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) ANEXO |
ADJUDICACION PUESTOS DE TRABAJO-CONCURSO PS2016F1
ORDEN CENTRO DENOMINACION ADJUDICATARIO

0711 SERVICIOS SOCIALES COM.
0711 SERVICIOS SOCIALES COM.
0711 SERVICIOS SOCIALES COM.
0711 SERVICIOS SOCIALES COM.
0711 SERVICIOS SOCIALES COM.
0711 SERVICIOS SOCIALES COM.
0711 SERVICIOS SOCIALES COM.
0711 SERVICIOS SOCIALES COM.
0711 SERVICIOS SOCIALES COM.
10 0711 SERVICIOS SOCIALES COM.
" 0711 SERVICIOS SOCIALES COM.
12 0711 SERVICIOS SOCIALES COM.
0711 SERVICIOS SOCIALES COM.

COOO\IO’(.N&OJN—“

13 0712 CENTRO PROV. DROGODEP.
14 0712 CENTRO PROV. DROGODEP.

J. SECCION ATENCION DEPENDENCIA, AUTONOM. PERSONAL Y ACC. COM.

J. SECCION INCLUSION SOCIAL, ATENCION FAMILIAR Y URGS. SOCIALES
J. SECCION INNOVACION, CALIDAD Y SEGUIMIENTO DE SERVICIOS
RESPONSABLE DE GESTION DE PROGRAMAS

J. SECCION GESTION PRESUPUESTARIA

DIRECTOR/A CENTRO SS.SS.CC. ALHAMA

DIRECTOR/A CENTRO SS.SS.CC. ALPUJARRA

DIRECTOR/A CENTRO SS.SS.CC. PINOS PUENTE-MOCLIN
DIRECTOR/A CENTRO SS.SS.CC. SANTA FE

DIRECTOR/A CENTRO SS.SS.CC. SIERRA NEVADA

DIRECTOR/A CENTRO SS.SS.CC. VALLE DE LECRIN

DIRECTOR/A CENTRO SS.SS.CC. VEGAS ALTAS

DIRECTOR/A CENTRO SS.SS.CC. VEGA-TEMPLE-LAS GABIAS

J. SECCION ASISTENCIAL

J. NEGOCIADO ADMINISTRATIVO

QUIROS SANCHEZ, ENCARNACION
IRIARTE ROMERO, FELICIDAD
GOMEZ MATEOS, JESUS

LOPEZ MENCHON, JUAN S.
FAJARDO GARCIA, M2 ISABEL
ARIZA ORDONEZ, ALMUDENA
GONZALEZ MARTINEZ, JOSE ANTONIO
MORENO MORENO, PILAR

ORIA MARTINEZ, M2 ROSARIO
LORENTE MARTINEZ, ANA M2
BUENO PASCUAL, MIGUEL ANGEL
VICO PADILLA, JULIAN
VILLANUEVA GARCIA, M2 EMILIA
MOLINA MOLINA, BLANCA
CASTRO MARTIN, M2 CARMEN

NUMERO 1.937
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS, ECONOMIA Y PATRIMONIO
EDICTO

La Excma. Diputacion Provincial de Granada, en Sesién Plenaria de fecha 16 de febrero de 2018, aprobé inicialmente
el Presupuesto General de esta Entidad para el ejercicio de 2018, que fue expuesto al publico segiin Anuncio publicado
en el BOP nam. 34, de fecha 19 de marzo de 2018, a los efectos previstos en el art. 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Durante el plazo de exposicion publica fueron presentadas reclamaciones a tal aprobacion por parte del Sindicato
Comisiones Obreras Granada, del Ayuntamiento de Gliejar Sierra (Granada) y del Ayuntamiento de Alhendin (Gra-
nada), habiendo sido resueltas las mismas en Sesién Plenaria de fecha 05 de abril de 2018 y en consecuencia apro-
bado definitivamente el Presupuesto General de esta Entidad para el ejercicio 2018.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, a continuacién en Anexo | se relacionan
resumidos por capitulos los Presupuestos de la Corporacién y sus Organismos Auténomos Administrativos, asi como
los Estados de prevision de ingresos y gastos de las Sociedades mercantil de capital integro provincial VISOGSA, y en
Anexo Il la Plantilla que comprende todos los puestos de trabajo del personal al servicio de esta Entidad y de sus Or-
ganismos Auténomos Administrativos.

Al objeto de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 75.5 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, seglin redaccién dada por la Ley 14/2000, de 29 de diciembre, de Medidas fiscales, adminis-
trativas y del orden social, en Anexo lll se da publicidad a las cantidades que en concepto de asignaciones, indemniza-
ciones y asistencias de los Cargos Corporativos vienen determinadas en el articulo 32 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto.

Asimismo, de conformidad con el articulo 104 bis de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local, introducido por el nimero veintiocho del articulo primero de la Ley 27/2013, 27 diciembre, de racionaliza-
cién y sostenibilidad de la Administraciéon Local, en Anexo IV se da publicidad al nimero de puestos reservados al per-
sonal eventual determinado en el articulo 33 de las Bases de Ejecucién del Presupuesto.

Por altimo, de conformidad con la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de estabilidad presupuestaria y sostenibili-
dad financiera, en Anexo V se da publicidad al Perimetro de consolidacion 2018 de la Diputaciéon de Granada y en el
Anexo VI al limite de gasto no financiero de la Diputacién Provincial de Granada para 2018.

Contra la aprobacién definitiva los interesados podran interponer directamente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Granada que por turno corresponda, recurso contencioso-administrativo en el plazo de DOS ME-
SES a partir de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, conforme a lo dispuesto en el
articulo 46 de la Ley reguladora de dicha Jurisdiccion, y ello sin perjuicio de cualquier otro que se estimen pertinente.

Granada, 5 de abril de 2018.-El Diputado de Recursos Humanos, Economia y Patrimonio, fdo.: Manuel Gregorio Go6-
mez Vidal.
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ANEXO | PRESUPUESTO CONSOLIDADO (ART. 166 TRLRHL)
PREVISIONES INICIALES
SINOAEREEIR 2018 o Graron | cEmcr [POCAL apel | pTuRsMO | SPT | V1S0GSA | coneoiAnos
Cap. | Impuestos Directos 8.364.940.48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.364.940,46
Cap. Il Impuestos Indirectos 11.061,069,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.061.069,69
Cap. |ll Tasas y Otros Ingresos 13.178.458,75 | 553.490,00| 19.500,00 0,00 9.500,00 | 8.162.156.56 | 6.731.903,57 28.655.008,88
Cap. IV Transferencias Corrientes 176.761.840.94 | 69251000 430.000,00| 3.111.52060 | 2.304.958,38 0,00 000| 183.300,829,92
Ajustes por Movimientos Internos -300.000.00 | -666.910,00| -430.000,00| -3.111.520,60 | -2.297.458,38 0.00 0.00 -6,805.888.98
Cap. V Ingresos Patrimoniales 80.860,00 1.000,00 100,00 0.00 150000 | 427.286.47 30.000.00 540.746,47
Ajustes por Movimientos Internos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
TOTAL INGRESOS CORRIENTES 209.447.169,84 | 1.247.000,00 | 449.600,00 | 3.111.520,60 | 2.315.958,38 | 8.589.443,03 | 6.761.903,57 | 231.922.505,42
Ajustes por Movimientos Internos de operaciones ctes -300.000,00| -666.910,00| -430.000,00| -3.111.520,60 | -2.297.458,38 0,00 0,00 -5.805.886,98
TOTAL INGRESOS CORRIENTES AJUSTADO 209.147.169,84 | 580.090,00| 19.600,00 000| 1850000 8.589.443,03| 6.761.90357| 225.116.706,44
Cap. VI Enaj. Inversiones Reales 0.00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cap. VIl Transferencias Capital 10.166.208.68 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 10.166.208,68
Ajustes por Movimigntos Intemnos 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
TOTAL INGRESOS DE CAPITAL 10.166.208,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.166.208,68
Ajustes por Movimientos Internos de operaciones de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL INGRESOS DE CAPITAL AJUSTADO 10.166.208,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.166.208,68
TOTAL INGRESOS NO FINANCIEROS 219.613.378,52 | 1.247.000,00 | 449.600,00 | 3.111.520,60 | 2.315.958,38 | 8.589.443,03 | 6.761.90357 |  242.088.804,10
Total ajustes por operaciones no financieras -300.000,00) -666,910,00| -430.000,00| -3.111.520,60| -2.297.458,38 0,00 0,00 -5,805.886,98
TOTAL INGRESOS NO FINANCIEROS AJUSTADO 219.313.37852 | 580.090,00| 19.600,00 0,00|  18.500,00 | 8.589.443,03 | 6.761.90357| 235.282.915,12
Cap. VIl Activos Financieros 200 1500000 0,00 10.500,00 12.000,00 6.00 0.00 37.508,00
Cap. IX Pasivos Financieros 10.731.145.33 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 10.731.145,33
Ajustes por Movimientes Internos 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
TOTAL INGRESOS FINANCIEROS 10.731,147,33 | 15.000,00 000 1050000  12.000,00 6,00 0,00 10.768.653,33
Ajustes por Movimientos Internos de operaciones financieras 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
TOTAL INGRESOS FINANCIEROS AJUSTADO 10.731.147,33 | 15.000,00 0,00| 1050000  12.000,00 6,00 000]  10.768.653,33
TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO 230.344.525,85 | 1.262.000,00 | 449.600,00 | 3.122.020,60 | 2.327.958,38 | 8.589.449,03 | 6.761.903,57 | 252.857.457.43
Total Ajustes por Movimientos Internos -300.000,00 | -866.910.00 | -430.000,00 | -3.111.520,60 | -2.297.458,38 0,00 0,00 -6.805.888.98
TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO AJUSTADO 230.044.525,85| 595.080,00 | 19.600,00|  10.500,00|  30.500,00 | 8.589.449,03 | 6.761.903,57| 246.051.568,45
PREVISIONES INICIALES
e WANTe | cEmki; | Rl APEL | PTURSMO | SPT | VISOGSA [ eothiES o
Gap. | Gastos de Personal 71.521.000,81 93181863 286.330,80 2693.391,15 993.77246 | 470856239 1.112.586,11 82.248.462,35
Gap. |l Gastos en b. Gtes. y servicios 45.504 60951 249.981,37 152.283,79 376.000.00 948.605.83| 213200200| 464620857  54.099.691,07
Ajustes por Movimisntos Infemos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Cap. lll Gastos financieros 2.093.185,28 1.000.00 0,00 0,00 25000  187.01200| 33844102 2,619.888,30
Gap. IV Transferencias corientes 50.633.620,48 4.200.00 2.800,00 0,00 208.419.77|  300.000,00 000  60.239.040,25
Cap. V Fando de Contingencia y otros imprevistos 424437200 14.000,00 4.18541 35.629.45 1476900  385.304,99 0,00 4.698.260,85
Ajustes por Movimientos Infernos -5.505.888,98 0,00 0,00 0.00 0.000  -300.000.00 0.00 -6.805.838,98
TOTAL GASTOS CORRIENTES 183.086.788,08 1.201.000,00 445600,00|  3.105.02060 |  2.255.817,06| 7.713.881,38| 6.097.23570 |  203.905.342,62
Ajustes por Movimientos Internos por operaciones cles -6.505,588,98 0,00 0,00 0,00 0,00 -300.000,00 0,00 -6.805,886,98
TOTAL GASTOS CORRIENTES AJUSTADOS 176.580.899,10 1.201.00000|  445600,00|  3.105.020,60|  2.255.817,06| 7.413.881,38| 6.097.23570|  197.099.453,84
Cap. Vi Inversiones reales 15.327.382.50 46.000,00 4.000,00 6.500.00 7500,00| 87556165 33.00000|  16.200.944,15
Cap. VIl Transferencias de Capital 19.256.115.18 0,00 0,00 0,00 52.641,32 0,00 000 1930875650
Ajustes por Mavimientos Infemos 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 .00 0,00
TOTAL GASTOS CAPITAL 34.583.407,68 46.000,00 4.000,00 6.500,00 60.141,32 |  675.561,65 33.000,00 | 95.608.700,65
Afustes por operacienes de capital 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GASTOS CAPITAL AJUSTADO 34.583.497,68 46.000,00 4.000,00 6.500,00 60.141,32|  875.561,65 33.000,00|  35.608.700,65
TOTAL GASTOS NO FINANCIEROS 217.670.285,76 1.247.000,00 449.600,00|  3.11152060|  2.315.956,38 | 8560.443,03| 6.130.23570|  239.514.04347
Ajustes por operaciones no financieras -6.505.668,98 0,00 0,00 0,00 0.00|  -300.000,00 0,00  -6.605.885,96
TOTAL GASTOS NO FINANCIEROS AJUSTADO 211.164.396,78 1.247.000,00 44960000  3.111.520,60 |  2.315.956,38| 828944303 6.130.23570| 232.708.154,49
Cap. VIll Activos Financieros 200 15.000,00 0,00 10.500,00 12.000,00 8,00 0,00 37.508,00
Gap. IX Pasivos Financieros 10.731.145.33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 1073114533
Ajustes por Movimientos Infemos 0.00 0.00 0,00 .00 0.00 Q.00 0,00 0,00
TOTAL GASTOS FINANCIEROS 10.731.147,33 15.000,00 0,00 10.500,00 12.000,00 6,00 000  10.768.653,33
Ajustes por operaciones Financieras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GASTOS FINANCIEROS AJUSTADO 10.731.147,33 15.000,00 0,00 10.500,00 12.000,00 6,00 0,00]  10.768.653,33
TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO 228.401.433,09 1.26200000| 44960000 312202060  2.307.95638| 8589.449,03| 6.130.20570|  250.282.696,80
Ajustes por Movimientos Intemos -6.505.686,98 0,00 0,00 0,00 0,00  -300.000,00 0,00  -6.605.886,96
TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO AJUSTADO 201,895.544,11 1.262.000,00 44960000 312002060 | 2307.9588| 8289.44903| 6.130.23570| 24347680782
_SUPERAVIT 2.574.760,63
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ANEXO Il
RESUMEN DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE
LA DIPUTACION DE GRANADA - 2018
PERSONAL FUNCIONARIO
Denominacion de la Plaza Num. Plazas |Grupo Observaciones
Escala : Funcionarios Habilitacién Caracter Nacional
Subescala : Secretaria
Secretario/a General 1 A1
Vicesecretario/a 2 A1
Subescala : Intervencion - Tesoreria
Tesorero/a 1 A1
Interventor/a 1 A1
Viceinterventor/a 1 A1
Subescala : Secretaria-Intervencion
Secretario/a-Interventor/a 7 A1
Escala : Funcionarios Escala Administracion General
Subescala : Técnica
Técnico/a De Administracion General 28 A1
Subescala : De Gestion
Técnico/a De Gestion 42 A2
Subescala : Administrativa
Administrativo/a 130 C1
Subescala : Auxiliar
Auxiliar Administrativo/a 27 Cc2
Subescala : Subalterna
Ordenanza/Subalterno/a 1 AP
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Escala : Funcionarios Escala Administracion Especial
Subescala : Técnica
clase : Técnicos Superiores
Analista 6 A
Archivero/a 1 Al
Arquitecto/a 9 A
Economista 4 Al
Asoc. Ldo. Derecho
Economista 1 A a extinguir
Gedgrafo/a 1 A1
Ingeniero/a Agronomo/a 1 A1l
Ingeniero/a Caminos, Canales Y Puertos 6 Al
Ingeniero/a Industrial 3 A1
Ingeniero/a Telecomunicaciones 1 Al
Licenciado/a en Comunicaciones Audiovisuales 1 A1
Licenciado/a en Derecho 3 A1
Licenciado/a en Derecho 1 A1 A extinguir
Licenciado/a en Empresariales 1 A1
Licenciado/a en Filosofia Y Letras 1 A
Licenciado/a en Periodismo 1 A
Medico/a 12 Al
Medico/a Especialista En Medicina Del Trabajo 1 A1l
Medico/a Psiquiatra 1 A1
Oficial/a Letrado/a 6 A
Pedagogo/a 2 Al
Psicologo/a 26 A1
Sociologo/a 1 A1
Técnico/a Superior de Administracion y Direccion de Empresas 1 A1
Técnico/a Superior de Deportes 5 Al
Técnico/a Superior de Historia 1 Al
Técnico/a Superior Medio Ambiente 2 Al
Técnico/a Superior de Archivo 1 Al
Veterinario/a 3 A1
clase : Técnicos Medios
Analista Programador 13 A2
Animador/a Socio-Cultural 1 A2
Arquitecto/a Técnico/a 18 A2
Ayudante Técnico Sanitario/Diplomado Univ. Enfermeria 22 A2
Biblioteconomo 3 A2
Educador/a 40 A2
Educador/a Medio Abierto 1 A2
Fisioterapeuta 3 A2
Graduado/a Social 1 A2
Ingeniero/a Técnico/a Agricola 1 A2
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[Ingenierola Técnico/a Industrial 8 A2
|Ingeniero!a Técnico/a Obras Publicas 11 A2
Ingeniero/a Técnico/a Topografo 4 A2
Técnico/a Medio Deportes 2 A2
Técnico/a Superior Prevencion De Riesgos Laborales 1 A2
Técnico/a Superior En Prevencion De Riesgos Laborales: Esp. Seguridad 1 A2
Terapeuta Ocupacional 2 A2
Trabajador/a Social 88 A2
clase : Técnicos Auxiliares
Aux. Téc. Superior de Centros Sociales 7 B
Asoc. A C1 con Fl

Aux. Téc. Superior de Centros Sociales 3 B hasta OEP
Aux. Téc. Superior Deportivo 1 B
Aux. Téc. Superior Editorial 1 B
Aux. Téc. Superior de Informatica 6 B

B Asoc. A C1 con Fl
Aux. Téc. Superior de Informatica 5 hasta OEP
Aux. Téc. Superior de Integracion Social

B Asoc. A C1 con Fl
Aux. Téc. Superior de Integracion Social 1 hasta OEP
Aux. Téc. Superior de Laboratorio 2 B
Aux. Téc. Superior de Mantenimiento

B Asoc. A C1 con Fl
Aux. Téc. Superior de Mantenimiento 1 hasta OEP
Aux. Téc. Superior de Obras 4 B

B Asoc. AC1 conFl
Aux. Téc. Superior de Obras 1 hasta OEP
Aux. Téc. Superior de Salud Ambiental 2 B
Aux. Téc. Superior de Topografia 1
Delineante 15 B

Asoc. A C1conFl

Delineante 1 B hasta OEP
Animador/a Cultural 3 C1 A extinguir
Auxiliar Técnico/a Fotocomposicion 5 Ci A extinguir
Auxiliar Técnico/a Laboratorio 1 C1 A extinguir
Educador/a De Deficientes 2 C1 A extinguir
Educador/a De Deficientes 1 C1 A ext. Tras OEP
Subescala : De Servicios Especiales
clase : Cometidos Especiales
Técnico/a De Organizacion 1 A1
Técnico/a Superior De Desarrollo 13 A1
Técnico/a Superior De Gestion Presupuestaria 1 M
Técnico/a Superior De Juventud 1 Al
Técnico/a Superior Servicios Culturales 10 Al
Titulado/a Superior 2 Al
Agente De Igualdad 2 A2
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Informador/a 1 A2

Técnico/a Medio/a Control Financiero 1 A2

Técnico/a Medio/a Desarrollo Agrario 1 A2

Técnico/a Medio/a Desarrollo Ciencias Ambientales 1 A2

Técnico/a Medio/a Desarrollo 1 A2

Técnico/a Medio/a Gestion Presupuestaria 1 A2

Técnico/a Medio/a De Juventud 1 A2

Técnico/a Medio/a De Medio Ambiente 6 A2

Técnico/a Medio/a Servicios Culturales 3 A2

Analista de Laboratorio 3 C1

Auxiliar Técnico/a Deportivo/a 11 C1

Auxiliar Técnico/a De Fotocomposicion-Reprografia 4 C1

Auxiliar Técnico/a de Archivo 2 C1

Ayudante Tec. Servicios Culturales 1 C1 A extinguir
Corrector/a 1 C1

Educador/a 3 C1 A extinguir
Encargado/a De Servicios Generales 8 C1

Practico/a De Topografia 3 C1 A extinguir
Programador/a 3 C1

Programador/a 3 C1 A extinguir
Programador/a 5 C1 A ext. Tras OEP
Auxiliar De Archivo Y Biblioteca 1 C2

Auxiliar Deportivo/a 3 C2

Auxiliar De Informatica 2 C2

Auxiliar De Servicios Generales 16 C2

clase : Personal De Oficios

Subclase : Encargados-Maestros

Ayudante De Obra 2 C1 A extinguir
Ayudante De Obra 1 C1 A ext. Tras OEP
Cuidador/a Técnico/a De Personas Dependientes 135 C1

Encargado/a 29 C1

Encargado/a 1 C1 A extinguir
Encargado/a 1 C1 A ext. Tras OEP
Encargado/a De Cocina 10 C1

Encargado/a Conductor/a 8 C1

Encargado/a Peluqueria-Barberia 2 C1

Monitor/a 7 C1 A extinguir
Monitor/a 3 C1 A ext. Tras OEP
Subclase : Oficiales

Auxiliar De Custodia 1 C2 A extinguir
Auxiliar De Enfermeria 76 C2

Carpintero/a 1 C2

Cocinero/a 1 C2

Oficial/a Servicios Multiples 54 C2

Vigilante De Obra 1 C2
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Subclase : Operarios

Operario/a

29

AP

Operario Servicios Multiples

AP

Total PERSONAL FUNCIONARIO

1104

PERSONAL LABORAL

Denominacion de la Plaza

Num. Plazas

Grupo

Observaciones

clase : Técnicos Superiores

Licenciado/a En Ciencias De La Informacion

A extinguir

Técnico/a En Gestion Y Desarrollo Agrario

Técnico/a Explotacion N.

Técnico/a Superior de Desarrollo

Ingeniero/a de Obras

Asesor/a Econdmico/a

Técnico/a Juridico/a-Administrativo/a

el e el R e

[EC QEEN JEE PEEN T e gy

clase : Técnicos Medios

Ingeniero/a Técnico/a Topdgrafo/a

Técnico/a Medio/a de Deportes

Trabajador/a Social

clase : Encargados-Maestros / Admtvos

Administrativo

Aux. Técnico/a Fotocomposicion

A extinguir

Aux. Técnico/a Fotocomposicion-Reprografia

Ayudante/a Técnico/a Servicios Culturales

A extinguir

Capataz

Cuidador/a Técnico/a De Personas Dependientes

Delineante

A ext. Tras OEP

Encargado/a

Encargado/a

A extinguir

Encargado/a De Cocina

Encargado/a Conductor/a

Encargado/a De Servicios Generales

Encargado-Mecanico

Practico/a Topografia

Bl o= |w

L |l |l o o L | | | [ [l [l [ u |

A extinguir

clase : Auxiliares / Oficiales

Auxiliar Administrativo/a

A extinguir

Inspector/a de Instalaciones de Residuos




B.O.P. niimero 66 |

Granada, lunes, 9 de abril de 2018

[ Pagina 23

Jardinero/a

(Oficial 1? Electricista

Oficial 1* Maquinista

(Oficial De Mantenimiento

—_ = ==

Oficial Servicios Miltiples

EN E N N N -

clase : Operarios / Varios

Operario/a

10

Operario Tractorista

clase : Informaticos

Analista

Analista Programador/a

Analista Programador/a

A extinguir

Programador/a

- ==

LPE N e

Total PERSONAL LABORAL

85

PERSONAL EVENTUAL

Denominacion de la Plaza

Num. Plazas

Jefatura del Gabinete de la Presidencia

Asesoria de la Presidencia

Secretaria de Presidencia

Secretaria de Grupo

Asesoria Nivel B

(RS I IOV N N RN

Asesoria Nivel C

Asesoria Nivel E

Total PERSONAL EVENTUAL

27

RESUMEN

Num. Plazas

Total PERSONAL FUNCIONARIO

1104

Total PERSONAL LABORAL

85

Total PERSONAL EVENTUAL

27

Total PERSONAL de PLANTILLA

1216
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CENTRO DE ESTUDIOS MUNICIPALES Y
DE COOPERACION INTERNACIONAL (CEMCI)

Modalidad/Escala y
Grupo Denominacion Subescala/Categoria Num. Plazas Vacantes Observaciones
Cubierta por
funcionario de
carrera de la
Diputacion de
Granada destinados
al CEMCI
Administracion Libre Designacién
Al Técnico Superior General/Técnica 2 0 (LD)
A cubrir por
funcionario interinos
hasta convocar
Administracion General/De plaza
A2 Técnico Medio gestion 2 0
Cubierta por
funcionario de
carrera de la
Diputacion de
Granada destinados
Administracion al CEMCI
C1 Administrativo General/Administrativo 1 0
Total Funcionario de carrera de Administracion general 5
Cubierta por
funcionario de
carrera de la
Diputacion de
Granada destinados
al CEMCI
Administracién Especial/De Libre Designacién
A2 Técnico Medio gestion 1 0 (LD)
Total Funcionario de Carrera de Administracion Especial 1
TOTAL PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA 6
Cubierta por laboral
2 Técnico Informatico Técnico medio 1 0 fijo
Cubierta por
2 Técnico Biblioteca y Documentacion Técnico medio 1 0 laborales fijos
Cubierta por
CONCuUrso como
3 Oficial Administrativo Administrativo 2 0 laborales fijos
A cubrir por laboral
3 Oficial Administrativo Administrativo 6 6 fijo
A cubrir por laboral
4 Auyiliar Servicios generales Auxiliar 2 2 fijo
TOTAL PERSONAL LABORAL
12
TOTAL PERSONAL PLANTILLA DEL CEMCI
18
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PATRONATO GARCIA LORCA

Grupo Denominacion N¢ Plazas Vacantes Observaciones

Clase: encargados-Maestros/Admtvos

Administrativo/a 1
Guia Museo Casa Natal Garcia Lorca 1
3 Encargado/a de servicios Casa Museo 1

Clase: Auxiliares/oficiales

Oficial de almacén 1

Auxiliar Administrativo/a 1

Clase: Operarios/Varios

5 Conserje de servicios varios 1

TOTAL PERSONAL LABORAL

TOTAL PLANTILLA

AGENCIA PROVINCIAL DE EXTINCION DE INCENDIOS

Modalidad/Escala y
Grupo Denominacién Subescala/Categoria Num. Plazas Vacantes Observaciones

Adm. Especial/Serv.
Especiales/Serv. Extincion
C1 Coordinador Incendios 1

Adm. Especial/Serv.
Técnico en emergencias y gestion | Especiales/Serv. Extincién
C1 informatica Incendios 1

Adm. Especial/Serv.
Especiales/Serv. Extincion

C2 Bomberos Incendios 80 13
Adm. Especial/Serv.
Auxiliar de emergencias y Especiales/Serv. Extincion
c2 administrativo Incendios 1 1
PERSONAL FUNCIONARIO 63

TOTAL PLANTILLA 63
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PATRONATO PROVINCIAL DE TURISMO DE GRANADA

Modalidad/Escala y
Grupo Denominacion Subescala/Categoria Num. Plazas Vacantes Observaciones
A2 Técnico Medio de Gestion Adm. Gral/Técnica/De Gestion 1 1
Adm.
C1 Administrativo Gral/Técnica/Administrativa 1
o Aux. Administrativo Adm. Gral/Técnica/Auxiliar 1
Aux. Servicios generales Adm. Gral/Técnica/Auxiliar 1 1
PERSONAL FUNCIONARIO 4
Licenciado Periodismo Técnicos Superiores 1
1
Técnico Planif. y Desarrollo Técnicos Superiores 1
Técnico Planif. y Desarrollo Técnicos Superiores 1
Técnico M.de Planif. Y Desarrollo | Técnicos Medios 1
Técnico de Informacion Técnicos Medios 2
2
Técnico de Informacion Técnicos Medios 1 1 | Ocupado por interino
Ocupado por interino
Técnico de Informacion Técnicos Medios 2 2 | ,a tiempo parcial
Técnico de Promocion Técnicos Medios 4
3 Auxiliar Inform. Turistica Auxiliares 1
AuxiliarTuristica Auxiliares 1 1
PERSONAL LABORAL 15
TOAL PLANTILLA 19
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SERVICIO PROVINCIAL TRIBUTARIO

GRUPO

ESCALA

SUBESCALA

CATEGORIA/CLASE

DENOMINACION

NE
PLAZAS

VACANTES

TOTAL
GRUPO

ADMON/INDISTINTA
(AG/AE)

2TAG
3 TAG/TAE

3

ESPECIAL

TECNICA

SUPERIOR

1 Analista
2 Técnico  Superior
Gestion  Tributaria vy
Recaudacion (Juridico)
3  Técnico  Superior
Gestion  Tributaria vy
Recaudacion
{Informatico)

HAB. NAC.

SECRETARIA

SUPERIOR

SECRETARIO
ADJUNTO

ADMON. ESPEGIAL

SERVICIOS
ESPECIALES

C.ESPECIALES

Técnico  Gestion Y
Contabilidad

ADMON. ESPECIAL

TECNICA

MEDIA

Técnico Medio Gestion
Tributaria y
Recaudacion
{Informatico)

C-1

ADMON. ESPEGIAL

SERVICIOS
ESPECIALES

C.ESPECIALES

Agentes Gestion
Tributaria y
Recaudacion

C-2

ADMON. GENERAL

AUXILIAR

Auxiliar Administrativo

2

ADMON. ESPECIAL

SERVICIOS
ESPECIALES

C.ESPECIALES

72 Auxiliar de
Recaudacion e
Inspeccion de Rentas

15 Auxiliar de Gestion
Tributaria y
Recaudacion

87

12 (6 CET
Consolid.

Empleo
temporal)

89

ADMON GENERAL

SUBALTERNA

Qrdenanza

TOTAL PLAZAS FUNCIONARIOS

115

TOTAL
PLANTILLA

115
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ANEXO Il

1.- Retribuciones. Las asignaciones de los miembros de la Corporacion Provincial para el ejercicio 2018
son, referidas a 14 mensualidades, son las aprobadas por acuerdo plenario de 30 de julio de 2015, sin
perjuicio de su eventual adaptacién con motivo de la entrada en vigor de la Ley de Presupuestos Generales
del Estado para 2018, que a continuacion se indican:

CARGO RETRIBUCIONES ANUALES
Presidencia 63.556,31 €
Vicepresidencia y portavoz 60.321,57 €
Vicepresidencias 58.893,43 €
Diputados/as Delegados/as 53.682,76 €
Diputados/as sin delegacién y portavoz 53.682,76 €
Diputados/as sin delegacion 51571,16 €

Los miembros de la Corporacién Provincial que sean funcionarios de carrera y estén en situacion de
servicios especiales percibiran los trienios a los que en su caso tengan derecho a percibir, de acuerdo con
el articulo 75 bis de la Ley 7/85, cuantia que no esta incluida en las retribuciones indicadas en el parrafo

anterior

2. Asistencias. La Presidencia, en su caso, o los titulares de las distintas Delegaciones sin dedicacion
exclusiva ni parcial percibiran por cada asistencia a sesiones de Pleno, Juntas de Gobierno, Comisiones
Informativas, Mesas de Contratacion y Comité de Seguridad y Salud, la cantidad de 202,33 €. A este
respecto, con independencia del nimero de sesiones a las que se asista en un mismo dia, unicamente podra

percibirse una indemnizacién por dia.

3.- Indemnizaciones por gastos de manutencion, alojamiento y locomocion de los cargos electos.

En los viajes por razén del servicio se abonard por los conceptos anteriores los gastos debidamente
justificados.

Siempre que se utilice vehiculo propio, el kilometraje por asistencia a actos corporativos convocados por la
Presidencia se fija en 0,19 €/kilometro; igualmente se percibird kilometraje por asistencia a actos autorizados

por la Presidencia de la Corporacion.

A estos efectos los distintos servicios procederan a elaborar los correspondientes justificantes a través de la
aplicacion establecida en la Diputacion.

4. La Corporacion asumira el pago de las correspondientes cuotas empresariales al Régimen General de la

Seguridad Social o, en su caso, de las Mutualidades obligatorias.
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ANEXO IV

DENOMINACION NUMERO RETRIBUCIONES
BRUTAS 2018
Jefe/a del Gabinete de Presidencia 1 51.923,09 €
Asesor/a de Presidencia 1 51.923,09 €
Secretario/a de Presidencia 1 4284420 €
Asesor/a nivel B 2 50.669,81 €
Asesor/a nivel C 10 42.844,20 €
Asesor/a nivel E 5 35.703,50 €
Secretario/a Grupos Politico 7 30.300,00 €
TOTAL PERSONAL EVENTUAL 27 1.067.089,50 €
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ANEXO V PERIMETRO CONSOLIDACION (LO 22012, 27/04, Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera)

SECTOR ADMINISTRATIVO SECTOR CONSORCIAL
ESTADO DE INGRES0S 2016 OIPUTACION | oo [PGARCA] yoc [0 imeuo | gpr | SUBTOTAL C. e esun|  TOTAL
DEGRANADA | =™ | LORCA il % CONSOLIDADO | BOMBEROS | CONSOLIDADO
Gap. | Impuestos Directos 8.364.40.48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.364.940,46 0,00 000]  8.364.940,46
Cap. Il Impuestos Indirectos 11.081.089,69 0,00 0,00 0,00 0,00 000  11.061.069,69 0,00 0,00 11.061.069,69
Cap. lll Tasas y Otros Ingresos 13.178.45875| 553.490,00| 19.500.00 0.00 9500,00 | 8.162.156,56 | 21.923.105,31 6,00 000 21.923.111,3
Cap. IV Transferencias Comientes 176.761.840.04 | 682.510,00 | 430.00000 | 3.111.520,60 | 2.304.958 38 000 183.300.529982 2862.500,00 | 796.633.60 | 186.959.963,52
Ajustes por Movimentos Infemos -300.000,00 | -666.910.00| -430.000,00 | -3.111.520,60 | -2.297.456.38 000| -680588898] -2862.500,00 000] -9.665.388,98
Cap. V Ingresos Patrimoniales 8086000  1.00000| 100,00 000  150000| 42728647 510.746,47 10.00000| 50.00000|  570.746,47
Ajustes por Movimientos Infemos 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
TOTAL INGRESOS CORRIENTES 209.447.169,84 | 1.247.000,00 | 440.600,00 | 3.111.520,60 | 2.315.958,38 | 8.589.443,03 | 225.160.691,85| 2.872.506,00 | 846.633,60 | 228.879.831,45
Ajustes Movimientos Internos de operaciones cles -300.000,00| -666.910,00| -430.000,00 | -3,111.520,60 | -2.297.456,38 0,00|  -5.805.885,96| -2.662.500,00 0.00| -9.666.368,98
TOTAL INGRESOS CORRIENTES AJUSTADO 209.147.169,84 | 580.090,00| 19.600,00 000 18500,00|8589.443,03| 218.354.802,87|  10.006,00 | 846.633,60 | 219.211.442.47
Cap. VI Enaj, Inversiones Reales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Cap. VIl Transferencias Capital 10.166.208,68 0.00 0,00 0,00 0,00 000 10.282.35154 203512425 000 12.202.332,93
Ajustes por Movimientos Infernos 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL INGRESOS DE CAPITAL 10.166.208,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 1028235154 2036.124,25 0,00 12.202.332,93
Ajustes Movimientos Infernos operaciones capital 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
TOTAL INGRESOS DE CAPITAL AJUSTADO 10.166.208,68 0,00 0,00 0,00 0,00 000| 10.262.35154 203612425 000] 12.202332,93
TOTAL INGRESOS NO FINANCIEROS 219.613.378,52 | 1.247.000,00 | 449.600,00 | 3.111.520,60 | 2.315.958,38 | 8.589.443,03|  235.443.043,39 | 4.908.630,25 | 846.693,60 | 241.082.164,38
Total ajustes operaciones no financieras -300.000,00| -666.910,00| -430.000,00| -3.111.520,60 | -2.297.458,38 0,00]  -6.805.868,98] -2:662.500,00 0,00|  -9.666.385,96
TOTAL INGRESOS NO FINANCIEROS AJUSTADO 219.313.37852| 580.090,00| 19.600,00 000| 18.500,00 | 8.589.443,03 | 228.637.154.41| 2.046.130.25 | 846.633,60 | 231.418.775,40
Gap. VI Activos Financieros 200 1500000 000 1050000]  12.000,00 8,00 37.508,00 0,00 0,00 37.508,00
Cap. IX Pasivos Financieros 10.731.145,33 0.00 0,00 0,00 0,00 000  10.731.14533 0,00 000 10.731.145,33
TOTAL INGRESOS FINANCIEROS 10.731.147,33 | 15.000,00 000 10.500,00|  12.000,00 6,00  10.768.653,33 0,00 0,00| 10.768.653,33
Ajustes por Movimientos Internos operaciones financieras 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL INGRESOS FINANCIEROS AJUSTADO 10.731.147,33 | 15.000,00 0,00  10.500,00 |  12.000,00 600  10.768.65333 0,00 0,00 | 10.768.653,33
TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO 230.344.525,85 | 1.262.000,00 | 449.600,00 | 3.122.020,60 | 2.327.956,38 | 8.580.449,03 | 252.857.457,43| 4.908.630,25 | £46.633,60 | 251.850.817.71
Total Ajustes par Movimigntos Inemos -300.000.00 | -665.910.00 | -430.000,00 [ -3.111.520,60 | -2 297.458,38 000] £805.888.98) -2.862.500,00 000] 966838898
TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO AJUSTADO 23004452585 505.09000| 19.600,00| 10.500,00| 3050000 [8.569.448,08| 246.051.568,45| 2.046.130.25|846.633,60 | 24218242873
SECTOR ADMINISTRATIVO SECTOR CONSORCIAL
SUEEREIERN DPUTACON | ey | oapcin | ApeL |prumswo| spr | SUBTOTAL | G ¢ gyl ToTAL
DE GRANADA | ™= | opay e | R ' | CONSOLIDADO | BOMBEROS | * CONSOLIDADO
Gap. | Gastos de Personal 71.521.000.81 | 931.818,63 | 286.330,80 | 2693.391,15| 993.77246|4.709.562,39 | 82.248.462,35  33.500,00| 12.000.00 81.181.376,24
Cap. |l Gastos en b. Cles. y senvicios 45.594.609.51 | 249.981,37 | 152.285,79 | 376.000,00| 948.605,83|2.132.002.00 | 54.099.691,07|  16.000.00 | 834.633,60 50.304.116,10
Ajustes por Movimientos Internos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cap. lll Gastos financieros 2093.18528|  1.000,00 0,00 0,00 250,00 187.012.00| 2.619.888,30 0,00 0,00 2.281.447,28
Cap. IV Transferencias corrientes 5063362048 |  4.20000| 280000 0,00] 298.419.77( 300.00000| 60.239.040,25| 2.823.006,00 0,00 63.062.046,25
Gap. V Fondo de Contingencia y otros imprevistos 4.244.37200| 14.00000| 418541| 3562945| 14.769.00| 385.30499|  4.698.260,85 0,00 0,00 4,698.260,85
Ajustes por Movimientos Internos -6.505.888,98 0,00 0,00 0.00 0,00| -300.000,00) -6.805.888,98 | -2.862.500,00 0,00 -9.665.388,98
TOTAL GASTOS CORRIENTES 183.086.788,08 | 1.201.000,00 | 445.600,00 | 3.105.020,60 | 2.255.817,06 | 7.713.681,38 | 203.905.342,82 || 2.872.506,00 | 846.633,60 201.527.246,72
Ajustes Movimientos Internos operaciones ctes -5.505.688,98 0,00 0,00 0,00 0,00 -300.000,00| -6.805.886,98 | -2.862.500,00 0,00 -9.668.385,96
TOTAL GASTOS CORRIENTES AJUSTADOS 176.580.899,10 | 1.201.000,00 | 445.600,00 | 3.105.020,60 | 2.255.817,06 | 7.413.881,38 | 197.099.453,84 |  10.006,00 | 846.633,60 191.858.857,74
Cap. VI Inversiones reales 15.327.38250 | 4600000 400000| 650000| 750000) 875561.65| 16.299.944,15| 2.036.124.25 0,00 18.303.068,40
Cap. VIl Translerencias de Capital 19.256.115,18 0.00 0,00 0,00 5264132 0,00 19.308.756,50 0,00 0,00 19.308.756,50
Ajustes por Movimientos Infemos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GASTOS CAPITAL 34.563.497.68 | 46.000,00| 4.000,00| 6500000 60.141,32| 875.561,65| 35.608.700,65 | 2.036.124,25 0,00 37.611.824.90
Ajustes operaciones de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GASTOS CAPITAL AJUSTADO 34.563.497,68| 46.000,00| 4.00000| 650000 | 60.141,32| 875.561,65 | 35.608.700.65 | 2.036.124,25 0,00 37.611.824,90
TOTAL GASTOS NO FINANCIEROS 217.670.285,76 | 1.247.000,00 | 449.600,00 | 3.111.520,60 | 2.315.958,38 | 8.569.443,03 | 239.514.043,47 || 4.908.630,25 | 846.633,60 239.139.071,62
Ajustes operaciones no financieras -6,505.,688,96 0,00 0,00 0,00 0,00] -300.000,00| -6.605.866,98 | -2.862.500,00 0,00 -9,666.386,96
TOTAL GASTOS NO FINANCIEROS AJUSTADO 211.164.396,78 | 1.247.000,00 | 449.600,00 | 3.111.520,60 | 2.315.958,36 | 8.289.443,03 | 232.708.154,49 | 2.046.130.25 | 846.633,60 |  229.470.682,64
Cap. VIl Activos Financieros 200 1500000 000 1050000] 12.000,00 6,00 37.508,00 0,00 0,00 37.508,00
Cap. IX Pasivos Financieros 10.731.145.33 0.00 0.00 0.00 0,00 000| 10.731.145,33 0.00 0.00 10.731.145,33
TOTAL GASTOS FINANCIEROS 10.731.147,33 | 15.000,00 000| 10.500,00| 12.000,00 6,00 | 10.768.653,33 0,00 0,00 10.768.653,33
Ajustes pr operaciones Financieras 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GASTOS FINANCIEROS AJUSTADO 10.731.147,33 | 15.000,00 0.00| 10.500,00| 12.000,00 6,00| 10.768.653,33 0,00 0,00 10.768.653,33
TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO 226.401.433,09 | 1.262.000,00 | 449.600,00 | 3.122.020,60 | 2.327.956,38 | 8.589.449,03 | 250.282.696,80 | 4.908.630,25 | 846.633.60 |  249.907.724,95
Ajustes por Movimientos Intermos -6.505.688,96 0,00 0,00 0,00 0,00| -300.000,00| -5.805.886,98  -2.862.500.00 0,00 -0.668.386,98
TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO AJUSTADO | 21,695.544,11 | 1.262.000,00 | 449.600,00 | 3.1 2.327.956,38 | 8.289.449.03 | 243.476.607,62 | 2.046.130.25 | 84663360 24023933597
SUPERAVIT | 2574.760,63 0,00 0,00]  1.943.092,76
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ANEXO VI (LO 2/2012, 27/04, Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera)

Partimos de las previsiones de ingresos y gastos no financieros para el presupuesto de 2017, que deben ser coherentes con el Plan Presupuestario

Techo de gasto no financiero en equilibrio: 219.613.378,52

Capitulos 1 a 7 de Ingresos 219.613.378,52 | Capitulos 1 a 7 de Gastos 217.670.285,76
Ajustes SEC ingresos 0,00 | Ajustes SEC gastos 0,00
Ingresos no financieros Ajustados 219,613.378,52 | Gastos no financieros Ajustados 217.670.285,76
Superavit/ déficit 1.943.092,76

Para el calculo del limite de gasto no financiero, que se expresa en terminos presupuestarios, afiadimos el superavit asi calculado a los gastos considerados:

Partimos de las previsiones de ingresos y gastos no financieros para el presupuesto de 2017, que deben ser coherentes con el Plan Presupuestario

Techo de gasto no financiero en equilibrio: 241.082.164,38

Capitulos 1 a 7 de Ingresos 241.082.164,38 | Capitulos 1 a 7 de Gastos 239.139.071,62
Ajustes SEC ingresos 0,00 | Ajustes SEC gastos 0,00
Ingresos no financieros Ajustados 241.082.164,38 | Gastos no financieros Ajustados 239.139.071,62
Superavit/ déficit 1.943.092,76

Para el calculo del limite de gasto no financiero, que se expresa en términos presupuestarios, afiadimos el superavit asi calculado a los gastos considerados:




