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ACTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE CATORCE DE ENERO 2020 

 En la Sede de la Diputación, Sala de Juntas de la 5ª planta, a catorce de enero de dos 

mil veinte, siendo las diez horas y cuarenta minutos, se reúne la Junta de Gobierno de esta 

Excma. Diputación de Granada para celebrar sesión ordinaria, bajo la Presidencia del Ilmo. Sr. 

Presidente, D. José Entrena Ávila, con la asistencia de los/as señores/as Diputados/as:  

 

� D. Pedro Fernández Peñalver –  Vicepresidente Primero. 

� Dª. Fátima Gómez Abad – Vicepresidenta Segunda. 

� Dª. Olvido de la Rosa Baena – Vicepresidenta Tercera. 

� D. José María Villegas Jiménez – Vicepresidente Cuarto. 

� Dª. Mª Ángeles Blanco López. 

� D. José García Giralte. 

� Dª. Mª del Carmen Fernández Fernández. 

� D. Antonio García Leiva. 

� Dª. Ana Muñoz Arquelladas. 

 

Secretaria General: Dª. María Teresa Martín Bautista. 

Viceinterventora: Dª. Carolina Martínez Amiguetti. 

 Asisten como invitados/as los/as Diputados/as Provinciales, D. José Enrique Medina 

Ramírez, Dª. Mercedes Garzón Ruiz, Dª. Adela Álvarez López y D. Francisco Manuel Guirado 

Izquierdo, y D. Antonio Andrés Martín Castillo, Asesor de Presidencia. 

1º.- APROBACIÓN DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN EXTRAORINARIA DEL  

DÍA 23 DE DICIEMBRE DE 2019. 

 Dada cuenta del borrador del Acta correspondiente a la sesión extraordinaria del día 23 

de diciembre de 2019, la Junta de Gobierno acuerda su aprobación. 

2º.- INFORMACIÓN DE LOS DIPUTADOS/AS A LA JUNTA DE GOBIERNO SOBRE LOS 

ESTADOS DE SUS RESPECTIVAS DELEGACIONES. 

Los Sres/as Diputados/as informan a la Junta de Gobierno del desarrollo de las 

siguientes cuestiones para conocimiento general del Órgano de Gobierno Provincial: 
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La Sra. Vicepresidenta Segunda y Diputada Delegada de Cultura, Memoria Histórica y 

Democrática informa, comunica que hoy se inaugura el Proyecto didáctico “Federico en tu ruta 

2020” es el Hip-Hop, un movimiento cultural nacido a finales de los años sesenta en los barrios 

neoyorquinos de Harlem y El Bronx, que se reflejaron después en su obra “Poeta en Nueva 

York”. A lo que habría que sumar “Lorca Street Art” y un taller de rap. 

El Sr. Diputado Delegado de Obras Públicas y Vivienda informa, que respecto a la 

convocatoria de Caminos Rurales ya se están tramitando las solicitudes.  

La Sra. Diputada Delegada de Asistencia a Municipios informa, que se ha enviado la 

propuesta provisional de la Concertación a los ayuntamientos. 

La Sra. Diputada Delegada de Empleo y Desarrollo Sostenible comunica que la marca 

“Sabor Granada” participa en FITUR, representando la oferta gastronómica de Granada, con una 

degustación de productos locales, y un Show-cookings donde se realizarán elaboraciones y 

presentaciones de productos de las distintas comarcas de la provincia, y talleres en directo. 

El Sr. Diputado Delegado de Deportes, informa que se ha realizado la publicación en el 

BOP del PIDE provisional, y para el Pleno de Febrero se tiene previsto llevar la aprobación 

definitiva. 

El Sr. Diputado Delegado de Turismo,  informa que el Patronato Provincial de Turismo de 

Granada participará en FITUR 2020, el stand de Diputación presentará una imagen global de la 

provincia como destino turístico, donde estarán representados todos los municipios de la 

provincia y numerosas empresas, e instituciones públicas y privadas, donde se realizarán 39 

presentaciones de productos y oferta turística. 

Entre las apuestas estrella está la promoción del Geoparque así como el proyecto 

Universo Lorca que incluye la señalización de los lugares y rutas lorquianas, con la edición de 

unas guías turístico-literarias están editadas en español e inglés y tienen por objeto conducir al 

visitante por los emplazamientos ligados a la vida y obra de Federico García Lorca. 

Asimismo se han preparado tres nuevas publicaciones con las que da cobertura a 

productos turísticos muy demandados en las oficinas de información y en las ferias: turismo 

familiar con niños, buceo en la Costa Tropical y golf. 

El 29 de marzo se inaugura el primer vuelo con Valencia, y se está trabajando sobre el 

tema con otros destinos. 

El día 31 de enero, 1 y 2 de febrero vamos a estar en SIMOF, que está dedicado a 

Granada, donde asistirán varios diseñadores de Guadix, Valle de Lecrín, y Granada. Se llevarán 

unos  talleres de guitarra flamenca, y artesanía de taracea. 

Y por último, en Nueva York se va a hacer una programación con varios artistas, y con el 

Universo Lorca, para promocionar estos temas, durante los meses de marzo y abril. 
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3º.- DECLARACIÓN DE INADMISIÓN DEL RECURSO DE ALZADA PRESENTADO POR 

(A.M.A.C.) CONTRA LA CONVOCATORIA DE COOPERACIÓN ECONÓMICA DE LAS EELL DE 

LA PROVINCIA DE GRANADA PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE BASE, MEDIANTE LA 

AYUDA A SUS DEPORTISTAS INDIVIDUALES DESTACADOS. (Expte. MOAD 

2019/PES_01/018240). 

Visto el expediente del orden del día, y a petición del Sr. Diputado Delegado de Deportes 

se Propone a la Junta de Gobierno dejar este asunto pendiente, y sobre la mesa,  a efectos de 

nuevos informes jurídicos, para su posterior aprobación y tramitación. 

La Junta de Gobierno queda enterada. 

 

4º.- DECLARACIÓN DE INADMISIÓN DEL RECURSO DE ALZADA PRESENTADO POR 

(M.I.E.) CONTRA LA CONVOCATORIA DE COOPERACIÓN ECONÓMICA DE LAS EELL DE 

LA PROVINCIA DE GRANADA PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE BASE, MEDIANTE LA 

AYUDA A SUS DEPORTISTAS INDIVIDUALES DESTACADOS. (Expte. MOAD 

2019/PES_01/018247). 

Visto el expediente del orden del día, y a petición del Sr. Diputado Delegado de Deportes 

se Propone a la Junta de Gobierno dejar este asunto pendiente, y sobre la mesa,  a efectos de 

nuevos informes jurídicos, para su posterior aprobación y tramitación. 

La Junta de Gobierno queda enterada. 

 

5º.- APROBACIÓN DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE DIPUTACIÓN DE 

GRANADA Y LAS EELL TITULARES DE CENTROS ACREDITADOS DE FORMACIÓN PARA EL 

EMPLEO, EN EL MARCO DEL PROYECTO GRANADAEMPLEO III. 

La Sra. Delegada de Empleo y Desarrollo Sostenible formula la siguiente Propuesta, una 

vez conformada e intervenida por la Intervención: 

“Visto que Diputación de Granada es la entidad promotora en la provincia de Granada del 

Proyecto “GRANADAEMPLEO III”, en el marco de las ayudas del Fondo Social Europeo, Programa 

Operativo Empleo, Formación y Educación, aprobado por Resolución de 13 de diciembre de 2018 

de la Dirección General de Relaciones con las Comunidades Autónomas y Entes Locales se 

resuelve la convocatoria 2018 de ayudas del Fondo Social Europeo destinadas a entidades 

locales para la inserción de las personas más vulnerables en el contexto del Programa Operativo 

de Empleo, Formación y Educación (ayudas AP-POEFE). 

Visto que el objetivo del proyecto es mejorar la empleabilidad y los índices de inserción 

socio-laboral de personas en situación o riesgo de exclusión social (desempleados/as de larga 

duración, menores de 30 años, mayores de 55 años, personas con discapacidad, inmigrantes, 
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minorías, víctimas de violencia de género y otros colectivos en situación o riesgo de exclusión 

social), a través de la activación de itinerarios integrados y personalizados de inserción que se 

van a desarrollar en toda la provincia, atendiendo a los territorios con mayor necesidad y 

promoviendo la inserción de, al menos, el 30% de las más de1.700 personas participantes.  

 Vista la normativa de aplicación al proyecto Granadaempleo III. 

 Vista la Orden de 29 de julio de 2016 por la que se regula el procedimiento de 

autorización, seguimiento, evaluación y control de acciones formativas conducentes a la 

obtención de certificados de profesionalidad en la modalidad presencial, no financiadas con 

Fondos de Formación Profesional para el empleo. 

Visto que la entidad propuesta para la firma del Convenio es centro colaborador de la 

Junta de Andalucía en materia de formación para el empleo. 

 Visto el Convenio de Colaboración propuesto para el desarrollo de un itinerario formativo 

en el marco del proyecto Granadaempleo III. 

 Visto el informe emitido por el Jefe de la Sección Económico Financiera de la Delegación 

de Empleo y Desarrollo Sostenible, de fecha 13 de diciembre de 2019. 

Y siendo el contenido del convenio de colaboración el establecido a continuación. 

A la vista de lo anterior, VENGO A PROPONER, que el Excmo. Sr. Presidente de la 

Diputación Provincial de Granada, asistido por la Junta de Gobierno, acuerde lo siguiente: 

PRIMERO.- La aprobación de la firma del Convenio de Colaboración que figura a continuación 

con las entidades locales que se relacionan, y que son centros colaboradores acreditados de la 

Junta de Andalucía, para impartir alguna de las acciones formativas conforme a certificado de 

profesionalidad del proyecto GRANADAEMPLEO III.  

CONVENIO DE COLABORACIÓN 
ENTRE 

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA 
Y 

      
Granada, a      de     de       

REUNIDOS 
De una parte D. José Entrena Ávila, Presidente de la Diputación Provincial de Granada, en virtud del 
nombramiento efectuado en la sesión plenaria de 2 de julio de 2019, con domicilio social en C/ Periodista 
Barrios Talavera nº 1, CP 18014 Granada.  
De otra parte, D./ña      , Alcalde/sa-Presidente/a, en nombre y representación de      , según se 
acredita en el certificado emitido al efecto por la Secretaría de la Entidad, con domicilio en      nº      CP 
      (Granada). 
Intervienen en función de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las facultades que a cada uno les están 
conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente Convenio específico, 

EXPONEN 

Primero. Por Resolución de la Dirección General de Relaciones con las Comunidades Autónomas y 
Entes Locales, de fecha 23 de marzo de 2018, se aprueba la Convocatoria 2018 de ayudas del Fondo 
Social Europeo previstas en el Programa Operativo de Empleo, Formación y Educación (ayudas AP-
POEFE), destinadas a las Entidades Locales para la inserción de las personas más vulnerables. 
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Segundo. Mediante Resolución de 13 de diciembre de 2018 de la Dirección General de Relaciones con 
las Comunidades Autónomas y Entes Locales se resuelve la convocatoria 2018 de ayudas del Fondo 
Social Europeo destinadas a entidades locales para la inserción de las personas más vulnerables en 
el contexto del Programa Operativo de Empleo, Formación y Educación (ayudas AP-POEFE). La 
Diputación resulta ser entidad beneficiaria con un presupuesto aprobado de 12.499.576,96 € (80% 
aportados por FSE y 20% por la Diputación de Granada). 

Tercero. Con fecha 26 de julio de 2019 se dicta Resolución del Director General de Cooperación 
Autonómica y Local por la que se autoriza la modificación solicitada pasando a ser el presupuesto 
total de 12.489.163,22€ y el importe de la ayuda de 9.991.330,58€.  

Cuarto. La Diputación con este proyecto pretende mejorar la empleabilidad y los índices de 
inserción socio-laboral de personas en situación o riesgo de exclusión social (desempleados/as de 
larga duración, menores de 30 años, mayores de 55 años, personas con discapacidad, inmigrantes, 
minorías, víctimas de violencia de género y otros colectivos en situación o riesgo de exclusión 
social), a través de la activación de itinerarios integrados y personalizados de inserción que se van a 
desarrollar en toda la provincia, atendiendo a los territorios con mayor necesidad y promoviendo la 
inserción de, al menos, el 30% de las más de 1.700 personas participantes. El calendario previsto 
para su ejecución es hasta 31 de diciembre de 2021. 

Quinto. Que ambas partes conocen los objetivos y el programa de actividades que conforma el 
proyecto GRANADAEMPLEO III. 

Sexto. Que las partes firmantes son competentes y disponen de los medios técnicos y humanos 
suficientes para el cumplimiento del presente Convenio. 

Séptimo. Que al amparo de lo dispuesto en el artículo 10 de la Ley de Bases de Régimen Local las 
partes firmantes ajustarán sus relaciones recíprocas a los principios de eficacia, descentralización, 
información mutua, coordinación, colaboración y respeto a los ámbitos competenciales respectivos. 
Con esta finalidad, y en virtud de los mecanismos legales de cooperación previstos en los artículos 
55 y 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Local, y en el capítulo VI del Título Preliminar 
de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, acuerdan celebrar el 
presente Convenio y se obligan conforme a las siguientes 

CLÁUSULAS 
Primero. Objeto  

Es objeto del presente Convenio la colaboración entre la Diputación Provincial de Granada y la Entidad Local 
     , acreditada como centro colaborador de la Junta de Andalucía (Nº      ) para impartir el Itinerario 
Integrado de Inserción Sociolaboral en la especialidad de “     ”, contribuyendo a la mejora de la 
cualificación profesional de las personas más vulnerables incluidas en la convocatoria 2018 (AP-POEFE) a 
través de la formación ajustada a certificado de profesionalidad. 

Segundo. Obligaciones de las Partes 

La Diputación de Granada asume los siguientes compromisos: 
I. La Diputación Provincial de Granada es la responsable, ante la Dirección General de Relaciones con 

las Comunidades Autónomas y Entes Locales del Ministerio de Política Territorial y Función Pública, 
de la correcta gestión, ejecución y justificación técnica y financiera del Proyecto GRANADAEMPLEO 
III. 

II. La coordinación y supervisión técnica del desarrollo de actuaciones estará a cargo del equipo técnico 
de Diputación responsable del Proyecto. A estos efectos comunicará el nombre de la persona o 
personas de referencia. 

III. Prestar el asesoramiento técnico necesario al personal técnico municipal para el cumplimiento de las 
obligaciones asumidas. 

IV. La Diputación se compromete a financiar los gastos generados para el desarrollo del Itinerario 
asignado al municipio conforme a lo establecido en la cláusula tercera. 

Por su parte, la Entidad Local      asume los compromisos siguientes: 
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I. La Entidad Local se compromete a poner a disposición del Proyecto las instalaciones y el 
equipamiento correspondiente según el certificado de profesionalidad aplicable al itinerario 
formativo y que tiene acreditadas como centro colaborador de la Junta de Andalucía en materia de 
formación para el empleo. 

II. Además la Entidad Local se compromete a cumplir todas las obligaciones administrativas 
establecidas en la Orden de 29 de julio de 2016 por la que se regula el procedimiento de 
autorización, seguimiento, evaluación y control de acciones formativas conducentes a la obtención 
de certificados de profesionalidad en la modalidad presencial, no financiadas con Fondos de 
Formación Profesional para el Empleo en Andalucía.  

III. Finalmente y de manera general la Entidad Local se compromete a facilitar la gestión y coordinación 
en el desarrollo de actuaciones del Proyecto en el municipio. 

Tercero. Financiación y obligaciones financieras 

La Diputación Provincial de Granada se compromete a financiar, con cargo al presupuesto global del proyecto 
(2019/3/ GRAM 3/1/10) y según lo establecido en el correspondiente certificado de profesionalidad y en las 
bases reguladoras de la convocatoria de subvención del Programa Operativo de Empleo Formación y 
Educación (Orden PRA/37/2018 de 16 de enero), todos los gastos necesarios para la organización del 
Itinerario Integrado de Inserción Sociolaboral que se organice en el municipio.  
En concreto, los relacionados con: 
 

- Difusión del proyecto 
- Captación y selección de personas beneficiarias 
- Selección y contratación de personal docente y de orientación. 
- Selección y contratación del personal coordinador y de seguimiento del proyecto. 
- Material didáctico para el alumnado. 
- Material necesario para las prácticas. 
- Póliza de seguro de accidentes y responsabilidad civil. 
- Gastos generados por actividades fuera del aula. 
- Ropa de trabajo y equipos de protección individual para el alumnado. 
- Tasas públicas o factura por el uso de los espacios necesarios. 
- Gestión de becas y ayudas para los jóvenes beneficiarios del proyecto. 
- Material fungible y otros gastos elegibles y financiables según normativa de la convocatoria del 

Proyecto GRANADAEMPLEO III y que sean necesarios para el desarrollo del itinerario. 

Siendo el presupuesto total estimado para el Itinerario y la correspondiente financiación por parte de cada 
Administración como se detalla a continuación: 

Actuación 
Coste aproximado 

Itinerario 

Aportación Diputación 

Granada 

Aportación Programa Operativo 

Empleo, Formación y Educación 

(FSE) 

Itinerario “     ” 
     € 

 
            

 
La Diputación de Granada no asume otras obligaciones financieras distintas de las generadas por los gastos 
mencionados y por el importe total indicado. 
La Entidad Local      no asume obligaciones financieras en el marco del presente Convenio. 

Cuarto. Propiedad Intelectual 
Los derechos de propiedad intelectual o industrial sobre metodologías, publicaciones y demás productos 
generados en el marco del Proyecto corresponden a la Diputación Provincial de Granada. 

Quinto. Vigencia y Extinción 

El presente Convenio entra en vigor a partir de la prestación del consentimiento por ambas partes en el 
momento de su firma, permaneciendo en vigor hasta que finalice la ejecución del objeto del mismo, y en 
todo caso, hasta la finalización del proyecto GRANADAEMPLEO III, siendo la fecha prevista el 31 de 
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diciembre de 2021. 
Además, son causas de resolución, las otras previstas en el Art 51 párrafo 2 de la Ley 40/2015 de 1 de 
octubre:  
- Acuerdo unánime de las partes firmantes 
- El incumplimiento de las obligaciones y compromiso asumidos por alguna de las partes. 

En este caso, cualquiera de las partes podrá notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que 
cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideren incumplidos. 
Transcurrido el plazo indicado, si persistiera el incumplimiento, se entenderá resuelto el Convenio. 

Sexto. Modificaciones 

La Diputación Provincial de Granada se reserva la posibilidad de solicitar, a la autoridad competente, las 
modificaciones que considere necesarias para la adecuada ejecución del Proyecto y siempre para la mejor 
atención al interés común teniendo en cuenta las exigencias de la convocatoria de subvención. 
En el supuesto de que dichas modificaciones afecten al contenido del presente Convenio, se formalizará 

adenda al mismo si fuere necesario. 

Séptimo. Seguimiento y Controversias 

Conforme a lo previsto en el artículo 49, apartado f de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, se crea, como 
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecución del Convenio, una Comisión para el 
seguimiento y resolución de controversias. 
Cualquier discrepancia o controversia que pudiera surgir en la interpretación o ejecución de este Convenio se 
someterá a la decisión de dicha Comisión de seguimiento. 
La Comisión de seguimiento estará compuesta por cuatro miembros: 

• El Sr. Presidente de la Diputación o persona en quien delegue, que actuará como Presidente de la 
Comisión. 

• EL/La Sr. /a Alcalde/sa- Presidente/a de la Entidad Local      o persona en quien delegue. 
• Un/a técnico/a de la Delegación de Empleo y Desarrollo Sostenible de la Diputación de Granada. 
• Un/a técnico/a de la Entidad Local. 

 
Los acuerdos de la Comisión se adoptarán por mayoría, en caso de empate decidirá el "voto de calidad" del 
Presidente. 
Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretación y cumplimiento del presente Convenio y que 
no se puedan resolver a través del diálogo y la negociación serán de conocimiento y competencia del orden 
jurisdiccional de lo contencioso administrativo. 

Octavo. Cláusula Final 

En todo lo no previsto, de manera expresa, en este Convenio se estará a lo dispuesto en el capítulo VI del 
Título preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Jurídico del Sector Público y demás 
normativa de aplicación, así como en la normativa general sobre Fondos Estructurales, Fondo Social Europeo 
y en la Resolución de Aprobación del Proyecto GRANADAEMPLEO III. 
En prueba de conformidad, firman el presente Convenio por triplicado en el lugar y fecha arriba indicados. 

 

Por la Diputación Provincial de Granada 

 
 
 
 

             Fdo. José Entrena Ávila 
 

 
Por la Entidad Local 

 
 
 
 

                Fdo.     ….. 
 

 
Con las Entidades Locales siguientes: 
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SEGUNDO. La Delegación de firma en Dña. Ana María Muñoz Arquelladas, Diputada Delegada de 

Empleo y Desarrollo Sostenible”. 

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta formulada en el sentido 

expresado,  y la Presidencia  así lo resuelve. 

ITINERARIO/EDICIÓN 
TOTAL 

PARTICIPANTES 
HORAS 

ENTIDAD 
ACREDITADA 

COSTE  
ITINERARIO  

Soldadura con electrodo 
revestido y TIG 

15 780 

Agencia Pública 
Administrativa 

Local de 
Orientación y 

Asesoramiento 
Local de Huétor 

Tájar (OAL Huétor 
Tájar) 

168.714,00 € 

Socorrismo en 
instalaciones acuáticas 

15 470 

Agencia Pública 
Administrativa 

Local de 
Orientación y 

Asesoramiento 
Local de Huétor 

Tájar (OAL Huétor 
Tájar) 

101.661,00€ 

Operaciones de fontanería 
y calefacción climatización 
doméstica 

15 580 Ayuntamiento Baza 125.454,00€ 

Docencia de la formación 
para el empleo 

15 480 Ayuntamiento 
Pinos Puente 

103.824,00€ 

Confección y publicación de 
páginas web 

15 660 
Ayuntamiento 

Cenes de la Vega 
142.758,00€ 

Atención sociosanitaria a 
personas dependientes en 
instituciones sociales 

15- 555 Ayuntamiento 
Benalúa  

118.965,00€ 

Atención sociosanitaria a 
personas dependientes en 
instituciones sociales 

15 555 

Entidad Local 
Autónoma  
Carchuna- 
Calahonda 

118.965,00€ 

Atención sociosanitaria a 
personas dependientes en 
instituciones sociales 

15 555 
Ayuntamiento 
Moraleda de 

Zafayona 
118.965,00€ 

Atención sociosanitaria a 
personas dependientes en 
instituciones sociales 

15 555 

Vegas del Genil 
(Consorcio para el 
Desarrollo de la 

Vega Sierra 
Elvira)) 

118.965,00€ 

Atención sociosanitaria a 
personas dependientes en 
el domicilio 

15 705 

Santa Fe 
(Consorcio para el 
Desarrollo de la 

Vega Sierra Elvira) 

152.491,50€ 

Organización y gestión de 
almacenes 

15 490 

Güevejar 
(Consorcio para el 
Desarrollo de la 

Vega Sierra Elvira) 

105.987,00€ 
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6º.- APROBACIÓN DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE DIPUTACIÓN DE 

GRANADA Y EL CENTRO EDUCATIVO I.E.S. ALQUIVIRA PARA EL DESARROLLO DEL 

PROYECTO DE FORMACIÓN PROFESIONAL INICIAL, DE GRADO MEDIO DUAL DE 

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA, DURANTE EL CURSO 2019-2020. (Expte. MOAD 

2019/PES_01/018860). 

La Sra. Delegada de Empleo y Desarrollo Sostenible formula la siguiente Propuesta, una 

vez conformada e intervenida por la Intervención: 

 “La Diputación de Granada tiene entre sus competencias, según establece el Acuerdo 

de Pleno de 24 de julio de 2014, adoptado en virtud del Decreto-Ley 7/2014, de 20 de mayo, 

por el que se establecen medidas urgentes para la aplicación de la Ley 27/2013, de 27 de 

diciembre de Racionalización y Sostenibilidad de la Administración Local,  la gestión de la “Red 

de Centros de Innovación y Desarrollo Agrario” así como “El desarrollo de iniciativas de apoyo 

y generación de empleo”,  atribuciones cuyo ejercicio corresponde a la Delegación de Empleo y 

Desarrollo Sostenible y con las que se persigue el desarrollo socio-económico de la Provincia 

mediante actuaciones dirigidas a promover el crecimiento del sector agro-ganadero,  por ser 

un eje prioritario en nuestra economía. 

 En virtud de la Orden de 5 de abril de 2019, de la Consejería de  Educación y Deporte, 

por la que se convocan los proyectos de formación profesional dual para el curso académico 

2019-2020, el centro I.E.S.  ALQUIVIRA, con código de centro 18005153 y  domicilio en C/ 

San Juan Bosco, 1 (18830 – Huéscar -  Granada), es un centro educativo autorizado para 

impartir la oferta educativa de Formación Profesional Inicial de Grado Medio en la modalidad  

Dual. 

  Ambas entidades están interesadas en suscribir un Convenio de Colaboración, para el 

desarrollo de un Proyecto de Formación Profesional Inicial de Grado Medio en 

modalidad Dual,  de Producción Agropecuaria durante el curso 2019/2020. 

Consta en el expediente  informe de la Jefa Sección del Servicio de Fomento al 

Desarrollo Rural, en relación a la legalidad y competencia de esta entidad para la celebración 

del convenio que se pretende suscribir,  así como memoria justificativa de la necesidad, 

oportunidad, así como de su impacto económico y carácter no contractual. 

 Con el objeto fundamental de favorecer el desarrollo del sector agrícola y ganadero de 

Granada,  propiciando la mejora de la eficiencia de la gestión pública y la realización de 

actividades de utilidad pública y atendiendo a las normas de estabilidad presupuestaria y 

sostenibilidad financiera, al amparo de lo dispuesto en los artículos 10 y 57 de la Ley 7/1985, 

de 2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local y al cumplimiento de lo establecido en 

los artículos 47 y ss. de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Jurídico del Sector 

Público, a la Junta de Gobierno, en sus funciones de asistencia al Sr. Presidente, se PROPONE:  
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 Primero.- Aprobar el Convenio de colaboración, en los términos previstos en el 

documento adjunto a la presente propuesta, entre esta Diputación y el Centro Docente I.E.S. 

ALQUIVIRA, con código de centro 18005153, y domicilio en C/ San Juan Bosco, 1 (18830 – 

Huéscar -  Granada), para el desarrollo de Proyecto de Formación Profesional Dual, 

correspondiente al ciclo formativo F.P. Inicial de Grado Medio - Prod. Agropecuaria - 

durante el curso 2019-20,  en los términos previstos en el documento adjunto a la presente 

propuesta. 

Segundo.- La  Delegación  de  firma  en  Dª.  Ana  María Muñoz Arquelladas, Diputada 

Delegada de Empleo y Desarrollo Sostenible”. 

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta formulada en el sentido 

expresado,  y la Presidencia  así lo resuelve. 

7º.- APROBACIÓN DE LA SOLICITUD DE SUBVENCIÓN DEL PROYECTO LIFEWATCH 

SIERRA NEVADA – CENTER ON MOUNTAIN ECOSYSTEM AND REMOTE SENSING, DEEP 

LEARNING-AL-E-SERVICES. 

La Sra. Delegada de Empleo y Desarrollo Sostenible formula la siguiente Propuesta, una 

vez conformada e intervenida por la Intervención: 

“Vistos los antecedentes normativos siguientes: 

Vista la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de la Bases del Régimen Local. 

Visto el artículo 61 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre por el que se 

aprueba el Reglamento de organización, funcionamiento y régimen jurídico de las Entidades 

locales 

Vista la primera convocatoria del programa de Actuaciones Cofinanciadas por el FEDER 

en España para Actividades Relacionadas con LIFEWATCH ERIC en el Periodo de Programación 

2014-2020 

Vistas las acciones previstas por desarrollar por la Diputación en el proyecto Lifewatch – 

Sierra Nevada 

WP.6.1. SISTEMAS HISTÓRICOS DE MANEJO DE AGUA EN SIERRA NEVADA: GOBERNANZA, 

CONOCIMIENTOS ECOLÓGICOS LOCALES Y SERVICIOS ECOSISTÉMICOS 

WP. 6.2. AGROBIODIVERSIDAD E INNOVACIÓN SOCIAL Y TECNOLÓGICA COMO MOTORES DE 

DESARROLLO PARA LAS COMUNIDADES LOCALES DE MONTAÑA: EL CASO DE SIERRA NEVADA 

WP. 6.3. GESTIÓN TURÍSTICA SOSTENIBLE DEL ENTORNO DE SIERRA NEVADA 

WP.6.4. MONITORIZACIÓN DE LA CONTAMINACIÓN ATMOSFÉRICA EN SIERRA NEVADA 

WP.6.5. SENSIBILIZACIÓN SOBRE CAMBIO CLIMÁTICO EN SIERRA NEVADA 

WP.6.6. DIVULGACIÓN CIENTÍFICA. 
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Visto que el presupuesto total del proyecto es de 6.800.540,26 € y la cantidad que 

gestionará la Diputación de Granada es de 2.639.845 € de los cuales 2.111.876 € (80%) 

corresponde a la financiación de la UE y 527.969 € (20%) a la aportación de la Diputación de 

Granada entre el 01/01/2020 y el 31/12/2023. 

Teniendo en cuenta que la aceptación de la subvención una vez aprobado el proyecto 

estará supeditado a la firma de un convenio de colaboración entre la Universidad de Granada 

que es la entidad solicitante del proyecto y la Diputación de Granada. 

Considerando lo dispuesto en el artículo 43 de las Bases de Ejecución del Presupuesto 

para el año 2019 y visto el informe de la Jefa de Servicio Myriam Prieto Labra de fecha 14 de 

noviembre de 2019, se propone que el Señor presidente, asistido por la Junta de Gobierno Local, 

resuelva la solicitud del PROYECTO LIFEWATCH SIERRA NEVADA – Center on Mountain 

Ecosystem and Remote sensing, deep learning-Al-e-services. 

Se adjunta la siguiente documentación: Informe Técnico y jurídico, y Formulario del 

Proyecto”. 

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta formulada en el sentido 

expresado. 

La Presidencia  así lo resuelve. 

8º.- DAR CUENTA DE LA RESOLUCIÓN DE PRESIDENCIA Nº 00085, POR LA QUE SE 

APRUEBA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES AMBIENTALES DEL SERVICIO 

PROVINCIAL DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS MUNICIPALES. (EXPTE. MOAD 

2019/PES_01/018722). 

Se da cuenta de la Resolución de Presidencia nº 0085, de fecha 09 de enero de 2020, 

por la que se aprueban las concesiones de las Subvenciones Ambientales del Servicio Provincial 

de Tratamiento de Residuos Municipales, a que se contraen las solicitudes formuladas por los 

Ayuntamientos de la Malahá,  Escúzar,  Otura, y  Padúl. 

La Junta de Gobierno queda enterada. 

9º.- ASUNTOS DE URGENCIA. 

 Previa la  oportuna  declaración  de urgencia, de conformidad con el art. 83 del ROF, la  

Sra. Diputada Delegada de Bienestar Social presenta la siguiente PROPUESTA, que ha sido 

intervenida por Intervención: 

 “CONVALIDACIÓN DEL CONVENIO DE COOPERACIÓN SUSCRITO ENTRE LA DIPUTACIÓN DE 

GRANADA Y LA CONSEJERÍA DE IGUALDAD, POLÍTICAS SOCIALES Y CONCILIACIÓN EN 

MATERIA DE AYUDAS ECONÓMICAS FAMILIARES PARA EL EJERCICIO 2019. 
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La Orden de 10 de octubre de 2013 de la entonces Consejería de Igualdad, Salud y 

Políticas Sociales regula las Ayudas Económicas Familiares y su gestión mediante la cooperación 

entre la Junta de Andalucía y las Entidades Locales. 

Las Ayudas Económicas Familiares constituyen prestaciones complementarias de los 

Servicios Sociales comunitarios de carácter temporal, dinerarias o en especie que se conceden a 

las familias para la atención de necesidades básicas de los/as menores a su cargo, cuando 

carecen de recursos económicos suficientes para ello, dirigidas a la prevención, reducción o 

supresión de factores que generen situaciones de dificultad o riesgo social para los menores con 

el fin de favorecer su permanencia e integración en el entorno familiar y social. 

 Para el ejercicio 2019, ante la necesaria adaptación a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, 

de Régimen Jurídico del Sector Público, y teniendo en cuenta que la Orden de 10 de octubre de 

2013, por la que se regulan las Ayudas Económicas Familiares y su gestión mediante la 

cooperación entre la Junta de Andalucía y las Entidades Locales, prevé que la colaboración 

administrativa se articulará a través de un Convenio de cooperación, desde el ente autonómico 

se presenta un nuevo modelo de convenio donde las nuevas estipulaciones a conveniar están 

adaptadas a los requerimientos normativos de la citada Ley 40/2015. 

Con fecha 26 de diciembre de 2019, siguiendo con la línea de colaboración existente 

entre la Diputación de Granada y la Junta de Andalucía, en el ámbito de las competencias 

propias de cada entidad, ha tenido entrada en la Delegación de Bienestar Social el Convenio de 

colaboración suscrito entre la Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación y la 

Diputación de Granada en materia de ayudas económicas familiares, firmado por la Directora 

General de Infancia, con el fin de gestionar la transferencia de fondos correspondiente al 

ejercicio 2019 por este concepto, de acuerdo con lo establecido en la Orden de 10 de octubre de 

2013. Dicho Convenio de Cooperación establece su vigencia para el periodo comprendido entre 

el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2019, y que en base al mismo el ente autonómico 

transferirá para su desarrollo la cantidad total de 669.272 de acuerdo tanto con los créditos 

recogidos en la Orden de 19 de julio de 2019, como con los de la Orden de 7 de octubre del 

mismo año, que aprueban sendas cantidades a transferir a la Diputación de Granada, no 

habiendo en este ejercicio aportación de la Diputación de Granada. 

 En fecha 27 de diciembre de 2019, el Sr. Presidente de la Diputación firma Resolución 

relativa a la aprobación y firma del mencionado Convenio, de lo cual no existe en ese momento 

informe de fiscalización por parte de la Intervención, dada la premura de las fechas y la 

necesidad de dicha firma antes del plazo de finalización de la vigencia del convenio.  

 A la vista de las circunstancias acontecidas, y contando con el preceptivo informe de la 

Intervención de Fondos emitido en fecha 14 de enero de 2020, por el cual se informa 

favorablemente respecto a la suscripción del Convenio que nos ocupa y la imputación de la 

cantidad de 669.272 € al presupuesto de ingresos del ejercicio 2019, y de acuerdo con lo 
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establecido en el art. 53 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 

Común de las Administraciones Públicas, PROPONGO: 

 Que el Sr. Presidente de la Diputación Provincial de Granada, asistido por la Junta de 

Gobierno, acuerde lo siguiente: 

La convalidación de la firma de Convenio de Cooperación suscrito entre la Consejería de 

Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación y la Diputación de Granada en materia de Ayudas 

Económicas Familiares, para el ejercicio 2019.”  

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta obrante en el expediente,  

y la Presidencia  así lo resuelve. 

 

10º.- RUEGOS Y PREGUNTAS. 

 En el apartado de ruegos y preguntas no se formula ninguno por los Sres/as 

Diputados/as Provinciales. 

11º.- PROTOCOLO. 

En el capítulo de Protocolo no se presenta propuesta alguna. 

 No habiendo más asuntos que tratar, por el Ilmo. Sr. Presidente se levanta la sesión, 

siendo las once horas de este día, de todo lo cual, como Secretaria General certifico. 

 

LA SECRETARIA GENERAL 

  

Código Seguro De Verificación 1GBTYQfo85FBiiSbY1pxnQ== Estado Fecha y hora

Firmado Por Maria Teresa Martin Bautista - Secretaria-DIPUTACIÓN DE GRANADA Firmado 30/01/2020 18:23:43

Observaciones Página 13/13

Url De Verificación https://moad.dipgra.es/moad/verifirma-moad/

https://moad.dipgra.es/moad/verifirma-moad/

