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ACTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE 10 DE JUNIO 2021

En la Sede de la Diputacidn, Salén de Sesiones de la Sede de la Diputacion, a diez de
junio de dos mil veintiuno, siendo las nueve horas y treinta minutos, se retne la Junta de
Gobierno de esta Excma. Diputacion de Granada para celebrar sesidon extraordinaria, bajo la
Presidencia del Ilmo. Sr. Presidente, D. José Entrena Avila, con la asistencia de los/as sefiores/as

Diputados/as:

Da. Fatima Gomez Abad - Vicepresidenta Primera.

Da. Olvido de la Rosa Baena - Vicepresidenta Segunda.
D. José Maria Villegas Jiménez - Vicepresidente Tercero.
Da. M2 Angeles Blanco Ldpez.

D. José Garcia Giralte.

Da. Ana Munoz Arquelladas.

V V V V V VYV V

D2a. Ana Maria Ruiz Reyes.

Vicesecretaria Primera: D2. Maria Encarnacion Perea Sanchez.

Viceinterventora: D3. Carolina Martinez Amiguetti.
No asisten a la sesidn los/as Diputados/as Provinciales D. Antonio Garcia Leiva, y Da.
Ma, del Carmen Fernandez Fernandez.

Asisten como invitados/as los/as Diputados/as Provinciales, Da. Mercedes Garzén Ruiz,
Da. Adela Maria Alvarez Lopez; y Da. Angeles Jiménez Martin, Jefa Gabinete de Presidencia.

1°.- APROBACION DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA, DEL DiA
01 DE JUNIO DE 2021.

Dada cuenta del borrador del Acta correspondiente a la sesidn ordinaria del dia 01 de
junio de 2021, la Junta de Gobierno acuerda su aprobacion.

2°,.- INFORME DE LOS DIPUTADOS/AS A LA JUNTA DE GOBIERNO SOBRE LOS ESTADOS
DE SUS RESPECTIVAS DELEGACIONES.
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Toma la palabra la Sra. Viceinterventora para trasladar a los miembros de la Junta de
Gobierno que no es posible que en los Ultimos meses, la totalidad de expedientes que se estan
remitiendo a la Intervencidn General para su fiscalizacion se remitan con caracter urgente,
declaracién de urgencia que en ningun caso se indica en los mismos sino que se traslada por el
responsable de la delegacion verbalmente o por correo electrénico. Teniendo en cuenta el
volumen medio de expedientes que se reciben al dia en la Intervencion General (75/100
expedientes al dia) y que el cdmputo del plazo para la fiscalizacion de los expedientes completos
se inicia al dia siguiente de su recepcion, asi como la escasa dotacion de personal existente hasta
la fecha en el servicio de Intervencion, se insta a los responsables de las delegaciones a que en
el impulso en la tramitacion de los expedientes, respeten los plazos previstos para la fiscalizacion
previa, haciendo especial referencia en aquellos expedientes que traen causa en la ejecucion del

presupuesto ordinario cuya planificacion se ha debido prever.

30.- APROBACION DEL PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE LA FEDERACION
PROVINCIAL DE EMPRESAS DE HOSTELERIA Y TURISMO DE GRANADA Y LA

DIPUTACION DE GRANADA EN RELACION A LA OFICINA DE CINE “FILM IN GRANADA".
(Expte. MOAD 2021/PES_01/006845).

La Sra. Vicepresidenta Primera, y Diputada Delegada de Presidencia, Cultura y Memoria
Histérica y Democratica formula la siguiente Propuesta, una vez conformada e intervenida por

la Intervencion:

“La Oficina Provincial de Cine “Film in Granada” es un proyecto cultural de ambito
provincial impulsado por la Diputacion de Granada que tiene como principales objetivos:
facilitar los rodajes convirtiendo a la provincia de Granada en escenario de producciones
de cine, series, television y publicidad; dinamizarla economia de los municipios granadinos,
especialmente tras la crisis del Covid- 19; y consolidar y promocionar el sector audiovisual

granadino.

A través de la Oficina Provincial de Cine “Film in Granada”, la Diputacién ofrece
informacién y asesoramiento gratuito online, ayuda en la busqueda de localizaciones
en la provincia, un directorio de empresas y profesionales granadinos, contacto con
prensa e instituciones locales, tramitacién de permisos de rodaje en coordinacion con los

ayuntamientos, apoyo logistico y asistencia técnica en todo tipo de rodajes.

La Federacion Provincial de Empresas de Hosteleria y Turismo de Granada tiene
entre sus objetivos “asesorar e informar a los organismos oficiales cuando asi sea
requerida”, asi como “promover la cultura y el deporte relacionada con Granada y su

provincia, como parte de un Patrimonio comun que debe ser preservado. Esto se llevara a
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cabo a través de la organizacion de eventos culturales tales como Conferencias,
Exposiciones y Concursos Literarios, de pintura, fotografia etc., asi como a través de la
colaboracién con otras Instituciones Publicas y Privadas con estos mismos fines y la
participacion en proyectos comunes que beneficien el acervo cultural granadino lo den a

conocer a sus ciudadanos y numerosos visitantes”.

El convenio entre la Diputacion y la Federacion Provincial de Empresas de
Hosteleria y Turismo de Granada servira para promover la realizacion de todotipo de
rodajes cinematograficos, televisivos y publicitarios en la provincia de Granada,
alcanzando los objetivos principales de Film in Granada.

Visto el texto del PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE LA
FEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESAS DE HOSTELERIA Y TURISMO DE
GRANADA Y LA DIPUTACION DE GRANADA EN RELACION A LA OFICINA DE CINE
“FILM IN GRANADA”

Vista la Memoria Justificativa elaborada segun el articulo 50.1 de la Ley 40/2015,

de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Visto el informe juridico emitido al efecto por el Servicio Juridico Administrativo
de Cultura.

Se eleva a la Junta de Gobierno, en funciones de asistencia al Presidente, y a éste

para su Resolucion, la siguiente PROPUESTA:

Aprobar el PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE LA
FEDERACION PROVINCIAL DE EMPRESAS DE HOSTELERIA Y TURISMO DE
GRANADA Y LA DIPUTACION DE GRANADA EN RELACION A LA OFICINA DE
CINE “FILM IN GRANADA" en los términos establecidos en el texto que se acompafia”.

PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE LA I,:EDERACION PROVINCIAL DE EMPRESAS DE
HOSTELERIA Y TURISMO DE GRANADA YLA DIPUTACION DE GRANADA EN RELACION A LA OFICINA DE
CINE “FILM IN GRANADA”

Granada, a fecha de firma electrdnica o fecha de firma

REUNIDOS

De una parte, D. José Entrena Avila, Presidente de la Diputacién de Granada, con CIF P-1800000-
J, y domicilio social en Granada, C/ Periodista Barrios Talavera n° 1, Cddigo postal 18014, en nombre y
representacion de la citada Institucion, por las atribuciones que tiene conferidas por el articulo 34 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, modificado por la Ley 11/1999, de
21 de abril y por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacién del gobierno local
(en adelante, DIPUTACION).

C/ Periodista Barrios Talavera,1. 18071-Granada. Tel.: 958 24 75 58. E-mail: secretariageneral@dipgra.es

C6digo Seguro De Verificacién JKkM_uNJdBex SMvknY03j g== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Entrena Avila - Presidente-DIPUTACION DE GRANADA Firmado 23/06/2021 07:09:54
Maria Encarnacion Perea Sanchez - Vicesecretaria-DIPUTACION DE GRANADA Firmado 22/06/2021 13:32:33
Observaciones Pé4gina 3/26
Url De Verificaciéon htt ps:// noad. di pgra. es/ noad/ veri firma- noad/



https://moad.dipgra.es/moad/verifirma-moad/

=3

Presidencia

Diputacion Secretaria General

de Granada

Avanzamos junt@s

J. Gobierno 10-06-2021

De otra, D. Gregorio Garcia Dominguez, con DNI. n® 39.642.016-K, en su calidad de Presidente,

actuando en nombre y representacion de la Federacidon Provincial de Empresas de Hosteleria y Turismo
de Granada, con C.I.F. V-18018960, y con domicilio en Granada, C/ Rey Abu Said, 9 - Bajo (en adelante,
FEDERACION).

Intervienen como tales y en la representacidon que ostentan, reconociéndose entre siplena capacidad

legal para suscribir el presente Protocolo General, en base a lo cual.

II.

III.

1v.

EXPONEN

La Diputacion Provincial de Granada tiene atribuidas, entre otras competencias, la cooperacion en
el fomento del desarrollo econdmico y social conforme a lo dispuesto el articulo 36.1 d) de la Ley
7/1985, de 2 de abril reguladora de las Bases del Régimen Local. La Diputacién Provincial de
Granada, en el ejercicio de su competencia para la cooperacion en el fomento del desarrollo social
y econémico, esta facultada para llevar a cabo acciones que tiendan al logro de mayores niveles
de riqueza y bienestar social y,en particular, para la busqueda de soluciones a los problemas y
necesidades acuciantes del tejido empresarial que conforman los diferentes sectores estratégicos
y productivosen el ambito territorial de la provincia de Granada. Asimismo, realiza funciones de
colaboracion a través de convenios y acuerdos, con instituciones publicas y privadas,
universidades, empresas y cualquier organismo que pueda coadyuvar a la consecucidén de sus
fines. En tal sentido, el Pleno de la Diputacién Provincial de Granada, en sesidon de 12 de junio
de 2014, declaré como competencia propia la cooperacion y fomento econdmico y social mediante
la firma de un Convenio de colaboracidn con otras administraciones publicas para fines culturales

de interés provincial en materia de cultura.

La Oficina Provincial de Cine “Film in Granada” es un proyecto cultural de ambito provincial
impulsado por la DIPUTACION, que tiene como objetivos principales: facilitar los rodajes en la
provincia convirtiendo a Granada en escenario de producciones de cine,series, television vy
publicidad; dinamizar la economia de los municipios granadinos, especialmente tras la crisis del

Covid-19; y consolidar y visibilizar el sector audiovisual granadino.

A través de la Oficina Provincial de Cine “Film in Granada”, la DIPUTACION ofrece informacion y
asesoramiento gratuito online, ayuda en la busqueda de localizaciones en la provincia, directorio
de empresas y profesionales granadinos, contacto con prensa e instituciones locales, tramitacion
de permisos de rodaje en coordinacién con los ayuntamientos, apoyo logistico y asistencia técnica

en todo tipo de rodajes.

La Federacidn Provincial de Empresas de Hosteleria y Turismo de Granada tiene entre sus objetivos
“asesorar e informar a los organismos oficiales cuando asi sea requerida”, asi como “promover la
cultura y el deporte relacionada con Granada y su provincia, como parte de un Patrimonio comdn
que debe ser preservado. Esto se llevaraa cabo a través de la organizacion de eventos culturales
tales como Conferencias, Exposiciones y Concursos Literarios, de pintura, fotografia etc., asi como
a través de la colaboracion con otras Instituciones Publicas y Privadas con estos mismos fines y la
participacion en proyectos comunes que beneficien el acervo cultural granadino lo den a conocer

a sus ciudadanos y numerosos visitantes”.

Las partes firmantes, a efectos de potenciar la eficacia de su gestion y con el fin de facilitar el

cumplimiento de lo establecido en el articulo 9.2 de la Constitucion, relativo ala participacion de
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todos los ciudadanos en la vida cultural, consideran necesaria la colaboracion entre si, de acuerdo
con el principio general de cooperacion y en virtud de los mecanismos legales de cooperacion
previstos en los articulos 10 y 57 de la Ley 7/85, de 2 de abril, de bases de Régimen Local, el
Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico y el Titulo V de la Ley 5/2010, de 11 de junio de Autonomia Local de Andalucia.

En virtud de lo anterior, las partes manifiestan su voluntad de formalizar el presente Protocolo general de

actuacion de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

PRIMERA. - FIN

El fin comun de las partes es fomentar los valores y el patrimonio cultural,monumental, urbano
y paisajistico del territorio provincial y potenciar el impacto de la industria audiovisual en el sector turistico,

contribuyendo al desarrollo sostenible de las zonas rurales.

SEGUNDA. - OBJETO

El presente Protocolo tiene por objeto la colaboracion mutua en la promocion de rodajes
cinematograficos, televisivos y publicitarios en la provincia de Granada en los que la DIPUTACION preste
asistencia técnica, apoyo logistico y/o financiacién a través de su Oficina Provincial de Cine “Film in

Granada”, y de esta forma, la creaciénde las adecuadas sinergias entre ambas instituciones.

TERCERA. - ALCANCE ECONOMICO.

El presente Protocolo carece de contenido econémico y su firma no conlleva, por tanto, gasto
alguno para las partes.

CUARTA. - COMPROMISOS DE LAS PARTES

® |as empresas de alojamiento y restauracidn asociadas a la FEDERACION garantizaran, en
la medida de sus posibilidades, a las productoras quecontacten con la Oficina Provincial de
Cine “Film in Granada” de la DIPUTACION, la aplicacién de la mejor tarifa disponible en el
momento de la reserva.

"  Porsu parte, la FEDERACION se compromete a facilitar a la Oficina Provincial de Cine “Film
in Granada” de la DIPUTACION el listado actualizado de empresas de alojamiento asociadas
a esta FEDERACION e informar a las mismas del acuerdo alcanzado con la DIPUTACION, a
fin de que todas conozcan las condiciones a aplicar en las reservas.

=  La DIPUTACION se compromete, a través de “Film in Granada”, a informar alas empresas
audiovisuales, que tengan interés en realizar un rodaje en Granada, del protocolo que se
suscribe e informara acerca de las actividades y de las empresas que componen la
FEDERACION.

= Asimismo, la DIPUTACION, se compromete a difundir la participacion de la FEDERACION
en su actividad en los términos que quedan indicados en la clausula quinta.

"  Ambas partes, para la mejor consecucion de este protocolo, estableceran una comunicacion

permanente que permita un adecuado trasvase de material informativo de las actividades
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de ambas entidades.

QUINTA. - PUBLICIDAD Y DIFUSION

Durante la vigencia del presente Protocolo, la difusién de la participacion de la FEDERACION en
las actividades promocionales de la DIPUTACION relacionadas con el objeto del mismo se llevara a

cabo del siguiente modo:

En todas las ediciones de publicidad, carteles, invitaciones, anuncios, pagina web ocualquier otro
material de difusion del de la Oficina Provincial de Cine “Film in Granada” deberan figurar los nombres

y/o logotipos de la Federacién Provincial de Empresas deHosteleria y Turismo de Granada.

SEXTA. - COMISION DE SEGUIMIENTO

Conforme a lo previsto en el articulo 49.f) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de 2015, se
establece como mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del protocolo y

compromisos asumidos por cada una de las partes a una Comision de Seguimiento integrada por:

—  Por parte de la Federacion Provincial de Empresas de Hosteleria y Turismode Granada, el
secretario de la misma.

— Por parte de la Delegacion de Cultura y Memoria Histérica y Democratica,la Diputada
Delegada de Cultura y Memoria Histdrica y Democratica asistida por el funcionario/a del

Servicio de Accion Cultural que se designe.

La Comision de seguimiento resolvera los problemas de interpretacion y cumplimiento que
puedan plantearse respecto a este Protocolo.

SEPTIMA. - PLAZO DE VIGENCIA Y CAUSAS DE EXTINCION.

El presente Protocolo entrara en vigor el dia de su firma y tendra una vigencia de cuatro afios,
pudiendo prorrogase por un periodo no superior a cuatro afos, mediante acuerdo expreso de las partes,
suscrito al menos con un mes de antelacion al momento de la efectiva extincién, que se recogera en

adenda al presente Protocolo.

Su extincidn se llevara a cabo por cumplimento de su objeto, por el cumplimiento de su plazo de

vigencia sin mediar prérroga o por causa de resolucion.
Serdn causas de resolucion:

El acuerdo de ambos firmantes.
El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de algunos de
los firmantes, previa denuncia de una de las partes. La denuncia deberd ser comunicada
fehacientemente a la otra parte indicando que se producira la resolucién si en el plazo de
treinta dias desde la recepcién de la denuncia no cesa el incumplimiento.

c. La imposibilidad sobrevenida por los mismos motivos arriba resefiados, apreciados por
ambas partes.

d. Decision judicial declaratoria de la nulidad del Protocolo.

e. Cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las leyes.
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OCTAVA. - MODIFICACION DEL PROTOCOLO
Cualquier modificacion del contenido del presente Protocolo requerird acuerdo unanime de las

partes firmantes.

NOVENA. -NATURALEZA DEL PROTOCOLO Y RESOLUCION DE CONTROVERSIAS
El presente protocolo tiene naturaleza administrativa y se halla excluido del ambito de aplicacion
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,en virtud de lo dispuesto en el articulo 6.2 de la mencionada

norma, y su régimen juridicovendra determinado por sus propias estipulaciones.

Los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan surgir en la ejecucidon del mismo,
se resolveran por la Comisién de Seguimiento. En defecto de acuerdo, la Resolucién de los problemas de
interpretacion y cumplimiento que puedan surgir en la ejecucion del mismo correspondera al Orden

jurisdiccional contencioso- administrativo.

Como prueba de conformidad, las partes firman este Protocolo.

Por la Excma.Diputacién Provincial de Granada Por la Federacion Provincial de Empresas de
Hosteleria y Turismo de Granada

Fdo.: D. José Entrena Avila Fdo.: D. Gregorio Garcia Dominguez

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta obrante en el expediente,

y la Presidencia asi lo resuelve.

40.- APROBACION DE LA CONCESION DE AYUDAS EN CONCEPTO DEL PROGRAMA

ESPECIAL DE APOYO A MUNICIPIOS ANTE NECESIDADES DE URGENCIA SOCIAL. (Expte.
MOAD 2021/PES_01/013737).

La Sra. Vicepresidenta Segunda, y Diputada Delegada de Bienestar Social formula la

siguiente Propuesta, una vez conformada e intervenida por la Intervencion:

“WISTA la aprobacion por la Junta de Gobierno celebrada en fecha 4 de mayo de 2021
de un Plan Estratégico de subvenciones por concurrencia no competitiva destinado a la
implementacién de un Programa Especial de Apoyo a Municipios ante Necesidades de Urgencia
Social, y la respectiva convocatoria extraordinaria de subvenciones, cuyo objetivo es la actuacidn
ante situaciones de urgente necesidad social, facilitando recursos econémicos a las familias con
grave problematica socioecondémica para prevenir situaciones de exclusién social, pobreza
infantil y pobreza energética, lo que conlleva transferencia de fondos a las entidades locales.
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VISTAS las solicitudes presentadas por los ayuntamientos y entidades locales de la
provincia menores de 20.000 habitantes, requisito indispensable para obtener la condicién de

interesados en la presente convocatoria.

VISTO el Anexo I de la convocatoria, donde se recoge la distribucién de fondos a las

entidades de la provincia segun los requisitos establecidos en el art. 4 de la misma.

VISTAS las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Diputacién de Granada vigentes,
asi como la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de

aplicacién aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

VISTO el informe emitido por la Jefa de Seccién de Gestidon Presupuestaria de los
Servicios Sociales Comunitarios, de acuerdo con los criterios y procedimientos técnicos
administrativos del programa mencionado y con la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local; en uso de las atribuciones que me

confiere la vigente legislacion de régimen local.
De acuerdo con lo expuesto, PROPONGO:
Que por el Sr. Presidente, asistido por la Junta de Gobierno, se apruebe:

PRIMERO.- Conceder las ayudas que se resefian a los municipios que se relacionan a
continuacion con destino al Programa Especial de Apoyo a Municipios ante Necesidades de
Urgencia Social, por la cantidad total de 4.042.448,50 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 131.23113.46201 (RC 220210008603):

ENTIDAD DIPUTACION |  ENTIDAD LOCAL TOTAL
Agrén 10.000,00 0,00 10.000,00
Alamedilla 10.000,00 0,00 10.000,00
Albolote 80.000,00 0,00 80.000,00
Albonddén 10.000,00 0,00 10.000,00
Albufian 10.000,00 0,00 10.000,00
Albufiol 55.763,00 0,00 55.763,00
Albufiuelas 10.000,00 0,00 10.000,00
Aldeire 10.000,00 0,00 10.000,00
Alfacar 48.993,00 0,00 48.993,00
Algarinejo 15.541,00 0,00 15.541,00
Alhama de Granada 32.987,00 0,00 32.987,00
Alhendin 80.000,00 0,00 80.000,00
Alicun de Ortega 10.000,00 0,00 10.000,00
Almegijar 10.000,00 0,00 10.000,00
Alpujarra de la Sierra 10.000,00 0,00 10.000,00
Alquife 10.000,00 0,00 10.000,00
Arenas del Rey 10.000,00 0,00 10.000,00
Atarfe 80.000,00 0,00 80.000,00
Bacor-Olivar (ELA) 10.000,00 0,00 10.000,00
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Beas de Granada 10.000,00 0,00 10.000,00
Beas de Guadix 10.000,00 0,00 10.000,00
Benalla 33.458,50 0,00 33.458,50
Benalla de las Villas 10.000,00 0,00 10.000,00
Benamaurel 16.987,50 0,00 16.987,50
Bérchules 10.000,00 0,00 10.000,00
Bubidn 10.000,00 0,00 10.000,00
Busquistar 10.000,00 0,00 10.000,00
Cacin 10.000,00 0,00 10.000,00
Cadiar 12.540,00 0,00 12.540,00
Céjar 42.723,50 0,00 42.723,50
Calahorra, La 10.000,00 0,00 10.000,00
Calicasas 10.000,00 0,00 10.000,00
Campotéjar 10.000,00 0,00 10.000,00
Caniles 30.899,00 0,00 30.899,00
Canar 10.000,00 0,00 10.000,00
Capileira 10.000,00 0,00 10.000,00
Carataunas 10.000,00 0,00 10.000,00
Carchuna-Calahonda (ELA) 34.984,00 0,00 34.984,00
Céstaras 10.000,00 0,00 10.000,00
Castilléjar 10.049,00 0,00 10.049,00
Castril 14.940,50 0,00 14.940,50
Cenes de la Vega 76.370,50 0,00 76.370,50
Chauchina 47.164,00 0,00 47.164,00
Chimeneas 10.052,50 0,00 10.052,50
Churriana de la Vega 80.000,00 0,00 80.000,00
Cijuela 30.805,50 0,00 30.805,50
Cogollos de Guadix 10.000,00 0,00 10.000,00
Cogollos de la Vega 17.413,00 0,00 17.413,00
Colomera 10.535,00 0,00 10.535,00
Cortes de Baza 13.798,00 0,00 13.798,00
Cortes y Graena 10.000,00 0,00 10.000,00
Cuevas del Campo 12.626,00 0,00 12.626,00
Cdllar 29.670,50 0,00 29.670,50
Cullar Vega 67.355,50 0,00 67.355,50
Darro 14.501,50 0,00 14.501,50
Dehesas de Guadix 10.000,00 0,00 10.000,00
Dehesas Viejas 10.000,00 0,00 10.000,00
Deifontes 21.711,50 0,00 21.711,50
Diezma 10.000,00 0,00 10.000,00
Dilar 16.980,50 0,00 16.980,50
Délar 10.000,00 0,00 10.000,00
Domingo Pérez 10.000,00 0,00 10.000,00
Dudar 10.000,00 0,00 10.000,00
Ddurcal 67.699,00 0,00 67.699,00
El Turro (ELA) 10.000,00 0,00 10.000,00
Escuzar 10.000,00 0,00 10.000,00
Ferreira 10.000,00 0,00 10.000,00
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Fonelas 10.000,00 0,00 10.000,00
Fornes 10.000,00 0,00 10.000,00
Freila 10.000,00 0,00 10.000,00
Fuente Vaqueros 42.272,50 0,00 42.272,50
Galera 10.000,00 0,00 10.000,00
Gobernador 10.000,00 0,00 10.000,00
Gojar 50.296,50 0,00 50.296,50
Gor 10.000,00 0,00 10.000,00
Gorafe 10.000,00 0,00 10.000,00
Guadahortuna 17.224,50 0,00 17.224,50
Guadix 80.000,00 0,00 80.000,00
Guadjares, Los 10.000,00 0,00 10.000,00
Gualchos 37.878,00 0,00 37.878,00
Guéjar Sierra 24.445,50 0,00 24.445,50
Guevéjar 24.743,00 0,00 24.743,00
Huélago 10.000,00 0,00 10.000,00
Huéneja 10.000,00 0,00 10.000,00
Huéscar 56.429,00 0,00 56.429,00
Huétor de Santillan 17.271,00 0,00 17.271,00
Huétor Téjar 77.548,50 0,00 77.548,50
Huétor Vega 80.000,00 0,00 80.000,00
fllora 75.287,00 0,00 75.287,00
ftrabo 10.000,00 0,00 10.000,00
Iznalloz 47.377,00 0,00 47.377,00
Jatar 10.000,00 0,00 10.000,00
Jayena 10.000,00 0,00 10.000,00
Jérez del Marquesado 10.000,00 0,00 10.000,00
Jete 10.000,00 0,00 10.000,00
Jun 32.593,00 0,00 32.593,00
Juviles 10.000,00 0,00 10.000,00
Lachar 31.530,00 0,00 31.530,00
Lanjardn 33.025,50 0,00 33.025,50
Lanteira 10.000,00 0,00 10.000,00
Lecrin 16.786,00 0,00 16.786,00
Lentegi 10.000,00 0,00 10.000,00
Lobras 10.000,00 0,00 10.000,00
Lugros 10.000,00 0,00 10.000,00
Lujar 10.000,00 0,00 10.000,00
Mairena 10.000,00 0,00 10.000,00
Malah3, La 16.361,00 0,00 16.361,00
Marchal 10.000,00 0,00 10.000,00
Moclin 27.115,50 0,00 27.115,50
Molvizar 22.358,00 0,00 22.358,00
Monachil 74.510,00 0,00 74.510,00
Montefrio 36.526,00 0,00 36.526,00
Montejicar 13.465,50 0,00 13.465,50
Montillana 10.000,00 0,00 10.000,00
Moraleda de Zafayona 23.481,00 0,00 23.481,00
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Moreldbor 10.000,00 0,00 10.000,00
Murtas 10.000,00 0,00 10.000,00
Nevada 10.000,00 0,00 10.000,00
Niglelas 10.013,00 0,00 10.013,00
Nivar 10.000,00 0,00 10.000,00
Ogijares 80.000,00 0,00 80.000,00
Orce 10.000,00 0,00 10.000,00
Orgiva 53.808,50 0,00 53.808,50
Otivar 10.000,00 0,00 10.000,00
Otura 59.480,00 0,00 59.480,00
Padul 80.000,00 0,00 80.000,00
Pampaneira 10.000,00 0,00 10.000,00
Pedro Martinez 10.000,00 0,00 10.000,00
Peligros 80.000,00 0,00 80.000,00
Peza, La 10.000,00 0,00 10.000,00
Picena (ELA) 10.000,00 0,00 10.000,00
Pinar, El 10.000,00 0,00 10.000,00
Pinos Genil 11.695,50 0,00 11.695,50
Pinos Puente 80.000,00 0,00 80.000,00
Pifiar 10.000,00 0,00 10.000,00
Policar 10.000,00 0,00 10.000,00
Polopos 12.327,00 0,00 12.327,00
Pértugos 10.000,00 0,00 10.000,00
Puebla de Don Fadrique 16.272,00 0,00 16.272,00
Pulianas 52.299,00 0,00 52.299,00
Purullena 21.239,00 0,00 21.239,00
Quéntar 10.000,00 0,00 10.000,00
Rubite 10.000,00 0,00 10.000,00
Salar 19.898,50 0,00 19.898,50
Salobrefia 80.000,00 0,00 80.000,00
Santa Cruz del Comercio 10.000,00 0,00 10.000,00
Santa Fe 80.000,00 0,00 80.000,00
Soporttjar 10.000,00 0,00 10.000,00
Sorvilan 10.000,00 0,00 10.000,00
Tah3, La 10.000,00 0,00 10.000,00
Torrecardela 10.000,00 0,00 10.000,00
Torrenueva Costa 24.515,00 0,00 24.515,00
Torvizcon 10.000,00 0,00 10.000,00
Trevélez 10.000,00 0,00 10.000,00
Turdn 10.000,00 0,00 10.000,00
Ugijar 22.395,50 0,00 22.395,50
Valderrubio 16.021,00 0,00 16.021,00
Valle del Zalabi 15.040,00 0,00 15.040,00
Valle, El 10.000,00 0,00 10.000,00
Valor 10.000,00 0,00 10.000,00
Vegas del Genil 80.000,00 0,00 80.000,00
Vélez de Benaudalla 24.341,00 0,00 24.341,00
Ventas de Huelma 10.000,00 0,00 10.000,00
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Ventas de Zafarraya 10.000,00 0,00 10.000,00
Villamena 10.000,00 0,00 10.000,00
Villanueva de las Torres 10.000,00 0,00 10.000,00
Villanueva Mesia 14.448,50 0,00 14.448,50
Viznar 10.000,00 0,00 10.000,00
Zafarraya 14.103,50 0,00 14.103,50
Zagra 10.000,00 0,00 10.000,00
Zubia, La 80.000,00 0,00 80.000,00
Zujar 19.478,50 0,00 19.478,50

TOTALES 4.042.448,50 0,00 4.042.448,50

El plazo maximo de ejecucion de este programa sera el 31 de diciembre de 2021,
debiendo justificarse en el plazo de los tres meses siguientes a través de justificacién

simplificada, segun lo establecido en el art. 7 de la convocatoria.

SEGUNDO.- Abonar como pago anticipado la presente subvencion a todos los municipios
incluidos en la tabla superior, excepto a aquellos municipios que se encuentran en la situacién
de mora de justificacién, conforme a lo recogido en el informe juridico que se acompafia al

presente expediente”.

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta formulada en el sentido

expresado, y la Presidencia asi lo resuelve.

50.- APROBACION DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE LAS PERSONAS
PARTICIPANTES Y CONCESION DE AYUDAS ECONOMICAS PARA LA REALIZACION DE
LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE INSERCION SOCIOLABORAL INCLUIDOS EN EL
PROYECTO GRANADAEMPLEO III. (Expte. MOAD 2020/PES_01/021495).

La Sra. Diputada Delegada de Empleo y Desarrollo Sostenible formula la siguiente

Propuesta, una vez conformada e intervenida por la Intervencién:

“Visto que Diputacion de Granada es la entidad promotora en la provincia de Granada
del Proyecto "GRANADAEMPLEO III”, en el marco de las ayudas del Fondo Social Europeo,
Programa Operativo Empleo, Formacion y Educacion, aprobado por Resolucion de 13 de
diciembre de 2018 de la Direccién General de Relaciones con las Comunidades Auténomas y
Entes Locales se resuelve la convocatoria 2018 de ayudas del Fondo Social Europeo destinadas
a entidades locales para la insercién de las personas mas vulnerables en el contexto del Programa
Operativo de Empleo, Formacion y Educacion (ayudas AP-POEFE). Siendo modificado por

Resolucion de 26 de julio de 2019 y Resolucion de 31 de agosto de 2020.

Visto que el objetivo del proyecto es mejorar la empleabilidad y los indices de insercién

socio-laboral de personas en situacion o riesgo de exclusion social (desempleados/as de larga

C/ Periodista Barrios Talavera,1. 18071-Granada. Tel.: 958 24 75 58. E-mail: secretariageneral@dipgra.es

C6digo Seguro De Verificacién JKkM_uNJdBex SMvknY03j g== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Entrena Avila - Presidente-DIPUTACION DE GRANADA Firmado 23/06/2021 07:09:54
Maria Encarnacion Perea Sanchez - Vicesecretaria-DIPUTACION DE GRANADA Firmado 22/06/2021 13:32:33
Observaciones Pé4gina 12/26

Url De Verificacion

https://noad. di pgra. es/ noad/ veri firm- nad/



https://moad.dipgra.es/moad/verifirma-moad/

—_— Presidencia
Diputacion Secretaria General

de Granada

Avanzamos junt@s

J. Gobierno 10-06-2021

duracién, menores de 30 afios, mayores de 55 afos, personas con discapacidad, inmigrantes,
minorias, victimas de violencia de género y otros colectivos en situacion o riesgo de exclusion
social), a través de la activacion de itinerarios integrados y personalizados de insercién que se
van a desarrollar en toda la provincia, atendiendo a los territorios con mayor necesidad y

promoviendo la insercidn de, al menos, el 30% de las mas de1.700 personas participantes.
Vista la normativa de aplicacion al proyecto Granadaempleo III.

Visto el informe del Jefe de la Secciéon econémico financiera.

Visto el contenido de la Convocatoria para la Seleccion de personas participantes y
concesion de ayudas econdmicas para la realizacion de itinerarios integrados de insercion
sociolaboral incluidos en el proyecto GRANADAEMPLEO III.

Y siendo el contenido de la misma el establecido a continuacion.

A la vista de lo anterior, VENGO A PROPONER, que el Sr. Presidente de la Diputacion

Provincial de Granada, asistido por la Junta de Gobierno, acuerde lo siguiente:

PRIMERO.- La aprobacién de la CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE LAS PERSONAS
PARTICIPANTES Y CONCESION DE AYUDAS ECONOMICAS PARA LA REALIZACION DE LOS
ITINERARIOS INTEGRADOS DE INSERCION SOCIOLABORAL INCLUIDOS EN EL PROYECTO
GRANADAEMPLEO 11I, que se recoge a continuacién:

PRIMERA. EXPOSICION DE MOTIVOS

Por Resolucion de 13 de diciembre de 2018 de la Direccién General de Relaciones con las Comunidades
Autonomas y Entes Locales se resuelve la convocatoria 2018 de ayudas del Fondo Social Europeo destinadas
a entidades locales para la insercion de las personas mas vulnerables en el contexto del Programa Operativo
de Empleo, Formacion y Educacion (ayudas AP-POEFE). La Diputacidn resulta ser entidad beneficiaria con un
presupuesto aprobado de 12.499.576,96 € (80% aportados por FSE y 20% por la Diputacion de Granada).

Con fecha 26 de julio de 2019 y 31 de agosto de 2020 se dictan sendas Resoluciones del Director/a General
de Cooperacién Autondmica y Local por la que se autorizan las modificaciones solicitadas en cada momento
pasando a ser el presupuesto total de 12.489.921,97€ y el importe de la ayuda de 9.991.338,58¢€.

La Diputacion con este proyecto pretende mejorar la empleabilidad y los indices de insercion socio-laboral de
personas en situacion o riesgo de exclusién social (desempleados/as de larga duracion, menores de 30 afos,
mayores de 55 afios, personas con discapacidad, inmigrantes, minorias, victimas de violencia de género y
otros colectivos en situacion o riesgo de exclusidn social), a través de la activacion de itinerarios integrados
y personalizados de insercidon que se van a desarrollar en toda la provincia, atendiendo a los territorios con

mayor necesidad y promoviendo la insercion de las personas participantes.

Los itinerarios formativos constan de las siguientes actuaciones:
- Difusién de los itinerarios formativos.
- Captacion y seleccion del alumnado.
- Acciones de formacion especifica.

- Acciones de formacion transversal y complementaria.
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- Acciones de orientacion.

- Practicas profesionales no laborales tutorizadas en empresas.
En la Resolucion de concesién se establece que serd subvencionable la ayuda econémica a los participantes
en los itinerarios, que cumplan los requisitos establecidos, y que dicha ayuda cubrira los gastos de asistencia

a la formacion, transporte, manutencion, alojamiento y conciliacién con el cuidado de familiares.

El proyecto concede a cada participante formado en la modalidad presencial, una ayuda econémica de 13,45
€ por dia asistido. El concepto de persona formada y su consideracion viene regulado en las Instrucciones
Generales aprobadas por Resolucion de la Direccion General de Cooperacion Autondmica y Local de fecha 22

de abril de 2019 modificadas por Resolucion de 5 de agosto de 2020.

La presente convocatoria tiene por objeto regular y dar publicidad a la convocatoria de seleccion del
alumnado participante en los itinerarios formativos y de concesion de ayudas econémicas de
acuerdo con los principios de objetividad, publicidad, transparencia, igualdad y no discriminacion, asi como
a la eficacia en el cumplimiento de objetivos y eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos que
comprende el proyecto GRANADAEMPLEO III en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacion y
Educacion(POEFE), segiin Resolucidn de aprobacidén y demas normativa de aplicacion.

Esta convocatoria serd objeto de publicidad en la Base Nacional de Datos de Subvenciones, tal y como
determina el art. 20 de la LGS. Asimismo serd publicada en la sede electrénica de la Diputacion de Granada

(https://sede.dipgra.es/) y en la web del proyecto (https://granadaempleo.es).

SEGUNDA. REQUISITOS PARA CONCURRIR SELECCION

2.1 Personas destinatarias

Para ser admitido/a como participante en alguno de los itinerarios formativos del proyecto, las personas

aspirantes deben cumplir los requisitos siguientes:

I. Ser persona desempleada, inscrita como demandante de empleo no ocupada en el Servicio Publico

de Empleo, tanto a fecha de presentacion de solicitudes como al inicio de la accidén formativa.
1I1. Pertenecer a colectivos vulnerables, recogidos en las bases de la Convocatoria 2018 del POEFE.
Se consideran vulnerables los siguientes colectivos:

3 Desempleados/as de larga duracion.
. Personas jovenes menores de 30 afios, que no hayan sido beneficiarias de alguna accion formativa
en el marco del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. En caso de haber sido beneficiarias de alguna de las

medidas anteriores, deberan justificar la pertenencia a otro colectivo adicional.

. Mayores de 55 anos.

. Personas con discapacidad.

. Inmigrantes.

. Pertenecientes a minorias étnicas.

. Mujeres victimas de violencia de género.

. Otros colectivos: personas que viven en hogares compuestos de un Unico adulto con hijos/as a su

cargo; personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda: personas discriminadas por

origen racial, orientacion sexual e identidad de género; solicitantes de asilo; personas con problemas de

C/ Periodista Barrios Talavera,1. 18071-Granada. Tel.: 958 24 75 58. E-mail: secretariageneral@dipgra.es

C6digo Seguro De Verificacién JKkM_uNJdBex SMvknY03j g== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Entrena Avila - Presidente-DIPUTACION DE GRANADA Firmado 23/06/2021 07:09:54
Maria Encarnacion Perea Sanchez - Vicesecretaria-DIPUTACION DE GRANADA Firmado 22/06/2021 13:32:33
Observaciones Pé4gina 14/26

Url De Verificacion

https://noad. di pgra. es/ noad/ verifirm- noad/



https://moad.dipgra.es/moad/verifirma-moad/

=3

Presidencia

Diputacion Secretaria General

de Granada

Avanzamos junt@s

J. Gobierno 10-06-2021

adiccion; personas reclusas y ex reclusas; personas perceptoras de rentas minimas o salarios sociales;
personas con fracaso o abandono escolar.

. Otras personas en situacion de vulnerabilidad acreditada por un informe de Servicios Sociales.

A efectos de elegibilidad y baremacién de los colectivos destinatarios, se tendra en cuenta que:

a) Se consideran desempleados de larga duracion a las personas en situacion de desempleo durante
mas de 6 meses continuos si son menores de 25 afios, y a las personas en situacion de desempleo
durante mas de 12 meses continuos si tienen una edad igual o superior a 25 afios.

b) La entidad debe garantizar que los/as jovenes no han participado en itinerarios formativos
financiados por el Programa Operativo de Empleo Juvenil.

c) Las personas beneficiarias de un itinerario formativo del Programa Operativo de Empleo, Formacién

y Educacién no podran participar en otro de la misma Convocatoria.

III. Ademas, deberan cumplir el requisito de nivel educativo minimo establecido en el Itinerario:

a) Los requisitos de acceso a especialidades formativas conducentes a certificados de profesionalidad,
establecidos en el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, asi como en el articulo 4 de los respectivos
Reales Decretos que establecen cada Certificado de Profesionalidad, y que se recogeran en la ficha
correspondiente a cada itinerario que sera publicada en la web del proyecto
(https://granadaempleo.es), que figuran en el anexo de la presente convocatoria.

b) Los requisitos de acceso a las especialidades formativas no conducentes a certificados de
profesionalidad, se estableceran de conformidad con el correspondiente programa formativo que se
recogeran en la ficha correspondiente a cada itinerario que sera publicada en la web del proyecto

(https://granadaempleo.es), y que figuran en el anexo de la presente convocatoria.

IV. Para el caso de menores con edades comprendidas entre los 16 y los 18 afios se atendera a lo
establecido en el RD Legislativo 2/2015 de 23 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido
del Estatuto de los Trabajadores en su titulo I, Capitulo I, Seccién 32, articulos 6 y 7 y a lo dispuesto
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Tal y como se contempla en el Proyecto GRANADAEMPLEO III, se dara prioridad a la participacion de las
mujeres, comprometiendo que estas constituyan, al menos el 80% del total del alumnado en cada uno de
los itinerarios siempre que existan mujeres interesadas que cumplan los requisitos y superen el cuestionario

de seleccion.

2.2.Difusion de los itinerarios.
La Diputacion de Granada difundiréd los itinerarios formativos mediante la web http://granadaempleo.es

,www.dipgra.es y mediante redes sociales.

2.3.Lugar y presentacion de solicitudes.
Se abrird un plazo de presentacion de solicitudes para cada una de los itinerarios formativos, de 10 dias

habiles, que se hard publico a través de la web http://granadaempleo.es y www.dipgra.es.

Todas aquellas personas interesadas en participar en el proceso de seleccidn del itinerario formativo deberan
presentar su solicitud, conforme al modelo del Anexo I disponible en la web de la Diputacién de Granada y
del proyecto Granadaempleo III, de forma preferente por medios telematicos a través de la sede electronica
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de la Diputacion Provincial de Granada o a través de cualquiera de las formas previstas en el art. 16.4 de la

Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun (LPACAP), debidamente suscrita por

la persona solicitante y en el caso de menores, por el representante legal, aportando en este caso la

documentacion acreditativa de la representacion o del apoderamiento, con indicacion del domicilio, teléfono

y correo electrénico a efecto de notificaciones y contemplando los demas requisitos que sefala el art. 66 de

la LPACAP y dirigidas al Ilmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provincial.

Junto a la solicitud segin modelo Anexo I, se debera presentar la siguiente documentacion relativa a la

acreditacion de los requisitos minimos y baremables:

A. Requisitos minimos de acceso de caracter obligatorio:

Informe de Vida Laboral.

i N

Fotocopia del DNI/ / NIE / Permiso de residencia.

Informe de Periodo de Inscripcion en el Servicio Andaluz de Empleo (SAE) actualizado.
Fotocopia de la titulacién requerida, si procede

Documentacion que acredite la pertenencia a colectivos vulnerables. Los documentos que

acreditaran las situaciones de pertenencia a colectivos seran los siguientes:

SITUACIONES DE PERTENENCIA A

COLECTIVOS VULNERABLES

Menor de 30 afos

DOCUMENTOS ACREDITATIVOS

Fotocopia DNI, no haber participado en itinerario
formativo del Programa Operativo de Empleo Juvenil

Mayor de 55 afios

Fotocopia DNI

Parado/a de larga duracién

Informe de periodos de inscripcion de la oficina de empleo
(SAE)

Personas con discapacidad (diversidad
funcional)

Certificado de discapacidad igual o superior al 33%

Personas inmigrantes (migrantes)

Tarjeta de identificacion de extranjero

Victimas de violencia de género

Informe del Centro de la Mujer o sentencia judicial firme

Minorias étnicas

Declaracion Responsable (Anexo II)

Participantes que viven en hogares
compuestos de un Unico adulto con hijos a
su cargo.

Informe emitido por Servicios Sociales

Personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Informe emitido por Servicios Sociales

Solicitantes de asilo

Certificado emitido por la Autoridad Competente

Personas reclusas y ex reclusas

Certificado emitido por el Ministerio de Justicia

Personas perceptoras de rentas minimas o
salarios sociales

Informe emitido por Servicios Sociales, Seguridad Social
o cualquier entidad competente.

Personas con fracaso o abandono escolar

Certificado o informe emitido por la Autoridad Educativa

Personas con problemas de adiccién

Certificado emitido por la entidad especializada

étnico, orientacion sexual e identidad de
género

Victimas de discriminacion por origen racial o

Declaracion Responsable (Anexo II)
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Otras personas en situacion de Informe de los Servicios Sociales o cualquier entidad
vulnerabilidad competente.

B. Otra documentacién a aportar no obligatoria.

Acreditacion de la residencia en el municipio de imparticion del itinerario formativo.

Solo se admitirédn a tramite las solicitudes presentadas en tiempo y forma.
La presentacion de solicitud por parte de las personas interesadas implicara la aceptacion del contenido de

estas bases.

2.4.Valoracion de las personas candidatas.
Las personas candidatas que sean admitidas al proceso de seleccidén, seran valoradas conforme a los

siguientes criterios, pudiendo alcanzar hasta un total de 90 puntos:

Residencia en el municipio de imparticion del itinerario: 5 p acreditados mediante certificado
de empadronamiento en dicho municipio, contrato de alquiler, facturas de suministros del inmueble
que habita u otro documento que acredite dicho requisito.

Pertenencia a dos colectivos desfavorecidos de los que sefiala la convocatoria: 10 puntos
gue se acreditaran segun lo establecido en el cuadro del punto 2.3. “Situaciones de pertenencia a
colectivos vulnerables — documentos acreditativos”. La pertenencia a un solo colectivo es requisito
minimo de admisién.

Cuestionario de seleccion: 75 puntos que tiene como objetivo, obtener informacién fidedigna y
valida acerca del perfil, competencias, motivacion, disponibilidad, implicaciéon y compromiso de las

personas candidatas.

El cuestionario se estructura en dos bloques, cada bloque tiene un maximo de puntos y la suma de

los dos no superara los 75 puntos, distribuidos de la siguiente forma:

DISTRIBUCION DE LAS PUNTUACIONES
DESCRIPCION DE LOS BLOQUES
Bloque 1: 30p
Competencias
Bloque 2: 45 p
Motivacién, implicacién y compromiso
TOTAL 75 p

SE _CONSIDERARAN APTAS PARA SER SELECCIONADAS SOLO AQUELLAS PERSONAS QUE

OBTENGAN UNA PUNTUACION IGUAL O MAYOR A 37,5 PUNTOS EN EL CUESTIONARIO.

En caso de empate entre la puntuacion de dos o mas personas candidatas, se priorizara a las mujeres

hasta cumplir con el 80% del total de plazas del itinerario, siguiendo los siguientes criterios:

”

Primer criterio: mejor puntuacion obtenida en el Bloque 2 “Motivacion, implicacion y compromiso
del Cuestionario de Seleccidn de las personas candidatas.
Segundo criterio: Si persistiera el empate, se atendera por el tiempo en situacién de desempleo

acreditado con el informe de periodos de inscripcion en la Oficina de Empleo.

2.5. Admision de personas candidatas al proceso selectivo.
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Tras la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, la Comision de Seleccidn cotejara la
documentacion presentada por las personas candidatas para acreditar las situaciones alegadas y el

cumplimiento de los requisitos minimos exigibles.

Todas aquellas personas que no cumplan con los requisitos minimos de acceso enumerados en el punto 2.1.
seran excluidas del proceso selectivo. Una vez comprobada la documentacion, se publicard el Listado
Provisional de Personas Admitidas al Proceso de Seleccion, indicando las causas de exclusion, que

sera publicado en la pagina web http://granadaempleo.es.

Sera causa de exclusién:

- Quienes no cumplan con los requisitos minimos ni aporten la documentacién obligatoria exigida en

el punto 2.1. y 2.3. y no subsanen en plazo en la lista provisional

Tras el periodo de subsanacion de 5 dias habiles, se publicara el Listado Definitivo de Personas Admitidas
al Proceso de Seleccién en la web http://granadaempleo.es, indicandose la fecha prevista para la

realizacidén de la sesion informativa y del cuestionario de seleccion. Si no se hubiese excluido a ninguna
persona, el listado provisional se dara por definitivo.

En los supuestos en los que el nUmero de personas admitidas al proceso de seleccidn, una vez comprobado
que cumplen los requisitos de la convocatoria, sea inferior a 25 personas podra ampliarse el plazo por un

periodo igual a la mitad del inicialmente fijado.

2.6.Sesion informativa y cuestionario de seleccién.

Las personas que aparezcan en el Listado Definitivo de Personas Admitidas al Proceso de Seleccién
seran convocadas a sesion informativa y a la cumplimentacion de un cuestionario de seleccion.

La fecha de la convocatoria de la sesidn informativa del itinerario sera publicada en la pagina web del proyecto
GRANADAEMPLEO III (http://www.granadaempleo.es ), con al menos 48 horas de antelacion, indicando

lugar, fecha y hora de la misma.

En dicha sesion se informara sobre:

e  Proyecto GRANADAEMPLEO III.
e Derechos y obligaciones de las personas que participen en el mismo.
e  Caracteristicas del itinerario formativo.

. Requisitos de asistencia y concesién de la ayuda econdémica.

Tras dicha exposicion las personas participantes cumplimentaran el cuestionario de seleccion,
que tiene como objetivo, obtener informacion fidedigna y valida acerca del perfil, competencias, motivacion,
disponibilidad, implicaciéon y compromiso de las personas candidatas.

En caso de que se dé la situacion en la que alguna persona candidata no superara el cuestionario se indicara
“NO SUPERA CUESTIONARIO".

2.7.Personas admitidas y suplentes al itinerario formativo.
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Tras la valoracion de dichos cuestionarios por la Comision de Seleccidén y baremadas las candidaturas, se
elaborara el Listado Provisional de Personas Admitidas y de Personas Suplentes para cada uno de
los itinerarios formativos, formado por hasta 17 personas titulares y suplentes ordenados segun la puntuacion

obtenida, que se publicara en la pagina web del proyecto http://granadaempleo.es.

Se establece un plazo de 5 dias habiles para reclamacidn y/o subsanacion transcurrido el cual, se publicara
el Listado Definitivo de las Personas Admitidas y de Personas Suplentes al Itinerario en la web
http://granadaempleo.es.

Contra este acto se podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el 6rgano que dicto el
mismo, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente de la publicacién o bien recurso contencioso
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia en el plazo de 2 meses contados desde el dia siguiente
conforme a lo dispuesto en el articulo 46 de Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién

Contencioso-administrativa.

2.8.Gestion de plazas vacantes, bajas y renuncias.

Las renuncias producidas antes del comienzo de la accion formativa se cubrirdn con los/as aspirantes en
situacion de “suplentes”, conforme al Listado Definitivo de las Personas Seleccionadas y Suplentes.
En el caso de que la baja o renuncia de una persona participante se produzca una vez comenzado el itinerario
formativo, ésta podra ser sustituida por otro participante siempre y cuando no haya transcurrido el 10% del
periodo lectivo del mismo. La incorporacion del nuevo participante se realizara respetando el orden de

seleccion de la lista de reserva.

En caso de que renuncie una mujer, las renuncias o bajas se cubriran, siempre que sea posible, por otra de
entre las suplentes del Listado Definitivo de las Personas Seleccionadas y Suplentes con el objeto de
conservar el compromiso adquirido por la Diputacién de Granada de mantener, al menos, el 80% de mujeres
participantes. En el caso de no existir personas suplentes mujeres (o cuando esté cubierto dicho porcentaje)
la renuncia o baja serd cubierta por la primera persona que aparezca como suplente segun el Listado

Definitivo de Personas Seleccionadas y Suplentes.

En el supuesto de que no figuren personas en situacion de suplencia se admitira cubrir la totalidad de las
plazas, antes de que haya transcurrido el periodo establecido para cubrir vacantes con certificado de
profesionalidad o sin certificado de profesionalidad en la normativa de aplicacion (no se haya impartido mas
del 10% de la formacion prevista). En estos supuestos las personas solicitantes deben acreditar cumplir todos

los requisitos y superar el cuestionario correspondiente en su caso.

2.9.Comision de Seleccion.

La convocatoria de cada itinerario establecerd la creacion de una Comisiéon de Seleccion del
alumnado participante en los itinerarios formativos del Proyecto GRANADAEMPLEO III a la que correspondera

las siguientes funciones:

¢ Cuantas actuaciones se estimen necesarias para la comprobacion de que se cumplen los requisitos

exigidos.
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e Desarrollar la sesion informativa y supervisar la cumplimentacion del cuestionario de seleccion.
e  Elaborar los listados provisionales y definitivos en las distintas fases del proceso de seleccion.

e Atender las solicitudes de reclamacion y/o subsanacion presentadas.

Cada Comision de seleccion del alumnado participante en los itinerarios formativos del Proyecto
GRANADAEMPLEO 111 estara formada, al menos, por dos personas del equipo técnico de la Diputacion de

Granada adscrito al proyecto.

Las incidencias y reclamaciones que se pudieran suscitar derivadas del proceso de seleccidn seran
resueltas por la Comision sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

TERCERO. REQUISITOS DE ACCESO A LAS AYUDAS ECONOMICAS

I. Financiacion de las Ayudas Econémicas.

Las ayudas econdmicas establecidas en esta convocatoria para los/las participantes en los Itinerario

formativos seran cofinanciadas de la siguiente manera:

. Diputacién Provincial de Granada aportara un 20% del total.
e La Direccion General de Relaciones con las Comunidades Auténomas y Entes Locales aportard, con

cargo a créditos del FSE, un 80%.

El crédito presupuestario destinado a esta convocatoria en el proyecto GRANADAEMPLEO III asciende a un
total de 513.483 € con cargo al proyecto de gasto con financiacion afectada 2019/3/GRAM3/1/10 aprobado
mediante Resolucion n° 4809 de fecha 27 de diciembre de 2018, por el que se dota la partida
231.24121.48100 de crédito.

II. Requisitos de las personas beneficiarias de la ayuda econémica.

Las personas participantes en un itinerario tendran derecho a recibir una ayuda econdémica, que cubrira los
gastos de asistencia a la formacion, transporte, manutencion, alojamiento y conciliacién con el cuidado
familiar, siendo requisito de la misma que el/la participante carezca de ingresos o rentas iguales o superior
en computo mensual al 75 por ciento del Indicador Publico de Rentas de Efectos Mlltiples (IPREM = 564,90€
para 2021) Este importe podra variar en base a posibles actualizaciones del indice. Las ayudas que perciban
por prestaciones sociales publicas o de asistencia social, seran compatibles con la ayuda econémica prevista

en esta convocatoria por asistencia a itinerarios formativos.

El importe de dicha ayuda asciende a 13,45 € por persona formada y dia de asistencia a formacion
en la modalidad presencial y la misma sélo sera devengada por aquellos dias en que el participante haya

efectivamente asistido, sin tener en cuenta las ausencias, aunque estén justificadas.

De acuerdo con los criterios establecidos, se establece un procedimiento conducente a asegurar que
los requisitos (ausencia de rentas, incompatibilidades y asistencia) son efectivamente cumplidos. La persona

solicitante de la ayuda econdémica debe presentar:

e  Certificado del Servicio del Servicio Publico de Empleo (SAE) de estar inscrito como desempleado y

no figurar como beneficiario de una prestacion o subsidio por desempleo.

C/ Periodista Barrios Talavera,1. 18071-Granada. Tel.: 958 24 75 58. E-mail: secretariageneral@dipgra.es

C6digo Seguro De Verificacién JKkM_uNJdBex SMvknY03j g== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Entrena Avila - Presidente-DIPUTACION DE GRANADA Firmado 23/06/2021 07:09:54
Maria Encarnacion Perea Sanchez - Vicesecretaria-DIPUTACION DE GRANADA Firmado 22/06/2021 13:32:33
Observaciones Pé4gina 20/26

Url De Verificacion

https://noad. di pgra. es/ noad/ verifirm- noad/



https://moad.dipgra.es/moad/verifirma-moad/

—_— Presidencia
Diputacion Secretaria General

de Granada

Avanzamos junt@s

J. Gobierno 10-06-2021

e Declaracion Responsable de carecer de rentas o ingresos mensuales de cualquier naturaleza iguales
o superiores al 75% del IPREM vigente.

e Declaracién Responsable de no incurrir en ninguna de las incompatibilidades establecidas en el
articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Asistencia: Durante el desarrollo del itinerario (formacion especifica, complementaria y transversal,
asi como durante las practicas en empresa) se realizard control de asistencia de cada una de las personas
participantes, debiendo firmar en el parte de asistencia correspondiente en base a los cuales se hara el calculo

del importe a cobrar, segun se establece en la normativa de aplicacién.

III. Régimen Juridico.

Estas bases se regiran por lo previsto en la presente convocatoria, en la Resolucion de la Direccion General
de Relaciones con las Comunidades Autdnomas y Entes Locales, por la que se aprueba la convocatoria 2018
de ayudas del Fondo Social Europeo, previstas en el Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion
(POEFE) destinadas a entidades locales para la insercidn de las personas mas vulnerables (AP-POEFE), en la
Orden PRA/37/2018, de 16 de enero, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las
ayudas del Fondo Social Europeo, previstas en el Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacion,
destinadas a entidades locales para la insercion de las personas mas vulnerables, asi como por la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones , y su Reglamento de desarrollo, aprobado por Real

Decreto 887/2006, de 21 de julio, en cuanto le sea de aplicacion.

En relacién al procedimiento de adjudicacion, segun el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

“Articulo 22. Procedimientos de concesion.

1. El procedimiento ordinario de concesion de subvenciones se tramitard en régimen de concurrencia
competitiva. A efectos de esta ley, tendra la consideracion de concurrencia competitiva el procedimiento
mediante el cual la concesion de las subvenciones se realiza mediante la comparacién de las solicitudes
presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion
previamente fijados en las bases reguladoras y en la convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado en la
convocatoria dentro del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de

los citados criterios.

En este supuesto, y sin perjuicio de las especialidades que pudieran derivarse de la capacidad de
autoorganizacion de las Administraciones publicas, la propuesta de concesion se formulard al drgano
concedente por un érgano colegiado a través del érgano instructor. La composicion del érgano colegiado sera

la que establezcan las correspondientes bases reguladoras.

Excepcionalmente, siempre que asi se prevea en las bases reguladoras, el érgano competente
procedera al prorrateo, entre los beneficiarios de la subvencion, del importe global maximo destinado a las

subvenciones”

No se establecerd para su concesién ningun orden de prelacion en las solicitudes tramitadas que

cumplan los requisitos.

El proceso de concesion y liquidacién de las ayudas se realizara a la finalizacion de la accién
formativa, y solo tendran derecho a cobrarlas las personas que, cumpliendo los requisitos al inicio
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del itinerario, hayan finalizado el mismo con derecho a la obtencion de titulo, diploma o

documento acreditativo de la formacion recibida (realizacion del 90% de la accién formativa, sélo se

permite un 10% de faltas justificadas, no admitiéndose ninguna sin justificar).

La Seccién de Formacién para el Desarrollo Territorial de la Delegacion de Empleo y Desarrollo

Sostenible de la Diputacién de Granada sera la unidad administrativa encargada de la tramitacion de las

solicitudes presentadas, de forma que:

a)

b)

c)

d)

e)

Las personas admitidas al itinerario formativo que cumplan los requisitos de la convocatoria de
ayudas econdmicas, deberan presentar la correspondiente solicitud en el plazo de 10 dias siguientes
a la fecha de inicio del itinerario formativa en el que la persona solicitante esté participando,
adjuntando la documentacion acreditativa de ausencia de rentas y declaracién responsable de no
incurrir en algunos de los supuestos del articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Recibidas las solicitudes, la Delegacion de Empleo y Desarrollo Sostenible verificara que cumplen
los requisitos exigidos en la convocatoria (Ausencia de rentas, Asistencia y no incurrir en alguno de
los supuestos del articulo 13.2 de la la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones).
Requiriéndose para que subsane o complete la documentacion presentada y apercibiendo que, de
no hacerlo, se tendra por desistida su solicitud.

Verificada la documentacion y cumpliendo el requisito de ser considerada como persona formada
en modalidad presencial, se emitiré informe de la Jefatura de Seccion para el Desarrollo Territorial
de la Delegacion de Empleo y Desarrollo Sostenible sobre los resultados, expresando la propuesta
de liquidacidén de ayuda econdémica. La Resolucion se publicara, conforme a los términos previstos
en los articulos 40 a 43 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

El plazo maximo para resolver y notificar seréd de 6 meses (articulo 21 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas) a contar desde
la fecha de terminacion del Itinerario formativo, transcurrido el cual, sin recaer resolucién expresa,
las personas solicitantes estaran legitimadas para entender desestimadas las solicitudes por silencio
administrativo.

El pago se formalizara mediante transferencia bancaria a la cuenta corriente de la entidad financiera
indicada por las personas solicitantes. El abono de la ayuda al participante, conllevara la retencion

correspondiente aplicable (2%) segun la Ley del Impuesto sobre la Renta.

CUARTO. POLITICA DE PROTECCION DE DATOS.

Responsable del tratamiento

Diputacién Provincial de Granada. Servicio de Desarrollo de la Delegacion de Empleo y Desarrollo Sostenible.
CIF: P-1800000-]
Domicilio social en: Avda. de Andalucia s/n Edificio CIE. 18015 Granada

WEB: https://www.granadaempleo.es/
Teléfono: 958805819/ 958 247998

Correo electrdnico: formacionparaelempleo@dipgra.es

Delegado de Proteccion de Datos C/ Periodista Barrios Talavera n® 1 18014 Granada

Correo-electrénico: dpd@dipgra.es.
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La Diputacion Provincial de Granada, es la responsable del tratamiento de los datos personales de
las personas solicitantes de la presente convocatoria. Estos datos seran tratados de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 de 27 de abril de 2016 (RGPD) relativo a la protecciéon de las
personas fisicas y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre (LOPDGDD), en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, por lo que se le facilita la siguiente

informacion del tratamiento:

La aportacion de los datos e informaciones exigidas en la presente convocatoria es necesaria para
el cumplimiento de lo dispuesto en la legislacion general de subvenciones, asi como para la comprobacion
del cumplimiento de los requisitos de las solicitudes conforme a lo indicado en la propia convocatoria. En
consecuencia, la negativa a facilitarle estos datos a la Diputacion Provincial de Granada determinara la

exclusion de la persona interesada del procedimiento.

El responsable del tratamiento, esta legitimado al tratamiento de los datos personales facilitados en
base al ejercicios de poderes publicos al que responde el proyecto GRANADAEMPLEO III y al consentimiento
expreso que prestan las personas antes de inscribirse en los formularios de solicitud , en para poder dar
cumplimiento a las obligaciones establecidas en la Orden para/37/2018 de 16 de Enero por la que se
aprueban las Bases reguladoras de la concesion de Ayudas del FSE previstas en el Programa Operativo de
Empleo, Formacion y Educacién y la Resolucion de 13 de diciembre de 2018 de la Direccién General de
Cooperacion Autonémica y Local por la que se resuelve la Convocatoria. Siendo licito el tratamiento al amparo
de del articulo 6.1. del RGPD 2016/679 apartados

a) el interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o varios

fines especificos.

b) e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misidn realizada en interés publico o en

el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

La recogida y tratamiento de los datos personales se realiza con la Unica finalidad de gestionar la
participacion en la Convocatoria para la seleccion de las personas participantes y concesion de ayudas
econdmicas para la realizacion de los itinerarios integrados de insercién socio laboral incluidos en el proyecto
GRANADAEMPLEOQ I1I, conforme a los requisitos de la convocatoria 2018 de Ayudas del Fondo Social Europeo,
del Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica, a través del Programa Operativo de Empleo Formacion
y Educacion (POEFE). Los datos suministrados con la solicitud se destinaran Unicamente a garantizar el
cumplimiento de lo establecido en la legislacion general de subvenciones y a comprobar que el solicitante

reune los requisitos establecidos para poder ser beneficiario.
Podran ser cedidos datos minimos necesarios a terceras personas en los siguientes casos:

e Al resto de solicitantes o a sus representantes legales cuando asi lo soliciten para el planteamiento
de reclamaciones o interposicién de recursos contra los actos administrativos dictados en el
procedimiento.

e A los miembros de la corporacion provincial que lo soliciten, en el ejercicio de su derecho de acceso
a la informacion disponible para la realizacion de su funcién de control y fiscalizacién del gobierno
provincial.

e A los juzgados y tribunales, a los efectos de la resolucién de los procesos judiciales derivados del

procedimiento de concesidén de subvenciones, asi como al Ministerio Fiscal, Defensor del Pueblo,
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Defensor del Pueblo, Tribunal de Cuentas y Consejo de Cuentas, en la medida en que sea necesario
para el ejercicio de las funciones de estas autoridades publicas.

e A La Direccion General de Cooperacién Autondémica y Local, dependiente del Ministerio de Politica
Territorial y Funcidn Publica, a los efectos de justificacion de la subvencion concedida a la Diputacidn
Provincial de Granada para la financiacién del proyecto GRANADAEMPLEO III.

e A las personas que lo soliciten al amparo del dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia y buen gobierno, previo expediente contradictorio con audiencia del interesado titular

de los datos y en los términos previstos en dicha ley.

En ningln caso se transferirdn los datos personales a un pais tercero ni a una organizacion
internacional, excepto a las autoridades de la Unidn Europea competentes para la fiscalizacion del uso y
destino de la subvencién concedida por el Fondo Social Europeo para la financiacion del proyecto
GRANADAEMPLEQ III.

Los datos se conservaran durante los plazos establecidos en la Convocatoria de Programa Operativo
de Empleo, Formacion y Educacion para el periodo de programacion de Fondos Estructurales de la UE 2014

- 2020, asi como en la normativa de aplicacion al archivo documental de la Administracion.

El interesado/a de los datos personales, en todo caso podra ejercitar los derechos que le asisten,
de acuerdo con el RGPD, y que son:

e Derecho a solicitar el acceso a los datos personales relativos al interesado,
e Derecho a solicitar su rectificacion o supresion,

. Derecho a solicitar la limitacion de su tratamiento,

e Derecho a oponerse al tratamiento,

e Derecho a la portabilidad de los datos

La persona interesada podrad ejercitar tales derechos mediante solicitud acompafiada de una
fotocopia de su D.N.I, y en la que especificard cual de éstos solicita sea satisfecho, remitida a los datos de
contacto mas arriba mencionados .Asi mismo podra retirar su consentimiento en cualquier momento sin que

ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20.3 del Reglamento UE 2016/679, no sera de aplicacion
el derecho a la portabilidad de los datos suministrados a la Diputacion Provincial en este procedimiento.

Si entiende que sus derechos no han sido correctamente entendidos o que sus datos son tratados
de manera incorrecta puede interpones una reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de

Datos de Andalucia

protecciondedatos.ctpda@juntadeandalucia.es

SEGUNDO. Aprobar el tramite de cumplimentar los datos necesarios para dar de alta la

correspondiente convocatoria en la BDNS.
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Descripcion de la convocatoria:

Convocatoria de seleccion y concesién de ayudas econémicas a las
personas participantes del proyecto Granadaempleo III, en el
marco del programa operativo de empleo formacion y educacion del
fondo social europeo (ayudas poefe)”.

Plazo de admisién de solicitudes

Las solicitudes podran presentarse a partir del dia siguiente a la
publicacion del Listado definitivo de personas que habiendo
participado en la sesién informativa cumplen los requisitos de la
convocatoria y durante un plazo de diez dias.

Las solicitudes de ayuda econdémica deberan presentarse en el
plazo de 10 dias desde la fecha de inicio del Itinerario formativo.

Finalidad

Seleccionar las personas participantes y concesion de una ayuda
econdmica a los participantes en los itinerarios que finalizan la
formacién en la modalidad presencial para cubrir los gastos de
asistencia a la formacidn, transporte, manutencion, alojamiento y
conciliacién con el cuidado de familiares.

Tipo de beneficiario

Personas participantes en un itinerario formativo que cumpla los
requisitos para acceder a una ayuda econdémica de 13.45€ por dia
asistido en la modalidad de formacién presencial y tenga la
consideracion de persona formada a su finalizacidn segin viene
regulado en las Instrucciones Generales aprobadas por Resolucion
de la Direccién General de Cooperacién Autondmica y Local de
fecha 22 de abril de 2019 modificadas por Resolucion de 5 de
agosto de 2020.

Momento de justificacion de la
concesion

La concesidn se realiza a la finalizacion del itinerario formativo por
los dias asistidos y siempre que haya asistido al 90% de la
formacién programada.

Impacto de género

Diputacion de Granada ha asumido el compromiso de que un 80%
de las personas participantes en el proyecto sean mujeres.

Actividad econdémica

84.1 (Administracion Publica y de la politica econdémica y social).

Plazo de ejecucién

Hasta 31 de diciembre de 2021 con posibilidad de prorroga hasta
31 de diciembre de 2022.

Especialidades del modelo cuenta
justificativa y/o memoria

Ninguna. Se aplicara lo establecido en al art. 42 de las bases de
ejecucion 2021

Régimen de subcontrataciones

Coste de la actividad

513.484,25€

TERCERO. Que se autorice y apruebe el gasto existiendo consignacidon presupuestaria

para atender tal fin, en el proyecto de gasto con financiacién afectada 2019/3/GRAM3/1/10,

aprobado mediante Resolucion n® 4809 de fecha 27 de diciembre de 2018, por el que se dota la

partida 231.24121.48100 de crédito, contando al dia de la fecha con saldo suficiente para hacer

frente a las obligaciones, derivadas de lo establecido anteriormente.

CUARTO. Ordenar la publicacién de la citada convocatoria en el BOP”.

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta formulada en el sentido

expresado, y la Presidencia asi lo resuelve.
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‘ 6°.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

En el apartado de ruegos y preguntas no se formula ninguno por los Sres./as

Diputados/as Provinciales.

7°.- PROTOCOLO.

En el apartado de Protocolo la Junta de Gobierno acuerda dar el pésame a D2. Laura
Fernandez Limon, trabajadora de la Delegacion de Bienestar Social, por el fallecimiento de su

madre.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, por el Ilmo. Sr. Presidente se levanta la sesion,
siendo las nueve horas y cincuenta minutos de este dia, de todo lo cual, como Vicesecretaria

Primera certifico.

LA VICESECRETARIA PRIMERA
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