Diputacién Presidencia
Secretaria General

de Granada

Avanzamos junt@s J. Gobierno 25-05-2021

ACTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE 25 DE MAYO 2021

En la Sede de la Diputacion, Salon de Sesiones de la Sede de la Diputacion, a veinticinco
de mayo de dos mil veintiuno, siendo las nueve horas, se relne la Junta de Gobierno de esta
Excma. Diputacion de Granada para celebrar sesidon ordinaria, bajo la Presidencia del Ilmo. Sr.
Presidente, D. José Entrena Avila, con la asistencia de los/as sefiores/as Diputados/as:

Da. Fatima Gémez Abad - Vicepresidenta Primera.

Da. Olvido de la Rosa Baena - Vicepresidenta Segunda.
D. José Maria Villegas Jiménez - Vicepresidente Tercero.
D. Antonio Garcia Leiva - Vicepresidente Cuarto.

Da. M2 Angeles Blanco Lépez.

D. José Garcia Giralte.

Da. Ana Mufoz Arquelladas.

YV V V V V V V V

Da. Ana Maria Ruiz Reyes.

Vicesecretaria Primera: D2. Maria Encarnacidén Perea Sanchez.

Interventor: D. Luis Fernando del Campo Ruiz de Almodédvar.

No asisten a la sesidon los/as Diputados/as Provinciales D2. M2 del Carmen Ferndndez

Fernandez.

Asisten como invitados/as los/as Diputados/as Provinciales, D. José Enrique Medina
Ramirez, D3, Mercedes Garzén Ruiz, y D3. Adela Maria Alvarez Lépez.; Da. Angeles Jiménez

Martin, Jefa Gabinete de Presidencia, y D. Antonio Martin Castillo, Asesor de Presidencia.

1°.- APROBACION DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA
TELEMATICA, DEL DiA 18 DE MAYO DE 2021.

Dada cuenta del borrador del Acta correspondiente a la sesion ordinaria telematica del

dia 18 de mayo de 2021, la Junta de Gobierno acuerda su aprobacidn.

2°,- INFORME DE LOS DIPUTADOS/AS A LA JUNTA DE GOBIERNO SOBRE LOS ESTADOS
DE SUS RESPECTIVAS DELEGACIONES.
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Los Sres./as Diputados/as informan a la Junta de Gobierno del desarrollo de las

siguientes cuestiones para conocimiento general del érgano de Gobierno Provincial:

La Diputada Delegada de Asistencia a Municipios informa que en el dia de ayer se dio
traslado de los libros de concertacién a todos las entidades locales, hasta el 30 de junio se pueden
presentar las propuestas de concertacion, previéndose que antes de que finalice el afio estén

firmados los respectivos convenios.

El Diputado Delegado de Turismo resume la participacion del Patronato de Turismo en
FITUR, el cual ha sido positivo aunque con un 40-50% menos de participacion en Madrid,
destacando las presentaciones realizadas desde Granada, agradeciendo el trabajo llevado a cabo

por el personal del Patronato y el Gabinete de prensa.

Comunica que los proximos dias 10 y 11 de junio se celebrard una accién especial

denominada “Ciudades AVE” en la ciudad de Cdrdoba.

En dltimo lugar da los datos de la oficina de turismo, que ha pasado de recibir

aproximadamente cinco visitas diarias a 150 visitas diarias en la Ultima semana.

30.- APROBACION DE LOS PRECIOS PRIVADOS PARA LA VENTA DE NUEVAS
PUBLICACIONES Y OTROS MEDIOS DE DIFUSION AUDIOVISUAL, EDITADOS POR LA

DELEGACION DE PRESIDENCIA, CULTURA Y MEMORIA HISTORICA Y DEMOCRATICA.
(Expte. MOAD 2021/PES_01/011581).

La Sra. Vicepresidenta Primera, y Diputada Delegada de Presidencia, Cultura y Memoria
Histérica y Democratica formula la siguiente Propuesta, una vez conformada e intervenida por

la Intervencion:

“El Ilmo. Sr. Presidente, con la asistencia de la Junta de Gobierno en sesion
extraordinaria celebrada el dia 12 de julio de 2018, aprobd los precios privados por la venta de
publicaciones existentes en los fondos de la Delegacién de Cultura y Memoria Histoérica y
Democratica, fijando el método de determinacion del importe de los precios privados por
ediciones futuras mediante la aplicacion de una formula matematica referida a determinados

parametros que intervienen en cada edicion.

Visto el informe emitido por La Jefa de Seccion de Cultura Tradicional, Documentacion y
Publicaciones en el sentido de la necesidad de aprobar nuevos titulos editados recientemente,
de fecha 10 de mayo de 2021.

Visto el informe juridico presentado por la Jefa del Servicio Juridico Administrativo de
Cultura de fecha 10 de mayo de 2021.

Se eleva a la Junta de Gobierno, en funciones de asistencia al Presidente, y a éste para
su Resolucion, la siguiente PROPUESTA:
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Primero.- Aprobar los precios privados que se relacionan a continuacién para la venta de
las nuevas publicaciones de la Delegacion de Cultura y Memoria Histérica y Democratica que

también se relacionan:

Titulo EAN Cb K T. Coste P PVP

u.
Recuerdos repartidos | 9788478076796 | 4086,46 € 500 1,45 8,17€ | 9,62 € 10,00 €
de nifiez y juventud.
De poeta a poeta 9788478076802 | 6.002,06 € | 1.000 3,62 6,00€ | 9,62 € 10,00 €
Paseante - 1.213,19 € 125 14,34 9,70€ | 24,04 € | 25,00 €
Jazz en la costa (CD) - 10.786 € 1.000 | -0,86 | 10.78€ | 9,92€ 12,00 €
El retrato rojo 9788478076840 | 2656,74 € 500 0,46 531€ | 577€ 6,00 €
La generacién del 27 y | 9788478076833 | 8954,76 € 500 | -3,49 | 17,91€ | 14,42€ | 15,00€
el jazz

Segundo.- Ordenar la publicacidén de la presente Resolucion en el Tablén de Anuncios,
en el Portal de Transparencia y en cualquier otro medio de difusion que se considere oportuno”.

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta formulada en el sentido

expresado, y la Presidencia asi lo resuelve.

4°.- APROBACION DE LAS BASES REGULADORAS DE LA CUARTA EDICION DE LOS
PREMIOS “SOCIAL-DIPGRA” DE BUENAS PRACTICAS EN SERVICIOS SOCIALES,
DIPUTACION DE GRANADA, ANO 2021. (Expte. MOAD 2021/PES _01/010696).

La Sra. Vicepresidenta Segunda, y Diputada Delegada de Bienestar Social formula la

siguiente Propuesta, una vez conformada e intervenida por la Intervencion:

“Primero.- Dado que esta Diputacién Provincial a través de la Delegacién de Bienestar
Social tiene entre sus objetivos, fomentar la mejora de la calidad en los Programas e
Intervenciones Sociales que se realizan en y con la Comunidad, alentando y reconociendo las

buenas practicas y la innovacion en el ambito de los Servicios Sociales Comunitarios.

Segundo.- Dado que con estos premios se da reconocimiento publico al trabajo
desarrollado en la provincia de Granada por Entidades Locales, Asociaciones y Organizaciones
sin animo de lucro, Equipos y Profesionales de los Centros de Servicios Sociales Comunitarios de
esta provincia, Empresas y Entidades del sector privado que, trabajando en el ambito de los
Servicios Sociales a favor de los colectivos mas desfavorecidos, hayan implementado buenas
practicas en los Servicios Sociales logrando con ello mejorar la calidad de vida de las personas,

colectivos y comunidades.
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Tercero.- Los premios “Social-Dipgra ” de buenas practicas en Servicios Sociales, afio
2021, que se concederan en la provincia de Granada para este afio, son Cuatro con cuatro

Categorias y Mencion o Menciones Especiales:

Categoria de los Premios:

e Categoria I. Municipios y otros Entes Locales.

e Categoria II. Asociaciones y Organizaciones sin animo de lucro que realizan acciones
en la provincia de Granada.

e Categoria III. Entidades y empresas del sector privado.

e Categoria IV. Equipos y/o profesionales de Centros de Servicios Sociales Comunitarios.

Menciones Especiales:

e Mencion Especial para Asociaciones y Organizaciones sin animo de lucro que

realizan acciones de Cooperaciéon Internacional al Desarrollo.

e Menciones especiales. Si se estima oportuno, se podra conceder una o mas, tanto a
personas individuales, de manera colectiva, o a entidades. Cuando se refiera a personas,

podra hacerse en vida de esta o en su memoria, a titulo péstumo.

Cuarto.- La base quinta de esta Convocatoria recoge la composicién del jurado de estos
premios disponiendo al respecto “que el jurado sera Unico para todas las modalidades”. El fallo
del jurado con sus propuestas definitivas sera elevado a la Presidencia de esta Diputacion para

su aprobacion.

Quinto.- Los criterios de valoracion que tendra en cuenta el jurado a la hora de la concesion
de los premios se basaran principalmente en la puesta en marcha de acciones innovadoras y de
buenas practicas en la intervencidn social, con capacidad de transformacién en la sociedad. Se
entiende por “Buenas practicas” el conjunto de actuaciones programadas, experiencias,
programas o proyectos implantados, a través de los cuales se consigue mejorar la calidad de los

servicios prestados y/o la resolucion de un problema o necesidad detectada

Sexto.- Asimismo, el Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales aprobado por
Decreto de 17 de junio de 1955 en su articulo 23, estable que “Las Corporaciones Locales podran
conceder subvenciones a Entidades, Organismos o particulares cuyos servicios o actividades

complementen o suplan los atribuidos a la competencia local”.
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En el mismo sentido, el articulo 24 considera subvenciones "cualquier auxilio directo o
indirecto valorable econémicamente, a expensas de las corporaciones locales, que otorguen las
corporaciones locales y, entre ellos, las becas, primas, premios y demds gastos de ayuda
personal”.

Séptimo.- Por otra parte, y segun lo dispuesto en el articulo 40, apartado C) de las Bases de
Ejecucién del Presupuesto de esta Diputacion para 2021, que son las aplicables, se recoge lo
siguiente: “Otras Actividades de Fomento" donde el procedimiento ordinario de concesién de
premios, galardones, concurso, premios, becas (que no deriven del convenio con la UGR) y otras
actuaciones de fomento, serd el de concurrencia competitiva” siendo la competencia de
aprobacion de las bases, que se publicara con caracter general en el B.O.P, del Sr. Presidente
asistido por la Junta de Gobierno, que autorizard el gasto que, en su caso, se derive, no
conllevando gasto los presentes premios.

Asi “una vez instruido el expediente de la forma que determinen las bases de la convocatoria,
desde la Delegacidon correspondiente se formulara propuesta para su resolucién por el Sr.

Presidente asistido por la Junta de Gobierno”, todo ello previa fiscalizacion de la Intervencion.
Por todo lo anterior PROPONGO:

Que por el Sr. Presidente, asistido por la Junta de Gobierno, se acuerde la aprobacion de
las Bases Reguladoras de la Cuarta Edicion de los Premios “Social-Dipgra” de buenas practicas en
Servicios Sociales, Diputacién de Granada, afio 2021".

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta formulada en el sentido
expresado, y la Presidencia asi lo resuelve.

50.- APROBACION Y FIRMA DEL ACUERDO ENTRE LA DIRECCION GENERAL DE
PERSONAS MAYORES Y PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS, LA DIRECCION GENERAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD E INCLUSION DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD,
POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y LA
DIPUTACION DE GRANADA PARA EL ENCARGO DE TRATAMIENTO DE DATOS DE
CARACTER PERSONAL MEDIANTE LA CONSULTA DEL VISOR PROFESIONAL DEL
SISTEMA COHESSIONA PARA LAS PERSONAS PROFESIONALES DE SERVICIOS
SOCIALES COMUNITARIOS. (Expte. MOAD 2021/PES _01/006717).

La Sra. Vicepresidenta Segunda, y Diputada Delegada de Bienestar Social formula la

siguiente Propuesta, una vez conformada e intervenida por la Intervencion:
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“La Diputacion Provincial de Granada, conforme a lo previsto en el art. 51 de la Ley
9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia, tiene competencias en la gestion
de los Servicios Sociales Comunitarios de los municipios de esta provincia conforme a lo

dispuesto en la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

En el marco del sistema CoheSSiona, por el que se implementa la Historia Social Unica
electronica de Andalucia, prevista en los articulos 47.2, 47. Bis, Ter y Quater de la Ley 9/2016, que
regulan el régimen juridico de estos instrumentos, se realizara el tratamiento de datos de caracter

personal.

De conformidad con el articulo 47.Bis.1 de dicho texto normativo, dicho tratamiento
se llevara a cabo en aras del interés publico o en el ejercicio de los poderes publicos conferidos
a la persona responsable del tratamiento, recogiendo en los apartados siguientes los objetivos
que se pretenden con el desarrollo e implantacion del Sistema CoheSSiona, entre los que se
encuentran “La coordinacion y cooperacion entre los diferentes sistemas de proteccion que
permita el intercambio de informacion relativa a un proceso de intervencion y proteccion social
de una persona y su unidad familiar”, ya que el tratamiento de cualesquiera datos personales
en el Sistema CoheSSiona comprende actuaciones llevadas a cabo por las distintas entidades
que intervienen en la atencién a personas y familias en situaciéon de vulnerabilidad social, y
cuyo intercambio se hace necesario para completar tales procesos de atencidn e intervencion

social.

En este marco se encuadra el presente Acuerdo para el encargo de tratamiento de
datos de caracter personal, cuyo objeto consiste en formalizar la colaboracién entre las
Direcciones Generales de Personas Mayores y Pensiones no Contributivas y la de Personas con
Discapacidad e Inclusion de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion de la Junta
de Andalucia y la Diputacién de Granada para el tratamiento de datos de caracter personal, y
habilitar a esta Diputacion como Encargada del Tratamiento, para tratar por cuenta de los
Corresponsables del Tratamiento, los datos de caracter personal necesarios mediante la
consulta del visor profesional del sistema CoheSSiona, con el fin de que las personas profesionales
de servicios sociales comunitarios puedan acceder al sistema y documentar todos los procesos de

atencidn e intervencion social en los que realice una actuacién profesional.

Asi, las Direcciones Generales de Personas Mayores y Pensiones no Contributivas y de
Personas con Discapacidad e Inclusidén se configuran como Corresponsables del Tratamiento, la
primera en relacion con los datos personales del Registro de Actividades de Tratamiento de las
Ayudas correspondientes a las Pensiones no Contributivas y la segunda respecto de los datos de
caracter personal relativos al reconocimiento del grado de discapacidad y tarjeta de aparcamiento

de vehiculos para personas con movilidad reducida.
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Por su parte, la Diputacion de Granada actua en el presente acuerdo como encargado del
tratamiento respecto de los datos puestos a disposicion para su consulta por parte de las
Direcciones Generales indicadas en el parrafo anterior, todo ello de conformidad con lo previsto en
el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, y en la Ley
Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos

digitales.

El tratamiento consistira en la atencion a las personas beneficiarias de las prestaciones
y ayudas otorgadas por la Diputacién de Granadas, como entidad responsable del tratamiento,
para poder, asi, documentar todos los procesos de atencién e intervencion social, en el marco

estricto y a los efectos Unicamente de la tramitacion de dichos procesos de intervencién social.

Por ultimo, sefalar, que los compromisos adoptados por las partes no comportan

obligacion econdémica alguna.

Por todo ello PROPONGO:

Que por el Sr. Presidente asistido por la Junta de Gobierno se acuerde la aprobacion y
firma del Acuerdo entre la Direccién General de Personas Mayores y Pensiones no Contributivas,
la Direccién General de Personas con Discapacidad e Inclusién de la Consejeria de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliaciéon de la Junta de Andalucia y la Diputaciéon de Granada para el
encargo de tratamiento de datos de caracter personal mediante la consulta del visor profesional

del sistema CoheSSiona para las personas profesionales de servicios sociales comunitarios”.

ACUERDO PARA EL ENCARGO DE TRATAMIENTO

En Sevilla en la fecha de la firma

REUNIDOS

De una parte, D. Pedro Miguel Mancha Romero, Director General de Personas Mayores y Pensiones no Contributivas, en virtud
del nombramiento realizado por el Decreto 201/2020, de 1 de diciembre (BOJA 235 de 04/12/2020) y D. Marcial Gémez Balsera, Director
General de Personas con Discapacidad e Inclusién, en virtud del nombramiento realizado en el Decreto 607/2019, de 3 de diciembre.

De otra parte, D. José Entrena Avila, Presidente de la Diputacién Provincial de Granada, por Acuerdo del Pleno de 2 dejulio de
2019 en funcién de cargo que ostenta y de las facultades que le confiere el articulo 34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril de Bases del Régimen
Local.
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En el marco del sistema CoheSSiona, por el que se implementa la Historia Social Unica electrénica de Andalucia, prevista en
los articulos 47.2, 47.Bis, Tery Quater de la Ley 9/2016, de 27 de diciembre de Servicios Sociales de Andalucia, se realizara el tratamiento
de datos de carécter personal.

Las Direcciones Generales de Personas Mayores y Pensiones no Contributivas y de Personas con Discapacidad e Inclusion
acttian en el presente acuerdo en calidad de Corresponsables del Tratamiento, la primera en relacidn con los datos personales del
Registro de Actividades de Tratamiento de las Ayudas correspondientes a las Pensiones no Contributivas y la segunda respecto de los
datos de caracter personal relativos al reconocimiento del grado de Discapacidad y tarjeta de aparcamiento de vehiculos para personas
con movilidad reducida.

La Diputacion de Granada, en adelante “la entidad local”, acttia en el presente acuerdo como encargado del tratamiento
respecto de los datos puestos a disposicidn para su consulta por parte de las Direcciones Generales indicadas en el parrafo anterior, todo
ello de conformidad con lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacidn de estos datos y por el
que se deroga la Directiva 95/46/CE, y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

Con este fin, se trasladan las siguientes instrucciones.

1. Objeto del encargo del tratamiento

La entidad local queda habilitada, como Encargada del Tratamiento, para tratar por cuenta de los Corresponsables del
Tratamiento, los datos de caracter personal necesarios para la consulta de la informacién obrante en el sistema CoheSSiona. Las
personas profesionales podran acceder al sistema con el objeto de documentar todos los procesos de atencién e intervencidn social en
los que tenga una actuacion profesional, en el marco estricto y a los efectos Gnicamente de la tramitacion de dichos procesos de
intervencién social. El acceso al mismo sera restringido en funcién de las concretas competencias que cada profesional tenga
encomendadas en su dmbito territorial y funcional, de manera que pueda acceder al contenido que sea relevante y, en la medida en que
resulte necesario, adecuado y pertinente para la idénea atencién a la persona titular del derecho a los Servicios Sociales. El personal que
acceda a cualquier dato guardara el correspondiente secreto profesional y tendré el deber de reserva y sigilo absoluto respecto de
aquéllos, que se mantendran aun cuando hubiese finalizado la relacién profesional con la persona usuaria.

Fuentes de informacion:

®  Personas solicitantes y perceptoras de pensiones no contributivas por jubilacién o discapacidad.
®  Personas solicitantes y/o que tienen reconocido el Grado de Discapacidad.
®  Personas solicitantes y/o beneficiarias de la Tarjeta de aparcamiento de vehiculos para personas con movilidad reducida.

La Informacidn es la aportada por la persona interesada en el momento de solicitar o de serle reconocida la prestacion.

El tratamiento consistird en: la atencion a las personas beneficiarias de las prestaciones y ayudas otorgadas por las entidades
responsables del tratamiento, con el objeto de documentar todos los procesos de atencidn e intervencién social, en el marco estrictoy a
los efectos tnicamente de la tramitacién de dichos procesos de intervencién social.

La finalidad del tratamiento mediante la consulta del visor profesional del sistema CoheSSiona es:

a) La orientacién, armonizacién, homogeneizacion y continuidad de la intervencidn interprofesional en los procesos de atencion e
intervencién social.

b) La integridad de toda la informacién que el Sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia tiene sobre una personay su unidad
familiar.

¢) La continuidad y complementariedad de las atenciones e intervenciones entre los distintos niveles de actuacién de los servicios
sociales, derivadas de las necesidades surgidas a lo largo del ciclo vital de la persona.

d) La realizacion de los procesos de atencion e intervencién social con una gestién mas eficaz, eficiente y sostenible.

e) La coordinacidn y cooperacién entre los diferentes sistemas de proteccién que permita el intercambio de informacion relativa a un
proceso de intervencion y proteccion social de una personay su unidad familiar.

Los tratamientos a realizar se limitan exclusivamente a su uso como consulta
2. Identificacién de la informacién afectada

2.1. Para la ejecucién de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este encargo, las Direcciones Generales de
Personas Mayores y Pensiones no Contributivas y de Personas con Discapacidad e Inclusién de la Consejeria de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacién ponen a disposicién de la entidad local la informacién que se describe a continuacién:
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Principales colectivos de personas interesadas

®  Personas con grado de discapacidad igual o superior al 65%.
®  Personas con grado de discapacidad igual o superior al 33%.
®  Personas con movilidad reducida.

®  Personas mayores de 65 afios.

Datos Personales del tratamiento a los que se puede acceder

®  Nombrey Apellidos.

® |dentificacién (DNI/NIE/NUHSA/PASAPORTE/OTROS).
Personas perceptoras de pensiones no contributivas por jubilacién o discapacidad.

®  Tipologia.

®  Fechade efectos.

®  Traslado de otras comunidades auténomas.
®  Importe anual.

®  Importe mensual.

[ ]

Fecha de ultima declaracién anual entregada.

®  Fechadeenvio cartamailing.
Personas con reconocimiento del grado de Discapacidad.

®  Fechade presentacion de la solicitud

Grado de Discapacidad. Porcentaje que indica el grado reconocido.
Fecha de efectos del reconocimiento.

Caracter provisional del reconocimiento del Grado de Discapacidad.
Fecha de provisionalidad.

Tipo de discapacidad: Fisica / Psiquica / Sensorial / Mixta.
Movilidad reducida.

Baremo de movilidad reducida.

Factores sociales complementarios.

Dispone de tarjeta acreditativa de Grado de Discapacidad (TAGD)
Fecha de Validez de la TAGD.

®  Fechade solicitud de la TAGD.
Personas con tarjeta de aparcamiento de vehiculos para personas con movilidad reducida.

®  Fechadesolicitud.
®  Numero de Procedimiento Tarjeta Aparcamiento
®  FechaCaducidad.

3. Obligaciones de la entidad Encargada del Tratamiento
La entidad local (en adelante la “Encargada del Tratamiento”) y todo su personal se obligan a:

a.  Utilizar los datos personales objeto de tratamiento solo para la finalidad objeto de este encargo. En ninglin caso podran
utilizar los datos para fines propios.

b.  Tratarlosdatos deacuerdo con lasinstrucciones de los Corresponsables del Tratamiento. Sila Encargada del Tratamiento
considerara que alguna de las instrucciones infringe el Reglamento general de proteccion de datos, la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, o cualquier otra disposicion en materia de proteccién de datos, informard inmediatamente a los
mismos.

c.  Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento efectuadas por cuenta de los
Responsables del Tratamiento, que contenga la siguiente informacion:

1. ELnombre y los datos de contacto de la entidad y, en su caso, del representante de la misma y del delegado de
proteccién de datos.

2. Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de las entidades responsables.

3. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad relativas a:

a) La seudonimizacidn y el cifrado de datos personales.
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b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los
sistemas y servicios de tratamiento.

¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en caso de
incidente fisico o técnico.

No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacion expresa de las entidades responsables
en los supuestos legalmente admisibles. La Encargada del Tratamiento puede comunicar los datos a otros encargados
del tratamiento de la Consejeria o de la entidad local de acuerdo con las instrucciones de la misma. En este caso, los
Responsables del Tratamiento identificaran, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben comunicar los
datos, los datos a comunicary las medidas de seguridad a aplicar para proceder a la comunicacién.

Subcontratacién. No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este acuerdo que
comporten el tratamiento de datos personales, salvo las prestaciones auxiliares necesarias para el normal
funcionamiento de los servicios de las entidades.

Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a los que hayan tenido acceso en virtud del
presente encargo, incluso después de que finalice su objeto.

Garantizar que las personas autorizadas para tratar datos personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a
respetar la confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que hay que informarles
convenientemente.

Mantener a disposicion de los Corresponsables del Tratamiento la documentacién acreditativa del cumplimiento de la
obligacidn establecida en el apartado anterior.

Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccién de datos personales de las personas autorizadas para tratar
datos personales.

Tramitar, por cuenta de los Corresponsables del tratamiento, las solicitudes de ejercicio formuladas por los afectados
relativas al ejercicio de los derechos de acceso, rectificacidn, supresion, oposicién, limitacién del tratamiento,
portabilidad de los datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracién de
perfiles).

Derecho de informacidn. Corresponde a los Corresponsables del Tratamiento facilitar el derecho de informacién cuando
proceda en el momento de la recogida de los datos. En caso de que la entidad beneficiaria participe en esa actividad, la
redacciény el formato en que se facilitard la informacién se debera consensuar con aquéllos antes del inicio de la recogida
de los datos.

Notificacién de violaciones de la seguridad de los datos. De conformidad con el articulo 33 del Reglamento general de
proteccion de datos, la Encargada del Tratamiento comunicara a los Responsables del Tratamiento, de forma inmediata,
a través de correo electrdnico a la direccién dpd.cipsc@juntadeandalucia.es y, a mas tardar, en el plazo de 48 horas,
cualquier violacién de la seguridad de los datos personales a su cargo de la que tengan conocimiento, juntamente con
toda la informacién relevante para la documentacién y comunicacién de la incidencia o cualquier fallo en su sistema de
tratamiento y gestion de la informacion que hayan tenido o puedan tener que ponga en peligro la seguridad de los datos
personales, su integridad o su disponibilidad, asi como cualquier posible vulneracién de la confidencialidad como
consecuencia de la puesta en conocimiento de terceros de los datos e informaciones obtenidos durante la ejecucién del
expediente. Comunicard con diligencia la informacién detallada al respecto, incluso concretando qué personas
interesadas sufrieron una pérdida de confidencialidad. No sera necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha
violacién de la seguridad constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

Darapoyo a los Corresponsables del Tratamiento en la realizacién de las evaluaciones de impacto relativas a la proteccién
de datos, cuando proceda.

Dar apoyo a los Corresponsables del Tratamiento en la realizacién de las consultas previas a la autoridad de control,
cuando proceda.

Poner a disposicién de los Corresponsables del Tratamiento toda la informacién necesaria para demostrar el
cumplimiento de sus obligaciones, asi como para la realizacién de las auditorias o las inspecciones que realice la
Consejeria u otro auditor autorizado por ella.

Implantar las medidas técnicas y organizativas de seguridad necesarias para:

a.  Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los sistemas y servicios
de tratamiento.

b.  Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en caso de incidente fisico o
técnico.

c.  Seudonimizary cifrar los datos personales, en su caso.

Designar la Entidad encargada del tratamiento una persona delegada de proteccidn de datos y comunicar su identidad y
datos de contacto a los los Corresponsables del Tratamiento.
Destino de los datos: devolver a los responsables.

Una vez finalice el encargo, la Encargada del Tratamiento debe:

a) Devolver a los Corresponsables del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez
cumplida la prestacién. La devolucién debe comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informéticos utilizados
por la Entidad encargada del tratamiento. No obstante, ésta puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados,
mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucidn de la prestacion.
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No obstante, los Corresponsables del Tratamiento podra requerir a la Encargada del Tratamiento para que en vez de la
opcidn a), cumpla con la b) o con la ¢) siguientes:
b) Entregar a la Encargada del Tratamiento que designe por escrito los Corresponsable del tratamiento, los datos de caracter
personaly, si procede, los soportes donde consten, una vez cumplida prestacion. La entrega debe comportar el borrado total de los
datos existentes en los equipos informaticos utilizados por la Encargada del Tratamiento. No obstante, ésta puede conservar una
copia, con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucidn de la prestacion.
c) Destruir los datos, una vez cumplida la prestacion. Una vez destruidos, la Encargada del Tratamiento debe certificar su destruccion
por escrito y debe entregar el certificado a los Corresponsables del tratamiento. No obstante, la Encargada del Tratamiento puede
conservar una copia, con los datos debidamente boqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucidn de la
prestacién.

Recibido a

Nombrey apellidos / DNI

En representacion de la entidad beneficiaria

4. Obligaciones de los Corresponsables del Tratamiento.
Corresponde a los Corresponsables del Tratamiento para dar cumplimiento al presente Acuerdo:
a.  Poner a disposicidn de la Encargada del Tratamiento los datos a los que se refiere la cldusula segunda del presente
Acuerdo.
b.  Efectuar una evaluacién del impacto en la proteccién de datos personales de las operaciones de tratamiento a realizar
por la Encargada del Tratamiento, si fuera necesario.
c.  Realizar las consultas previas que en su caso correspondan.
d.  Velarydarsoporte, de forma previa y durante todo el tratamiento, al cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679) y la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, y su normativa de desarrollo por parte de la Encargada del Tratamiento.
e.  Obtener con caracter previo a la entrega de los datos a la Encargada del Tratamiento la legitimacién suficiente para el
tratamiento de los datos de caracter personal de los afectados.
f)  Realizar el proceso de verificacion, evaluacidn y valoracion regulares de la eficacia de las medidas técnicas y organizativas
para garantizar la seguridad del tratamiento.

5. Responsabilidad

5.1. Sin perjuicio de lo establecido en el presente Acuerdo y en la Ley, la Encargada del Tratamiento respondera Unica y
exclusivamente de los dafios directos que sufran los Responsables del Tratamiento y que hayan sido causados directamente por las
acciones, omisiones o desviaciones de las instrucciones del encargo en relacién con las obligaciones estipuladas en el Acuerdo o en
laLey.

5.2. La Encargada del Tratamiento no serd responsable por los dafios directos e indirectos causados por acciones u omisiones de los
Responsables del Tratamiento relativos a las obligaciones establecidas en este Acuerdo o en la Ley. Sin perjuicio de lo anterior, los
Corresponsables se comprometen a sufragar todos los gastos, costas procesales, indemnizaciones por dafios y perjuicios, multas,
sanciones y cualesquiera otros gastos incurridos por aquéllas en su defensa en estos procedimientos y que surjan de acciones u
omisiones por parte de los Corresponsables del Tratamiento o del correcto y debido cumplimiento de las instrucciones del encargo.
5.3. La Encargada del Tratamiento no sera responsable de los problemas, dafios y/o perjuicios causados que tuvieran su origen en
causas ajenas a su control o que no hubieran podido ser previstas por las partes o que, aun siendo previsibles, haya realizado todos
los esfuerzos razonables e implementado las medidas pertinentes para evitarlas o que sean consideradas como fuerza mayor o caso
fortuito.

5.4.Sila Encargada del Tratamiento recurre a otro encargado para llevar a cabo determinadas actividades de tratamiento por cuenta
de los Responsables del Tratamiento se impondran a este otro encargado, mediante contrato u otro acto juridico establecido con
arreglo al Derecho de la Unién o de los Estados miembros, las mismas obligaciones de proteccion de datos que las estipuladas en el
presente acuerdo, en particular la prestacion de garantias suficientes de aplicacién de medidas técnicas y organizativas apropiadas
de manera que el tratamiento sea conforme con las disposiciones normativas. Si ese otro encargado incumple sus obligaciones de
proteccién de datos, la Encargada del Tratamiento que haya hecho el encargo a la tercera entidad seguira siendo plenamente
responsable ante los Corresponsables del Tratamiento, del tratamiento por lo que respecta al cumplimiento de las obligaciones del
otro encargado.

6. Licitud del Tratamiento

De conformidad con el articulo 47.Bis de la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia, a falta de
consentimiento expreso, el articulo 6.1.e) del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamentoy del Consejo, de 27 de abril de 2016 relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y
por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, y el articulo 8.2 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos
personales y garantia de los derechos digitales, habilitan para un tratamiento licito de los datos de caracter personal en el Sistema
de Informacidn sobre Servicios Sociales, en tanto este tratamiento se lleva a cabo en cumplimiento de una misidn realizada en interés
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publico o en el ejercicio de los poderes publicos conferidos a la persona responsable del tratamiento, cuando derive de una
competencia atribuida por una norma con rango de ley.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Acuerdo en Sevilla, en la fecha indicada.

El Director General de Personas Mayores y Pensiones no El Director General de Personas con
Contributivas Discapacidad e Inclusién
Fdo. Pedro Miguel Mancha Romero Fdo. Marcial Gémez Balsera

El Presidente de la Diputacién de Granada

Fdo. José Entrena Avila

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta formulada en el sentido

expresado, y la Presidencia asi lo resuelve.

6°.- APROBACION Y FIRMA DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA, LA ASOCIACION ASPERGER GRANADA, LA DIPUTACION
DE GRANADA Y EL AYUNTAMIENTO DE GRANADA PARA LA REALIZACION DEL
PROYECTO DENOMINADO “VIDA INDEPENDIENTE". (Expte. MOAD 2021/PES_01/002556).

La Sra. Vicepresidenta Segunda, y Diputada Delegada de Bienestar Social formula la

siguiente Propuesta, una vez conformada e intervenida por la Intervencion:

“El art. 9.2 de la Constitucion espafiola de 1978 establece que: “Corresponde a los
poderes publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y de
los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover los obstaculos que impidan o
dificulten su plenitud y facilitar la participacion de todos los ciudadanos en la vida politica,

economica, cultural y social”.

Asimismo, el art. 49 de la Constitucion establece que: “Los poderes publicos realizaran
una politica de prevencidn, tratamiento, rehabilitacion e integracién de los disminuidos fisicos,
sensoriales y psiquicos, a los que prestara la atencion especializada que requieran y los
amparara especialmente para el disfrute de los derechos que el titulo otorga a todos los
ciudadanos”, teniendo la Diputacién de Granada entre sus objetivos conseguir mayores niveles
de calidad de vida en todas las personas de la provincia, orientando y dirigiendo sus
actuaciones hacia la poblacion en general y con especial incidencia en la poblacién con

discapacidad, por lo que apuesta por su integracion social.
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Por otra parte, en Pleno de fecha 12 de junio de 2014, dentro de las competencias
distintas de las propias y de las atribuidas por delegacion seguiran ejerciéndose por la Excma.
Diputaciéon Provincial de Granada, se aprueban las relativas a “Fomento y desarrollo asociativo
y Cooperacion Internacional”, no incurriendo en duplicidad con otras Administraciones, asi como
dentro de las competencias incluidas en el ambito de la Disposicion transitoria segunda de la
LRSAL en materia de servicios sociales, que seran ejercidas por la Excma. Diputacién Provincial
de Granada en los términos previstos en la Disposicion adicional Unica del Decreto-Ley 7/2014,
de 20 de mayo hasta en tanto sean asumidas por la comunidad auténoma, las relativas a “Plan

para el fomento del voluntariado y desarrollo del tejido social”.

Asi, mediante el presente Convenio se pretende, a través del Proyecto "“Vida
Independiente”, la integracion de personas mayores de dieciocho afios con Sindrome de
Asperger o discapacidad intelectual con estudiantes de la Universidad de Granada seleccionados
a tal fin, con objeto de que convivan en una vivienda durante el presente curso escolar, estando
la vigencia del mismo supeditada al acuerdo de cesidn de las dos viviendas destinadas a tal uso,

que finalizara el 15 de julio de 2020.

Para llevar a cabo este proyecto la Diputacién de Granada aportara la cantidad de 1.425
€, créditos que aparecen recogidos en la aplicacidén presupuestaria 131.23115.46202, todo ello,
teniendo en cuenta lo dispuesto en la Disposicion Transitoria Segunda de la Ley 27/2013, de 27
de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracién Local.

Por todo ello, PROPONGO:

- La aprobacién de la aportacién econdmica por parte de la Diputacion de Granada con

destino al desarrollo del convenio, por una cantidad maxima de 1.425 €.

- Que por el Sr. Presidente, con la asistencia de la Junta de Gobierno, se apruebe la
firma del Convenio de Colaboracidn entre la Universidad de Granada, la Asociacion ASPERGER
Granada, la Diputacion de Granada y el Ayuntamiento de Granada para la realizacion del
proyecto denominado “Vida Independiente”, con el que se pretende dar la oportunidad a
jovenes con discapacidad mayores de 18 afios de adquirir las herramientas y capacidades
necesarias para alcanzar la mayor autonomia posible y asi puedan desenvolverse en la vida de

manera normalizada, desarrollando al maximo sus capacidades.

- La delegacion de la firma de dicho Convenio en la Sra. Diputada de la Delegacion de
Bienestar Social”.

CONVENIO ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GRANADA, LA EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE GRANADA, LA UNIVERSIDAD DE GRANADA y ASPERGER GRANADA (ASOCIACION
DE PERSONAS CON SINDROME DE ASPERGER) PARA LA CONTINUIDAD DEL PROYECTO “VIDA
INDEPENDIENTE".
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En Granada, a de de 2021

REUNIDOS

En representacion del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GRANADA, Ilmo. Sr. José Antonio Huertas Alarcon,
Concejal-Delegado de Hacienda, Deporte, Informatica, Derechos Sociales, Familia, Infancia, Igualdad y
Accesibilidad del Ayuntamiento de Granada; actuando en virtud de delegacion conferida por acuerdo de la

Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia 1 de Julio de 2019.

En representacion de la EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA, Iima. Sra. Olvido de la
Rosa Baena, Vicepresidenta Tercera y Diputada-Delegada de Bienestar Social, actuando en virtud de
delegacion conferida por acuerdo de Resolucion del Presidente n® 2740, de fecha 9 de Julio de 2019.

En nombre y representacion de la UNIVERSIDAD DE GRANADA M2 Pilar Aranda Ramirez, Rectora
Magnifica de la Universidad de Granada; en virtud de decreto 489/2019, de 4 de junio (BOJA n° 108, de 7
de junio de 2019), y domicilio en Cuesta del Hospicio s/n, 18071 Granada.

En nombre y representacion de la Asociacion de Personas con Sindrome de ASPERGER Granada
(en adelante ASPERGER Granada), Alicia Mesa Madero, Presidente de dicha Asociacion, inscrita en el
registro de Asociaciones de la Junta de Andalucia con el nimero 5659 de la seccién primera e inscrita en el
registro municipal de entidades ciudadanas con nimero 222 seccidn primera, con NIF G-18722041, y sede

social en calle Bruselas numero 38 18008 (Granada).

Actuando las partes en la representacion que ostentan y con capacidad legal suficiente para otorgar
el presente convenio y en el ejercicio de las facultades que, para convenir en hombre de las Entidades que

representan, tienen conferidas

EXPONEN

L Que el EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GRANADA, en virtud de lo dispuesto en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local (articulo 25.2. e), le corresponde
la evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion inmediata a personas
en situacidn o riesgo de exclusidn social. Asimismo y de conformidad con el articulo 10.3. de la
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, los municipios andaluces
tienen las siguientes competencias propias Gestién de los servicios sociales comunitarios,
conforme al Plan y Mapa Regional de Servicios Sociales de Andalucia, que incluye: la gestion de
las prestaciones técnicas y econdmicas de los servicios sociales comunitarios; la Gestion del
equipamiento basico de los servicios sociales comunitarios; y la promocion de actividades de
voluntariado social para la atencidn a los distintos colectivos, dentro de su ambito territorial. Por
su parte, la Ley 2/1988, de 4 de abril, de Servicios Sociales de Andalucia sefiala en su
articulo 19 que los Ayuntamientos seran responsables de los servicios sociales de su ambito
territorial, de acuerdo con la Ley reguladora de las Bases del Régimen Local y dentro del marco
de la presente Ley. En este sentido, el Texto Refundido de Ley General de derechos de las

personas con discapacidad, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29
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noviembre, dispone en su articulo 59.1 que "Los poderes publicos desarrollardn y promoveran
actividades de informacion, campanas de toma de conciencia, acciones formativas y cuantas otras
sean necesarias para la promocién de la igualdad de oportunidades y la no discriminacién, en
colaboracion con las organizaciones representativas de las personas con discapacidad y sus
familias”; el articulo 22 establece que "Las personas con discapacidad tienen derecho a vivir de

forma independiente y a participar plenamente en todos los aspectos de la vida”;

" Las viviendas objeto de la reserva prevista en este articulo destinadas al alquiler, podran
adjudicarse a personas con discapacidad individualmente consideradas, unidades familiares con
alguna persona con discapacidad o a entidades sin animo de lucro del sector de la discapacidad,
siempre que en este Ultimo supuesto se destinen por esas entidades a la promocion de la inclusion
social de las personas con discapacidad y de la vida auténoma, como viviendas asistidas, viviendas
compartidas, viviendas de apoyo o a proyectos de vida independiente de personas con
discapacidad. 2. La obligacion establecida en el apartado anterior alcanzara, igualmente, a los
proyectos de viviendas de cualquier otro caracter que se construyan, promuevan o subvencionen
por las administraciones publicas; El articulo 48 dispone que “Las personas con discapacidad y
sus familias tienen derecho a unos servicios y prestaciones sociales que atiendan con garantias
de suficiencia y sostenibilidad sus necesidades, dirigidos al desarrollo de su personalidad y su
inclusion en la comunidad, incrementando su calidad de vida y bienestar social”; el articulo 49,
dedicado a los criterios de aplicacién de la proteccidn social, establece que "Los servicios sociales
para personas con discapacidad y sus familias podran ser prestados tanto por las administraciones
publicas como por entidades sin animo de lucro a través de los cauces y mediante los recursos
humanos, financieros y técnicos necesarios. En todo caso, las administraciones publicas
desarrollaran las actuaciones necesarias para la coordinacion de la atencion de caracter social y
de caracter sanitario, de forma efectiva y eficiente”. Finalmente, el articulo 54.3 de este mismo
cuerpo legal, en desarrollo del derecho de participacion en la vida publica impele a que "Las

administraciones publicas promoveran y facilitaran el desarrollo de las asociaciones y demas

entidades en que se agrupan las personas con discapacidad y sus familias. Asimismo, ofreceran

apoyo financiero y técnico para el desarrollo de sus actividades y podrdn establecer convenios

para el desarrollo de programas de interés social”. Finalmente, la Ley 1/1999, de 31 de marzo,

de atencion a las personas con discapacidad de Andalucia, establece en su articulo 3° que
“"Las Administraciones Publicas ampararan la iniciativa privada sin animo de lucro, colaborando en
el desarrollo de estas actividades mediante asesoramiento técnico, coordinacién, planificaciéon y
apoyo econémico. Especial atencion recibiran las instituciones, asociaciones y fundaciones sin fin
de lucro, promovidas por las personas con discapacidad, sus familiares o sus representantes
legales”.

Que la EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA en virtud de lo recogido en la Ley
7/1985 de 2 de abril reguladora de las Bases de Régimen Local, conforme a lo dispuesto en el
Art.36 d), le corresponde, “La cooperacion en el fomento del desarrollo econdmico y social...”.
Todo ello, en virtud de los términos establecidos en la Ley de Servicios Sociales de Andalucia, y
atendiendo a la resolucion aprobada por el Pleno de la Diputacidon de Granada de 12 de junio de
2014, por la que se procede a seguir desarrollando la prestacion de los servicios y actividades
relativos a las materias de “Fomento, Desarrollo asociativo y Cooperacion Internacional” como se

habian prestado, no incurriendo en duplicidad con otras Administraciones. Esto es posible, ya que
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esta Diputacion viene mostrando una especial sensibilidad por la atenciéon y promocion del
bienestar de las personas afectadas por cualquier tipo de discapacidad, exclusion social,
promoviendo y removiendo cualquier obstaculo, para hacer efectiva la igualdad de oportunidades
y posibilitar su rehabilitacion e integracién social, asi como la prevencion de las causas que

generen discapacidad y minusvalia.

Que la UNIVERSIDAD DE GRANADA, es una Institucién de Derecho Publico, con personalidad
juridica propia que ejerce las competencias y ostenta las potestades que derivan de su condicidn
de Administracion Publica, y en el marco del articulo 27.10 de la Constitucién Espafiola, de 27 de
diciembre de 1978, la LO 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de la
Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio, se compromete entre

otros con los siguientes fines:

® |a contribucion al progreso y al bienestar de la sociedad mediante la produccién,

transferencia y aplicacion practica del conocimiento y la proyeccion social de su actividad.

® |a transmision de los valores superiores de nuestra convivencia, la igualdad entre
mujeres y hombres, el apoyo permanente a las personas con necesidades especiales, el
fomento del didlogo, de la paz, del respeto a la diversidad cultural y de la cooperacién entre

los pueblos.

® |a proyeccion nacional e internacional de su actividad, a través del establecimiento de

relaciones con otras universidades e instituciones.

Que ASPERGER GRANADA, es una asociacion privada sin animo de lucro, que tiene entre sus

fines:

® pPromover el bien comin de las personas con Sindrome de Asperger a través de
actividades asistenciales, educativas, recreativas, culturales y deportivas mediante la
promocion creacion y organizacion de centros de diagnosis, centros de terapia, residencias,

servicios médicos.
® Potenciar el pleno desarrollo de las capacidades individuales de los afectados.

® Apoyar su integracion escolar en la escuela de la diversidad, potenciando sus valores e

incidiendo en la organizacién de los espacios.

® Promover la formacion el empleo ya que la insercidn laboral es la Unica via efectiva de
normalizar la vida de las personas con Sindrome de Asperger y conseguir su plena

integracion.

En el marco de las politicas sociales municipales, el Ayuntamiento de Granada y la Diputacidon
Provincial, se han dotado de una serie de instrumentos y programas sociales que promueven la
integracion de las personas con discapacidad en todos los aspectos de la vida social, econdmica
y cultural. En este contexto, tanto la UNIVERSIDAD DE GRANADA vy la Asociacién ASPERGER
Granada, tienen la intenciéon de continuar impulsando y desarrollando el Proyecto Vida
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Independiente que tiene como finalidad ofrecer la oportunidad a jovenes mayores de dieciocho
afos con Sindrome de Asperger de salir de su ambiente familiar, de experimentar una vida de
manera independiente y de valorarse a si mismos, tomando conciencia de sus posibilidades de

autonomia.

Este proyecto innovador permite educar en una forma de vida impregnada de valores determinados,
como son la autoestima, el compafierismo, la solidaridad, el compartir, la cultura de la diversidad y la
participacion activa asi como también mejorar el nivel de las habilidades sociales necesarias para tener una
vida auténoma a nivel doméstico, urbano y emocional. Este proyecto supone una oportunidad Unica para el
colectivo de personas con discapacidad pues implica una fuente de aprendizaje constante, un refuerzo de la
autoestima y de la seguridad en si mismos.

Asi, en virtud de cuanto antecede, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio con

arreglo a las siguientes:
ESTIPULACIONES

PRIMERA. - El objeto de este convenio es el establecimiento de mecanismos de participacion, colaboracion,
cooperacion y coordinacion entre el Ayuntamiento de Granada, a través de la Concejalia de Derechos Sociales
y Accesibilidad, la Diputacion Provincial de Granada, la Universidad de Granada y ASPERGER Granada, para
la continuacion del Proyecto Vida Independiente, consistente en que personas mayores de dieciocho afios
con Sindrome de Asperger compartan vivienda con estudiantes de la Universidad de Granada,
preferentemente del ambito de la Psicologia, tanto de Grado como de Posgrado (Master de Psicologia de la
Intervencion Social), psicopedagogia, magisterio, trabajo social o educacién social, seleccionados por la
Universidad de Granada para este proyecto. En la vivienda convivirian 1 o 2 estudiantes de la Universidad

de Granada y 2 o 3 personas con discapacidad.

SEGUNDA .- Este proyecto da la oportunidad a jovenes con discapacidad mayores de 18 afios de adquirir las
herramientas y capacidades necesarias que les permitan alcanzar la mayor autonomia posible para que

puedan desenvolverse en la vida de manera normalizada, desarrollando al maximo sus capacidades.

La propuesta de los posibles participantes en este proyecto corresponde a la asociacion de discapacidad
firmante del convenio, a cuyo efecto designara dos personas que elevara de forma escrita y motivada para
su valoracién vy ratificacion, en su caso, por parte de la Concejalia de Deportes, Hacienda, Informatica,
Igualdad , Derechos Sociales y Accesibilidad del Ayuntamiento de Granada.

TERCERA.- Para el desarrollo de este proyecto se establece la siguiente distribucion de derechos vy

obligaciones:
A) El Excmo. Ayuntamiento de Granada se compromete, a:

® Ceder temporalmente a la Asociacion ASPERGER Granada el uso del piso 1° del

inmueble sito en la Calle Cristo de San Agustin nim. 7.

®  Fl plazo de cesion sera desde la fecha del acuerdo de cesidn hasta el 31 de julio de 2021
transcurridos los cuales el bien revertird al Ayuntamiento con todos sus componentes y
accesorios, sin que las Asociaciones puedan solicitar compensacion econdmica o

indemnizacién de ningun tipo, quedando expedita la posibilidad de utilizacion del
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desahucio administrativo si ello fuera necesario. No obstante, en el caso de que se
acredite la conveniencia u oportunidad de la continuidad de la cesion, el plazo podra
prorrogarse, para lo que serd necesario acuerdo expreso del Ayuntamiento, sin que en
ningun caso la duracién total de la cesion pueda superar el plazo establecido para el
derecho de usufructo que ostenta actualmente el Ayuntamiento sobre el citado

inmueble.

El derecho de usufructo sobre el bien cedido es exclusivo del Ayuntamiento de Granada,
con todos los derechos y atribuciones que, normativamente consagrados, le
corresponden por su calidad de titular. En todos los supuestos de convocatoria o
contienda judicial de cualquier naturaleza, el cesionario no podrd hacer figurar el bien

recibido como integrante del activo de su patrimonio social o particular.

El Ayuntamiento de Granada podra en cualquier momento comprobar el adecuado uso
del bien cedido asi como su estado de conservacion. En el supuesto de que el bien no
se utilicen de forma normal, o se estuviese incumpliendo total o parcialmente las
condiciones a que esta sujeta la cesion, se requerird a la Asociacion para que cese en
dicha situacion y utilicen el bien conforme a las condiciones de la cesidn, con advertencia
de que en caso contrario se procederd a su resolucion y reversion del bien al

Ayuntamiento.

En caso de que la Asociacion no atendiese el requerimiento efectuado y persistiese en la utilizacion

incorrecta del bien, el Ayuntamiento declarara la resolucidén de la cesidn, y le exigira la entrega

inmediata del mismo. Si no se entregara se seguira el procedimiento de recuperacion de oficio

previsto en los articulos 66 y 67 de la Ley 7/1999, y en el Capitulo IV del Titulo V del Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia (Decreto 18/2006, de 24 de enero).

Igual requerimiento se efectuara a la Asociacion cuando la utilizacion del bien le produzca
un deterioro o depreciacién superiores a los derivados de su uso normal. La resolucion
de la cesidn por causa imputable a estas producira la reversion del bien e instalaciones

al Ayuntamiento sin que aquellas tengan derecho a indemnizacién por ningin concepto.

El Ayuntamiento hara entrega del inmueble a la Asociacion ASPERGER, responsable de

Su uso, conservacion y mantenimiento.

B) La Excma. Diputacién Provincial de Granada se compromete a:

Realizar una aportacién econémica por la cantidad de 1.425,00 euros para gastos corrientes (luz, agua,

gastos de comunidad, internet) de la vivienda donde se desarrolle el proyecto, con cargo la partida
131.23115.46202 del presupuesto del ejercicio 2021.

C) La Universidad de Granada, a través de la Directora del Secretariado para la Inclusién y la

Diversidad, propiciara la participacion de los estudiantes realizando las siguientes actuaciones:

— La promocién y la difusidn de esta iniciativa entre las personas estudiantes universitarias. A

tales efectos, se informara previamente al colectivo de estudiantes de las condiciones para

participar en este proyecto, financiacion del alquiler, la posible convalidacién de créditos o

de horas de practicas académicas.
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— La seleccion de los/as estudiantes que van a participar en este proyecto. En relaciéon a la

configuracion del perfil del participante en este proyecto, se tendra en cuenta con caracter

preferente que sean estudiantes de Psicologia, tanto de Grado como de Posgrado (Master de

Psicologia de la Intervencion Social), psicopedagogia, magisterio, trabajo social, educacion

social, etc. Se valoraran las caracteristicas psicologicas y cognitivas del/de la estudiante que

solicita su participacion en este proyecto con el fin de determinar su idoneidad o no de ingreso

al mismo.

— Ladesignacidon un/a técnico/a de referencia que intervenga y coordine los aspectos relativos a

la convivencia y relacién de estudiantes participantes con los jovenes discapacitados y asista

a las reuniones periodicas de seguimiento y evaluacion del proyecto.

E) La Asociacion ASPERGER Granada, se compromete a:

Realizar la propuesta de las personas usuarias que participan en el Proyecto conforme
establece la disposicion segunda del presente convenio.

La formacién de las personas seleccionadas en aquellas areas deficitarias de la
autonomia para mejorar el nivel de las habilidades sociales necesarias de los jovenes
seleccionados que garanticen el inicio de la convivencia con los estudiantes

universitarios.

La realizacidn de los talleres “prepiso”. Estos talleres iran dirigidos a las personas con

discapacidad participantes y a sus cuidadores y su contenido estara enfocado en-:
»  Habitos de alimentacion
> Habilidades de limpieza doméstica y aseo personal
»  Primeros auxilios y prevencidn de accidentes domésticos
> Habilidades de compra y administracion del hogar
> Habilidades para la convivencia.

Ser responsable del piso que se le ceda, debiendo proceder a dar de alta la luz y el agua

y asumiendo también los gastos comunes de limpieza y comunidad del edificio.

Ser ademas responsable del mantenimiento de la vivienda que se le ceda, siendo de su
cuenta cuantos gastos se originen con ocasion del piso cedido (agua, luz, comunidad,

etc.).

Responder de todos los perjuicios que se originen en los bienes hasta la recepcion formal

por el Ayuntamiento.

Asignar al proyecto un/a técnico/a de referencia que intervenga y coordine los aspectos
relativos a la convivencia y relacion de los jovenes con discapacidad participantes y
los/as becarios de la Universidad, en coordinacidon con el técnico/a de referencia de dicha

Universidad.

Mantenimiento, equipamiento y reparacion de los desperfectos que pudieran producirse

en la vivienda.
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e Renovacion del mobiliario que se precise.

. Mantenimiento de los jovenes con discapacidad: alimentacidn, ropa, vestido, productos
de limpieza, etc.

. Entregar la vivienda en las mismas condiciones en las que se ha cedido, dejando en la
vivienda el equipamiento que se adquiera en el marco de financiacién de este Convenio,

a la finalizacion del mismo.

. Disponer de un seguro de responsabilidad civil, adecuado y suficiente, que cubra la
responsabilidad que pudiera derivarse de la ejecucion del presente Convenio; asi como
de un seguro de hogar, adecuado y suficiente, que cubra los dafios que pudieran

ocasionarse en la vivienda.
e Asesorar en las distintas adaptaciones necesarias a la hora de equipar la vivienda.

e Permitir el acceso al personal técnico del Ayuntamiento de Granada para la realizacion
de las comprobaciones y el seguimiento que se considere y en todo caso antes de la

finalizacién de este Convenio.

. Informar y advertir por todos los medios idoneos posibles, durante todo el transcurso
del término estipulado para la duracién de la cesidn asi como del presente convenio que

dicho bien no es de su propiedad, y que detenta su uso por su condicidon de cesionarios.

CUARTA .- Para el mejor desarrollo de las acciones que se realicen al amparo de este Convenio se constituira
una Comision Técnica de Seguimiento compuesta seis personas: una persona representante de Excmo.
Ayuntamiento de Granada adscrita a la Concejalia de Derechos Sociales y Accesibilidad, una persona
representante de la Excma. Diputacion Provincial de Granada, un/a representante de la Universidad de
Granada (del Secretariado para la Inclusion y la Diversidad), una persona representante de la Asociacion
ASPERGER Granada y un/a representante del Consejo Municipal de Personas con Discapacidad. Esta comision

tendra las siguientes funciones:

—  Coordinacién de la accidon conjunta.
— Actuaciones concretas que se consideren.

—  Evaluacion del Convenio.

Dicha comision propiciara reuniones periddicas a instancias del Ayuntamiento de Granada para la evaluacion

y seguimiento de este Convenio.

QUINTA.- En ningln caso podra dar lugar la celebracion de este Convenio al establecimiento de una relacion
laboral (por ninguna de las partes) con el Excmo. Ayuntamiento de Granada, o con sus organismos

auténomos, empresas municipales u 6rganos institucionales dependientes de aquél.

SEXTA .- El presente Convenio tendra una validez vinculada al plazo de cesidn. El plazo de cesion sera desde
la fecha del acuerdo de cesidon hasta el 31 de julio de 2021, transcurridos los cuales el bien revertira al
Ayuntamiento con todos sus componentes y accesorios, sin que la Asociacion pueda solicitar compensacion
econoémica o indemnizacion de ningun tipo, quedando expedita la posibilidad de utilizaciéon del desahucio

administrativo si ello fuera necesario. No obstante, en el caso de que se acredite la conveniencia u
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oportunidad de la continuidad de la cesion, el plazo podrad prorrogarse previo acuerdo expreso  del
Ayuntamiento, sin que en ningun caso la duracion total de la  cesidon pueda superar el plazo establecido

para el derecho de usufructo.

SEPTIMA. - Proceder3 la resolucion del presente Convenio con anterioridad a la fecha prevista, ademas de
por las causas generales establecidas en la Ley, por alguna de las siguientes:

— Acuerdo de las partes por escrito.
— Denuncia de una de las partes, comunicado con al menos tres meses de antelacién.

—  Por incumplimiento de lo establecido en las anteriores estipulaciones del Convenio.

OCTAVA. - Queda garantizada la proteccion de datos de caracter personal de conformidad con lo dispuesto
en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y garantia de los derechos
digitales, que adapta al ordenamiento juridico espafiol el Reglamento Europeo de Proteccién de Datos
2016/679/UE, de 27 de abril, del Parlamento Europeo y del Consejo, de Proteccidn de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y completa sus
disposiciones, normativa de desarrollo y de conformidad con lo estipulado en el Documento de Seguridad del

Excmo. Ayuntamiento de Granada

NOVENA .- La eficacia del presente Convenio queda supeditada a la correspondiente aprobacion de los

organos de gobierno competentes de las distintas entidades suscribientes.

Y en prueba de conformidad, firman todas las partes en el lugar y fecha arriba indicados.

POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE POR LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
GRANADA DE GRANADA
Fdo.: José Antonio Huertas Alarcén Fdo.: Olvido de la Rosa Baena
Concejal Delegado de Hacienda, Deporte, Diputada Delegada de Bienestar Social
Informatica, Derechos Sociales, Familia, Diputacion Provincial

Infancia, Igualdad y Accesibilidad

POR LA UNIVERSIDAD DE GRANADA POR LA ASOCIACION ASPERGER GRANADA
Fdo.: Ma, Pilar Aranda Ramirez Fdo.: Alicia Mesa Madero
Rectora Magnifica de la Universidad de Presidenta de la Asociacion ASPERGER
Granada
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La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta formulada en el sentido

expresado, y la Presidencia asi lo resuelve.

7°.- APROBACION DEL NUEVO TEXTO DEL “CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO DE
ESTADISTICA Y CARTOGRAFiA DE ANDALUCIiA Y LA DIPUTACION PROVINCIAL DE
GRANADA SOBRE EL MANTENIMIENTO DEL SISTEMA CALLEJERO DIGITAL DE
ANDALUCIA UNIFICADO SOBRE ACCESO, INTERCAMBIO DE INFORMACION Y
REUTILIZACION DE OTROS PRODUCTOS, INFRAESTRUCTURAS DE INFORMACION Y
SERVICIOS CATOGRAFICOS”. (Expte. MOAD 2021/PES_01/011358).

El Sr. Vicepresidente Tercero, y Diputado Delegado de Obras Publicas y Vivienda formula

la siguiente Propuesta, una vez conformada e intervenida por la Intervencion:

“Visto que con fecha de 28 de enero, el Ilmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provincial
de Granada, con la asistencia de la Junta de Gobierno celebrada en sesidn telematica aprobo el
CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO DE ESTADISTICA Y CARTOGRAFIA DE ANDALUCIA Y LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA SOBRE EL MANTENIMIENTO DEL SISTEMA CALLEJERO
DIGITAL DE ANDALUCIA UNIFICADO Y SOBRE ACCESO, INTERCAMBIO DE INFORMACION Y
REUTILIZACION DE OTROS PRODUCTOS, INFRAESTRUCTURAS DE INFORMACION Y SERVICIOS
CARTOGRAFICOS.

Visto el informe juridico con propuesta de resolucion emitido por la Jefa de Seccién de

Coordinacion administrativa.

Mediante el presente, y como Diputado Delegado de Obras Publicas y Vivienda, en virtud
de la delegacion conferida por Resolucion de Presidencia de fecha 9 de julio de 2019 propongo

que por el Presidente, asistido de la Junta de Gobierno, se resuelva:

“UNICO.- Aprobar el nuevo texto del “CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO DE ESTADISTICA
Y CARTOGRAFIA DE ANDALUCIA Y LA DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA SOBRE EL
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA CALLEJERO DIGITAL DE ANDALUCIA UNIFICADO Y SOBRE
ACCESO, INTERCAMBIO DE INFORMACION Y REUTILIZACION DE OTROS PRODUCTOS,
INFRAESTRUCTURAS DE INFORMACION Y SERVICIOS CARTOGRAFICOS”.

Convenio entre el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia y la Diputacion Provincial de
Granada sobre el mantenimiento del Sistema Callejero Digital de Andalucia Unificado y sobre
acceso, intercambio de informaciéon y reutilizacion de otros productos, infraestructuras de
informacion y servicios cartograficos.

En Granada y Sevilla, a la fecha de la firma,
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SE REUNEN

De una parte, Dofia Elena Manzanera Diaz, Directora del Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
(en adelante, IECA), en virtud de nombramiento efectuado por el Decreto 294/2019, de 12 de febrero (BOJA
extraordinario nim. 3, de 14 de febrero), y con capacidad suficiente para formalizar convenios, en nombre
y representacion del IECA, a tenor de lo establecido en el articulo 31.3 de la Ley 4/1989, de 12 de diciembre,
de Estadistica de la Comunidad Autonoma de Andalucia, y en el articulo 13.c) del Decreto 372/2009, de 17
de noviembre, por el que se regula la organizacion y funcionamiento del Sistema Estadistico de Andalucia.
De otra parte, Don José Entrena Avila, Presidente de la Diputacién Provincial de Granada, en nombre y
representacion de la citada Corporacion Local, conforme a lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en desarrollo de lo dispuesto en el articulo 11 de Ley
5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

Las partes, actuando en nombre y representacion de sus respectivas organizaciones, se reconocen
reciprocamente capacidad y competencia para formalizar el presente Convenio de colaboracién y, a sus
efectos,

EXPONEN

Primero.- Que el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (en adelante, IECA) es una agencia
administrativa de la Junta de Andalucia, adscrita a la Consejeria de Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades, que tiene entre sus competencias la de dar soporte a las distintas consejerias,
organismos y entidades de la Administracion de la Junta de Andalucia en materia de informacion geografica
y cartografia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7.2.h) del Decreto 141/2006, de 18 de julio, por
el que se ordena la actividad cartografica en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Segundo.- Que al IECA se le atribuye la coordinacion de la ejecucién de la actividad estadistica y cartografica
de los érganos y entidades que integran el Sistema Estadistico y Cartografico de Andalucia, de conformidad
con el articulo 30.c), la disposicion adicional segunda, en su letra g) y la disposicion adicional tercera de la
Ley 4/1989, de 12 de diciembre, de Estadistica de la Comunidad Auténoma de Andalucia asi como a tenor
del articulo 7.2.g) del Decreto 141/2006, de 18 de julio, antes referido.

Tercero.- Que en el ejercicio de estas competencias el IECA esta desarrollando bajo su responsabilidad y
coordinacion un conjunto de actividades que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley
3/2013, de 24 de julio, por la que se aprueba el Plan Estadistico y Cartografico de Andalucia 2013-2017
(ampliada su vigencia por la Ley 6/2017, de 27 de diciembre, que cambia su denominacion a Plan Estadistico
y Cartografico de Andalucia 2013-2020), tienen la consideracion de infraestructuras basicas del Sistema
Estadistico y Cartografico de Andalucia.

Cuarto.- Que entre estas infraestructuras basicas se encuentra el denominado sistema Callejero Digital de
Andalucia Unificado (en adelante, CDAU), que proporciona todas las direcciones postales de Andalucia hasta
el nivel de inmueble con sus correspondientes coordenadas geograficas a nivel de aproximacion postal 6
“portal”, constituyendo un marco Unico de direcciones postales de referencia para todas las Administraciones
Publicas en Andalucia.

Quinto.- Que el mantenimiento de este sistema CDAU se fundamenta en los principios de dato Unico
institucional y mantenimiento descentralizado, conforme a los que inspiraron la Directiva 2007/2/CE de 14
de marzo de 2007 (InspirE) y su transposicion a la legislacién nacional (Ley 14/2010, de 5 de julio, sobre las
infraestructuras y los servicios de informacion geografica en Espafia) asi como en el articulo 24 del Plan
Estadistico y Cartografico 2013-2020 sobre dato Unico oficial. Este modelo de mantenimiento requiere de la
participacion activa de las Diputaciones Provinciales y los Ayuntamientos.

Sexto.- Que segun el articulo 75.1 del Real Decreto 1690/1986, de 11 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de Poblacion y Demarcacion Territorial de las Entidades Locales, los Ayuntamientos informaran
a todas las Administraciones Publicas interesadas en la nomenclatura y rotulacion de las vias publicas y
numeracion de los edificios.

Séptimo.- Que de acuerdo con el articulo 60.2 de este mismo Real Decreto 1960/1986, de 11 de julio, las
Diputaciones Provinciales apoyaran para este fin a los municipios de su ambito geografico y asumiran la
gestion informatizada de los padrones de los municipios que, por su menor capacidad econémica y de gestién,
no lo lleven efectivamente asi. Igualmente, de acuerdo con lo que indica el articulo 11.1.a) de la Ley 5/2010,
de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, las competencias de asistencia que la provincia preste a
los municipios podra consistir, entre otras, en asistencia técnica de informacién, asesoramiento, formacion y
apoyo tecnoldgico.

Octavo.- Que segun lo establecido en el articulo 17.1.a) de la Ley 3/2013, de 24 de julio, los Ayuntamientos
comunicaran al IECA las altas, las bajas y las modificaciones de las nomenclaturas de las vias publicas y la
numeracion de los edificios, utilizando los instrumentos de Administracién Electrénica que, al efecto, ponga
a disposicion de los Ayuntamientos la Administracion de la Junta de Andalucia.

Noveno.- Que de acuerdo con el articulo 18.1 del Decreto 141/2006, de 18 de julio, se crea la Infraestructura
de Datos Espaciales de Andalucia (en adelante, IDEAndalucia), correspondiendo al IECA, segun el articulo
18.4 del mismo, la direccion técnica y la coordinacion de dicha Infraestructura.

Décimo.- Que la IDEAndalucia tiene, como otras infraestructuras de difusion, la consideracién de
infraestructuras basicas del Sistema Estadistico y Cartografico de Andalucia y serd objeto de actividades de
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soporte, conforme al articulo 27.4 de la Ley 3/2013, de 24 de julio, con los objetivos especificos de mejorar
la calidad y el nivel de cobertura de la informacidon geografica referida al territorio de Andalucia e impulsar
los medios de difusion de la informacion geografica. Entre los proyectos asociados a la IDEAndalucia se
encuentra GNOIDE, una suit de aplicaciones que contiene el software necesario para desplegar un nodo de
infraestructuras de datos, simplificando las tareas de administracién compleja que los servidores de mapas
llevan aparejados.

Undécimo.- Que de acuerdo con el articulo 7.2.b) del Decreto 141/2006, de 18 de julio, son funciones del
IECA la elaboracién y actualizacién de la cartografia basica y derivada de la Comunidad Auténoma.
Igualmente, de acuerdo con el articulo 7.2.f) del referido Decreto, le corresponde al IECA el inventario, la
normalizacién y difusion de la toponimia de Andalucia.

Duodécimo.- Que en el ejercicio de estas competencias el IECA esta desarrollando bajo su responsabilidad
y coordinacién una serie de proyectos incluidos en el Plan Estadistico y Cartografico de Andalucia 2013-2020.
Entre estos proyectos se encuentran el Nomenclator Geogréfico de Andalucia (NGA), el Inventario Toponimico
de Asentamientos de Andalucia (ITACA) y el Sistema de Informacion de Poblaciones de Andalucia.
Decimotercero.- Que sobre el mantenimiento del sistema CDAU, el IECA y la Diputacién Provincial de
Granada formalizaron un Convenio de Colaboracion, suscrito el 22 de noviembre de 2012, ampliado
posteriormente mediante Adenda, suscrita el 21 de noviembre de 2016. Como resultado de esta colaboracion,
se trabaja para que los municipios de la provincia con perfil de Editor 2 accedan a la plataforma web del
sistema CDAU garantizando el mantenimiento de sus callejeros. Ademas, se deberd avanzar en la concrecion
de los servicios para que el sistema CDAU pueda obtener informacion alfanumérica de direcciones postales
directamente de los sistemas locales de eAdministracién que la Diputacion Provincial de Granada disponga
para la gestidon del Padrén Municipal, mejorando su aprovisionamiento.

Decimocuarto.- Que para el acceso, intercambio de informacion y reutilizaciéon de otros productos,
infraestructuras de informacion y servicios cartograficos es imprescindible ampliar la colaboracién existente
entre ambas instituciones, incluyendo nuevas materias como son, por una parte, la IDEAndalucia y la
aplicacion GNOIDE vy, por otra parte, el Nomenclator Geografico de Andalucia, el Inventario Toponimico de
Asentamientos de Andalucia (ITACA) y el Sistema de Informacién de Poblaciones de Andalucia.
Decimoquinto.- Que de acuerdo con el Decreto de la Presidencia de la Diputacion Provincial de Granada de
fecha 9 de julio de 2019, la Delegacion de Obras Publicas y Vivienda es la competente en las materias objeto
de este Convenio y, en consecuencia, los compromisos y tareas derivados de la ejecucién de este Convenio
corresponderan a dicha Delegacion de la Diputacion Provincial de Granada.

Decimosexto.- Que esta Delegacion de Obras Publicas y Vivienda es competente en la elaboracion y
mantenimiento de los resultados de la Encuesta de Infraestructuras y Equipamientos Locales (EIEL).

Que es deseo, por tanto, de ambas partes formalizar este entorno institucional de colaboraciéon en las
materias descritas anteriormente mediante la firma de este Convenio de Colaboracién, de acuerdo con las
siguientes,

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

El presente Convenio de Colaboracion tiene por objeto, por una parte, el mantenimiento del sistema CDAU
mediante el intercambio de informacion entre las partes, el apoyo técnico al conjunto de las entidades locales
de la provincia, garantizando el acceso y el uso de la informacién y propiciando la integracién de los datos
sobre vias, portales y “huecos” (o inmuebles) en las herramientas y procedimientos de trabajo en los que
sea necesario contar con la informacién sobre las direcciones postales. En este sentido, hay que destacar
que es también objeto de este Convenio facilitar, de acuerdo con la Diputacidn Provincial, una conexion del
sistema CDAU con los sistemas locales de eAdministracion que la Diputacion Provincial de Granada disponga
para la gestion del Padron Municipal.

Igualmente, por otra parte, este Convenio tiene por objeto impulsar y articular el acceso, el intercambio de
informacion vy la reutilizacién de otros productos, infraestructuras de informacion y servicios cartograficos,
tales como, la IDE Andalucia y la aplicacion GNOIDE, el Nomenclator Geografico de Andalucia (NGA), el
Inventario Toponimico de Asentamientos de Andalucia (ITACA) y el Sistema de Informacion de Poblaciones
de Andalucia.

Segunda. Compromisos del Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia.
En el entorno institucional de colaboracion al que este Convenio da continuidad, el IECA asume los siguientes
compromisos:

¢ Impulsar, coordinar y desarrollar el sistema CDAU.

*  Generar periddicamente el dato Unico sobre direcciones postales a partir de las fuentes de
informacion oficiales (callejero del INE, Base de Datos Longitudinal de Poblacién de Andalucia y
Catastro), incorporando la informacion de los “huecos” (o inmuebles).

*  Gestionar las incidencias derivadas del proceso anterior para facilitar su resolucién por parte de la
entidad local correspondiente, mediante el acceso directo a la plataforma web de mantenimiento o
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utilizando los sistemas locales de eAdministracion que la Diputacidn Provincial de Granada disponga
para la gestidn del Padrén Municipal.

Mantener la plataforma web de mantenimiento de datos del sistema CDAU, revisando, corrigiendo
y mejorando sus funcionalidades.

Integrar el sistema CDAU con los sistemas de informacion administrativos publicos que lo soliciten
como referente para los campos correspondientes a callejero y direccion postal. Especialmente, se
trabajara para integrar el sistema CDAU con los procedimientos que gestionan el Padrén Municipal
a través de los sistemas locales de eAdministracion que la Diputacion Provincial de Granada
disponga.

Elaborar periédicamente productos alfanuméricos y cartograficos para la reutilizacion y difusién de
la informacion del sistema CDAU.

Desarrollar los servicios y las aplicaciones necesarias para la reutilizacion y difusion de la informacion
del sistema CDAU con las herramientas corporativas de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Ofrecer acciones formativas a las personas responsables técnicas de la informacién de callejero y
direcciones postales en las entidades locales para capacitarlas en el mantenimiento y actualizacién
de esta informacion.

Prestar asistencia técnica a las entidades locales que asuman el compromiso de mantener la
informacion del sistema CDAU y cuenten con una persona responsable técnica formada.

Informar sobre la situacion del sistema CDAU a todos los agentes implicados, mediante las
correspondientes acciones de comunicacion institucional y social, haciendo uso de los medios del
IECA (portal web propio, redes sociales corporativas, boletines, etc.).

Poner a disposicion de la Diputacién Provincial de Granada y de los municipios a los que asiste la
aplicacion GNOIDE que permite publicar informacion cartografica como servicios interoperables
dentro de una Infraestructura de Datos Espaciales propia de la Diputacion Provincial.

Impulsar y articular el acceso, el intercambio de informacion y la reutilizacion de otros productos,
tales como, el Nomencldtor Geografico de Andalucia (NGA), el Inventario Toponimico de
Asentamientos de Andalucia (ITACA) y el Sistema de Informacién de Poblaciones de Andalucia, para
desarrollar la participaciéon de ambas partes.

Tercera. Compromisos de la Diputacion Provincial de Granada.

En el entorno institucional de colaboracidn al que este Convenio da continuidad, la Diputacion Provincial de
Granada asume los siguientes compromisos:

Promover y articular la colaboraciéon de las personas responsables en cada Ayuntamiento de la
informacion de callejero en la resolucion de las incidencias y en el mantenimiento de los datos de
su municipio, asi como la participacién de las mismas en los encuentros institucionales o técnicos y
en las acciones de formacion que se organicen.

Garantizar, con caracter supletorio, la resolucion de las incidencias generadas periddicamente a
partir de las fuentes de informacion oficiales, especialmente, en aquellos municipios que no
colaboran con el mantenimiento de datos, para lo que debera disponer de personal dedicado
especificamente a estas tareas.

Planificar el desarrollo para la integracion de los procedimientos que gestionan el Padrén Municipal
a través de los sistemas locales de eAdministracion que la Diputacion Provincial de Granada
disponga con el sistema CDAU, como referente para los campos correspondientes a callejero y
direccidn postal.

Incluir en los programas de formacion de la Diputacion Provincial de Granada las acciones formativas
necesarias para capacitar en el mantenimiento y actualizacién de la informacidon de callejero y
direcciones postales a las personas responsables técnicas de esta informacion en las entidades
locales.

Elaborar y desarrollar los productos, servicios y aplicaciones que considere de interés para reutilizar
la informacion gestionada por el sistema CDAU y, entre ellos.
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° Desarrollar, en el ejercicio de sus competencias, todas aquellas iniciativas que considere oportunas
sobre callejeros, ya que, en ningun caso, este Convenio condiciona la forma en que se explota el
dato Unico o los productos derivados que se obtienen a partir del mismo.

o Facilitar la integracion de la informacion que se genere en el marco de la Encuesta de
Infraestructuras y Equipamientos Locales - EIEL, con la CDAU, de forma que haya coherencia con
los datos de callejero y se camine hacia el dato Unico.

*  Solicitar asistencia tecnoldgica y técnica al IECA sobre el sistema CDAU, sobre la aplicacion GNOIDE
y sobre otros productos, infraestructuras de informacion y servicios cartograficos, tales como, el
Nomenclator Geografico de Andalucia, el Inventario Toponimico de Asentamientos de Andalucia
(ITACA) vy el Sistema de Informacion de Poblaciones de Andalucia, que sean de utilidad para la
Diputacién Provincial de Granada.

Cuarta. Comision de Seguimiento.

Se constituye una Comision de Seguimiento paritaria del mismo, cuyo funcionamiento se regira por lo

establecido en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector

Publico y cuya composicién, funciones y calendario son las siguientes:

a) Composicién: Estara integrada por seis miembros, tres en representacién de la Diputacién Provincial de
Granada y tres en representacion del IECA.

*  Por parte de la Diputacién Provincial, el Diputado delegado del area de Obras Publicas y Vivienda,
el Jefe del Servicio de Ordenacidn del Territorio y el responsable de base de datos territoriales,
pudiendo designar suplentes.

e Por parte del IECA, la persona titular del Area de Infraestructuras de Informacion, que actuard como
Presidente, el Jefe/a de Servicio de Gestidn de la Informacion y un/a técnico/a de este Servicio que
actuara como Secretario/a, pudiendo designar suplentes.

Segun los temas a tratar, a la Comision podra incorporarse, con voz pero sin voto, el personal técnico de
ambas partes que se estime oportuno.

b) Funciones:

* La Comision de Seguimiento precisara las condiciones de ejecucidén de los compromisos asumidos
por cada una de las partes en este Convenio de Colaboracion.

* La Comision de Seguimiento serd informada de las distintas iniciativas relativas al acceso, el
intercambio de informacion y la reutilizacion de otros productos, infraestructuras de informacion y
servicios cartograficos proporcionados por el IECA.

° La Comision de Seguimiento interpretard las cuestiones litigiosas que, en cumplimiento del
Convenio, puedan plantearse y resolvera en la medida de lo posible cualquier discrepancia o
controversia que surjan y en caso de resolucion del convenio se reunira previamente.

C) Reuniones: La Comisién de Seguimiento se reunira cuando lo solicite alguna de las partes y, en todo caso,
al menos una vez al afio.

Quinta. Naturaleza y jurisdiccion.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira por lo dispuesto en las clausulas del mismo
y el titulo preliminar, capitulo VI de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, las restantes normas administrativas
que le sean de aplicacidn y los principios generales del Derecho.

El presente Convenio de Colaboracién queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, de
conformidad con lo establecido en el articulo 6, sin perjuicio de la aplicacion de los principios del referido
texto legal, en defecto de normas especiales, para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse, de
conformidad con lo establecido en su articulo 4.

Las partes firmantes se comprometen a resolver de forma amistosa cualquier desacuerdo que pudiera surgir
en el desarrollo e interpretacion del presente Convenio a través de la Comision de Seguimiento. No obstante,
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de persistir las discrepancias, su resolucion correspondera a los 6rganos de la jurisdiccién contencioso-
administrativa.

Sexta. Titularidad de los resultados obtenidos.

La propiedad intelectual de los resultados obtenidos como consecuencia de este Convenio de Colaboracidn
corresponde a los coproductores Diputacion Provincial de Granada y Administracion de la Junta de Andalucia.
El uso de estos resultados quedara sujeto a los términos de la licencia Creative Commons Reconocimiento
4.0 (CC BY 4.0).

Séptima. Financiacion.

Las actuaciones previstas en el presente Convenio de Colaboracién no generaran contraprestaciones
econdmicas entre las partes firmantes del mismo.

Octava. Duraciéon y modificaciéon del Convenio.

El presente Convenio de Colaboracion tendra una duracion de 4 afios a contar desde la fecha de su firma que
sera prorrogable por acuerdo expreso de las Partes por otro periodo de igual duracion. Transcurridos estos
ocho afios el Convenio quedara extinto y en caso de que se quisiese seguir con los compromisos del mismo
sera necesario suscribir uno nuevo.

El presente convenio podra ser modificado por acuerdo unanime de las Partes, a propuesta de cualquiera de
éstas, mediante la suscripcion de la oportuna adenda de modificacion, formalizada durante el periodo de
vigencia.

Seran causas de resolucion del presente Convenio:
a) El transcurso del plazo de vigencia sin haberse acordado la prérroga del mismo.
b) El mutuo acuerdo.

C) Elincumplimiento, de cualquiera de las partes, de las obligaciones y compromisos que se establecen
en las clausulas del Convenio.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en las leyes.

En cualquier caso, previamente al inicio de estas actuaciones, se reunira la Comision de Seguimiento y en
caso de resolucidn, la Comision fijara el plazo para la finalizacion de las actuaciones derivadas del mismo que
estén en ejecucion, plazo que serd improrrogable.

Novena. Incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos.

En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por una de las Partes, la otra podra notificar a la
incumplidora un requerimiento para que cumpla en el plazo de 15 dias las obligaciones y/o compromisos que
se consideren incumplidos. Este requerimiento serd comunicado a la Comisién de seguimiento del Convenio.
Si transcurrido este plazo persistiera el incumplimiento, la Parte que lo dirigid notificard a la otra Parte la
concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el Convenio.

Décima. Publicidad del Convenio.

Por parte de la Diputacion Provincial de Granada, el Convenio se publicara en su Portal de Transparencia.
Por parte del IECA, se publicarad atendiendo a lo dispuesto en el articulo 48.8, segundo parrafo, de la Ley
40/2015, de 1 de octubre.

POR EL INSTITUTO DE ESTADISTICA Y POR LA DIPUTACION PROVINCIAL DE
CARTOGRAFIA DE ANDALUCIA GRANADA
D2. Elena Manzanera Diaz D. José Entrena Avila
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La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta formulada en el sentido

expresado, y la Presidencia asi lo resuelve.

8°.- DACION DE CUENTA DE LOS ACUERDOS DE CONCERTACION FIRMADOS CON LAS
ENTIDADES LOCALES DE LA PROVINCIA PARA EL PERIODO 2020-2021, DENTRO DEL
PROCESO DE CONCERTACION LOCAL, MES ABRIL 2021. (MOAD 2021/PEZ_01/012733).

La Sra. Diputada Delegada de Asistencia a Municipios da cuenta de la siguiente

Propuesta:

"El proceso de concertacién 2020-2021 se inicié con la aprobacion de Resolucion
de esta presidencia N° 3826 de fecha 26 de septiembre de 2019, que supuso la
convocatoria para la solicitud de todos los programas que en la misma se contenian,

culminandose el mismo con la firma de los acuerdos de concertacién.

Visto lo establecido en el articulo 43 apartado quinto in fine de las Bases de
Ejecucién del Presupuesto General de 2021, aprobadas definitivamente por pleno de 23
de diciembre de 2019, asi como la Ordenanza Reguladora de la Cooperaciéon Econémica
Local, aprobada por el Pleno de la Diputacion Provincial de Granada de 21 de marzo de
2019, en concreto en su articulo 11.7, se procede a dar cuenta a la JUNTA DE GOBIERNO
de las ADENDAS que han sido rubricadas por los ayuntamientos en el mes de ABRIL

de 2021 y que modifican los acuerdos de concertacion”.

ADENDAS FIRMADAS AL ACUERDO DE CONCERTACION EN

EL MES DE ABRIL 2021
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MUNICIPIO Progr. DESCRIPCION ANO | AEDip. | AT. f;‘c‘:l Total Firmada
VENTAS DE Proyectos concretos y
HUELMA 2362 | singulares que incorporen la 2021 1.100,00 0,00 400,00 | 1.500,00 [ 19/04/2021
perspectiva de género
) i i 2021
HUELAGO 2504 | AAdquisicion de equipamiento 7.600,00 0,00 400,00 |  8.000,00 |  190/4/21
inventariable
) i i 2021
GOJAR 2504 | Adquisicion de equipamiento 5.760,00 0,00| 224000 8.00000| 19/04/21
inventariable
TORRE Adquisicién de equipamiento | 2021
CARDELA 2524 | AN 3.680,00 0,00 320,00 4.000,00 | 06/04/21
) sici6 ibami 2021
TREVELEZ 2574 | /Adquisicion de equipamiento 3.246,09 0,00 28227 3.52836| 07/04/21
inventariable
L - 2021
VEGAS DEL 2504 | Adquisicion de equipamiento 3.283,70 0,00| 1.768,15| 5.051,85| 06/04/21
GENIL inventariable
il ami 2021
LA ZUBIA 2504 | Adquisicion de equipamiento 5.139,15 0,00| 276723| 7.90638| 28/04/21
inventariable
CHAUCHINA 2634B | Programa Artes en vivo 2021 | 3.000,00 0,00 2.00000| 5.00000| 07/04/21
) ; ; 2021
LA MALAHA 1531 | Acciones formativas para el 0,00 | 4.500,00 500,00 | 5.00000 | 08/04/21
empleo
CONSORCIO . 2001
VEGA-SIERRA | 241 C"“_tra‘alc‘o“] de Agentes 12.881,08 000| 8587.38| 21.468.46| 06/04/21
ELVIRA Socioculturales
MANCOMUNID 2021
AD COSTA 15422 QgendauUrbana 2.813 Oparael 0,00 | 15.000,00 0,00| 15.000,00 | 27/04/21
TROPICAL esarrollo sostenible
VILLANUEVA Vehiculos para recogida de 2021
DE LAS 13104 | residuos municipales 18.876,00 0,00 10.164,00| 29.040,00 [ 23/04/21
TORRES
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MUNICIPIO Progr. DESCRIPCION ANO | A.E.Dip. AT. I}?:ct:l Total Firmada
JETE 2675C Libros en ruta 2021 750,00 0,00 250,00 | 1.000,00 15/04/21
Red granadina de 2021
FREILA 13203 municipios hacia la 52,67 0,00 63,00 115,67 19/04/21
sostenibilidad (Red
Gramas)
2021
JAYENA 2675C . 750,00 0,00 250,00 | 1.000,00 23/04/21
Libros en ruta
2020
Caminos escolares
CHURRIANA K
DE LA VEGA 13204A segur.os. grupo de 0,00 4.000,00 0,00 | 4.000,00 16/04/21
trabajo
2021
Caminos escolares
CHURRIANA
DE LA VEGA 13204A Seguros: grupo de 0,00 | 4.000,00 0,00 | 4.000,00 |  16/04/21
trabajo
2020
Caminos escolares
VILLANUEVA .
DEL MESIA 13204A Seguros: grupo de 0,00 |  4.000,00 0,00 | 4.000,00 |  14/04/21
trabajo
2021
Caminos escolares
VILLANUEVA
DEL MESIA 13204A seguljos: grupo de 0,00 4.000,00 0,00 | 4.000,00 14/04/21
trabajo
2021
PURULLENA 2693B5 Contando el flamenco 650,00 0,00 350,00 | 1.000,00 16/04/21
2021
HUETOR 242C Red provincial de -576,00 0,00 64,00 | 640,00 |  27/4/21
VEGA participacion juvenil
ARENAS DEL 2693B5 2021 800,00 0,00 200,00 | 1.000,00 22/04/21
REY Contando el flamenco ’ ’ ’ o
Red provincial de 2021
LOJA 242C participacion juvenil 621,00 0,00 69,00 | 690,00 28/04/21
Red provincial de 2021
Mo 242C participacién juvenil 576,00 0.00 6400 | 640,00 | 2604221

La Junta de Gobierno queda enterada.
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90.- APROBACION DEL CONVENIO DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES
ENTRE DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA Y LAS EMPRESAS O ENTIDADES,
IDENTIFICADAS COMO CENTROS DE PRACTICAS ADECUADOS PARA LOS ITINERARIOS
DE “PRACTICAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DE LAS NNTT (SOLUCIONES IOT,
MARKETING DIGITAL Y PROGRAMACION) EDIC. 1; AYUDANTE DE COCINA, EDIC. 2;
CURSO DE FORMACION BIM, EDIC. 1; Y OPERARIO DE LA CONSTRUCCION

SOSTENIBLE, EDIC. 2”, EN EL MARCO DEL PROYECTO GRANADAEMPLEO III. (Expte.
MOAD 2021/PES_01/012420).

La Sra. Diputada Delegada de Empleo y Desarrollo Sostenible formula la siguiente

Propuesta, una vez conformada e intervenida por la Intervencion:

“Visto que Diputacion Provincial de Granada es la entidad promotora en la provincia de
Granada del Proyecto GRANADAEMPLEOQ III, en el marco de las ayudas del Fondo Social Europeo,
Programa Operativo Empleo, Formacién y Educacién, Convocatoria 2018. (Periodo de ejecucion
de enero de 2019 a 31 de diciembre de 2021).

Visto que el objetivo del proyecto es el desarrollo de itinerarios integrados de insercion
sociolaboral para mas de 1.700 personas desempleadas pertenecientes a colectivos vulnerables

de la provincia de Granada.

Visto que el Proyecto aprobado contempla la firma de Convenios para el desarrollo de
practicas profesionales no laborales con entidades publicas o privadas.

Visto el modelo de Convenio y que las empresas o entidades propuestas para el
desarrollo de practicas profesionales no laborales del alumnado son aquellas que estan
relacionadas con la especialidad formativa y que han sido identificadas como centros de practicas
adecuados por el equipo técnico del proyecto en base a multiples criterios segun se recoge en la

memoria justificativa de la Jefa de la Seccion de Formacion para el Desarrollo Territorial.

Visto el informe emitido por el Jefe de la Seccion Econémica Financiera de la Delegacion
de Empleo y Desarrollo Sostenible,

Y siendo el contenido del Convenio el establecido a continuacion.

A la vista de lo anterior, VENGO A PROPONER, que el Excmo. Sr. Presidente de la
Diputacion Provincial de Granada, asistido por la Junta de Gobierno, acuerde lo siguiente:

PRIMERO. - La aprobacion del Convenio de practicas profesionales no laborales entre
Diputacién Provincial de Granada y las empresas o entidades, identificadas como centros de
précticas adecuados para los itinerarios de PRACTICAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DE LAS
NNTT (Soluciones 10T, Marketing Digital y Programacién) edic.1, AYUDANTE DE COCINA edic.2,
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CURSO DE FORMACION BIM edic.1, y OPERARIO/A DE LA CONSTRUCCION SOSTENIBLE edic.2,

que se relaciona a continuacién:

CONVENIO ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA Y LA EMPRESA/ENTIDAD
................................................................... PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
PROFESIONALES NO LABORALES.
En Granada, a la fecha de la firma electrdnica.
REUNIDAS

De una parte, Da. Ana Maria Mufoz Arquelladas, con DNI 24230262S, en calidad de Diputada Delegada
de Empleo y Desarrollo Sostenible de Diputacion Provincial de Granada, en virtud de lo dispuesto en el
Art. 34 de la Ley 7/1985 de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local, modificado por la ley
11/1999 de 21 de abril y segin Resolucién n® 2740 de fecha 9 de julio 2019, con domicilio social en C/
Periodista Barrios Talavera n® 1, CP 18014 Granada

De otra, D/. cicrcrvismmnsnsrarerasnssnnsnnnnnns ,con DNI ..o, , en calidad de representante legal de la
empresa/entidad cuieesresresrrsirrn——.. , con domicilio €N . , provincia de
Granada cuya representacion acredita mediante los documentos adjuntos.

Reconociéndose las partes capacidad plena para obligarse en los términos del presente Convenio,
EXPONEN

PRIMERO. Con fecha 23 de marzo de 2018 se publica la Resolucién de la Direccion General de
Relaciones con las Comunidades Autonomas y Entes Locales, por la que se aprueba la Convocatoria 2018 de
ayudas del Fondo Social Europeo previstas en el Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion
(POEFE), destinadas a entidades locales para la insercién de las personas mas vulnerables (ayudas AP-
POEFE).

SEGUNDO. Que mediante Resolucién de 13 de diciembre de 2018, de la Direccion General de
Cooperacion Autonomica y Local, por la que se resuelve la convocatoria 2018 de ayudas del Fondo Social
Europeo, destinadas a entidades locales para la insercion de las personas mas vulnerables, en el contexto
del Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacion y se concede a la Diputacion una ayuda por la
cuantia de 9.999.661,57 €, para la ejecucion del Proyecto GRANADAEMPLEO I1I, cuyo presupuesto asciende
a la cantidad de 12.499.576,96 € (80% FSE y 20% Diputacion). Modificada por Resolucion de 26 de julio de
2019 y Resolucion de 31 de agosto de 2020.

TERCERO. Que ambas partes conocen los objetivos y el programa de actividades que conforma el
Proyecto GRANADAEMPLEO III.

CUARTO. Que las partes firmantes son competentes y disponen de los medios técnicos y humanos
suficientes para el cumplimiento del presente Convenio.

QUINTA. Que es voluntad de ambas partes colaborar en la formacidén de la persona o personas
beneficiarias de las practicas en un entorno real de trabajo.

Por todo lo anteriormente expuesto, las partes acuerdan la firma del presente Convenio en materia de
practicas profesionales no laborales con arreglo a las siguientes estipulaciones, segun la normativa vigente
de desarrollo de practicas no laborales y las disposiciones legales aplicables al desarrollo del Proyecto
GRANADAEMPLEQ III.

ESTIPULACIONES
PRIMERA. Que la empresa/entidad ......ccocooeeieieiiiiiienenn de Granada con n° de CIF/ NIF
........................... Y dOMICIHIO €N .eoviciicrcere s, CUENEA CON iNstalaciones adecuadas
para el desarrollo de las practicas profesionales no laborales de la accion formativa............ceeeveeerennnes ,sitas en
SEGUNDA. Las practicas profesionales no laborales no implican relacién laboral alguna entre la persona

beneficiaria y la empresa/entidad. Tampoco supone relacidn laboral con Diputacion Provincial de Granada.
El desarrollo de las practicas profesionales no laborales no supone contraprestacion econémica alguna de la

Diputacién a la empresa/entidad en cuyo centro/os de trabajo se realicen. De la misma manera la empresa
no tiene ninguna obligaciéon econdémica respecto de la persona en practicas. La empresa/entidad pondra en
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conocimiento de los representantes legales de los trabajadores la celebracion del presente Convenio y velara
por el cumplimiento de las normas de seguridad e higiene en el trabajo.

Por su parte, la Diputacion Provincial de Granada comunicara, previamente al inicio del periodo de practicas,
a la Inspeccion Provincial de Trabajo la relacion de personas, la fecha de inicio y finalizacion del periodo de
practicas profesionales no laborales.

Igualmente, la Diputacion garantiza, con caracter previo al inicio de las practicas, una pdliza de accidentes
colectivos y de responsabilidad civil (N° de pdliza y nombre de la aseguradora) para la cobertura del riesgo
de accidente que pudiera tener la persona beneficiaria durante el periodo de practicas profesionales, asi como
la posible responsabilidad civil que se derive.

TERCERA. Las personas beneficiarias realizaran un maximo de ....... horas de practicas profesionales,
en el periodo comprendido entre ........ , hasta ... , en el horario y con las tareas que se determinen en el
programa de practicas que figura en el Anexo 1. Por la situacion excepcional y para hacer frente al impacto
de la crisis sanitaria provocada por la COVID-19, para la realizacion del médulo de practicas profesionales no
laborales, se establece como méaximo el plazo de seis meses tras la finalizaciéon del médulo de formacion
especifica.

En todo caso quedan obligadas a guardar confidencialidad sobre los datos o informacion relativa al
funcionamiento de la empresa, a realizar las practicas con el maximo aprovechamiento, asi como a comunicar
cualquier incidencia que consideren oportuno a la persona que tutorice las practicas.

CUARTA. La empresa/entidad se compromete a designar un tutor/a de las practicas y la Diputacion
Provincial de Granada, por su parte, designara también a un tutor/a, quién sera el responsable de acordar el
programa de practicas con la empresa, asi como del seguimiento y evaluacion de las mismas conforme a los
indicadores y criterios establecidos en el mismo.

El personal designado para la tutorizacion por ambas partes tendrad las siguientes funciones que se
desarrollaran en los términos que se establezcan en el programa de practicas correspondiente:

VI. Elaboracion del programa de practicas profesionales, junto con el/la tutor/a de practicas
de la especialidad formativa para cada persona beneficiaria de las mismas.
VII. Consenso del horario de practicas teniendo en cuenta las necesidades de la

empresa/entidad y las exigencias de las distintas tareas en cuanto a la organizacion de la
jornada, asi como las de la persona beneficiaria de las practicas.

VIII. Velar por el adecuado desarrollo del programa de practicas.
IX. Resolucién de incidencias.
X. Articular los mecanismos de seguimiento y evaluacion de las mismas.
XI. Consensuar el contenido del certificado de practicas para cada persona beneficiaria.
QUINTA. La empresa/entidad .......cccccoveiiiineiinenneienee e queda obligada a emitir certificado,

segun el modelo facilitado por Diputacidn Provincial de Granada, en el que consten los datos del alumno/a,
n° de horas, periodo de practicas y tareas desarrolladas.

SEXTA.
La Diputacion de Granada se compromete a colaborar con la
empresa/entidad.........ccocviriniin en todas las actuaciones necesarias para el adecuado

seguimiento y evaluacién de las practicas facilitando todas las herramientas y asistencia técnica necesaria
(modelo de informes, preparacion de certificados de practicas, etc.).

SEPTIMA. Para el adecuado seguimiento del programa de practicas y la emision del correspondiente
certificado, asi como para supervisar el cumplimiento de lo acordado en el presente Convenio se constituira
una comisién de seguimiento formada por las personas designadas al efecto por la empresa o entidad y la
Diputacién de Granada.

OCTAVA. La vigencia del presente Convenio se extiende desde la fecha de inicio a la de finalizacion
del periodo de practicas. Si bien ambas partes se comprometen a colaborar durante los quince dias habiles
previos y posteriores a la finalizacion de las mismas para el cumplimiento de todos los tramites y actuaciones
previstas para el adecuado desarrollo de las mismas.

Cualquiera de las partes podra solicitar la extincion del mismo por alguna de las siguientes causas:

- Mutuo acuerdo.

- Cese de la actividad de la empresa o entidad.

- Fuerza mayor que impida el desarrollo del periodo de practicas.

- Incumplimiento del programa de practicas profesionales por la empresa/entidad.
- Renuncia de la persona beneficiaria.
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- Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento de la persona beneficiaria, realizado el apercibimiento
oportuno.

NOVENA. La empresa/entidad firmante autoriza a Diputacion Provincial de Granada a utilizar o ceder
sus datos a las Administraciones, empresas o entidades implicadas para el adecuado seguimiento y/o
evaluacion del Proyecto GRANADAEMPLEO III cumpliendo en todo momento la normativa vigente en materia
de proteccion de datos de caracter personal.

Estando las partes de acuerdo con el contenido del presente Convenio, se procede a la firma.

Diputada-Delegada de Empleo y Desarrollo Representante de la Empresa/Entidad
Sostenible
Diputacion Provincial de Granada

Fdo. D2. Ana Maria Mufioz Arquelladas FAO.D /D2

“De lo que se certifica, esta Secretaria General, a los efectos de garantizar la autenticidad e integridad del
documento, de conformidad con el art. 3.2.i) del R.D. 128/2018, de 16 de marzo, en Granada, a la fecha de
firma electrdnica”.

RELACION DE ENTIDADES/EMPRESAS PROPUESTAS PRACTICAS PROFESIONALES NO
LABORALES.

ITINERARIO PRACTICAS PROFESIONALES EN EL SECTOR DE LAS NNTT (Soluciones IoT,
Marketing Digital y Programacion) edic.1

FECHA DE FECHA DE_ N° DE
INICIO FINALIZACION  HORAS
10/06/2021 31/08/2021 zi‘ff“‘m“sab"'dad
Accidentes AXA N° Péliza 84139287
RAZON SOCIAL DIRECCION CP | LOCALIDAD PROVINCIA
A-18485516 ANDALUZA DE | C/POLIGONO PELIGROS
TRATAMIENTOS | ASEGRA, C/MALAGA
DE HIGIENE, S.A. | No 16 182010 GRANADA
B19669522 AUMENTA C/ DOCTOR SEVERO | 18001 | GRANADA | GRANADA
DIGITAL S.L. OCHOA 11, D 5 1Z,
B18983825 BESTT.I.C. S.L. | C/LUIS MAGARA, NO BAZA GRANADA
4 18800
B18912659 NAZARIES C/ PARQUE DE LAS GRANADA
INFORMATION | CIENCIAS 1, PLANTA
LRI s 18006 GRANADA
S.L.
B18537498 GALILEA CENTRO | C/ MANUEL DE FALLA GRANADA
DE FORMACION Y | No3 18005 GRANADA
EMPLEO S.L.
B18916551 VALGASE C/ MANUEL DE FALLA GRANADA | GRANADA
CONSULTS.L.  |No3 18005
C/J0SE LUIS PEREZ
PUJADA NO 8 PLANTA
B18977207 IIVIN/E&REPFCI’,&Q oL |5 PUERTA 10 18006 | GRANADA | GRANADA
‘L | EDIFICIO FORUM
OFICINA A 5,10
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SOTEC LUIS POLIGONO JUNCARIL
A18376780 CROVETTO S.A. PARCELA 114 18220 | ALBOLOTE GRANADA
B19571355 FINANZAS & IDI, | AVDA DEL GRANADA GRANADA
SLU CONOCIMIENTO N°© 18016
16
B18723726 COMUNIQAR C/ MANUEL DE FALLA GRANADA GRANADA
CONSULTORES No 7 18005
DE MARKETING
S.L.
OPCIONALIA C/LUIS SECO DE
B18863167 SOLUCIONES LUCENA N° 14 18014 | GRANADA GRANADA
AVANZADAS SRL | PORTAL 1 PLANTA 1
B18848580 MATCOM CARRERA 150 CHAUCHINA | GRANADA
MATERIALES S.L. 18330
746484927 PABLO C/ GRAN CAPITAN No° SANTA FE GRANADA
RODRIGUEZ 23 18320
CARMONA
B18766741 SEGUMAS C/ GAONA N° 49 GRANADA GRANADA
GESTION S.L. 18014
B18763979 SEVEN C/PERIODISTA GRANADA GRANADA
SOLUTIONS S.L. | RAFAEL GOMEZ 18014
MONTERO EDIFICIO
CETIC
SERVICIOS
INTEGRALES DE
B19687649 DOCENCIA PARA | C/JUEVES N° 38 18100 | ARMILLA GRANADA
LA FORMACION
EN EL EMPLEO
B18363507 GRUPO C/ MULADIES No° 2 18006 | GRANADA GRANADA
EUROCENTER
2000 S.L.
STARIDEA C/SOCRATES N° 14
B19583632 MALAGA S.L. S0A 18002 | GRANADA GRANADA
27536792L JUAN DE DIOS CAMINO ALBOLOTE GRANADA
BONILLO SIERRA | ALMINARETE n° 60 18220
G18343376 ASOCIACION AVDA DIVINA GRANADA GRANADA
ARCA EMPLEO PASTORA N° 9 18012
BLOQUE PORTAL 15
PUERTA B
B18865253 ATISOLUCIONES | C/ CORDOBA, PELIGROS GRANADA
DISENO DE PARCELA 22
SISTEMAS POLIGONO ASEGRA 18210
ELECTRONICOS 18210
S.L.

ITINERARIO: AYUDANTE DE COCINA (Armilla).

FECHA DE
INICIO

24/06/2021

FECHA DE
FINALIZACION

28/07/2021

N° DE
HORAS

Responsabilidad

Civil

Accidentes

POLIZA

Divinapastora. Seguros
generarles SAU
POLIZA:181016713089/001

Divinapastora. Seguros
generarles SAU
POLIZA:181016713089/001

LOCALIDAD PROVINCIA
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EL AGUA, MANANTIAL | C / CARRERA DEL
B18675835 | t'SABORE, SL. DARRO, 19 18010| GRANADA GRANADA
. C/ PUENTE
B19631126 | NEGRO CARBON, SL | fep oc A9 18010| GRANADA GRANADA
CARBON NEGRO
B19712249 | sorvriy oL C/ NEPTUNO, 10 18004 | GRANADA GRANADA
; C/ PUENTE
B18992958 | TABERNA TIA CHETA | foor o A, 15 18009| GRANADA GRANADA
-~ ; C/ ESPANA POLIG CHURRIANA DE
B18055020 | IBANEZ GARCIA SL SAN CAYETANO, 10 18194 LA VEGA GRANADA
MERCADO CENTRAL
B19632538 | -oaNADA 2017 Sl C/ MAR MENOR,7 18220| ALBOLOTE GRANADA
C/PAGO DE CAMBEA,
B18864470 | RESTAURACION Q&S éﬁ;&%’;‘g‘\ Lo 18015| GRANADA GRANADA
BOBADILLA
B19660133 L"ngENA GRANADA g/ ANGEL GANIVET, | 15009 |  GRANADA GRANADA
B19706613 |LA BOMBA DECO SL | C/ ESCUELAS,2 18009 | GRANADA GRANADA
B18508598 | TRASBOTANICO SL C/ MALAGA, 3 18001| GRANADA GRANADA
LOPEZ PALOMO
B18658815 | RESTAURACION 1970 | CARRETERA BAILEN- | 44515 pELIGROS GRANADA
SL MOTRIL K, 122
LUIS MORENO DAVILA | CTRA. DE LA SIERRA,
75155624L | ANCULO 78 18008| GRANADA GRANADA
B19551753 | VALENZUELA MATA SL | C/ DIEZMA,132 18220| ALBOLOTE GRANADA
SAMUEL HERNANDEZ | C/ JOSE LUIS PEREZ
74733859M | D AnTE PUIADAS, 2 18006| GRANADA GRANADA

ITINERARIO: CURSO DE FORMACION BIM, Edici6n 1

FECHA DE
INICIO

24/06/2021

FINALIZACION
29/07/2021

‘ FECHA DE

N° DE
HORAS

Responsabilidad

Civil

CIF

RAZON SOCIAL

Accidentes

DIRECCION

CcP

POLIZA

0962179004241 MAPFRE

055-2180056627 MAPFRE

LOCALIDAD PROVINCIA

J19670298 | ACRONO Calle Antonio Machado n° | 18800 Baza Granada
ARQUITECTURA SCP 1 Portal 8 Residencia Al
Andalus
24295858S | ANTONIO NAVARRO Calle Ecce-Homo n° 1 18009 Granada Granada
SUAREZ Piso 0 Planta 1
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J19662899 | ARCHITECTURAL Pasaje Profesor Sainz 18002 Granada Granada
MATTER SOCIEDAD Cantero n°5 Escalera A
CIVIL PROFESIONAL | Planta Baja Puertal
75728666Q | EDUARDO JOSE Calle Angel n° 14 Piso 2° | 18002 Granada Granada
SERRANO ADILLA
30949758S FERNANDO OSUNA Calle Arenillas n°20 14002 Coérdoba Cérdoba
PEREZ Gran Via de Coldn n°36 18010 Granada Granada
10 Derecha
B19644350 NUEVAS IDEAS DE Calle Habana n° 54 18194 | Churriana de Granada
DISENO S.L la Vega
44299750W CARLOS ADULFO Calle Ave Maria n© 2 18009 Granada Granada
SANCHEZ CAYUELA 1°D
X1516447B NICO ALEXANDER Calle Mirador de la Luna 18199 Cajar Granada
HEINZ NO 2
B19600717 ARQUITECTURA Y 18014 Granada Granada
GESTION INTEGRAL 2 no
DE PROYECTOS Y Calle Gorridén N° 7
OBRAS S.L
B19600121 GRUPO VIRDATED S.L | Calle Gran Via de Col6n 18001 Granada Granada
N°© 21 Planta 4 Puerta C
44278699L LUIS CERES RUIZ Calle Paco Seco De Luna | 18009 | Granada Granada
N©12 Esc.1 Planta 1B
B 72116320 ORTEGA LOPEZ Calle Mercurio n° 12 11140 | Conil de la Cadiz
MILLAN Frontera
ARQUITECTOS SLP
23801367R MARIA LORETO SPA Calle Piragua n°3 Esc.E 18720 | Torrenueva | Granada
VAZQUEZ Plant.20A
ANA CARVAJAL ,
7 0,
24261041C GARCIA Calle Paseillo n°42 18014 | Granada Granada
76148325V JUAN LOZANO ) o .
MARTINEZ Calle Pilar N° 9 18810 | Caniles Granada

ITINERARIO: OPERARIO/A DE LA CONSTRUCCION SOSTENIBLE (PADUL)

FECHA DE
INICIO

23/06/2021

FECHA DE,
FINALIZACION

27/07/2021

N° DE
HORAS

Responsabilidad

Civil

B18768465

‘ RAZON SOCIAL

CUBE INTERIORA
REFORMAS Y

CONSTRUCCIONES SL

Accidentes

DIRECCION

AYALA, NUM. 3

C/ MARTIN PEREZ DE

POLIZA

ALLIANZ.

Poéliza n°: 048611416

ALLIANZ.
Péliza n°

LOCALIDAD PROVINCIA

GRANADA

: 048610519

GRANADA
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CTRA CORDOBA A
VICO DEL MORAL ,
B23620620 | V(O DFLMORRL o, |ALMERIA, NUM. 98 | 23560| HUELMA JAEN
NAVE A
C/ SAN ANTON, 72,
A 18546978 ggNSTRUCCIONES GLESA | b ANTA 32, OFICINA | 18005| GRANADA | GRANADA
6
C/ SANTANDER, NO 8
Direccién practicas:
B76254762 | GRANA COLOR 2016 SL | C/ RAMON Y CAJAL, |35219| TELDE | LAS PALMAS
NO 36, LOCAL 1 A
18200 Maracena,
Granada
C/ SANTANDER, NO 8
Direccion practicas: SANTA
B76207240 | OPINCAN 2014 SL C/RAMON Y CAJAL, |35110| LUCIADE |LAS PALMAS
NO 36, LOCAL 1 A TIRAJANA
18200 Maracena,
Granada
HORMIGONES C/ SAN ANTON,
A18036509 | ASFALTICOS ANDALUCES | EDIFICIO REAL 18005| GRANADA | GRANADA
SA (HORMACESA) CENTER, NO 72
MOVIMIENTO DE TIERRAS
B18231233 |Y MINIEXCAVACIONES EET,IA gOA(')\‘TA FE, 18230| ATARFE | GRANADA
PUNTO Y APARTE SL :
B18239459 | ANFRASA SL C/ BEETHOVEN, 10 | 18006| GRANADA | GRANADA
AISLAMIENTOS ¥ géékEL FﬁﬁﬂTi OEL COGOLLOS
B18827329 FS{EVESTIMIENTOS AcARPE | R T SUERTA | 18211 | OE Lavian | GRANADA
A
RENOVATIO
B19586064 | CONSTRUCCION Y E{JE,IH’;‘ELIE RIVEL, | 18194 SEULRAR\%QQ GRANADA
DESARROLLO SL :
VILLA DE
B19704964 | GRANASATE SL C/ DON QUUOTE, 11 |18630 | Vo-LAD! GRANADA
CONSTRUCCIONES
B18523027 | SONSTRC C/ SANTIAGO, 22 18009 | GRANADA | GRANADA
B18778514 | CAIMBOPLAD SL AVENIDA MALAGA, 4 |18327| LACHAR | GRANADA
C/ NEVEROS PG
B18827345 Ei\\’/iiggﬂi‘ms A. MIRADOR SIERRA 18339| CIJUELA | GRANADA
NEVADA, NUM 10
, C/ CORTIIO ROSCAS ,
74635069T | LUIS PAREJO FERNANDEZ |ESQ. CRUZ DE LA 18640|  PADUL GRANADA
MISION S/N 1K
MULTISERVICIOS Y [C)QLESP%EART@UEEAIL
B18997288 | CONSTRUCCIONES +NUM- 11 18009| GRANADA | GRANADA
PLANTA 3, PUERTA
MULCONSA SL PANTA 3,

SEGUNDO. -La Delegacién de firma en Dfia. Ana Maria Mufioz Arquelladas, Diputada

Delegada de Empleo y Desarrollo Sostenible en virtud de la Resolucion de Presidencia n® 2740
de 9 de julio de 2019”.

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta obrante en el expediente,

y la Presidencia asi lo resuelve.
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10°.- APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION DE
GRANADA Y LAS ENTIDADES LOCALES, AYUNTAMIENTO DE CADIAR; PINOS PUENTE;
LA ZUBIA; Y ORGANISMO AUTONOMO LOCAL OAL DE HUETOR TAJAR; Y ORGANISMO
AUTONOMO LOCAL DE ALBOLOTE, Y QUE SON TITULARES DE CENTROS
COLABORADORES ACREDITADOS DE LA JUNTA DE ANDALUCfA, PARA IMPARTIR
ESPECIALIDADES FORMATIVAS CONFORME A CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
EN EL MARCO DEL PROYECTO GRANADAEMPLEO III. (Expte. MOAD 2021/PES_01/004773).

La Sra. Diputada Delegada de Empleo y Desarrollo Sostenible formula la siguiente

Propuesta, una vez conformada e intervenida por la Intervencién:

“Visto que Diputacién de Granada es la entidad promotora en la provincia de Granada
del Proyecto "GRANADAEMPLEO III”, en el marco de las ayudas del Fondo Social Europeo,
Programa Operativo Empleo, Formaciéon y Educacion, aprobado por Resolucion de 13 de
diciembre de 2018 de la Direccién General de Relaciones con las Comunidades Auténomas y
Entes Locales se resuelve la convocatoria 2018 de ayudas del Fondo Social Europeo destinadas
a entidades locales para la insercién de las personas mas vulnerables en el contexto del Programa
Operativo de Empleo, Formacién y Educacion (ayudas AP-POEFE). Siendo modificado por
Resolucion de 26 de julio de 2019 y Resolucidon de 31 de agosto de 2020.

Visto que el objetivo del proyecto es mejorar la empleabilidad y los indices de insercion
socio-laboral de personas en situacion o riesgo de exclusion social (desempleados/as de larga
duracidon, menores de 30 afnos, mayores de 55 afios, personas con discapacidad, inmigrantes,
minorias, victimas de violencia de género y otros colectivos en situacidon o riesgo de exclusion
social), a través de la activacion de itinerarios integrados y personalizados de insercidén que se
van a desarrollar en toda la provincia, atendiendo a los territorios con mayor necesidad y
promoviendo la insercion de, al menos, el 30% de las mas de1.700 personas participantes.

Vista la normativa de aplicacion al proyecto Granadaempleo III.

Vista la Orden de 29 de julio de 2016 (modificada por la Orden de 6 de agosto de 2020
de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Autonomo) por la que se regula el
procedimiento de autorizacidn, seguimiento, evaluacién y control de acciones formativas
conducentes a la obtencién de certificados de profesionalidad y de competencias clave en la
modalidad presencial, no financiadas con Fondos de Formacion Profesional para el Empleo.

Visto que la entidad propuesta para la firma del Convenio es centro colaborador de la
Junta de Andalucia en materia de formacion para el empleo.

Visto el Convenio de Colaboraciéon propuesto para el desarrollo de dos itinerarios
formativos en el marco del proyecto Granadaempleo III.

Visto el informe emitido por el Jefe de la Seccion Econémico Financiera de la Delegacion

de Empleo y Desarrollo Sostenible.
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Vista la memoria justificativa emitida por la Jefa de la Seccién de Formacion para el
Desarrollo Territorial.
Y siendo el contenido del convenio de colaboracion el establecido a continuacion.

A la vista de lo anterior, VENGO A PROPONER, que el Excmo. Sr. Presidente de la
Diputacion Provincial de Granada, asistido por la Junta de Gobierno, acuerde lo siguiente:

PRIMERO.- La aprobacién del Convenio de Colaboracién que figura a continuacion con
las Entidades Locales que se relacionan, y que son titulares de centros colaboradores acreditados
de la Junta de Andalucia, para impartir especialidades formativas conforme a certificado de
profesionalidad en el marco del proyecto GRANADAEMPLEO III.

CONVENIO DE COLABORACION

ENTRE
DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
Y
Granada, a fecha de la firma electrdénica
REUNIDOS

De una parte D./fa. , de la Diputacion Provincial de Granada, en virtud del nombramiento
efectuado , con domicilio social en C/ Periodista Barrios Talavera n°® 1, CP 18014 Granada.
De otra parte, D./fia , Alcalde/sa-Presidente/a, en nombre y representaciéon de , segun se
acredita en el certificado emitido al efecto por la Secretaria de la Entidad, con domicilio en no CP

(Granada).
Intervienen en funcidn de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las facultades que a cada uno les estan
conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente Convenio especifico,
EXPONEN

Primero. Por Resolucién de la Direccion General de Relaciones con las Comunidades Auténomas y
Entes Locales, de fecha 23 de marzo de 2018, se aprueba la Convocatoria 2018 de ayudas del Fondo
Social Europeo previstas en el Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educaciéon (ayudas AP-
POEFE), destinadas a las Entidades Locales para la insercidn de las personas mas vulnerables.

Segundo. Mediante Resolucidon de 13 de diciembre de 2018 de la Direccién General de Relaciones
con las Comunidades Autdénomas y Entes Locales se resuelve la convocatoria 2018 de ayudas del
Fondo Social Europeo destinadas a entidades locales para la insercién de las personas mas
vulnerables en el contexto del Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion (ayudas AP-
POEFE). La Diputacion resulta ser entidad beneficiaria con un presupuesto aprobado de
12.499.576,96 € (80% aportados por FSE y 20% por la Diputacién de Granada).

Tercero. Con fecha 26 de julio de 2019 y 31 de agosto de 2020 se dictan sendas Resoluciones del
Director/a General de Cooperacién Autonémica y Local por la que se autorizan las modificaciones
solicitadas en cada momento pasando a ser el presupuesto total de 12.489.921,97€ y el importe de
la ayuda de 9.991.338,58¢€.

Cuarto. La Diputacién con este proyecto pretende mejorar la empleabilidad y los indices de
insercion socio-laboral de personas en situacion o riesgo de exclusiéon social (desempleados/as de
larga duracion, menores de 30 afios, mayores de 55 afios, personas con discapacidad, inmigrantes,
minorias, victimas de violencia de género y otros colectivos en situacion o riesgo de exclusion social),
a través de la activacién de itinerarios integrados y personalizados de insercion que se van a
desarrollar en toda la provincia, atendiendo a los territorios con mayor necesidad y promoviendo la
insercion de, al menos, el 30% de las mas de 1.700 personas participantes. El calendario previsto
para su ejecucion es hasta 31 de diciembre de 2021.
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Quinto. Que ambas partes conocen los objetivos y el programa de actividades que conforma el
proyecto GRANADAEMPLEO III.

Sexto. Que las partes firmantes son competentes y disponen de los medios técnicos y humanos
suficientes para el cumplimiento del presente Convenio.

Séptimo. Que al amparo de lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley de Bases de Régimen Local las
partes firmantes ajustaran sus relaciones reciprocas a los principios de eficacia, descentralizacion,
informacion mutua, coordinacion, colaboracion y respeto a los ambitos competenciales respectivos.
Con esta finalidad, y en virtud de los mecanismos legales de cooperacidn previstos en los articulos
55y 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Local, y en el capitulo VI del Titulo Preliminar
de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, acuerdan celebrar el
presente Convenio y se obligan conforme a las siguientes

CLAUSULAS
Primero. Objeto
Es objeto del presente Convenio la colaboracion entre la Diputacion Provincial de Granada y la Entidad Local
, acreditada como centro colaborador de la Junta de Andalucia (N° y No ) para impartir
el Itinerario Integrado de Insercidon Sociolaboral en la especialidad de “ "y , contribuyendo a la
mejora de la cualificacion profesional de las personas mas vulnerables incluidas en la convocatoria 2018 (AP-
POEFE) a través de la formacion ajustada a certificado de profesionalidad.

Segundo. Obligaciones de las Partes
La Diputaciéon de Granada asume los siguientes compromisos:

1. La Diputacién Provincial de Granada es la responsable, ante la Direccién General de Relaciones con
las Comunidades Auténomas y Entes Locales del Ministerio de Politica Territorial y Funcion Publica,
de la correcta gestion, ejecucion y justificacion técnica y financiera del Proyecto GRANADAEMPLEO
III.

1I. La coordinacién y supervision técnica del desarrollo de actuaciones estara a cargo del equipo técnico
de Diputacién responsable del Proyecto. A estos efectos comunicara el nombre de la persona o
personas de referencia.

I11. Prestar el asesoramiento técnico necesario al personal técnico municipal para el cumplimiento de
las obligaciones asumidas.
Iv. La Diputacion se compromete a financiar los gastos generados para el desarrollo del Itinerario

asignado al municipio conforme a lo establecido en la clausula tercera.
Por su parte, la Entidad Local asume los compromisos siguientes:

1. La Entidad Local se compromete a poner a disposicion del Proyecto las instalaciones y el
equipamiento correspondiente segin el certificado de profesionalidad aplicable al itinerario
formativo y que tiene acreditadas como centro colaborador de la Junta de Andalucia en materia de
formacién para el empleo.

II. Ademas la Entidad Local se compromete a cumplir todas las obligaciones administrativas
establecidas en la Orden de 29 de julio de 2016 (modificada por la Orden de 6 de agosto de 2020
de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Autdbnomo) por la que se regula el procedimiento
de autorizacién, seguimiento, evaluacion y control de acciones formativas conducentes a la
obtencion de certificados de profesionalidad y de competencias clave en la modalidad presencial,
no financiadas con Fondos de Formacion Profesional para el Empleo.

I11. Finalmente y de manera general la Entidad Local se compromete a facilitar la gestion y coordinacién
en el desarrollo de actuaciones del Proyecto en su ambito de actuacion.

Tercero. Financiacion y obligaciones financieras
La Diputacion Provincial de Granada se compromete a financiar, con cargo al presupuesto global del proyecto
(2019/3/ GRAM 3/1/10) y segun lo establecido en el correspondiente certificado de profesionalidad y en las
bases reguladoras de la convocatoria de subvenciéon del Programa Operativo de Empleo Formacién y
Educacion (Orden PRA/37/2018 de 16 de enero), todos los gastos necesarios para la organizacion del
Itinerario Integrado de Insercidén Sociolaboral que se organice en el municipio.
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En concreto, los relacionados con:
- Difusion del proyecto
- Captacién y seleccidon de personas beneficiarias
- Seleccidn y contratacion de personal docente y de orientacidn.
- Seleccién y contratacién del personal coordinador y de seguimiento del proyecto.
- Material didactico para el alumnado.
- Material necesario para las practicas.
- Pdliza de seguro de accidentes y responsabilidad civil.
- Gastos generados por actividades fuera del aula.
- Ropa de trabajo y equipos de proteccién individual para el alumnado.
- Tasas publicas o factura por el uso de los espacios necesarios.
- Gestion de becas y ayudas para los jovenes beneficiarios del proyecto.
- Material fungible y otros gastos elegibles y financiables segiin normativa de la convocatoria del
Proyecto GRANADAEMPLEO III y que sean necesarios para el desarrollo del itinerario.

Siendo el presupuesto total estimado para el Itinerario y la correspondiente financiacién por parte de cada
Administraciéon como se detalla a continuacién:

. L, . L, Aportacion Programa
., Coste aproximado Aportacion Diputacion . L
Actuacion . ) Operativo Empleo, Formacién
Itinerario Granada ,
y Educacion (FSE)
; PR\ ” €
Itinerario

La Diputaciéon de Granada no asume otras obligaciones financieras distintas de las generadas por los gastos
mencionados y por el importe total indicado.
La Entidad Local no asume obligaciones financieras en el marco del presente Convenio.

Cuarto. Propiedad Intelectual
Los derechos de propiedad intelectual o industrial sobre metodologias, publicaciones y demas productos
generados en el marco del Proyecto corresponden a la Diputacion Provincial de Granada.

Quinto. Vigencia y Extincion
El presente Convenio entra en vigor a partir de la prestacién del consentimiento por ambas partes en el
momento de su firma, permaneciendo en vigor hasta que finalice la ejecucidén del objeto del mismo, y en
todo caso, hasta la finalizacidon del proyecto GRANADAEMPLEO 111, siendo la fecha prevista el 31 de diciembre
de 2021.

Ademas, son causas de resolucion, las otras previstas en el Art 51 parrafo 2 de la Ley 40/2015 de 1 de
octubre:

- Acuerdo unanime de las partes firmantes
- El incumplimiento de las obligaciones y compromiso asumidos por alguna de las partes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que
cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideren incumplidos.
Transcurrido el plazo indicado, si persistiera el incumplimiento, se entendera resuelto el Convenio.

Sexto. Modificaciones
La Diputacién Provincial de Granada se reserva la posibilidad de solicitar, a la autoridad competente, las
modificaciones que considere necesarias para la adecuada ejecucidon del Proyecto y siempre para la mejor
atencidn al interés comun teniendo en cuenta las exigencias de la convocatoria de subvencion.
En el supuesto de que dichas modificaciones afecten al contenido del presente Convenio, se formalizara
adenda al mismo si fuere necesario.
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Séptimo. Seguimiento y Controversias
Conforme a lo previsto en el articulo 49, apartado f de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, se crea, como
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecuciéon del Convenio, una Comision para el
seguimiento y resolucién de controversias.
Cualquier discrepancia o controversia que pudiera surgir en la interpretacion o ejecucién de este Convenio se
sometera a la decision de dicha Comision de seguimiento.

La Comision de seguimiento estard compuesta por cuatro miembros:

e El Sr. Presidente de la Diputacion o persona en quien delegue, que actuara como Presidente de la
Comision.

e EL/La Sr. /a Alcalde/sa- Presidente/a de la Entidad Local 0 persona en quien delegue.

e Un/a técnico/a de la Delegacion de Empleo y Desarrollo Sostenible de la Diputacion de Granada.

. Un/a técnico/a de la Entidad Local.

Los acuerdos de la Comisidon se adoptaran por mayoria, en caso de empate decidira el "voto de calidad" del
Presidente.

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacién y cumplimiento del presente Convenio y que
no se puedan resolver a través del didlogo y la negociacion seran de conocimiento y competencia del orden
jurisdiccional de lo contencioso administrativo.

Octavo. Clausula Final
En todo lo no previsto, de manera expresa, en este Convenio se estara a lo dispuesto en el capitulo VI del
Titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico y demés
normativa de aplicacion, asi como en la normativa general sobre Fondos Estructurales, Fondo Social Europeo
y en la Resolucion de Aprobacién del Proyecto GRANADAEMPLEO III.

En prueba de conformidad, firman el presente Convenio a fecha de la firma digital.

Por la Diputacion Provincial de Granada
Por la Entidad Local

Fdo.
Fdo.

" De lo que se certifica, esta Secretaria General, a los efectos de garantizar la autenticidad e integridad del
documento, de conformidad con el art. 3.2.i) del R.D 128/2018 de 16 de marzo, en Granada, a la fecha de
la firma electrdnica”

Con las Entidades Locales siguientes:

ATENCION

SOCIOSANITARIA A Avuntamiento d

PERSONAS DEPENDIENTES 15 550 yuntamiento de 118.965,00€
EN INSTITUCIONES Cadlar

SOCIALES

ATENCION

SOCIOSANITARIA A Avuntamiento de

PERSONAS DEPENDIENTES 15 550 Vpinos Poonte 118.965,00€
EN INSTITUCIONES

SOCIALES

ATENCION

SOCIOSANITARIA A Organismo Auténomo

PERSONAS DEPENDIENTES 15 550 Local OAL Huétor 118.965,00€
EN INSTITUCIONES Tajar

SOCIALES

C/ Periodista Barrios Talavera,1. 18071-Granada. Tel.: 958 24 75 58. E-mail: secretariageneral@dipgra.es

C6digo Seguro De Verificacién 9P/ Rr f uJb1f n1xqg3cl 1CHA== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Entrena Avila - Presidente-DIPUTACION DE GRANADA Firmado 14/06/2021 15:39:58
Maria Encarnacion Perea Sanchez - Vicesecretario-DIPUTACION DE GRANADA Firmado 11/06/2021 13:48:00
Observaciones Pé4gina 43/53
Url De Verificaciéon htt ps:// noad. di pgra. es/ noad/ veri firma- noad/



https://moad.dipgra.es/moad/verifirma-moad/

=3

Presidencia

Diputacion Secretaria General

de Granada

J. Gobierno 25-05-2021

Avanzamos junt@s

INSTALACION Y Ayuntamiento de la

MANTENIMIENTO DE 15 570 Y Zubia 123.291,00€
JARDINES

ACTIVIDADES AUXILIARES Organismo Auténomo

DE COMERCIO 15 360 Local OAL Albolote 77.868,00€

SEGUNDO. La Delegacion de firma en Dfia. Ana Maria Mufoz Arquelladas, Diputada
Delegada de Empleo y Desarrollo Sostenible por Resolucion 2740 de 9 de julio de 2019”.

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta obrante en el expediente,

y la Presidencia asi lo resuelve.

11°.- APROBACION DEL CONVENIO DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES
ENTRE DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA Y LAS EMPRESAS O ENTIDADES,
IDENTIFICADAS COMO CENTROS DE PRACTICAS ADECUADOS PARA LOS ITINERARIOS
DE “"ENCOFRADOR/A DE EDIFICACION EDICION 1, Y LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y
DESINFECCION DE ESPACIOS ABIERTOS EDICION 3”, EN EL MARCO DEL PROYECTO
GRANADAEMPLEO II1I. (Expte. MOAD 2021/PES_01/011213).

La Sra. Diputada Delegada de Empleo y Desarrollo Sostenible formula la siguiente

Propuesta, una vez conformada e intervenida por la Intervencion:

“Visto que Diputacion Provincial de Granada es la entidad promotora en la provincia de
Granada del Proyecto GRANADAEMPLEDO I1I, en el marco de las ayudas del Fondo Social Europeo,
Programa Operativo Empleo, Formacion y Educacion, Convocatoria 2018. (Periodo de ejecucion
de enero de 2019 a 31 de diciembre de 2021).

Visto que el objetivo del proyecto es el desarrollo de itinerarios integrados de insercion
sociolaboral para mas de 1.700 personas desempleadas pertenecientes a colectivos vulnerables

de la provincia de Granada.

Visto que el Proyecto aprobado contempla la firma de Convenios para el desarrollo de

practicas profesionales no laborales con entidades publicas o privadas.

Visto el modelo de Convenio y que las empresas o entidades propuestas para el
desarrollo de practicas profesionales no laborales del alumnado son aquellas que estan
relacionadas con la especialidad formativa y que han sido identificadas como centros de practicas
adecuados por el equipo técnico del proyecto en base a multiples criterios segin se recoge en la
memoria justificativa de la Jefa de la Seccién de Formacion para el Desarrollo Territorial.

Visto el informe emitido por el Jefe de la Seccién Econdmica Financiera de la Delegacién

de Empleo y Desarrollo Sostenible,

Y siendo el contenido del Convenio el establecido a continuacion.
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A la vista de lo anterior, VENGO A PROPONER, que el Excmo. Sr. Presidente de la
Diputacion Provincial de Granada, asistido por la Junta de Gobierno, acuerde lo siguiente:

PRIMERO. - La aprobacion del Convenio de practicas profesionales no laborales entre
Diputacién Provincial de Granada y las empresas o entidades, identificadas como centros de
practicas adecuados para los itinerarios de “Encofrador/a de Edificacion edicién 1, y Limpieza de

Superficies y Desinfeccion de espacios abiertos edicion 3” que se relaciona a continuacion:

CONVENIO ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA Y LA EMPRESA/E,NTIDAD
................................................................... PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
PROFESIONALES NO LABORALES.

En Granada, a la fecha de la firma electrénica.

REUNIDAS

De una parte, D3. Ana Maria Muioz Arquelladas, con DNI 24230262S, en calidad de Diputada Delegada
de Empleo y Desarrollo Sostenible de Diputaciéon Provincial de Granada, en virtud de lo dispuesto en el
Art. 34 de la Ley 7/1985 de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local, modificado por la ley
11/1999 de 21 de abril y segtn Resolucién n°® 2740 de fecha 9 de julio 2019, con domicilio social en C/
Periodista Barrios Talavera n® 1, CP 18014 Granada

De otra, D/. wiesesressarsssasassassasnssassaransans , con DNI , en calidad de representante legal de la
empresa/entidad con domicilio €N .o , provincia de
Granada cuya representacion acredita mediante los documentos adjuntos.

Reconociéndose las partes capacidad plena para obligarse en los términos del presente Convenio,
EXPONEN

PRIMERO. Con fecha 23 de marzo de 2018 se publica la Resolucion de la Direccion General de
Relaciones con las Comunidades Autonomas y Entes Locales, por la que se aprueba la Convocatoria 2018 de
ayudas del Fondo Social Europeo previstas en el Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacion
(POEFE), destinadas a entidades locales para la insercién de las personas mas vulnerables (ayudas AP-
POEFE).

SEGUNDO. Que mediante Resolucién de 13 de diciembre de 2018, de la Direccion General de
Cooperacion Autonémica y Local, por la que se resuelve la convocatoria 2018 de ayudas del Fondo Social
Europeo, destinadas a entidades locales para la insercion de las personas mas vulnerables, en el contexto
del Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacidon y se concede a la Diputacion una ayuda por la
cuantia de 9.999.661,57 €, para la ejecucion del Proyecto GRANADAEMPLEO 1I1I, cuyo presupuesto asciende
a la cantidad de 12.499.576,96 € (80% FSE y 20% Diputacion). Modificada por Resolucion de 26 de julio de
2019 y Resolucion de 31 de agosto de 2020.

TERCERO. Que ambas partes conocen los objetivos y el programa de actividades que conforma el
Proyecto GRANADAEMPLEO III.

CUARTO. Que las partes firmantes son competentes y disponen de los medios técnicos y humanos
suficientes para el cumplimiento del presente Convenio.

QUINTA. Que es voluntad de ambas partes colaborar en la formacién de la persona o personas
beneficiarias de las practicas en un entorno real de trabajo.

Por todo lo anteriormente expuesto, las partes acuerdan la firma del presente Convenio en materia de
practicas profesionales no laborales con arreglo a las siguientes estipulaciones, segin la normativa vigente
de desarrollo de practicas no laborales y las disposiciones legales aplicables al desarrollo del Proyecto
GRANADAEMPLEQ III.

ESTIPULACIONES

PRIMERA. Que la empresa/entidad ........ccooeveenrenennnnns de Granada con n° de CIF/ NIF
........................... Y dOMiCilio €N .ocviiiiciieee s, CUENEA CON instalaciones adecuadas
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para el desarrollo de las practicas profesionales no laborales de la accion formativa...........ccccceeeeennes ,sitas en

SEGUNDA. Las practicas profesionales no laborales no implican relacidn laboral alguna entre la persona
beneficiaria y la empresa/entidad. Tampoco supone relacién laboral con Diputacion Provincial de Granada.

El desarrollo de las practicas profesionales no laborales no supone contraprestacién econémica alguna de la
Diputacién a la empresa/entidad en cuyo centro/os de trabajo se realicen. De la misma manera la empresa
no tiene ninguna obligaciéon econdmica respecto de la persona en practicas. La empresa/entidad pondra en
conocimiento de los representantes legales de los trabajadores la celebracidn del presente Convenio y velara
por el cumplimiento de las normas de seguridad e higiene en el trabajo.

Por su parte, la Diputacion Provincial de Granada comunicara, previamente al inicio del periodo de practicas,
a la Inspeccion Provincial de Trabajo la relacion de personas, la fecha de inicio y finalizacion del periodo de
practicas profesionales no laborales.

Igualmente, la Diputacion garantiza, con caracter previo al inicio de las practicas, una poéliza de accidentes
colectivos y de responsabilidad civil (N° de pdliza y nombre de la aseguradora) para la cobertura del riesgo
de accidente que pudiera tener la persona beneficiaria durante el periodo de practicas profesionales, asi como
la posible responsabilidad civil que se derive.

TERCERA. Las personas beneficiarias realizaran un maximo de ....... horas de practicas profesionales,
en el periodo comprendido entre ........ , hasta .......... , en el horario y con las tareas que se determinen en el
programa de practicas que figura en el Anexo I. Por la situacién excepcional y para hacer frente al impacto
de la crisis sanitaria provocada por la COVID-19, para la realizacion del mddulo de practicas profesionales no
laborales, se establece como maximo el plazo de seis meses tras la finalizacion del moédulo de formacion
especifica.

En todo caso quedan obligadas a guardar confidencialidad sobre los datos o informacion relativa al
funcionamiento de la empresa, a realizar las practicas con el maximo aprovechamiento, asi como a comunicar
cualquier incidencia que consideren oportuno a la persona que tutorice las practicas.

CUARTA. La empresa/entidad se compromete a designar un tutor/a de las practicas y la Diputacion
Provincial de Granada, por su parte, designara también a un tutor/a, quién sera el responsable de acordar el
programa de practicas con la empresa, asi como del seguimiento y evaluacion de las mismas conforme a los
indicadores y criterios establecidos en el mismo.

El personal designado para la tutorizacion por ambas partes tendra las siguientes funciones que se
desarrollaran en los términos que se establezcan en el programa de practicas correspondiente:

XII. Elaboracion del programa de practicas profesionales, junto con el/la tutor/a de practicas
de la especialidad formativa para cada persona beneficiaria de las mismas.
XIII. Consenso del horario de practicas teniendo en cuenta las necesidades de la

empresa/entidad y las exigencias de las distintas tareas en cuanto a la organizacion de la
jornada, asi como las de la persona beneficiaria de las practicas.

XIV. Velar por el adecuado desarrollo del programa de practicas.
XV. Resolucién de incidencias.
XVI. Articular los mecanismos de seguimiento y evaluacion de las mismas.
XVIL. Consensuar el contenido del certificado de practicas para cada persona beneficiaria.
QUINTA. La empresa/entidad ........cccocoeieiiiiiniinnine e queda obligada a emitir certificado,

segun el modelo facilitado por Diputacion Provincial de Granada, en el que consten los datos del alumno/a,
n° de horas, periodo de practicas y tareas desarrolladas.

SEXTA.
La Diputacion de Granada se compromete a colaborar con la
empresa/entidad.........cccveviiiieinie e en todas las actuaciones necesarias para el adecuado

seguimiento y evaluacidn de las practicas facilitando todas las herramientas y asistencia técnica necesaria
(modelo de informes, preparacién de certificados de practicas, etc.).

SEPTIMA. Para el adecuado seguimiento del programa de practicas y la emision del correspondiente
certificado, asi como para supervisar el cumplimiento de lo acordado en el presente Convenio se constituira
una comisién de seguimiento formada por las personas designadas al efecto por la empresa o entidad y la
Diputacién de Granada.

OCTAVA. La vigencia del presente Convenio se extiende desde la fecha de inicio a la de finalizacion
del periodo de practicas. Si bien ambas partes se comprometen a colaborar durante los quince dias habiles
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previos y posteriores a la finalizacion de las mismas para el cumplimiento de todos los tramites y actuaciones
previstas para el adecuado desarrollo de las mismas.
Cualquiera de las partes podra solicitar la extincion del mismo por alguna de las siguientes causas:

Mutuo acuerdo.

Cese de la actividad de la empresa o entidad.

Fuerza mayor que impida el desarrollo del periodo de practicas.

Incumplimiento del programa de practicas profesionales por la empresa/entidad.
Renuncia de la persona beneficiaria.

Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento de la persona beneficiaria, realizado el apercibimiento
oportuno.

NOVENA. La empresa/entidad firmante autoriza a Diputacidn Provincial de Granada a utilizar o ceder
sus datos a las Administraciones, empresas o entidades implicadas para el adecuado seguimiento y/o
evaluacion del Proyecto GRANADAEMPLEO III cumpliendo en todo momento la normativa vigente en materia
de proteccion de datos de caracter personal.

Estando las partes de acuerdo con el contenido del presente Convenio, se procede a la firma.

Diputada-Delegada de Empleo y Desarrollo Representante de la Empresa/Entidad
Sostenible s
Diputacion Provincial de Granada

Fdo. D2. Ana Maria Mufioz Arquelladas FAO.D /D, i,

“De lo que se certifica, esta Secretaria General, a los efectos de garantizar la autenticidad e integridad del
documento, de conformidad con el art. 3.2.i) del R.D. 128/2018, de 16 de marzo, en Granada, a la fecha de
firma electrénica”.

RELACION DE ENTIDADES/EMPRESAS PROPUESTAS PRACTICAS PROFESIONALES NO
LABORALES.

ITINERARIO: ENCOFRADOR/A DE EDIFICACION EDICION .ESCUZAR

FECHA DE FECHA DE N° DE
INICIO

14/06/2021

POLIZA
MAPFRE.
Péliza N°
0962179006137/ 000

FINALIZACION HORAS

Responsabilidad

30/07/2021 Civil

B18768465 | REFORMAS Y

MAPFRE.
Accidentes Poéliza N° 055-
2180074217

‘ RAZON SOCIAL DIRECCION LOCALIDAD PROVINCIA

CUBE INTERIORA

C/ MARTIN PEREZ DE

18008 | GRANADA GRANADA

CONSTRUCCIONES SL AYALA, NUM. 3
CTRA CORDOBA A
VICO DEL MORAL .
B23620620 | YISO DELVORAL |, |ALMERIA, NUM. 98 | 23560| HUELMA JAEN
NAVE A
C/ SAN ANTON, 72,
A 18546978 | CONSTRUCCIONES GLESA | o) ANTA 32 OFICINA | 18005| GRANADA | GRANADA

SA 6

B76254762 | GRANA COLOR 2016 SL

C/ SANTANDER, N° 8

D. Practicas: C/
RAMON Y CAJAL, No
36, LOCAL 1 A 18200
Maracena, Granada

35219 TELDE LAS PALMAS
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AVDA CANARIAS,
NUM. 264
CRUCE DE SARDINA SANTA
B76207240 | OPINCAN 2014 SL EDES 35110| LUCIADE | LAS PALMAS
D. Practicas: C/ TIRAJANA
RAMON Y CAJAL, NO
36, LOCAL 1 A 18200
Maracena, Granada
HORMIGONES C/ SAN ANTON,
A18036509 | ASFALTICOS ANDALUCES | EDIFICIO REAL 18005| GRANADA | GRANADA
SA (HORMACESA) CENTER, NO 72
C/ JOSE LUIS PEREZ
JOCON PUJADAS, S/N
B18383851 | [NFRAESTRUCTURAS SL | PLANTA 2, PUERTA 2 | 18006 GRANADA | GRANADA
EDIFICIO FORUM
B18239459 | ANFRASA SL C/ BEETHOVEN, 10 | 18006| GRANADA | GRANADA
B18617647 EEERUCTURAS CASAVIL | o/ pATLA, NUM. 8 18600| MOTRIL | GRANADA
RENOVATIO
B19586064 | CONSTRUCCION Y ﬁﬁﬁ”’i‘?"w RIVEL, 115104 SEU&R\%QQ GRANADA
DESARROLLO SL :
C/ ARZOBISPO
B19520551 | ESTRUCTURAS MANTAS | 55 -AR ROMERO, 18210| PELIGROS | GRANADA
HIJOS SL
NUM. 28
B19704964 | GRANASATE SL C/ DON QUUOTE, 11 18630 | ELADE | GranaDA

ITINERARIO: LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y DESINFECCION DE ESPACIOS ABIERTOS EDICION

3 Monachil
. FECHADE =~ FECHADE  N°DE = .o .
INICIO FINALIZACION  HORAS LSars
10/06/2021 16/07/2021 Responsabilidad 2041~367.W.R. Berkley
Civil Espaha
5 2041367.W.R. Berkley
Accidentes Espafia
CIF RAZON SOCIAL DIRECCION LOCALIDAD PROVINCIA
AYUNTAMIENTO DE . .
P1813500D MONACHIL Plaza Baja n° 1. 18193 Monachil Granada
SERVICIOS DE . .
B18027664 | MANTENIMIENTO Y g;sGtgar”ada'Arm"'a' Bdif 18100  Armilla Granada
LIMPIEZA CASTOR SL
CASTOR EMPLEO Y
SOSTENIBILIDAD C/ José Luis Pérez Pujadas
B19588698 CENTRO ESPECIAL DE | 6 18006 Granada Granada
EMPLEO SL
Avda Manoteras, 46 bis
planta 2. 28050 . .
A80364243 | CLECE SA Edif Férum, C/ Jose Luis oladrid. oladrid
Pérez Pujadas 14, 32 18006
planta. Mod B,Ofic 33
LAS NIEVES
SERVICIOS C/ Felix Rodriguez de la
B18484808 GENERALES DE Fuente 11, planta baja 18006 Granada Granada
LIMPIEZA SL
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LAS NIEVES
SERVICIOS
GENERALES DE C/Felix Rodriguez de la
U19711894 LIMPIEZA SLY Fuente 11 I?':mta baia 18006 Granada Granada
ANDALUZA DE P ]
TRATAMIENTOS DE
HIGIENES SA UTE
B19631027 |SOLCLECER SLU </ J0s¢ Luls Perez Pujadas | 18006 | Granada | Granada
Ma DE LOS ANGELES
74652458R | DE LA TORRE C/ Sol 5, P06 18002 Granada Granada
MORENO
. C/Pago de Cambea 18,
B18864470 SESTAURACION Q&S planta LO,Puerta 9, 18015 Granada Granada
Bobadilla
B19620426 | MASVALIA 3365SL | C/ Glorieta de Atarfe 10 | 18101 Veng]i?e' Granada
C/Federico Salmoén 13 Madrid
FCC MEDIO C/Alminares del Genil, 5- | 28016 Madrid Granada
A28541639 | AMBIENTE S.A bajo 18006 | Granada
B18587147 gERVIMAN GRANADA | -/ Generalife 64 18200| Maracena | Granada
CAXAR RESIDENCIAL | /0 i e o
F18497206 | DE INICIATIVA Pescaderes.? 18199 Cajar Granada
SOCIAL S.C.A. '
FUNDACION Camino Ogijares Blanca
G18020917 | BENEFICO DOCENTE | ;2712 S/gJ 18140 | La Zubia Granada
DOCETE ONMES
FUNDACION EL . .
G18678789 BALCON DE LA ZUBIA C/Hornillo de Cartuja 52 18012 Granada Granada
CENTROS C/Periodista Ramon Resa . .
A29022944 | FAMILIARES DE C/Acequia de la Madraza, ‘;égig Gsr{:‘r’]!'ja GSr:‘r’]!'ga
ENSENANZA SA s/n
B91520452 RYDALCA SELECCION | C/ Alguian 10, Puerta LC 4102 Sevilla Sevilla
SL C/ Fontiveros 7 local 3 18006 Granada Granada

SEGUNDO. -La Delegacidn de firma en Dfia. Ana Maria Mufioz Arquelladas, Diputada

Delegada de Empleo y Desarrollo Sostenible en virtud de la Resolucion de Presidencia n® 2740
de 9 de julio de 2019”.

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta obrante en el expediente,

y la Presidencia asi lo resuelve.
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12°.- DAR CUENTA DE LA RESOLUCION DE PRESIDENCIA N° 1824, POR LA QUE SE
RESUELVE LA RECTIFICACION DEL ERROR MATERIAL EN LA RESOLUCION DE
PRESIDENCIA N° 1586 POR LA QUE SE APRUEBA EL CONVENIO DE PRACTICAS
PROFESIONALES NO LABORALES ENTRE DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA Y
LAS EMPRESAS O ENTIDADES, IDENTIFICADAS COMO CENTROS DE PRACTICAS
ADECUADOS PARA EL ITINERARIO “TéCNICO/A DE INSERCION LABORAL DE JOVENES
EN SITUACION DE VULNERABILIDAD. EDICION 1 Y 2", EN EL MARCO DEL PROYECTO
GRANADAEMPLEO III. (Expte. MOAD 2021/PES_01/009726).

Se da cuenta de la Resolucion de Presidencia N°© 1824, de fecha 24 de mayo de 2021,
por la que se resuelve la rectificacion del error material en la Resolucion de Presidencia n° 1586,
de fecha 10 de mayo de 2021, con el siguiente tenor literal:

“PRIMERO. - La aprobacion de la rectificacion de la Resolucién n°® 1586 , por la que se
aprueba el Convenio de practicas profesionales no laborales entre Diputacion Provincial de
Granada y las empresas o entidades, identificadas como centros de practicas adecuados para el
Itinerario “Técnico/a de Insercion Laboral de Jévenes en Situacion de Vulnerabilidad. Edicion 1y

2" que se relaciona a continuacion:

Donde dice:

ITINERARIO: TECNICO/A DE INSERCION LABORAL DE JOVENES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD. Edicién 1y 2

FECHA DE

FECHA DE :
S ‘ POLIZA

: N.c DE
FINALIZACION

HORAS

10/05/2021 09/09/2021 1450000724

Responsabilidad
Civil

14/10/2021

11/06/2021 1450000967

CA38155562
CA38156913

Accidentes

RAZON SOCIAL DIRECCION CP LOCALIDAD | PROVINCIA

C/ AGRICULTURA,

ACCION LABORAL

V09409749 (PLATAFORMA 9 POL. IND. 47610 | VALLADOLID | VALLADOLID
IMPLANTACION ZARATAN
PROGRAMAS
INCLUSION LABORAL
EN COLECTIVOS
DESFAVORECIDOS)
C/ COMPAS DE
G18343376 ASOCIACION ARCA SAN JERONIMO, 4 | 18001 | GRANADA | GRANADA
EMPLEO (AVDA. DIVINA
PASTORA,9
BLOQUELOC,
PORTAL15 18015
GRANADA)
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C/ GABRIELA
B19579093 CULTURAE MISTRAL,2 PLANTA | 18011 | GRANADA | GRANADA
FORMACION Y 4,PUERTA D
EMPLEO
G18049544 FUNDACION C/ PEDRO 18011 | GRANADA | GRANADA
PURISIMA | MACHUCA,23
CONCEPCION
ASOCIACION POR LA
G18943274 FORMACION C/ ASTURIAS, 30 | 18339 | CIJUELA GRANADA
PROFESIONAL
INTEGRAL Y SOCIAL
DE LAPERSONA
INSERTA ANDALUCIA
FUNDACION
G18547091 GRANADINA DE C/ SANTA PAULA, | 18001 | GRANADA | GRANADA
SOLIDARIDADVIRGEN |20
DE LAS ANGUSTIAS
(PROYECTOHOMBRE
GRANADA)
G18029066 FUNDACION C/ SAN JUAN DE | 18010 | GRANADA | GRANADA
HERMANOS OBREROS | LOS REYES, 38
DE MARIA
ASOCIACION DE
G18029496 ATENCION A C/ MERCEDES 18007 | GRANADA | GRANADA
PERSONAS CON GAIBROIS,39
PARALISIS CEREBRAL.
ASPACE
G28659308 YMCA ESPANA C/ CASTILLO, 24 | 28010 | MADRID MADRID
Debe decir:

ITINERARIO: TECNICO/A DE INSERCION LABORAL DE JOVENES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD. Edicién 1y 2

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
FINALIZACION

N.° DE

HORAS POLIZA

10/05/2021 09/09/2021 1450000724

Responsabilidad
Civil

14/10/2021

11/06/2021 1450000967

CA38155562
CA38156913

Accidentes

RAZON SOCIAL DIRECCION LOCALIDAD PROVINCIA

ACCION LABORAL | C/ AGRICULTURA,
V09409749 (PLATAFORMA 9 POL. IND. 47610 VALLADOLI | VALLADOLI
IMPLANTACION ZARATAN D D
PROGRAMAS
INCLUSION
LABORAL EN
COLECTIVOS
DESFAVORECIDOS)
C/ COMPAS DE
G18343376 ASOCIACION ARCA | SAN JERONIMO,4 | 18001 GRANADA | GRANADA
EMPLEO (AVDA. DIVINA
PASTORA,9
BLOQUELOC,
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PORTAL15 18015
GRANADA)
C/ GABRIELA
B19579093 CULTURAE MISTRAL,2 18011 GRANADA GRANADA
FORMACION Y PLANTA 4,PUERTA
EMPLEO D
G18049544 FUNDACION C/ PEDRO 18011 GRANADA GRANADA
PURISIMA MACHUCA,23
CONCEPCION
ASOCIACION POR
G18943274 LA FORMACION C/ ASTURIAS, 30 |18339 CIJUELA GRANADA
PROFESIONAL
INTEGRAL Y SOCIAL
DE LAPERSONA
INSERTA
ANDALUCIA
FUNDACION
G18547091 GRANADINA DE C/ SANTA PAULA, |18001 GRANADA GRANADA
SOLIDARIDAD 20
VIRGEN DE LAS
ANGUSTIAS
(PROYECTOHOMBRE
GRANADA)
G18029066 FUNDACION C/ SAN JUAN DE |18010 GRANADA | GRANADA
HERMANOS LOS REYES, 38
OBREROS DE
MARIA
ASOCIACION DE
G18029496 ATENCION A C/ MERCEDES 18007 GRANADA GRANADA
PERSONAS CON GAIBROIS,39
PARALISIS
CEREBRAL. ASPACE
G28659308 YMCA ESPANA C/ CASTILLO, 24 |28010 MADRID MADRID
G84913946 FUNDACION
DE C/ RAMIREZ | 28043 MADRID | MADRID
SOLIDARIDAD DE
AMARANTA ARELLANO,
11
G18075408 FEDERACION
GRANADINA PASEO 18008 GRANADA GRANADA
DE PERSONAS LAGUNA DE
CON CAMEROS, 6
DISCAPACIDA
D FiSICA Y
ORGANICA
FEGRADI
COCEMFE
GRANADA
Q2866001G CRUZ ROJA
ESPANOLA AVDA REINA |28003 MADRID | MADRID
VICTORIA,
26
G18895680 ASOCIACION
RURAL DE c/ 18008 GRANADA GRANADA
DESARROLLO Y TREVENQUE,
COOPERACION 20 PUERTA
EUROPEA BAJO
“CULTURAE”
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P6800408D OAL DE
PROMOCION
ECONOMICA Y C/ JACOBO
SPILES BRIl CAMARERO, 1 18220 ALBOLOTE GRANADA
AYTO. DE
ALBOLOTE
G79408696 PROVIVIENDA C/ SANCHO
DAVILA, 20
(RAMBLA DEL
MANJON, 12 28028 MADRID MADRID
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SEGUNDO. -. Que se dé cuenta en la proxima Junta de Gobierno local de la presente
Resolucion de rectificacion de error material en la Resolucién n® 1586 de fecha 10 de mayo de
2021 de la que se dio cuenta en Junta de Gobierno de fecha 18 de mayo de 2021".

La Junta de Gobierno queda enterada.

139.- ASUNTOS DE URGENCIA. ‘

No se presenta ningun asunto de urgencia por los Sres./as Diputados/as Provinciales.

14°.- RUEGOS Y PREGUNTAS. ‘

En el apartado de ruegos y preguntas no se formula ninguno por los Sres./as

Diputados/as Provinciales.

15°.- PROTOCOLO.

En el apartado de Protocolo la Junta de Gobierno acuerda dar el pésame a D. José Luis
Chacén Lafuente, Director del Patronato Garcia Lorca, por el fallecimiento de su madre; y a Da.

Araceli Vera Leyva, trabajadora de los Centros Sociales, por el fallecimiento de su madre.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, por el Ilmo. Sr. Presidente se levanta la sesion,
siendo las nueve horas y veinte minutos de este dia, de todo lo cual, como Vicesecretaria Primera
certifico.

LA VICESECRETARIA PRIMERA
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