236 PROYECTOS Y PROGRAMAS POR LA IGUALDAD DE GENERO

1. OBJETO

Ofrecer asistencia técnica y apoyo econdmico para la realizacion de proyectos o programas que
promuevan la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. Estos podran ser de dos tipos:

2361 Programas para la puesta en marcha de planes municipales de igualdad.

2362 Proyectos concretos y singulares que incorporen la perspectiva de género y contribuyan a
conseguir la igualdad de género.

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

2361: Los programas presentados para la puesta en marcha de Planes Municipales de Igualdad

deberan seguir las siguientes directrices:

e El Plan de Igualdad Municipal debe estar vigente.
e La programacion que se redacte debe responder a los objetivos sefialados en el plan, asi
como poner en marcha acciones o medidas recogidas en el mismo.

¢ Sise produce un cambio de objetivos o medidas debe ser justificada su necesidad.
La programacién podra tener una duracién de dos afios.

2362: Los proyectos versaran sobre alguno de los siguientes ejes tematicos que se concretardn en la
correspondiente ficha:

¢ (A) Impulso e integracion de la perspectiva de género en las politicas municipal: transversalizar la
igualdad de género.

e (B) Empoderamiento de las mujeres: participacion y representacion politica y social equilibrada
en los procesos de toma de decisiones, conocimiento e investigacion.

¢ (C) Cambios socioeconémicos y redefinicion del modelo de ciudadania: corresponsabilidad,
conciliacién en la administracion publica local, atencidn a la diversidad cultural e inclusidn social.

¢ (D) Lucha contra la violencia de género: prevencion, atencion, orientacién, formacion.

¢ (E) Fomento de la participacién econémica de las mujeres: empleo y formacion.

¢ (F): Eliminacidn de los estereotipos sexistas en el &mbito local: sensibilizacion, informacion.

¢ (G): Habitos de vida saludable: salud y deporte.

¢ (H): Coeducacidn: educar en igualdad en el ambito privado y publico.



3. DESTINATARIOS.

Municipios, mancomunidades, consorcios y entidades locales autdnomas que soliciten proyectos

que promuevan la igualdad entre hombres y mujeres.
4. CRITERIOS DE VALORACION

* Se dara prioridad a las peticiones de municipios menores de 10.000 habitantes.

* Viabilidad y adecuacion técnica, econdmica y temporal de la propuesta solicitada.

¢ Disponibilidad de recursos humanos, técnicos, econdmicos y materiales para llevar a cabo este
programa.

* Innovacién, coherencia y continuidad de los proyectos solicitados en la ficha de concertacion.

¢ Incorporacién de la transversalidad de género implicando a diferentes concejalias del

ayuntamiento.
5. REQUISITOS

e Para poder ser conveniados estos programas, las entidades locales deberdan remitir a la
Delegacion de Igualdad y Juventud el programa o proyecto que se pretende llevar a cabo dentro
del plazo establecido para la presentacion de las correspondientes fichas de concertacion y de
acuerdo con el documento adjunto al presente programa, en el que se contendra los datos

esenciales del proyecto que se pretende llevar a cabo, entre los que se incluyen:

= Nombre del proyecto

= Fundamentacion y objetivos a conseguir.
= Metodologia de trabajo

= Acciones o actividades a llevar a cabo

= Destinatarios/as, edades, sexo

*  Ambito de actuacién

= Calendario

= Desglose presupuestario

Rellenar modelo de ficha que se adjunta

http://www.dipgra.es/amplia-programa/programas-igualdad/proyectos-programas-igualdad-

genero



e Las Resoluciones de Concesidn y Abono no se hardn efectivas hasta la remision del proyecto a la
Delegacion de Igualdad y Juventud.

¢ Sidurante la ejecucion del programa se produce alguna modificacion de los objetivos o acciones
se debe comunicar a la Delegacion de Igualdad y Juventud.

e Para los programas de puesta en marcha de Planes de Igualdad Municipal el plan debe estar
vigente y se debe aportar junto a la programacién redactada.

e En el programa de Puesta en Marcha de Planes de Igualdad se debe presentar un proyecto
donde se recoja los objetivos y acciones del plan que se pretenden llevar a cabo.

e En el caso de los proyectos se debe sefialar claramente en la ficha uno o varios de los ejes
tematicos en los que se enmarca dicho proyecto.

* Los proyectos/programas no podran centrarse exclusivamente en actividades relacionadas con la
celebracion del 8 de marzo o el 25 de noviembre.

¢ Implicacion municipal o comarcal en la implantacion de politicas de igualdad de género.

e Para llevar a cabo estos subprogramas serd necesario nombrar en el municipio a dos personas:
responsable politico/a y responsable técnico/a (agente sociocultural, agente de igualdad o
personal técnico que trabaje en politicas de igualdad municipales) que coordinen técnica y

econdmicamente las actividades.

6. FINANCIACION

La asistencia técnica de Diputacion se valorara en 900 euros.

La Diputacién transferird al ente local su aportacidn econdmica con cargo al capitulo IV de su
presupuesto.

La aportaciéon econdémica mdaxima de Diputacidn en este programa sera de 3.000 euros.

La aportaciéon econdmica municipal se realizara en funcion del nimero de habitantes:

Habitantes por Municipio o Entidad Local Porcentaje Minimo de Aportacién Municipal
Menores de 1.000 habitantes 10 %
Entre 1.001 y 5.000 habitantes 20%
Entre 5.001 y 10.000 habitantes 25%
Entre 10.001 y 20.000 habitantes 30%
Mancomunidades/Consorcios 30%




7. JUSTIFICACION

Para la justificacién de los programas 2361 y 2362 se debera presentar a la Delegacion de Igualdad
de Diputacion los siguientes elementos:

* Memoria de las actividades realizadas y un ejemplar de cada uno de los materiales publicitarios
y de difusién utilizados, asi como fotografias de las mismas.

e Certificado de la intervencién del ayuntamiento en el que aparezca la totalidad del gasto
realizado en este programa.

e Fotocopia compulsada de las facturas, las cuales deben de estar dentro del afio de ejecucion del
programa.

* Debe existir una relacién directa entre el proyecto, las actividades llevadas a cabo y las facturas
presentadas.

En la justificacion econdmica no se admitiran facturas de transporte, manutencion, gastos
protocolarios o material fungible que suponga un gasto superior al 15% del total del proyecto.

En ningln caso se admitiran justificaciones de gastos corrientes, material inventariable, vestuario o
cualquier otro gasto que no se considere adecuado ni necesario para trabajar por la igualdad de

oportunidades en el municipio.

No se podra financiar con este programa otras actividades que ya estan financiadas con otros
programas.

El plazo maximo para justificar es el 31 de marzo del afio siguiente a la finalizacién del programa.

Persona responsable del programa

Mariana Prados Pérez TIfno: 958 247 108 Email: mpradosp@dipgra.es



Modelo de memoria para el programa 2362

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

AYUNTAMIENTO / ENTIDAD LOCAL:
RESPONSABLE POLITICO/A DEL PROGRAMA:
TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

DATOS TECNICO/A O PERSONAL DE PLANTILLA
RESPONSABLE DEL PROYECTO

NOMBRE:

PUESTO:

TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

DATOS DEL PROYECTO PARA LA QUE SE SOLICITA SUBVENCION

1.- Nombre del proyecto a realizar:

2.- Fundamentacion y objetivos (descripcion de lo que se pretende conseguir con la realizacion del
mismo)

3.-Metodologia de trabajo

4.- Destinatarios/as: edades, sexo, caracteristicas y numero de participantes previstos.

5.- Ambito de desarrollo
Local
Comarcal
Provincial
Otro.




6.- Actuacion/es que se llevaran a cabo, recursos a utilizar, medios naturales, técnicos y programa
detallado.

7.- Calendario previsto .

8.- Presupuesto de la actividad, con desglose de las partidas de gasto.

9.- Resumen presupuestario y financiero:

+ Cantidad solicitada:
« Cantidad que aporta el solicitante:
« Otras aportaciones:

Entidades:
Participantes:
Otros:




