ANUNCIO DE APROBACIÓN DEFINITIVA

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento de  CHAUCHINA(Granada) para el  ejercicio 2015,( procedimiento de la Disposición Adicional 16ª de   la Ley 7/1985 de  Bases de  Régimen Local),  y comprensivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases de Ejecución, plantilla de Personal funcionario y laboral, de conformidad con el artículo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capítulos:

ESTADO DE INGRESOS

RESUMEN POR CAPÍTULOS

	CAPÍTULOS DENOMINACIÓN
	EUROS

	A) OPERACIONES CORRIENTES
	

	1 Impuestos Directos
	1.451.425,34

	2 Impuestos Indirectos
	75.000’00

	3 Tasas y otros ingresos
	 417.684,88

	4 Transferencias corrientes
	1.737.598,84

	5 Ingresos patrimoniales
	11.093,88

	B) OPERACIONES DE CAPITAL
	

	6 Enajenación de inversiones reales
	0,00

	7 Transferencias de capital
	309.871,20

	8 Activos financieros
	0,00

	9 Pasivos financieros
	 0,00

	TOTAL DEL ESTADO DE INGRESOS
	4.002.674,14


ESTADO DE GASTOS

RESUMEN POR CAPÍTULOS

	CAPÍTULOS   DENOMINACIÓN
	EUROS

	1. Gastos de personal
	1.643.784,34

	2. Gastos en bienes corrientes y servicios
	  918.338,00

	3. Gastos financieros
	112.419,60

	4. Transferencias corrientes
	181.634,90

	6. Inversiones reales
	958.606,30

	7. Transferencias de capital
	0,00

	8. Activos financieros
	0,00

	9. Pasivos financieros
	187.891,00

	TOTAL DEL ESTADO DE GASTOS
	4.002.674,14


ANEXO DE PERSONAL (1/2)
A) PERSONAL FUNCIONARIO
	DENOMINACIÓN
	GRUPO
	NIVEL

	SECRETARIO-INTERVENTOR
	A-1
	28

	ADMINISTRATIVO
	C-1
	20

	TÉCNICO GESTIÓN CONTABLE
	A-2
	22

	POLICÍA LOCAL
	C-1
	20

	POLICÍA LOCAL
	C-1
	20

	POLICÍA LOCAL
	C-1
	20

	POLICÍA LOCAL
	C-1
	20

	POLICÍA LOCAL
	C-1
	20

	OFICIAL POLICIA LOCAL
	C-1
	22

	OFICIAL FONTANERO
	C-2
	17

	Plaza de gestión recursos humanos por promoción interna.
	B
	20


*( Una vez adjudicada  la plaza se amortiza  la plaza  C-1 de Administrativo).

ANEXO DE PERSONAL (2/2)
B) PERSONAL LABORAL INDEFINIDO

	DENOMINACIÓN
	CATEGORÍA
	NÚMERO DE PLAZAS

	CONSERJES

(Ayto./Colegio/ Polideportivo)
	Conserje
	3

	ARQUITÉCTO TÉCNICO MUNICIPAL
	Arquitecto Técnico 
	1

	AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
	Auxiliares Ayuda a Domicilio
	18

	LIMPIADORAS
	Limpiadoras
	7

	AUXILIARES ADMINISTRATIVOS
	Auxiliar Administrativo
	6

	PROFESORES BANDA DE MÚSICA
	Profesores Banda
	2

	BIBLIOTECARIA
	Bibliotecaria
	1

	MONITORA CENTRO TRÉBOLE
	Monitoras
	2

	MONITORA TALLER TEATRO(técnico)
	Técnico cultura
	1

	MONITORES DE DEPORTES
	Monitores
	5

	MONITORES EXTRAESCOLARES y Comedor
	Monitores
	3

	ALBAÑILES
	Oficial 1ª
	2

	ELECTRICISTA
	Oficial 1ª
	1

	JARDINEROS
	Jardinero
	2

	TRABAJADORAS SOCIALES
	Trabajadoras Sociales
	1

	DINAMIZADORA GUADALINFO
	Dinamizadora
	1

	DIRECTORA ESCUELA INFANTIL   
	Directora Escuela Infantil
	1

	EDUCADORAS ESCUELA INFANTIL    
	Educadoras Escuela Infantil
	7




C) PERSONAL LABORAL EVENTUAL

	ENCARGADO 
	Oficial 1ª
	1


Dicha aprobación podrá ser impugnada ante la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, con los requisitos, formalidades y causas señaladas en el artículo 170 y 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdicción.

En CHAUCHINA, a  25 de marzo de 2015.

El Alcalde,

Fdo. : Meria Encarnación GARCIA GARCIA
