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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE PLENO

DE 22 DE DICIEMBRE DE 2022

En el salon de sesiones de la sede de la Excma. Diputacion Provincial de Granada, a
veintidés de diciembre de dos mil veintidds, siendo las diez horas y cinco minutos se reune el
Pleno de la Diputacidn Provincial de Granada para celebrar sesidon ordinaria, bajo la Presidencia
del Ilmo. Sr. Presidente de la Corporacién Don José Entrena Avila, del Grupo PSOE, con la

asistencia de los/as siguientes Diputados/as Provinciales:

GRUPO PSOE: D2 Fatima Gomez Abad, Vicepresidenta Primera; Da. Olvido de la Rosa
Baena, Vicepresidenta Segunda; D. José Maria Villegas Jiménez, Vicepresidente Tercero; D.
Antonio Garcia Leiva, Vicepresidente Cuarto; Da. Adela Alvarez Lépez, Da. Ma. Carmen Fernandez
Fernandez, D. José Garcia Giralte, D2. Mercedes Garzdn Ruiz, D. Francisco M. Guirado Izquierdo,
D. José Enrique Medina Ramirez, D2. Ana Mufioz Arquelladas, D. Juan Antonio Palomino Molina y
D2. Ana M2, Ruiz Reyes.

GRUPO PP: D2, Carmen Lidia Reyes Ruiz, D. Antonio Narvaez Morente, D. Javier Bravo
Sanchez, Da. Maria Angustias Camara Garcia, D. Fernando Pérez Martin y D. Salustiano Urefia

Garcia.

GRUPO CIUDADANOS: D. Francisco José Rodriguez Rios (justifica su ausencia por
asistencia al pleno del Ayuntamiento de Armilla, incorpordndose en el punto n° 26 del orden del

dia del pleno) y D. Francisco José Martin Heredia.
GRUPO IZQUIERDA UNIDA PARA LA GENTE: D2. M@ del Carmen Pérez Rodriguez.

GRUPO VOX: D. Gustavo de Castro Sierra.

GRUPO UNIDAS PODEMOS: D2 Elisa Cabrerizo Medina.

Secretaria General: D3. Maria Teresa Martin Bautista.
Vicesecretaria Primera: D3 M@ Encarnacion Perea Sanchez.

Interventor: D. Luis Fernando del Campo Ruiz de AlImoddvar.

No asisten a la sesion los Sres. Diputados del Grupo Popular, D. Eduardo Miguel Martos

Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gamez, por encontrarse enfermos.
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El Sr. Presidente en nombre de toda la Corporacion da el pésame a la familia y a la
Corporacién del Ayuntamiento de Huétor Vega, por el fallecimiento del que fue su Alcalde, D.

Mariano Molina del Paso.

Antes de comenzar con el Pleno, el Sr. Presidente da lectura a un escrito de rechazo a la

violencia de género.

Su intervencion se encuentra grabada en el correspondiente video acta y se puede

consultar en el siguiente enlace:

http://videoacta.dipgra.es/?pleno=20221222&punto=00

Acto seguido el Pleno guarda un minuto de silencio en recuerdo y homenaje a todas las

victimas de la violencia de género.

1°.- APROBACION DE LAS ACTAS CORRESPONDIENTES A LA SESION ORDINARIA DE 24
DE NOVIEMBRE DE 2022 Y SESION EXTRAORDINARIA DE 5 DE DICIEMBRE DE 2022.

Dada cuenta del borrador de las actas correspondientes a la sesidn ordinaria de Pleno de
24 de noviembre de 2022 y sesion extraordinaria de 5 de diciembre de 2022, el Pleno, por

unanimidad acuerda su aprobacion.

20.- DACION DE CUENTA DEL INFORME EMITIDO POR INTERVENCION Y TESORERIA EN
RELACION AL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES CORRESPONDIENTE A LOS
MESES DE OCTUBRE Y NOVIEMBRE DE 2022. (LEY ORGANICA 2/2012, DE 27 DE ABRIL,
Y RD 635/2014).

Dada cuenta del Informe emitido por Intervencidn y Tesoreria, obrante en el expediente,
relativo al periodo medio de pago a proveedores correspondiente los meses de octubre y
noviembre de 2022, (Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, y RD 635/2014). El Pleno queda
enterado.

30.- DACION DE CUENTA DE LA INFORMACION REMITIDA POR INTERVENCION AL
MINISTERIO DE HACIENDA, EN RELACION A LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO
CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DE 2022. ORDEN HAP/2015/2012. (EXPTE.
MOAD 2022/CTF_01/000005).

Dada cuenta de la informacién remitida por Intervencién al Ministerio de Hacienda

correspondiente a la ejecucion del presupuesto del tercer trimestre de 2022, en los términos
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establecidos en la Orden HAP 2015/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril,

de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, el Pleno queda enterado.

40°.- DACION DE CUENTA DEL INFORME EMITIDO POR INTERVENCION EN RELACION AL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA DEL TERCER
TRIMESTRE DE 2022. (EXPTE. MOAD 2022/PES_01/018810).

Dada cuenta de la informacion remitida por Intervencién al Ministerio de Hacienda
correspondiente a la ejecucidon del presupuesto del tercer trimestre de 2022, en los términos
establecidos en la Orden HAP 2015/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacién previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril,

de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, el Pleno queda enterado.

50.- DACION DE CUENTA DEL PLAN ANUAL DE CONTROL FINANCIERO, ANO 2022.
(EXPTE. MOAD 2022/CTF_01/000292).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.3 del Real Decreto 424/2017, de 28 de
abril, por el que se regula el Régimen Juridico del Control Interno en las Entidades del Sector
Publico Local, el Sr. Interventor da cuenta al Pleno Provincial del Plan Anual de Control Financiero

2022, obrante en el expediente.

El Pleno queda enterado.

6°.- MODIFICACION DE LA OBRA 2022/2/PPOYS-72/1 Y 72/2 DE FREILA. (EXPTE.
MOAD 2022/PES_01/013948).

Visto que el Pleno de la Diputaciéon Provincial de Granada en sesion de 27 de enero de
2022 ha aprobado definitivamente el Plan Provincial de Cooperacidn a las Obras y Servicios de
Competencia Municipal (PPOYS) 2022-2023, incluyendo las siguientes actuaciones del
Ayuntamiento de Freila, correspondiendo a la Diputacion Provincial su contratacion y ejecucion,

redaccion del proyecto y direccion de obra, conforme a su solicitud.

TIPO IMPORTE APORT. IMPORTE
) OBRA ASIGNACION ) TOTAL ACT.
N° DE OBRA DENOMINACION DE LA OBRA ASIGNACION
Rehabilitacion del antiguo matadero
municipal para el desarrollo de talleres
2022/2/PPOYS-72/1 NOB 50.082,45 € 0,00 € 50.082,45 €

de artesania
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Reparacion del saneamiento  del

camping municipal “La Cabarfiuela”
2022/2/PPOYS-72/2 NOB 37.100,55 € 0,00 € 37.100,55 €

Posteriormente, por Acuerdo del Pleno provincial de 30 de mayo de 2022, y previa peticion
municipal, se aprob6 la modificacién de la obra 2022/2/PPOYS-72/1 para “Rehabilitacién del

antiguo pilar Plaza de los Cafios” por un importe de 50.082,45 €.

Con fecha de registro de entrada de 24 de octubre de 2022, el Ayuntamiento de Freila ha
remitido en el expediente 2022/PES_01/013948 Certificado del Acuerdo de Pleno municipal de 13

julio de 2022 por el que solicitan la modificacion de las actuaciones para:

- “Rehabilitacion del antiguo pilar Plaza de los Cafios”, con un importe de 37.100,55 €, y
- “Rehabilitacion del Pildn y Plazoleta de acceso”, con un presupuesto de 50.082,45 €.

Para ello, han presentado nuevas Memorias descriptivas y valoradas y Certificados de

disponibilidad de terrenos y de condiciones urbanisticas.

Vistos el informe emitido por el Técnico de la Oficina de Gestién de la Encuesta de
Infraestructuras y Equipamientos Locales expresivo de la asignacion de Diputacion a dicha
actuacion y el informe técnico favorable a dicha modificacion del Arquitecto de la UTF Arquitectura

I, redactor del proyecto.

Quedando acreditado que el objeto del expediente cumple, en general, con el contenido
de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion

Local, especialmente en lo que atafie al ejercicio de competencias por parte de esta Diputacion.

A la vista del informe juridico de la Responsable de Tramitacion de Planes y Programas,
asi como del articulo 7 del Reglamento regulador del Plan Provincial de Cooperacion a las Obras

y Servicios de competencia municipal, aprobado por Acuerdo de Pleno de 8 de julio de 2020.

Y vista la propuesta del Sr. Diputado Delegado de Obras Publicas y Vivienda de 14 de
noviembre de 2022, que ha sido fiscalizada favorablemente por Intervencion el 23 de noviembre
de 2022, e igualmente dictaminada favorablemente por la Comision Informativa de Obras
Publicas, Medio Ambiente y Deportes, en sesidon celebrada el dia 19 de diciembre de 2022, el
Pleno, por UNANIMIDAD de los presentes (ausentes los Sres. Diputados del Grupo PP, D.
Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gamez y, el Sr. Diputado del Grupo Ciudadanos,
D. Francisco José Rodriguez Rios), ACUERDA:

Modificar las actuaciones 2022/2/PPOYS-72/1 “REHABILITACION DEL ANTIGUO PILAR
PLAZA DE LOS CANOS” con una asignacion de Diputacién de 50.082,45 € y 2022/2/PPOYS-72/2
“REPARACION DEL SANEAMIENTO DEL CAMPING MUNICIPAL LA CABANUELA” con una asignacion
de Diputacion de 37.100,55 €, que el Ayuntamiento de Freila tiene aprobada en el Plan Provincial

de Cooperacion a las Obras y Servicios de Competencia Municipal (PPOYS) 2022-2023, para las
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redaccion del proyecto y direccion de obra a la Diputacion Provincial de Granada:
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S 33@% 7°.- MODIFICACION DE LA OBRA 2022/2/PPOYS-173 DE VILLANUEVA MESIA. (EXPTE.
L @+ S0

MOAD 2022/PES_01/022624).

Visto que El Pleno de la Diputacion Provincial de Granada en sesion de 27 de enero de
2022 aprobd definitivamente el Plan Provincial de Cooperacion a las Obras y Servicios de

Competencia Municipal (PPOYS) 2022-2023, incluyendo la actuacién del Ayuntamiento de

VILLANUEVA MESIA cuyos datos se detallan a continuacién, correspondiendo al Ayuntamiento su

contratacion y ejecucidon y a la Diputacion Provincial la redaccion del proyecto y direccion de

obra:
P BlE GERA DENOMINACION DE LA R EOCT N P EORTE ’ APORT. IT%';CXETE
ACTUACION ASIGNACION ~ MUNICIP.  ,\ “oir oy

CONSTRUCCION ~ DE  NICHOS Y
2022/2/PPOYS-173 URBANIZACION DE CALLES EN EL OB 99.305,00 € 0,00 € 99.305,00 €
CEMENTERIO MUNICIPAL
Teniendo en cuenta que, con fecha de registro de entrada de 28 de octubre de 2022, el
Ayuntamiento de Villanueva Mesia ha remitido en el expediente 2022/PES_01/022624
Certificado de la Resolucion de Alcaldia de 27 de octubre de 2022 por la que solicitan la
modificacidon de la actuacion para desglosarla en las siguientes actuaciones: “Construccion de
nichos y urbanizacion de calles en el cementerio municipal”, por importe de 60.697,99 €, y
“Complejo deportivo Parque del Genil 18188205-1. Remodelacion en pabellén de instalaciones
(eléctricas, sanitarias y sistemas contra incendios)”, por importe de 35.097,01 €. Para ello, han
presentado, previo requerimiento, Memorias descriptivas y valoradas y Certificado de

disponibilidad de los terrenos y de condiciones urbanisticas respecto de la segunda actuacion.
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Considerando el informe técnico favorable emitido por el Arquitecto Jefe de la UTF
Arquitectura I y el informe de técnico de la Oficina de Gestion de la Encuesta de Infraestructuras

y Equipamientos Locales.
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Quedando acreditado que el objeto del expediente cumple, en general, con el contenido
de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracidn

Local, especialmente en lo que atafie al ejercicio de competencias por parte de esta Diputacion.

A la vista del informe juridico de la Responsable de Tramitacion de Planes y Programas,
asi como del articulo 7 del Reglamento regulador del Plan Provincial de Cooperacion a las Obras

y Servicios de competencia municipal, aprobado por Acuerdo de Pleno de 8 de julio de 2020.

Y vista la propuesta del Diputado Delegado de Obras Publicas y Vivienda de 29 de
noviembre de 2022, que ha sido fiscalizada favorablemente por Intervencion el 9 de diciembre
de 2022, y dictaminada favorablemente por la Comision Informativa de Obras Publicas, Medio
Ambiente y Deportes, en su sesion de 19 de diciembre de 2022, el Pleno, por UNANIMIDAD
de los presentes (ausentes los Sres. Diputados del Grupo Popular: D. Eduardo Martos Hidalgo
y D. Joaquin Ordofiez Gamez; y el Sr. Diputado del Grupo Ciudadanos, D. Francisco José

Rodriguez Rios), acuerda:

Modificar la actuacién 2022/2/PPOYS-173 “CONSTRUCCION DE NICHOS Y
URBANIZACION DE CALLES EN EL CEMENTERIO MUNICIPAL”, que el Ayuntamiento de
VILLANUEVA MESIA tiene aprobada en el Plan Provincial de Cooperaciéon a las Obras y
Servicios de Competencia Municipal (PPOYS) 2022-20233, para la actuacion cuyos datos se
detallan, asumiendo su contratacion y ejecucion el Ayuntamiento y correspondiendo a la

Diputacién Provincial la redaccion del proyecto y la direccidén de la obra:

A IMPORTE IMPORTE
N° DE OBRA ZE.'F‘SxéI'\lC)A’\fION D3 (LA ASIGNACION IeIFl’JOI\I?CrIP TOTAL |
PPOYS 22/23 . ACTUACION
CONSTRUCCION DE NICHOS Y URBANIZACION DE
2022/2/PPOYS-173/1 CALLES EN EL CEMENTERIO MUNICIPAL 60.697,99 € 0,00 € 60.697,99 €
COMPLEJO DEPORTIVO PARQUE DEL GENIL
2022/2/PPOYS-173/2 WSV, REORELON &Y PAEEKION BE 35.097,01 € 0,00 E 35.097,01 €

INSTALACIONES (ELECTRICAS, SANITARIAS Y
SISTEMAS CONTRA INCENDIOS)

80.- MODIFICACION DE LA OBRA 2022/2/PPOYS-2 DE ALAMEDILLA. (EXPTE. MOAD
2022/PES_01/024625).

Visto que el Pleno de la Diputacién Provincial de Granada en sesion de 27 de enero de
2022 aprobd definitivamente el Plan Provincial de Cooperacion a las Obras y Servicios de
Competencia Municipal (PPOYS) 2022-2023, incluyendo la actuacion del Ayuntamiento de
ALAMEDILLA cuyos datos se detallan a continuacidn, correspondiendo al Ayuntamiento su
ejecucidn directa, asi como la redaccion del proyecto y direccion de obra e incluyendo gastos

por servicios técnicos:
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DENOMINACION DE LA TIPO IMPORTE APORT. IMPORTE
N° DE OBRA ACTUACION OBRA ASGNACION MUNIC. TOTAL
PPOYS 22/23 ACTUACION
RENOVACION RED DE
2022/2/PPOYS-2 ABASTECIMIENTO DESDE DEPOSITOS oB 103.102,00 € 0.00 € 103.102,00 €

A PLAZA 1° DE MAYO

Teniendo en cuenta que, con fecha de registro de entrada de 28 de octubre de 2022, el
Ayuntamiento de Alamedilla ha remitido en el expediente 2022/PES_01/024625 Certificado del
Acuerdo del Pleno municipal de igual fecha por el que solicitan la modificacién de la actuacion

‘2?\/’7‘&1@9@&?&%56753— 3153-5457

para destinarla a “Rehabilitacion de nave municipal”, por un importe de 93.729,00 €, sin incluir

gastos técnicos, ejecutandose directamente por el Ayuntamiento y asumiendo también la

HRIERRE

redaccion del proyecto y la direccion de la obra. Para ello, han presentado, previo requerimiento,

+O0EtXaFlUw:
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Memoria descriptiva y valorada y Certificados de disponibilidad de los terrenos y de condiciones

7 | RRURET

urbanisticas.

o]

Considerando el informe del técnico de la Oficina de Gestidn de la Encuesta de

Infraestructuras y Equipamientos Locales.

Quedando acreditado que el objeto del expediente cumple, en general, con el contenido

de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion

Local, especialmente en lo que atafie al ejercicio de competencias por parte de esta Diputacion.

A la vista del informe juridico de la Responsable de Tramitacion de Planes y Programas,
asi como del articulo 7 del Reglamento regulador del Plan Provincial de Cooperacidon a las Obras

y Servicios de competencia municipal, aprobado por Acuerdo de Pleno de 8 de julio de 2020.

Y vista la propuesta del Sr. Diputado Delegado de Obras Publicas y Vivienda de 1 de
diciembre de 2022, que ha sido fiscalizada favorablemente por Intervencion el 9 de diciembre
de 2022, e igualmente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Obras
Publicas, Medio Ambiente y Deportes, en sesidon celebrada el dia 19 de diciembre de 2022, el
Pleno, por UNANIMIDAD de los presentes (ausentes los Sres. Diputados del Grupo PP, D.
Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gamez y, el Sr. Diputado del Grupo Ciudadanos,
D. Francisco José Rodriguez Rios) ACUERDA:

Modificar la actuacién 2022/2/PPOYS-2 “RENOVACION RED DE ABASTECIMIENTO
DESDE DEPOSITOS A PLAZA 1° DE MAYO”, que el Ayuntamiento de ALAMEDILLA tiene aprobada
en el Plan Provincial de Cooperacion a las Obras y Servicios de Competencia Municipal (PPOYS)

2022-2023, para la actuacidon cuyos datos se detallan, asumiendo su ejecucion directa el

Codigo de firma: R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

Ayuntamiento, asi como la redaccion del proyecto y la direccidén de la obra:

IMPORTE APORT. IMPORTE TOTAL
. ASIGNACION MUNICIP. ACTUACION
N° DE OBRA DENOMINACION DE LA
, PPOYS 22/23
ACTUACION
2022/2/PPOYS-2 REHABILITACION DE NAVE MUNICIPAL 93.729,00 € 0,00 € 93.729,00 €
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9°.- MODIFICACION DE LA OBRA 2022/2/PPOYS-152/1Y 152/2 DE SANTA FE. (EXPTE.
MOAD 2022/PES_01/026530).

Visto que el Pleno de la Diputacidn Provincial de Granada en sesién de 27 de enero de

2022 aprobd definitivamente el Plan Provincial de Cooperacion a las Obras y Servicios de
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Competencia Municipal (PPOYS) 2022-2023, incluyendo las actuaciones del Ayuntamiento de
<
E SANTA FE cuyos datos se detallan a continuacion, correspondiendo a la Diputacion Provincial la
3 . . . . .
gé contratacién y ejecucidn, asi como la redaccién del proyecto y direccion de obra, conforme a su
P = -
%%;% solicitud:
2,“_‘9%:
Eﬁgw
Eoe 5 IMPORTE
35@% DENOMINACION DE LA TIPO LUEORIE APORT.
4 + =0 N° DE OBRA ) ASIGNACION TOTAL
A T ACTUACION OBRA RONE 555 MUNIC. :
[w] / ACTUACION

REMOZAMIENTO Y MEJORA DEL
2022/2/PPOYS-152/1 PUNTO LIMPIO MUNICIPAL OB<MP 78.903,80 € 0,00 € 78.903,80 €

AJARDINAMIENTO DE LA AVENIDA DE

2022/2/PPOYS-152/2 yyeoten

OB<MP 53.965,20 € 0,00 € 53.965,20 €

Teniendo en cuenta que, con fecha de registro de entrada de 16 de noviembre de 2022,
el Ayuntamiento de Santa Fe ha remitido en el expediente 2022/PES_01/026530 Certificado de
la Resolucion de Alcaldia de 14 de noviembre de 2022 por la que solicitan la modificacion de las
actuaciones consistente en una redistribucién de la financiaciéon, quedando de la siguiente

forma:

- Remozamiento y mejora del punto limpio municipal, con una asignacion de Diputacién por
importe de 65.055,89 €, y

- Ajardinamiento de la Avenida de América, con una asignacion de Diputacion de 67.813,11 €y
una aportacion municipal de 3.925,70 €, siendo el importe total de la actuacion de 71.738,81
€. El Ayuntamiento ha remitido compromiso firme de dicha aportacién municipal. Constan en el

expediente proyectos técnicos conforme a dicha redistribucion de la financiacidn.

Considerando el informe técnico favorable emitido por la Ingeniero de Caminos, Canales

y Puertos de la UTF Ingenieria Zona III, redactora de los proyectos.

Quedando acreditado que el objeto del expediente cumple, en general, con el contenido
de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion

Local, especialmente en lo que atafie al ejercicio de competencias por parte de esta Diputacion.

Codigo de firma: R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

A la vista del informe juridico de la Responsable de Tramitacion de Planes y Programas,

asi como del articulo 7 del Reglamento regulador del Plan Provincial de Cooperacién a las Obras

y Servicios de competencia municipal, aprobado por Acuerdo de Pleno de 8 de julio de 2020.

Y vista la propuesta del Diputado Delegado de Obras Publicas y Vivienda de 1 de

diciembre de 2022, que ha sido fiscalizada favorablemente por Intervencion el 9 de diciembre
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de 2022, y dictaminada favorablemente por la Comision Informativa de Obras Plblicas, Medio
Ambiente y Deportes, en su sesion de 19 de diciembre de 2022, el Pleno, por UNANIMIDAD
de los presentes (ausentes los Sres. Diputados del Grupo Popular: D. Eduardo Martos Hidalgo
y D. Joaquin Ordofiez Gamez; y el Sr. Diputado del Grupo Ciudadanos, D. Francisco José

Rodriguez Rios), acuerda:

Modificar las actuaciones 2022/2/PPOYS-152/1 “"REMOZAMIENTO Y MEJORA DEL
PUNTO LIMPIO MUNICIPAL”, con un importe de 78.903,80 € y 2022/2/PPOYS-152/2
“AJARDINAMIENTO DE LA AVENIDA DE AMERICA”, con un importe de 53.965,20 €, que el
Ayuntamiento de SANTA FE tiene aprobadas en el Plan Provincial de Cooperacién a las Obras
y Servicios de Competencia Municipal (PPOYS) 2022-20233, para la actuaciones cuyos datos se
detallan, asumiendo la Diputacidon Provincial la contratacion y ejecucidn, asi como la redaccién

del proyecto y la direccion de la obra:

) IMPORTE IMPORTE
NO DE OBRA DENOMINACION DE LA ; APORT,
i ASIGNACION TOTAL
ACTUACION MUNIC. .

PPOYS 22/23 ACTUACION

2022/2/PPOYS-152/1 REMOZAMIENTO Y MEJORA DEL PUNTO LIMPIO (g 55 g9 ¢ 0,00 € 65.055,89 €
MUNICIPAL

2022/2/PPOYS-152/2 AJARDINAMIENTO DE LA AVENIDA DE AMERICA  67.813,11 € 3.92570 € 71.738,81 €

10°.- MODIFICACION DE LA OBRA 2022/2/PPOYS-31 DE CACiIN. (EXPTE. MOAD
2022/PES_01/017630).

Visto que el Pleno de la Diputacién Provincial de Granada en sesion de 27 de enero de
2022 aprobd definitivamente el Plan Provincial de Cooperacion a las Obras y Servicios de
Competencia Municipal (PPOYS) 2022-2023, incluyendo la actuacién del Ayuntamiento de CACIN
cuyos datos se detallan a continuacidn, correspondiendo a la Diputacion Provincial su contratacion

y ejecucion, redaccion del proyecto y direccion de obra:

N° DE OBRA DENOMINACION DE LA TIPOLOGIA IMPORTE APORT. IMPORTE
ACTUACION OBRA ASIGNACION MUNICIP. TOTAL
PPOYS-22/23 ACTUACION
REPARACION Y
ACONDICIONAMIENTO DEL
2022/2/PPOYS-31 NOB 82.749,00 € 0,00 € 82.749,00 €
CAMINO CONOCIDO COMO “LOS
ARENALES”
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Teniendo en cuenta que, con fecha de registro de entrada de 23 de noviembre de 2022,
el Ayuntamiento de Cacin ha remitido en el expediente 2022/PES_01/017630 Certificado del
Acuerdo de Pleno de 6 de octubre de 2022 por el que solicitan la modificacion de la actuaciéon
para desglosarla en las siguientes actuaciones: “Reparacion y acondicionamiento del Camino de
Los Arenales y del Camino de Chimeneas”, por importe de 51.500,00 €, y “Adquisicion de vehiculo
dumper”, por importe de 31.249,00 €. Para ello, han presentado, previo requerimiento, Memorias
descriptivas y valoradas y Certificado de disponibilidad de los terrenos y de condiciones

urbanisticas respecto de la primera actuacion.

Considerando que, con fecha 7 de diciembre de 2022 el Ingeniero de Caminos, Canales y
Puertos de la UTF Ingenieria Zona I1I, redactor del proyecto, ha emitido informe técnico favorable
al respecto. Asimismo, con igual fecha ha emitido informe el técnico de la Oficina de Gestion de
la Encuesta de Infraestructuras y Equipamientos Locales expresivo de la tipologia de las

actuaciones y de la asignacion que les corresponde.

Quedando acreditado que el objeto del expediente cumple, en general, con el contenido
de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracidon

Local, especialmente en lo que atafie al ejercicio de competencias por parte de esta Diputacién.

A la vista del informe juridico de la Responsable de Tramitacién de Planes y Programas,
asi como del articulo 7 del Reglamento regulador del Plan Provincial de Cooperacion a las Obras

y Servicios de competencia municipal, aprobado por Acuerdo de Pleno de 8 de julio de 2020.

Y vista la propuesta del Sr. Diputado Delegado de Obras Publicas y Vivienda de 9 de
diciembre de 2022, que ha sido fiscalizada favorablemente por Intervencion el 14 de diciembre
de 2022, e igualmente dictaminada favorablemente por la Comision Informativa de Obras
Publicas, Medio Ambiente y Deportes, en sesidon celebrada el dia 19 de diciembre de 2022, el
Pleno, por UNANIMIDAD de los presentes (ausentes los Sres. Diputados del Grupo PP, D.
Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gdmez y, el Sr. Diputado del Grupo Ciudadanos,
D. Francisco José Rodriguez Rios), ACUERDA:

Modificar la actuacién 2022/2/PPOYS-31 “REPARACION Y ACONDICIONAMIENTO DEL
CAMINO CONOCIDO COMO LOS ARENALES”, que el Ayuntamiento de CACIN tiene aprobada en el
Plan Provincial de Cooperacién a las Obras y Servicios de Competencia Municipal (PPOYS) 2022-
2023, para la actuacidon cuyos datos se detallan, asumiendo su contratacion y ejecucion la
Diputacién Provincial, asi como la redaccién del proyecto y la direccion de la obra:

IMPORTE APORT. IMPORTE TOTAL
ASIGNACION MUNICIP. ACTUACION
PPOYS-22/23

N° DE OBRA DENOMINACION DE LA ACTUACION

REPARACION Y ACONDICIONAMIENTO DEL
CAMINO DE LOS ARENALES Y DEL CAMINO DE

2022/2/PPOYS-31/1 51.500,00 € 0,00 € 51.500,00 €
CHIMENEAS

2022/2/PPOYS-31/2 ADQUISICION DE VEH{CULO DUMPER 31.249,00 € 0,00 € 31.249,00 €
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11°.- APROBACION DE LA APLICACION DE REMANENTES DE LA OBRA 2018/2/PPOYS-
30 DE BUSQUISTAR. (EXPTE. MOAD 2022/PES_01/005530).

Visto que el Pleno de la Diputacion Provincial de Granada en sesidn de 26 de julio de 2018
aprobo definitivamente el Plan Provincial de Cooperacion a las Obras y Servicios de Competencia
Municipal (PPOYS) 2018-2019, incluyendo la actuaciéon 2018/2/PPOYS-30 “BUSQUISTAR,
REFORMA Y REHABILITACION DEL COLEGIO PUBLICO RURAL LOS CASTANOS” con un
Presupuesto de Plan de 88.872,00 €, aprobando que el Ayuntamiento asumiese la contratacion y
ejecucion de la obra (Modalidad B) y que a la Diputacion le correspondiese la redaccion del

proyecto y la direccidn de la obra, tal y como lo habian solicitado.

Teniendo en cuenta que, con fecha de registro de entrada de 30 de septiembre de 2022,
el Ayuntamiento de Busquistar ha remitido por sede electrdnica, en el expediente
2022/PES_01/005530, Certificado de Resolucion de Alcaldia de igual fecha por la que solicitan la
aplicacion del remanente de dicha obra, al haberse adjudicado con baja, a la actuacion “Obras
complementarias a la reforma y rehabilitacion del Colegio Publica Rural Los Castafios”. Para ello,
han presentado, previo requerimiento, Memoria descriptiva y valorada y Certificado de la
Secretaria municipal en el que consta que el importe total de la obra segun las certificaciones
aprobadas y pagadas asciende a la cantidad de 81.611,15 €, resultando un remanente de
7.260,85 €.

Comprobada la existencia de consignacion presupuestaria adecuada y suficiente.

Considerando el informe por el Técnico de la Oficina de Gestion de la Encuesta de

Infraestructuras y Equipamientos Locales.

Quedando acreditado que el objeto del expediente cumple, en general, con el contenido
de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion

Local, especialmente en lo que atafie al ejercicio de competencias por parte de esta Diputacion.

A la vista del informe juridico de la Responsable de Tramitacion de Planes y Programas,
asi como del articulo 3.7 del Reglamento regulador del Plan Provincial de Cooperacion a las Obras
y Servicios de Competencia Municipal y apartado 1.2 de la Convocatoria del Plan Provincial de

Cooperacion a las Obras y Servicios de competencia municipal 2018-2019.

Y vista la propuesta del Diputado Delegado de Obras Publicas y Vivienda de 1 de
diciembre de 2022, que ha sido fiscalizada favorablemente por Intervencion el 9 de diciembre
de 2022, y dictaminada favorablemente por la Comisidén Informativa de Obras Publicas, Medio
Ambiente y Deportes, en su sesion de 19 de diciembre de 2022, el Pleno, por UNANIMIDAD
de los presentes (ausentes los Sres. Diputados del Grupo Popular: D. Eduardo Martos Hidalgo
y D. Joaquin Ordofiez Gamez; y el Sr. Diputado del Grupo Ciudadanos, D. Francisco José

Rodriguez Rios), acuerda:
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Aprobar la aplicacién del remanente de la obra 2018/2/PPOYS-30 “BUSQUISTAR,
REFORMA Y REHABILITACION DEL COLEGIO PUBLICO RURAL LOS CASTANOS”, una vez finalizada
la actuacion, a la obra 2018/2/REMAN-30 “BUSQUiSTAR, OBRAS COMPLEMENTARIAS A
LA REFORMA Y REHABILITACION DEL COLEGIO PUBLICO RURAL LOS CASTANOS” con un
presupuesto de Plan de 7.260,85 €, aportando el Ayuntamiento 580,87 € (8%) y la Diputacion
6.679,98 € (92%), asumiendo el Ayuntamiento su contratacién y ejecucion (modalidad B) y

correspondiendo a la Diputacion Provincial la redaccidn del proyecto y la direccion de la obra.

120.- APROBACION DEL INICIO DE EXPEDIENTE DE REVISION DE OFICIO PARA LA
DECLARACION DE NULIDAD DEL ARTICULO 14 DE REGLAMENTO DE ACCION SOCIAL
PARA EL PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL DE LA EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE GRANADA. (EXPTE. MOAD 2022/PES_01/024211).

El Sr. Presidente de la Diputacion de Granada presenta al Pleno para su aprobacion la

siguiente:

Propuesta que se eleva al Pleno de la Diputacion de Granada sobre Acuerdo por el que
se incoa procedimiento de revision de oficio del articulo 14 del Reglamento de Accidn Social para

el personal funcionario y laboral de la Diputacion de Granada.

“El articulo 14 del Reglamento de accidén social para el personal funcionario y laboral, en la
redaccion dada por el Acuerdo de Pleno de 29 de octubre de 2015 (BOP de 9 de junio de 2021
y de 3 de junio de 2015), establece lo siguiente:

Articulo 14. Finalizacion de la prestacion de servicios con caracter definitivo en

la Diputacion de Granada.

Con motivo de la finalizacién de la relacién estatutaria o laboral a causa de
jubilacién por edad, incapacidad o de forma anticipada, o fallecimiento, la
persona interesada o su causahabiente percibird una ayuda de dos

mensualidades més la mensualidad en curso en su integridad.

Las cantidades indicadas se aumentan anualmente en el porcentaje que pueda

resultar de la Ley de Presupuestos Generales del Estado”.

El articulo 93 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local
(LRBRL), dispone, respecto de las retribuciones de los funcionarios de Administracién Local, lo

siguiente:

“1. Las retribuciones basicas de los funcionarios locales tendran la misma
estructura e idéntica cuantia que las establecidas con caracter general para toda

la funcién publica.
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2. Las retribuciones complementarias se atendran, asimismo, a la estructura y

criterios de valoracion objetiva de las del resto de los funcionarios publicos. Su

cuantia global sera fijada por el Pleno de la Corporacién dentro de los limites

maximos y minimos que se sefialen por el Estado.

3. Las Corporaciones locales reflejaran anualmente en sus presupuestos la
cuantia de las retribuciones de sus funcionarios en los términos previstos en la

legislacion basica sobre funcidn publica”.

El articulo 153 Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local (en
adelante TRRL), establece:
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“1. Los funcionarios de Administracion local sélo seran remunerados por las
Corporaciones respectivas, por los conceptos establecidos en el articulo 23 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto.

2. En su virtud, no podran participar en la distribucion de fondos de ninguna

clase ni percibir remuneraciones distintas a las comprendidas en dicha Ley ni,

incluso, por confeccion de proyectos, o direccion o inspeccion de obras, o
presupuestos, asesorias o emision de dictdmenes e informes. Las cantidades
procedentes de los indicados fondos se incluiran en el presupuesto de ingresos
de las Corporaciones.

3. La estructura, criterios de valoracidén objetiva, en su caso, y cuantias de las
diversas retribuciones de los funcionarios de Administracion local, se regiran por
lo dispuesto en el articulo 93 de la Ley 7/1985, de 2 de abril”.

La Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcién Publica (en
adelante, LMRFP), aplicable de conformidad con la disposicion final cuarta del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pulblico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, y conforme al citado articulo 153 del TRRL, regula en sus articulos
23y 24, con caracter basico, los conceptos que comprende la estructura del sistema retributivo

de los funcionarios, y no prevé los premios de jubilacidn.

En base a las anteriores disposiciones los Servicios de la Delegacion de Recursos
Humanos consideran que “los premios de jubilacion carecen de cobertura legal y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 152, apartado segundo, del TRRL no pueden ser percibidos por

Municipios funcionarios de la Administracion Local, al no estar contemplados entre por los
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conceptos establecidos en el articulo 23 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto”.

Igualmente, la fiscalizacion realizada por la Camara de Cuentas de Andalucia sobre la
Diputacién Provincial de Sevilla, publicada en el BOJA de 25 de enero de 2016, en la que se

realiza un andlisis de distintos conceptos retributivos relacionados con la jubilaciéon del personal

pone de manifiesto en su apartado 79 que “en el acuerdo sobre condiciones de trabajo del
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personal funcionario de la DP se recogen conceptos retributivos que conculcan las previsiones

del articulo 1 del RD 861/1986 y el articulo 93 de la LBRL, tales como el premio a la jubilaciéon

ordinaria que supuso en el ejercicio fiscalizado 248.945,27 € de obligaciones reconocidas”.

Por su parte, la Intervencion de la Diputacion Provincial de Granada ya sefialé que
“respecto de la ayuda por Jubilacion con fecha 10 de abril esta Intervencidén ha emitido informe
de cuyo tenor procede reproducir lo siguiente: (...) En estos supuestos la Intervencion ha
recomendado la procedencia de revision de determinados aspectos de dicha regulacion

provincial en los extremos que no se correspondan con la respectiva legislacion”.

La Sentencia del Tribunal Supremo de 14 de marzo de 2019, anulé el articulo 12.B del
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Chiclana de la Frontera, que reconocia, como concepto de accion social, “el derecho a percibir

una recompensa de jubilaciéon de 5 mensualidades integras siempre que cuenten con mas de
diez afios de servicios prestados a este Ayuntamiento o Administracién Publica". Considera que
“esta Sala ha advertido la naturaleza retributiva del premio alli cuestionado pues no respondia

"a una contingencia o infortunio sobrevenidos sino que se devengan simplemente por la

extincion de la relacion de servicio funcionarial cuando se alcanza la edad de la jubilacion forzosa

o la necesaria para obtener la jubilaciéon anticipada. No se dirigen pues a compensar
circunstancias sobrevenidas de la naturaleza de las que inspiran las medidas asistenciales - esto
es, determinantes de una situacién de desigualdad- sino que asocian a un supuesto natural,
conocido e inevitable de la relacion funcionarial, por lo demas no especifico del Ayuntamiento

sino comun a toda la funcion publica, una gratificacion".

No obstante, los anteriores fundamentos suscitan incertidumbre si se atiende a que los
premios de jubilacidn se encuentran contemplados en otras Administraciones Publicas (v.g.
Acuerdo de 31 de mayo de 2022, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Negociacidén de la Administracion General de la Junta de Andalucia, de 28
de abril de 2022, por el que se actualiza el importe del premio de jubilacién del personal
funcionario de la Administracién General de la Junta de Andalucia -BOJA n° 105, de 3.06.2022).

Como titular de la potestad reglamentaria, que comporta la posibilidad de reformar lo
previamente reglamentado, esta Administracion podria optar por corregir los defectos de fondo
advertidos mediante la derogacion de la disposicion cuestionada, al tratarse de una norma. No

obstante, la voluntad de la Corporacién es mantenerlo en vigor, siempre y cuando resulte acorde
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con el ordenamiento juridico de forma contrastada. Por ello, para discernir la adecuacion a

Derecho de los premios de jubilacidn, se estima que debe iniciarse el expediente de revision de
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oficio y proceder asi a la declaracion de nulidad Unicamente si se concluye que este precepto

infringe alguna disposicion normativa de rango superior.

El articulo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local

atribuye a la provincia la potestad de revision de oficio de sus actos y acuerdos. Esta potestad
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se ejerce en los términos del articulo 106 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Por todo lo anteriormente expuesto, por la Presidencia se formula la siguiente propuesta:

19.- Iniciar procedimiento de revisidn de oficio para la declaracion de nulidad del articulo 14 del
Reglamento de Accidon Social para el personal Funcionario y Laboral de la Excma. Diputacion
Provincial de Granada, de conformidad con lo previsto en los articulos 106.2 y 47.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, por la posible infraccion de los articulos 93 de la Ley 7/1985, 153 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, 23 de la Ley 30/1984 y articulo 1, parrafo primero, del Real Decreto
861/1986, de 25 de abril.

20.- Exponer el presente acuerdo por un plazo de 20 dias habiles a contar desde la publicacion
del mismo en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el
expediente en la Delegacion de Recursos Humanos y presentar, en su caso, las alegaciones que
estimen oportunas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 45.1.a) de la Ley 39/2015, de 1

de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

30.- Finalizado el periodo, en el expediente se emitirdn propuesta de resolucién por la Delegacion
de Recursos Humanos, de conformidad con lo previsto en los articulos 172 y 175 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales; e informe de la Secretaria General,
de conformidad con lo previsto en el articulo 3.3.d.3° del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con

habilitacién de caracter nacional.

40,- Una vez evacuados los anteriores informes, la propuesta de resolucion se sometera al
dictamen del Consejo Consultivo de Andalucia, de conformidad con lo establecido en el articulo
106.1 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

50.- El plazo maximo para resolver el procedimiento sera de seis meses contados a partir del
siguiente a la adopcion del acto de incoacidn, sin perjuicio de lo sefialado en el apartado

siguiente.

60.- Suspender el plazo maximo legal para resolver el procedimiento por el tiempo que medie
entre la peticion al Consejo Consultivo de Andalucia y la recepcién del informe, de conformidad
con lo previsto en el articulo 22.1.d) de la Ley 39/2015. A efectos de su comunicacidn, la fecha

de peticidon y recepcion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia”.

Consta en el expediente Nota de Conformidad emitida por la Secretaria General con

fecha 8 de noviembre de 2022, al informe juridico emitido por el Director General de Recursos
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Humanos de fecha 27 de octubre de 2022; asi como la Diligencia de conformidad de

Intervencion, de fecha de 10 de noviembre de 2022.

Igualmente consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comision
Informativa de Economia, Contratacion, Recursos Humanos y Asistencia a Municipios en sesion

celebrada el dia 17 de noviembre de 2022.

Habiendo quedado este asunto sobre la mesa en el Pleno del mes de noviembre de

2022, se vuelve a traer a la presente sesion plenaria.

Sometida la Propuesta a votacion por la Presidencia (ausentes los Sres. Diputados del
Grupo PP, D. Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gamez y, el Sr. Diputado del Grupo

Ciudadanos, D. Francisco José Rodriguez Rios), su resultado fue como sigue:

Votos a favor: 17 (PSOE, CIUDADANOS, IU y VOX)
Votos en contra: Ninguno.
Abstenciones: 7 (PP y UP)

En consecuencia, el Pleno, por mayoria, acuerda aprobar la propuesta, en el sentido

expresado.

130.- APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE, CON DICTAMEN FACULTATIVO DEL
CONSEJO CONSULTIVO DE ANDALUCIA, PARA DEJAR SIN EFECTO, EN SU CASO, LA
CLAUSULA SEPTIMA DEL PLAN INTEGRAL DE RECURSOS HUMANOS, APROBADO POR
ACUERDO DE PLENO DE 12 DE JUNIO DE 2005. (EXPTE. MOAD 2022/PES_01/022544).

El Sr. Presidente de la Diputacion de Granada presenta al Pleno, para su aprobacion, la
siguiente PROPUESTA:

“Propuesta que se eleva al Pleno de la Diputacion de Granada sobre Acuerdo por el que
se inicia expediente, con dictamen facultativo del Consejo Consultivo de Andalucia, para dejar sin
efecto en su caso la cldusula séptima del Plan Integral de Recursos Humanos de la Diputacién de

Granada y se suspende el incentivo a la jubilacidn voluntaria anticipada.

Primero. La disposicion adicional vigésimo primera de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
medidas para la reforma de la Funcién Publica, dispone que «las Comunidades Auténomas y las
Corporaciones Locales, de acuerdo con su capacidad de autoorganizacién, podran adoptar,
ademads de Planes de Empleo otros sistemas de racionalizacién de los recursos humanos, mediante
programas adaptados a sus especificidades, que podran incluir todas o alguna de las medidas
mencionadas en los apartados 2 y 3 del articulo 18 de la presente Ley, asi como incentivos a la

excedencia voluntaria y a la jubilacién anticipada».

En desarrollo de la D.A. 212 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, el Plan Integral de

Recursos Humanos de la Diputacion de Granada, aprobado por Acuerdo de Pleno de 12 de junio

C/ Periodista Barrios Talavera 1. 18071-Granada. Tel.: 958 24 75 58. E-mail: secretariageneral@dipgra.es



)

‘2?\”&1&@&?&%%753— 3153-5457

HRIERRE

+O0EtXaFlUw:

sha512: TC7G8lyJOWyvwPadtVigoRNAPMZhfhnutvxU1gHo61qGnKWrfGYQTfMOThdMZo8I2Y{{{ePCuo4Lfd
JOSE ENTRENA AVILA

Codigo de firma: Q1C9-XLBY-L8M1-6753-3153-5457

DIPUTACION DE GRANADA

7 | RRURET

o]

Codigo de firma: R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

. .. Presidencia
Diputacién

de Granada Secretaria General
Pleno: 22-12-2022

Avanzamos junt@s

de 2005, prevé en su clausula séptima, vigente para el ejercicio 2015 segun Acuerdo de Pleno de
19 de diciembre de 2013, un programa de racionalizaciéon de recursos humanos que contempla
incentivos a la jubilacion (cfr. Articulos 31 y 17.3 del Convenio Colectivo de personal laboral y del

Acuerdo de funcionarios, respectivamente):

“La planificacion de los RRHH deber desarrollar mecanismos estructurales que posibiliten,
en cierta medida, poner fin a la vida laboral con caracter voluntario y a la vez que pueda
ser aprovechado por la organizacién para introducir en el mercado de trabajo contrastes
de adaptacion e insertar las politicas de acuerdo al empleo publico. Es por ello, que en el
seno del Plan Integral procede incluir la medida de incentivos a la jubilacion anticipada en
un Programa de racionalizacion de recursos humanos, este habrd de responder a la
adecuacion de los recursos humanos o de la plantilla a las necesidades de la organizacion,
por lo que junto con el resto de medidas que integran este Plan y que van a disefar un
nuevo panorama de plazas, categorias profesionales y necesidades de recursos humanos
habria de realizar un estudio de aquellas plazas y categorias susceptibles de disponer de
un programa especifico, de incentivo a la jubilacion anticipada congruente con el resto de
medidas adoptadas que permitan la amortizacion o sustitucion por otras que mas se

adecuen a la Administracion Provincial.

El programa tendria los siguientes criterios generales de actuacion teniendo acceso al
mismo los/as titulares de los puestos que se determinen como medida de racionalizacion
y que ademas habran de reunir los siguientes requisitos regulados por la normativa

reguladora de la Seguridad Social, que son los siguientes para la jubilacién voluntaria:

- Los trabajadores y trabajadoras que hubieran tenido la condicion de
mutualistas en cualquier Mutualidad Laboral de Trabajadores/as por cuenta
ajena en 1 de enero de 1967, o en cualquier otra fecha con anterioridad,

podran causar derecho a la pensién de jubilacion a partir de los sesenta afios.
- Tener cumplidos 60 afios de edad.

De conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional Vigésimo Primera de la ley
30/1984, de 2 de agosto, y demas legislacion concordante, el personal fijo incluido en el
ambito de aplicacién del presente Convenio que desee jubilarse voluntariamente entre los
60 y los 65 afios de edad, previa solicitud, podra percibir de la Corporacién, y dentro de
la limitacion presupuestaria correspondiente, por una sola vez, y salvo pacto en contrario
entre la Corporacion y su personal, una cantidad resultante de aplicar la retribucién bruta
mensual del sueldo medio del Grupo C por el numero de meses que falte para la jubilacion
a los 65 afios de edad, entendiéndose que la indemnizacion méaxima por jubilacion
voluntaria anticipada sera de 51.610 € revalorizable anualmente en el mismo porcentaje

que marque la Ley de Presupuestos Generales del Estado respecto a las retribuciones.
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Por cada jubilacién voluntaria anticipada se reducird o modificara la plaza/puesto total o

parcialmente segun necesidades de los servicios y se podrd introducir los contratos que

prevea la legislacion vigente, en relacion con tiempo de cobertura de la plaza respecto al
de la jubilacién anticipada, pudiendo o no coincidir con el servicio respectivo de la misma.
Asi mismo a efectos de determinar los programas correspondientes de jubilacion
anticipada planificandolos dentro de la prevision presupuestaria y determinacion de
plantilla, el personal interesado en la jubilacién voluntaria anticipada habra de comunicar

en el ejercicio econémico inmediato anterior su intencién para que se pueda incluir en la
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modificacion de plantilla anual que se tramita junto con el Presupuesto de la Corporacion”.

HRIERRE

Segundo. En la Diputacién Provincial de Granada los incentivos por jubilacion voluntaria
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impugnacion de este Acuerdo por parte de la Administraciéon General del Estado, dio lugar a la

Sentencia del Tribunal Supremo de 28 de julio de 2006, que se transcribe a continuacion:

“El articulo 48 del Acuerdo funcionarial regula la Jubilacién voluntaria incentivada y lo

hace mediante la prevision de una cantidad variable, fijada en funcion del tiempo que le

falte al funcionario para alcanzar la edad de 65 afios, que se entregara a quienes decidan

jubilarse voluntariamente entre los 60 y 65 afios de edad.

En este caso la impugnacion es igualmente infundada porque tampoco cabe hablar de
retribucion (por esa razén que se viene repitiendo) y porque, como recuerda la Excma.
Diputacién, la Disposicion Adicional Vigésimo primera de la Ley 30/1984 habilita a las
Corporaciones locales para establecer incentivos a la jubilacion anticipada como sistema

de racionalizacion de sus recursos humanos”.

Esta linea jurisprudencial se reitera entre otras en STS de 20 de diciembre de 2013 o
STSJ de Andalucia de 6 de julio de 2009 y STSJ de la Comunidad Valenciana de 2 de febrero de
2010.

Con posterioridad al citado acuerdo del Pleno de la Diputacion de Granada de 13 de mayo
de 1994, la jubilacion voluntaria incentivada se reguld en el Acuerdo sobre condiciones de trabajo
del personal funcionario aprobado por el Pleno de 14 de marzo de 1997. En relaciéon con este
acuerdo, el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia de Granada dispuso, en sus sentencias de
21 de octubre de 2002 y de 9 de junio de 2003 (rec. 261/2001)!, lo siguiente:

“La jubilacion voluntaria incentivada sélo encuentra autorizacion por la legislaciéon, como

Codigo de firma: R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

una medida de emergencia encaminada a posibilitar aquellos procesos de reduccién de

plantilla que fueren imprescindibles para la acomodacion de esta a las necesidades de los

1 Considera no ajustada a Derecho la resolucion de la Presidencia notificada en fecha 14/1/2000 (ndm.
005152, de 1 de diciembre de 1999) -dictada en aplicacién del Acuerdo sobre condiciones de trabajo del
personal funcionario aprobado por el Pleno de 14 de marzo de 1997.
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organismo publicos; y la disposicién adicional 21, de la Ley 30/84, fue introducida por la

Ley 22/93, que asimismo debe su redaccion al articulo 18, para autorizar la elaboracion

por la Administraciones Publicas de planes de empleo encaminados a programar las
actuaciones a desarrollar para la éptima utilizacion de sus recursos humanos; segtn este
articulo, en los planes podran contener las medidas consistentes en la suspensién de
nuevas incorporaciones de personal; asignacion de efectivos; prestacion de servicios a
tiempo parcial; reasignacion del personal afectado en otras Administraciones Publicas;
autorizacion de concursos de provision de puestos; necesidades adicionales de recursos;

inclusion de la necesidad de recursos humanos en la oferta de empleo publico.

%ﬁmﬁ?&gﬁﬁﬂeg)agﬁwgﬁ753— 3153-5457

De ahi que la disposiciéon adicional 21 establezca textualmente que las corporaciones

locales podran adoptar: «ademds de planes de empleo, otros sistemas de racionalizacion
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de sus recursos humanos, mediante programas adaptados a sus especialidades, que
podran incluir todas o algunas de las medidas establecidas en los apartados 2 y 3 del
articulo 18, asi como incentivos a la excedencia voluntaria y a la jubilacién anticipada».

De ello resulta, que la medida de implantar incentivos a la jubilacién anticipada, sélo

puede ser adoptada como parte de un plan de empleo, dentro de un programada de

racionalizacion de recursos humanos, es decir, como una medida de adecuacién de los
recursos humanos, o de la plantilla a las necesidades del organismo y nunca como un
beneficio o premio establecido en favor del funcionario; por tanto, tal medida habra de
ser complementaria y congruente con un plan o programa aprobado, por existencia de
una plantilla sobredimensionada, teniendo la medida como finalidad, la reduccién de dicha
plantilla, pero no pueden ser adoptadas cuando el objeto del plan sea el incremento de
las dotaciones de personal, puesto que el beneficio se opondria a la consecucién de los

planes pretendido”.

Tercero. El apartado segundo del plan de ordenacién de Recursos Humanos establecia las
necesidades de personal que motivaban las medidas incluidas en el mismo: mantenimiento de
plazas de Técnicos de Administracion General, creacion de 15 plazas de la Subescala de Técnicos
de Gestion, de 100 plazas de la Subescala Administrativa, supresion de 90 plazas de Auxiliares
de Administrativos. Todo ello durante los ejercicios 2005 y 2006. Igualmente, se pretendia dotar
55 plazas de operario o crear 40 plazas de Cuidadores Técnicos de Personas Dependientes. Las
dotaciones previstas en el plan se alcanzaron por la plantilla provincial y, en cualquier caso, las

necesidades organizativas actuales no coinciden ya con las proyectadas hace mas de 17 afios, por

mq@wmﬁ v/R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

el aumento de las necesidades burocraticas y de administracion electronica, asi como de
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especializacidn de los servicios publicos, entre otras circunstancias.

El plan de incentivos para la jubilacion voluntaria respondia, en su caso, al cumplimiento
de unos objetivos de plantilla existentes en el afio 2004 y que en el contexto actual han cambiado
sustancialmente. En la Diputacién de Granada, atendiendo a la evolucién del nimero de efectivos,

la plantilla ha aumentado de 1.228 empleados en el ejercicio 2005 a 1.406 en el actual 2022, por
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lo que el abono de incentivos por jubilacion voluntaria no se esta destinando a una reduccion de
la plantilla mediante amortizaciones netas, ni en todos los supuestos en los que se reconoce el
incentivo se estan modificando las plazas correspondientes para adecuar la medida a su finalidad,
habida cuenta, de que las peticiones de todas las Delegaciones de la Diputacion de Granada

manifiestan sistematicamente déficit de personal, en lugar de una plantilla sobredimensionada.

En este sentido, se recuerda que estos incentivos se conciben como medidas incluidas en
Planes de Empleo y el articulo 18.2 de la Ley 30/1984, al definir su regulacion, exige que “Las
Memorias justificativas de los Planes de Empleo contendran las referencias temporales que
procedan, respecto de las previsiones y medidas establecidas en los mismos”. Su actual aplicacion
ni tiene un horizonte en cuanto al niUmero de efectivos que pretenden alcanzarse, los centros de
trabajo o categorias profesionales afectadas, o el periodo temporal en el que aspira obtener los
objetivos, etc., ni la plantilla contiene un niumero de efectivos que se sitle por encima de las

demandas de los servicios, por lo que no es una medida coherente con la situacion actual.

En consecuencia, los incentivos a la jubilacién voluntaria anticipada no se configuran como
un instrumento de organizacion administrativa que trate de adecuar el nimero de efectivos a las
necesidades reales de la Administracidon, ni cumple con los requisitos de la disposicidén adicional

vigésimo primera de la Ley 30/1984, puesta en relacién con los articulos 18 y 34 de la misma.

Cuarto. Paralelamente, se han producido cambios normativos (Ley 21/2021, de 28 de
diciembre, de garantia del poder adquisitivo de las pensiones y de otras medidas de refuerzo de
la sostenibilidad financiera y social del sistema publico de pensiones) en la regulacion general de
las jubilaciones anticipadas voluntarias, con el objetivo de alinear la edad efectiva de jubilacion a
la ordinaria como via para reforzar la sostenibilidad del sistema publico de pensiones en el medio
y largo plazo y la planificacidon de recursos humanos de la Diputacién de Granada debe ejercerse

de manera coherente con el resto del ordenamiento juridico.

El articulo 129.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, al regular entre los principios de buena regulacién el
principio de seguridad juridica, sefiala que “se ejercera de manera coherente con el resto del
ordenamiento juridico, nacional y de la Unién Europea, para generar un marco normativo estable,
predecible, integrado, claro y de certidumbre, que facilite su conocimiento y comprension y, en

consecuencia, la actuacion y toma de decisiones de las personas y empresas”.

Quinto. A mayor abundamiento, la jurisprudencia mas reciente se ha pronunciado
considerando que los premios de jubilacion no son conformes a Derecho. Como sefiala la
Sentencia del Tribunal Supremo de 14 de marzo de 2019, los premios de jubilacion “infringen la
disposicién adicional cuarta del TRRL y la disposicion final segunda de la LRBRL; ademdas no se
pueden amparar en el articulo 34 de la Ley 30/1984 porque no atienden a los supuestos alli
previstos porque no son retribuciones contempladas en la regulacién legal, ni un complemento

retributivo de los definidos en el articulo 5 del Real Decreto 861/1984 y tampoco se ajustan a las
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determinaciones del articulo 93 de la LRBRL (cfr. sentencia de 9 de septiembre de 2010, recurso

de casacién 3565/2007, con remisién a las sentencia que cita)”.

Igualmente, la STS 20 de marzo de 2018 (recurso de casacién 2747/2015) ha advertido
“la naturaleza retributiva del premio alli cuestionado pues no respondia "a una contingencia o
infortunio sobrevenidos sino que se devengan simplemente por la extincion de la relacion de
servicio funcionarial cuando se alcanza la edad de la jubilacion forzosa o la necesaria para obtener
la jubilacién anticipada. No se dirigen pues a compensar circunstancias sobrevenidas de la
naturaleza de las que inspiran las medidas asistenciales - esto es, determinantes de una situacion
de desigualdad- sino que asocian a un supuesto natural, conocido e inevitable de la relacion
funcionarial, por lo demds no especifico del Ayuntamiento sino comun a toda la funcion publica,

una gratificacion".
Asimismo, la STS n© 344/2022, de 16 de marzo de 2022 mantiene lo siguiente:

«El problema de fondo que late en este recurso de casacion ha sido ya resuelto por esta
Sala en una pluralidad de sentencias, incluida la citada en la sentencia de primera
instancia. Es criterio jurisprudencial claramente establecido que las gratificaciones -
cualquiera que sea su denominacion en cada caso- por jubilacién anticipada previstas en
acuerdos de entidades locales tienen naturaleza de retribucion y, por consiguiente, sélo
pueden considerarse ajustadas a Derecho en la medida en que tengan fundamento en
alguna norma legal de alcance general, relativa a la remuneracién de los funcionarios de
la Administracion local. Dado que en los casos resueltos hasta la fecha no se habia
identificado ninguna norma de cobertura, la conclusion fue que dichos acuerdos de las
entidades locales eran invalidos. Véanse a este respecto, entre otras, nuestras sentencias
no 2747/2015, n® 2717/2016, n° 459/2018 y n° 1183/2021.

A este mismo criterio debe ahora estarse, pues en este caso no se aprecia ninguna
diferencia relevante. En este orden de consideraciones, debe sefialarse que la arriba
mencionada disposicion adicional 212 de la Ley 30/1984, aun previendo medidas de
incentivacion de la jubilacién anticipada, no hizo una regulacién precisa para el supuesto
de que dichas medidas tuvieran caracter retributivo y, por ello, no satisface la exigencia
de que las gratificaciones por jubilacion anticipada tengan cobertura en una norma legal

de alcance general.

Por todo lo expuesto, en respuesta a la cuestion de interés casacional objetivo, procede
reiterar el criterio jurisprudencial establecido por esta Sala en los términos que se han
descrito. Ello conduce a desestimar el recurso de casacién, confirmando la sentencia

impugnada».

Por su parte, distintos Consejos Consultivos han tenido oportunidad de pronunciarse al
respecto. Asi, por ejemplo, el Consejo Consultivo de Castilla La Mancha en su dictamen n°

28/2021 examina “la documentacion concerniente a la consulta facultativa formulada por la
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Diputacién Provincial de Guadalajara, en relacion con la legalidad de los premios de jubilacion
anticipada regulados en el articulo 37 A) del III Acuerdo Marco del Personal Funcionario de dicha

entidad local”, para concluir lo siguiente:

«A tenor de todo lo expuesto con anterioridad, parece claro que es muy mayoritaria la
posicion doctrinal que aboga por el caracter retributivo y falta de cobertura legal de los
llamados premios, incentivos, primas, compensaciones o indemnizaciones de jubilacion -
sea esta forzosa o voluntaria-, secundando asi la clara linea jurisprudencial trazada en
ese sentido por el Tribunal Supremo en sus sentencias de 20 de marzo de 2018 y 14 de
marzo de 2019. En consecuencia, por muy digna de encomio y extensamente
fundamentada que sea la posicion divergente sostenida al respecto por la Comision
Juridica Asesora del Pais Vasco -apoyada en doctrina de la Sala de lo Social del Tribunal
Supremo y, en consonancia con ella, de la Sala 32 del TSJ de Catalufia, plasmada en su
citada sentencia de 2 de octubre de 2019-, este Consejo debe inclinarse por reiterar las
mismas opiniones que fueron expresadas en su anterior dictamen n° 59/2004, de 20 de
mayo, insistiendo en que la posibilidad de incentivar el acceso a la jubilacion voluntaria
anticipada mediante técnicas como las contempladas en el articulo 37.A) del III AMPFDPG
se encuentra al alcance de las entidades locales, pero aparece legalmente condicionada a
la correlativa adopcion de las medidas de racionalizacion de recursos humanos
contempladas en la disposicién adicional 212 de las LRFP de 1984 y articulo 17.4 j) de la
mentada LEPO-CLM, que resultan perfectamente conciliables con las previsiones del
articulo 69 del vigente TRLEBEEP de 2015. La lectura del precepto cuestionado denota
que el reconocimiento de previos de jubilacion alli previsto queda totalmente desvinculado
de la coetanea instauracion de planes o programada de racionalizacion de efectivos
aprobados por la Administracion afectada y el acogimiento a las medidas arbitradas en

los mismos, de manera que tales premios no pueden considerarse adecuados a Derecho».

De ahi también que la Intervencion Provincial venga haciendo la siguiente referencia
expresa en los informes de fiscalizacion de expedientes de indemnizacidn por jubilacidén anticipada

lo siguiente:

«Dicho esto se considera igualmente procedente sefalar que el posible establecimiento
de premios de jubilacién a los 65 aflos de edad o de indemnizaciones para el caso de la
Jubilacion anticipada en acuerdos o convenios ha sido objeto de atencién en las sentencias
del Tribunal Supremo de 20 de marzo de 2018 (STS 459/2018) y 14 de marzo de 2019
(STS 347/2019) y de los Tribunales Superiores de Justicia (). En todas se mantienen los
mismos criterios, aunque no siempre coinciden los argumentos empleados, de la

improcedencia de los citados premios.

Recientemente el Tribunal de Cuentas también ha incoado un expediente al respecto.
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Lo que estimo ha de ser tenido en cuenta por la Corporacion a los efectos de considerar,

en su caso, la procedencia de revisar, por las vias legalmente establecidas, el acuerdo

que establece dicha indemnizacién/premio por jubilacion anticipada. (..)»

En conclusion, al no atender a los supuestos previstos en el articulo 34 ni en la disposicion
adicional vigésimo primera de la Ley 30/1984, los incentivos establecidos en la Diputacion de
Granada carecen de cobertura legal y alteran el régimen retributivo de los funcionarios publicos
locales: articulos 93 y disposicion adicional segunda de la Ley 7/1985, articulos 23 y 24 de la Ley
30/1984, Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, y la disposicidn adicional cuarta del Real Decreto
Legislativo 781/1986.
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excepcional interés publico, resulta necesario suspender provisionalmente los incentivos a la

o]

jubilacién voluntaria anticipada, de conformidad con lo previsto en el articulo 56 de la Ley 39/2015,

de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Séptimo. El articulo 1 de la Ley 4/2005, de 8 de abril, del Consejo Consultivo de Andalucia,

w

establece que “..es el supremo dérgano de asesoramiento de las Entidades Locales y de los

Organismos y Entes de Derecho Publico de ellas dependientes”.

Por su parte, el articulo 4 de la anterior Ley reconoce la posibilidad de realizar consultas
facultativas al Consejo Consultivo de Andalucia. Asimismo, el articulo 18 dispone que “Podra
recabarse el dictamen del Consejo Consultivo en aquellos asuntos no incluidos en el articulo

anterior, que por su especial trascendencia o repercusion lo requieran”.

Esta Presidencia considera que el volumen presupuestario destinado a estos incentivos,
su inclusién en acuerdos de personal, al menos, desde 1994, unido a razones de seguridad juridica,
por la existencia de una jurisprudencia oscilante en esta materia, suponen una especial
repercusion que aconsejan la solicitud de un dictamen facultativo del Consejo Consultivo de
Andalucia, sobre si los anteriores incentivos, regulados en la clausula séptima del Plan Integral
de Recursos Humanos, aprobado por Acuerdo de Pleno de 12 de junio de 2005, se adectan

actualmente al ordenamiento juridico.
Por todo lo anteriormente expuesto, por la Presidencia se formula la siguiente propuesta:

PRIMERO: Aprobar el inicio de expediente para dejar sin efecto en su caso la clausula séptima

del Plan Integral de Recursos Humanos, aprobado por Acuerdo de Pleno de 12 de junio de 2005.

Codigo de firma: R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

SEGUNDO: Someter el expediente a informacion publica y audiencia a los interesados por el

plazo minimo de treinta dias para la presentacion de reclamaciones y sugerencias.

TERCERO: Solicitar dictamen facultativo del Consejo Consultivo de Andalucia, de conformidad

con lo previsto en la Ley 4/2005, de 8 de abril, del Consejo Consultivo de Andalucia.
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CUARTO: Suspender provisionalmente los incentivos a la jubilacion voluntaria anticipada
regulados en la cldusula séptima del Plan Integral de Recursos Humanos, aprobado por Acuerdo
de Pleno de 12 de junio de 2005, para asegurar la eficacia de la resolucidon que pudiera recaer y

con la finalidad de proteger los intereses publicos implicados.”

Consta en el expediente Nota de Conformidad de Secretaria General de 13 de diciembre
de 2022 a los informes juridicos del Jefe del Servicio de Promocidn Profesional y del Director de
Recursos Humanos de fechas 5 de octubre y 5 de diciembre de 2022, respectivamente; asi como

Diligencia de conformidad de Intervencidn de fecha 10 de diciembre de 2002.

Asimismo consta en el expediente Dictamen favorable emitido por la Comision Informativa
de Economia, Recursos Humanos, Contratacidn y Asistencia a Municipios, en su sesion celebrada
el dia 19 de diciembre de 2022.

Sometida la Propuesta a votacion por la Presidencia (ausentes los Sres. Diputados del
Grupo Popular: D. Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gamez; y el Sr. Diputado del
Grupo Ciudadanos, D. Francisco José Rodriguez Rios), su resultado fue como sigue:

Votos a favor: 15 (PSOE y CIUDADANOS)
Votos en contra: Ninguno.
Abstenciones: 9 (PP, IU, VOX y UP)

En consecuencia, el Pleno, por mayoria, acuerda aprobar la Propuesta formulada en el

sentido expresado.

14°.- MOCION DEL GRUPO UNIDAS PODEMOS: "RECHAZO A LA VIOLENCIA POLITICA".

Diia. Elisa Cabrerizo Medina en su condiciéon de Portavoz del Grupo Provincial Unidas
Podemos en la Excma. Diputacion Provincial de Granada, al amparo de lo dispuesto en el articulo
97.3 del ROF, presenta al Pleno la siguiente MOCION:

RECHAZO A LA VIOLENCIA POLITICA
“EXPOSICION DE MOTIVOS

Tras las declaraciones vertidas recientemente hacia la Ministra de Igualdad del Gobierno
de Espafia, D@ Irene Montero Gil, el Pleno de la Diputaciéon de Granada quiere mostrar su

solidaridad y su profundo rechazo a la violencia politica ejercida.

El intento de coaccidén politica en sede parlamentaria responde, en este caso, a una
voluntad de cercenar los derechos de las mujeres, precisamente cuando se conmemora el Dia

internacional para la eliminacidn de la violencia contra la mujer, el 25 de noviembre. Los y las
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representantes publicos tienen, en este sentido, una especial relevancia social a la hora de adoptar

conductas acordes con unos valores democraticos y de respeto de los Derechos Fundamentales.

Se han de resaltar aqui, entre otros, los articulos 9.2, 10.1 y 14 de la Constitucion
Espafiola, relativos a la libertad e igualdad real y efectiva, la dignidad de la persona vy la igualdad
y prohibiciéon de discriminacidn, respectivamente. La manifestacién de la violencia politica se
revela como una estrategia continuada en el tiempo, de escrutinio de la vida privada y de paulatina

destruccion de la propia persona.

En este caso, por su propia condicién, concurre un agravante al constituirse esta violencia
politica como un tipo de violencia machista. Frente a ella, no cabe ningun tipo de equidistancia o

de amparo.
Por todo lo anterior, el Pleno de la Diputacion de Granada se compromete:

1- A erradicar este tipo de practicas, no solo en la actividad diaria de esta institucion provincial,
sino que sea ejemplo para la sociedad granadina. Para ello, se pide a todas las instituciones
implicadas, entre ellas los Ayuntamientos de la Provincia y entidades dependientes de esta
Diputacién a adoptar las medidas necesarias para que cesen estas conductas y se cumpla con lo

establecido en el articulado constitucional, asi como en el resto del ordenamiento juridico”.

Consta en el expediente dictamen favorable de la Comisién Informativa de Presidencia,

Cultura, Turismo, Desarrollo y Empleo en sesidn celebrada el dia 19 de diciembre de 2022.

También consta en el expediente la siguiente Autoenmienda presentada por el Grupo

Unidas Podemos:
“A.- Se propone las siguientes modificaciones:
1.- Pasar de Declaracion Institucional a Mocion del Grupo Unidas Podemos

B.- Se propone la modificaciéon de la parte de los acuerdos, quedando de la siguiente

manera:

1.- A erradicar este tipo de practicas en la actividad de esta Institucion, siendo ejemplo
para la sociedad granadina. Para ello, esta Diputacion se compromete a adoptar las medidas
necesarias para que cesen estas conductas y se cumpla con lo establecido en el articulado

constitucional, asi como en el resto del ordenamiento juridico.

2.- Dar traslado de estos acuerdos a los ayuntamientos de la provincia para que se sumen

a dicha iniciativa.

Las intervenciones de los diferentes Portavoces de los Grupos Provinciales o miembros de
la Corporacidn se encuentran grabadas en el correspondiente videoacta y se puede consultar en

el siguiente enlace:

http://videoacta.dipgra.es/?pleno=20221222&punto=15
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Tras la deliberacién, y sometida la Mocion a votacion por el Sr. Presidente, con la

autoenmienda presentada por el Grupo Unidas Podemos, (ausentes los Sres. Diputados del Grupo

PP, D. Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gamez, y el Sr. Diputado del Grupo

Ciudadanos, D. Francisco José Rodriguez Rios), su resultado fue el siguiente:

Votos a favor: 23 (PSOE, PP, CIUDADANOS, IU y UP)
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« Votos en contra: 1 (VOX)

53 Abstenciones: Ninguna.
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II;EEE Por consiguiente, el Pleno, por mayoria, acuerda aprobar la Mocién del Grupo Unidas
Egég Podemos y, en consecuencia se adopten los siguientes Acuerdos:
SZake
EeE . ,
35@% MOCION DE RECHAZO A LA VIOLENCIA POLITICA
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“EXPOSICION DE MOTIVOS
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Tras las declaraciones vertidas recientemente hacia la Ministra de Igualdad del Gobierno
de Espafia, D@ Irene Montero Gil, el Pleno de la Diputacion de Granada quiere mostrar su

solidaridad y su profundo rechazo a la violencia politica ejercida.

El intento de coaccidn politica en sede parlamentaria responde, en este caso, a una
voluntad de cercenar los derechos de las mujeres, precisamente cuando se conmemora el Dia
internacional para la eliminacidn de la violencia contra la mujer, el 25 de noviembre. Los y las
representantes publicos tienen, en este sentido, una especial relevancia social a la hora de adoptar

conductas acordes con unos valores democraticos y de respeto de los Derechos Fundamentales.

Se han de resaltar aqui, entre otros, los articulos 9.2, 10.1 y 14 de la Constitucion
Espafiola, relativos a la libertad e igualdad real y efectiva, la dignidad de la persona vy la igualdad
y prohibicion de discriminacidn, respectivamente. La manifestacion de la violencia politica se
revela como una estrategia continuada en el tiempo, de escrutinio de la vida privada y de paulatina

destruccion de la propia persona.

En este caso, por su propia condicion, concurre un agravante al constituirse esta violencia
politica como un tipo de violencia machista. Frente a ella, no cabe ningun tipo de equidistancia o

de amparo.
Por todo lo anterior, el Pleno de la Diputacién de Granada se compromete:

1.- A erradicar este tipo de practicas en la actividad de esta Institucidn, siendo ejemplo para la

sociedad granadina. Para ello, esta Diputacion se compromete a adoptar las medidas necesarias

Codigo de firma: R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

para que cesen estas conductas y se cumpla con lo establecido en el articulado constitucional, asi

como en el resto del ordenamiento juridico.

2.- Dar traslado de estos acuerdos a los ayuntamientos de la provincia para que se sumen a dicha

iniciativa.
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15°.- MOCION DEL GRUPO UNIDAS PODEMOS: “"REGULARIZACION EXTRAORDINARIA
DE PERSONAS MIGRANTES EN EL ESTADO ESPANOL".

Dfia. Elisa Cabrerizo Medina en su condicion de Portavoz del Grupo Provincial Unidas

Podemos en la Excma. Diputacion Provincial de Granada, al amparo de lo dispuesto en el articulo
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97.3 del ROF, presenta al Pleno la siguiente MOCION:
<
a
5% REGULARIZACION EXTRAORDINARIA DE PERSONAS MIGRANTES EN EL ESTADO
I ESPANOL
is8E ,
5;5@ “EXPOSICION DE MOTIVOS
Sz
K
ggéé De acuerdo con las estimaciones mas recientes, en el Estado espafiol viven 500.000
- + S0uac]

personas migrantes en condicion administrativa irregular, de las cuales una tercera parte serian

o]

menores de edad. El sistema de acceso a la residencia contemplado en la LO 4/2000, sobre
derechos vy libertades de los extranjeros en Espafia o su integracion social, mas conocida como
ley de extranjeria, resulta insuficiente, limitado y no se ajusta a la realidad actual de las personas

migrantes que viven y trabajan en territorio del Estado espafiol.

Esto debido a que, por un lado, los criterios de acceso a la residencia son altamente
restrictivos, y por otro, el procedimiento administrativo implementado es lento, burocratico y
cuenta con un elevado margen de discrecionalidad a la hora de conceder las autorizaciones o su

renovacion.

Esta dinamica genera una espiral de vulnerabilidad y desinformacion que aumenta la
exclusion  social e impacta en el conjunto de la sociedad. Por lo tanto, consideramos
imprescindible encontrar mecanismos que garanticen que estas personas puedan salir de la
situacion de invisibilidad a consecuencia de su status migratorio irregular. Razones que justifican

una regularizacién extraordinaria.

En primer lugar, el respeto a los derechos fundamentales de cada ser humano. La
irregularidad supone una condena a la explotacion laboral, la invisibilidad ante las instituciones y
la desproteccién legal. En segundo lugar, la existencia de cerca de medio millén de personas fuera
del radar de las instituciones y de la planificacién de los servicios publicos, supone un déficit de
gobernanza publica que es urgente corregir. Finalmente, la pérdida de una gran aportacion

econdmica vy fiscal para el conjunto de la sociedad.

Por un lado, la irregularidad impide a muchos migrantes contribuir dignamente con

Codigo de firma: R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

capacidades que son esenciales para el sostenimiento de la sociedad, abocandolos a la economia

sumergida. Una regularizacion afloraria de una manera rapida y eficiente el gran potencial de sus
impuestos directos y de las contribuciones de empleados y empleadores al sistema de Seguridad
Social. La politica migratoria no puede seguir escindida de la realidad socioeconémica y de todas

las personas que la componen y construyen dia a dia. La regularizacidén extraordinaria permitira

visibilizar a la totalidad de la poblacion migrante residente en el Estado espariol.
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Compensar las desigualdades que presentan como punto de partida, y a la vez, garantizar
los derechos laborales en condiciones de igualdad, reduciendo las situaciones de abuso y

explotacion. Un mecanismo habitual en muchos paises, también en Espaia.

Este mecanismo de regularizacién extraordinaria ha sido utilizado por un importante
nimero de paises. Sélo en la Unidon Europea, entre 1996 y 2008 se han realizado 43
regularizaciones en 17 estados miembros. Las mas recientes se han realizado en Portugal e Italia,
durante el afio 2022 en plena pandemia de COVID-19. Una respuesta apoyada por el Relator

Especial por los derechos humanos de los migrantes de las Naciones Unidas.

En el Estado espafiol, se han producido seis procesos de regularizacion desde 1978.
Cuatro procesos bajo gobierno del Partido Socialista y dos bajo gobierno del Partido Popular. Una
propuesta sujeta a la ley y coherente con los compromisos internacionales. Esta propuesta se
limita a modificar en un articulo Unico, la disposicion transitoria primera de la LO 4/2000. Esta
disposicién transitoria no tiene naturaleza organica y, por lo tanto, puede ser modificada por una

Iniciativa legislativa Popular.

La disposicion transitoria original ordenaba al Gobierno establecer un procedimiento para
una regularizacidon extraordinaria, traducida en el Real Decreto 239/2000. La propuesta de
modificacion mantiene el redactado original manteniendo su caracter transitorio e instando al
Gobierno espafiol realizar un nuevo procedimiento de regularizacion extraordinaria y sélo modifica

sus fechas.

Finalmente, conviene destacar que, aunque tradicionalmente las regularizaciones
extraordinarias se han producido con motivo de cambios normativos, no hay ningln precepto
legal que impida una regularizacidén por otros motivos. Ademas, esta propuesta estd muy ligada

a acuerdos e iniciativas internacionales a los que el Estado espafol se ha comprometido.

Estos incluyen la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas,
concretamente su objetivo 10, el Pacto Mundial por una migracidén segura, ordenada y regular.
Ademas del Pacto Europeo sobre la migracién y el asilo. Sobre este instrumento en concreto cabe
destacar que la Comisaria de Interior de la Unidn Europea sefialé en respuesta a una pregunta
elevada al Europarlamento, negé que este pacto impida la regularizacion de personas migrantes,
mencionando que “la regularizaciéon puede ser una respuesta politica adecuada y que la UE
reconoce la soberania de sus Estados miembros para adoptar regularizaciones de personas

migrantes acorde a sus criterios y competencias”.

Por todo lo expuesto el Grupo Unidas Podemos propone al resto del pleno adoptar los

siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Que la Diputacion apoye la campafia de la Iniciativa Legislativa Popular del movimiento
de personas migrantes "Regularizacion Ya", para una regularizacion extraordinaria de personas

migrantes en el Estado espafiol.
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SEGUNDO.- Que la Diputacion apoye el siguiente texto articulado de la proposicion de ley. LEY
POR LA QUE SE ESTABLECE UNA REGULARIZACION EXTRAORDINARIA PARA PERSONAS
EXTRANJERAS EN SITUACION ADMINISTRATIVA IRREGULAR.

Articulo Unico:

Modificacion de la disposicion transitoria primera de la LO 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos
y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social. Con la redaccion siguiente:
"Disposicion transitoria primera. Regularizacion de extranjeros que se encuentren en Espaia. El
Gobierno, mediante Real Decreto, establecerd, en un plazo de 6 meses, un procedimiento para la
regularizacion de los extranjeros que se encuentren en territorio del Estado espafiol antes del dia
1 de noviembre de 2021".

TERCERO.- Trasladar el Acuerdo Plenario al Movimiento Estatal Regularizacion.
CUARTO.- Trasladar el Acuerdo Plenario a la Presidencia del Congreso de los Diputados.
QUINTO.- Trasladar el Acuerdo Plenario a la Federacion Andaluza de Municipios y Provincias,

solicitando que lo hagan extensible a los ayuntamientos invitandolos a sumarse a la campafa”.

Consta en el expediente dictamen favorable de la Comisién Informativa de Presidencia,

Cultura, Turismo, Desarrollo y Empleo, en sesidn celebrada el dia 19 de diciembre de 2022.

Las intervenciones de los diferentes Portavoces de los Grupos Provinciales o miembros de
la Corporacidn se encuentran grabadas en el correspondiente video acta y se puede consultar en

el siguiente enlace:

http://videoacta.dipgra.es/?pleno=20221222&punto=16

Tras la deliberacion, y sometida la Mocion a votacidn por el Sr. Presidente (ausentes los
Sres. Diputados del Grupo Popular: D. Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gamez; y el
Sr. Diputado del Grupo Ciudadanos, D. Francisco José Rodriguez Rios), su resultado fue el

siguiente:

Votos a favor: 2 (IU y UP).
Votos en contra: 15 (PSOE y VOX).
Abstenciones: 7 (PP y CIUDADANOS).

En consecuencia, decae la Mocidn del Grupo Unidas Podemos.

16°.- MOCION DEL GRUPO IZQUIERDA UNIDA: “RELATIVA A LOS PLANES DE
EMERGENCIA POR SEQUIA Y LA EJECUCION DE LAS INFRAESTRUCTURAS HIDRICAS EN
LA PROVINCIA".
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Dfia. Maria del Carmen Pérez Rodriguez en su condicidon de Portavoz del Grupo Provincial
de Izquierda Unida en la Excma. Diputacion Provincial de Granada, al amparo de lo dispuesto en
el articulo 97.3 del ROF, presenta al Pleno la siguiente MOCION:

RELATIVA A LOS PLANES DE EMERGENCIA POR SEQUIA Y LA EJECUCION DE
LAS INFRAESTRUCTURAS HIDRICAS EN LA PROVINCIA

“EXPOSICION DE MOTIVOS

La sequia y la desertizacion de la peninsula ibérica avanzan progresivamente,
especialmente en su mitad meridional. A los cambios naturales que ya actuaban se le han sumado

los antropogénicos, los cuales han acelerado de manera radical la situacion.

La situacion hidrica de nuestra provincia y nuestra Comunidad Autonoma estd marcada
por la escasez, de media los pantanos en Andalucia cuentan con un 25% de agua embalsada. En
nuestra provincia, pese al inicio de las lluvias, el agua almacenada en los pantanos granadinos es
practicamente la mitad de la media de los Ultimos diez afios, y los embalses recuperan un 3,5%

de su capacidad en una semana.

El problema del agua es uno de los grandes problemas de nuestra comunidad y de la
provincia de Granada. Las causas de esta escasez de agua no solo tienen que ver con la escasez
de precipitaciones, también tienen que ver los usos y la gestidon que se esta realizando del agua
de la que disponemos y tiene que ver también con el cambio climatico que esta aumentando la
evapotranspiracion. La ausencia de precipitaciones no es la causa fundamental ni la Unica causa,
la causa fundamental es la pésima gestion del agua y el cambio climatico, en su faceta de
reduccion de las precipitaciones, de avance de la desertificacion y del aumento de la

evapotranspiracion.

Es una evidencia que el cambio climatico agudizara estos episodios en un futuro
haciéndose imprescindible abordar esta situacién desde un proceso de planificacion de las
demandas de recursos hidricos y de anticipacion en la realizacidén de las inversiones necesarias

para hacerles frente.

El analisis de las experiencias de pasadas sequias, la modernizacion de las infraestructuras
y las reservas hidricas o la creaciéon de nuevas fuentes de suministro son algunas medidas
previsoras que pueden tomarse. Ante la necesidad de elaborar estrategias de sequia, debemos

tener en cuenta que:

- Los ciclos de sequia tenderan a agravarse, tanto en intensidad como en frecuencia bajo
el proceso del cambio climatico en curso, ello exige asumir en la planificacion el reto de

gestionar los correspondientes riesgos aplicando el principio de precaucion.

- El uso maximalista, en afios de normalidad, de los recursos regulados (de forma natural
- acuiferos- o mediante embalses) constituye la clave de la fragilidad de nuestros

sistemas ante las sequias.
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- La contaminacion sistematica de rios y acuiferos, agravada por la extraccion abusiva de

caudales, es otra clave que fragiliza nuestra capacidad de gestidn de las sequias, al reducir

la disponibilidad de aguas de calidad.

- El crecimiento del regadio, legal e ilegal, y el desmedido crecimiento urbanistico en zonas

sensibles, como el litoral, abren perspectiva de insostenibilidad ingobernables.

Debemos asumir en nuestro modelo de planificacion el principio de precaucién para
gestionar riesgos, que no previsiones, como los que se derivan del proceso de cambio climatico,

tal y como exige la Directiva Marco de Agua.
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Los nueve embalses de Granada que estan bajo gestidon de la Confederacidon Hidrografica

del Guadalquivir cerraron la semana pasada al 29,8 % de su capacidad, segun la informacién del
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Sistema Automatico de Informaciéon Hidroldgica, después de que el inicio de las lluvias
generalizadas en la provincia haya comenzado a hacer repuntar las cifras de agua almacenada.
Pese a ello, los niveles siguen todavia lejos de los registrados en el mismo momento del afio

pasado, y mas aun en comparacién con los valores medios de la ultima década, que indican que

en dichos embalses se cuenta con un 17,3 % menos de reservas que en el mismo momento de
2021.

En el ultimo mes, la capacidad de los pantanos mejoré en 7,4 % puntos, aunque dos de
ellos siguen por debajo del 10 %, siendo el mas castigado el embalse de los Bermejales que ha

pasado de estar al 25,9 % de su capacidad al 13,2 %.

El volumen de agua embalsada en estas infraestructuras aumenté en 3,5 % puntos
porcentuales en la semana que media entre el 4 y el 11 de diciembre, lo que equivale a 3,97
hectémetros clibicos de agua. En los Ultimos treinta dias, el porcentaje de repunte se eleva hasta
el 7,4 %. Pese a ello, Granada y Jaén son las dos provincias andaluzas en las que menos
pluviometria se ha registrado en lo que va de diciembre de acuerdo con los datos facilitados por
la propias CHG. Con una media de precipitaciones entorno a los 69 litros por metro cuadrado, la
cifra se queda lejos de los 99 que se registran en el entorno de Sevilla y Huelva, o los 86 de
Cérdoba.

Esta situacidn de sequia esta obligando a limitar el consumo en determinados territorios,
con implicaciones sobre la actividad agricola y turistica que amenazan con ampliar al consumo
humano. La Junta de Andalucia dice estar muy preocupada por esta situacion, sin embargo,

contrasta con la pasividad mostrada por anticiparse a estas situaciones de sequia que como

mq@wm&g v/R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

estamos viendo ya no cogen de sorpresa a nadie.
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El Gobierno de la Junta sigue poniendo el énfasis en la ejecucién de actuaciones de
emergencia con las que paliar la situacion actual, prometiendo desaladoras, trasvases y
canalizaciones, planteando inversiones para cuando ya tenemos la emergencia en ciernes,

intentando paliar la situacién, olvidando la gestion previa, la planificacion y la anticipacion como

mecanismos para no llegar a situaciones de emergencia.
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El articulo 27 de la Ley 10/2001 de Plan Hidrolégico Nacional articula la obligacion de

elaborar Planes de Emergencia por Sequia (PEM).

El Articulo 63.2 de la Ley de aguas de Andalucia establece que los municipios, por si solos
o agrupados en sistemas supramunicipales de agua, con mas de diez mil habitantes, deberan
obligatoriamente aprobar planes de emergencia ante situaciones de sequia, para lo cual contaran
con el asesoramiento técnico de la consejeria competente en materia de agua, directamente o,
en su caso, a través de sus entidades instrumentales. Una vez aprobados dichos planes seran
obligatorios, y en caso de que el municipio no exija su cumplimiento, la consejeria competente

en materia de agua podra imponerlos subsidiariamente y a costa del municipio.

Més de 12 afos después desde la aprobacion de la ley autonémica esta obligacion sigue
incumpliéndose en gran parte de los municipios de Andalucia sin que desde el gobierno andaluz
se hayan adoptado medidas de control, impulso y acompafiamiento a los municipios para

garantizar el cumplimiento de este precepto legal.

Los planes de sequia suponen una herramienta fundamental para la anticipacién, la
preparacion y adaptacion a la situaciones de sequia en los distintos territorios, que no se disponga
de ellos implica que se vuelve a gestionar la situacion como una crisis o emergencia, cuando con
medidas paulatinas contempladas en un plan gradual se podrian evitar medidas mas graves o

contundentes como cortes de agua.

El objetivo perseguido con estos planes, es de un lado evitar o retrasar las medidas mas
perjudiciales, aplicando medidas progresivas para que nunca se llegue a la situacién de
emergencia, porque cuando se llega la situacion de emergencia las medidas que se adoptan son
ineficientes, mas caras y meramente compensatorias, porque ya estamos sufriendo las

consecuencias de la situacién.

Estos planes deben ser debatidos y acordados con la participacion de la ciudadania,
empresas y administraciones, al ser medidas que afectan directamente a la ciudadania, si se
conocen y han sido debatidas con claridad, no generan tanto conflicto cuando han de aplicarse

los planes.

El gobierno que preside el sefior Moreno Bonilla no sélo obvia la planificacion previa y la
anticipacion, sino que es incapaz de ejecutar las infraestructuras hidraulicas que viene
prometiendo y son de su competencia. Cuenta con 300 millones de euros del canon del agua y
seguimos esperando a que acometa las infraestructuras prometidas. Es también incoherente, ya
que elimina el canon del agua, que entre otras cuestiones ayuda a concienciar sobre el uso racional

del agua y principalmente a recaudar fondos para inversiones hidricas.

Por todo lo anteriormente expuesto, desde el Grupo Provincial de Izquierda Unida en la
Diputacién Provincial de Granada, venimos a plantear al Pleno para su debate y aprobacion si

procede, los siguientes:
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ACUERDOS

PRIMERO. - Instar a la Junta de Andalucia a que impulse, a través de la Consejeria competente,

la elaboracion de forma participativa de los Planes de Emergencia por Sequia que se recogen en

el articulo 63.2 de la Ley de Aguas de Andalucia.

SEGUNDO. - Instar a la Junta de Andalucia a que impulse un Pacto Social del Agua que asuma y
promueva un modelo de participacion activa, justa, diversa, comprometida y equilibrada, en el

que puedan intervenir todos los actores socio-econdmicos y ciudadanos en igualdad de

‘2?\”&1&@&?&%%753— 3153-5457

condiciones y donde la proteccidn del recurso sea la base de una nueva politica de aguas. Una

participacidn social que cuente con unas administraciones implicadas y con la dotacién adecuada

HRIERRE

en términos de recursos econdmicos y humanos.
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TERCERO. - Instar a la Junta de Andalucia a ejecutar las infraestructuras hidricas pendientes en

o]

la provincia de Granada, con la financiacion de la que ya dispone a través del Canon Hidraulico,
priorizando las destinadas a garantizar el abastecimiento de agua potable para el consumo

humano tanto en las zonas rurales como urbanas.

CUARTO. - Instar a la Diputacidn Provincial de Granada a llevar a cabo el acuerdo aprobado en

el mes de septiembre del afio en curso en una mocion relativa a medidas especificas a implantar
por la Diputacién Provincial de poner en marcha campafias informativas sobre el uso racional del

agua y de optimizacidn de la misma debido a la sequia y sus consecuencias.

Consta en el expediente dictamen favorable de la Comisién Informativa de Presidencia,

Cultura, Turismo, Desarrollo y Empleo en sesion celebrada el dia 19 de diciembre de 2022.

Las intervenciones de los diferentes Portavoces de los Grupos Provinciales o miembros de
la Corporacién se encuentran grabadas en el correspondiente videoacta y se puede consultar en

el siguiente enlace:

http://videoacta.dipgra.es/?pleno=20221222&punto=17

Tras la deliberacion, y sometida la Mocion a votacidn por el Sr. Presidente (ausentes los
Sres. Diputados del Grupo PP, D. Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gamez, y el Sr.

Diputado del Grupo Ciudadanos, D. Francisco José Rodriguez Rios), su resultado fue como sigue:

Votos a favor: 17 (PSOE, CIUDADANOS, IU y UP)
Votos en contra: 6 (PP)
Abstenciones: 1 (VOX)

Codigo de firma: R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

En consecuencia, el Pleno, por mayoria, acuerda aprobar la Mocion del Grupo Izquierda

Unida en el sentido expresado.

17°.- MOCION DEL GRUPO IZQUIERDA UNIDA: “"AMPLIACION DE HORAS LECTIVAS EN
EDUCACION ARTISTICA”.
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Dfia. Maria del Carmen Pérez Rodriguez en su condicidon de Portavoz del Grupo Provincial
Izquierda Unida en la Excma. Diputacion Provincial de Granada, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 97.3 del ROF, presenta al Pleno la siguiente MOCION:

AMPLIACION DE HORAS LECTIVAS EN EDUCACION ARTISTICA
“EXPOSICION DE MOTIVOS

Estudios cientificos sefialan que /la mdusica tiene efectos positivos en el desarrollo
cognitivo, creativo, intelectual y psicolégico de los nifios. Incluso se ha demostrado que la
musica estimula el hemisferio izquierdo del cerebro, el encargado del aprendizaje del lenguaje,

los nimeros y el uso de la ldgica.

De hecho, a principios de 2019, la Universidad Auténoma de Barcelona acogié a
profesores universitarios y formadores de maestros de distintos paises europeos del
proyecto European Music Portfolio: Sounding Ways into Mathematics (EMP-P) que pretendia
incidir, por un lado, en el trabajo conjunto de habilidades matematicas y musicales en la educacion
primaria y, por el otro, en el fomento de la creatividad de los docentes como medio para favorecer

una educacion mas interdisciplinaria.

A pesar de ello, vemos como la Junta de Andalucia esta reduciendo el nimero de horas
lectivas en la educacién Primaria y Secundaria. Recientemente hemos mantenido un encuentro
con Zoraida Pérez Sabio, presidenta de AProMusicA, Asociacion de Profesorado de Musica de

Andalucia, que corroboran dicha situacion.

Esta asociacién se constituye en Coérdoba, el dia 6 de Noviembre de 2003, una
organizacion de naturaleza asociativa y sin animo de lucro, cuyos fines son reivindicar la
importancia de la Musica en la Educacion, en la cultura y en la sociedad actual; promover
actividades musicales ludicas y/o formativas para el enriquecimiento cultural de la sociedad en su
conjunto y de los docentes en particular, a la vez aquellas que difundan, conciencien y
reivindiquen el papel relevante de la Musica en Educacidn, la cultura y la sociedad actual; mejorar
las practicas docentes, elaborar materiales didacticos, promover proyectos de investigacion e
innovacion educativa y cualquier otra actividad de naturaleza similar; establecer vias de
comunicacion con la Administracion Educativa para transmitir el sentir y los problemas de nuestro
colectivo; impulsar la creacion de redes profesionales entre el profesorado de Musica de todas las
etapas educativas y colaborar con asociaciones afines de ambito autondmico, estatal e

internacional favoreciendo el intercambio y enriquecimiento mutuo.

En el transcurso del encuentro, se ha puesto sobre la mesa la decepcionante distribucion
horaria prevista por la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional de la Junta de
Andalucia para la materia de musica, en las etapas de Primaria y Secundaria en Andalucia, tras

la implantacion total de la nueva Ley Educativa (LOMLOE) prevista para el curso 23-24.
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En concreto, la Junta esta llevando a cabo recortes de horario en primero y tercero de

Primaria y también la no obligatoriedad en secundaria. Con ello, la musica es la mas perjudicada

en las asignaturas y la que sufre recortes de horas lectivas. Por lo tanto, la Junta esta

incumpliendo el real decreto Ley del 1 de marzo de 2022.

La Junta de Andalucia estd incumpliendo los minimos establecidos por la nueva Ley
Educativa LOMLOE, con la aplicacidon del Real Decreto Ley del 1 de marzo de 2022, por lo que la

Junta debe modificar los parametros de las instrucciones provisionales del 23 de junio de 2022,

‘2?\”&1&@&?&%%753— 3153-5457

en los que estd implantando un recorte y reduccidén de horarios, y la no obligatoriedad de la

materia en Secundaria.

HRIERRE

Todo ello supondra, no solamente menos horas de educacion artistica para el alumnado,
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Por todo ello, el Grupo provincial de Izquierda Unida presenta la siguiente propuesta

PRIMERO: Instar a la Junta de Andalucia a que se impartan 2 horas en los cursos de Primaria y

que el area de Educacion Artistica (que incluye plastica y musica) sea impartida por el mismo

docente en su totalidad. En el caso de Secundaria, solicitamos la obligatoriedad de la materia de

musica en 19, 20 y 30 de ESO, con hasta un total de 4 horas como minimo.

SEGUNDO: Instar al Ministerio de Educacion a que en Educacidn Infantil se imparta una educaciéon
musical de calidad, siguiendo el modelo europeo en el que una persona especialista en musica

imparte la disciplina.”
Consta en el expediente dictamen favorable de la Comisién Informativa de Presidencia,
Cultura, Turismo, Desarrollo y Empleo, en sesidn celebrada el dia 19 de diciembre de 2022.

Las intervenciones de los diferentes Portavoces de los Grupos Provinciales o miembros de
la Corporacion se encuentran grabadas en el correspondiente video acta y se puede consultar en

el siguiente enlace:

http://videoacta.dipgra.es/?pleno=20221222&punto=18

Tras la deliberacion, y sometida la Mocion a votacidn por el Sr. Presidente (ausentes los
Sres. Diputados del Grupo Popular: D. Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gamez; y el
Sr. Diputado del Grupo Ciudadanos, D. Francisco José Rodriguez Rios), su resultado fue el

siguiente:

Codigo de firma: R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

Votos a favor: 16 (PSOE, IU y UP)
Votos en contra: Ninguno.
Abstenciones: 8 (PP, CIUDADANOS y VOX)
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En consecuencia, el Pleno, por mayoria, acuerda aprobar la Mocién del Grupo Izquierda

Unida en el sentido expresado.

18°.- MOCION DEL GRUPO VOX: “POR LA QUE SE INSTA A LA DIPUTACION DE GRANADA
PARA QUE PRESENTE RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SOBRE EL PROCESO
DE DESIGNACION DE LA SEDE DE LA AESIA”.

El Sr. Presidente comunica al Pleno que el Portavoz del Grupo Provincial de Vox comunica
al Pleno que retira la Mocidn presentada: “Por la que se insta a la Diputacidon de Granada para
que presente recurso contencioso administrativo sobre el proceso de designacion de la sede de la
AESIA”.

19°.- MOCION DEL GRUPO SOCIALISTA: “EN DEFENSA DE LA SANIDAD PUBLICA
ANDALUZA".

Dfia. Fatima Gémez Abad, en su condicion de Portavoz del Grupo Provincial Socialista en
la Excma. Diputacion Provincial de Granada, al amparo de lo dispuesto en el articulo 97.3 del ROF,

presenta al Pleno la siguiente MOCION:
EN DEFENSA DE LA SANIDAD PUBLICA ANDALUZA
“EXPOSICION DE MOTIVOS

La pandemia del Covid-19 generd una presion asistencial en el conjunto del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia (SSPA) sin precedentes, y puso a prueba la capacidad de los
profesionales sanitarios que llevaron a cabo un enorme esfuerzo individual y colectivo para prestar
asistencia sanitaria en todos los niveles: Atencion Primaria, Atencion Especializada, y Atencién a

las Urgencias y Emergencias.

Teniendo en cuenta los datos actuales sobre la evolucion del COVID-19, el SSPA debe
recuperar inmediatamente la actividad asistencial normalizada, la atencidén a la poblacion que
requiera cuidados y asistencia sanitaria, o que se encuentre pendiente de pruebas diagndsticas,

terapéuticas o intervenciones quirurgicas.

La incompetencia del PP para gestionar la sanidad andaluza llevd, a que el pasado 26 de
noviembre, la Coordinadora Andaluza de la Mesa de Mareas Blancas organizara movilizaciones
por la Sanidad Publica en todas las capitales de provincia de Andalucia, protestando por la falta

de médicos/as y el deterioro del sistema sanitario, entre otras cosas.
Por ello, el Grupo Provincial Socialista propone al Pleno de esta Corporacion adoptar los siguientes:

ACUERDOS
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1. El Pleno de la Diputacion de Granada manifiesta su defensa de la Sanidad publica, universal,
gratuita y de calidad que presta el SSPA, y reconoce la abnegada labor que han desarrollado sus

profesionales durante la pandemia del COVID-19.

2. El Pleno de la Diputacion de Granada considera ineludible recuperar los niveles de prestacion
de servicios sanitarios y los programas de Salud Publica necesarios para ofrecer un servicio de
calidad a la ciudadania, frenando la privatizacidn y los recortes, por lo que insta al Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia a que garantice que, con independencia del lugar de residencia,
se atienda, de forma gratuita, en un plazo maximo de 48 horas en Atencidén Primaria, asi como
que se recuperen los plazos de garantia para pruebas diagndsticas, actividad quirdrgica y acceso

a especialistas.

3. El Pleno de la Diputaciéon de Granada acuerda instar al Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia a realizar un Plan Estratégico de Profesionales sanitarios, que incluya un analisis
profundo y de largo recorrido sobre las necesidades de plantillas en las diferentes categorias, las
mejoras retributivas y laborales, y la financiacidn precisa, ademas de las politicas de incentivacidn,
formacion continuada, y planes de desarrollo a implantar para seguir contando con profesionales

altamente cualificados y comprometidos con nuestro sistema sanitarios.

4. El Pleno de la Diputacién de Granada insta al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia a
poner en marcha un Plan de Reconstruccion de la Atencidn Primaria, ante la urgente necesidad
de fortalecer, reorganizar y dar respuestas eficaces a los graves problemas por los que atraviesa.
Como requisito basico, debe aumentarse la financiacidén para este nivel asistencial, garantizando
un presupuesto finalista del 25% a alcanzar en los proximos 3 afios. Para 2023 el porcentaje debe
ser, al menos, del 20% dada la grave situacion por la que atraviesa la Atencidon Primaria, y las

necesidades de mejoras en infraestructuras, personal e innovacion tecnoldgica.

5. El Pleno de la Diputacion de Granada insta al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia a
garantizar la atencion a las urgencias y emergencias en toda Andalucia, con independencia de la
zona geografica de residencia, asegurando la atencién dentro de los tiempos maximos de

respuesta que marcan los protocolos asistenciales de las sociedades cientificas.

6. El Pleno de la Diputacion de Granada insta al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia a
poner en marcha un plan de choque y actuacion urgente, para recuperar la accesibilidad y actuar
contra las listas de espera, recuperando los decretos de garantias y los mecanismos de

transparencia.

7. El Pleno de la Diputacion de Granada insta al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia a
dotar a los hospitales comarcales de los recursos humanos necesarios para garantizar la oferta

incluida en sus carteras de servicios.

8. El Pleno de la Diputacion de Granada insta al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia a
incrementar de forma progresiva el gasto publico sanitario por habitante, a fin de converger con

el gasto medio por habitante nacional, y acercarnos a las Comunidades que mas invierten, puesto
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que este mayor incremento de gasto supondra una mejora en el servicio sanitario publico y un
aumento de los recursos humanos, materiales y financieros del Sistema Sanitario Publico de

Andalucia.
9. Dar traslado de estos acuerdos a la Junta de Andalucia, y a la Federacion Andaluza de

Municipios y Provincias”.

Consta en el expediente dictamen favorable de la Comisién Informativa de Presidencia,

Cultura, Turismo, Desarrollo y Empleo en sesion celebrada el dia 19 de diciembre.

Las intervenciones de los diferentes Portavoces de los Grupos Provinciales o miembros de
la Corporacién se encuentran grabadas en el correspondiente video acta y se puede consultar en

el siguiente enlace:

http://videoacta.dipgra.es/?pleno=20221222&punto=20

Tras la deliberacion, y sometida la Mocion a votacidn por el Sr. Presidente (ausentes los
Sres. Diputados del Grupo Popular: D. Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gamez; y el
Sr. Diputado del Grupo Ciudadanos, D. Francisco José Rodriguez Rios), su resultado fue el

siguiente:

Votos a favor: 16 (PSOE, IU y UP)
Votos en contra: 6 (PP)
Abstenciones: 2 (CIUDADANOS y VOX)

En consecuencia, el Pleno, por mayoria, acuerda aprobar la Mocion del Grupo Socialista

en el sentido expresado.

20°.- MOCION DEL GRUPO SOCIALISTA: “POR LA MEJORA DE LA LEY DE POLICIAS
LOCALES DE ANDALUCIA".

D@ Fatima Gomez Abad, en su condicidén de Portavoz del Grupo Provincial Socialista en la
Excma. Diputacion Provincial de Granada, al amparo de lo dispuesto en el articulo 97.3 del ROF,
presenta al Pleno la siguiente MOCION:

POR LA MEJORA DE LA LEY DE POLICIiAS LOCALES DE ANDALUCIA
“EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucion espafiola, en el articulo 149.1.29.a, reserva la competencia exclusiva
sobre seguridad publica al Estado, mientras que, en el articulo 148.1.22.a, atribuye a las
comunidades auténomas la competencia sobre la coordinacidon y demas facultades en relacién con

las Policias Locales, en los términos que establezca una ley organica.
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En cumplimiento del mandato constitucional, se aprobd la Ley Orgéanica 2/1986, de 13 de
marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, que regula, entre otras cuestiones, diversos aspectos
fundamentales relativos a los principios basicos de actuacidn, a la organizacion y a las funciones
de las Policias Locales, que constituyen el marco de actuacion de la comunidad autdbnoma en esta
materia, sirviendo su articulo 39 de base para instrumentar en un texto legal los medios y los

sistemas necesarios que hacen posible llevar a cabo la coordinacion de las Policias Locales.

Igualmente, el articulo 52 de la precitada Ley Organica recoge la posibilidad de que las
comunidades auténomas aprueben disposiciones que permitan la adecuacidn y transposicién de

los principios generales del régimen estatutario de las Policias Locales recogidas en ella.

El mismo precepto legal establece en su articulo 51 que los Ayuntamientos podran crear
cuerpos de policia propios, todo ello de acuerdo con las competencias municipales establecidas

en la Ley de Bases de Régimen Local.

A su vez, el Estatuto de Autonomia para Andalucia, en el articulo 65.3, determina que
corresponde a la Comunidad Auténoma de Andalucia la ordenacién general y la coordinacién
supramunicipal de las Policias Locales andaluzas, sin perjuicio de su dependencia de las

autoridades municipales.

Sobre la base de dichas previsiones y en el ejercicio de sus competencias, la Comunidad
Autonoma de Andalucia dicté la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las Policias
Locales, que a todas luces supuso un avance significativo en esta materia, y que en ningln caso
Supuso una intromision en las competencias propias de los ayuntamientos de Andalucia y si una
garantia en orden a un adecuado ejercicio de estas y a una mejor prestacion del servicio publico

a la ciudadania.

La seguridad publica ha contribuido de manera determinante al nacimiento y
consolidacion de los estados democraticos y constituye desde sus origenes un factor esencial para

garantizar el libre ejercicio de los derechos y libertades de las personas.

No estamos, por tanto, solo ante un valor juridico o politico, es igualmente un valor social
que favorece el desarrollo pleno de los individuos. Sobre la seguridad publica se construyen las
comunidades modernas, conscientes de los beneficios que reportan las decisiones de los gobiernos

en favor de politicas que la garanticen.

En los ultimos afios la ciudadania ha sido objeto y a la vez testigo directo de situaciones

criticas por las que ha atravesado no sé6lo Andalucia y Espafia, sino en el resto del mundo.

Ello ha exigido y ha puesto de relieve la eficacia y la calidad de los servicios publicos de
seguridad de los municipios andaluces y un plus de responsabilidad, de compromiso y

colaboracion de las personas que habitan nuestro territorio.

El tiempo transcurrido desde la aprobacion de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, la

experiencia adquirida durante su vigencia, los cambios sociales experimentados recientemente,
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entre los que destacan de manera significativa la activacion del nivel 4 del Plan de Prevencién y
Proteccion Antiterrorista y las declaraciones del estado de alarma como consecuencia de la
pandemia sanitaria originada por la COVID-19, asi como el incremento de la participacion de los
Cuerpos de la Policia Local en el mantenimiento de la seguridad publica en el ambito de la
proteccién de mujeres victimas de violencia de género, entre otras numerosas funciones, muchas
de ellas competencias directa de la administracion autonémica, hasta ahora inéditas para estos
cuerpos, hacen conveniente promulgar una nueva ley de las policias locales, en la que se aborden
mejoras técnicas y organizativas, y que actualice la regulacion actual, incorporando las sucesivas
reformas legislativas que se han venido acometiendo en la normativa estatal basica con incidencia
en la materia, pero que de manera alguna cree cuerpos de policias de primera y cuerpos de

policias de segunda.

La ley de Policias Locales de Andalucia, como lo fue la anterior ley de coordinacidn es una
norma de indudable y marcado caracter municipalista que tiene un impacto importante y una
trascendencia directa en la prestacion de este servicio publico local, afectando a todos y cada uno
de los 785 municipios andaluces y a sus respectivos gobiernos locales. En este sentido, los
socialistas entendemos que el texto adolece de un defecto que ha de ser subsanado en el tramite
parlamentario mediante enmiendas al articulado, porque de lo contrario, la imposible aplicacion
de la misma en los pequefios municipios de nuestra comunidad auténoma sera la ténica general
y por consiguiente, creard unos cuerpos de policias de dos velocidades, las de los medianos y

grandes municipios y la de los pequefios municipios.

La homogeneizacion de los criterios de organizacion y régimen de funcionamiento de los
cuerpos de policia local en Andalucia que pretende la ley no puede saltarse el principio del respeto
a la autonomia municipal y a su potestad de autoorganizacién, obligando a los municipios
andaluces de menos de 5.000 habitantes a elegir entre suprimir sus cuerpos de policias actuales
si no cuentan con una plantilla de al menos 5 policias 0 a asociarse con otros municipios para
crear estos cuerpos con ese minimo de plantilla, todo ello ademas, sin la financiacion

correspondiente.

Los socialistas entendemos que la necesaria actualizacién del marco normativo de los
cuerpos de policias locales en Andalucia no puede desprenderse de la competencia propia que
tienen los gobiernos locales para crear los cuerpos de policia en el ambito de su actuacion, y que
si se trata de establecer una nueva regulacion competencial, ésta debe ir aparejada de la

correspondiente financiacion, porque de ello, sin lugar a dudas, dependera el éxito de la Ley.

Por todo ello, el Grupo Socialista de la Diputacién de Granada presenta para su aprobacion, si

procede, los siguientes:
ACUERDOS

1. La Diputacion de Granada insta al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia a que de

acuerdo con el articulo 25 de la LAULA, incorpore al texto del proyecto de Ley de Policias Locales
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de Andalucia una disposicion que fije la financiacion concreta y necesaria para dar cumplimiento

a las exigencias establecidas en dicho proyecto de Ley.

2. La Diputacion de Granada insta al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia a incorporar
al texto del proyecto de Ley de Policias Locales de Andalucia que aquellos municipios de menos
de 5.000 habitantes que ya cuenten con un cuerpo de policia inferior a 5 efectivos, en respeto a
su autonomia, puedan mantener dicho cuerpo, garantizando también en este caso la financiacidon
que haga viable el mantenimiento de esta situacion y que por lo tanto no se vean obligados a

prescindir de sus cuerpos de policias locales.

3. Dar traslado del presente acuerdo al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, a los grupos

parlamentarios del Parlamento Andaluz y a la FAMP”.

Consta en el expediente dictamen favorable de la Comisidén Informativa de Presidencia,

Cultura, Turismo, Desarrollo y Empleo en sesidn celebrada el dia 19 de diciembre de 2022.

Las intervenciones de los diferentes Portavoces de los Grupos Provinciales o miembros de
la Corporacion se encuentran grabadas en el correspondiente video acta y se puede consultar en

el siguiente enlace:

http://videoacta.dipgra.es/?pleno=20221222&punto=21

Tras la deliberacién, y sometida la Mocion a votaciéon por el Sr. Presidente (ausentes los
Sres. Diputados del Grupo Popular, D. Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordéfiez Gamez y, el
Sr. Diputado del Grupo Ciudadanos, D. Francisco José Rodriguez Rios), su resultado fue el

siguiente:

Votos a favor: 16 (PSOE, IU y UP)
Votos en contra: Ninguno.
Abstenciones: 8 (PP, CIUDADANOS y VOX)

En consecuencia, el Pleno, por mayoria, acuerda aprobar la Mocidn del Grupo Socialista

en el sentido expresado.

21°.- MOCION DEL GRUPO POPULAR: “LAS CONEXIONES AEREAS Y LA NEGACION A
GRANADA DE LA SEDE DE LA AGENCIA ESPANOLA DE SUPERVISION DE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL (AESIA)".

El Sr. Presidente comunica al Pleno que la Portavoz del Grupo Provincial Popular ha
retirado la Mocién presentada: “Las conexiones aéreas y la negacion a Granada de la Sede de la

Agencia Espaiola de Supervision de la Inteligencia Artificial (AESIA)”.
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22°.- MOCION DEL GRUPO POPULAR: “RECHAZO ELIMINACION DE INCENTIVOS A
CONTRATACION CON DISCAPACIDAD".

El Sr. Presidente comunica al Pleno que la Portavoz del Grupo Provincial Popular ha
retirado la Mocidn presentada: “Rechazo eliminacion de incentivos a contratacion con

discapacidad”.

230.- MOCION DEL GRUPO POPULAR: “LIBERTAD SEXUAL".

Dfia. Carmen Lidia Reyes Ruiz en su condicion de Portavoz del Grupo Provincial Popular
en la Excma. Diputacidn Provincial de Granada, al amparo de lo dispuesto en el articulo 97.3 del

ROF, presenta al Pleno la siguiente MOCION:
LIBERTAD SEXUAL
“EXPOSICION DE MOTIVOS

El 6 de septiembre pasado entré en vigor la Ley Organica 10/2022, de garantia integral
de la libertad sexual. En esta ley se introduce una sustancial modificacion en la calificacion de los
delitos contra la libertad sexual, que pasan a ser todos considerados agresion sexual, cuando con

anterioridad se dividian, en funcidén de su gravedad, en abusos sexuales o agresiones sexuales.

Las penas en las que se subsumen estos hechos delictivos especialmente lesivos para las
mujeres y menores se han visto reducidas para dar cabida a delitos de menor envergadura. Esta
circunstancia implica que muchos de los condenados por esto tipo de hechos puedan acogerse a
una reduccion de sus penas, a las que se aplica la prevalencia de la norma mas favorable para el

reo del articulo 2.2 del Cédigo Penal.

Esta situacion es especialmente grave si tenemos en cuenta que el Consejo General del
Poder Judicial, en su informe al anteproyecto, avisé al ministerio de lo que ocurriria: “la reduccion
de los limites maximos de las penas comportara la revision de aquellas condenas en las que se

hayan impuesto las penas maximas conforme la regulacion vigente”.

La Comisién Permanente del Consejo General del Poder Judicial emitié un comunicado el
16 de noviembre de 2022 exponiendo que “este Consejo General del Poder Judicial, en ejercicio
de las competencias que le atribuye el articulo 599.1.122 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial,
emitié el 25 de febrero de 2021 el correspondiente informe sobre el anteproyecto de Ley Organica
de Garantia Integral de la Libertad Sexual, que fue aprobado por unanimidad”. Y reiterd lo
indicado antes de su aprobacion: “el informe, que fue remitido al pre-legislador, constataba que
el cuadro penoldgico contemplado en el anteproyecto para los delitos de agresiones sexuales
tipificados en los capitulos I y II del titulo VIII del Cédigo Penal suponia una reduccion del limite

maximo de algunas penas y concluia que “la reduccidén de los limites maximos de las penas
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comportara la revisién de aquellas condenas en las que se hayan impuesto las penas maximas

conforme a la legislacion vigente”.

A pesar de que en el informe preceptivo, se advirtié al Gobierno que se rebajaba la pena

al delito de violacion, el Gobierno ignord la advertencia.

Desde otros cuatro organismos también alertaron de las consecuencias de la entrada en
vigor de este Ley. El primero, fue el Consejo Fiscal que expresé que "va a resultar
extremadamente dificil la imposicion de penas tan elevadas en su grado maximo". El segundo fue
el Consejo de Estado que solicité mejoras en el texto: "La redaccidon es susceptible de mejoras
que hagan el precepto mas comprensible y riguroso". El tercero fue el Consejo Econémico y Social
(CES), donde alertaron que "se observa cierta incongruencia entre los objetivos declarados de la
ley y el contenido de algunos articulos". La cuarta advertencia llegé desde la Agencia de Proteccion
de Datos: "No existen garantias especificas que requiere el Reglamento General”. Sin embargo,
todas ellas, no fueron tenidas en cuenta por el Gobierno. A ello se suma que el texto de la ley fue
aprobado en el Consejo de Gobierno, donde se encontraban varios jueces como Margarita Robles

o Fernando Grande Marlaska.

La entrada en vigor de la citada ley ha supuesto la reducciéon de decenas sentencias. Un
centenar mas esta en la misma situacion, tan solo en la Audiencia Provincial de Madrid. Podemos
suponer que en las otras Audiencias se esté solicitando la revision de un nimero similar de

condenas.

A fecha 1 de diciembre, habian sido, al menos, 45 condenados los que se habian visto
beneficiados entre revisiones de condenas a la baja y sentencias posteriores a la norma. Y 11

personas habian sido excarceladas.

Al Tribunal Supremo le ha llegado el primer caso para que revise una sentencia tras la
entrada en vigor de la Ley 10/2022. Se trata del conocido caso de los exjugadores del Arandina.
En aplicacidn de la nueva ley, la pena ha sido inferior a la que se hubiera producido con la norma

anterior.

El Tribunal Supremo considera que se podria rebajar la pena a los condenados por delitos
sexuales con la nueva ley, pero debe analizar caso a caso. Las revisiones de sentencias a
condenados por delitos sexuales, la rebaja en las penas de prision e incluso o6rdenes de
excarcelacion esta provocando una importante alarma social entre la poblacidn. Incluso la ministra
portavoz del Gobierno de Espafia, Isabel Rodriguez, en una entrevista admitié “la alarma social y
la preocupacion” existente tras la entrada en vigor de la ley de garantia integral de la libertad

sexual.

El ministerio de Igualdad prefirid seguir elogiando la ley, que consideran magnifica, en
palabras de la Delegada del Gobierno para la Violencia de Género, Victoria Rosell, mientras que

la ministra Maria JesUs Montero anuncié el 15 de noviembre, contradiciendo a las responsables
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del ministerio autor de la ley, que estan dispuestos a revisar el texto para impedir evitar que los

condenados de caracter sexual vean reducidas sus penas.

Un abogado, en declaraciones recogidas por un medio de comunicacion, afirmd que “el
mejor defensor de mi cliente se llama Irene Montero y es ministra de Igualdad. Ha vaciado de

contenido el delito de abuso sexual sin contemplar todas las derivadas que podia ocasionar. En
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3 este caso, mi defendido se ha beneficiado claramente al aplicarse la nueva normativa".
a
<
55 El Partido Popular solicité en el Pleno del Congreso de los Diputados que el Gobierno de
" EEEE la Nacidn procediese a la revision y rectificacion de la Ley de Garantias de la Libertad Sexual para
12587
EEE% evitar la reduccidon de penas que se estan aplicando a violadores. Esta iniciativa fue rechazada
u.ZU
§$§% por PSOE, Podemos y por otros partidos como ERC, PNV y EH Bildu.
QSEEE
-+ S0wAC]

Por otra parte, solicitamos al Gobierno de Espafia de PSOE y Podemos que deje de insultar

o]

a los jueces que solo aplican esta Ley, asi como que respeten la independencia judicial y la

separacion de poderes.

Por ello, el Grupo Popular en la Diputacion de Granada presenta la siguiente PROPUESTA DE
ACUERDO:

PRIMERO.- Instar al Gobierno de Espafia a la inmediata revision, por la via de urgencia, de la
Ley Organica 10/2022, de 6 de septiembre, y para que quienes cometan delitos sexuales puedan
tener, cuanto antes, las mismas penas que estaban en vigor hasta septiembre de 2022, y que se

han visto rebajadas con la actual regulacion.
SEGUNDO.- Dar traslado de este acuerdo a Presidencia del Gobierno, a los ministerios de Justicia

y de Igualdad, y a la Mesa del Congreso y del Senado.”

Consta en el expediente dictamen favorable de la Comisién Informativa de Presidencia,

Cultura, Turismo, Desarrollo y Empleo, en sesidn celebrada el 19 de diciembre de 2022.

Las intervenciones de los diferentes Portavoces de los Grupos Provinciales o miembros de
la Corporacion se encuentran grabadas en el correspondiente video acta y se puede consultar en

el siguiente enlace:

http://videoacta.dipgra.es/?pleno=20221222&punto=24

Tras la deliberacion, y sometida la Mocion a votacidn por el Sr. Presidente (ausentes los

Sres. Diputados del Grupo Popular: D. Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gamez; y el

Codigo de firma: R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

Sr. Diputado del Grupo Ciudadanos, D. Francisco José Rodriguez Rios), su resultado fue el

siguiente:

Votos a favor: 8 (PP, CIUDADANOS y VOX)
Votos en contra: 16 (PSOE, IU y UP)

Abstenciones: Ninguna.
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En consecuencia, decae la Mocion del Grupo Popular.

24°.- DAR CUENTA DE RESOLUCIONES DE LA PRESIDENCIA Y DIPUTADOS/AS
PROVINCIALES. (NUMEROS 4546 A 5039).

%ﬁmﬁ?&gﬁwﬂeg)ﬂ?ﬁw%ﬁs— 3153-5457

Se da cuenta de las Resoluciones dictadas desde el anterior Pleno ordinario y que
comprenden desde la nimero 4546 a la numero 5039, que han sido remitidas a los Grupos

Politicos, dandose, en consecuencia, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 62 del ROF.

El Pleno queda enterado.
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25°.- DAR CUENTA DE SENTENCIAS O RESOLUCIONES JUDICIALES.

Se da cuenta de las siguientes:

SENTENCIA N° 266/22 dictada el dia 22 de noviembre de 2022 por el Juzgado de Contencioso-
Administrativo nimero Tres de Granada. Dicha Sentencia dimana del procedimiento de proteccion de
derechos fundamentales nimero 327/22 interpuesto por D. J.M.P.B., impugnando la “actuaciéon no
conforme a la ley” de la Delegacion de Recursos Humanos, al no atender sus solicitudes para seguir
prestando sus servicios en la Diputacion. SENTENCIA FAVORABLE.

SENTENCIA N° 444/22 dictada el dia 17 de noviembre de 2022 por el Juzgado de lo Social nimero
7 de Granada. Dicha Sentencia dimana del procedimiento social nimero 521/2022 interpuesto por D.
F.S.G., en reclamacién que se calificase como despido improcedente su cese de fecha 4 de junio de
2022 cuando prestaba servicios como funcionario interino, Técnico Superior de Desarrollo, en el
Proyecto Granada Empleo III. SENTENCIA FAVORABLE.

SENTENCIA N° 258/22 dictada el dia 23 de noviembre de 2022 por el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo nimero Cuatro de Granada. Dicha Sentencia dimana del procedimiento abreviado
nimero 624/21 interpuesto por D. J.M.U.L., por reclamaciéon de responsabilidad patrimonial por los
dafios sufridos en el vehiculo de su propiedad cuando circulaba por la calle Primero de Mayo de
Chimeneas que se encontraba en obras, las cuales eran ejecutadas por la Diputacion de Granada a
través de la empresa contratista GRULOP, 21, S.L. SENTENCIA FAVORABLE.

SENTENCIA N° 5067/22 dictada el dia 13 de diciembre de 2022 por la Sala de lo Contencioso-
Administrativo con sede en Granada del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia. Dicha Sentencia
dimana del recurso de apelacién nimero 1872/21 interpuesto por Granada Club de Futbol, SAD, contra
la Sentencia dictada el 4 de mayo de 2021 por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Cuatro de Granada, relativa al expediente de reintegro resuelto por la Diputacién en la que se dispuso
que el Granada Club de Futbol debia de devolver la subvenciéon concedida mas los intereses, por
incumplimiento de los requisitos establecidos en el convenio firmado el 3 de noviembre de 2014, en
virtud del cual le fue concedida la subvenciéon. SENTENCIA FAVORABLE.

El Pleno acuerda quedar enterado y que se ejecuten en sus propios términos las citadas

Sentencias.
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26°.- INICIATIVAS DE LOS GRUPOS PROVINCIALES: RUEGOS, PREGUNTAS E
INTERPELACIONES:

De conformidad con los articulos 33 y 34 del Reglamento Organico Provincial, se da cuenta

de las siguientes preguntas formuladas por los/as Diputados/as que a continuacion se relacionan:

C/ Periodista Barrios Talavera 1. 18071-Granada. Tel.: 958 24 75 58. E-mail: secretariageneral@dipgra.es
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Para su contestacidn escrita:

a) Pregunta de D. Javier Bravo Sanchez, Diputado del Grupo Popular: éQué importes, a qué
medios y en qué concepto se ha destinado este afio 2022 a publicidad institucional por

parte de las distintas delegaciones y organismos autonomos de la Diputacion de Granada?

Contesta la pregunta el Sr. Diputado Delegado de Economia y Patrimonio, en el siguiente

sentido:

“En contestacién a su solicitud de informacién, he de manifestarle que adjunto a esta
respuesta se acompafia la relacion de operaciones, extraidas del sistema de informacion contable
a dia 19 de diciembre del corriente, de los gastos imputados al subconcepto econémico 22602 de
la estructura presupuestaria, que conforme a la Orden EHA /3565/2008, de 3 de diciembre, por
la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales, que se refiere a los

gastos de publicidad y propaganda?.

La informacion ha sido estructurada, por lo que se refiere a la Diputacidon Provincial, de
acuerdo con los gastos efectivamente producidos en cada una de las delegaciones en las que ésta
se organiza, con indicacidén para cada una de las operaciones de la fecha, nimero de operacidn
contable, tipo de operacion o fase de ejecucion del gasto, importe, tercero y texto explicativo.
Ademas, y para facilitar su consulta se han ordenado las distintas operaciones en funcién de las

operaciones contables que se concatenan segun los casos.

Con relacion a los Organismos Autonomos de esta Diputacion, una vez solicitada por este
Diputado la informacion al respecto, he de manifestarle que los gastos producidos en los mismos,
en el concepto econémico indicado, son negativos en los Organismos CEMCI, APEI y Patronato
Garcia Lorca, y los realizados por los organismos Patronato de Turismo y Servicio Provincial
Tributario, para facilitar la informaciéon suministrada, se han estructurado en el mismo modelo

utilizado para las Delegaciones de la Diputacion Provincial.

En espera de que esta informacion le sea de utilidad, reciba un cordial saludo, Granada a

fecha de firma electroénica.”

La relacion de operaciones que se menciona en la contestacion reproducida consta en el

expediente que se encuentra en Secretaria General.

b) Pregunta de D@ Maria Angustias Camara Garcia, Diputada del Grupo Popular: ¢En qué
situacion se encuentran los Planes Provinciales 2020-2021 de todos los municipios de la

provincia?

1 "Gastos de divulgacion, y cualquier otro de propaganda y publicidad, conducente a informar a la comunidad
de los servicios de la entidad local..." Anexo III Cédigos de la clasificacidn econdmica de los gastos de las
entidades locales y sus organismos auténomos, Orden EHA/3565/2008.
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Se contesta la pregunta mediante una tabla denominada “Plan Provincial de Cooperacion

a las obras y Servicios Municipales 2020-2021. Control de ejecucién”, donde se

especifican: Municipio, N° de obra, Denominacion de la actuacion, Importe asignacion,
Contratacion Ejecucidon (Diput., Ayto., Ejec.direc), Redaccion de proyecto/Direccion de
obra (Diputac., Ayto.), Importe del Anticipo (75%), Proyecto remitido, Proyecto aprobado,

Adjudicacién, Recepcion Pago Final.

La relacién mencionada consta en el expediente que se encuentra en Secretaria General.

‘2?\”&1&@&?&%%753— 3153-5457

c) Pregunta de D. Joaquin Ordofiez Gamez, Diputado del Grupo Popular: Vistas y aprobadas

en pleno sendas mociones sobre la puesta en valor de los terrenos de la Granja

HRIERRE

experimental de Diputacidn, sita en el término municipal de Albolote, ¢qué acciones se
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Contesta la preqgunta el Sr. Diputado Delegado de Obras Publicas y Vivienda, en el

siguiente sentido:

“La Diputacion Provincial de Granada en sesidn extraordinaria y semipresencial/telematica

del dia 7 de junio de 2021 adoptd el acuerdo de “encomendar a la empresa VISOGSA el estudio
urbanistico y de viabilidad para la redaccion y ejecucién de un proyecto de urbanizaciéon de un
Poligono Industrial dedicado a la construccion de pequefias y medianas naves comerciales e
industriales en régimen de alquiler y venta en propiedad que abran las puertas a la generaciéon
de empleo y el desarrollo econémico para las pequenas y medianas empresas de la localidad y la

zona".

De este acuerdo, y para cumplimentarlo, surge el estudio que VISOGSA ha venido

elaborando.

La parcela de la granja experimental de Albolote tiene una superficie de 40.641 m2 segln
escrituras y esta absolutamente condicionada por su adscripcion legal al régimen de suelo rastico
y no urbanizable, segun el PGOU de Albolote, y a su situacion geografica en colindancia con el
nudo viario de confluencia de las autovias A92 y A44 que la configuran por el norte y el este; al
sur por suelos industriales y al Oeste por la via del ferrocarril lo que hace que tanto las
protecciones de servidumbres obligadas del ferrocarril como de las autovias limiten a un 60 % de
su superficie la posibilidad de edificar algin techo ligado a un uso admisible por su condicion de
suelo no urbanizable. En este sentido se estudiaron las posibilidades para su desarrollo amparado

en la Ley 7/2021, de 21 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia

Codigo de firma: R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

(LISTA), que ha sido modificada por el decreto-ley 11/2022 de 29 de noviembre y definitivamente

desarrollada por la aprobacién del Decreto 550/20222 de 29 de noviembre por el que se aprueba

el Reglamento General que entrara en vigor el 22 de diciembre de 2022.

Hasta la publicacion y aprobacidon del Reglamento de la LISTA no era posible aventurar

propuestas.

C/ Periodista Barrios Talavera 1. 18071-Granada. Tel.: 958 24 75 58. E-mail: secretariageneral@dipgra.es



)

%ﬁmﬁﬂpaﬁ”&{eg)aﬁrﬁwgﬁ753— 3153-5457

sha512: TC7G8lyJOWyvwPadtVigoRNAPMZhfhnutvxU1gHo61qGnKWrfGYQTfMOThdMZo8I2Y{{{ePCuo4Lfd

+O0EtXaFlUw:

Codigo de firma: Q1C9-XLBY-L8M1-6753-3153-5457

DIPUTACION DE GRANADA

7 | RRURET

JOSE ENTRENA AVILA

mq@wm&g v/R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

Codigo de firma: R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

MARIA TERESA MARTIN BAUTISTA
DIPUTACION DE GRANADA

. .. Presidencia
Diputacién

de Granada Secretaria General
Pleno: 22-12-2022

Avanzamos junt@s

A la luz de la aprobacion y entrada en vigor de estos instrumentos de planeamiento se
abre la posibilidad de desarrollo de la parcela en cuestidn y para ello se estudia un documento de
actuacion a consensuar con el ayuntamiento de Albolote tendente a desarrollar el suelo de la
forma mas adecuada a sus condiciones que permitan plantear su desarrollo urbanistico de la
forma mas sostenible, ecoldgica y al servicio a la ciudadania aunando su aprovechamiento
econdémico, en un uso que en cualquier caso pasaria por plantear dicha propuesta a modificacion
del POTAUG (Plan de ordenacién del territorio de la aglomeracién urbana de Granada), sin
embargo de plantear hoy esta modificacidn, sin duda seria rechazada por la Junta de Andalucia

ya que se plantea como objetivo la revision completa del POTAUG.

La situacion actual pues deja a la espera de la revision del POTAUG cualquier propuesta
de las que se estan barajando dado que las condiciones urbanisticas de la parcela hoy niegan

cualquier actuacién”.

Para su contestacién oral:

a) Pregunta de D. Gustavo de Castro Sierra, Diputado del Grupo Vox: Algunos corredores del
Gran Premio de Fondo de la Diputacion de Granada se estan quejando de la falta de
transparencia y la improvisacion de la Diputacion en cuanto a la permisividad para la
inclusién de algunos competidores en las puntuaciones y clasificaciones del circuito,
llegando incluso a producirse esto a la finalizacion del mismo campeonato, lo que esta
ocasionando la adulteracidn de la clasificacion de algunas categorias como la “Master B”,
épor qué algunos participantes del Gran Premio de Fondo no han figurado en las
puntuaciones al comienzo de la temporada pero han ido apareciendo durante el desarrollo
de la misma? ¢seria posible que un participante justificara su empadronamiento en la
Provincia de Granada, por ejemplo, en octubre, pero que haya podido participar en todas

las pruebas anteriores estando empadronado en otra provincia?

Contesta a la pregunta el Sr. Diputado Delegado de Deportes, D. Francisco M. Guirado

Izquierdo.

En el siguiente enlace se recogen las intervenciones relativas a esta pregunta:

http://videoacta.dipgra.es/?pleno=20221222&punto=33

b) Pregunta de D. Fernando Pérez Martin, Diputado del Grupo Popular: Con respecto a la
noticia aparecida sobre exencion del pago de los Ayuntamientos al Servicio Provincial
Tributario, édicha exencidon se extiende a todos los tributos que el servicio provincial

tributario tenga encomendado el cobro, independientemente del momento de cobro?

Contesta a la pregunta el Sr. Diputado Delegado de Economia y Patrimonio, D. Antonio

Garcia Leiva.

En el siguiente enlace se recogen las intervenciones relativas a esta pregunta:
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http://videoacta.dipgra.es/?pleno=20221222&punto=34

c) Pregunta de D@ Carmen Lidia Reyes Ruiz, Diputada del Grupo Popular: éQué plazo de

tiempo tiene Diputacion para atender emergencias por catastrofes naturales en nuestra
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S . ?S’,E% d) Pregunta de D. Eduardo Martos Hidalgo, Diputado del Grupo Popular: El puerto de la

Ragua es un valor incalculable y potencial para el desarrollo de la Comarca de Guadix,

o]

pueden indicar équé actuaciones se van a hacer de cara a esta temporada de invierno en

el Puerto de la Ragua?

El Sr. Presidente comunica que decae la pregunta, al estar ausente de la sesién plenaria,

el Sr. Diputado proponente de la misma.

e) Pregunta de D. Antonio Narvaez Morente, Diputado del Grupo Popular: éEsta estudiando
esta Diputacion la posibilidad de implantar una rotonda u otro sistema que facilite la
movilidad en el cruce de la carretera provincial 3304 con la calle Romero del municipio de
Cullar Vega y que da acceso al entorno urbano de Hijar (Las Gabias) desde esa via de

titularidad provincial?

Afiade que, como cuestion de orden, que hay un error en la numeracién de la carretera,

pues la pregunta se refiere a la 3303.

Contesta a la pregunta el Sr. Diputado Delegado de Obras Publicas y Vivienda, D. José

Maria Villegas Jiménez.
En el siguiente enlace se recogen las intervenciones relativas a esta pregunta:

http://videoacta.dipgra.es/?pleno=20221222&punto=37

27°.- ASUNTOS DE URGENCIA.

Codigo de firma: R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

En el apartado de asuntos de urgencia constan los siguientes:

URGENCIA A).- DECLARACION INSTITUCIONAL: “PACTO POR GRANADA".
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El Sr. Presidente somete a votacion la oportuna declaracion de urgencia, de conformidad

con el art. 83 del ROF, siendo aprobada por unanimidad de los presentes (ausentes los Sres.

Diputados del Grupo Popular: D. Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gamez).

Los Grupos Politicos representados en el Pleno de la Diputacion Provincial de Granada,
PSOE, PARTIDO POPULAR, CIUDADANOS, IU, VOX y UP, presentan al Pleno la siguiente:

‘2?\/’7‘&1@9@&?&%56753— 3153-5457
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2 DECLARACION INSTITUCIONAL

5% PACTO POR GRANADA

e ,
ig;% “EXPOSICION DE MOTIVOS
3ds
EEEE El pasado 5 de diciembre, el Gobierno de Espafia decidia a través del Consejo de Ministros,
o k&

K EQE% declarar a la ciudad de A Coruifa como sede de la Agencia Espafiola de la Inteligencia Artificial.

La resolucidn final ha supuesto una decepcién importante para Granada pues consideramos que

o]

la nuestra era una gran candidatura. Desgraciadamente, la decepcidn se ha ido transformando en
un sentimiento mas cercano al enfado ante la imposibilidad de conocer la baremacion exacta que

ha obtenido nuestra ciudad y el resto de las que optaron a la misma vacante, a pesar de que se

ha solicitado al Gobierno de Espafia por todos los medios a nuestra disposicion.

El mismo 5 de diciembre, los firmantes del Pacto por Granada acordaron en una sesion
urgente convocada en el Ayuntamiento de Granada, dar los pasos necesarios para que, en aras
de la transparencia del proceso recién acabado, se pudiera contar con toda la informacién. El
mismo Pacto, reunido en el Carmen de los Martires el pasado 16 de diciembre adopta una
resolucion que ahora, esta la Diputacion Provincial en Pleno, mediante la presente Declaracion

Institucional hace suya adhiriéndose a ella y que manifiesta lo siguiente:

Los integrantes del Pacto por Granada reunidos en el Carmen de los Martires el dia 16 de

diciembre de 2022 exponemos que:

1. El pasado 5 de diciembre, el Consejo de Ministros aprueba que la ciudad de A Coruia sea

la sede de la futura Agencia Estatal para la Supervision de la Inteligencia Artificial (AESIA).

2. Que conocido el fallo, los integrantes del Pacto, reunidos ese mismo dia en el Ayuntamiento
de Granada, determinamos, entre otras cosas, solicitar formalmente al Gobierno de Espafia

la baremacidn recibida por todas las ciudades que concurrieron para ser sede de la AESIA.

3. Que, amparado por lo manifestado en el punto 2, el Ayuntamiento de Granada realiza la

peticién al Gobierno de Espafia y, ante la ausencia de respuesta los firmantes del Pacto

Codigo de firma: R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

por Granada acordamos:

La adopcidn inmediata de las acciones judiciales a que haya lugar y que determinen los
servicios juridicos de las administraciones firmantes coordinadas por el Ayuntamiento de

Granada.”

C/ Periodista Barrios Talavera 1. 18071-Granada. Tel.: 958 24 75 58. E-mail: secretariageneral@dipgra.es



Codigo de firma: Q1C9-XLBY-L8M1-6753-3153-5457

sha512: TC7G8lyJOWyvwPadtVigoRNAPMZhfhnutvxU1gHo61qGnKWrfGYQTfMOThdMZo8I2Y{{{ePCuo4Lfd

+O0EtXaFlUw:

JOSE ENTRENA AVILA

DIPUTACION DE GRANADA

o]

v E&E!ﬁiﬁﬂ%ﬁ?&%’?‘&i@ﬁ’%ﬁ%%ywsm;sm

Codigo de firma: R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

DIPUTACION DE GRANADA

mﬂmq@wmﬂ v/R1B7-41LN-AP41-6752-3648-9678

=3

. .. Presidencia
Diputacién

de Granada

Avanzamos junt@s

Secretaria General
Pleno: 22-12-2022

EL PLENO, POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES (ausentes los Sres. Diputados del
Grupo Popular: D. Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gamez), ACUERDA SU
APROBACION.

URGENCIA B).- DECLARACION INSTITUCIONAL: “EN APOYO A LA IMPLANTACION DE
UN CICLO FORMATIVO EN EL IES EL TEMPLE DEL MUNICIPIO DE LA MALAHA".

El Sr. Presidente somete a votacion la oportuna declaracion de urgencia, de conformidad
con el art. 83 del ROF, siendo aprobada por unanimidad de los presentes (ausente los Sres.
Diputados del Grupo PP, D. Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gamez).

Los Grupos Politicos representados en el Pleno de la Diputacion Provincial de Granada,
PSOE, PARTIDO POPULAR, CIUDADANOS, IU, VOX y UP, presentan al Pleno la siguiente

DECLARACION INSTITUCIONAL:

EN APOYO A LA IMPLANTACION DE UN CICLO FORMATIVO EN EL IES EL TEMPLE DEL
MUNICIPIO DE LA MALAHA

“EXPOSICION DE MOTIVOS

La comunidad educativa del IES El Temple, ubicado en el municipio de La Malaha, junto
con los Ayuntamientos de la zona ven la necesidad de ampliar las posibilidades de estudio de su
alumnado, ya que cuando acaban sus estudios de la ESO o cuando buscan otras opciones posibles
al no alcanzar los objetivos deseados, deben trasladarse a otras localidades. De hecho, el centro
de referencia que les corresponde es el IES Motevives, que se encuentra en la actualidad con un
numero de alumnos y alumnas elevadisimo, lo que provoca cierta saturacidn en sus aulas y falta
de plazas para el acceso a sus estudios de FP tanto de “Ensefianza y animacion sociodeportiva”

como de “Actividades fisico-deportivas en el medio natural”.

Otro motivo que les impulsa a realizar esta solicitud es la necesidad de formar personal
cualificado y con opciones reales de trabajo en la comarca de El Temple. Si analizamos el tejido
empresarial ubicado en el Parque Metropolitano Industrial y Tecnoldgico de la localidad de Escuzar
(localidad adscrita a su centro, al igual que las poblaciones de Ventas de Huelma o Agrén),
podemos comprobar que un importe porcentaje de dichas empresas esta relacionada con el area
de la alimentacidn y es por eso, por lo que consideran importante implantar en dicho centro un

Ciclo Medio de Formacion Profesional de la familia de “Industrias Alimentarias”.

Con ello se daria la posibilidad a su alumnado de formarse en este ambito y establecer
las relaciones necesarias con el entorno empresarial de la zona, con lo que se garantizaria la
motivacion necesaria para llevar a cabo estos estudios. Otro de los motivos es la lejania de los
dos Unicos centros que en la provincia de Granada (Iznalloz y Baza) ofrecen la posibilidad de esta

FP con un area de influencia ademas, totalmente diferente. Por lo tanto, la implantaciéon de un
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ciclo de estas caracteristicas en este centro les permitiria formar trabajadores para toda la zona
metropolitana de la capital, abriendo la posibilidad de un futuro laboral para muchos jovenes de

nuestra zona y de un area mucho mas amplia.

El Parque Metropolitano de Esclzar ha cambiado su nombre y ahora se llama CITAI:
Ciudad Industrial, Tecnoldgica y Area de Innovacion. Se trata de un cambio que obedece al nuevo
rumbo de este espacio, que se configura como uno de los epicentros de empleo y creacién de
riqueza de toda la provincia. De hecho, ya se trabaja en las obras del acelerador de particulas, la
planta de la farmacéutica Rovi ya esta construida y estan en una fase muy avanzada las dos
grandes plantas que Amazon y Lidi estan construyendo como centros logisticos para la zona sur
del pais. Estas empresas se suman a las mas de 40 con las que cuenta el CITAI que dan trabajo
a mas de 200 trabajadores que, en poco tiempo, pasaran a ser unos 1200. Muchas de las
empresas alli instaladas pertenecen al sector agroalimentario: Aceites Maeva, Almendras Donaire,
Interbread, Espadafort, Feysol Nature, Dietética Escolar Andaluza, Panaderia Esclzar... y a todas
ellas hemos de sumar la instalacién de la Plataforma Logistica de Lidi, que generara mas empleo
tanto directo como indirecto, siempre vinculados con el sector agroalimentario. Por lo tanto, es
evidente la necesidad de que en la zona se cuente con un ciclo medio que recoja la demanda que
existe y que va a seguir aumentando, sobre todo teniendo en cuenta que los Unicos centros de la
provincia que cuentan con ciclos relacionados con la agroalimentacion se encuentran en Baza y

en Iznalloz.

Las poblaciones que conforman la comarca de El Temple, son nucleos de poblacién rural,
cuya economia es fundamentalmente agricola, lo que supone que su nivel socioeconémico es
bajo. Ademas, se observa una alta tasa de paro. La implantacién de un ciclo medio de Industria
Alimentaria, en cualquiera de sus tres posibilidades: «Aceite de oliva y vinos», «Elaboracion de
productos alimenticios», o «Panaderia, reposteria y confiteria» seria muy provechoso no solo para
la comarca del Temple, sino para el conjunto del cinturéon metropolitano de la ciudad de Granada,
pues es necesario que muchas de las pequeias poblaciones que se reparten en torno a la capital
que muestran una economia de caracter principalmente rural, comiencen a renovar y reconducir
su economia para generar riqueza, desarrollo industrial y empleo, logrando reactivar zonas rurales
que hoy se encuentran deprimidas econdmicamente. Y en este camino de progreso, es
imprescindible mantener a los mas jovenes en sus poblaciones y que no se vean obligados a

formarse fuera de su propia localidad.

La comunidad educativa, junto a los ayuntamientos de la comarca se han reunido con
empresas de la zona, alcanzando un compromiso de colaboracidén con al menos 5 de ellas, todas
relacionadas con el ambito de la industria alimentaria: Interbread, Aceites Maeva, Torres Morente,
Industrias Espadafor y LIAL Drinks. Todas ellas suscriben el compromiso de colaboracidn con la
iniciativa del IES El Temple, confiando en poder contar con trabajadores y trabajadoras mas

preparados en un futuro proximo.
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En el caso de que pudiera implantarse este ciclo en su formato de Formacion Profesional

DUAL, supondria que los alumnos/as podrian realizar practicas laborales en todas las empresas

mencionadas en el apartado anterior, formalizandose una relacidon alumno/a-empresa.

Por todo lo anterior, el Pleno de la Diputacién de Granada adopta los siguientes:
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ACUERDOS
:0: 1. El Pleno de la Diputaciéon de Granada manifiesta su apoyo a la solicitud realizada a la Junta de
z
gg Andalucia por la comunidad educativa del IES "El Temple" y los Ayuntamientos de dicha comarca,
<I.I.I I 2 I’ . . . .
::;eEE (Agron, Escuzar, La Malaha y Ventas de Huelma) para la implantacién de un ciclo formativo en
Bmgﬁ
2EgE dicho Centro.
SagEs
o k&
K EQE% 2. Dar traslado del presente acuerdo al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia y a los

grupos parlamentarios del Parlamento Andaluz.

o]

EL PLENO, POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES (ausentes los Sres. Diputados del
Grupo Popular: D. Eduardo Martos Hidalgo y D. Joaquin Ordofiez Gamez), ACUERDA SU
APROBACION.

No habiendo mas asuntos que tratar, por el Ilmo. Sr. Presidente se levanta la sesion,
siendo las doce horas y diez minutos de este dia, de todo lo cual, como Secretaria General
Certifico.

LA SECRETARIA GENERAL.
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