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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE PLENO
DE 25 DE FEBRERO DE 2016

En el saldn de sesiones de la sede de la Excma. Diputacion Provincial de Granada, a
veinticinco de febrero de dos mil dieciséis, siendo las diez horas, se reline el Pleno de la
Diputacion Provincial de Granada para celebrar sesion ordinaria, bajo la presidencia del Excmo.
Sr. Presidente de la Corporacion Don José Entrena Avila, del Grupo PSOE, con la asistencia de

los siguientes Diputados/as Provinciales:

GRUPO PSOE: Don Pedro Fernandez Pefalver, Vicepresidente Primero; Dofa Fatima
Gomez Abad, Vicepresidenta Segunda; Dofia Maria Angeles Blanco Lopez, Vicepresidenta
Tercera: Don Manuel Gomez Vidal, Vicepresidente Cuarto; Dofia Olvido de la Rosa
Baena, Dofia Maria Irene Justo Martin, Don Mariano José Lorente Garcia, Don José
Enrique Medina Ramirez, Dona Ana Mufoz Arquelladas y Don José Maria Villegas

Jiménez.

GRUPO PP: Don Antonio Ayllén Moreno, Dofia Rosa Maria Fuentes Pérez, Dofia Luisa
Maria Garcia Chamorro, Dofia Inmaculada Hernandez Rodriguez, Don Antonio Laborda
Soriano, Don JesuUs Rafael Lorente Fernandez, Dofia Soledad Martinez Roman, Dofia
Marta Nievas Ballesteros, Dofia Carmen Lidia Reyes Ruiz, Don José Antonio Robles
Rodriguez y Dofia Maria Merinda Sadaba Terribas.

GRUPO COALICION IZQUIERDA UNIDA PARA LA GENTE: Don Juan Francisco
Arenas de Soria.

GRUPO CIUDADANOS-PARTIDO DE LA CIUDADANIA: Don Raul Fernando
Fernandez Asensio y Don Francisco José Rodriguez Rios.

GRUPO VAMOS GRANADA: Don Luis de Haro-Rossi Giménez.

Secretario General: Don Ildefonso Cobo Navarrete.
Vicesecretaria Primera: Dofia Maria Encarnacion Perea Sanchez

Interventor: Don Luis Fernando del Campo Ruiz de Aimodévar.

El Sr. Presidente excusa la asistencia de la Diputada de Izquierda Unida para la Gente
Dofia Maria del Carmen Capilla Tejero, deseandole en nombre de toda la Corporacion una pronta

recuperacion de su hijo, que se encuentra hospitalizado.
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Antes de comenzar la sesion, el Sr. Presidente hace la siguiente intervencion, en

recuerdo de las victimas de violencia de género:

Seguramente hay pocas cosas tan terribles en la sociedad actual como las conductas
violentas contra las mujeres. Ademds de ser delitos que las diferentes leyes han ido
introduciendo para huir del silencio y el secretismo ancestral, también son especialmente
hirientes para todas las personas con un minimo de sensibilidad. A la inmensa mayoria esta
informacion, estos datos nos producen un dolor visceral, una situacion que rechazamos y a la
gue no encontramos explicacion. Sin embargo cada mes, cada dia, leemos noticias de maltrato
en la prensa, no siempre con un resultado de muerte, pero en muchas ocasiones gravemente
lesivas para la salud fisica o mental de las mujeres que lo sufren. Nos resulta inexplicable, pero
estan ahi dia a dia, y no queremos que se convierta en una rutina, no queremos acostumbrarnos,
nos negamos a acostumbrarnos. Por eso no vamos a dejar de traer a este Pleno los nombres de
las mujeres victimas, que en el mes de febrero han sido asesinadas Ana, de 40 afios, en Becerrea
(Lugo); Paqui, de 71 afios, en Valencia; Soraya, de 37 afios, en Zaragoza y todavia se encuentra
en investigacion los asesinatos de M.P. de 70 afios en Fuengirola (Malaga) y Rosi, de 57 afos,
en Porto Do Son (A Corufia).

En homenaje a ellas, el Pleno a continuacion guarda un minuto de silencio.

Seguidamente el Sr. Presidente saluda a todas las personas que se encuentran presentes
en el saldn de sesiones y da la bienvenida a los representantes de Comisiones Obreras del sector
de la hosteleria y del turismo; a las Asociaciones que trabajan en distintos ambitos de la
discapacidad en la provincia de Granada, y a la representante del Consejo de Igualdad entre

Hombres y Mujeres.

1°.- APROBACION DE LAS ACTAS CORRESPONDIENTAS A LA SESION
EXTRAORDINARIA DE 29 DE DICIEMBRE DE 2015 Y ORDINARIA DE 28 DE ENERO DE
2016.

Dada cuenta de los borradores de las Actas correspondientes a la sesion extraordinaria
de 29 de diciembre de 2015 y ordinaria de 28 de enero de 2016, pide la palabra el Portavoz del
Grupo Popular, Don José Antonio Robles Rodriguez, para en primer lugar manifestar que se une
a la bienvenida de todas las personas que acompafan en este Pleno, tanto las Asociaciones de
Discapacitados como representantes de los trabajadores de la hosteleria, y al Alcalde de
Algarinejo, que también se encuentra presente. En cuanto a la aprobacién de las Actas, advierte
del error material detectado en la pagina 97 del acta de 28 de enero, en el sentido de que donde
dice que interviene Dofia Maria Merinda Sadaba Terribas, debe decir Dofla Marta Nievas

Ballesteros.
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Con esta rectificacion, el Pleno por unanimidad, acuerda aprobar las actas de 29 de
diciembre de 2015 y 28 de enero de 2016.

2°.- DAR CUENTA DEL INFORME EMITIDO POR INTERVENCION Y TESORERIA, LEY
15/2010, SOBRE CUMPLIMIENTO PAGO OBLIGACIONES CUARTO TRIMESTRE DE 2015,
Y DEL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES MES DE DICIEMBRE DE 2015, LEY
ORGANICA 2/2012 Y REAL DECRETO 635/2014.

Dada cuenta del Informe emitido por Intervencion y Tesoreria en relacion al
cumplimiento de los pagos de obligaciones a 4T/2015, previstos en la Ley 15/2010, de 5 de julio,
de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales, y del periodo medio de pago a proveedores
mes de diciembre de 2015, Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, y Real Decreto 635/2014, el
Pleno queda enterado.

30.- DAR CUENTA DE LA INFORMACION REMITIDA POR INTERVENCION AL
MINISTERIO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS, CORRESPONDIENTE A
LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO 2015, CUARTO TRIMESTRE (ORDEN HAP
2015/2012).

Se da cuenta de la informacién remitida por Intervencidn al Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas, correspondiente a la ejecucion del presupuesto 2015 durante el
cuarto trimestre, en los términos establecidos en la Orden HAP/2015/2012, de 1 de octubre, por
la que se desarrollan las obligaciones de suministro de informacidn previstas en la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

El Pleno queda enterado.

40.- DAR CUENTA DE LA RESOLUCION N° 00190, DE 16 DE FEBRERO DE 2016,
RELATIVA A LA TRAMITACION DE EMERGENCIA DE LAS OBRAS “2016/4/EMERG-1
DIPUTACION, ESTABILIZACION DE TALUD EN LA MARGEN IZQUIERDA DE LA C.P. GR-
3200 DE LA A-4026, PINOS GENIL A GUEJAR SIERRA (P.K. 0+440)

Se da cuenta de la Resolucion n® 00190, de 16 de febrero de 2016, del siguiente tenor
literal:
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“RESOLUCION

Con relacién a la propuesta de emergencia OB. 01/16, tramitada por el Servicio de
Contratacién para la adjudicacion de las obras:

N° 2016/4/EMERG-1, “"DIPUTACION, ESTABILIZACION DE TALUD EN LA MARGEN
IZQUIERDA DE LA C.P.GR-3200 DE LA A-4026, PINOS GENIL A GUEJAR SIERRA ( P.K.
0+440).

Visto el Informe Propuesta del Diputado-Delegado de Obras Publicas y Vivienda, de fecha
16 de febrero de 2016, con entrada ese dia en el Servicio de Contratacion Administrativa , para
que, previos los tramites legales pertinentes, se proceda conforme al articulo 113 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico (TRLCSP) a la declaracion de emergencia de la obra antes
citada con un presupuesto estimado de 202.552,88 €, sin IVA (al que le corresponde un IVA de
42.536,10 €), asi como el informe del Jefe de Seccion de Conservacion y Explotacion de
Carreteras, de 16 de febrero de 2016, que se transcribe integramente a continuacion:

"JUAN ANTONIO FERNANDEZ JIMEI\!EZ, INGENIERO TECNICO DE OBRAS PUBLICAS, FUNCIONARIO Y JEFE
DE LA SECCION DE CONSERVACION Y EXPLOTACION DE CARRETERAS DE LA DIPUTACION PROVINCIAL
DE GRANADA

El pasado dia 10 de Febrero se produjo un gran desprendimiento de tierras en un talud adyacente a la
Carretera Provincial GR-3200 “de la A-4206 (Pinos Genil) a Gliejar Sierra” en el punto kilométrico 0+440 en
su margen izquierda.

Aunque el desprendimiento en su gran mayoria se ha producido en el talud de la finca colindante, la cercania
con la carretera y la magnitud ha sido tal que afecta de manera directa no solo a la seguridad vial y
estructural de carretera, sino también al pueblo de Pinos Genil por lo que por precaucion se ordend el corte
total al tréfico a partir del punto kilométrico 0+440 ya que el talud amenaza con desplomarse y existe peligro
real de que pueda sepultar la carretera y afectar al municipio.

La citada carretera es la Unica via de acceso que posee la localidad de Giiejar Sierra y aunque se ha habilitado
un desvio provisional alternativo por el nidcleo urbano de Pinos Genil, dicho itinerario transita por calles muy
estrechas, solo es viable para vehiculos ligeros y se realiza mediante paso alternativo con la ayuda de un
sistema semafdrico portatil que ha instalado la Diputacién lo que estd provocando grandes retenciones y el
colapso del tréfico en el nucleo urbano de Pinos Genil, ademas, este desvio alternativo tampoco permite el
paso de camiones de extincién de incendios lo que supone un agravante mas.

El transporte escolar se realiza trasbordando a los escolares a microbuses y a través de un camino asfaltado
estrecho y peligroso que transita bajo la presa de Canales cuyo titular es la Confederacion Hidrografica del
Guadalquivir y debe realizarse escoltado por la Guardia Civil de trafico.

Se da la circunstancia de que esta ruta alternativa, ademas de resultar poco idénea y bastante peligrosa,
solo se puede realizar de manera excepcional y solo con el transporte escolar, al estar considerada la Presa
de Canales como punto estratégico nacional y estar el pais en nivel 4 de alerta antiterrorista.

En la actualidad el importe econémico de los contratos de conservacidn no permite realizar los trabajos de
destierre y estabilizacion del talud para restablecer la circulacion de la carretera de manera segura y aun no
se ha podido realizar ningun trabajo ya que las lluvias y el mal tiempo desaconseja cualquier tipo de
actuacion.

Por todo ello solicito que por quien corresponda, se decrete la situacion de emergencia para que de esta
manera se puedan contratar y ejecutar los trabajos de reparacion con la celeridad que requiera el caso.

Una vez asesorados por empresa especializada en la materia, las obras estrictamente necesarias para
eliminar el riesgo y poder abrir al trafico la carretera consistirian, salvo mejor criterio, en los siguientes

trabajos:
DESCRIPCION MEDICION PRECIO UNIT. IMPORTE
M3 Suministro, transporte y colocacién de
escollera de 2.000 Kg. 1.000,00 34,5|  34.500,00 €
M3
15.000,00 575 86.250,00 €
4
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Movimiento de tierras con desmonte, relleno
para construccién de bermas y transporte de
tierras sobrantes a vertedero.

M3
Suministro y aplicacion de hormigdén HA-
30/F/12/1V, proyectado via humeda, de
espesor 10 cm aproximadamente, con una
dosificacion de 400 Kg/m3 de cemento
incluso desplazamiento de equipo para
gunitado de paramento a gran altura con
grua de 25 Tn y cesta descolgada. Medida la
superficie realmente ejecutada.

205 225 46.125,00 €

PA | Seguridad y Salud 0,02 166.875,00 3.337,50 €

EJECUCION MATERIAL 170.212,50 €

19% GG+BI 32.340,38 €

EJECUCION CONTRATA 202.552,88 €

21% IVA 42.536,10 €

TOTAL LIQUIDO 245.088,98 €

El coste aproximado de las obras estaria en el entorno de los 202.552,88 € mas IVA.

La duracion de los trabajos se estima en 15 o 20 dias durante los cuales la carretera debera seguir cortada
al trafico

Se adjunta al informe una serie de fotografias aéreas tomadas con un drén de la empresa adjudicatarias del
contrato de Conservacion (Ambitec) bastante explicativas de la gravedad y la complejidad del
desprendimiento que no solo compromete a la carretera sino también a parte de las viviendas y personas
de Pinos Genil.

Lo cual se comunica a los efectos oportunos.

Granada a 16 de Febrero de 2016"

A la vista del informe juridico emitido por el Técnico de Administracion General adscrito
al Servicio de Contratacion Administrativa y por el Jefe del citado Servicio, que, obra en el
expediente.

Vista la propuesta de empresa para la adjudicacion del contrato realizada por el
Diputado-Delegado y el Director General de Obras Publicas y Vivienda, a la empresa Ambitec
Servicios Ambientales, S.A., motivada en que “tiene desplegados en la zona los medios técnicos
necesarios para acometer la obra al ser la adjudicataria de la Conservacion de Carreteras Zona
7 en la que se encuentra la carretera afectada”.

Por la presente, dictada en uso de las atribuciones que me estan conferidas en el aptdo. 1 de
la Disposicion Adicional 22 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que
se aprueba el TRLCSP; art. 186 del R.D. Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales. Haciendo uso de lo previsto en
art. 173.5 de la misma, el art. 117,1 del RD Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigente en materia de Régimen Local y
en el art. 113 del TRLCSP, vistos los informes obrantes en el expediente, RESUELVO:

PRIMERO.- Acordar la tramitacion de emergencia, y ordenar la ejecucion inmediata de lo
necesario para remediar la situacion de grave peligro informada por el Jefe de Seccién de
Conservacion y Explotacion de Carreteras. Dichas obras son las que el informe técnico describe
como imprescindibles para garantizar la seguridad inmediata.

SEGUNDO.- Aprobar el gasto correspondiente de las obras de contencion contempladas en
la memoria técnica de la obra 2016/4/EMERG-1, "DIPUTACION, ESTABILIZACION DE TALUD EN
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LA MARGEN IZQUIERDA DE LA C.P.GR-3200 DE LA A-4026, PINOS GENIL A GUEJAR SIERRA
(P.K. 0+440), con cargo a la partida 121.160B0.65014 del Presupuesto 2016 y n° de operacion
contable 220140031475.

TERCERO.- Adjudicar las obras de emergencia a la mercantil “Ambitec Servicios
Ambientales, S.A.”, con CIF A-65208084, a propuesta del Diputado-Delegado de Obras Publicas
y Vivienda, por un presupuesto de 202.552,88 €, al que corresponde un IVA (21%) 42.536,10
€. El plazo de inicio de la ejecucion no podra ser superior a un mes, contado desde la adopcion
del presente acuerdo.

CUARTO.- Dar cuenta de esta Resolucion al Pleno de la Diputacién de Granada en la primera
sesion que se celebre.

Asi lo resuelve y firma D. Pedro Fernandez Pefalver, Diputado Delegado de Presidencia y

Contratacion, en virtud de delegacion conferida por Resolucion de la Presidencia de 17 de julio
de 2015, lo que yo, el Secretario General, certifico”.

EL PLENO QUEDA ENTERADO.

50.- PRECISION DE TERMINOS Y CORRECCION DE ERRORES DEL MODELO DE
CONVENIO ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA Y LOS
AYUNTAMIENTOS DE LA PROVINCIA, RELATIVO A LA PRESTACION DEL SERVICIO
PUBLICO DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS MUNICIPALES.

Visto el acuerdo adoptado por el Pleno de la Diputacién Provincial de Granada, en su
sesion de 17 de diciembre de 2015, sobre aprobacion definitiva del modelo de Convenio entre la
Diputacion Provincial de Granada y los Ayuntamientos de la Provincia relativo a la prestacién del
servicio publico tratamiento de residuos municipales, y apreciados ciertos errores en su redaccién

definitiva, es necesario precisar el alcance de los términos del mismo.

Visto el informe de 12 de febrero de 2016 emitido por el Técnico Juridico del Servicio de
Tratamiento de Residuos Municipales de la Delegacion de Asistencia a Municipios y Medio

Ambiente, que cuenta con el visto bueno de Secretaria General y de Intervencion.

La Diputada Delegada de Medio Ambiente eleva al Pleno de la Corporacion la siguiente
PROPUESTA:

PRIMERO.- Para la correcta aplicacion del Convenio aprobado por el Pleno Provincial en la
sesion de 17 de diciembre de 2015, por el que se aprueba definitivamente el modelo de Convenio
Administrativo entre la Diputacion y los Ayuntamientos y Entidades Locales Auténomas de la
Provincia de Granada sobre la prestacion del servicio de tratamiento de residuos municipales, y
en el ejercicio de la facultades de ordenacion y coordinacion general del servicio que
corresponden a la Diputacion al amparo de lo dispuesto en el articulo 10 del Reglamento
Regulador del Servicio publico de tratamiento de residuos municipales de la Provincia de Granada

se acuerda:
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a) La Diputacion facilitara a todos los Ayuntamientos antes del 30 de septiembre de cada

afo el estudio de costes al que se refiere la clausula 3.3 del Convenio.

b) Para el calculo de la liquidacion complementaria recogida en la clausula 3.7 se utilizara
el precio de tratamiento anual comunicado previamente al Ayuntamiento en el estudio de costes

previsto en la clausula 3.3.

SEGUNDO.- Detectados errores materiales en el texto del Convenio aprobado por el Pleno en
sesion de 17 de diciembre de 2015 se autoriza su rectificacion en los términos siguientes:

Clausula 3.7.
a) Donde dice:

(...), practicandose una liquidacion complementaria durante el primer trimestre del afio
siguiente una vez se conozcan la cantidad exacta de residuos tratados y el precio de tratamiento
anual. (...)

Debe decir:

(...), practicandose una liquidacién complementaria durante el primer trimestre del afio
siguiente una vez se conozcan la cantidad exacta de residuos tratados. (...)

b) Donde dice:

(...)En caso de incumplimiento de esta obligacion en mas de un mes a partir de la fecha
indicada, el Ayuntamiento asumira el interés de demora devengado por el retraso en el
cumplimiento de la obligacidon en los términos previstos en la legislacion sobre medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Debe decir:

(...) En caso de incumplimiento de esta obligacion en mas de un mes a partir de la fecha
indicada, el Ayuntamiento indemnizara a la Diputacion por el interés de demora que
abone al contratista, a causa del retraso en el cumplimiento de su obligacién, en los
términos previstos en la legislacion sobre medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales.

TERCERO.- Ante la duda planteada sobre la posibilidad de incluir en el clausulado de los
convenios de colaboracion, configurados como instrumentos de cooperacion territorial, las
previsiones del articulo 87 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia,
se acuerda elevar consulta vinculante al respecto a la Administracion de la Comunidad Auténoma

de Andalucia.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comision Informativa celebrada
el dia 18 de febrero de 2016.

Abierto el turno de intervenciones por la Presidencia pide la palabra el Portavoz del Grupo
Popular, Don José Antonio Robles Rodriguez, manifestando lo siguiente: Sr. Presidente, si usted
el otro dia me decia a mi, ademas fuera de su tono habitual, que nosotros habiamos hecho una
auténtica chapuza, cuando nosotros habiamos hecho caso a los maximos responsables de esta
Institucion, los funcionarios como son el Secretario, el Interventor y el propio Tesorero, pues
fijese que nos trae hoy usted aqui una aclaracion del convenio que todavia no ha entrado en

vigor, o no esta funcionando. Si usted hubiera hecho caso a esos informes, como le decia el
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Interventor en su dia y le dijimos lo de enviar una consulta a la PATRICA, a la Junta de Andalucia
y al Estado, para ver si se podia retener o no retener esas cantidades y no lo hizo; ahora tenemos
que hacerlo, pero decir que es un error material cuando hay una consulta vinculante, pues a mi
no me parece que sea tal error material y lo veremos en el futuro. Decir que es un error material
cuando se pretendia cobrar a los ayuntamientos los intereses en base a la ley de morosidad y
ahora se cambia en base a los intereses que facture la empresa, pues tampoco pensamos que
es un error material. Légicamente nosotros en el fondo vamos a estar de acuerdo y como ya le
digo, es posible segun usted lo nuestro fuera una chapuza haciéndole caso a los maximos
responsables de esta casa, y usted que no le ha hecho caso, ha empezado ya a modificar cosas
que aprobd a final de afio. Por supuesto nuestro sentido del voto, como ha sido de aqui para
atras que se ha debatido largo y tendido, sera en contra.

La Sra. Vicepresidenta 32 y Diputada Delegada de Medio Ambiente, Dofia M@ Angeles
Blanco Lépez, dice que no esperaba menos del Grupo Popular ya que en ningdn momento han
estado a favor. Por otra parte informa que los técnicos de esta casa han tenido que darse mucha
prisa para poder llegar a tener ese modelo de convenio, que han tenido todos los ayuntamientos
de la provincia en tiempo y forma, que se ha aprobado por todos los ayuntamientos de esta
provincia y si es verdad que a raiz de las reuniones que se tuvo con los técnicos del ayuntamiento
de Granada y también con los concejales, tanto de Hacienda como la concejala de Medio

wirr

Ambiente, pues se entendidé que quizas pudiera dar a error alguna cuestién, cambiar una “i” por
un “por” y esos son los errores que se llevan a cabo. Sobre la consulta, en ningln momento
estaba claro que en el momento en que hubiera que aplicarlo habria que tener esa consulta, en
ningln momento por parte de esta Diputacién nos hemos opuesto a hacer esa consulta y aqui
lo que decimos es que este Pleno acuerda que se va a hacer. Creo que el convenio que tenemos
es el mejor de los convenios, sobre todo porque a partir de su firma los ciudadanos de la provincia
pagaran menos por el servicio de tratamiento de basuras; cuando ustedes gobernaban y se lo
cobraban a los ciudadanos directamente la tonelada de basura valia 34 euros y ahora vale 24’18
euros. Por tanto creo que ha sido una buena opcidén para que todos lleguemos a acuerdo y que
el ayuntamiento de Granada que ha tardado mas, porque tiene mas técnicos y porque es el mas
grande y lo ha visto muchas mas personas, pues para que lleguemos a ese acuerdo hemos
decidido hacer un anexo al convenio que se enviara a todos los ayuntamientos de la provincia,
evidentemente, donde aclare mas concretamente esas dudas que pudieran surgir.

De nuevo el Sr. Robles interviene diciendo: La verdad es que no pensaba hablar mas
pero cuando se falta a la verdad hay que decirlo, para que todo el mundo sepa que no es verdad
que hayan aprobado todos los ayuntamientos de la provincia de Granada. Ahora mismo le puedo
citar cuatro de memoria que no lo han firmado; de hecho puso usted ayer a un funcionario, que
por primera vez los funcionarios de esta casa llaman directamente a los alcaldes para que les
explicara por qué no se aprobaba ese convenio; puedo decir Lanjarén, Dehesas de Guadix, Dilar,
Gulejar Sierra, la Zubia; ahora bien, ya no sé, Sr. Presidente, si la carta que nos envi6 usted el
otro dia a los alcaldes diciendo que no nos iba a prestar el servicio si no aprobabamos el convenio
la va a llevar a efecto o no, porque tengo que decirle que el Presidente suplente de la comision

y Diputado de Deportes el otro dia dijo que eso no se iba a llevar a cabo, que habia formas mas
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flexibles de hacer las cosas. Sinceramente me quedé sorprendido porque usted en esa carta,
creo que un poco fuera de tono sobre todo para los ayuntamientos de menos de 5.000
habitantes, porque la competencia es de la propia Diputacion, creo que incluso nos llega a
amenazar diciendo que entendiendo que va a prestar el servicio el ayuntamiento, cuando usted
sabe perfectamente que no lo va a poder prestar; entonces no se puede decir que todos los
ayuntamientos lo han firmado y ustedes han decidido otro modelo; dicen “cuando lo pagaban
los ciudadanos” équién lo va a pagar ahora?, pues los ciudadanos a través de los ayuntamientos
y antes lo podian pagar asi o lo podian pagar directamente los vecinos de la provincia. Pero es
que ademas, cuando usted dice que lo ha bajado a 24, puede usted bajar a 19, puede seguir
bajando; ustedes han decidido no mantener las instalaciones, no hacer inversiones, no generar
empleo y es una decision que han tomado ustedes; nosotros teniamos otro modelo y por eso
votamos en contra. Cuando dice usted que no esperaba mas, por supuesto, porque es el agua y
el aceite, el norte y el sur, su modelo con el nuestro, pero no le diga usted al Pleno de la provincia
de Granada que todos los ayuntamientos de Granada han firmado el convenio porque no es
verdad, pero ademas el tema del ayuntamiento de Granada, se lo dije en el Pleno pasado, si
usted hubiera cogido el dia que deciden cambiar de modelo y se sientan con el ayuntamiento de
Granada el primer dia, todo esto hubiera estado resuelto. Pero como en esta casa esté la paralisis
absoluta y la palabra de moda es que “lo estamos viendo”, pues se han reunido con el
ayuntamiento de Granada después de que el Presidente enviara la carta a esos ayuntamientos
diciendo que no se les va a prestar el servicio. No sé si el Presidente me aclarara si va a llevar a
cabo la carta que nos mando, o si por el contrario va a ser lo que dijo el Presidente de la Comisién
en ese momento, el Diputado de Deportes, que habra formas mas flexibles de hacer las cosas.
La Sra. Blanco Lépez contesta: Tiene usted razdn, todos los ayuntamientos no lo han
firmado, nos quedan cinco que han manifestado que no lo van a firmar, entre ellos el suyo, ahi
tiene razén, menores de 5.000 habitantes los que lo han manifestado. El resto de ayuntamientos,
que pueden ser diez o doce, han manifestado que en este mes, o alguno en torno a diez dias, lo
aprobaran en sus Plenos, porque no han tenido Pleno con anterioridad. Le recuerdo que hacer
estas cosas tan deprisa como usted dice, son consecuencia de una politica distinta que fue la de
ustedes evidentemente, pero también una consecuencia de esa politica que son dos sentencias
del Tribunal Superior de Justicia donde dice que la Diputacidén no tiene competencias para
cobrarle el recibo directamente a los ciudadanos. A raiz de ahi nos pusimos manos a la obra y
en un tiempo record le puedo asegurar que desde esta casa se han llegado a un acuerdo con
todos los ayuntamientos de la provincia, excepto con esos cuatro entre los que esta su municipio
del que usted es alcalde, y con Granada nos hemos sentado cuando nos han pedido sentarse
con nosotros; el resto de los municipios han hecho sus consultas, han venido aqui y hemos
tenido el mismo tratamiento para todos los ayuntamientos de la provincia, desde el mas pequefio
hasta el mas grande, porque eso es lo que piensa esta Diputacidon que tiene que hacer: dar el
mismo tratamiento a todos los ayuntamientos, al mas pequeno y al mas grande. Decirle que
como vamos a prestar a esos ayuntamientos que quiere usted que se le aclare, cdmo vamos a
prestar a esos ayuntamientos de menos de 5.000 habitantes... pues mire usted, lo vamos a hacer

como dice la ley, ni mas ni menos, como dice la ley. No nos la vamos a saltar ni en una coma y
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si usted lleva su basura y se le presta un servicio, la ley dice que lo tiene que pagar y esta
Diputaciéon se va a encargar de que todos los ayuntamientos de la provincia y todos los
ciudadanos de esta provincia tengan a su disposicion como ya lo tienen el servicio de tratamiento,
que se le va a dar el servicio a todos los ciudadanos y que todos paguen el mismo precio, no
como ustedes hacian, en funcion del valor catastral, porque habia bares de esta provincia que a
lo mejor en un pueblo pequeio pagaban 400 euros de basura y a lo mejor tenian un edificio muy
grande, o casas deshabitadas pero éusted no recuerda la polémica que generd ese doble recibo
que se cobraba en Granada que por un lado el ayuntamiento pasaba uno, el de la recogida, y la
Diputacion pasaba el de tratamiento de basura?. Parece que tenemos corta memoria, de esa
polémica tan enorme que se generd de los vecinos que decian que pagaban doblemente el
servicio y con este modelo, que si ha habido que hacer una interpretacién, es verdad, para llegar
a acuerdos, para que mafnana el ayuntamiento de Granada, con todos sus asesores que tiene,
informado por todos, pueda finalmente aprobar en su pleno el modelo de convenio de esta
Diputacion, fijese usted lo mal que lo hemos hecho que mafiana lo van a aprobar, y los que no
lo aprueben, como esos cuatro que han manifestado que no lo van a aprobar, desde la Diputacion
se va a procurar que esos vecinos de esos pueblos, aunque sus alcaldes digan que no, que sigan
teniendo el servicio y se cobrard como dice la ley.

El Sr. Presidente hace la palabra para hacer constar lo siguiente: Que fue una chapuza
no lo he dicho yo, eso lo ha dicho el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia; autonomia
municipal absoluta, en garantia de que se presta el servicio por parte de la Diputacion;
cumplimiento de la ley absoluto. Yo también se lo he dicho mas de una vez, no me voy a negar
nunca que usted como alcalde de Guéjar Sierra lleve los residuos donde considere conveniente,
aqui esta la Diputacion para prestar el servicio y si usted desiste, o se declara incompetente para
prestar el servicio, no tenga ninguna duda que lo prestaremos desde la diputacién Provincial de
Granada, tal y como se lo ha trasladado la Diputada Provincial, en cumplimiento de las
competencias que la ley nos otorga y no tenga tampoco ninguna duda de que su ayuntamiento
tendra que pagar, como es natural, y usted no se va a negar, por un servicio que se le va a
prestar. Creo que usted es lo suficientemente sensato y serio como para hacerse a la idea de
que no va a pagar el resto de la provincia el servicio de Guéjar Sierra, lo tendra que pagar su
ayuntamiento utilizando, como ha dicho muy bien la Diputada, las herramientas que el propio
ordenamiento juridico asi establece.

Acto seguido somete la Propuesta a votacidn, siendo su resultado fue como sigue:

Votos a favor: 15 (PSOE, IU, CIUDADANOS, VAMOS GRANADA)

Votos en contra: 11 (PP)

Ninguna abstencién.

Por consiguiente, el Pleno, por mayoria, acuerda aprobar la Propuesta formulada por la

Diputada Delegada de Asistencia a Municipios y Medio Ambiente, en el sentido expresado.
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6°.- RESOLUCION DE ALEGACIONES Y APROBACION DEFINITIVA DE LA
MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO.

Por el Diputado Delegado de Recursos Humanos, Economia y Patrimonio se presenta al
Pleno la siguiente PROPUESTA:

“Visto el acuerdo plenario de fecha 9 de julio de 1999, por el que se aprueba

definitivamente la Relacion de Puestos de Trabajo de la Corporacién Provincial, asi como los

diferentes acuerdos plenarios de modificacion puntual de la misma.

Visto el acuerdo plenario de fecha 29 de diciembre de 2015, por el que se aprueban
inicialmente la “Modificaciones puntuales de la vigente Relacion de Puestos de Trabajo de la
Excma. Diputacion Provincial de Granada”, asi como la publicacidon del correspondiente anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia n® 9, de fecha 15 de enero de 2016, que abrid el plazo general
de 15 dias habiles para someter dicha modificacién a informacién publica y audiencia a los
interesados, durante el cual han podido presentar reclamaciones y sugerencias, y las
notificaciones individuales a los interesados directamente afectados por las modificaciones, a los
efectos del articulo 84 de la Ley 30/1992, con el correspondiente plazo de 10 dias habiles a partir

del siguiente al de su recibo para alegaciones.

Resultando que contra el acuerdo de aprobacidn inicial han sido presentadas en plazo y

forma los siguientes escritos de alegaciones por los interesados que se indican:

Fecha Registro Interesado/a
Entrada
02/02/2016 | 2340 Franco Jiménez, Teresa de JesUs

Resultando que han sido detectados errores materiales en el texto de la modificacion de

R.P.T. aprobada inicialmente.

Vistos el informe del Jefe de Servicio de Seleccion y Gestion de Personal, de 14 de
octubre de 2014, sobre el vigente régimen de tramitacién y publicidad de las modificaciones de
la Relaciéon de Puestos de Trabajo, y el informe emitido por el Jefe de Seccidon de Carrera
Administrativa del Servicio de Promocion Profesional, de fecha once de febrero de 2016, relativo
a la resolucién de alegaciones y aprobacion definitiva de la Modificacién de la Relacién de Puestos

de Trabajo aprobada inicialmente en acuerdo plenario de 29 de diciembre de 2015.

Existiendo consignacion en el Presupuesto de la Diputacion de Granada para 2016
mediante la partida “192 92015 14302 Modificacion de RPT ... ” destinada a revisién de RPT,
tanto por creacion de nuevos puestos como por incrementos de los complementos retributivos

de los mismos.
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De conformidad con lo dispuesto para la modificacién de relaciones de puestos de
trabajo en los articulos 129.3 a) y 126 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de
Régimen Local.

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 29 a) del Texto Refundido de
Régimen Local, PROPONGO para su dictamen por la Comisién Informativa y aprobacién por
el Pleno conforme al articulo 33.2. f) de la Ley 7/1985, de dos de abril, la adopcidn del Acuerdo
de Resolucién de alegaciones y aprobacién definitiva de las modificaciones puntuales de la
vigente Relacion de Puestos de Trabajo de la Excma. Diputacién Provincial de Granada
aprobadas inicialmente en acuerdo plenario de 29 de diciembre de 2015, con los siguientes
puntos:

PRIMERO.- Rectificar de oficio los errores materiales y de hecho padecidos en la

Propuesta de Modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo de la Diputacién de Granada,
aprobada inicialmente en Acuerdo Plenario de 29 de diciembre de 2015, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, que son los siguientes:

1.- En la modificacién 6@, donde dice:

“Modificar en el centro de adscripcidon Recursos Humanos los puestos singularizados reservados
a personal funcionario “Jefatura de Servicio de Promocién Profesional” y “Jefatura de Servicio de
Seleccion y Gestiéon de Personal”, abriéndolos a subgrupos Al y A2 de las Escalas de
Administracion General y Especial, y con nivel de complemento de destino 26, manteniéndose
intactas las restantes caracteristicas de los mismos. Estos puestos quedan configurados en la

RPT de la siguiente forma:

CENTRO/SUBCTRO: RECURSOS HUMANOS

Factores
Ch |CE CE CE |CE |DG TA | FE | Otro
Denominacion | Dot | Tp [Ad |Fp |Gr |Am | Esc | Categori RTDIPL Importe | GC | CT s Obser
a P Req |v.

uisito

s
Jefatura 1 S F L A1A | DG | AGA 26 | RTDIP 19465.04 | 13 | SI NO D4 -
Servicio 2 AL |E EXP24
Promocion
Profesional
Jefatura 1 S F L A1A | DG | AGA 26 | RTDIP 19465.04 | 13 | SI NO DE D4 -
Servicio Selec. 2 E EXP24
Y Gestion de
Personal
debe decir:

“Modificar en el centro de adscripcidon Recursos Humanos los puestos singularizados reservados
a personal funcionario “Jefatura de Servicio de Promocién Profesional” y “Jefatura de Servicio de
Seleccion y Gestién de Personal”, abriéndolos a subgrupos Al y A2 de las Escalas de
Administracidon General y Especial, y con nivel de complemento de destino 26, suprimiéndose el
requisito de titulacion académica Licenciatura en Derecho en el segundo de ellos y
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manteniéndose intactas las restantes caracteristicas de los mismos. Estos puestos quedan

configurados en la RPT de la siguiente forma:

CENTRO/SUBCTRO: RECURSOS HUMANOS

2.- En la modificaciéon 122 BIS, donde dice:

w

Factores

CD |CE CE CE |CE |DG |T |FE | Otros
Denominaci | Dot [T | A | Fp Gr Am | Esc | Categoria RTDIPL Importe | GCP | CT A Requisito | Observ.
on p |d S
Jefatura 1 S |F|L A1A | DGA | AGA 26 RTDIP 19465.04 | 13 Sl NO D4 -
Servicio 2 L E EXP24
Promocion
Profesional
Jefatura 1 S |F|L AMA | DG | AGA 26 RTDIP 19465.04 | 13 Sl NO D4 -
Servicio 2 E EXP24
Selec. Y
Gestion de
Personal

CENTRO/SUBCTRO: SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS LOCALES

Factores
cb CE CE CE CE DG TA | FE | Otros
Denominacién D|Tp |Ad | Fp Gr Am Esc Categoria RTDIPL Importe GCP | CT Requisit | Observ.
0 0s
t
Jefatura Servicio |1 [S |F | L Al DG AE 26 RTDIP 20017.88 13 Sl Sl D4
de Infraestruct.
Debe decir:
A\Y
CENTRO/SUBCTRO: SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS LOCALES
Factores
CD CE CE CE CE DG |[TA FE Otros
Denominacion | Dot | Tp | Ad | Fp | Gr A | Esc | Categoria RTDIPL Importe GCP | CT Requisitos | Observ.
m
Jefatura 1 S |F |[L |AMA2 |D |AE 26 RTDIP 19465.04 | 13 Sl Sl D4
Servicio de G
Infraestructuras

SEGUNDO.- Resolver la alegacién presentada a la Propuesta de Modificacion de la Relacion de

Puestos de Trabajo de esta Corporacion, aprobada inicialmente en Acuerdo Plenario de 29 de

diciembre de 2015, que es la siguiente:

- Alegacion presentada el dia 02/02/2015 en el Servicio de Correos de Granada, con nimero de

registro general de entrada 2.340, por D@ Teresa de Jesis Franco Jiménez, solicitando que

se anule el cambio de denominacion del puesto “Licenciado en Derecho” a “Técnico Superior en

Politicas de Igualdad”, modificaciéon de R.P.T. aprobada por Acuerdo de Pleno de 20 de julio de

2010 y contra la que no fueron presentadas alegaciones.
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Procede su desestimacion sin entrar al fondo de la reclamacién de la interesada por no
estar referida a los contenidos de la modificacién de la R.P.T. aprobada ahora inicialmente, sino
a otra que lo fue en la sesion ordinaria del Pleno de 20 de julio de 2010, desprendiéndose, sin
embargo, implicitamente de su escrito su aceptacion a la modificacion que ahora se lleva a cabo,
como ademas ha manifestado de forma expresa en otros escritos, como el presentado como
alegacion al Acuerdo de Modificacion de R.P.T. aprobado por Acuerdo de Pleno de 30 de octubre
de 2014 solicitando que se modificase su puesto de trabajo de “Técnica Superior en Politicas de

Igualdad” a “Licenciada en Derecho”.

TERCERO.- Aprobar definitivamente las Modificaciones de la Relacién de Puestos de Trabajo,

aprobadas inicialmente en el acuerdo de Pleno de 29 de diciembre de 2015, con nimero ordinal
59, con los cambios introducidos tras la presente resolucion de alegaciones, quedando el texto

refundido de la modificacién como se recoge a continuacién:
DELEGACION DE PRESIDENCIA Y CONTRATACION
CONTRATACION ADMINISTRATIVA - C.P.C.
1a; Crear en el centro de adscripcidn Contratacion Administrativa - Central Provincial de
Contratacion, de la Delegacion de Presidencia y Contratacidon, un puesto no singularizado de
Técnico de Administracion General, reservado a personal funcionario, con las caracteristicas que

se indican:

CENTRO/SUBCTRO: CONTRATACION ADMINISTRATIVA - C.P.C.

Factores
CDh | CE CE CE CE |DG [ TA | FE | Ofros
Denominac | Dot | Tp | Ad | Fp | Gr | Am | Esc | Categoria RTDIPL Importe | GCP CT Requisitos Observ.
ion
TAG. 1 N F C |A1 [DG |AG | TAG. 22 | RTDIP 15908.34 | 111 Sl | NO

DELEGACION DE EMPLEO Y DESARROLLO SOSTENIBLE

23; Crear en la Delegacion de Empleo y Desarrollo Sostenible, el puesto singularizado de
“Direccion General de Empleo y Desarrollo Sostenible”, con caracter de alto cargo y 6rgano
superior, reservado a personal funcionario de la Diputacién de Granada, Administracion Local,
Administracion de las Comunidades Auténomas o Administracion del Estado y abierto a subgrupo

A1, con Nivel de Complemento de Destino 30, quedando configurado de la siguiente forma:

Factores
cb CE CE CE CE|DG | TA | FE Otros

Denominacién Dot | Tp | Ad | Fp | Gr Am Esc | Categ. RTDIPL Importe GCP | CT Requisitos Observ.
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Direccion General | 1 S | DP |DP | Al | DGLAE 30 D4/ALTO

de Empleoy CARGO Y
Desarrollo ORGANO
Sostenible SUP.

DELEGACION DE CULTURA Y MEMORIA HCA. Y DEMOCRATICA

CULTURA - SERVICIOS GENERALES

3a; Crear en el centro de adscripcidon Cultura — Servicios Generales, de la Delegacién de

Cultura y Memoria Historica y Democratica, el puesto singularizado reservado a personal
funcionario “Jefatura de Servicio Juridico-Administrativo”, abierto a subgrupos Al y A2 de
la Escala de Administracion General, con nivel de complemento de destino 26 y GCP 13, con
funciones de “Estudio, asesoramiento, control, seguimiento y propuesta de caracter superior de
toda la tramitacién administrativa que conlleva la ejecucion de las materias encomendadas a la
Delegacion. Coordinacion de las actuaciones administrativas y expedientes que han de ser
remitidos a las demas Delegaciones de la Diputacién y/o que requieren y conllevan tramites
conjuntos. Apoyo y seguimiento a la gestion de la Delegacion.”. Dependeran de él las secciones

y negociados administrativos de la Delegacion. Tendra las caracteristicas que se indican:

CENTRO/SUBCTRO: CULTURA - SERVICIOS GENERALES

Factores
Ch |CE CE CE CE|D |TA | FE | Otros
Denominacié | Dot Tp Ad [Fp [Gr | A |Es [ Categoria RTDIPL Importe | GCP | CT | G Requisitos | Observ.
n m |c
J. Sevicio | 1 S F |L |A1|{D |AG 26 RTDIP 19465.04 | 13 Sl |N D4
Juridico- A2 |G 0
Administrativo

423: Modificar en el centro de adscripcién Cultura — Servicios Generales el puesto singularizado
de “Jefatura de Servicio de Cultura” cambiando su denominacién a “Jefatura de Servicio de
Accion Cultural”, abriéndolo a subgrupos Al y A2 de la Escala de Administracion Especial, y
con nivel de complemento de destino 26, manteniéndose intactas las restantes caracteristicas

del mismo. Este puesto queda configurado en la RPT de la siguiente forma:

CENTRO/SUBCTRO: CULTURA - SERVICIOS GENERALES

Factores
cb CE CE CE CE|DG| TA | FE Otros

Denominacién | Dot | Tp | Ad | Fp | Gr | Am | Esc Categoria RTDIPL Importe GCP | CT Requisitos Observ.
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-

Jefatura
Servicio de
Accion
Cultural

A1
A2

AE

26 | RTDIP

19465.04

3

S|

NO

D4-
EXP24

53: Modificar en el centro de adscripcion Cultura - Servicios Generales el puesto singularizado
de “Director del Centro José Guerrero”, reservado a personal funcionario, abriéndolo a
personal de la Diputacion de Granada, Administracién Local, Administracién de las Comunidades
Auténomas y Administracion del Estado, y sustituyendo la formacion especifica en Artes Plasticas
Contemporaneas por los requisitos que se indican a continuacién junto al resto de caracteristicas

con las que queda configurado el puesto en la RPT:

CENTRO/SUBCTRO: CULTURA - SERVICIOS GENERALES

Factores

Centro  José
Guerrero

m >

CG3-CG4

CD | CE CE CE CE | DG | TA | FE | Otros
Denominacién | Dot | Tp | Ad | Fp Gr | Am Es | Categoria RTDIPL Importe | GCP CT Requisitos Obser
c v
Director 1 S |[F [L A1 | DG 28 | RTDIP 19465.04 | 13 Sl | NO CG1 - CG2 - | D4

CG1: Experiencia 5 afios en puestos de trabajo de museos, centros de arte y/o espacios
culturales

CG2: Experiencia en comisariado de exposiciones y organizacién de actividades culturales
CG3: Conocimientos en el campo de la historia del arte, la estética, la museologia, las bellas
artes, la arquitectura o la comunicacion audiovisual

CG4: Conocimientos en la obra de José Guerrero

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS, ECONOMIA Y PATRIMONIO

RECURSOS HUMANOS

62: Modificar en el centro de adscripcion Recursos Humanos los puestos singularizados
reservados a personal funcionario “Jefatura de Servicio de Promociéon Profesional” y
“Jefatura de Servicio de Seleccion y Gestion de Personal”, abriéndolos a subgrupos Al y
A2 de las Escalas de Administracion General y Especial, y con nivel de complemento de destino
26, suprimiéndose el requisito de titulacion académica Licenciatura en Derecho en el segundo de
ellos y manteniéndose intactas las restantes caracteristicas de los mismos. Estos puestos quedan

configurados en la RPT de la siguiente forma:

CENTRO/SUBCTRO: RECURSOS HUMANOS

Factore
CD |s CE CE CE DG |TA FE Otros
Denominacion | Dot | Tp|A |Fp | Gr | Am | Esc | Categoria CE Importe | GCP | CT Requisitos Observ.
d RTDIPL
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Jefatura Servicio | 1 S |F |L | A1|DGA |AGA 26 RTDIP | 19465.04 | 13 Sl NO D4
Promocién A2 | L E EXP24
Profesional
Jefatura Servicio | 1 S |F |L |A1|DG |AGA 26 RTDIP | 19465.04 | 13 Sl NO D4 -
Selec. Y Gestion A2 E EXP24
de Personal

ECONOMIA

62 BIS: Modificar en el centro de adscripcidn Analisis Econdmico de Inversiones la denominacion

del puesto “Evaluacion Presupuestaria de Inversiones y Politicas Publicas”, que pasa a
denominarse “Jefatura de Servicio de Evaluacién Presupuestaria de Inversiones y

Politicas Publicas”, manteniéndose intactas las caracteristicas del mismo.

CENTRO/SUBCTRO: ANALISIS ECONOMICO DE INVERSIONES

Factores

cD CE CE CE |CE|DG|TA | FE Otros

Denominacién | Dot | Tp | Ad | Fp | Gr | Am | Es Categoria RTDIPL | Importe | GCP | CT Requisitos Observ.
c

Jefatura 1 S |[F |L |A1 |DG|AG 28 | RTDIP 19465.04 | 13 Sl | NO D4-A
Servicio extinguir tras
Evaluacion ocupacion
Presupuestaria original
de Inversiones
y Politicas
Publicas

PATRIMONIO

723: Crear en el centro de adscripciéon Patrimonio, de la Delegacién de Recursos Humanos,
Economia y Patrimonio, el puesto singularizado reservado a personal funcionario “Jefatura de
Servicio de Gestion Patrimonial”, abierto a subgrupos Al y A2 de la Escala de Administracion
General, con nivel de complemento de destino 26 y GCP 13, con funciones de “Conocimiento de
todos los bienes que integran el Patrimonio de la Diputacion de Granada en cuanto a su tipologia
y localizacién de los mismos. Conocimiento de las inversiones realizadas en adquisicion y mejora
de estos bienes. Conocimiento detallado de la realidad juridica, econémica y patrimonial de los
bienes que conforman el Patrimonio de la Entidad, asi como de sus Organismos Auténomos
dependientes. Control del Patrimonio a fin de conseguir una imagen fiel de la realidad
patrimonial, asi como de una correlacion con el sistema de informacién contable.”, y con las

caracteristicas que se indican:

CENTRO/SUBCTRO: PATRIMONIO

Factores
CD CE CE CE |CE|DG| TA | FE Otros
Denominacién | Dot | Tp | Ad | Fp | Gr | Am | Es Categoria RTDIPL Importe GCP | CT Requisitos Observ.
c
J. Servicio 1 S |F |L |A1 |DG |AG 26 | RTDIP 19465.04 | 13 S| | NO | DE | DP D4
Gestion A2 DC
Patrimonial
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DE: Derecho
DP: Derecho Patrimonial
DC.: Derecho Civil

DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL
82: Modificar en la Delegacidn de Bienestar Social, el puesto singularizado de “Direccion General

de Familia y Bienestar Social”, pasando a denominarse “Direccion General de Bienestar

Social”, quedando configurado de la siguiente forma:

Factores
Ccb CE CE CE |CE|DG| TA | FE Otros

Denominacién | Dot | Tp | Ad | Fp | Gr Am Esc | Categ. RTDIPL Importe GCP | CT Requisitos Observ.

Direccion

Bienestar

Social

General de

SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS

93: Modificar en el centro de adscripcidon Servicios Sociales Comunitarios, de la Delegacion de
Bienestar Social, los puestos singularizados siguientes, reservados a personal funcionario, con

las caracteristicas que se indican:

1) Cambiar la denominacion del puesto singularizado de “Jefatura de Seccion de Inclusién Social
y Atencién de Urgencias Sociales”, por “Jefatura de Seccion de Inclusién Social, Atencién
a la Familia y Urgencias Sociales”, manteniendo intactas las restantes caracteristicas y

funciones.

2) Cambiar la denominacion del puesto singularizado de “Jefatura de Seccidn de Atencion a la
Ciudadania, Promocidn Social y Accion Comunitaria”, por “Jefatura de Seccion de Atencion a
la Dependencia, Autonomia Personal y Accion Comunitaria”, manteniendo intactas las

restantes caracteristicas y funciones.

3) Cambiar la denominacién del puesto singularizado de “Asesoria Técnica de Programas,
Innovacion, Calidad y Seguimiento de Servicios”, por “Jefatura de Secciéon de Innovacion,
Calidad y Seguimiento de Servicios”, manteniendo intactas las restantes caracteristicas y

funciones.

4) Cambiar la denominacién del puesto singularizado de “Jefatura de Seccién de Programas”,
por “Jefatura de Seccion de Coordinacion con los Centros de Servicios Sociales
Comunitarios, Infraestructuras y Equipamientos”, abriéndolo a subgrupos Al y A2 de la
Escala de Administracidon Especial, con requisito de Titulacién Académica “Psicologia, Trabajo
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Social, Maestro, Educador Social o Sociologia”, anadiendo a sus funciones las de “Coordinacion
con los centros de Servicios Sociales Comunitarios de la provincia. Supervisar la implantacién y
desarrollo de los programas de SS.SS.CC.. Canalizar las necesidades de equipamiento y
los Centros de SS.SS.CC..”, intactas las restantes

infraestructuras de manteniendo

caracteristicas.

CENTRO/SUBCTRO: SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS

Denominacién D

Factores
CE
RTDIPL

CcD CE

Importe

CE
GCP

CE DG |[TA FE Otro
CT S
Req
uisito
s

Tp | Ad Fp Cr Am | Esc | Categoria Observ.

ot

J.Secc. Inclusion
Social, Atencion a
la Familia y
Urgencias Sociales

A1A2

DG

AE

25

RTDIP

17023.72

12

S|

NO

PY

D2

J. Secc. Atencion a
la Dependencia,
Autonomia
Personal y Accion

A1A2

DG

AE

25

RTDIP

17023.72

12

S|

NO

PY

D2

Comunitaria

J. Secc.
Calidad y

Servicios

Innovacion,

Seguimiento de

A1A2 DG | AE 25 RTDIP 1702372 | 12 S| NO | PY D2

J

SSSSCC,

Secc.Coordinacién
con Centros

Infraestructuras y
Equipamientos

A1A2 DG | AE 25 RTDIP 1702372 | 12 S| NO | PY D2

PY: Psicologia, Sociologia, Trabajo Social, Maestro, Educacion Social o Sociologia

102:
singularizado de Educador, reservado a personal funcionario, con las caracteristicas que se

Crear en el centro de adscripcion Servicios Sociales Comunitarios, un puesto no

indican:

CENTRO/SUBCTRO: SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS

Factor
CcD es CE CE |[CE|D |TA|FE Otros

Denominacion Do | Tp |Ad | Fp | Gr| A | Es Categoria CE Importe GCP [CT| G Requisitos Observ.
t m|c RTDIP
L

Educador 1 N |[F |C |A2 |D |AG | Educador 19 | RTDIP | 14552.72 101 S| J6/ C. Costa

G
CENTRO PROVINCIAL DE DROGODEPENDENCIAS
113: Modificar en el centro de adscripcion Centro Provincial de Drogodependencias, de la

Delegacion de Bienestar Social, el puesto singularizado de “Jefatura de Seccién Asistencial”,

abriéndolo a personal de subgrupos Al y A2 de la Escala de Administracién Especial, con
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requisito de titulacion “Medicina, Psicologia o Trabajo Social”, manteniendo intactas las restantes

caracteristicas y funciones. Queda configurado en la RPT de la siguiente forma:

CENTRO/SUBCTRO: CENTRO PROVINCIAL DE DROGODEPENDENCIAS

Factores
CD | CE CE |CE |CE|DG|TA |FE |Oftos
Denominacion Dot Tp |Ad |Fp [ Gr | Am | Es | Categoria RTDIPL Importe | GCP | CT Requisitos Observ.
Cc

J. Secc. | 1 S [F |[C |A1|DG|AE 25 |RTDIP | 1729588 | 12 SI [NO [MY |DR D2/EX24
Asistencial A2

MY: Medicina, Psicologia o Trabajo Social

DR: Drogodependencias

DELEGACION DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA
ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO

123;  Modificar en el centro de adscripcion Servicio de Ordenacion del Territorio y Urbanismo
el puesto singularizado denominado “Técnico de la Oficina de Planificaciéon del Territorio”
cambiando su denominaciéon a “Técnico de la Oficina de Gestion de la Encuesta de
Infraestructura y Equipamientos Locales”, y su dependencia jerarquica a la Jefatura de
Servicio de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, manteniéndose intactas las restantes

caracteristicas del mismo. Este puesto queda configurado en la RPT de la siguiente forma:

CENTRO/SUBCTRO: SERVICIO DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO

Factores
C CE CE CE |C|D|TA|FE Otros
Denominacion Do|Tp|Ad|Fp|Gr| A |Es Categoria D | RTDIPL | Importe | GCP | E | G Requisitos Observ.
t m| c CT
Técnico Oficina de 1 1S |F |C |AM|D |A 25 | RTDIP | 17023.7 | 12 Sl | Sl
Gestion de la EIEL A2 |G |E 2

INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS LOCALES

122 BIS: Modificar en el centro de adscripcidn Servicio de Infraestructuras y Equipamientos
Locales el puesto singularizado reservado a personal funcionario “Jefatura de Servicio de
Infraestructuras”, abriéndolo a subgrupos Al y A2 de la Escala de Administracién Especial, y
con nivel de complemento de destino 26, manteniéndose intactas las restantes caracteristicas

del mismo. Este puesto queda configurado en la RPT de la siguiente forma:

CENTRO/SUBCTRO: SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS LOCALES

Factores
C CE CE CE
Denominacion Dot [Tp|Ad | Fp [ Gr| A | Es Categoria D | RTDIPL GCP
mi|c Importe

D |TA|FE Otros
Requisitos Observ.

—Omo
()
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Jefatura Servicio de
Infraestructuras

m >

26

RTDIP

19465.0 | 13 Sl | Sl D4

4

-

DELEGACION DE ASISTENCIA A MUNICIPIOS Y MEDIO AMBIENTE

133: Crear en la Delegacion de Asistencia a Municipios y Medio Ambiente, el puesto

singularizado de “Direccion General de Asistencia a Municipios”, con caracter de alto cargo

y érgano superior, reservado a personal funcionario de la Diputacién de Granada, Administracién

Local, Administracion de las Comunidades Auténomas o Administracion del Estado y abierto a

subgrupo A1, con Nivel de Complemento de Destino 30, quedando configurado de la siguiente

forma:
Factores
C CE CE CE |CE| D |TA|FE Otros
Denominacion Do|Tp|Ad | Fp| Gr Am Esc | Categ. | D | RTDIPL | Importe | GCP | CT | G Requisitos Observ.
t

Direccion Generalde |1 | S | DP | DP | A1 | DGLAE 30 D4/ALTO
Asistencia a CARGOY
Municipios ORGANO SUP.

ASISTENCIA A MUNICIPIOS

143;: Modificar el puesto no singularizado de “Técnico Superior de Politicas de Igualdad”,

cambiando su denominacién por la de “Licenciado en Derecho” y manteniendo intactas el

resto de sus caracteristicas. Queda configurado de la siguiente forma:

CENTRO/SUBCTRO: SERVICIO DE ASISTENCIA A MUNICIPIOS

Factores
cD CE CE CE |CE| D |TA|FE Otros
Denominacion Do | Tp[Ad | Fp | Gr| A | Es Categoria RTDIPL | Importe | GCP | CT | G Requisitos Observ.
t m| c
Licenciado en 1 [N |F [C |Al |D |AE |Ldo.Derecho |22 |RTDIP 15908.34 | 111 SI | N
Derecho G 0

153; Crear en el Servicio de Asistencia a Municipios, el puesto singularizado denominado

“Coordinador de Tesorerias Municipales”, reservado a personal funcionario, abierto a

subgrupo A1 de las Escalas de Habilitacion Nacional y de Administracién General y Especial y con

Nivel de Complemento de Destino 25 y GCP 12. Este puesto queda configurado de la siguiente

forma:

CENTRO/SUBCTRO: SERVICIO DE ASISTENCIA A MUNICIPIOS

Factores
ch CE CE CE |CE|DG|TA|FE Otros
Denominacion Do |Tp |Ad | Fp | Gr Am Esc | Categoria RTDIPL | Importe | GCP | CT Requisitos Observ.
t
Coordinador de 1 S |F |C |Al |DG AG 25 | RTDIP 17023.72 | 12 S D2
Tesorerias Municipales ALHE | AE
HN
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CUARTO.- El acuerdo de aprobacion definitiva se publicara integramente en el Boletin Oficial de
la Provincia, de acuerdo con el art. 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de

Régimen Local”.

Constando en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de
Economia, Personal y Patrimonio celebrada el dia 18 de febrero de 2016, el PLENO, POR

UNANIMIDAD, ACUERDA aprobar la Propuesta formulada en el sentido expresado.

7°.- EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N° 1/2016.

Dada cuenta las peticiones realizadas por las distintas Delegaciones referentes a la
modificacién del presupuesto 2016, y visto el expediente tramitado al efecto, donde consta
evacuado Informe Juridico y de Intervencién, a través del presente el Diputado delegado de
Recursos Humanos, Economia y Patrimonio propone al Pleno Corporativo la adopcién del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO.-

créditos extraordinarios, suplementos financiados y bajas por anulaciéon, cuyo resumen por

Aprobar el expediente de modificacién presupuestaria n® 01/2016, de

Capitulos a continuacion se detalla:

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO DENOMINACION ALTAS BAJAS
A) Op. Corrientes
1 Gastos de personal 2.000,00 20.552,00
2 Gastos en bs. corrientes y 29.552,00 134.457,34
servicios
3 Gastos financieros
4 Transferencias corrientes 11.000,00
5 Fondo de contingencia
B) Op. de capital
6 Inversiones reales 321.780,00
7 Transferencias de capital
8 Activos financieros
9 Pasivos financieros
TOTAL PRESUP. GASTOS 53.332,00 166.009,34

PRESUPUESTO DE GASTOS
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ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO DENOMINACION ALTAS BAJAS
A) Op. Corrientes
1 Impuestos Directos
2 Impuestos indirectos
3 Tasas y otros ingresos
4 Transferencias corrientes 112.009,34
5 Ingresos patrimoniales
B) Op. de capital
6 Enajenacion de inversiones reales
7 Transferencias de capital
8 Activos financieros
9 Pasivos financieros

0,00 112.677,34
TOTAL ESTADO de INGRESOS

SEGUNDO.- Aprobar la rectificacion de errores materiales detectados como a

continuacion se indica:

- En el texto de las Bases de Ejecucion del Presupuesto, art®. 40.B.2 (Pag. 79):

Donde dice:
Importe
Org. | Prog. Eco. DENOMINACION (EUROS)
SUBVENCION EELL POR PLANTAS RESIDUOS: AYTOS DE
203 [ 16231 (76216 |ALHENDIN, VELEZ BENAUDALLA Y ALHENDIN 120.000,00
Debe decir:
Importe
Org. | Prog. Eco. DENOMINACION (EUROS)
SUBVENCION EELL POR PLANTAS RESIDUOS: AYTOS DE
203 | 16231 |76216 |ALHENDIN, VELEZ BENAUDALLA Y LA MALAHA 120.000,00
- En la clasificacion econdmica del estado de ingresos, partida 203.36002:
Donde dice: “Aportaciones de los sistemas integrados de gestién (subproductos)”.
Debe decir: “Aportacion SIG y Empresas (subproductos)”.
23
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TERCERO.- Que se continle el expediente por los demas tramites hasta su aprobacion

definitiva.

Constando en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de
Economia, Personal y Patrimonio, EL PLENO, por unanimidad, ACUERDA aprobar la Propuesta

formulada en el sentido expresado.

80.- EXPEDIENTE DE RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS N° 1/2016.

Dada cuenta de la remisién a la Delegacion de Economia por parte de los distintos
centros de coste de esta Diputacion, de facturas y documentos de contenido econdmico por
importe total de 300.933,61 €, comprensivas de gastos realizados correspondientes a ejercicios
econdmicos anteriores al corriente, que por el momento de haberse recibido o gestionados no
pueden ser aplicadas al afio natural al que se corresponden o en las que, siendo del ejercicio
corriente, han concurrido determinadas circunstancias que han impedido su normal tramitacion,

todo ello segun los respectivos informes emitidos por las areas gestoras de gastos.

Visto el expediente tramitado al efecto, donde consta la relacién de facturas indicadas y
el Informe Juridico evacuado al efecto por el Servicio de Gestidén Presupuestaria y Contable,

El Diputado Delegado de Recursos Humanos, Economia y Patrimonio propone al Pleno

Corporativo la adopciéon del siguiente ACUERDO:

Aprobar el expediente n® 1/2016, de reconocimiento extrajudicial de créditos, por un
total de 300.933,61 €.

Constando en el expediente dictamen favorable emitido por la Comision Informativa de
Economia, Personal y Patrimonio, EL PLENO, por unanimidad, ACUERDA aprobar el citado

expediente de reconocimiento extrajudicial de créditos n°® 1/2016.

90.- ACEPTACION DE ENCOMIENDAS DE TRAMITACION DE LOS CERTIFICADOS DE
ADMINISTRACION PUBLICA DEFINIDOS EN LA LEY 11/2007, DE 22 DE JUNIO, DE
ACCESO ELECTRONICO DE LOS CIUDADANOS A LOS SERVICIOS PUBLICOS DE VARIOS
MUNICIPIOS.

Visto que con fecha 24 de marzo de 2015 el pleno de la Diputacion de granada Aprobd
la Adenda de 22 de julio de 2011 al Convenio suscrito el 26 de julio de 2002 entre la Junta de
Andalucia y la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre — Real Casa de la Moneda, para la prestacion

de servicios de certificacion de Firma Electrdnica, que posibilita que las Diputaciones Provinciales
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del ambito territorial de Andalucia puedan realizar operaciones de registro para la emision,
suspensidn, cancelacién de la suspensidén y revocacion de los Certificados de Administracion
Publica definidos en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso electrdnico de los ciudadanos a
los servicios publicos, para aquellos municipios de la provincia de Granada que se lo
encomienden. Publicado en el BOP n® 77 de 24 de abril de 2015.

Visto que varios Ayuntamientos de la provincia han aprobado mediante acuerdo de pleno
realizar la encomienda de tramitacion de los Certificados de Administracién Publica definidos en
la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos

y han remitido el correspondiente certificado del acuerdo de pleno.

Visto el informe juridico de 3 de febrero de 2016, emitido por la Técnico de
Administracion General del Servicio de Nuevas Tecnologias, que ha sido conformado por el
Secretario General al tratarse de un asunto que requiere mayoria absoluta para su aprobacién
conforme al art. 47.2.h de la Ley 7/1985.

Vista la propuesta del Diputado Delegado de Deportes y Administracion Electronica, de
11 de febrero de 2016, que ha sido conformada por el Interventor al tratarse de un asunto que

requiere mayoria absoluta para su aprobacién conforme al art. 47.2.h de la Ley 7/1985.

La Comision Informativa celebrada el dia 18 de febrero de 2016 aprueba dictaminar,
para que sea aprobado por el Pleno por mayoria absoluta:

PRIMERO. Aceptar la encomienda de tramitacion de los Certificados de Administracion Publica
definidos en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso electrénico de los ciudadanos a los

servicios publicos de los Municipios de Galera, Jayena y Jun.

SEGUNDO. Facultar al Sr. Presidente de la Diputacion de Granada para suscribir los

Convenios Administrativos en que se formalicen estas encomiendas.

TERCERO. Notificar a la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre — Real Casa de la Moneda la
aceptacion de estas encomiendas de tramitacion de Certificados de Administracion Publica
definidos en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso electrénico de los ciudadanos a los

servicios publicos.

El PLENO, por unanimidad, y por tanto con el quérum de la mayoria absoluta del
numero legal de miembros de la Corporacion (art. 47.2 Ley 7/1985, de 2 de bril, RBRL), adopta
el siguiente ACUERDO:

PRIMERO. Aceptar la encomienda de tramitacidn de los Certificados de Administracién Publica
definidos en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso electronico de los ciudadanos a los

servicios publicos de los Municipios de Galera, Jayena y Jun.

SEGUNDO. Facultar al Sr. Presidente de la Diputacion de Granada para suscribir los

Convenios Administrativos en que se formalicen estas encomiendas.
TERCERO. Notificar a la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre — Real Casa de la Moneda la

aceptacion de estas encomiendas de tramitacion de Certificados de Administracion Publica
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definidos en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso electronico de los ciudadanos a los

servicios publicos.

10°.- APROBACION DE LA CREACION DEL FICHERO DE DATOS DE CARACTER
PERSONAL “USUARIOS SERVICIO DE EMPRESAS".

Visto que con fecha 10 de febrero del afio en curso el Responsable de Seguridad de
Proteccion de datos remite NIS junto a la que acompafia la peticién de la Diputada Delegada de
Empleo y Desarrollo Sostenible, solicitando que con objeto de adecuar al marco legal vigente la

plataforma web www.granadaempresas.es, gestionada desde el Servicio de Promocion y

Consolidacion de Empresas de esta Delegacion, se inicien los tramites oportunos para dar de alta

el fichero LOPD en la Agencia Espafiola de Proteccidon de Datos por parte de esta Diputacion.

Visto el informe juridico de 11 de febrero de 2016, emitido por la Técnico de

Administracion General de la Delegacién de Nuevas Tecnologias.

El Diputado Delegado de Deportes y Administracion Electronica eleva al Pleno de la
Corporacioén la siguiente PROPUESTA:

PRIMERO. Aprobar la creacion del fichero de datos de caracter personal Usuarios Servicio de

Empresas con las siguientes caracteristicas:

1. Finalidad y usos previstos del fichero: La finalidad es la gestion de los servicios
prestados por el Servicio de Promocion y Consolidacion de Empresas de la Delegacion de
Empleo y Desarrollo Sostenible de la Diputacién de Granada.

2. Las personas o colectivos origen de los datos: Los datos se van a obtener de los
usuarios que solicitan servicios y/o asesoramiento y ayuda al Servicio de Promocion y
Consolidacion de Empresas de la Delegacion de Empleo y Desarrollo Sostenible de la
Diputacién de Granada.

3.  Procedencia y procedimiento de recogida: Los datos relativos a los usuarios seran
proporcionados por los propios interesados o su representante legal.

4. Estructura basica del fichero: El fichero respondera a la siguiente estructura e incluira
los siguientes datos de caracter personal:

- Datos identificativos (Nombre y Apellidos, DNI/NIF, Direccién, Teléfono, Correo
Electrénico, Fecha de Nacimiento)
- Datos de Caracteristicas Personales y Circunstancias Sociales. (Situacion laboral y, en su
caso, datos empresariales)
- Datos Académicos y Profesionales. (Estudios terminados)

8. Cesiones de datos: No las hay

6. Sistema de Tratamiento: Automatizado
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7. Organo responsable: Delegacién de Empleo y Desarrollo Sostenible de la Diputacion de
Granada.

8. Servicio ante el cual el afectado puede ejercer sus derechos: Registro General de la
Diputacién de Granada C/Periodista Barrios Talavera, n° 1, (18014 - GRANADA)

9. Medidas de seguridad adoptadas: Las medidas de seguridad que se aplican son las
definidas para el nivel BASICO.

SEGUNDO. Ordenar la Publicacion en el BOP de este acuerdo de creacion del fichero de

datos sefalado.

TERCERO. Notificar a la Agencia Espafiola de Proteccidn de Datos la creacion de este fichero en
los modelos o formularios electrénicos publicados al efecto por la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos.

Constando en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa en
sesion celebrada el dia 18 de febrero de 2016, el Pleno, por unanimidad, acuerda aprobar la
creacion del fichero de datos de caracter personal Usuarios Servicio de Empresa en los términos

transcritos en la Propuesta.

11°.- APROBACION DEL NUEVO REGLAMENTO DEL CONSEJO PROVINCIAL DE
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

La Diputada Delegada de Igualdad y Juventud presenta al Pleno la siguiente PROPUESTA:

“Todas las Administraciones Publicas estan obligadas a integrar la igualdad entre mujeres
y hombres en las competencias propias y delegadas, asi lo establece el articulo 21 de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Podemos
ver el mismo compromiso en la Ley 12/2007, de 27 de noviembre, para la promocion de la
igualdad de género en Andalucia en su articulo 54.2, que incluye la necesidad de cooperacion de
la Administracién Local con su iniciativa social para la promocién de la igualdad de género, y en
su articulo 55.3 que indica que las Administraciones Plblicas de Andalucia fomentaran la creacion
de drganos locales de participacion en relacion con la igualdad de oportunidades.

La Diputacion de Granada cuenta con el Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y

Hombres,
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El Pleno de 15 de julio de 2008, aprobd el Reglamento de régimen interno del Consejo
Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres, de la Excma. Diputacidn Provincial de Granada,
publicado en el B.O.P. n® 11 de 11 de septiembre de 2008.

El Pleno de 8 de marzo de 2013, adoptd acuerdo de modificacion del reglamento de
Funcionamiento del Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres, publicado en el
B.O.P n° 53 de 20 de marzo de 2013.

Este Reglamento se dicta en ejercicio de la Potestad de autoorganizacidon reconocida a
las entidades locales por el articulo 4.1a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases

de Régimen Local.

El Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres, tiene la finalidad de mejorar
la toma de decisiones en la integracion de la igualdad de género en las competencias locales,
configurdndose como un cauce de libre adhesion a través del cual se canaliza la participacion de
las mujeres y hombres que constituyen el tejido social provincial, en el desarrollo de politicas
sociales, econdmicas y culturales de la provincia de Granada, siendo un érgano interlocutor valido
con los poderes publicos en materia de igualdad de oportunidades, con naturaleza juridica propia
de un o6rgano de caracter consultivo e informativo, adscrito a la Delegacién de Igualdad y

Juventud.

En otro sentido, tras anos de funcionamiento de este drgano, las organizaciones sociales
que lo componen han realizado propuestas encaminadas a mejorar el articulado del Reglamento

de este 6rgano.

A lo largo de los afnos transcurridos tras su creacion y puesta en marcha, su reglamento
se ha ido adaptando a las demandas y propuestas trasladadas por el tejido social que lo conforma
con el objetivo de mejorar su funcionamiento y organizacion. Siempre dentro del marco legal
que lo ampara que, a su vez, se ha ido ampliado con nuevas leyes a través de las cuales su
promueve la puesta en marcha de 6rganos de este tipo en las diferentes instituciones publicas
para impulsar la participacién de la ciudadania en los asuntos publicos y de cara a mejorar la
actividad que se realiza en el ambito de las politicas de igualdad entre mujeres y hombres.

Por todo ello, se hace necesaria una revisiéon de su articulado de cara a adaptarse a la
legislacion actual vigente asi como a las propuestas realizadas por el tejido social de la provincia
de Granada cuyo fin es el desarrollo de medidas, proyectos y actividades de fomento de la
igualdad entre mujeres y hombres. En concreto, cuestiones relacionadas con los siguientes
aspectos que se resumen a continuacion:

- Zonas comarcales y municipios que las integran

- Regulacién de presentacion de propuestas

- Compatibilidad de cargos de la representacion comarcal que integra la Comision
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Ejecutiva del Consejo.
- Presentacion de candidaturas a la Vicepresidencia y proyecto de trabajo de la misma
- Funciones de las representantes comarcales
- Creacion de grupos de trabajo

- Documentacién a aportar para solicitar adhesion al Consejo.

Con esta iniciativa de reglamentacion del funcionamiento del 6rgano consultivo de
igualdad entre mujeres y hombres de la Diputacion Provincial de Granada, se pone de manifiesto
el profundo compromiso con la integracion de la igualdad entre mujeres y hombres de esta

Institucion.

De acuerdo con la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
en su articulo 33.2.b) en el que se establece la competencia del Pleno en la aprobacién de las
ordenanzas, PROPONGO:

Que por el Pleno de la Diputacidn de Granada se apruebe inicialmente el Reglamento de Régimen
Interno del Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres para la provincia de
Granada, con su posterior informacion publica y audiencia de los interesados por un plazo de 30
dias para la presentacién de sugerencias y reclamaciones vy, transcurrido este plazo, publicacién

integra del mismo en el Boletin Oficial de la Provincia para su entrada en vigor.”

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa
celebrada el dia 18 de febrero de 2016.

La Presidencia abre un turno de intervenciones concediendo en primer lugar la palabra
a la Diputada Delegada de Igualdad y Juventud, Dofia Maria Irene Justo Martin, manifestando lo
siguiente: En primer lugar saludar no solo a las asociaciones de accesibilidad sino también a las
mujeres del Consejo y a la representante del Consejo Provincial de Igualdad; para mi es un
placer que estén esta mafiana aqui y dicho esto me gustaria decirle a la portavoz del Partido
Popular que este Consejo, como ayer anuncid en la rueda de prensa, es un Consejo de Igualdad,
no de Juventud, como puntualizé en su rueda de prensa. Dicho esto, quiero decir que hoy es un
dia de alegria y satisfaccion, no solo para este Presidente y este Equipo de Gobierno y esta
Diputada, sino un dia de alegria para las mujeres porque hoy se trae a Pleno la modificacion de
un Reglamento donde se han contado con el consenso de las 112 asociaciones que forman parte
del Consejo y que desde el primer dia que llegué a esta Diputacién fueron inmensas las
reclamaciones por la modificacion del Reglamento, ya que era un poco restrictivo y coartaba la
libertad de expresion de las mujeres. Nosotras lo que pretendemos desde el area es escuchar la
voz de las mujeres de las diferentes asociaciones de la provincia, porque la igualdad siempre se
tiene que llevar a toda la provincia y muchas veces estamos encerrados en nuestros despachos
y no vemos que hay muchos municipios pequefios donde las verdaderas luchadoras por esa
igualdad de derechos entre hombres y mujeres la realizan las representantes de las asociaciones,
sobre todo de los pueblos mas pequefios. Dicho esto voy a pasar a puntualizar varias de las
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modificaciones realizadas en el Reglamento. Son las zonas comarcales y municipios que la
integran porque vieron que era necesario unificar otros municipios, la compatibilidad de cargos
de la representacion comarcal, la representacién de candidatura a la vicepresidencia y proyecto
de trabajo de la misma, se ha modificado también en el reglamento las funciones de
representantes comarcales, se ha puntualizado la funcidn que tienen estas representantes en
cada una de las comarcas, la creacion de grupos de trabajo para trabajar desde cada comarca
las politicas de igualdad que se tienen que desarrollar en la provincia, documentacién a aportar
y muchas puntualizaciones sobre todo en restricciones de tiempo, y como bien he dicho, en
coartarle la participacion. Quiero concluir diciendo que es un reglamento transparente, de
democracia, donde se ha contado con la voz de todas las mujeres de la provincia y donde esa

es la linea de trabajo que quiere seguir este equipo de gobierno.

Interviene seguidamente el Portavoz de Izquierda Unida, Don Juan Francisco Arenas de
Soria, diciendo: Al ser mi primera intervencion aprovecho para saludar a todas las personas que
hoy nos acompafian en el Pleno, a las asociaciones de personas con discapacidad, a las
asociaciones de mujeres y a los companferos y compafieras de Comisiones Obreras del sector de
la hosteleria. Por otro lado también queremos aprovechar para solidarizarnos desde nuestro
Grupo con esos dos granadinos que acabaron en prision por el uso de su libertad de expresion,
los que hoy conocemos como “los titiriteros” * precisamente por la aplicacién de las leyes que el
Partido Popular en el ambito de restriccion de las libertades esta aplicando, tanto la ley mordaza
como aplicar de una forma triste y torticera la ley antiterrorista a dos personas que simplemente
estaban trabajando en el ambito de la cultura, sin entrar a valorar el contenido de dicha
actuacion. Centrandome en el punto que nos ocupa, después de la perfecta argumentacién que
la Sra. Diputada de Igualdad, Dofia Irene, ha hecho en relacién al reglamento, habiendo revisado
el mismo y valorando que hay una ampliacion en el ambito de participacion de los derechos de
las personas que participan en ese consejo, Izquierda Unida para la Gente va a apoyar el mismo

con el voto favorable.

Por el Grupo Popular Dofia Marta Nievas Ballesteros toma la palabra y en primer lugar
se suma al saludo de bienvenida a todos los colectivos de discapacidad, a todas las asociaciones,
representantes de las asociaciones de mujeres del Consejo Provincial de Igualdad de Mujeres y
de Hombres y a los representantes de Comisiones Obreras. Nosotros, afiade, en relacidon a la
modificacion del reglamento no vamos a estar de acuerdo porque supone la supresion del punto
n® 6 donde habla de compatibilidad con cargos publicos. Nosotros desde el Partido Popular
entendemos que el Consejo tiene que tener voz de las mujeres que representan las asociaciones,
las mujeres que somos cargos publicos como concejalas o como diputadas, tenemos los foros
para defender nuestra idea y nuestra postura en otros sitios. Por tanto entendemos que las
personas que tienen un cargo publico no deben de restar la representacion a una mujer que sea
la portavoz de una asociacion, porque entendemos que donde termina el papel de una Diputada
o donde termina el papel de una concejala. Vamos a dejar que las mujeres se expresen en el
consejo y las personas que nos dedicamos a la politica tenemos los foros adecuados como son
los Plenos en nuestros municipios, en la Diputacidn y en todos los sitios donde el Partido Popular
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por supuesto defiende la libertad de todas las mujeres y lleva muchos afos trabajando. Por eso
no entendemos por qué se suprime el punto n® 6 que dice que sera incompatible el ejercicio de
las funciones de representacion en el Consejo Provincial de Mujeres con el representante politico.
Estamos totalmente convencidos de que todas y todos tenemos que sumarnos al trabajo de la
igualdad, de seguir consiguiendo retos, pero por supuesto las asociaciones como asociaciones y
las personas que son concejalas o diputadas tenemos que sumar, no restar la representacion de
esas asociaciones. Nosotros lo entendemos asi y por eso no vamos a estar de acuerdo. Decirle
a Dofia Irene que es normal que esté muy contenta porque en seis meses es el primer punto
que lleva a una comision. Por tanto esta bien recordar en este Pleno y en este foro que desde
septiembre hasta febrero la Comision Informativa de Cultura, Bienestar, Igualdad y Juventud no
ha llevado ni un solo expediente a la Comisién Informativa. Que sepa el publico que en seis
meses no ha habido ningln punto susceptible a debatir en la comision. Eso lo dejo para que
todos lo piensen y reflexionen porque creo que las personas que estamos en politica tenemos
estos foros, las comisiones y los plenos, para trabajar y consensuar, y sobre todo para seguir en
el avance de los derechos y de las igualdades de las mujeres y ahi siempre el Partido Popular va
a estar de acuerdo. Por eso entendemos que no es positivo ni es bueno la eliminacién de este

punto y por tanto el Partido Popular va a votar en contra.

La Sra. Justo Martin considera que es normal que la Diputada del Partido Popular haga
esa apreciacion. Entiendo, dice, que para luchar por la desigualdad y para llevar la igualdad, las
politicas de igualdad a toda la provincia, es necesario abrir un foro de participacion y ese foro
comenzaba por la modificacion del reglamento. Quiénes somos nosotras sin la voz de las mujeres
en la provincia y si a esas mujeres no se las dejaba intervenir en esa comision, en esos consejos,
como usted comprendera pocas politicas de igualdad podemos desarrollar. Pero no se preocupe,
a partir de esta modificacion claro que es un dia de alegria para ellas y para mi porque a raiz de
esta participacion de todas las mujeres se llevaran muchisimas politicas de igualdad al resto de
la provincia. En relacién al punto n® 6 se ha suprimido por un clamor popular. Esto no es un
instrumento politico, es simplemente un reglamento para dar voz y participacion a las mujeres.
Es totalmente transparente y democratico. Las mujeres han solicitado incluir ese punto y eliminar
el punto 6. No me lo he sacado yo de la manga sino que saben perfectamente que ellas nos lo

han solicitado.

Tras la deliberacion, el Sr. Presidente procede a la votacion del nuevo Reglamento,

produciéndose el siguiente resultado:

Votos a favor: 15 (PSOE, IU, CIUDADANOS, VAMOS GRANADA)
Votos en contra: 11 (PP)

Ninguna abstencién.

En consecuencia, el Pleno, por mayoria, acuerda aprobar inicialmente el Reglamento
de Régimen Interno del Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres para la

provincia de Granada, con su posterior informacién publica y audiencia de los interesados por un
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plazo de 30 dias para la presentacion de sugerencias y reclamaciones y, transcurrido este plazo,

publicacidon integra del mismo en el Boletin Oficial de la Provincia para su entrada en vigor

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO PROVINCIAL DE
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES PARA LA PROVINCIA DE GRANADA

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 9.2 de la Constitucién Espafola obliga a los poderes publicos a facilitar la participacién de toda la
ciudadania en la vida politica, econdmica, cultural y social. Asimismo, el texto constitucional determina en su
articulo 23 el derecho de la ciudadania a la participacién en los asuntos publicos, compromiso que recoge el
articulo 10.2 del Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 2/2007.

La igualdad entre mujeres y hombres es un principio juridico universal reconocido en diversos textos
internacionales sobre derechos humanos, entre los que destaca la Convencion sobre la eliminacion de todas
las formas de discriminacién contra la mujer, aprobada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en
diciembre de 1979 vy ratificada por Espafia en 1983.

En el caso concreto de la legislacion espafiola, la reforma a favor de la Igualdad es consagrada en nuestra
Constitucion de 1978 recogiendo en su articulo 14 el principio de Igualdad y la no discriminacion por razon
de sexo.

En la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, constituye un
marco de desarrollo del principio de igualdad de trato y recoge en el articulo 78 la creacién del Consejo de
Participacion de la Mujer, con el fin esencial de servir de cauce para la participacion de las mujeres en la
consecucion efectiva del principio de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres y la
lucha contra la discriminacidon por razén de sexo.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece en su articulo 10.2 principios analogos en orden a la
obligacion de la Comunidad Autéonoma de propiciar la efectiva igualdad del hombre y de la mujer andaluces,
promoviendo la democracia paritaria y la plena incorporacién de aquella en la vida social, superando cualquier
discriminacion laboral, cultural, econdmica, politica y social.

En el mismo sentido que la Ley Organica 3/2007, la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién
de la igualdad de género en Andalucia, se dota, a través del articulo 62, del Consejo Andaluz de Participacion
de las Mujeres, como 6rgano de participacion de las organizaciones de mujeres en las politicas de igualdad
de género de la Junta de Andalucia.

La Diputacion de Granada se dot6 de una estructura para la participacidon ciudadana a favor de la integracién
de la igualdad de oportunidades a través de un Consejo provincial de igualdad entre mujeres y hombres para
la provincia de Granada, por medio del cual se aseguran los cauces y métodos de informaciéon y de
participacion de la ciudadania en los programas y politicas publicas de igualdad de la provincia de Granada.

CAPITULO PRELIMINAR
REGIMEN JURIDICO
ARTICULO 1.- NATURALEZA

El Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres, es un drgano complementario de la Diputacién
de Granada, de caracter consultivo e informativo, adscrito a la Delegacidén que tenga atribuidas las
competencias en materia de Igualdad, a través del cual se canaliza la participacién en materia de igualdad
entre mujeres y hombres, de las entidades asociativas con domicilio social en la provincia de Granada, cuyo
fin sea la consecucién de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

ARTICULO 2 .- AMBITO DE ACTUACION

El ambito de actuacion del Consejo es la provincia de Granada, sin perjuicio de que puedan constituirse
grupos de trabajo cuyo ambito de actuacién sea uno o varios términos municipales.

ARTICULO 3 .- FINALIDAD

El Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres es un cauce de libre adhesién a través del cual
se canaliza la participacion de las mujeres y hombres que constituyen el tejido social provincial, en el
desarrollo de politicas sociales, econémicas y culturales de la provincia de Granada, en materia de igualdad
de oportunidades, que desarrolla exclusivamente funciones de informe y en su caso de propuesta, adscrito
a la Delegacién que tenga atribuidas las competencias en materia de Igualdad.
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ARTICULO 4.- OBJETIVOS

Son objetivos de este Consejo:
a) Difundir los valores de igualdad entre mujeres y hombres.

b) Promover la autonomia y el empoderamiento de las mujeres y participacién en todos los dmbitos
de la vida politica, cultural, econémica y social, a través de su autoorganizacion, para la consecucion
de la igualdad real y efectiva de mujeres y hombres.

c) Consolidar el asociacionismo entre las mujeres a través de la creacién de redes y la cooperacién y
coordinacion entre las asociaciones y los entes u érganos de participacidon y representacion social
constituidos en otros ambitos.

d) Informar respecto a reglamentos y planes que elabore la administracion provincial que no siendo
especificos en materia de igualdad afecten a cuestiones fundamentales para combatir las
desigualdades entre sexos.

e) Recoger y canalizar, a través de las asociaciones representadas en el Consejo, iniciativas y
sugerencias que con relacion a sus fines le sean planteadas por personas o colectivos no
representados en el Consejo.

f) Apoyar, a través de la denuncia social, las situaciones de discriminacién por razén de sexo que
lleguen a su conocimiento y que estén debidamente fundamentadas y, en su caso, plantear por
iniciativa propia denuncias o quejas ante actuaciones que atenten contra los derechos e intereses
generales de las mujeres.

CAPITULO PRIMERO

ESTATUTO DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL CONSEJO PROVINCIAL DE IGUALDAD ENTRE
MUJERES Y HOMBRES.

ARTICULO 5.- MIEMBROS

Las personas representantes de las entidades asociativas integrantes del Consejo Provincial de Igualdad
entre Mujeres y Hombres, a efectos de su actuacion corporativa en la Comision Ejecutiva, se entenderan
constituidas en las siguientes zonas territoriales de la Provincia de Granada.

Zona I: Alfaguara integrando los siguientes Municipios: Alfacar; Beas de Granada; Calicasas; Cogollos Vega;
Huétor Santillan; Jun; Nivar; Pulianas; Glevéjar; Viznar.

Zona II: Alhama-Loja integrando los siguientes Municipios: Alhama de Granada; Arenas del Rey; Cacin;
Huétor Tajar; Jayena; Loja; Salar; Moraleda de Zafayona; Santa Cruz del Comercio; Villanueva de Mesia;
Zafarraya; Zagra, Jatar.

Zona III: Alpujarra Occidental integrando los siguientes Municipios: Bubién; Busquistar; Cafar; Capileira;
Carataunas; Lanjaron; La Taha; Orgiva; Pampaneira; Portugos; Soportujar; Trevélez.

Zona IV: Alpujarra Oriental integrando los siguientes Municipios: Almegijar; Alpujarra de La Sierra;
Bérchules; Cadiar; Castaras; Juviles; Lobras; Murtas; Nevada; Torvizcon; Turdn; Ugijar; Valor; Sorvilan;
Albondédn;

Zona V: Baza-Jabalcdn integrando los siguientes Municipios: Baza; Benamaurel; Caniles; Cortes de Baza;
Cuevas del Campo; Cdllar; Freila; Zujar.

Zona VI: Costa integrando los siguientes Municipios: Albufiol; Almufiecar; Gualchos; Itrabo; Jete; Lentegi;
Los Guajares; Lujar; Molvizar; Motril; Otivar; Polopos; Rubite; Salobrena; Vélez de Benaudalla.

Zona VII: Guadix integrando los siguientes Municipios: Alicin de Ortega; Beas de Guadix; Benallia; Cortes
y Graena; Darro; Dehesas de Guadix; Diezma; Fonelas; Gor; Gorafe; Guadix; Huélago; La Peza; Marchal;
Policar; Purullena; Villanueva de las Torres.

Zona VIII: Huéscar integrando los siguientes Municipios: Castilléjar; Castril; Galera; Huéscar; Orce; Puebla
de Don Fadrique.

Zona IX: Marquesado integrando los siguientes Municipios: Albufidn; Aldeire; Alquife; Cogollos de Guadix;
Dolar; Ferreira; Huéneja; Jérez del Marquesado; La Calahorra; Lanteira; Lugros; Valle de Zalabi.

Zona X: Montes Occidentales integrando los siguientes Municipios: Algarinejo; Illora; Moclin; Montefrio; Pinos
Puente, Valderrubio.

Zona XI: Montes Orientales integrando los siguientes Municipios: Alamedilla; Benalta de Las Villas;
Campotéjar; Deifontes; Gobernador; Guadahortuna; Iznalloz; Montejicar; Montillana; Moreldbor; Pifiar;
Pedro Martinez; Torrecardela.
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Zona XII: Sierra integrando los siguientes Municipios: Cajar; Cenes de la Vega; Quéntar; Dudar; Gbjar;
Gléjar Sierra; Huétor Vega; La Zubia; Pinos Genil; Monachil; Ogijares.

Zona XIII: Valle, El, integrando los siguientes Municipios: Albufiuelas; Durcal; El Pinar; El Valle; Lecrin;
Niglelas; Padul; Villamena.

Zona XIV: Vega-Temple integrando los siguientes Municipios: Agron; Armilla; Alhendin, Churriana de la
Vega; Cullar Vega; Dilar; Esclzar; Las Gabias; Granada; La Malaha; Otura; Vegas del Genil; Ventas de
Huelma.

Zona XV: Vega integrando los siguientes Municipios: Albolote; Atarfe; Chauchina. Chimeneas; Cijuela;
Colomera; Fuente Vaqueros; Lachar; Maracena; Peligros; Santa Fe.

ARTICULO 6. - INCORPORACION AL CONSEJO Y CESE

1. - Pueden ser miembros de pleno derecho del Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres:

a) Las asociaciones o federaciones cuyo ambito de actuacion esté dentro de la Provincia de Granada y
que tengan como finalidad la promocidn de la igualdad entre mujeres y hombres.

b) Las secciones de mujeres o areas de igualdad de organizaciones de caracter social legalmente
constituidas, a excepciéon de partidos politicos. Deben de tener reconocida estatutariamente
autonomia funcional.

2.- Las entidades asociativas que deseen adherirse al Consejo habran de presentar los siguientes
documentos:

a) Solicitud dirigida a la Presidencia del Consejo.

b) Estatutos de la Asociacion.

c) Numero de inscripcién en el Registro General de Asociaciones.
d) Nombre y apellidos de la Junta Directiva.

e) Domicilio social.

f) Certificado de la Secretaria de la Entidad asociativa en el que conste la celebracién de la Asamblea
en la que se acuerda la pertenencia al Consejo y designacion de su representante.

g) D.N.I. de la persona elegida por la asociacion para ser representante en el Consejo.
3.- Las/os integrantes del Consejo Provincial, cesaran por alguna de las causas siguientes:
1. Por acuerdo del érgano competente de la entidad a la que represente.
2. Por renuncia.
3. Por fallecimiento.
4. Por incapacidad o inhabilitacion judicial.
5. Por causar baja en el Registro General de Asociaciones la asociacion a la que represente.

4.- En todos los casos el cese debera ser comunicado por escrito de la entidad afectada, dirigido a la
Presidencia del Consejo, conteniendo a su vez el nombre de la persona que representa a la misma.

50.- Las futuras entidades integrantes de nuevo ingreso podran asistir con voz pero sin voto hasta su
incorporacion en la forma prevista en el parrafo anterior.

ARTICULO 7.- DERECHOS Y OBLIGACIONES

Los miembros del Consejo tienen los siguientes derechos y obligaciones:
a) Asistir a las sesiones para los que sean designadas como titulares o suplentes.
b) Difundir los valores de igualdad entre mujeres y hombres.

c) Promover la autonomia y el empoderamiento de las mujeres y participacion en todos los ambitos
de la vida politica, cultural, econédmica y social, a través de su autoorganizacién, para la consecucién
de la igualdad real y efectiva de mujeres y hombres.

d) Consolidar el asociacionismo a favor de la igualdad entre mujeres y hombres, a través de la creacion
de redes.
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Recoger y canalizar a través de las entidades asociativas representadas en el Consejo, iniciativas y
sugerencias.

A participar en los debates de la Asamblea, del orden del dia.

A cooperar entre las asociaciones y los drganos de participacion y representacion social constituidos
en otros ambitos.

CAPITULO SEGUNDO
DEL CONSEJO

ARTICULO 8.- REGIMEN JURIDICO

La Organizacién y funcionamiento del Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres de la
Diputacidn de Granada se rige por las siguientes disposiciones:

a)

b)
)
d)

Por la Ley reguladora de las Bases del Régimen Local y el Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local.

Por las Leyes de la Comunidad Auténoma Andaluza sobre Régimen Local.
Por el Reglamento Organico Provincial.

Por el presente Reglamento.

ARTICULO 9 .- COMPOSICION DEL CONSEJO

Los 6rganos que componen el Consejo son los siguientes:

a)
b)
c)
d)

Presidencia
Vicepresidencia
Comisién Ejecutiva

Asamblea General

ARTICULO 10 .- PRESIDENCIA

1. El cargo de la Presidencia del Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres sera ejercido por
el/la Diputado/a delegado/a en materia de Igualdad de la Diputacién Provincial de Granada.

2. La Presidencia dirige y ostenta la representacion del Consejo, convoca, preside y modera sus sesiones,
asi como cualquier otra funcidon que por razdn del cargo le sea atribuida por la Asamblea General, aplicando
las normas contenidas en este Reglamento, o en su caso, las normas que sobre el funcionamiento de érganos
colegiados establece la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

3. Son funciones de la Presidencia del Consejo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

La Direccion del Consejo.

Representar a la Diputacion ante el Consejo.

Convocar y presidir sus sesiones.

Decidir los empates con voto de calidad.

Disponer lo que proceda en orden a la formalizacion del debate.
Aprobar la propuesta de incorporacion de asesorias.

Recibir y estudiar los informes o propuestas elaboradas por la Comisién Ejecutiva o por los grupos
de trabajo, en relacion a la consecucién a la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
que podra elevarlos a la Asamblea para su ratificacion.

Presentar anualmente ante la Asamblea el Plan de Actuacion y la Memoria de ejecucion.

Dar traslado de las propuestas del Consejo a aquellas entidades publicas o privadas cuyo fin sea la
promocién de la igualdad, cuando proceda.
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ARTICULO 11.- VICEPRESIDENCIA

1. El cargo de Vicepresidencia del Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres sera ejercido por
un/a representante de las entidades asociativas pertenecientes al Consejo, elegido/a por voto directo, en el
seno de la Asamblea, entre aquellos/as candidatos/as que presenten candidatura.

Dicha candidatura deberd presentarse, 10 dias antes de la celebracién de la Asamblea, junto con un
proyecto/plan de trabajo del que se dara traslado a los/las miembros de la Asamblea para su conocimiento
previo a la celebracién de la misma.

Sera elegido/a aquel/lla que, tras presentacion y defensa del proyecto/plan de trabajo, obtenga el voto de la
mayoria absoluta de las asistentes. En caso de que ninguno/a de las candidatos/as obtenga mayoria absoluta,
sera elegido/a aquel/lla que obtenga mayoria simple en una segunda votacion.

2.- La Vicepresidencia colabora estrechamente con la Presidencia para el cumplimiento de sus funciones,
tendra funciones ejecutivas y de coordinacion, asi como cualquier otra funcion que por razon del cargo le sea
atribuida por la Asamblea General, pudiendo sustituir a la Presidencia cuando esta delegue.

3.- La Vicepresidencia cesara de su cargo con la toma de posesion de la Corporacion Provincial surgida tras
las elecciones municipales.

ARTICULO 12.- LA COMISION EJECUTIVA

1. La Comision Ejecutiva estara integrada por:
a) La Presidencia del Consejo.
b) La Vicepresidencia del Consejo.

C) Un/a representante de cada zona, conforme a lo establecido en el articulo 5, elegido/a por las
entidades asociativas de dicho ambito territorial seglin se establezca en la primera Asamblea.

2. La Presidencia del Consejo podra solicitar la asistencia, en calidad de asesores, a aquellas personas que
considere necesarias, las cuales asistiran a las sesiones del Consejo, con voz, pero sin voto.

3. Las competencias de la Comision Ejecutiva son:
a) La asistencia a la Presidencia y Vicepresidencia en el ejercicio de sus funciones.

b) Conocerd de todas aquellas materias que le someta la Presidencia del Consejo y estén relacionadas
con las distintas areas de actuacion del citado 6rgano.

c) Impulsar y coordinar todas las actividades del Consejo y asumir la direccion del mismo para el
cumplimiento de sus fines.

d) Elaborar y presentar ante la Asamblea General el Plan de Actuacion Anual, asi como la memoria de
ejecucién del mismo.

e) Establecer cauces de comunicacién y difusién de la informacién que reciba de los poderes publicos
y de las entidades asociativas pertenecientes al Consejo.

f)  Estudio e informe sobre aquellos asuntos que le propongan sus miembros.

g) Las representantes comarcales informaran en la Comision Ejecutiva sobre las propuestas e
iniciativas que las asociaciones de la comarca que representan elaboren.

h) Adoptar las medidas necesarias dirigidas a asegurar el cumplimiento de los fines del Consejo
Provincial.

4. La Comisién Ejecutiva se reunird con caracter ordinario una vez cada cuatro meses y con caracter
extraordinario tantas veces sea necesario, previa propuesta de la mitad mas una de sus integrantes, o bien
a iniciativa de la Presidencia.

5. Los miembros de la Comision Ejecutiva cesaran de su cargo con la toma de posesion de la Corporacion
Provincial surgida tras las elecciones municipales.

ARTICULO 13.- LA ASAMBLEA GENERAL

1.- La Asamblea General estara compuesta por:

a) La Presidencia del Consejo.

36
C/ Periodista Barrios Talavera,1. 18071-Granada. Tel.: 958 24 75 58. E-mail: secretariageneral@dipgra.es



—— .. Presidencia
Diputacion Secretaria General

de Granada

Avanzamos junt@s

Pleno: 25-02-2016

b) La Vicepresidencia del Consejo.

c) Un/a representante de cada una de las entidades asociativas de la provincia que hayan solicitado
en tiempo y forma la pertenencia a este Consejo provincial y que tengan como fin el desarrollo de
actividades sin animo de lucro, asi como la promocién de la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres, siendo necesario figurar inscritas en el Registro General de Asociaciones.

2.- Las competencias de la Asamblea General son:

a) Elegir la Vicepresidenta del Consejo y las representantes de cada zona que conforman la Comision
Ejecutiva.

b) Proponer la aprobacion y modificacion del Reglamento de Funcionamiento del Consejo.

c) Aprobar la propuesta de creacidon de comisiones de trabajo, distribucién de tareas o funciones entre
los mismos y en su caso, asesorias, que se incorporaran en los mismos.

d) Aprobar, si procede, el Plan de Actuacion Anual, elaborado por la Comisidn Ejecutiva.
e) Aprobar, si procede, la memoria anual que elabore la Comisidon Ejecutiva.

f)  Recibir y estudiar los informes o propuestas elaboradas por la Comisidon Ejecutiva o por los grupos
de trabajo, en relacién a la consecucién de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

g) Ser informada de las decisiones adoptadas por la Comision Ejecutiva en temas de interés para el
Consejo.

h) Recibir y aportar informaciones sobre las actuaciones en la provincia en materia de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres.

i)  Proponer actuaciones a llevar a cabo en la provincia en materia de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres.

j)  Informar sobre la situaciéon, demandas y necesidades de los distintos municipios de la provincia en
materia de igualdad.

3.- La Asamblea General del Consejo se reunird con caracter ordinario dos veces al afio, una durante el
primer trimestre y otra en el Gltimo trimestre.

4.- En sesidn extraordinaria, el Consejo podra reunirse cuantas veces sea convocado por la Presidencia del
mismo, o asi lo solicite un tercio de sus miembros.

Articulo 14.- Funcionamiento de la Comisidén Ejecutiva y Asamblea General

1.- La Comision Ejecutiva y la Asamblea General del Consejo quedaran constituidas en el lugar y hora que
hayan sido convocadas cuando asista, al menos, un tercio de sus miembros. Caso de no tenerse el quérum
necesario, se reunira media hora después con los miembros asistentes en ese momento, minimo de tres,
debiendo en todo caso estar presentes la persona que ostente la Presidencia, asi como la persona que
desempenie la Secretaria.

2.- Los acuerdos se adoptan por mayoria simple de los miembros presentes, entendiéndose que existe tal
mayoria cuando los votos a favor son mas que los votos en contra. La Presidencia tendra voto de calidad en
caso de empate.

3.- La convocatoria sera notificada por medios electronicos con una antelacion minima de 72 horas y se
acompafiara del orden del dia y el acta de la sesién anterior.

4.- La Presidencia dispondra lo que proceda en orden a la formalizacion del debate, debiendo los
intervinientes ajustarse con la mayor brevedad en cuanto a sus exposiciones.

5.-Las preguntas que se dirijan a la Presidencia se presentaran por escrito con una antelacion de 48 horas a
la celebracion de la sesidn siendo contestadas en dicho acto, no obstante se pueden presentar in voce en la
misma Comision o Asamblea, sin perjuicio de que la Presidencia no proceda a la contestacion de la misma
por causas justificadas.

6.- El cargo de miembro del Consejo tiene caracter honorifico y no retribuido. No obstante, los miembros de
la Comision ejecutiva podran percibir las indemnizaciones correspondientes por razén de los gastos que el
desempeino de sus funciones les ocasione, y que se sefalen al efecto en las Bases de ejecucion del
Presupuesto.

ARTICULO 15.- ORGANOS COMPLEMENTARIOS
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1. La Presidencia, a propuesta del Consejo y previa aprobacion por la Asamblea General, creara las
comisiones de trabajo idoneas, al objeto de lograr una mayor eficacia y efectividad. Dichas comisiones se
crearan para materias o temas especificos o bien para tratar la problematica general en un determinado
municipio, en cuyo caso se invitara a formar parte del mismo a el/la Alcalde/sa o persona en quien delegue
y a las entidades asociativas cuyo fin social sea la consecucion de la igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres, si las hubiere de dicho municipio.

Los informes, estudios o propuestas que se elaboren en el seno de las comisiones de trabajo, deberan ser
ratificados en su caso por el Consejo Provincial en Asamblea.

2.- Los grupos de trabajo comarcales se reuniran tantas veces como sea necesario, previa propuesta de la
mitad mas una de sus integrantes, o bien a iniciativa de la Representante Comarcal.

ARTICULO 16.- SECRETARIA

1. Las funciones de la Secretaria de los 6rganos del Consejo corresponde a la persona titular de la Secretaria
General de la Diputacion Provincial, quien podra delegarla en otro funcionario/a de la Diputacién con la debida
cualificacion.

2. La Secretaria asiste con voz pero sin voto a las sesiones de la Asamblea, Comisién Ejecutiva y a los Grupos
de Trabajo, levanta acta de las sesiones, da curso a los acuerdos que se adopten y custodia la documentacion
del mismo, asumiendo cuantas competencias sean inherentes a su condicién.

3.- Asimismo y para su normal funcionamiento, el Consejo contara con el personal y medios que la
Corporacion le asigne de entre los propios, o con aquellos otros de los que se estime necesario dotarlo a fin
de asegurar un correcto desarrollo de sus funciones.

ARTICULO 17.- ASESORIAS.

Podran asistir a las sesiones del Consejo y a las comisiones de trabajo a peticion de la Presidenta del Consejo,
personal de la Delegaciéon competente en materia de igualdad, personas de reconocido prestigio, experiencia
o profesionalidad, para asesorar o informar en los temas especificos vinculados a la situacion de las mujeres
de la provincia de Granada. Dichas asesorias participaran en las sesiones del Consejo con voz pero sin voto.

ARTICULO 18.- CARACTER DEL CONSEJO

Los informes y propuestas del Consejo no tendran caracter preceptivo ni vinculan a los 6rganos decisorios
de la Diputacién Provincial en la adopcién de los Acuerdos o Resoluciones que les competen.

DISPOSICION ADICIONAL.- La modificacion total o parcial de este Reglamento, asi como la disolucién del
“Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres” corresponde al Pleno de la Excm. Diputacion de
Granada.

DISPOSICION DEROGATORIA.- Queda expresamente derogado el Reglamento del Consejo Provincial de
Igualdad entre hombres y mujeres aprobado definitivamente por el Pleno de la Diputacién de Granada en
sesion de 31 de octubre de 2013, y publicado integramente en el Boletin Oficial de la Provincia niUmero 229
de 29 de noviembre de 2013.

DISPOSICION FINAL.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
B.O.P. y transcurridos los plazos previstos en la Ley de Bases de Régimen Local.

12°.- ADHESION DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA A LA ASOCIACION
“FONDO ANDALUZ DE MUNICIPIOS PARA LA SOLIDARIDAD INTERNACIONAL”
(FAMSI).

Por la Diputada Delegada de Bienestar Social, se presenta al Pleno la siguiente
PROPUESTA:
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“La Asociacion Fondo Andaluz de Municipios para la Cooperacion Internacional se
constituyé el dia 19 de enero de 2000 como entidad de naturaleza asociativa sin animo de lucro
cuyos fines fundamentales son los de la promocion de la solidaridad en el interior de la propia
sociedad andaluza, el fomento de la coordinacién vy la divulgacién de temas de solidaridad y
desarrollo, por ello, con fecha 21 de diciembre de 2004, el Sr. Presidente de esta Diputacién con
la asistencia de la Junta de Gobierno dicté Resolucion de adhesion de la Diputacion de Granada
a la Asociacion Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad Internacional (FAMSI), adhesién
que posteriormente fue ratificada por esta Diputacion mediante Acuerdo Plenario de fecha 26
de octubre de 2010.

Por acuerdo Plenario de esta Diputacion de fecha 24 de noviembre de 2011 se adopta
el acuerdo de causar baja como socio por libre voluntad en el Fondo Andaluz de Municipios para
la Solidaridad Internacional (FAMSI), baja fundada en que esta Diputacion desarrolla

actuaciones coincidentes y concordantes con los de este Fondo.

Asi , teniendo en cuenta estos hechos y ante el interés de esta Diputacion en participar
en una Asociacion con una considerable presencia municipalista andaluza y amplia experiencia
en gestion de proyectos de cooperacion al desarrollo y la promociéon mundial del desarrollo local,
y dado que con el paso de los afios esta Diputacion ha ido ampliando su ambito de actuacion en
el campo de la Cooperacion Internacional, y en el momento actual, como Entidad mas cercana
a los ciudadanos de la provincia de Granada, promueve y facilita la participaciéon de los
ciudadanos/as apoyando las iniciativas solidarias a través de sus organizaciones sociales, se
considera de gran interés volver a formar parte de esta Fondo Andaluz de Municipios para la

Solidaridad Internacional.

La aportacidon como cuota establecida de pertenencia a la Asociacion FAMSI es de 12.000
euros, con cargo a la aplicacion Presupuestaria 130 23107 48901, RC 220160000740.

En cuanto al procedimiento de admisién y pérdida de la condicién de socio de esta
Asociacion viene recogido en el Capitulo IV de los Estatutos de la misma, y asi el articulo 31
dispone que “para adquirir la condicién de socio se requiere ser Corporacién Local,
Mancomunidad, Consorcio y/o Diputacién de la Comunidad Andaluza, estar interesada y
compartir los fines de la asociacién y abonar la cuota social establecida de manera anual.

La peticion de admision en el FAMSI sera formulada por el érgano competente de cada
Entidad Local candidata. En la peticion debera constar el nombre de la persona que ostenta la

representatividad, asi como expresa aceptacion de los Estatutos de la Asociacion.

La Solicitud para adquirir la condicidn de socio serd presentada a la Junta Directiva, la

"

cual podra aceptarla, siendo ratificada, si procede, en la primera Asamblea General que celebre.
Por todo ello, PROPONGO al Pleno de esta Diputacion:

Primero: La adopcién del Acuerdo de que la Diputacién Provincial de Granada curse peticiéon de
adhesion a la Asociacion Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad Internacional (FAMSI)
de conformidad con el art. 31 de los Estatutos vigentes de la referida Asociacidn, al estar esta
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Diputacion interesada en compartir los fines de dicha Asociacidn, asi como la aceptacion expresa

de los Estatutos de la misma.

Segundo: Que se remita este acuerdo de solicitud para la adquisicion de la condicion de socio a
la Junta Directiva de la Asociacion FAMSI a efectos de su aprobacion.

Tercero: Aprobar la aportacién como cuota establecida de pertenencia a la Asociacion FAMSI
de la cantidad de 12.000 euros anuales”.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comision Informativa
celebrada el dia 18 de febrero de 2016.

El Sr. Presidente abre el turno de intervenciones concediendo la palabra a la Diputada
de Bienestar Social, Dona Olvido de la Rosa Baena diciendo: La Diputacidn Provincial de Granada
estd interesada en colaborar con el Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad Internacional
(FAMSI), dentro de la estrategia politica que queremos llevar a cabo durante este mandato en
materia de cooperacion internacional. Es de interés por nuestra parte que esta Institucién vuelva
a desarrollar politicas de cooperacion internacional y por ello hemos vuelto a activar la partida
de cooperacion internacional con 10.000 euros de crédito, esperando que a lo largo de estos 4
aflos seamos capaces de aumentarla para poder desarrollar proyectos en paises en via de
desarrollo, a través de la convocatoria de subvenciones en materia de cooperacién con las ONGs.
Somos conscientes de que en momentos de crisis como el actual, momentos de peligro y de
destruccidn en muchos paises en vias de desarrollo, las mejores herramientas que tenemos para
combatir estos tiempos dificiles son la solidaridad y la internacionalizacion de los territorios, en
un marco de busqueda de soluciones y oportunidades. Nosotros, que hemos nacido en una tierra
que durante siglos ha vivido las consecuencias de la marginacién, recordandola muy cercana,
sabemos mejor que nadie de la necesidad de la solidaridad con otros pueblos que necesitan
nuestro apoyo para mejorar sus condiciones de vida y conseguir reducir la brecha existente entre
paises pobres y paises ricos. Hemos de recordar también las tragedias que se han vivido en los
ultimos tiempos y las que siguen sucediendo muchas veces por causas ajenas a la mano del
hombre, como son las ultimas inundaciones que han sufrido en el Sahara, los terremotos y
huracanes que han asolado parte de la América latina y Asia y las muertes sangrantes que
suceden todos los dias en Africa por falta de alimento o falta de agua potable. En estos casos
creemos necesaria la apuesta decidida de esta Institucién por una entidad como la FAMSI que
aglutine los esfuerzos de las diferentes administraciones y en ciudades colaboradoras para que
la ayuda que llegue sea la mayor y trabajemos todos en un frente comun. Por estos motivos es
por los que llevamos a Pleno la incorporacién de la Diputacién a la FAMSI, de la que nunca tuvo
que marcharse esta Institucién. Pedimos ademas el apoyo de todas las fuerzas de esta
Instituciéon entendiendo que este tema es algo que debe unirnos y no dividirnos, desde el
convencimiento de que un mundo mejor es posible si cooperamos y sembramos semillas para

que lo que nos une con estos paises sea mas fuerte que lo que nos separa.

Toma la palabra a continuacion el Portavoz de Izquierda Unida para la Gente, Don Juan

Francisco Arenas de Soria: Desde Izquierda Unida tenemos una larga experiencia en el ambito
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de cooperacion internacional; en esta misma casa fuimos los responsables de llevar adelante esa
politica internacional precisamente dentro de FAMSI e igualmente durante este periodo de los
tres ultimos afios de cogobierno en la Junta de Andalucia fuimos también los responsables de
llevar adelante la cooperacion internacional en la Junta de Andalucia a través de la agencia que
tiene dicho nombre. Si nos vamos simplemente al objeto de la asociacién, donde dice: Promover
la solidaridad y la cooperacion internacional; promover la solidaridad hacia adentro, el interior
de la sociedad andaluza,; defender la solidaridad entendida como reivindicacion en el contexto
de la Unién Europea y el Estado Espafiol; promocion de un orden econémico mas justo; estimular
la participacion ciudadana en el ejercicio de la solidaridad; coordinacion de los entes locales en
dicha linea; promover la solidaridad, la defensa de los derechos humanos. Cémo podria Izquierda
Unida votar en contra de lo que aqui se dice. Con lo cual el voto de Izquierda Unida sera favorable
para que la Diputacion Provincial vuelva al ambito de la cooperacion internacional de forma
coordinada con las demas instituciones de caracter local y no solamente eso, sino que
seguiremos defendiendo, como lo hicimos a través de nuestras enmiendas al presupuesto, que
esta Diputacion se vuelque en la busqueda de un orden social y econdmico mas justo a nivel
global.

Seguidamente Dofa Marta Nievas Ballesteros, Diputada del Grupo Popular, dice: De una
forma breve vamos a justificar que el Grupo Popular no va a estar de acuerdo en adherirnos al
Fondo Andaluz porque este es un punto que teniamos que haber visto en la comisidn informativa;
esa comision informativa que en seis meses no se ha reunido, Bienestar lleva este punto por
urgencia y eso hace que no hayamos podido verlo con tranquilidad y como a mi me hubiera
gustado debatirlo en la comisién porque creo que tenemos que analizar lo que ha hecho FAMSI,
para qué se van a destinar los 12.000 euros que va a poner la Diputacion. Yo, cuando la diputada
me dio el dosier, en principio queria saber y tener mas informacién; me he documentado, me
he ido a la memoria de actividades, hemos leido, hemos estudiado y hemos consensuado en el
grupo si de verdad era interesante, porque nosotros por supuesto que estamos de acuerdo con
aumentar las partidas y con la enmienda que hizo IU, de hecho desde el Grupo Popular también
se hicieron enmiendas para que se destinen partidas a la cooperacién internacional, porque ahora
que la situacion econdmica de la Diputacidon esta en mejores condiciones es el momento de hacer
esa colaboracién, pero si es cierto que leyendo la memoria de FAMSI, pues vemos que nos dice
el informe que hay costes de estructura elevados en concordancia al volumen de la actividad.
Mirando y estudiando tranquilamente los presupuestos de FAMSI a nivel andaluz en qué se gasta
el dinero, vemos que tiene presupuestado 3.800.000 euros, de los cuales 2 millones se quedan
en la estructura, sefiores, 2 millones de euros pagando alquileres de sedes, pagando personal,
pagando lo que nosotros entendemos que es un gasto excesivo que se queda en otra
administracién intermediaria, ya no es solo el Estado, la Junta de Andalucia, la Diputacion, y
ahora apoyamos en Fondo Andaluz de Municipios Solidarios, otro ente mas, lo que quiere decir
que mas dinero que se queda en el camino para cooperacién internacional. Creo que estos
12.000 euros podrian destinarse a un proyecto concreto, a un proyecto que nosotros supiéramos
el caracter finalista del mismo, donde nosotros por supuesto estariamos de acuerdo porque équé
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pasa con otro ente paralelo de otra administracién?, pues lo que le he dicho, que dos millones
de euros se quedan en el camino y la verdad, Sr. Arenas, entiendo que usted esté de acuerdo
pero a lo mejor en Malaga no sabe que la Diputacion le reclama 265.000 euros a la FAMSI que
no ha justificado, subvenciones que le dieron y que no han justificado. Por eso entendemos que
otra estructura mas en la que se queda mucho dinero en el camino y en la que nosotros, desde
la Diputacion, tenemos que hacer una politica de responsabilidad y que ahora, gracias a la
gestion del Partido Popular las arcas en la Diputacion estan muy bien, ahora es el momento de
seqguir y apoyar a las asociaciones con mas subvenciones, pero desde luego con proyectos que
veamos a corto y medio plazo, no destinando mas dinero a lo que entendemos son estructuras
complicadas de gestionar que luego vienen reclamando estos problemas, como tenemos por
ejemplo en Malaga, subvenciones que no llegan, subvenciones que se quedan en el camino,
subvenciones que se dan a cooperacion internacional y que luego la asociacion las emplea en
pagar alquileres, cuando eso no es posible y ustedes lo saben. Veo que hay argumentos de peso
porque me he estudiado la memoria, porque lo he visto con detenimiento, porque nosotros
queremos hacer una oposicion constructiva, lo que sea bueno para la provincia lo vamos a
apoyar, en lo que sea bueno para la cooperacion internacional vamos a estar, nos van a
encontrar, por supuesto, pero entendemos que FAMSI no es practico, no tiene una finalidad
cercana y de hecho en la provincia de Granada no hay ni un solo ayuntamiento que esté adherido.
Por tanto el Grupo Popular va a votar en contra de la adhesién de la Diputacién al Fondo Andaluz

de Municipios para la Solidaridad Internacional.

La Sra. de la Rosa contesta: Desde el Grupo Socialista en la Diputacidon lamentamos
enormemente que el Partido Popular no se adhiera a esta posibilidad que tenemos de
incorporarnos a FAMSI y tengo que decir que no me alegra y ademas me llama la atenciéon que
el PP que durante 4 afios ha estado en esta Institucidon y que no haya dejado ni un solo euro en
cooperacion internacional durante estos anos, hablando en el afio 2015, porque podemos decir
que en los primeros afios habia crisis econdmica pero en el afio 2015 ellos mismos hablaban y
se redundaban en que la situacidon econdmica en esta Institucion estaba muy bien, ni siquiera
en el afio 2015 dejaron ni un solo euro para cooperacidon internacional, lo cual siento
enormemente. Hablan ustedes de que el gasto se deja en muchos casos en personal técnico y
en personal de estructura, he de decir que creo, si no tengo mal la informacién, que la Diputacién
de Sevilla pone en gran parte las oficinas para que se pueda desarrollar dicha actividad y los
técnicos, y hay mas de 5 técnicos que pone la Diputacion de Sevilla para que se pueda desarrollar
este tipo de actividades. En parte la FAMSI lo que hace es ofrecer personal técnico dentro de la
estructura que tiene para poder desarrollar esas actividades en los paises que estamos hablando.
Algo que ademas queremos poner en este nuevo planteamiento que tenemos de cooperacion
internacional para los proximos 4 afios en Granada es que técnicos de esta Institucion Provincial
que tenemos especializados en ingenieria, en trabajo social, en enfermeria y en otras tantas
profesiones, puedan desarrollar en un momento dado su labor social en paises del tercer mundo
porque asi lo quieran y nosotros en este caso ofrezcamos a las ONGs granadinas ese
asesoramiento técnico por parte de nuestra Institucion. Es algo que queremos hacer y
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precisamente ya lo hace la FAMSI. A mi me gustaria que se pensaran bien de nuevo el
posicionamiento de su voto, porque van a votar en contra de la construccion de un centro
comunitario en Belladere, en Haiti, a raiz del terremoto que sufrié en el afio 2000, o un centro
de salud que va también en Haiti construido con fondos de FAMSI; mejora de la red de
distribuciéon y gestion del agua potable en Pinar del Rio y Login en Cuba; el desarrollo rural en
comunidades campesinas de zonas marginales en la provincia de Carchi en Ecuador; programas
de prevencion y tratamiento de cancer cérvico uterino y de mama en el municipio de Posoltega,
en Nicaragua; mejora del acceso al agua potable en Mauritania, en Senegal; en Marruecos se
hagan otro tipo de proyectos en materia de cooperacion... Si esos son los proyectos que ustedes
creen que no deben de apoyar pues no tengo nada mas que decir, ojala cambien su posicién y

puedan votar a favor.

De nuevo la Sra. Nievas toma la palabra para decirle a la Sra. de la Rosa que no es cierto
que el PP no destinara ningln euro a cooperacion internacional, ella sabe perfectamente que las
partidas estan, el informe de Intervencion y el area econdémica puede dar fe de que en la medida
de las posibilidades se ha colaborado, y nunca ha faltado la colaboraciéon ningin afio para que
los nifios del Sahara vinieran de vacaciones, la Diputacién ha puesto el dinero y eso es
cooperacion internacional. Por tanto me parece demagdgico que usted diga que votamos en
contra; también votamos en contra a que se gaste el dinero en viajes, dietas, traslados, etc. etc.
dinero que no ha justificado por ejemplo en la Diputacion de Malaga. Por tanto hay que decirlo
todo y verlo todo. El Partido Popular piensa que con 12.000 euros mas no se va a construir nada
sino que se va a mantener otra estructura mas de lo que entendemos que nosotros tenemos

que rentabilizar los recursos.

La Sra. Olvido puntualiza que el proyecto de la Diputacidén con la asociacidon granadina
con el pueblo saharaui lleva existiendo en esta Diputacion desde hace muchos afios; es verdad
que el PP lo ha mantenido durante estos 4 afios, pero es cierto que quitando ese caso que ustedes

mantuvieron, el resto no han hecho nada para cooperacion internacional.

Tras la deliberacién, sometida la Propuesta a votacion por la Presidencia, su resultado

fue como sigue:
Votos a favor: 15 (PSOE, IU, CIUDADANOS, VAMOS GRANADA)
Votos en contra: 11 (PP)
Ninguna abstencion.

Por consiguiente, el Pleno, con el quérum de la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros de la Corporacién (art. 47.2 Ley 7/1985, de 2 de bril, RBRL), adopta el siguiente
ACUERDO:

Primero: Que la Diputacidn Provincial de Granada curse peticion de adhesion a la Asociacion
Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad Internacional (FAMSI) de conformidad con el

art. 31 de los Estatutos vigentes de la referida Asociacidn, al estar esta Diputacion interesada
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en compartir los fines de dicha Asociacion, asi como la aceptacion expresa de los Estatutos de

la misma.

Segundo: Que se remita este acuerdo de solicitud para la adquisicion de la condicion de socio a
la Junta Directiva de la Asociacion FAMSI a efectos de su aprobacion.

Tercero: Aprobar la aportacién como cuota establecida de pertenencia a la Asociacion FAMSI
de la cantidad de 12.000 euros anuales.

13°.- MANIFIESTO CONJUNTO DE LAS DIPUTACIONES ANDALUZAS POR EL 8 DE
MARZO, DIA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES.

Los Grupos Politicos representados en el Pleno de la Diputacién Provincial de Granada acuerdan
la siguiente Declaracion Institucional con motivo del 8 de Marzo, Dia Internacional de las Mujeres,

promovida por las ocho Diputaciones de Andalucia.
DECLARACION INSTITUCIONAL

Conmemoramos un afio mas el 8 de Marzo, Dia Internacional de las mujeres, empezando
por agradecer la labor de nuestras antecesoras y de todas las personas que, incluso arriesgando
su integridad fisica, se han dedicado en cuerpo y alma a defender los derechos de las mujeres
Podemos decir que en apenas cien afos varias generaciones de mujeres y hombres han

cambiado el mundo.

Pero lo conseguido no es suficiente Por eso, con el respaldo de ese legado, es necesario
seguir trabajando por una sociedad mas justa e igualitaria, poniendo el acento en los avances

para no dar pasos atras, pero siempre teniendo presentes los desafios que debemos vencer.

La brecha de género en economia sigue siendo abismal Aspectos como la diferencia
salarial o la participacién en el mercado de trabajo apenas se han movido en la Ultima década.
Y alin quedan restricciones que son verdaderamente escandalosas: En 155 paises sigue habiendo
al menos una ley que impide la igualdad de oportunidades econdmicas de las mujeres y todavia
hay cien paises que impiden a las mujeres acceder a determinados puestos de trabajo por su

género.

En Espafia, las Leyes sobre Igualdad supusieron un paso importante para el
reconocimiento de derechos econdmicos y laborales Pero aun asi, la brecha salarial se situa en
un 17% vy las contrataciones a tiempo parcial corresponden mayoritariamente a las mujeres, lo
que se traduce en pensiones mas bajas que aumentan el riesgo de pobreza, riesgo en el que

también las mujeres encabezan las comparativas de género.

Espafia ocupd el pasado afio el puesto 26 de desarrollo humano y en los ultimos tiempos
ha retrocedido en igualdad a niveles de los afios ochenta, segun el informe anual del Fondo de

Poblacidn de la ONU. Y no es un argumento valido para esta involucidon que estamos en crisis.
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Tal y como recomienda la Convencidn sobre la Eliminacion de todas las formas de Discriminacion
contra la Mujer, en estos momentos de riesgo y dificultades econdmicas deben redoblarse
esfuerzos para respetar los derechos de las mujeres, mantener y ampliar la inversion y la
proteccion social de las mas vulnerables, y evitar disposiciones regresivas, fortaleciendo la

cooperacion con las organizaciones de la sociedad civil que trabajan por la igualdad de género.

El empoderamiento de las mujeres y las nifias y el apoyo a su plena participacion
pueden resolver los retos mas importantes del siglo XXI la pobreza, la desigualdad, la violencia

y la inseguridad.
Coincidimos con la Secretaria General de ONU Mujeres al expresar:

- Con cada mujer que resulta electa para un cargo parlamentario y con cada nifia que

finaliza sus estudios escolares y se gradua de la universidad, estamos progresando.

- Cada vez que un perpetrador de violencia contra las mujeres resulta procesado y
llevado a la justicia y cuantas mas leyes se adoptan e implementan para proteger los

derechos de las mujeres, estamos progresando.

- Cada vez que se escucha la voz de las mujeres en las conversaciones de paz y la
construccién de una nacién, y cuantos mas recursos se destinan a la participacion

plena e igualitaria de las mujeres, damos un paso adelante.

Es necesario que las mujeres se sitlen en igualdad en el mercado laboral, en el desarrollo

econdémico, cultural, educativo, sanitario en los medios de comunicacion y en el ambito politico.

Se trata de formar parte activa en la toma de decisiones y en la organizacién de
nuestra sociedad, en definitiva, de tener capacidad de intervenir en todos los asuntos que

afectan a nuestra vida.

Por ello queremos aprovechar este Dia Internacional de las Mujeres para renovar
nuestro compromiso de trabajo por la igualdad de género, asumiendo un trabajo colectivo,

junto con la ciudadania, con el fin de conseguir:
- Desmontar los estereotipos sexistas.
- Lograr la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal.
- Cerrar la brecha salarial.
- Eliminar la precariedad de las trabajadoras.
- Valorar la economia de los cuidados
- Acabar con el acoso y la violencia.
- Favorecer la participacion publica de las mujeres.

- Terminar con la discriminacién y publicidad sexista para alcanzar una cobertura y

tratamiento equilibrado en los medios de comunicacion.
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- Impulsar la corresponsabilidad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos de la

vida.

- Acabar con la discriminacion en las empresas mediante medidas que supongan

igualdad ante permisos de maternidad y paternidad.
- Educacion gratuita de 0-3 afios.
- Un PACTO DE ESTADO contra el terrorismo machista.

Las Diputaciones andaluzas vamos a seguir luchando para encontrar las mejores vias de
cambio hacia la igualdad real y, de ese modo, hacia el desarrollo de un auténtico estado de

bienestar”.
Firman:

Portavoz del Equipo de Gobierno. Portavoz del Grupo Popular. Portavoz del Grupo Izquierda Unida
para la Gente. Portavoz de Ciudadanos y Portavoz de Vamos Granada.

EL PLENO, POR UNANIMIDAD, ASI LO ACUERDA.

14°.- MOCION DEL GRUPO CIUDADANOS: “FOMENTAR EL DESARROLLO ECONOMICO
EN LA PROVINCIA DE GRANADA PARA GENERAR EMPLEO”.

Don Francisco José Rodriguez Rios, Diputado Provincial por el Grupo Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania, atendiendo al ROF, presenta al Pleno la siguiente MOCION:

“"FOMENTAR EL DESARROLLO ECONOMICO EN LA PROVINCIA DE GRANADA PARA GENERAR
EMPLEO

EXPOSICION DE MOTIVOS

En la actual crisis econdmica, y aunque el crecimiento y la creacién de empleo
corresponde a las politicas del Estado, es cierto que junto con las Comunidades Auténomas y
desde las Diputaciones se puede y se debe contribuir a dinamizar la economia y crear empleo
para favorecer la recuperacion econdémica, ayudando a los emprendedores, auténomos vy
pequeios y medianos empresarios, formando a los trabajadores, protegiendo al comercio de
barrio, consolidando el tejido productivo local, y suprimiendo trabas burocraticas al

establecimiento de nuevos negocios.

En la Provincia de Granada se han estudiado y realizado andlisis en 12 zonas de la
misma, para conocer sus circunstancias estructurales y coyunturales. Y ello tendente a conocer

las necesidades de formacién para el empleo.

Reconocidas nuestras debilidades y amenazas, que pueden enumerarse entre otras

las siguientes:
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- Incertidumbre en la situacion actual

- Dificultades para acceder a la financiacién

- Falta de politicas activas de empleo y escasez de la demanda.

- Falta de formacidn, profesionalizacion, especializacion y adecuacion.
- Reconvertir ciertos sectores productivos.

- Mejorar el asociacionismo.

Sin embargo, también, tenemos cosas positivas, fortalezas y sobre todo nuevas

oportunidades:
- Apoyo a la internacionalizacién.
- Proyectos on line y acceso a la formacion on line.
- Buenas perspectivas para el turismo.
- Crecimiento de la demanda de productos agroalimentarios

- Mejora de las infraestructuras de transporte, para tener facil salida para nuestros

productos.
- Incremento de la formacion de los recursos humanos.
- Incremento del apoyo al emprendedor por parte de la administracién publica.

Por ello hay que plantear acciones de dinamizaciéon econdmica que revitalicen los

sectores mas prioritarios y que se encuentran en expansion de nuestra provincia, como son:
- El Agroalimentario
- El socio-sanitario
- El turistico y hotelero
- Comercial
- Medioambiental

- Gestién de proyectos, marketing, técnicas de comercializacién y comercio

internacional.

Por todo ello, se propone al Pleno de la Corporacion, los siguientes puntos de

acuerdo:

10 Realizar una "Campana Publicitaria", para resaltar, las cosas positivas que tenemos en la
provincia de Granada, infraestructuras de comunicacion, equipamientos, espacios idéneos para

establecer futuros negocios y empresas de futuro.
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2° Fomentar la cultura emprendedora en la ciudadania de la Provincia, creando una verdadera

"Escuela de Emprendedores"”, que fomente el espiritu emprendedor en toda la provincia.

Buscando el apoyo de las instituciones publicas, IDEA Junta de Andalucia, Servicio Andaluz de
Empleo y sobre todo el Centro de Iniciativas Empresariales de nuestra Institucion Provincial;
para conseguir seminarios encaminados a "Aprender a Emprender", programas escolares para
introducir la mentalidad emprendedora. En definitiva crear una verdadera "Escuela de

Emprendedores" con el menor coste posible para las arcas provinciales.

3° Fomentar, asesorar y preparar a los ayuntamientos de la Provincia, para que estudien en
sus respectivos ayuntamientos los incentivos fiscales que puedan ofrecer a las empresas
ubicadas en sus términos municipales, para que motiven la creaciéon de empleo con contratos
indefinidos. Todo ello con el maximo respeto a las exigencias de caracter econdmico,
presupuestario y laboral de nuestra actual legislacion. E igualmente estudiar el fraccionamiento
del pago de la licencia de apertura de nuevos negocios, en cuotas mensuales o trimestrales

durante el primer afio de funcionamiento del negocio.

Estudios que podrian ser facilitados por el departamento de Asistencia a Municipios de la
Excma. Diputacion Provincial, con el horizonte de modificar las ordenanzas fiscales para el afo
2017.

40 Apoyar el comercio tradicional de los pueblos, frente a la gran competitividad de las grandes
superficies que nos rodean. Para ello seria necesario ofrecer desde la Diputacién Provincial la
realizacion de "Planes de Fomento del Comercio Tradicional" a los municipios que lo soliciten,

y en el que puedan analizarse los siguientes factores:
- Sus debilidades y fortalezas.
- Sus amenazas y oportunidades.
- La renovacion de establecimientos y sus lineas de financiacién.
- El apoyo a la innovacion tecnoldgica, para acceder a las redes de la informacién.

- Instar a los municipios para que tengan un censo de "Locales comerciales" en sus
ayuntamientos, para facilitar el acceso a los emprendedores en su blsqueda de

locales disponibles, traspasos de negocios, etc.
- Ofrecimiento de formacion para los empresarios autébnomos y sus trabajadores.

Y todo ello con la participacion directa de los comerciantes y sus asociaciones correspondientes

en cada municipio afectado.

50 Apoyar desde la Diputacion Provincial y de una forma permanente, gestionando y
canalizando sus necesidades, a las PYMES LOCALES, para que sean mas competitivas, e

incentivar el I+D+I para aumentar su valor afladido”.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comision Informativa de
Presidencia celebrada el dia 18 de febrero de 2016.
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Abre el debate el Presidente e interviene el proponente de la Mocién, Don Francisco
José Rodriguez Rios, diciendo: Para situar el objeto de la mociéon que no es mas que fomentar
el desarrollo econdmico en la provincia de Granada para generar empleo. Sabemos que las
Corporaciones Locales y la nuestra, no somos competentes para legislar en materia econémica
o de medidas de generacién de empleo, pero si es verdad que podemos hacer una labor de
dinamizacion en todos los ayuntamientos de la provincia y desde la Diputacién también, para
intentar movilizar y dinamizar todas aquellas iniciativas que puedan venir a nuestra tierra, a
nuestros pueblos, con el objetivo de generar empleo y empleo estable. En ese sentido, la
propuesta que hace Ciudadanos concreta la misma en los siguientes puntos: en primer lugar
que se realice "Campafia Publicitaria", para resaltar, las cosas positivas que tenemos en la
provincia de Granada, infraestructuras de comunicacién, equipamientos, los espacios idoneos
para establecer futuros negocios y empresas de futuro, porque la provincia de Granada tiene
espacios mas que suficientes para llamar la atencién de los futuros emprendedores y de los
futuros empresarios o empresas que puedan tener un sitio donde establecerse. En segundo
lugar y no menos importante, fomentar la cultura emprendedora en la ciudadania de la
Provincia, creando una verdadera "Escuela de Emprendedores", que fomente el espiritu
emprendedor en toda la provincia. En este punto se resalta la necesidad de buscar el apoyo
de todas las instituciones publicas: IDEA Junta de Andalucia, Servicio Andaluz de Empleo y
sobre todo el Centro de Iniciativas Empresariales de nuestra Institucién Provincial, para
conseguir seminarios encaminados a "Aprender a Emprender", programas escolares para
introducir la mentalidad emprendedora desde la infancia de los nifios y nifias. En definitiva
crear una verdadera "Escuela de Emprendedores". En tercer lugar proponemos también
fomentar, asesorar y preparar a los Ayuntamientos de la Provincia para que estudien en sus
respectivos Ayuntamientos los incentivos fiscales que puedan ofrecer a las empresas ubicadas
en sus términos municipales, para que motiven asi la creacién de empleo con contratos
indefinidos. Todo ello con el maximo respeto a las exigencias de caracter econdmico,
presupuestario y laboral de nuestra actual legislacidn. E igualmente estudiar el fraccionamiento
del pago de las licencias de apertura de nuevos negocios, en cuotas mensuales o trimestrales
durante el primer afo de funcionamiento de dichos negocios. En definitiva hacer una tarea de
asesoramiento en temas fiscales también en todos los Ayuntamientos. En cuarto lugar y no
menos importante, apoyar el comercio tradicional de cada uno de nuestros pueblos, sabemos
que nuestra estructura es muy variopinta, hay pueblos muy pequefios pero hay pueblos
medianos, de un nivel de poblacién importante, donde el fomentar el comercio tradicional seria
una forma de mantener esa economia local y esos puestos de trabajo de pequefios autébnomos
en los mismos. Para ello seria necesario ofrecer desde la Diputacion Provincial la realizacion
de planes de fomento del comercio tradicional donde puedan analizar sus debilidades y
fortalezas; sus amenazar y oportunidades también y puedan entrar en la renovacion de
establecimientos y sus lineas de financiacién. El apoyo a la innovacion tecnoldgica, para
acceder a las redes de la informacion. E igualmente instar a los municipios para que tengan
un censo de locales comerciales en sus ayuntamientos, para facilitar el acceso a los

emprendedores en su busqueda de locales disponibles, traspasos de negocios, etc. Y por ultimo
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apoyar desde la Diputaciéon, de una forma permanente, gestionando y canalizando sus
necesidades, a todas las pequenas y medianas empresas locales para que sean mas
competitivas e incentivandoles la investigacion mas el desarrollo para aumentar su valor

afadido.

A continuacién toma la palabra Dofia Marta Sadaba Terribas, Diputada del Grupo
Popular, exponiendo lo siguiente: Para mi personalmente y para mi Grupo también
politicamente, verdaderamente hoy es un dia de satisfaccion, un dia muy grato, porque esta
mocion que presenta el Grupo de Ciudadanos refleja las politicas que durante cuatro afos
cuando estaba el gobierno del Partido Popular en la Diputacion, son las que puso en marcha.
Todas las propuestas que se han reflejado en esta mocion, evidentemente hay un
argumentario que se lo voy a pasar también al Grupo Ciudadanos, para que conozca toda la
gestion que hizo en materia de generacion de empleo y de apoyo emprendedor y empresarios
en la provincia de Granada. No falta ni uno solo de los puntos que usted ha puesto en la
Mocidn. Esas son las politicas con las que hay que trabajar; esas son las politicas que
verdaderamente hay que apoyar para generar empleo en nuestra tierra y sobre todo que cada
vez sea un empleo de mayor calidad. Pero sin embargo nos sorprende y mucho que el Partido
Socialista apruebe hoy aqui esta mocidn cuando sin embargo estad haciendo totalmente lo
contrario. Tenemos que lamentar que desde que el Partido Socialista llegd a esta Diputacion,
el desmantelamiento del edificio CIE, Centro de Iniciativas Empresariales desde donde se
trabajaron todos estos proyectos e iniciativas del PP, asi como los despidos de 24 trabajadores
y 3 personas mas que estan dedicadas a otras funciones, minora y mucho el que se pueda
seguir apostando por este tipo de politicas que verdaderamente generen empleo en la provincia
de Granada. Sr. Presidente, las cosas si no se dicen, no se saben, y desde luego el edificio CIE
cuenta hoy con 27 personas menos; recuerdo que usted, Sr. Presidente, en su discurso de
investidura dijo que iba a trabajar por crear empleo, desde luego, de esa forma no se crea
empleo. Nosotros reivindicamos que haya efectivos suficientes para poder llevar a cabo estas
propuestas a través de la mociéon que presenta Ciudadanos y que es continuar con las

propuestas que ya en su dia puso en marcha el Partido Popular.

La Diputada de Empleo y Desarrollo Provincial, Dofia Ana Mufoz Arquelladas, pone
de manifiesto lo siguiente: Cuando uno esta en la oposicién tiene dos forma de ejercerla, una
que creo que es la mas acertada, siendo positivos, trayendo a colacidn mociones, ideas e
iniciativas que se puedan llevar a cabo de forma conjunta, y hay otra forma que creo que
queda manifiesta, donde lo Unico que se hace es oposicidon, anteponiendo los intereses
partidistas, mirandose solamente el ombligo y dejando aparte el interés general. Agradezco
esta iniciativa, esta mocidn, sobre todo lo agradezco porque es una mocién positiva, lo trae en
positivo, porque no hace elucubraciones sino que parte de una preocupacién que compartimos
todos y todas de la situacion econdmica, socioecondémica de la provincia; trae propuestas
tangibles que son competencia del servicio de promocion y consolidacion de empresas del area
de empleo, que es la que yo estoy ahora mismo coordinando y digo coordinando porque cuento
con un equipo de trabajo muy profesional y maravilloso; por otro lado porque solicita que
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tomemos unas iniciativas que ya se estan poniendo en marcha y otras que tendremos en el
futuro ocasion de ponerlas. Yo quiero hacer un breve resumen de cosas que se estan haciendo
desde la Delegacion en esta legislatura, o con esta nueva Corporacidn; los cantos de sirenas
los dejamos para cuando nos ponen la alcachofa y eso... Al Grupo de Ciudadanos quiero ponerle
de manifiesto que el tema de formacion de formadores, en el fomento de la cultura
emprendedora que es de vital importancia para esta provincia, ya tenemos previsto 28
actuaciones; para el tema de dinamizacién empresarial y fomento de la cultura emprendedora
tenemos 24 actuaciones, estoy hablando para este ejercicio 2016; para el tema de talleres de
evaluacion, de ideas de negocio, tenemos previstas 23 actuaciones; para la formacion del
autoempleo y creacién de empresas tenemos 63 actuaciones previstas; para la creacion de
empresas, el asesoramiento a la creacidn de empresas, 392 actuaciones previstas;
asesoramiento para la financiacion de proyectos empresariales, 40 actuaciones;
asesoramiento en el lanzamiento y gestién de centros locales de empresas, 23 actuaciones;
apoyo al tejido asociativo en sectores estratégicos locales, 32 actuaciones previstas; apoyo a
poligonos y areas empresariales, 18 actuaciones; fomento del I+D+I en el tejido productivo
provincial tenemos previstas 15 actuaciones. Si usted hace la suma, vera que es un servicio
que esta absolutamente activo, conoce perfectamente la situacién de la provincia porque estas
actuaciones no son otra cosa que el intercambio con los alcaldes/as de la provincia de sus
necesidades, porque son los que mejor conocen sus territorios y la puesta en funcionamiento
de este tipo de actuaciones con la concertacién y con otro tipo de proyectos desde luego
desmonta algunas aseveraciones que se han hecho aqui y creo que queda bastante claro el
interés de este equipo de gobierno por el tema del area de la consolidacién de empresas vy el
emprendimiento. Desde luego que estamos dispuestos a colaborar y asi lo estamos haciendo
con otras administraciones, porque creo que la Junta de Andalucia hace un trabajo bastante
importante a través de los Cade y creo que la colaboracidn es muy importante entre las
administraciones. Vuelvo a decirle que le agradezco el hecho de que nos plantee esta mocidn
en positivo y me voy a reservar a un segundo turno contestar a algunas de las cosas que se

han dicho.

Seguidamente toma la palabra el Sr. Rodriguez Rios: Como promotor de esta mocion
me voy a reservar para el cierre del debate porque no pretendo en absoluto entrar en ninguna
confrontacién con nadie ya que la mocidn tiene un espiritu de colaboracién, de construir y
buscar soluciones para intentar resolver el verdadero problema que tiene hoy la sociedad y los

ciudadanos de esta provincia, que tienen poca esperanza y poca confianza en el empleo.

A continuacion interviene el Portavoz del Grupo Vamos Granada, Sr. de Haro Rossi:
Desde Vamos Granada vamos a votar que si a la mociéon del Grupo Ciudadanos. Como esta
derivando en algo que ha salido y que creo que hay que aclararlo un poco, estamos de acuerdo
con el empleo y estamos de acuerdo en no destruir empleo, pero si el empleo que se esta
destruyendo es como consecuencia de una denuncia que ha puesto Vamos Granada por
contrataciones irregulares, entonces si estoy de acuerdo con esa destruccion de empleo puesto
gue no se siguieron las normas, a juicio de Vamos Granada y de momento a juicio de la Fiscalia,
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gue ha admitido a tramite las Diligencias de Investigacion Penal, n°® 80 del afio 2015. Creo que
hay que aclararlo todo: destruir empleo no, pero el enchufismo y la dedocracia, tampoco. Por
tanto aclarar que estamos de acuerdo, vuelvo a repetir, totalmente con Ciudadanos y no lo
estamos con la destruccion de empleo, pero creo que algunas de las personas que han sido

despedidas forman parte de las que ha denunciado Vamos Granada a la Fiscalia.

El Portavoz de Izquierda Unida para la Gente, Sr. Arenas de Soria, muestra en primer
lugar porque, dice, nos hemos quedado sin derecho al primer turno de palabra ya que el
Presidente ha empezado por el PP y nos ha dejado pospuesto a un segundo turno de palabra

y aunque somos pequefios, tenemos derecho al turno de la palabra.

El Sr. Presidente pide disculpas porque no habia detectado la peticién de palabra del
Portavoz de Izquierda Unida.

El Sr. Arenas continla su intervencion: Creemos que el contenido de la mocién es
de interés, el fondo también lo es, pero nosotros, en nuestra linea, siempre nos gusta apuntillar
algunas cosas y mas viendo ahora como van a ejercer ustedes labores de gobierno a nivel del
Estado probablemente y a nivel andaluz que ya lo estan haciendo de otra manera. El desarrollo
econdmico nos gustaria que fuera econdmico y social, y también empleo, generar empleo si,
pero empleo por favor de calidad, que ya esta bien de la situacidn de precarizacién. Queremos
apuntillar eso, que quede claro que nuestro apoyo a esta mocion que presenta su grupo y en
atencion a las posibles responsabilidades que ejerzan a otros niveles y las que ya ejercen a
nivel andaluz, lo tengan ustedes en cuenta. Por otro lado quiero hacer una reflexién: Si habia
27 personas en el CIE era gracias a la gestidon que Izquierda Unida hizo en ese campo y gracias
al Granada Emplea. De manera que quizas lo que habia que haber hecho durante los cuatro
afios de gobierno popular era haber hecho los deberes de forma que hoy la Diputacion,
independientemente de quien gobierne, tuviera a esos trabajadores/as trabajando, valga la
redundancia, para el desarrollo econémico y social de nuestra provincia. Porque también les
dejamos otra cosa que se ha quedado practicamente invernada en este tiempo, y era el vivero
de empresas que vinculado al CIE esta promocionando iniciativas empresariales, vinculadas
sobre todo a gente joven muy preparadas técnicamente y que redundan en beneficio de

nuestra provincia.

La Sra. Sadaba Terribas toma de nuevo la palabra y dice: Ni me extrafia ni me
sorprende que a la Diputada del Grupo Socialista no le guste que le diga las cosas, es normal,
cuando le estoy diciendo las verdades. ¢O me va usted a decir que no hay 27 personas menos
trabajando en el CIE en estos tiempos?. Por supuesto que estadn despedidas, pero es que para
ustedes cuando termina la relacién laboral son ceses por terminaciones de contratos y cuando
lo hace el Partido Popular entonces si son despidos. Esa es la doble vara de medir que tiene el
Partido Socialista. Usted habla nada mas que de “previsto”, pero es que lleva 7 meses
gobernando équé ha hecho en estos 7 meses que lleva gobernando?. Son actividades que tiene
usted programadas en el ambito de la concertacidn, que por cierto todavia esta sin formalizar

los acuerdos con los distintos municipios para ofrecer esos programas que usted tiene
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previstos. Yo desconozco a lo que hace referencia de la Fiscalia, de denuncias, de despidos,
que ha dicho el Grupo Vamos Granada, lo que si le puedo decir, con luz y taquigrafo, como se
hicieron las selecciones porque usted esta poniendo en tela de juicio a profesionales de esta
casa, que son los que hicieron y participaron en esas selecciones de personal, con luz y
taquigrafo. Asi que no sé de dénde se saca usted eso, se lo sacara de la chistera, pero desde
luego ahi si que puede usted estar totalmente convencido de que no va a encontrar
absolutamente nada. Con respecto a Izquierda Unida, claro que Izquierda Unida trabajo con
los Programas “Acerca”, con “Granada Empleo I”, el “Granada Empleo II” lo trabajo el Partido
Popular, que por cierto el Partido Socialista a través del historico Zapatero redujo de 12
millones de euros que solicitd IU a 6 millones de euros para Granada Empleo y que gracias al
Partido Popular se pudo incrementar, por la Ministra Fatima Bafiez, en 2 millones mas. Esa es

la gestidn y esa es la diferencia: unos dicen y otros hacen.

La Sra. Mufioz Arquelladas replica: Una mentira repetida muchas veces, por mucho
que usted se empefie no se convierte en verdad. Me parece patético, por no utilizar otro
calificativo, que usted que ha sido responsable del CIE, que esta alli todavia, con sus cuatro
plantas, con sus trabajadores/as, con sus profesionales, y muy contentos y muy implicados en
la tarea de trabajar por buscar vias de financiacion para proyectos de desarrollo; pero insisto,
no por decir muchas veces una mentira se convierte en verdad. Usted sabe perfectamente que
no se despidieron a 20 trabajadores, otras veces dice 28, otras 26. En fin, la cantidad varia.
Pero cuando yo entré a Diputacion en el mes de julio, me encontré con una situacién dramatica
para esos trabajadores porque habia 30 trabajadores/as que habian estado desarrollando un
trabajo magnifico y que se les acababa el contrato el 30 de septiembre, porque usted durante
4 afios, y sus magnificas ideas y su magnifico buen hacer, no habia trabajado en absoluto para
generar ni un proyecto de desarrollo que mantuviera como minimo el nivel de empleo en el
area y usted lo sabe perfectamente, porque asi lo saben los trabajadores. Aqui no vamos a
engafiar a nadie porque aqui cada uno se retrata. Entonces, si usted a lo que iba alli era a
pasearse y a vivir de las rentas, otra cosa que a usted que tanto le gusta hablar de herencias,
usted recibié una herencia estupenda en el CIE, el trabajo de 8 afios generando proyecto de
empleo y usted en 4 afios no ha generado ni un solo proyecto de empleo que dure, como tanto
dice, granada empleo II venia de un trabajo previo de granada empleo I; no nos cuente
milongas porque sabemos perfectamente el trabajo que hace cada uno. Le aseguro que los
trabajadores/as que salieron porque se les cumplié un contrato a 30 de diciembre y usted no
mird porque esos trabajadores/as pudieran seguir generando proyectos que generaran
empleo, porque el CIE que genere empleo es muy importante para el propio CIE para la
generacion de empleo de los trabajadores de la casa, pero que no se le olvide que también
tiene que generar empleo proyectos y estoy de acuerdo con el Diputado de Izquierda Unida,
con empleo de calidad para el resto de la provincia. Asi que menos alardes y mas trabajar. Por
cierto, antes de terminar quiero decir una cosa, por completar un poco la informacién ya que
creo que lo positivo de esto es la mocion que trae Ciudadanos, quiero decirle que ademas de
las propuestas que tenemos para realizar este afio, esta absolutamente coordinado el Area de
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empresas con la oficina Proyectos Europeos para solicitar y de hecho hemos solicitado ya
algunos en materia de empresas, dentro del marco 2014-2020, que estamos absolutamente
de acuerdo en el trabajo que hay que llevar a cabo en los sectores claves y ahi estamos
trabajando en el sector agroalimentario, en la construccion sostenible, en el pequefio comercio
que es tan importante para nuestra provincia y en el sector biotecnoldgico, pero una cosa que
es importante es que hay que tener lineas trasversales, como son las nuevas tecnologias, la
innovacion, la igualdad y la internalizacién o la sostenibilidad. Creo que ese es el camino y

vuelvo a agradecer la mocion traida por el Grupo Ciudadanos.

El Sr. Rodriguez Rios dice: iQué tranquilidad ser el ultimo! Confieso, Presidente y
Diputadas/as que la intencion era la de hablar de desarrollo econdmico y de generacidon de
empleo, porque curiosamente se ha hablado de todo menos de eso. Se ha hablado de despidos,
de Fiscalia, del antes, del ayer, de y tu maés... Yo en primer lugar tengo que agradecer a todos
el apoyo que han prestado a la mocién, con la que solo pretendiamos hablar de lo que
realmente le preocupa a la ciudadania porque tenemos una tarea muy importante, lo he dicho
anteriormente, no podemos legislar en materia de empleo y en materia de desarrollo pero si
podemos impulsar y dinamizar. Si somos capaces de trabajar en los cinco puntos de la mocién,
algunos de ellos en fase de desarrollo como ha dicho la Diputada, si somos capaces de
ponernos de acuerdo en lo importante, aunque nos guste debatir, discutir y demas, creo que
podemos en esta legislatura llegar a bajar el nimero de desempleados y que esta provincia
rebase hacia abajo ese porcentaje funesto del 35-36% de desempleo en la provincia. Ese tiene
que ser el verdadero objetivo de nuestro trabajo, de nuestra inteligencia, de nuestra
colaboracién en el fondo, aunque evidentemente con matices politicos que siempre habra, pero
creo que tendriamos que hacer un ejercicio de madurez en el que aceptemos cuales son las
circunstancias de esta camara, en que aceptemos que hay un gobierno distinto y en que
aceptemos que quien antes gobernaba ahora es oposicién y que cuanto antes se tenga la
conciencia de que eso es asi, pues seguramente vamos a dar lugar a que produzcamos mas
cosas positivas que negativas. Yo animaria a que todos vayamos en esa direccién, porque
después de todo se ha hablado de que estamos de acuerdo con el interés, estamos de acuerdo
con el fondo, el panorama politico ha cambiado y tenemos que cambiar nosotros también;
nosotros somos defensores de que en politica hay que cambiar las formas de actuacion. A mi
no me vale, como me dice el compafiero de Izquierda Unida, que nosotros vamos a ser futuro
gobierno; nosotros no vamos a ser nada todavia porque estamos en una incertidumbre muy
grande. Ustedes si han sido gobierno en Andalucia y no he visto yo que se hayan resuelto
muchos problemas en Andalucia con la colaboracidn de ustedes. En fin, no quiero ser lo mismo
que usted, no quiero entrar en esas cosas, pero es que parece que toda la culpa para unos y
para otros la tiene Ciudadanos, cuando ni estamos gobernando. Presidente, tenemos la
oportunidad de demostrar a los ciudadanos de esta provincia que somos capaces de ponernos
de acuerdo en lo importante, lo hemos hecho aqui, aunque cada uno mirando para un lado y
con un discurso distinto, pero en el fondo estamos de acuerdo; hagamos las cosas en

condiciones, undmonos en lo importante, debatamos politicamente, que cada uno actle con
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libertad y responsabilidad, y libertad y democracia, respetémonos y démonos cuenta de que
los tiempos han cambiado en este pais, han cambiado, asumamoslo todos y dispongamonos a
hacer cada uno de nosotros lo mejor para ayudar a los ciudadanos que hoy lo estan pasando
mal fuera de esta casa, en toda la provincia, en los pueblos pequefios, en los medianos y en

los grandes también.

Finalmente el Sr. Presidente hace la siguiente manifestacion: Creo que hay que
poner en valor lo que nos une y tengo la total seguridad de que los 27 Diputados/as que
conformamos la Diputacién Provincial de Granada, los cinco grupos politicos tenemos muy
claro que el principal problema de esta provincia es la situaciéon dramatica de desempleo que
viven cerca de 100.000 paisanos y paisanas nuestros. Tengo también muy claro que 27
cabezas generan mas ideas, mas proyectos, mas iniciativas, que 11 cabezas que son la
representacion del actual gobierno de la Diputacion Provincial de Granada, nuestro equipo de
11 Diputados/as; creo en el espiritu colaborativo de unos con otros; creo que todos y todas
tenemos mucho que aportar y que es necesario que lo aportemos, indistintamente de que
podamos tener visiones distintas ante como afrontamos la solucion de determinadas
cuestiones. Por eso agradezco con sinceridad que se aporte a esto que yo en mi discurso de
investidura dije que era el primer objetivo que tenia este gobierno de la Diputacidon, que era
la creacion de empleo y desarrollo sostenible en la provincia de Granada. Todo lo que se pueda
aportar y lo intentamos hacer, también lo quiero dejar claro, con una perspectiva de mirar
hacia adelante. De hecho somos un gobierno de 11 Diputados/as y queremos mirar hacia
adelante, necesitamos, como todos ustedes conocen, el apoyo y el consenso en las politicas
que ponemos y que vamos a realizar, y que estamos realizando, en la Instituciéon Provincial.
Creo que es una oportunidad la que tiene esta Diputacién Provincial de dignificar la politica y
las personas que nos dedicamos transitoriamente en una etapa de nuestra vida a la politica.
Tenemos esa oportunidad, en situacién de minoria, tenemos esa oportunidad histérica y creo
gue tenemos que aprovecharla porque nosotros estamos aqui para defender el interés de la
mayoria de ciudadanos/as de la provincia de Granada, para intentar realizar acciones,
desarrollar politicas que mejoren la calidad de vida de los ciudadanos/as, para intentar superar
la situacion dramatica que viven muchos ciudadanos de esta provincia y para eso es para lo
que estamos. Aprovechamos la oportunidad de hacernos muchas fotos, como la foto de
aprobar esta mocidn por unanimidad, pero cinco grupos politicos tengamos claro que podemos
hacer un trabajo importante en la linea de las cuestiones planteadas en la mocion y que parte
de esas lineas ya se estan desarrollando por parte de la Delegacién de Empleo y Desarrollo de
esta casa y pongamos en valor que los cinco grupos politicos aprobamos por unanimidad una
apuesta clara por el desarrollo econdmico y sostenible para la creacién de empleo en la

provincia de Granada. Entiendo que se apoya la mocién por unanimidad.

No habiendo mas intervenciones, el PLENO, POR UNANIMIDAD, aprueba la Mocién
presentada por el Grupo Provincial de Ciudadanos y, en consecuencia, adopta los siguientes
ACUERDOS:
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PRIMERO.- Realizar una "Campafa Publicitaria", para resaltar, las cosas positivas que tenemos
en la provincia de Granada, infraestructuras de comunicacién, equipamientos, espacios

idéneos para establecer futuros negocios y empresas de futuro.

SEGUNDO.- Fomentar la cultura emprendedora en la ciudadania de la Provincia, creando una
verdadera "Escuela de Emprendedores", que fomente el espiritu emprendedor en toda la

provincia.

Buscando el apoyo de las instituciones publicas, IDEA Junta de Andalucia, Servicio Andaluz de
Empleo y sobre todo el Centro de Iniciativas Empresariales de nuestra Institucién Provincial;
para conseguir seminarios encaminados a "Aprender a Emprender", programas escolares para
introducir la mentalidad emprendedora. En definitiva crear una verdadera "Escuela de

Emprendedores" con el menor coste posible para las arcas provinciales.

TERCERO.- Fomentar, asesorar y preparar a los ayuntamientos de la Provincia, para que
estudien en sus respectivos ayuntamientos los incentivos fiscales que puedan ofrecer a las
empresas ubicadas en sus términos municipales, para que motiven la creacion de empleo con
contratos indefinidos. Todo ello con el maximo respeto a las exigencias de caracter econémico,
presupuestario y laboral de nuestra actual legislacidn. E igualmente estudiar el fraccionamiento
del pago de la licencia de apertura de nuevos negocios, en cuotas mensuales o trimestrales

durante el primer afio de funcionamiento del negocio.

Estudios que podrian ser facilitados por el departamento de Asistencia a Municipios de la
Excma. Diputacion Provincial, con el horizonte de modificar las ordenanzas fiscales para el afio
2017.

CUARTO.- Apoyar el comercio tradicional de los pueblos, frente a la gran competitividad de las
grandes superficies que nos rodean. Para ello seria necesario ofrecer desde la Diputacion
Provincial la realizacion de "Planes de Fomento del Comercio Tradicional" a los municipios que

lo soliciten, y en el que puedan analizarse los siguientes factores:
- Sus debilidades vy fortalezas.
- Sus amenazas y oportunidades.
- La renovacion de establecimientos y sus lineas de financiacion.
- El apoyo a la innovacion tecnoldgica, para acceder a las redes de la informacion.

- Instar a los municipios para que tengan un censo de "Locales comerciales" en sus
ayuntamientos, para facilitar el acceso a los emprendedores en su blusqueda de

locales disponibles, traspasos de negocios, etc.
- Ofrecimiento de formacién para los empresarios autébnomos y sus trabajadores.

Y todo ello con la participacion directa de los comerciantes y sus asociaciones correspondientes

en cada municipio afectado.
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QUINTO.- Apoyar desde la Diputacion Provincial y de una forma permanente, gestionando y
canalizando sus necesidades, a las PYMES LOCALES, para que sean mas competitivas, e
incentivar el I+D+I para aumentar su valor afiadido.

Antes de pasar al punto siguiente el Sr. Presidente saluda a los Sres. Alcaldes de

Algarinejo y al de Loja, que se han incorporado al desarrollo de este Pleno.

Por otra parte propone una modificacion en los puntos que componen el orden del
dia de la sesion, al haber dos colectivos presentes en este salén de Plenos; colectivos en
representacion de las Asociaciones de la discapacidad y el sindicato Comisiones Obreras de
hosteleria y turismo. Por tanto propone debatir en primer lugar el punto 199, que al ser una
Declaracién Institucional invita a que la lea la Sra. Diputada, y a continuaciéon se pasaria a

debatir el punto n° 18.

La Sra. Diputada del Grupo Popular Dofia Inmaculada Hernandez pide la palabra
para informar al Sr. Presidente que igualmente se encuentran presentes Profesores de la
Universidad de Granada interesados en la Mocidn relativa al Patrimonio Histdrico y
Arqueoldgico de Deifones.

El Sr. Presidente indica que desconocia que estaban presentes los Profesores de la
Universidad de Granada y pregunta al Sr. Secretario General si la Presidencia tiene
competencia para modificar el orden del dia de la sesion.

El Sr. Secretario informa en el siguiente sentido: El art. 91.2 del ROF, establece que
los asuntos se debaten por el orden en que figuran en la convocatoria y el 91.3 dice que no
obstante lo dispuesto numero anterior, el Alcalde o Presidente puede alterar el orden de los
temas, o retirar un asunto .... Efectivamente, concluye, se puede alterar el orden del dia por

el Presidente.

En tal sentido se altera el orden del dia de la sesién, pasando al punto n© 19.

19°.- MOCION DEL GRUPO SOCIALISTA: “CREACION DE UNA RED PROVINCIAL DE
MUNICIPIOS ACCESIBLES Y COMPROMETIDOS CON LA INCLUSION".

Vista la Mocién presentada por Dofia Olvido de la Rosa Baena, Diputada Delegada de
Bienestar Social, que consta en el expediente, y que fue dictaminada favorablemente por la
Comision Informativa de Presidencia el dia 18 de febrero de 2016.

Vista la enmienda presentada por el Grupo Popular a la Mocién, obrante en el expediente.

Los Grupos Politicos con representacion en la Diputacion Provincial de Granada: PSOE,
PP, Izquierda Unida para la Gente, Ciudadanos y Vamos Granada, firman la siguiente
DECLARACION INSTITUCIONAL:
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“Segun datos de la Encuesta sobre Discapacidad, Autonomia Personal y situaciones
de Dependencia realizada por el Instituto Nacional de Estadistica (EDAD 2008) hay en Granada
96.700 personas con discapacidad, de las cuales 38.900 son hombres y 57.800 mujeres,
estariamos hablando de un 10,52% de nuestra poblacion total Uno de cada diez granadinos
tiene discapacidad permanente y es beneficiario directo de la apuesta por la accesibilidad en
nuestra tierra.

Para garantizar una correcta normalizacién de las personas con discapacidad, una
incorporaciéon al mercado laboral, un mayor acceso a la formaciéon superior y una mayor
participacion en la vida ordinaria, es fundamental erradicar cualquier tipo de barrera que
dificulte o demore esta conquista social que se ha convertido ya en una deuda histérica con
este colectivo, y es que estd mas que demostrado que "la falta de accesibilidad universal es el
eslabon perdido de la inclusion social y laboral de las personas con discapacidad".

Tanto la Ley 51/2003, de 2 diciembre, Ley de Igualdad, No Discriminacién y
Accesibilidad Universal (Liondau) como la Ley 13/1982 de 7 de Abril, de Integracion Social de
los Minusvalidos (LISMI) unificadas gracias al Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusidon social, amparan desde hace afios esta apuesta
para garantizar una igualdad de oportunidades y equidad de trato. También la Convencion
sobre los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad (CDPD) de las Naciones Unidas
(ONU) que se aprobd el 13 de diciembre de 2006 y que es de obligado cumplimiento para los
Estados que lo ratifican ya que es vinculante y Espafia lo hizo el 3 de diciembre de 2007.

Asi mismo el decreto 293/2009 de 7 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
gue regula las normas para la accesibilidad en las infraestructuras, el urbanismo, la edificacion
y el transporte en Andalucia; la Orden VIV/561/2010, de 1 de febrero, por la que se desarrolla
el documento técnico de condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso
y utilizacién de los espacios publicos urbanizados y el Real eDecreto 173/2010,de 19 de
febrero, por el que se modifica el Cdédigo Técnico de la Edificacién, aprobado por Real Decreto
314/2006, de 17 de marzo, en materia de accesibilidad y no discriminacién de las personas
con discapacidad. Todos ellos obligan a que nuestros centros y nuestras politicas sean
accesibles y establecen los parametros y el modo en el que deben serlo.

Hay que tener en cuenta que ya esta regulado El Real Decreto Legislativo 1/2013,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Derechos de las Personas con
Discapacidad y su Inclusién Social, en cuya Disposicion adicional tercera se concluye la
exigibilidad de las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacidn y el establecimiento
de una fecha que fija el 4 de diciembre de 2017 como fecha limite para que los edificios
susceptibles de ajustes razonables sean accesibles.

Ademas desde el 1 Plan Nacional de Accesibilidad 2004-2012 se destaca que la
accesibilidad universal es una cualidad que deben reunir los entornos, productos y servicios y
gue segun los datos oficiales del INE beneficia la vida cotidiana de mas del 40% de la poblacién,
entre ellos a muchos colectivos que no tienen discapacidad pero que su calidad de vida

aumenta como son las personas mayores de 65 afios sin discapacidad que representan el
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18,1% de la poblacidn, las personas en circunstancias transitorias que resultan discapacitantes
que representan el 19,5% tales como embarazadas (0,5% de las mujeres), lesiones
temporales (1,3% de la poblacidn), personas gruesas (uno de cada 6 adultos es obeso), etc.

Ademas, un 17,2% de la poblacidén granadina menor de 65 afios ha de realizar tareas
que dificultan su movilidad temporalmente, como llevar nifios pequefios en brazos o en
cochecito, transportar bultos pesados, etc. Segun el 1 Plan de Accesibilidad 2004-2012, mas
de un 40% del total de la poblacion granadina podrian considerarse beneficiarios directos de
la accesibilidad, llegando incluso al 60% si consideramos beneficiarios a las personas asociadas
a la discapacidad o la tercera edad como familiares y entorno préximo, etc.

A estos datos del Plan Nacional de Vivienda hemos de sumar los porcentajes de
poblacidn que por sus diferencias también son beneficiarios del disefio inclusivo, centrado en
la diversidad de usuario, como son las personas obesas (18%), los zurdos y zurdas (13%),
personas con alergias o intolerancias (15%), etc., por lo que podemos ver que el porcentaje
de personas beneficiarias de la accesibilidad se ve incrementado de modo considerable hasta
casi superar el 80%.

La Diputacion de Granada en el aino 2001 comenzd a redactar, en coordinacion con
la Direccion General de personas con discapacidad de la Consejeria de Igualdad y Bienestar
Social de la Junta de Andalucia, el Plan de Accesibilidad de la provincia de Granada, con el que
se llevaron a cabo planes de actuacién con un coste de 356.557.-€ que se desarrollaron en
varias fases en todos los municipios menores de 20.000 habitantes de la Provincia.

Estos planes recogen actuaciones encaminadas al cumplimiento de lo establecido en
la Ley 111999 de Atencién a las personas con discapacidad en la que se establece que los
entes locales elaboraran planes de actuacidon que garanticen, de acuerdo a un orden de
prioridades y plazos, la adaptacién de los espacios urbanos y sus elementos, asi como la

accesibilidad de sus edificios, medios de transporte y comunicacién.

Por todo lo anteriormente expuesto, se presentan las siguientes PROPUESTAS DE
ACUERDO:

1.- Creacién de una Red Granadina de Municipios Accesibles y Comprometidos con la Inclusién.
Red con el fin de trabajar por la mejora de la accesibilidad en nuestra provincia, con el objetivo
de avanzar en la igualdad de oportunidades para todas las personas.

La creacion de esta Red pretende avanzar para cubrir las necesidades de
accesibilidad en los municipios granadinos generando sinergias en materia de accesibilidad que
tengan como eje principal la mejora de la calidad de vida a través de la aplicacion de los
fundamentos principales de la accesibilidad universal y el disefio para todos, principal objetivo
de esta red.

2.- La Red llevard asociada el compromiso de asesoramiento provincial de
accesibilidad que brindara apoyo permanente a los municipios granadinos, que tendra en
cuenta las caracteristicas y necesidades propias de cualquier persona, con un concepto

ampliado de la accesibilidad tal y como corresponde a una accién del siglo XXI. A su vez
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velara, supervisara, asesorara, formara e informara a las entidades miembro, a su personal
técnico, etc. Estara encargada de dinamizar la red. Ademas, se recopilardn buenas practicas
en municipios granadinos para generar una base de datos abierta que permita el intercambio
de conocimiento, asi como la resolucién de problemas técnicos, urbanisticos, de gestion,
arquitectonicos, sobre sefializacién, orientacion, comunicacién o de cualquier otra indole.

3.- Una de las principales misiones de esta red sera realizar un diagnodstico de los
edificios de concurrencia publica de la diputacidn, para dar soluciones de accesibilidad, asi
como a medio plazo revisar el cumplimiento de los planes municipales de accesibilidad que se
realizaron por esta administracion, y actualizacién de los mismos a las exigencias legales
actuales y a la realidad de la poblacién de cada municipio

4.- Igualmente los servicios técnicos de la Diputacion seran los encargados de que
los proyectos que salgan de nuestra administracion lleven un sello de calidad en materia de
accesibilidad y que todos los pliegos lleven incluidas las medidas de accesibilidad e inclusidn

regladas bajo los criterios DALCO.”

El Sr. Presidente concede la palabra a la Sra. Diputada Dofia Olvido de la Rosa, quien en
primer lugar agradece en nombre de todos los Grupos Politicos la presencia de las diferentes
Asociaciones y Colectivos de la provincia hoy se han acercado a compartir con nosotros, dice,
esta Declaracién Institucional que abre un nuevo camino en el que vamos a contar con la
participacion de todos para hacer una provincia mas accesible. Y nombro a Asprogrades, Aspace,
a Frater, a Parkinson, a la Ciudad Accesible, a Fegradi, a Esclerosis multiple, a Disfruta sin
barreras, a Ogijares Integra, a Pisando Fuerte, Apiema, Luna, Granada Accesible, entre otras.

Muchisimas gracias por haber venido al Pleno.

Desde el afio 2001 la Diputacidn Provincial comenzé a trabajar en los planes de
accesibilidad de todos los municipios de la provincia y conseguimos ser la primera Diputacién de
Andalucia en tener todos esos planes elaborados en todos los municipios menores de 20.000
habitantes. Pero es cierto que aun queda mucho trabajo por desarrollar en esta materia. Como
podemos comprobar todos los dias en las calles y edificios publicos que frecuentamos. Esta
declaracioén institucional que hemos aprobado por acuerdo de todos los grupos politicos, a los
cuales agradezco su predisposicidon e interés, ha de ser el comienzo de una nueva andadura por
parte de la Diputacion en la que consigamos por un lado que nuestros referentes politicos,
alcaldes y concejales en todos los municipios, se crean y apuesten por la accesibilidad y la lleven
a cabo en sus pueblos y por otro lado que esta institucién y todos sus edificios cumplan a lo largo
de unos afios todos los requisitos exigidos en materia de accesibilidad en todo su sentido y
conciencie a sus trabajadores de la importancia de cumplirlos, para que Granada y su provincia
sean mas amables para las personas y por otra parte consigamos de una vez por todas eliminar
las barreras que durante muchos afos han obstaculizado que las personas con discapacidad
tengan las mismas posibilidades que el resto de la sociedad. Hoy, con esas propuestas de
acuerdo, queremos trasladaros la ilusion que esta Institucion va a poner en este trabajo que
desarrollaremos poco a poco, porque no podemos cambiar de un dia para otro nuestras calles,
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pero si podemos conseguir que todo lo que se haga a partir de ahora vaya con ese sello de
calidad que queremos poner en marcha, que asegure que vamos a cumplir con todas las normas
y criterios de accesibilidad. Seguidamente da lectura a las propuestas de acuerdo de la
Declaracién Institucional. Concluye su intervencion dando agradeciendo la presencia de las
distintas Asociaciones y esperando que esta ilusidon que se plantea por parte de todos los Grupos

Politicos sea una realidad y que la provincia de Granada sea mas accesible el dia de mafiana.

El Sr. Presidente se suma también a esta felicitacion colectiva de todos los Grupos y pide
a las Asociaciones que exijan a esta Diputacion que cumpla lo que hoy estd aprobando como

Declaracién Institucional.

Finalmente, EL PLENO, POR UNANIMIDAD, ACUERDA APROBAR LA DECLARACION
INSTITUCIONAL PARA LA CREACION DE UNA RED PROVINCIAL DE MUNICIPIOS ACCESIBLES Y
COMPROMETIDOS CON LA INCLUSION, adoptando los siguientes ACUERDOS:

Primero.- La creacion de una Red Granadina de Municipios Accesibles y
Comprometidos con la Inclusién. Red con el fin de trabajar por la mejora de la accesibilidad
en nuestra provincia, con el objetivo de avanzar en la igualdad de oportunidades para todas
las personas.

La creacion de esta Red pretende avanzar para cubrir las necesidades de
accesibilidad en los municipios granadinos generando sinergias en materia de accesibilidad que
tengan como eje principal la mejora de la calidad de vida a través de la aplicacion de los
fundamentos principales de la accesibilidad universal y el disefio para todos, principal objetivo
de esta red.

Segundo.- La Red llevara asociada el compromiso de asesoramiento provincial de
accesibilidad que brindara apoyo permanente a los municipios granadinos, que tendra en
cuenta las caracteristicas y necesidades propias de cualquier persona, con un concepto
ampliado de la accesibilidad tal y como corresponde a una accién del siglo XXI. A su vez velar3,
supervisara, asesorara, formara e informara a las entidades miembro, a su personal técnico,
etc. Estard encargada de dinamizar la red. Ademas, se recopilaran buenas practicas en
municipios granadinos para generar una base de datos abierta que permita el intercambio de
conocimiento, asi como la resolucion de problemas técnicos, urbanisticos, de gestion,
arquitectonicos, sobre sefializacién, orientacion, comunicacién o de cualquier otra indole.

Tercero.- Una de las principales misiones de esta red sera realizar un diagndstico
de los edificios de concurrencia publica de la diputacién, para dar soluciones de accesibilidad,
asi como a medio plazo revisar el cumplimiento de los planes municipales de accesibilidad que
se realizaron por esta administracién, y actualizacion de los mismos a las exigencias legales
actuales y a la realidad de la poblacién de cada municipio

Cuarto.- Igualmente los servicios técnicos de la Diputacion seran los encargados
de que los proyectos que salgan de nuestra administracion lleven un sello de calidad en materia
de accesibilidad y que todos los pliegos lleven incluidas las medidas de accesibilidad e inclusidn

regladas bajo los criterios DALCO.
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A continuacion el Sr. Presidente pasa al punto n°® 189 del orden del dia.

18°.- MOCION DE IZQUIERDA UNIDA PARA LA GENTE: “POR UN CONVENIO
COLECTIVO EN EL SECTOR DE LA HOSTELERIA DE LA PROVINCIA DE GRANADA".

Don Juan Francisco Arenas de Soria, en su condicién de Diputado Provincial del Grupo

de Izquierda Unida para la Gente, presenta al Pleno la siguiente MOCION:

“POR UN CONVENIO COLECTIVO EN EL SECTOR DE LA HOSTELERIA YA EN LA
PROVINCIA DE GRANADA

Desde el afio 2014 existe un conflicto que tiene enfrentados a plantillas y empresarios
del sector turistico de Granada, manteniendo la Federacion de empresarios de Hosteleria de
Granada su negativa a firmar el Convenio Colectivo de Hosteleria, convenio que finaliz6 el 31
de Diciembre de 2013.

Dos meses antes de su vencimiento, la patronal denuncié el Convenio para su
negociacién (nunca anteriormente lo habian hecho). Después de mas de 6 meses de una
negociacion muy dificil, debido a la intencién de los empresarios de reducir casi un 30 % de
salarios, eliminar descansos, etc.., esta situacion lleva a los sindicatos a convocar
movilizaciones durante el verano y el otono. Posteriormente después de casi 8 meses sin
contacto alguno, en el mes de septiembre de 2015, la patronal informa a los sindicatos de su

intencién de retomar las negociaciones.

Para ello presentan una demanda ante sede Sercla previo via judicial, para discutir la
clausula de ultraactividad, hecho sorprendente, pues ya ha habido pronunciamiento del
Tribunal Supremo sobre la cuestidén que se plantea: en aquellos convenios que tengan
establecida cldusula de ultraactividad indefinida, se prorrogara hasta que no se firme uno
nuevo, siendo éste el caso que establece el articulo 4.2 del convenio colectivo de hosteleria de

Granada.

En las Ultimas semanas, coincidiendo con la celebracion de Fitur, se han dado muchos
datos sobre el turismo en Espafia, Andalucia y Granada. Centrandonos en los que ha
proporcionado la Diputacion Provincial de Granada, elaborados por el Patronato de Turismo,
los mismos resulta muy significativos: "El turismo aporta el 14 % del PIB de Granada, genera
el 15% de empleo de la provincia y los ingresos que produce directos, derivados de su actividad
estd por encima de los 2.500 millones de euros"

Entendemos que estos datos tendrian que reflejarse en el empleo, para lo cual es
necesario tener firmado y publicado el Convenio Colectivo de Hosteleria, como fuente de
derecho del Trabajo que regula las relaciones laborales entre trabajadores y empleadores.
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La calidad turistica pasa por "un trabajador satisfecho, un cliente satisfecho", sin
embargo la actitud que mantienen los empresarios granadinos estd provocando un

empeoramiento en la calidad del servicio:
-Aumento de las cargas de trabajo (reduccion de las plantillas).
-Aumento notable de la economia sumergida (trabajadores sin dar de alta en seguridad social).

-Aumento del empeoramiento de las condiciones laborales y de la conciliacién de vida familiar

y profesional (jornadas de mas de 10 horas al dia).
-Aumento de la temporalidad en la contratacion (31,65 % afio 2015).
-Disminucion del contrato indefinido a tiempo completo (10% menos durante el 2015).

-Aumento de las practicas laborales fraudulentas: falsos autéonomos, subcontratacién,

contratos en formacion...

Por todo ello reivindicamos que 14.000 granadinas y granadinos merecen que su
trabajo esté dignificado mediante la renovacion de un convenio que regule sus condiciones

laborales, y que debe ser pilar central para la estabilidad en el empleo.

Granada merece seguir avanzando por la excelencia turistica, y esta pasa por un

empleo de calidad en el sector con un marco regulador actualizado.

Por todo lo anteriormente expuesto, el Grupo Provincial de Izquierda Unida para la
Gente, presenta la presente PROPUESTA DE ACUERDO:

10.- Exigir a la Federacién de Empresarios de Hosteleria de la provincia de Granada
que desista de su actitud intransigente y proceda a negociar con verdadera intencion

de llegar a un acuerdo justo con los sindicatos que representan a los y las trabajadoras.

20.- Ofrecer la mediacion de esta institucion si fuera necesaria para lograr la firma del

Convenio Colectivo de Hosteleria a la mayor brevedad.

30.- En tanto que no se produzca la firma de dicho convenio en defensa de los derechos
laborales de estos trabajadores y trabajadoras la Diputacion de Granada no conveniara
ni realizard ninguna actividad con la Federacidon Provincial de Empresarios de

Hosteleria”.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de
Presidencia celebrada el dia 18 de febrero de 2016.

La Presidencia concede la palabra al Portavoz del Grupo proponente, Don Juan Francisco

Arenas de Soria, quien pasa a dar lectura a la mocion.

Seguidamente toma la palabra por el Grupo de Ciudadanos Don Francisco José Rodriguez
Rios: Estando de acuerdo en que la situacidn es preocupante, estamos en un sector muy sensible
de esta ciudad de granada y de la provincia también, es cierto que no compartimos algunas de

las formas, en el fondo estamos de acuerdo, pero no en las formas. Y le explico: ¢Quiénes somos
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nosotros para sancionar a nadie? ¢éCdmo somos capaces de exigir y sancionar de antemano a
ninguna de las dos partes? No podemos decir, como dice usted en el punto 3°, en tanto que no
se produzca la firma de este convenio en defensa de los derechos laborales de estos trabajadores
y trabajadoras, la Diputaciéon de Granada no conveniard ni realizara ninguna actividad con la
Federacion Provincial de Empresarios de Hosteleria. Creo que no somos quién ni para sancionar
ni para penalizar, ni para coaccionar a nadie. En lo que si estamos de acuerdo y creo que en
cualquier convenio colectivo cuando se sienta a negociar, es de la responsabilidad de las dos
partes y estoy seguro que ambas partes estan teniendo un verdadero pulso que se prolonga en
el tiempo, que genera incertidumbre y que deben de ser las dos partes las que conscientemente
de lo que se juega, hagan falta las horas que hagan falta hasta que consigan un acuerdo de
convenio colectivo y si no lo consiguen, entonces también estoy de acuerdo en el segundo punto
que usted plantea y es que esta Institucion que tiene personas cualificadas y capacitadas como
para mediar, siente a las dos partes en una mesa y se trate de buscar soluciones para ambas
partes, porque al final, en materia laboral, la legislacion que tenemos y las modificaciones que
ha habido a posteriori, centran la importancia en las dos partes y estan obligados a entenderse.
Yo creo que por muy tensas que sean las cosas y por muchas de las cargas que se estan
reclamando por parte de los trabajadores y con mucha razoén, habra otras que se puedan resolver
porque el tema de la economia sumergida con trabajadores sin dar de alta, creo que simplemente
con denunciar al empresario que las cometa, vamos andando en el camino de la legalidad. Pero
otras evidentemente tendran que ser objeto de dialogar, de debatir, de consensuar al final y de
intentar llegar a un buen acuerdo para ambas partes. Yo tampoco voy a defender nunca que
nadie pueda imponer en una negociacién o que sea un bando quien salga ganando pero si me
apunto a la forma de plantear la mocién en cuanto a que nosotros no podemos exigir a nadie
que haga las cosas que nosotros creamos que deben de hacer y en el tercer punto, lo de
sancionar a la Federacidén si no llega a acuerdos, no me parece aceptable bajo ningin concepto.

Reitera que en el fondo esta su Grupo de acuerdo pero no en las formas.

A continuacion por parte del grupo Popular, Dofa Maria Merinda Sadaba Terribas
manifiesta que su Grupo es sensible con la situacion que esta pasando el sector de la hosteleria
desde el afio 2014, desde que comenzd este afio vienen sufriendo este tipo de falta de
entendimiento, pero lo que no podemos entender, porque esto es un problema de todos, de los
empresarios, de los trabajadores y de la sociedad en general que también atraviesa y sufre estas
dificultades de no llegar a un entendimiento, a través de las huelgas que tienen convocadas por
los distintos representantes de los trabajadores; pero no podemos entender que esta Diputacion
tenga que mediar, entre otras cuestiones porque ahora que se cuestiona tanto la existencia de
las Diputaciones entendemos que esto no es una de sus competencias; para eso existen otros
organismos, como es el Consejo de Relaciones Laborales y que ya tenemos conocimiento que
han intentado trabajar de mediadores en este conflicto laboral. No tenemos claro que la
diputacion deba participar en mediar para este conflictco pero sobre todo nuestro
posicionamiento, ya que los empresarios como los propios trabajadores estan definiendo cada
uno su posicionamiento, sus derechos, cada uno tiene sus propios argumentos para defender lo
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suyo, pero nosotros desde aqui pedimos exclusivamente responsabilidad, que se sienten a
negociar cuanto antes, que se pongan a hablar todas las horas que sea necesarias y sobre todo
que lleguen a un acuerdo cuanto antes por el bien de la sociedad, por el bien de los trabajadores
y por el bien de los empresarios, porque lo que si hay una cosa lo suficientemente clara es que

sin trabajadores no hay negocio y sin los empresarios no hay trabajadores.

Por el Grupo Socialista interviene el Diputado Delegado de Turismo, Don José Enrique
Medina Ramirez, exponiendo lo siguiente: En primer lugar dar las gracias a las asociaciones que
estadn en el Pleno presentes y decir que desde el Partido Socialista estamos totalmente de
acuerdo en el fondo, pero no podemos compartir la forma de esta mocidn. El posicionamiento
del Partido Socialista es que siempre vamos a estar a favor de los trabajadores y de todos sus
derechos, pero lo que no podemos es compartir, sobre todo porque no tenemos ni capacidad ni
competencia, para meternos en este conflicto, pero si estariamos dispuestos y si aqui lo creen
oportuno, este Diputado se pone a disposicion para mediar a que se sienten las dos partes para
como se ha dicho ya en esta sala, no se levanten de esa negociacion hasta que no se llegue a
ningun acuerdo. Sabemos que parte de nuestra economia, parte de nuestro PIB depende del
turismo y de todo lo que genera el sector de la hosteleria, pero creemos que meternos, cuando
no tenemos competencias ni capacidad para llegar ni para simplemente que se lleguen a
acuerdos, creo que nos ofrecemos, tendemos la mano y el resto de grupos politicos estén en la
misma disposicidn, para que las partes, a la mayor brevedad posible se sienten y lleguen a
acuerdos. Pero creemos que se sobrepasa de nuestras competencias como Diputacion provincial.
Por eso yo, si les parece bien y si lo cree el Diputado de Izquierda Unida oportuno, nos podemos
sentar con las partes y nombrar a los representantes para que a la mayor brevedad posible se
puedan sentar y puedan llegar a acuerdos. Pero creemos que se excede de nuestras
competencias y creemos que se excede de nuestra capacidad de poder decidir cuando son las

dos partes las que tienen que llegar a acuerdos.

El Sr. Arenas de Soria dice: En un primer lugar, aceptar por supuesto la propuesta del
Sr. Diputado y como estan aqui los representantes legitimos de los trabajadores/as, que no son
una asociacion sino un sindicato, estoy seguro que ellos cogen el guante que usted lance, lo que
es independiente Idgicamente de la aprobacion de esta mocidn, entiendo que aunque no se
apruebe usted esa mano que ha tendido la seguira tendiéndola. En primer lugar, considero que
los que aqui estamos sentados somos representantes del pueblo, no somos representantes,
como ya ha ocurrido en alguna ocasién, los alcaldes, probablemente los alcaldes nos acaben
sustituyendo, no lo sé, pero la cuestion es que somos representantes del pueblo. Como
representantes de la soberania no nacional, sino popular, nosotros nos debemos al pueblo que
aqui nos ha puesto, y ese pueblo mayoritariamente es la clase trabajadora, es un pueblo
trabajador, un pueblo trabajador que se ve sometido una y otra vez a reformas laborales que
atenta contra sus derechos legitimos al trabajo, porque el derecho al trabajo, pero siempre
apuntillemos, de calidad, su derecho al trabajo no puede entrar nunca en contradiccién con otros
derechos, por supuesto, pero lo que si esta claro y ahi me remito a hace dos siglos cuando la

fuerza politica a la que represento nace, la contradiccion capital trabajo se soluciona siempre con
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una palabra y con un término clave, la explotacion. Sres/as Diputados/as lo que aqui hoy
votamos estda fuera de las competencias provincial probablemente, pero mire usted si quiere le
ensefio el orden del dia de las de cosas y algun punto de urgencia que viene, que no son cosas
competencia de la Diputacion provincial, a pesar de lo cual nos pronunciamos al respecto porque
como representantes publicos, como representantes del pueblo tenemos el legitimo derecho de
que esta institucion se pronuncie al respecto. En una situacidn en que su hijos /as vy
probablemente alguno de los que aqui estamos sentado, como D. José Antonio y yo, que hemos
sido trabajadores de la hosteleria, y seguro que alguno mas, hemos sufrido la situacién que se
vive en la hosteleria, y si ustedes no velan porque realmente se llegue a un convenio justo, quiza
los préoximos en sufrir esa situacién de explotacién sean sus hijos o sus hijas, o los hijos de
cualquier otro ciudadano de nuestra provincia. Asi de claro y asi de clarito que esta. Después no
vengan a quejarse, es que claro... No, no. Aqui lo que tenemos que decidir hoy es si esta
Diputacion provincial va a seguir dando dinero, va a seguir apoyo a gente que se niega a sentarse
en una mesa para negociar de forma legitima con los trabajadores/as. ¢Vamos a seguir apoyando
eso desde la institucion? ¢Vamos a seguir dando dinero publico que esos mismos trabajadores
explotados ponen a través de sus impuestos para que esos empresarios/as se nieguen a sentarse
en la mesa de negociacién? Yo creo que no, y ahi si que tenemos que tomar partido, y eso si
que es competencia nuestra, porque las subvenciones que da esta Diputacion Provincial, son
competencia de esta Diputacién Provincial, y el llevarnos de la mano en Fitur con los
empresarios, y echarnos la foto con ellos, que por eso no fue esta fuerza politica a Fitur, también
es competencia de esta Diputacion, e ir a Berlin, a Israel o donde haya que ir. Pero fomentaremos
a los empresarios granadinos, cuando los empresarios granadinos respeten al pueblo de
Granada, y a los habitantes que aqui viven y trabajan, pero mientras tanto esa circunstancia no
se dé, yo apelo en primer lugar a los Sres. del Partido Socialista a que hagan gala del nombre
de su partido Socialista y Obrero, se lo recuerdo Sres/as Diputados/as de estan a mi izquierda.
Igualmente se lo pido a los Sres. del Partido Popular, la Sra. Cospedal decia no hace mucho
tiempo que el Partido Popular era el partido de los trabajadores, pues que lo sea de verdad y
que con su voto apoyen esta propuesta legitima que Izquierda Unida hace como correa de
transmision del Sindicato CCOO. Le recuerdo Sres. y simplemente tiene que ver lo que sus
compafieros/as han votado en el congreso de los Diputados, presupuestos generales del Estado,
qué inversiones hay para que haya un cuerpo de inspectores/as suficiente para acabar con esas
situaciones de explotacién laboral, écuanto?. Ya lo saben ustedes creo que hay 15 o 20
inspectores activos en la provincia de Granada, pero bueno sigamos en esa linea. De manera
que apelo a esa responsabilidad que como servidores/as publicas tenemos aqui. La cuestion esta
muy clara o con los trabajadores o mantenemos la situacién que hay y lo Unico que se le exige
a esta Diputacién Provincial por parte de esta fuerza politica que ustedes aprieten y fuercen
como gobierno, tanto en cuanto le han tendido la mano a los empresarios, pues ahora yo les
pido que tiendan la mano a los trabajadores/as, pero con contundencia, no valen solamente

declaraciones de intenciones.
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El Sr. Presidente finaliza el debate haciendo la siguiente manifestacién: Creo que es muy
importante que haya un acuerdo y que haya un convenio provincial en la hosteleria lo mas rapido
posible. Es verdad que es uno de nuestros sectores econdmicos que esta en desarrollo y en
incremento y que mas posibilidades tiene de creacién de empleo en la provincia; estamos
comprometidos con este sector econdmico para que haya oportunidades y desarrollo; es verdad
gue mientras no exista un convenio, mientras el sector viva una situacion de conflicto, realmente
los apoyos que damos por un lado los podemos estar perdiendo por otro. Para qué queremos,
nos podemos preguntar, estar de la mano, estar incentivando, estar apoyando, invirtiendo
recursos publicos en el desarrollo del sector, si luego los podemos estar tirando porque hay una
situacion de conflicto. Creo que para este conflicto hay que sentarse y hay que solucionarlo; hay
que llegar al convenio. La intermediacién que se nos pide, es verdad que no somos competentes,
pero si podemos tener nuestro ambito de influencia y lo vamos a ejercer, pero hay que entender
que somos una Institucién y aqui estamos no como la militancia que podamos tener cada uno a
una adscripcion politica, que también lo estamos, pero somos una Institucion y tenemos la
obligacion de alguna manera, ya que se ha planteado el debate, vamos a asumir la obligacion
de intentar hacer esa mediaciéon aungue no nos corresponda competencialmente. Porque lo que
tenemos muy claro y creo que lo podemos compartir todos, es que la provincia de Granada
necesita que haya un acuerdo para un sector tan importante y que no esté en situacion de
conflicto, y eso si que redundara en beneficio y en el interés general de la provincia, porque
nuestro primer objetivo es que haya generacion de empleo, de calidad. Yo también me apunto
y comparto con usted que hace falta mayor control, hace falta que la labor inspectora se ejerza
con mayor contundencia muchas veces, porque la realidad esta ahi y no podemos cerrar los ojos
a esa realidad: La realidad de la economia sumergida, la realidad del empleo precario y la
realidad del engafio; no debemos compartir esas actitudes. Una vez dicho esto, el papel que creo
que es mas inteligente, bajo mi punto de vista, que podemos jugar en este momento como
Institucion Provincial, es intentar hacer una intermediacidn, aunque constitucionalmente no nos
corresponde, pero si por las relaciones fluidas que tenemos con las partes, dentro de lo que es
el Patronato Provincial, que animemos a que haya ese acuerdo que es muy importante para el
interés general de la provincia. Sin mas somete la Mocién a votacion, siendo su resultado el

siguiente:
Votos a favor: 2 (IU, VAMOS GRANADA)
Votos en contra: 13 (PSOE, CIUDADANOS)
Abstenciones: 11 (PP)

Queda por tanto rechazada la Mocion de Izquierda Unida para la Gente, por un convenio

colectivo en el sector de la hosteleria ya en la provincia de Granada.
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16°.- MOCION DEL GRUPO POPULAR: “SALVEMOS EL PATRIMONIO HISTORICO Y
ARQUEOLOGICO DE DEIFONTES

Dofia Inmaculada Hernandez Rodriguez, Diputada Provincial del grupo Partido Popular, en virtud
de lo establecido en el Articulo 97.3 del RD 568/86 por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, presenta la siguiente
mocion

“MOCION “Salvemos el Patrimonio Histérico y Arqueoldgico de Deifontes”

Exposicidon de Motivos:

El Municipio de Deifontes, posee un rico patrimonio arqueoldgico, histérico y etnografico
gue es necesario proteger, cuya situacion de desconocimiento actual lo ha situado en un grave

escenario de indefension, derivando en una destruccion acelerada y sistematica irreversible.

Para su correcta proteccidn, se hace indispensable su conocimiento e investigacion, a
partir del cual se implementaran, las medidas necesarias para su conservacion y puesta en valor
por parte del Ayuntamiento, Diputacién Provincial de Granada, Junta de Andalucia y Gobierno
de Espafia.

Dichas actuaciones deben pivotar en una labor de concienciacion y sensibilizacion
ciudadana respecto a la valia del patrimonio de Deifontes, para que sean los propios vecinos

quienes, a partir de su comprension y respeto, se conviertan en los garantes de su

Conservacion en las mejores condiciones, legando a las generaciones futuras una riqueza
patrimonial, de la que no somos propietarios sino usufructuarios. Protegiendo las
manifestaciones de las vivencias de las sociedades pasadas, germen del caracter y la identidad
actual de dichos municipios, todo ello con la necesaria participacion de las Administraciones.

Actualmente se producen algunas actuaciones clandestinas que estan destruyendo tanto
los restos arqueoldgicos existentes en el nlcleo urbano como los numerosos yacimientos en su

término municipal

La situacidon geografica en la que se ubica el término de Deifontes, es un factor
determinante a la hora de explicar el origen de su asentamiento, ya que presenta una posicion
estratégica. Hasta ahora los restos mas antiguos encontrados, nos remontan al Neolitico, donde
destacamos hallazgos de objetos arqueoldgicos en la zona conocida como Cuesta Colorada y Las
Cunas. Asimismo se han hallado restos muebles prehistdricos en la zona conocida como Las
Erillas, en incluso hay noticias de la apariciéon de varias cerdmicas pintadas a orillas del rio
Cubillas.

Durante la etapa romana, existen evidencias de que hubo un asentamiento significativo
en Deifontes, coincidente con el actual casco urbano, donde es frecuente la aparicién de ceramica

romana de todo tipo. Destacando de esta época las construcciones hidraulicas,
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Como la Fuente del Nacimiento (conocida actualmente como Venta del nacimiento)
incluida en la base de datos del Patrimonio Inmueble de Andalucia. En dicho lugar existen restos
de construcciones romanas aprovechadas en el edificio de época moderna, algunos estudiosos
han relacionado este edificio con la existencia de un templo romano dedicado a alguna divinidad

relacionada con el culto a las aguas.

De la época medieval destaca la construccion de la Torre de la Atalaya y los restos
murarios del Cerro del Castillejo.

Son muchos los restos existentes que es necesario, estudiar, conocer y poner en valor:
Torre Atalaya, Iglesia Parroquial de San Martin, Fuente del Nacimiento, Palacio de los Marqueses
de Casablanca, Casa Grande, Ermita de San Isidro, Ayuntamiento Viejo, Presa de Barcinas, entre

otros.

Sea como fuere, que el grupo municipal y provincial del Partido Popular, se ha
puesto en contacto con la Universidad de Granada, y ha conocido de la existencia de un

proyecto de investigacion realizado por los Profesores de Arqueologia D. Julio M. Roman Punzoén

y D. José Maria Martin Civantos, denominado:

“Investigacion y puesta en valor del Patrimonio Histérico y Arqueolégico de

Deifontes”
(2014-2017)

Que como ambos argumentan, se elabora “como respuesta a la necesidad de proteger
el rico patrimonio histdrico, arqueoldgico y etnografico con que cuenta el municipio de Deifontes
(Granada), cuyo desconocimiento actual lo ha situado en una grave situacion de indefension, y

gue esta derivando en una destruccion acelerada y sistematica irreversible”
La presente mocidn ha sido con los objetivos generales de:

1° Acometer la investigacion, y a partir de ésta, articular una eficaz proteccion, del Patrimonio
Cultural de Deifontes, comenzando con actuaciones indispensables como es el reconocimiento
de su Patrimonio cultural, a partir del cual articular toda una serie de medidas para su proteccion,

conservacion y, en su caso, puesta en valor.

29,- Publicacion de una serie de trabajos de caracter cientifico, tanto a nivel nacional como
internacional, que sitlen a Deifontes en el mapa de la investigacion histérico-arqueoldgica actual

39.-Formacién y Divulgacién del patrimonio histérico, arqueoldgico y etnoldgico de Deifontes,

las cuales constituyen una garantia futura para la sensibilizacion sobre dicho patrimonio.

49.- Difundir, a largo plazo, el patrimonio arqueoldgico de la comarca de los Montes Orientales,
utilizando las mismas estrategias planteadas para la difusidn patrimonial ensayadas previamente

en Deifontes. Este objetivo se incardina con el anterior en cuanto a su justificacion

50 -Intentar dinamizar, desde la cultura y el turismo cultural, Deifontes y los municipios de la

comarca, empleando el patrimonio arqueolégico como motor de desarrollo de la zona, mediante
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su analisis, difusion y puesta en valor, y en colaboracién con todas las instituciones involucradas
en el desarrollo del municipio y de la comarca como Diputacion de Granada, Asociacion para la

Promocion Econdmica de los Montes y Consorcio para el Desarrollo de los Montes Orientales.

6°.-Generacion de empleo estable relacionado con la arqueologia, la restauracion, la museologia
y la promocidn y desarrollo turistico y cultural. De esta manera, se aumentaran los ingresos por

turismo en el municipio. Este objetivo tiene como justificacion el mismo que el apartado anterior.

7°.- Coordinar los programas de promocion y gestion turistico-culturales con otros proyectos
similares en Granada y en las provincias limitrofes, generando rutas turisticas de suficiente

interés para atraer visitantes que amplien el periodo de sus estancias en la comarca
Por todo lo expuesto formulamos las siguientes propuestas de acuerdo:

PRIMERA.- Atender la peticién del Ayuntamiento de Deifontes, que el pasado dia 4 de Febrero,
aprobd esta misma Mocidn. Respetando asi su autonomia local y ayudando a la corporacion,
para que todo el municipio, tome conciencia de la importancia de preservar el patrimonio
historico, arqueoldgico y cultural de todos los vecinos, para que lo puedan disfrutar las
generaciones futuras, y porque su recuperacién y puesta en valor, supondria un importante
motor de desarrollo de la localidad, creando un plan turistico de visita a las zonas rehabilitadas,
gue generaria multitud de puestos de trabajo directos e indirectos asi como impulsaria la

maltrecha situacidon econémica del municipio.

SEGUNDA.- Solicitar a la Universidad de Granada, y en concreto a los arquedlogos que han
desarrollado el proyecto de “Investigacion y Puesta en Valor del Patrimonio Historico y

Arqueoldgico de Deifontes” que comiencen a trabajar en el desarrollo del mismo.

TERCERA.- Solicitar a la Diputacion Provincial de Granada, la aportacién econédmica necesaria,
a través del Patronato de Turismo o de la Propia Diputacidn para poder desarrollar las
actuaciones arqueoldgicas previstas en el proyecto, a fin de preservar el patrimonio histérico

del municipio y su puesta en valor

CUARTA.- Solicitar la colaboracidon econémica de Asociacion para la Promociéon Econémica de
los Montes y Consorcio para el Desarrollo de los Montes Orientales para poder impulsar dicho

proyecto.

QUINTA.- Solicitar la aportacion econdmica necesaria a la Junta de Andalucia, en virtud del
“Pacto por la Cultura Andaluza” para la rehabilitacion de las zonas de la Venta del Nacimiento,

tal y como esta descrita en el proyecto.

SEXTA.- Solicitar la aportacion econdmica del 1,5% Cultural al Gobierno de Espana, para
cofinanciar el necesario proyecto de rehabilitacién, difusidon y puesta en valor del patrimonio

de Deifontes”.

La Comisién Informativa de Presidencia celebrada el dia 18 de febrero de 2016 emitio

dictamen favorable a la Mocidn propuesta.
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Abierto el turno de intervenciones, la Presidencia concede la palabra a la Sra.
Hernandez Rodriguez, exponiendo lo siguiente: Igualmente saludamos a todos los colectivos
gue estan presentes en este Pleno y sumamos también, la Presidencia lo desconocia, que se
encuentran también presentes los Profesores de la Universidad de Granada, los arquedlogos
Don Julio Roman Punzoén y Don José Maria Martin Civantos, asi como la estudiante, alumna del
Grado de Arqueologia Dofia Patricia Cafiadas, a los que también esta Corporacion le damos la
bienvenida. Igualmente quisiera saludar a nuestro Portavoz del Partido Popular en el
Ayuntamiento de Deifontes, Don José Antonio Martinez Baena, que también nos acompafia y
a los Alcaldes presentes en la Sala, de Loja, de Algarinejo y la Alcaldesa de Zagra. Tuve la
oportunidad de estar con el Alcalde de Deifontes, que me manifestd su intencidon de venir a
Pleno, pero tenia actos del Dia de Andalucia en el colegio publico y no sabia si le iba a dar
tiempo. Pedimos disculpas por esta alteracién en el orden del dia, porque la Presidencia no
conocia que este colectivo estaba y lo ha alterado para no hacer esperar a la gente, pero
bueno, pedimos disculpas por el retraso. Desde el Partido Popular traemos esta mocidn sobre
el patrimonio de Deifontes, en concreto una actuacién en el pueblo de Deifontes, pero va a
beneficiar a toda la comarca en los montes orientales y la verdad es que nos encantaria que
saliera adelante con el apoyo unanime de todos los grupos politicos. Precisamente por esas
palabras que el propio Presidente ha dicho en esta cdmara, porque entre todos los corporativos
pensamos mas, traemos mas ideas que un grupo solo y la verdad es que esta es una apuesta
muy buena de generacion de empleo y de riqueza. Y es que el municipio de Deifontes posee
un rico patrimonio arqueoldgico, histérico y etnografico que es necesario proteger. Continla
su intervencién con la lectura de la Mocién. Concluye diciendo que en definitiva lo que quiere
su Grupo es que se salvaguarde el patrimonio de este municipio y que hasta ahora no se ha
podido realizar ninguna actuacién, puesto como todos sabemos, dice, los ayuntamientos, en
este caso el Alcalde de Deifontes, ya se habia entrevistado en varias ocasiones con estos
arqueologos, pero los ayuntamientos tienen los recursos muy limitados y el alcalde no tenia
disponibilidad, o no podia hacer frente en esos momentos a estos estudios; con muy poco
dinero la Diputacidn Provincial puede darle un impulso a esta comarca, si bien esta actuacién
iria encaminada a Deifontes, se vertebraria en una zona de los montes orientales, las Cuevas
de las Ventanas, en Pifiar, la Cueva del Agua de Iznalloz, Cogollos y Deifontes, y los
yacimientos arqueoldgicos que en una primera actuacion seria en un punto en concreto, en la
zona de la Venta del Nacimiento, podia genera un paquete turistico no solo para promocionar
turisticamente el municipio sino generar un plan de turismo para toda la provincia de Granada,
para que se desarrollase esa zona, con el consiguiente desarrollo de la comarca y la generacion
de puestos de trabajo directos e indirectos, y seria un impulso para el pueblo de Deifontes que
actualmente, como sabemos, su mayor fuente de recursos econdmicos esta en la agricultura,
en el campo y estamos quizas dejando de lado una fuente bastante interesante que con un

poco de ayuda, un poco de impulso, la Diputacién podria poner en valor.

Seguidamente toma la palabra el Portavoz de Vamos Granada, Don Luis de Haro Rossi-
Giménez, manifestando lo siguiente: Sr. Presidente, el voto de Vamos Granada va a ser no a
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esta mocidn por varios motivos. En primer lugar porque no se sabe ni lo que puede costar, ni
lo que se va a encontrar, ni lo que se va a hacer. El motivo mayor es que las actuaciones en
el patrimonio cultural de la provincia es competencia de la Junta de Andalucia. Estas
actuaciones de puesta en valor del patrimonio tienen que desarrollarse en proyectos
comarcales, tales como los que se comenzaron a desarrollar para todos los montes orientales
y proyectos en coordinacion con las administraciones competentes en desarrollo rural. No esta
cuantificado ni hay una memoria econdémica, en todo caso las competencias en patrimonio

cultural de la provincia es competencia de la Junta de Andalucia.

El Portavoz del Grupo Ciudadanos, Don Raul Fernandez Asensio en primer lugar saluda
a las asociaciones presentes en la sala y a los alcaldes presentes también. En cuanto a la
Mocién, manifiesta su postura, a favor de la mocién por entender que es necesario desde la
Diputacion proteger y difundir la cultura, proteger el patrimonio arqueoldgico y por supuesto

los hallazgos arqueoldgicos importantes que existe en nuestra provincia.

El Portavoz de Izquierda Unida para la Gente, Sr. Arenas de Soria, dice: En primer
lugar saludar a los alcaldes/as presentes; se ve que el PP se adapta rapidamente a los nuevos
tiempos y ya tiene el banquillo preparado para la posible sustitucién en funcién de lo que
estamos viendo. Le voy a pedir una gracia y es que me acepte usted una enmienda in voce,
dofia Inmaculada, a la propuesta que ustedes traen y es lo siguiente: Teniendo en cuenta que
vamos a apoyar la mocion y teniendo en cuenta que como siempre hablamos de cosas que no
son competencia nuestra, aunque se ve que solamente en algunos términos se nos recuerda
que no lo son, pues que la Diputacién Provincial pueda hacer la labor de contactar con la Junta
de Andalucia, que son del mismo partido espanol, tanto que la "s” y la "0”, se la acaban de
dejar ustedes en la anterior mocion, pueden ustedes gestionar que esa cuestidn se negocie
con la Junta y la intervencion que plantea el PP se lleve adelante. Pero la enmienda in voce
que les voy a hacer es la siguiente: Deifontes tiene una riqueza arqueoldgica tremenda, porque
tiene una riqueza historica que es la riqueza historica del pueblo andaluz, de un pueblo que ha
luchado por sus derechos de forma sempiterna, desde que nacid, porque ha sido sometido a
la explotacion precisamente por esos caciques que desgraciadamente han asolado nuestra
tierra y que hoy buscan espacio en Albolote, ese espacio que vamos a tener que desahogar un
poquito. Pues en esa linea, en Albolote hay otros yacimientos de caracter arqueoldgico y el
Palacio de las Marquesas también es lugar de memoria histérica de Andalucia, ya que fue
cuartel de las fuerzas soviéticas que vinieron a ayudar a la republica espanola contra el golpe
fascista y criminal que se hizo contra nuestro pueblo. Igualmente Deifontes tiene unas
estructuras preciosas, de esa fuerza defensiva que la republica hizo en defensa de sus derechos
y en defensa del pueblo, un montdn de tuneles, de trincheras, y les pedimos que lo incluyan
en su mocién también porque también son patrimonio de nuestro pueblo y patrimonio del
pueblo de Deifontes. En el ambito arqueoldgico les pido también que incluya la excavacion, el
analisis, la exhumacion de la fosa comun que existe en el cementerio de Deifontes y
I6gicamente al ser crimenes de lesa humanidad, que se ponga en conocimiento de la justicia

para que se actle al respecto, tanto en cuanto simplemente querer complementar la mocidn
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gue sin duda va a tener el apoyo de nuestra fuerza politica, por la defensa de la cultura ser un
elemento clave para esta Diputacion y clave para una fuerza politica que defiende la cultura

del trabajador.

El Portavoz del Grupo Socialista, Don Pedro Fernandez Pefialver dice: El trasfondo de
la mocidn légicamente, no solamente es loable sino que es deseable, porque ningln grupo
politico puede oponerse al desarrollo econémico de un municipio, de una comarca, en base,
en este caso concreto, a un rico patrimonio arqueoldgico, historico, etnoldgico, etc. Lo que
ocurre y asi lo planteé en la Junta de Portavoces, es que la rigurosidad y la corresponsabilidad
que hay que tener a la hora de ejecutar y llevar a cabo las mociones nos tiene que llevar a
tener certidumbre juridica y econdmica. La propuesta que se hace por parte del Grupo Popular
ademas tiene unas cuestiones que me dejan algo perplejo. Aqui se traslada una mocién tal
cual, literalmente escrita de la que se ha aprobado el 4 de febrero en el Ayuntamiento de
Deifontes. En esa mocidén, en su tercer apartado, en la propuesta dispositiva, se hace la
solicitud a la Diputacidon Provincial; concretamente dice solicitar a la Diputacion Provincial de
Granada la aportacién econdmica necesaria para llevar a cabo estos proyectos a través del
Patronato, a través de la propia Diputacién. Claro, imagino que en el registro de entrada
correspondiente tendremos que tener ya aqui constancia en esta Diputacidén Provincial de la
peticion expresa que remite de esta mocidn el propio ayuntamiento de Deifontes, porque es el
ayuntamiento, con su autonomia local quien aprueba, con el apoyo de los grupos politicos,
esta mocion y evidentemente esa peticion que se hace tendra que seguir su curso a través del
Patronato, del Area de Desarrollo para determinar si hay posibilidad de financiar, en qué
cuantia y exactamente con qué planificacidn esos proyectos de desarrollo que se anuncian aqui
pero que no se concretan ni se especifican. Incluso el Portavoz de IU ha lanzado in voce una
propuesta sobre cuestiones que tienen que ver con Deifontes y con la comarca de los montes
orientales. Por lo tanto nos vamos a encontrar con una duplicidad, una peticidon especifica,
legitima dentro del ambito de la autonomia municipal del Pleno de un Ayuntamiento que nos
remite esa peticién, y otra mociéon que estamos discutiendo aqui. En segundo lugar se habla
de una cosa curiosa y es que cuando se refiere, insisto que nosotros somos partidarios
absolutamente, y yo que vengo de una ciudad necesitada de una inyeccion publica importante
desde el punto de vista de la inversidn patrimonial, soy absolutamente sensible y consciente
de lo que estamos hablando, pero aqui se dice que se ha tenido conocimiento por parte del PP
de la existencia de un proyecto hablando con la Universidad. Es algo extrafio porque me
imagino que ese proyecto estara a disposicién del ayuntamiento, se habra elaborado en su
momento en colaboracién con el ayuntamiento y se habra puesto en conocimiento de ese
ayuntamiento, que me imagino que remitird junto con la mocién aprobada en su Pleno ese
proyecto, para dimensionar de qué estamos hablando y para poder cuantificarlo y poder ver
como la Diputacion puede apoyar al maximo este y otros proyectos culturales, patrimoniales
y en definitiva de desarrollo econédmico de cualquiera de las comarcas de toda la provincia.
Entendemos que es un proyecto que no sabemos cémo estd, si estd terminado o no, ni

sabemos el presupuesto que la ejecucion del mismo conlleva; lo desconocemos. Por lo tanto
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estariamos hablando de un proyecto que no hemos tenido ocasién de ver ni de estudiar, ni
comprobar si es viable o no desde el punto de vista econémico, por lo que me parece una
irresponsabilidad muy grande desde la gestidén publica y del dinero publico y lo digo por los
propios ciudadanos de Deifontes y de la comarca porque podemos hacer un brindis al sol
porque no sabemos si el presupuesto finalmente vale dos millones de euros, o quince millones
de euros como lo que necesitaria por ejemplo el municipio de Baza u otros municipios para
llevar a cabo importantes tareas de puesta en valor del patrimonio y por tanto esa indefinicién
es complicada poder determinar en este momento. Ademas de solicitar esa relacién contractual
gue tampoco existe, porque aqui se dice expresamente que la Diputacidon Provincial contacte
con los Arquedlogos, o los Profesores Universitarios aqui presentes, a los cuales también
saludo, para que lleven a cabo la ejecucion de ese proyecto y eso exige una relacion contractual
previa al informe de fiscalidad propio de esta administracion porque aqui esta la Intervencion
y Secretaria con sus maximos representantes y evidentemente esa relacién contractual tendra
que llevar algun tipo de procedimiento de legalidad absoluta. Yo creo que en eso estamos
todos de acuerdo. Por otro lado cuando se habla de la aportacién econdmica se dice
expresamente asi, solicitar a la Diputacion la aportacion econdmica necesaria a través del
Patronato de Turismo o de la propia Diputacion; si es a través del Patronato tendra que verse
en el o6rgano correspondiente de ese organismo auténomo de la Diputacién, para poder
desarrollar las actuaciones previstas en el proyecto, que desconocemos y que no sabemos el
valor que tiene. Por lo tanto me parece que la redaccién dista mucho de la voluntad de llevar
a cabo un proyecto realmente comprometido de apostar por el patrimonio de Deifontes y de
la Comarca de los Montes Orientales, donde me consta que en el Consorcio para el Desarrollo
de los Montes Orientales hay una serie de estudios arqueoldgicos y proyectos que también
habria que analizar y estudiar, porque en la mocién se habla de toda la comarca. Insisto, en
esas cuestiones que no sabemos ni dimensionamos desde el punto de vista arqueoldgico cual
es el coste de su ejecucion ni en qué consisten exactamente esas tareas y esos trabajos, pues
nos impide apoyar la mocién tal cual estd redactada. Es mas, respetando su autonomia
municipal y reiterando una vez mas que el grupo Socialista quiere apoyar a Deifontes, a toda
la Comarca y quiere apostar por el desarrollo dentro del ambito de sus competencias y dentro
de su capacidad econdémica y por lo tanto presupuestaria, que es el marco que nos rige
actualmente las disposiciones que podemos llevar a cabo desde el punto de vista de
inversiones, yo les digo que incluso en la propia concertacidn, que es el marco que nos hemos
dado para la relacién con los ayuntamientos para que prioricen cuales son las actividades de
fomento, difusion, defensa, preservacion de este patrimonio, de concienciacion de la
ciudadania de Deifontes y compartimos al cien por cien con respecto al patrimonio, a lo que
supone, a la preservacion y valor que le tienen que dar los propios ciudadanos, insisto, y a
partir de ahi fomentarlo, de las 157 acciones que se solicitan desde Deifontes ninguna de ellas
en la Concertacién absolutamente tienen que ver con lo que estamos hablando, ni siquiera
hemos mantenido una reunién con los responsables politicos para ver si es una prioridad
absoluta en su municipio o hay otras prioridades de desarrollo, porque la Mocién la presenta,

insisto, el Partido Popular, algo extrafio, porque lo normal es que esa mocion aprobada en el

74
C/ Periodista Barrios Talavera,1. 18071-Granada. Tel.: 958 24 75 58. E-mail: secretariageneral@dipgra.es



—— .. Presidencia
Diputacion Secretaria General

de Granada

Avanzamos junt@s

Pleno: 25-02-2016

ayuntamiento de Deifontes, que me imagino se ha remitido, serd objeto de analisis y estudio
en las reuniones que correspondan para poder apoyar y ayudar a Deifontes, insisto, que quede
bien claro. Yo voy a hacer también una propuesta in voce con respecto a los puntos 2° y 3°
gue son los que comprometen a la Diputacion de una manera incierta a unas aportaciones
econdémicas y a una relacidn contractual juridica con la Universidad de Granada, que estan
aqui los maximos representantes, insisto, de la Intervencion y la Secretaria, que en este
momento seria una aprobacidn temeraria porque no sabemos a lo que nos estamos ateniendo.
¢y si resulta que después el proyecto tiene una capacidad de inversién de 1.525.000 euros?
¢Como lo hacemos? éCodmo lo dimensionamos? éCon cargo al presupuesto del Patronato, con
cargo a la Diputacién? ¢A este presupuesto o al que viene? éQué planificacidn hacemos?.
Vamos a ser responsables, vamos a hacer las cosas bien hechas, vamos a comprometernos.
Nosotros proponemos una enmienda in voce que seria sustituir, insisto, los apartados 2° y 30
en donde se habla de la relacién con la Universidad de Granada por parte de la Diputacién
para contactar con los responsables, los Sres. Profesores que han llevado a cabo este proyecto
y el 4% que se refiere a la aportacion econdmica, sustituirlos por el apoyo al desarrollo
econoémico del municipio de Deifontes y Comarca, a través del estudio y ejecucién de proyectos
vinculados al Patrimonio Arqueoldgico, Histérico y Etnolégico dentro del marco de la
disponibilidad presupuestaria de esta Diputacion. Yo creo que la voluntad politica inequivoca
de poner de manifiesto la necesidad de intervenir en ese patrimonio y la oportunidad de
desarrollo econdmico que supone el mismo, queda perfectamente constatado, y a partir de
ahi, pormenorizadamente, a través de la Delegacidon de Turismo, del Patronato, o de la
Delegacién de Desarrollo, en coordinacién con el Consorcio para el Desarrollo de los Montes
Orientales que son los que también manejan fondos en este proximo marco que se avecina,
europeo para poder hacer inversiones, ir de la mano y coordinados, para apostar por ese
patrimonio porque fijense que de no ser asi podriamos llegar a una situacion ciertamente
perversa ya que hay multitud de municipios en la provincia que al igual que Deifontes, como
Orce, Galera, Moraleda, Salar, por citar algunos, que si por la via de las mociones vamos a
traer aqui compromisos presupuestarios-econémicos de tener que llevar a cabo proyectos que
tengan ya seguramente redactados y esperando en un cajon para ser ejecutados por la
administracidon que corresponda, nos va a llevar a una irresponsabilidad y abrird un precedente
complicado, lo digo porque lo siento asi desde la responsabilidad de la gestion publica y de la
gestion del dinero publico. Por lo tanto compromiso si, se pone encima de la mesa una
necesidad y una oportunidad, y ademas la existencia de un trabajo previo que desde aqui
alabamos y que agradecemos a la Universidad de Granada, al equipo que lo ha redactado,
porque desconociéndolo sabemos que se ha hecho con toda la profesionalidad del mundo vy
con toda la grandeza que supone ese rico patrimonio, pero yo les pediria que ese segundo y
tercer punto, que exige un compromiso incierto desde el punto de vista juridico y econémico
de la Diputacion, sea sustituido por el apoyo y que a partir de ahi se produzcan las reuniones
correspondientes y los encuentros necesarios para poder llevar a cabo el desarrollo de esta
actividad.
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Nuevamente toma la palabra la Sra. Hernandez Rodriguez: Al Sr. Portavoz del Partido
Socialista decirle que a veces nosotros nos quedamos perplejos porque aqui se defiende la
autonomia local continuamente, hasta que la autonomia local se ejerce y entonces la ponemos
en tela de juicio. Esta mocion, efectivamente, es presentada por el Portavoz del PP en el
Ayuntamiento de Deifontes y es votada por unanimidad, por todos los Grupos Politicos, y es
aceptada y votada por el Alcalde de Deifontes; creo que su autonomia, como Alcalde, hay que
respetarla y hay que respetarla en esta camara. El hecho de que el mismo texto se traiga a
este Pleno en ningln momento se estd hablando de duplicidad, porque no son cosas diferentes,
usted lo ha dicho, es el mismo texto de la mocion para darle precisamente fuerza a esa
autonomia municipal que tanto ustedes dicen que defienden pero a la hora de la verdad usted
hace un juego de palabras estupendo para darle la vuelta a la mocién, s/ pero no; lo ven muy
bien pero no la van a apoyar. Pues mire usted, efectivamente el Alcalde conoce el proyecto,
se ha reunido en innumerables ocasiones con el Director del Proyecto, con el Profesor,
Arquedlogo, de la Universidad de Granada que ha estado trabajando y desarrollando el
proyecto y efectivamente el Alcalde, por la dificultad transitoria de tesoreria de su municipio
no pudo optar por desarrollar ese proyecto, que no vale 1.500.000 euros; efectivamente no
tenemos memoria econdmica cuantificada de lo que vale; evidentemente no pretendemos que
la Diputacion adopte un acuerdo, un cheque en blanco para hacer una actuaciéon econémica
sin saber lo que vale; lo que traemos aqui es una iniciativa, lo que traemos es una necesidad
puesta de manifiesto por un Pleno, por unanimidad de todos los grupos politicos, una necesidad
que no podia ser atendida anteriormente por las dificultades econdmicas que tenia el
Ayuntamiento; una necesidad que traemos aqui porque la Diputacién estad para eso, para
prestar una asistencia técnica, econdmica y juridica a los municipios. En el caso de Deifontes,
a diferencia de otros municipios, nos encontramos con un trabajo previo ya hecho, con la
garantia que tiene la Q de Calidad; esa plusvalia que aporta el sello de la Universidad de
Granada, una de las Instituciones mas prestigiadas de Espafia, con lo cual ese trabajo ya
hecho, esa investigaciéon del Departamento, no debe caer en saco roto y si el Alcalde no ha
podido financiar ese proyecto, o si él, como Alcalde y con su autonomia integra decide no
meterlo en los programas de concertacién, sus motivos tendra y nosotros no podemos decirle
que como no le mete en concertacion, alla él y su patrimonio. Eso si que no es responsable ni
serio. Traemos ese estudio y pensabamos que era necesario y que ibamos a conseguir la
aprobacion de todos los Grupos Politicos, por ese doble objetivo de puesta en valor y de
salvaguarda del patrimonio de generacién y de motor econdmico de la comarca de los Montes
Orientales y yo recojo las palabras que decia el portavoz de Ciudadanos, no quiero
confrontaciones con ningun portavoz de ningun grupo politico y recojo las palabras del
Presidente: Estamos en una situacidén dramatica de desempleo, que viven mas de cien mil
paisanos y paisanas. 27 cabezas generan mas ideas que 11 cabezas. En esta camara tiene que
haber espiritu colaborativo de unos y de otros, porque hay mucho que aportar. El primer
objetivo de la Presidencia, y asi lo remarcé en su discurso de investidura, la generacion de
empleo y el desarrollo econémico, y apela al consenso y que todos los grupos se pongan de

acuerdo para traer medidas que generen el desarrollo econémico, empleo vy riqueza. Lo que

76
C/ Periodista Barrios Talavera,1. 18071-Granada. Tel.: 958 24 75 58. E-mail: secretariageneral@dipgra.es



—— .. Presidencia
Diputacion Secretaria General

de Granada

Avanzamos junt@s

Pleno: 25-02-2016

traemos es una medida para generar desarrollo, en este caso desarrollo cultural, desarrollo de
un patrimonio, pero ademas supone el desarrollo econdmico de una comarca, ademas una de
las mas deprimidas, y va a generar puestos de trabajo, directos e indirectos, y va a generar
empleo y riqueza. Yo estoy dispuesta a aceptar esas enmiendas, el Grupo Popular no queremos
dar un cheque en blanco a la Universidad de Granada ni a nadie, ni tampoco queremos
comprometer el presupuesto de la Diputacion; entonces yo aceptaré las enmiendas en la
medida de que se apruebe la Mocidn y se atienda en virtud de la disponibilidad presupuestaria
de este presupuesto; me consta que hay un fondo de contingencia suficiente, yo lo hubiera
puesto mucho mas amplio, en cualquier caso cuando los investigadores hablaron con nosotros
hablaban de una aportacién de la Diputacion Provincial de 40.000 euros; no estamos hablando
de 1.500.000 euros, sino de 40.000 euros, que con eso era suficiente para la primera actuacion
que era en la Fuente del Nacimiento; ese foco era el primero y con eso era suficiente para
poder crear un paquete turistico de los tres municipios, Cuevas de las Ventanas, Cueva del
Agua y el yacimiento de la Fuente del Nacimiento. Yo aceptaré las enmiendas del Partido
Socialista en la medida que nos comprometemos con ellos, con estos sefiores de la Universidad
de Granada porque les avala ya su prestigio. Evidentemente si los técnicos de la Diputacién,
que también tenemos aqui arquedlogos en la Diputaciéon, ven que ese proyecto no es el
adecuado, pues evidentemente no nos podemos comprometer ni comenzar un expediente
administrativo de contratacion con ellos. Es por no dejar en saco roto un trabajo que ya le
presumimos un prestigio y una garantia, y efectivamente, aportacion econdmica de la
Diputacion segun la disponibilidad presupuestaria de la Diputacion, pero ya les digo, estos
sefiores hablaban de 40.000 euros, que dista mucho del 1.500.000. El patrimonio hay que
preservarlo, porque somos los usufructuarios de ello y tenemos que dejarlo a generaciones
futuras. Ruego al Portavoz del Partido Socialista que reconsidere el apoyo a la mocion;
agradecemos a Ciudadanos el apoyo a favor, como a Izquierda Unida. En cuanto a las
enmiendas, yo pienso que esto es materia para realizar otra mocion; la Vicepresidenta Primera
es ademas Diputada Delegada de Memoria histérica y estard encantada de aportar para la
exhumacion, excavacion y analisis de las fosas comunes del cementerio, pero que se aparta
del estudio que se ha hecho ahora mismo del cuerpo de la mocidén que presentamos y al Grupo
de Vamos Granada decirle que si se ha leido la mocién, también le pedimos que instamos a la
Junta de Andalucia porque parte de este patrimonio de Deifontes esta ya inscrito en la base
de datos del patrimonio cultural de la Junta de Andalucia y la Junta tiene un pacto por la cultura
andaluza y hay que recordarle a veces, hay que instarle a que también ponga su aportacion
econdmica; ademas esta mocidn la llevaremos también al Parlamento Andaluz, a través de los
Parlamentarios del Partido Popular, pero es que la Junta de Andalucia ya tendria que preservar
y salvaguardar este patrimonio y asi se lo vamos a recordar. También pedimos al Gobierno de
Espafia, instamos a la Diputacion, en este caso, es el Ayuntamiento quien tiene que pedir al
Gobierno de Espafia pero que la Diputacion ponga el soporte técnico, el asesoramiento
adecuado, para que este ayuntamiento de Deifontes pueda pedir al gobierno de Espafa la
participacion del 1'5% cultural. Respecto a que no existe antecedentes, pues quizas el

Diputado de Vamos Granada como es novicio en esta cdmara, pues mire usted, si los hay, el
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mismo Diputado del Partido Socialista en la legislatura anterior trajo una muy parecida de los
yacimientos de Gorafe y de Fonelas, y fue una declaracion institucional unanime de todos los
grupos politicos. En mi pueblo también hay unos bafos arabes que son susceptibles de
arreglar; todos tenemos en nuestros pueblos vestigios de cualquier época y no podemos
dedicar a la Diputacion a arreglar todos los yacimientos arqueoldgicos de la provincia no
podemos hacer carreteras y otras cosas, pero atendiendo a la autonomia local que ya se ha
pronunciado, atendiendo a que existe un proyecto anterior de la Universidad de Granada muy
interesante, que el ayuntamiento tiene constancia y que también esta en esta Diputacion, y
gue yo lo entregaré a todos los Grupos Politicos, sin vincularnos juridicamente puesto que si
los técnicos de la Delegacion de Fomento, o de Turismo, o de donde correspondan, consideran
que ese estudio de la Universidad no es tan bueno como se puede presumir, pues reservando
el derecho de contratar a estos profesionales o no, y la disponibilidad presupuestaria, en
funcién de la que haya, yo le advierto que in voce me comentaron que era 40.000 euros lo
gue necesitaban para hacer esta actuacion y ponerla en valor, yo que conozco muy bien la
situacion econémica de la Diputacion creo que es una aportacion al municipio de Deifontes que
es totalmente sostenible, totalmente posible por parte de la Diputacién y agradeceria que en
aras de ese consenso que tanto buscamos, en aras de esa generacidon de empleo que traemos
a colacion todos los dias, que hiciéramos un esfuerzo y se aprobara por unanimidad de todos

los grupos politicos.

El Sr. de Haro Rossi-Giménez contesta: Nosotros no nos oponemos por oponernos,
estamos a favor de la cultura, estamos a favor de la mocién, estamos a favor de todo; en lo
que no estamos a favor es de que no hay una cuantificacién y si fuera un disparate lo que
costaria el proyecto, las prioridades que tenemos nosotros pues pasarian a no poder ser
desarrolladas. Si corrigen la mocién diciendo que cuesta 40.000 euros, o una cantidad
moderada, nosotros votariamos a favor. Como estad anunciando in voce el importe que puede
costar, lo ponemos en la mocidn y si nos sujetamos a esa cuantia, en ese caso votariamos a

favor de la Mocion.

El Sr. Fernandez Asensio recuerda que esta la enmienda del Partido Socialista en el
sentido de concretar que tiene que ajustarse a los presupuestos y estudiar la posibilidad.

El Sr. Arenas de Soria dice: Qué dificil me lo pone usted, Dofia Inmaculada, porque al
final va a resultar que hay una cultura con signo ideoldgico; a ustedes no les importa nada
hablar de los huesos el hombre de Orce, pero claro, el hombre de Orce habla poco y dice pocas
cosas, muy poquitas, bueno, que vivian en comunidad, que lo compartian poco... un poco lo
gue nosotros defendemos. La cuestion es que usted consigue que hasta me replantee el voto;
esta consiguiendo que me replantee el voto porque estoy viendo una actitud de caracter
sectario y no querer ver lo que también es parte de la cultura de nuestro pueblo; es asi de
lamentable; es tristisimo vy fijese usted que se llamaba el ejército popular. La cuestion es que
yo le iba a hacer un llamamiento al Gobierno pero ya no sé si se lo voy a hacer o no. El
gobierno, como ustedes me han ensefiado muy bien, porque no soy novicio, en todo caso seré

novel, la cuestidn es que yo le iba a hacer un llamamiento al gobierno del Partido Socialista
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para que se replanteara su postura, porque lo importante es el espiritu de las mociones y como
ustedes me han ensefiado, las mociones simplemente lo que reflejan es una intencién
institucional y entonces, con esta mocion, ustedes plantéense llevarlo a cabo y planifiquenlo
ustedes, pero respeten el espiritu de la mocion. Les digo para que lo vayan apunando, que
hay un fondo especifico para el tema de fortificaciones en el ambito de los recursos de la Junta
de Andalucia y todo el tema de las trincheras, incluso el propio Palacio de la Marquesa, que yo
preferiria llamarlo como el Cuartel Rojo de nuestro Ayuntamiento, pero también soviético por
la parte histérica que le toca, claro que nos posicionamos en situaciones muy diferentes no
solo en lo ideoldgico sino también Iéxicamente y les pediria que de verdad se replanteen esa
postura y que arqueologia también es el trabajo de los profesores de la Universidad de
Granada, no es el primer trabajo que hacen en el ambito de memoria democratica, también
es arqueologia. Y yo incluso también les puedo hacer rapidamente los nimeros, que como he
trabajado durante tres afios en ese servicio sé perfectamente lo que puede costar la
intervencion, no cuesta mas de 10.000 euros y se lo digo para que usted lo sepa, no sé lo que
cuesta el proyecto completo pero no hagan culturas de izquierdas ni de derechas, la cultura es
del pueblo y es de todos, igual que la Universidad de Granada es fantastica, pero el aula de
extension universitaria de su pueblo que se va a crear con una cesion del Ayuntamiento, no le
parecia bien que el Ayuntamiento cediera esos locales para la Universidad. En fin, las
contradicciones son de ustedes, yo no tengo ninguna contradiccién en este ambito, voy a votar
favorablemente a la mocidn y lamento profundamente que no acepte usted una propuesta que
creo que simplemente era de ampliacion y enriquecimiento y que a ustedes también les hubiera
puesto en la misma postura que su Portavoz en el Parlamento Andaluz, cuyas primeras
palabras en defensa de la Ley de la Memoria Democratica de Andalucia fue la condena de la

ley del franquismo.

Don Pedro Fernandez puntualiza lo siguiente: Yo no soy ni novicio ni novel, llevo un
tiempo ya en la gestion publica y lo que no es serio es pedir una aportacion econdmica sin
saber cuanto se pide; uno no puede ir a una administracién, sea la que sea, a pedir algo sin
saber lo que pide, usted lo sabe, como gestora municipal, que no se puede hacer; ni se puede
presentar una mocién hablando de un proyecto sin adjuntar o acompafiar como anexo ese
proyecto, porque es que desconocemos absolutamente todos los Corporativos que estamos
aqui de qué estamos hablando, con el respeto absoluto de los profesionales que lo han llevado
a cabo y si tienen el sello y la firma de la Universidad de Granada, mejor todavia. Por tanto no
ponemos en duda absolutamente nada y digo estas dos cuestiones para el futuro, cuando
venga una mocion que tenga esas implicaciones econdmicas y que sepamos la envergadura
del toro al que nos enfrentamos porque fijese, nosotros no tenemos la competencia; yo no sé
las inversiones que han hecho ustedes en estos cuatro afos, relacionadas con el patrimonio
arquitectonico, histérico y etnoldgico, no lo sé, ustedes me lo diran si han hecho inversiones,
en qué cuantia, lo digo al margen de la concertacion, pero es verdad que no somos
competentes porque de esta manera nos llevaria a que cualquier ayuntamiento, en el ambito

patrimonial y arquitecténico viniera aqui. Por lo tanto, a pesar de todo eso y entendiendo el
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espiritu de esta mocion, que es constructivo y positivo, mas alla de que es verdad que se ha
hablado de otros elementos arquitectdnicos, etnoldgicos e histdricos, y cuando usted dice en
el punto 49 solicitar la aportacion econdmica necesaria a la Junta de Andalucia se refiere a que
la Diputacion le pida, en nombre del ayuntamiento respetando su autonomia, no lo he
entendido porque la mocién estd mal redactada, ha sido un corte y pega porque nosotros nos
solicitamos a nosotros mismo y a la vez el 1'5% cultural; no sé si estamos legitimados para
solicitar en nombre del Ayuntamiento de Deifontes, otra cosa es el apoyo, que es distinto. Por
lo tanto si usted admite que todo lo que se refiere al punto 2° y 3° es decir lo que se refiere a
la Diputacion es teniendo en cuenta las disponibilidades presupuestarias que puede haber al
respecto, entendemos que podemos apoyarla sin ningun problema porque en el fondo todos
estamos de acuerdo con la mocioén, pero poniendo el limite juridico de la disponibilidad
presupuestaria, por rigurosidad y por convencimiento de que queremos promocionar el

patrimonio de Deifontes. Si es asi vamos a votar a favor la mocién.

Para cerrar el debate el Sr. Presidente concede la palabra a la Sra. Hernandez, que
dice: La mocidn a lo mejor deberia ser mas buena, técnicamente a lo mejor no es tan buena,
quizas porque yo si soy mas novel que usted y escribo peor que usted, voy aprendiendo poco
a poco; a lo mejor las siguientes las traigo mas completas y mejor hechas pero le aseguro que
no es un corta y pega porque la he redactado yo y las peticiones las hago yo. Si le digo y lo
he explicado anteriormente que solicitar el 1'5% cultural le corresponde al ayuntamiento que
es quien esta legitimado, y ya he explicado antes que seria poner a disposicion, porque algunos
ayuntamientos no saben ni que tienen esas posibilidades, no la Diputacidon pedir en nombre
del Ayuntamiento a la Junta de Andalucia o al Gobierno de Espafia, pero si prestarles
asesoramiento, desde el Patronato de Turismo o desde quien corresponda y asistencia juridica
y técnica para decirles cdmo se hace esa solicitud, qué tienen que acompanar y cdmo seria.
Yo en las mociones he intentado hacerlas bien, a veces he pecado por exceso, otras por
defecto; algun dia conseguiré traer la mociéon perfecta pero que perfectos no somos nadie, y
en otras ocasiones que he hablado de cuantia econdmica, he cuantificado las cantidades e
incluso me he permitido la licencia de para hacerlo mas facil y que saliera adelante, incluso
sefialar la aplicacion presupuestaria que podia servir de fuente de financiacidn, porque ustedes
a nosotros nos proponian cosas sin financiacién, entonces incluso nos atrevimos a ir mas alla
y sefialar la aplicacion presupuestaria de posible fuente de financiacion y ustedes la
desestimaban diciendo que eso era una barbaridad... Pues bien, por ese espiritu de no decirles
a ustedes de donde tienen que financiar ni cdmo tienen que ejecutar su presupuesto, pues ni
se ha sefialado cuantia, ni se ha sefialado una posible fuente de financiacién y aqui, in voce,
les he dicho que esté el fondo de contingencia. Ustedes son quienes gobiernan y a quienes les
corresponde. La cuantia estd indeterminada; existe una memoria econémica que acompana al
proyecto y que yo hoy mismo pongo a su disposicidon; no tenemos especial interés en que sea
ese mismo proyecto, pero si nos gustaria que dado que estos profesores, que se encuentran
presentes, ya han trabajado, que se les diera la oportunidad de que sean ellos quienes les
expliguen a ustedes, al Equipo de Gobierno, el proyecto, que es muy interesante, y que si los
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arqueologos de la Diputacion no lo ven tan interesante como nosotros, los que somos profanos
en la materia, y por esa plusvalia que viene con el sello de la Universidad de Granada, pues
ya ustedes son los que decidan, a nosotros nos gustaria que se pusiera en valor ese patrimonio,
gue es el espiritu de la mocion, que nos pongamos todos los grupos politicos de acuerdo, que
vea la gente menos confrontacién y mas consenso, que le echemos una mano a esa comarca
gue esta tan deprimida, que saquemos el proyecto, que tenemos restos de hace mas de 5.000
afnos, que también tenemos restos de la guerra civil, por supuesto que si, pero es que nos
hemos centrado en el estudio arqueoldgico que ha hecho estos profesores de la Universidad y
gue se ha quedado en la época medieval pero que pueden seguir trabajando, que sigan las
excavaciones y que hagan lo que les encargue el equipo de gobierno, pero el espiritu de la
mocion es el proyecto que ya existe y que econdmicamente nos comentan que son 40.000
euros; efectivamente no podemos firmar un cheque en blanco a nadie, porque si aqui, con la
buena voluntad, con el consenso, todos votamos a favor, los acuerdos de Pleno son ejecutivos,
y luego el proyecto, como usted dice, es de 1.500.000 euros, pues hemos hecho un pan como
una torta. Aceptamos la enmienda de que sea sometido a disponibilidad presupuestaria, a una
cosa razonable, yo incluso pondria los 40.000 euros porque ya seria una garantia, si con eso
Vamos Granada va a apoyar la mocion pues que sea limitado a un maximo de 40.000 euros,
pero es que a lo mejor es menos de 40.000 euros. Lo que yo quiero que salga la mocién por
mayoria; que el Equipo de Gobierno, a quien corresponda, no sé si al Patronato de Turismo, o
Asistencia a Municipios, o Fomento, pero quien sea, que efectivamente se ponga en contacto
con este equipo, que conozca el proyecto y que le dé ese pequeno impulso econdmico, ese
impulso que para la Diputacién no es tanto, si ademas le sumamos otro impulso del Consorcio
para el Desarrollo de los Montes Orientales, si le sumamos ademas un impulso de la Junta de
Andalucia y un impulso del Gobierno de Espafia, pues lo que inicialmente es solamente una
actuacion en la Fuente de Nacimiento, puede ser una puesta en valor de todo lo que hay. Ya
es hora de que las administraciones se pongan de acuerdo y tenemos una oportunidad muy
importante que no deberiamos dejar pasar, porque van pasando los afios y si en la legislatura
anterior no se hizo nada, pues que no pasen estos cuatro afios sin que se haga nada porque

el patrimonio se va deteriorando.

Finalmente, el Sr. Presidente anuncia que va a someter a la votacién de la Mocién, con
la enmienda de “Teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestaria” y no se cierra la
cantidad.

El Secretario General toma la palabra para preguntar si se mantiene el punto segundo

y el punto tercero de la Mocion.

La Sra. Hernandez concreta las propuestas de acuerdo segunda y tercera en el

siguiente sentido:

SEGUNDA.- Solicitar de la Universidad de Granada y en concreto de los Arquedlogos

gue han desarrollado el proyecto de “Investigacion y puesta en valor del Patrimonio Histdrico
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y Arqueoldgico de Deifontes”, que se reunan con quien corresponda del Equipo de Gobierno

de la Diputacidn, al objeto de dar a conocer el proyecto para su pertinente valoracion.

TERCERA.- Solicitar de la Diputacién Provincial de Granada la aportacion econémica
necesaria para poder desarrollar las actuaciones arqueoldgicas previstas en el proyecto, a fin
de preservar el patrimonio histérico del municipio y su puesta en valor, en funcién de la

disponibilidad presupuestaria.

Seguidamente el Sr. Presidente somete a votacion la Mocidn, siendo su resultado el

siguiente:
Votos a favor: 25 (PP, PSOE, IUG, CIUDADANOS)
Votos en contra: 1 (VAMOS GRANADA)
Ninguna abstencién.

En consecuencia, el Pleno, por mayoria, acuerda aprobar la Mocién presentada por el
Grupo Popular para salvar el patrimonio histérico y arqueolégico de Deifones, adoptando los
siguientes ACUERDOS:

PRIMERO.- Atender la peticion del Ayuntamiento de Deifontes que el pasado dia 4 de
Febrero, aprob6 esta misma Mocion, respetando asi su autonomia local y ayudando a la
corporaciéon para que todo el municipio tome conciencia de la importancia de preservar el
patrimonio histoérico, arqueoldgico y cultural de todos los vecinos, para que lo puedan disfrutar
las generaciones futuras y porque su recuperacion y puesta en valor, supondria un importante
motor de desarrollo de la localidad, creando un plan turistico de visita a las zonas rehabilitadas,
que generaria multitud de puestos de trabajo directos e indirectos asi como impulsaria la

maltrecha situacion econdmica del municipio.

SEGUNDO.- Solicitar de la Universidad de Granada y en concreto de los Arquedlogos
que han desarrollado el proyecto de “Investigacion y puesta en valor del Patrimonio Histérico
y Arqueoldgico de Deifontes”, que se relnan con quien corresponda del Equipo de Gobierno

de la Diputacion, al objeto de dar a conocer el proyecto para su pertinente valoracion.

TERCERO.- Solicitar de la Diputacién Provincial de Granada la aportacion econémica
necesaria para poder desarrollar las actuaciones arqueoldgicas previstas en el proyecto, a fin
de preservar el patrimonio histérico del municipio y su puesta en valor, en funcion de la

disponibilidad presupuestaria.

CUARTO.- Solicitar la colaboracion econdémica de Asociaciéon para la Promocién
Econdmica de los Montes y Consorcio para el Desarrollo de los Montes Orientales para poder

impulsar dicho proyecto.

QUINTO.- Solicitar la aportacién econémica necesaria a la Junta de Andalucia, en
virtud del “Pacto por la Cultura Andaluza” para la rehabilitacion de las zonas de la Venta del

Nacimiento, tal y como esta descrita en el proyecto.
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SEXTO.- Solicitar la aportacion econdmica del 1,5% Cultural al Gobierno de Espafia,
para cofinanciar el necesario proyecto de rehabilitacién, difusion y puesta en valor del

patrimonio de Deifontes.

Seguidamente el Sr. Presidente saluda a la Alcaldesa de Zagra, dandole la bienvenida

a esta, su casa, y propone debatir el punto n° 21.

21°- MOCION DEL GRUPO POPULAR “ARREGLO CARRETERA A-4154 LOJA-
VENTORROS DE SAN JOSE”.

Dofia Rosa Maria Fuentes Pérez, Diputada del Grupo Popular en la Diputacién de
Granada, al amparo de lo establecido en el articulo 97.3 del ROF, eleva al Pleno, para su
conocimiento y debate, la siguiente MOCION:

"ARREGLO CARRETRA A-4154 LOJA-VENTORROS DE SAN JOSE

La carretera A-4154 conecta el municipio de Loja con los de Zagra y Algarinejo hasta llegar
hasta Priego de Cérdoba y pasando por la localidad de Ventorros de San José. Y da servicio a
la zona norte de la Comarca del Poniente Granadino con una poblaciéon de mas de 10.000
habitantes y una alta actividad agricola.

El arreglo de esta carretera fue incluido por el gobierno de la Junta de Andalucia en el Plan
para la Mejora de la Accesibilidad, de la Seguridad Vial y la Conservacion de carreteras de
Andalucia (Plan MAS CERCA) que la Consejeria de Obras Publicas puso en marcha en 2004, y
cuya vigencia era hasta 2010. Este plan establecia como objetivo conseguir una “mejora
apreciable en la mejora de la accesibilidad de la Red de Gran Capacidad desde los distintos
nucleos de poblacién andaluces, permitiendo que el 95% de la poblaciéon andaluza esté a
menos de 25 minutos de una via de Gran Capacidad”.

Tras el no cumplimiento de este plan, nuevamente fue incluida esta carretera en el Plan de
Infraestructuras para la Sostenibilidad del Transporte en Andalucia (Plan Pista 2007-2013). En
el afio 2012 este plan fue cancelado y esta obra tampoco se ejecutd.

Segun declaraciones de los responsables de la Consejeria de Fomento y del exalcalde socialista
de Loja, el 28 de enero de 2011 fue adjudicada la redaccion del proyecto de acondicionamiento
de la Carretera Loja-Ventorros de San José a la empresa IDOM Servicios Integrales, con un
plazo de ejecucién de 9 meses y una inversion de obra de 10’3 millones de €.

El 31 de octubre de 2013 fue aprobada por la Comisiéon de Fomento y Vivienda del Parlamento
de Andalucia una Proposicién no de Ley que pedia al Consejo de Gobierno el impulso de esta
infraestructura.

Sin embargo a dia de hoy, ni existe dicho proyecto de ejecucidn de las obras, ni consignacion
presupuestaria alguna para la ejecucidon de las mismas.

Es por ello, que el Grupo Popular, presenta las siguientes PROPUESTAS DE ACUERDO:
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1.-Instar a la Junta de Andalucia a través de su Consejeria de Fomento para que incluya la
obra de mejora del trazado de la carretera A-4154 en las actuaciones programadas.

2.-Instar a la Junta de Andalucia a través de su Consejeria de Fomento para que se aceleren
todos los tramites y plazos para la realizacidn de tan necesaria obra y que requiera a la
empresa adjudicataria de la redaccidn del proyecto para que termine su redaccion y éste sea
entregado a la administracion.

3.-Instar a la Junta de Andalucia a través de su Consejeria de Fomento para que asuma el
compromiso de que dicha obra va a ser considerada prioritaria”.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisidn Informativa de
Presidencia celebrada el dia 18 de febrero de 2016.

Abierto el turno de intervenciones por la Presidencia, pide la palabra la Diputada del
Grupo Popular Dofa Rosa Maria Fuentes Pérez, manifestando que va a intentar ser lo mas
breve posible y en primer lugar saluda a los alcaldes de Loja, de Algarinejo y de Zagra, y al
Alcalde de Ventorros de San José, que han tenido a bien, junto con miembros de la Corporacion
de Loja, acompanarnos esta manana y les agradece la paciencia, ya que como responsables
politicos tenian varias cosas que hacer pero, aflade, creo que era importante que esta mafiana
se ejemplificara en la Diputacion de Granada que la problematica de la carretera A4154 es una
problematica que no tiene signo politico, en la que todos los Alcaldes de uno y otro partido
estan unidos en la reivindicacion, junto a sus vecinos, vecinos que llevan mas de 10 afios
reivindicando la solucidén para un problema de una carretera con un trazado muy peligrosos y
gue impide que esa zona de la Comarca del Poniente se desarrolle a nivel econémico con la
importancia de los recursos de la cooperativa de esparragos que podrian potenciarse mas si
esa carretera fuera una realidad y las continuas promesas a lo largo de los afios, las continuas
mociones que se han trasladado al Parlamento Andaluz hubiese sido ya una realidad. Como
ellos insisten en muchas ocasiones y cada vez que tienen la oportunidad de reivindicarlo
publicamente, saben que es un proyecto y me alegro que esta mocion si fuera a concretar en
dinero, porque si les hacemos caso a las declaraciones que en su momento hizo el exalcalde
de Loja, pues el proyecto estaba hecho y salia por unos 10 millones de euros. Como digo los
alcaldes siempre han insistido en que es un proyecto muy ambicioso y que lo que necesitan es
gestos, gestos de que en algin momento esa infraestructura comience a arreglarse. Yo, como
la mocion la tenemos todos y hemos podido leerla, no lo voy a hacer por no extenderme, pero
si que la transformaria en un ruego personal al Presidente; usted es el Diputado de la Comarca
y conoce perfectamente, al igual que yo, la problematica de esta carretera y le pido que ejerza
su ambito de influencia para que después de diez anos el arreglo de esa carretera se ponga
en marcha; que se mueva como Presidente de la Diputaciéon y como Diputado para que la
préxima vez que tengamos la suerte de que Susana Diaz nos acompaiie en la comarca, pues
que la lleve por esa carretera, si es que no la conoce, porque es una realidad y es problematica;
ahi hay muchas personas que a diario tienen que pasar, hay muchos accidentes de trafico que
ocurren cada semana y es un ruego personal a usted para que no se quede simplemente en
una declaracion de intenciones, sino que se haga todo lo posible para que eso sea una realidad.
Muchas gracias.
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El Sr. Presidente dice: No tengo ninguna duda que la Presidenta del Gobierno Andaluz
conoce el problema de la carretera de Ventorros. Yo le acepto la invitacion que me hace como
Presidente y Diputado de la Comarca de hacer lo que esté en mi mano para que se vayan
teniendo gestos como pide y se vaya solucionando definitivamente la cuestidon de la carretera
de Ventorros de San José y de Zagra. Sin mas, ése entiende aprobada la mocion por
unanimidad?.

El Portavoz del Grupo Popular, Don José Antonio Robles Rodriguez, indica que en este
momento estan ausentes los Vicepresidente/as 1°, 22 y 33,

La Presidencia pospone la votacién de la mocién cinco minutos.

Reanudada la sesidn, el Pleno, por unanimidad, acuerda aprobar la Mocion del Grupo
Popular de arreglo de la Carretera A-4154 Loja-Ventorros de San José, adoptando, en
consecuencia, los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO.- Instar a la Junta de Andalucia a través de su Consejeria de Fomento para
que incluya la obra de mejora del trazado de la carretera A-4154 en las actuaciones
programadas.

SEGUNDO.- Instar a la Junta de Andalucia a través de su Consejeria de Fomento para
que se aceleren todos los tramites y plazos para la realizacién de tan necesaria obra y que
requiera a la empresa adjudicataria de la redaccidn del proyecto para que termine su redaccion
y éste sea entregado a la administracion.

TERCERO.- Instar a la Junta de Andalucia a través de su Consejeria de Fomento para
que asuma el compromiso de que dicha obra va a ser considerada prioritaria.

15°.- MOCION DEL GRUPO CIUDADANOS: “MASIFICACION DEL CENTRO
PENITENCIARIO DE ALBOLOTE (GRANADA).

Don Raul Fernandez Asensio, Portavoz del Grupo Politico Ciudadanos en la Diputacién
Provincial, al amparo de lo dispuesto en el art. 97.3 del ROF, presenta al Pleno la siguiente
MOCION:

“MASIFICACION DEL CENTRO PENITENCIARIO DE ALBOLOTE (GRANADA)

EXPOSICION DE MOTIVOS

La prisidon de Albolote tiene una capacidad de 1008 internos y en la actualidad se
encuentran en la misma 1450 reclusos, es la segunda en Espafia en sobre poblacion, esto
conlleva problemas de hacinamiento.

Existe ademas un problema de falta de personal, el Centro Penitenciario de Albolote
tiene una RPT (Relacién de Puestos de Trabajo) muy inferior a la del resto de prisiones TIPO,
de estructura similar a ésta. Se calcula que hay un déficit de personal de unos 80 trabajadores,

con previsiones de que en el plazo de dos afios ese déficit de personal aumente a 180
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trabajadores en una plantilla de 476 empleados, dado que la media de edad en la plantilla
supera los 50 afios, lo que supone que un gran numero de funcionarios se jubilan o pasan a
segunda actividad sin que esté previsto el cubrir las plazas vacantes que dejan.

Esta situacion de hacinamiento unida a la falta de personal estd poniendo en peligro
la seguridad del centro En circunstancias normales cada modulo deberia de estar atendido por
seis funcionarios de manera permanente, la realidad es que los moddulos estan siendo
atendidos por tres o cuatro funcionaros en el mejor de los casos, lo que conlleva que no pueda
prestarse el servicio con todas las medidas de seguridad que requiere, poniéndose en riesgo
la integridad de los funcionarios y de los propios internos. De hecho recientemente se han
producido diversas agresiones a funcionarios.

También estan sufriendo un problema de limpieza, en los Ultimos afos se ha
reducido a la mitad el nUmero de horas que se dedican a la limpieza de las oficinas de la prisidon
y un tercio el presupuesto de desinfeccion. Como consecuencia de ello se ha dejado de limpiar
a diario las dependencias generandose un problema de suciedad que conlleva la aparicidon de
cucarachas y roedores, falta de higiene que ha sido denunciada ya ante la inspeccion de trabajo
y ante las autoridades sanitarias de la Junta de Andalucia.

PROPUESTA DE ACUERDO:

UNICA: Que la Excma Diputacion de Granada inste a Gobierno de la Nacién, en
concreto al Ministerio de Interior para que dé solucidon a los problemas de personal y
hacinamiento del Centro Penitenciario de Albolote, procediendo al traslado de presos a otros
centros penitenciarios que no tengan los problemas de hacinamiento que tiene la prisién de
Albolote y que se dote a este centro del personal adecuado para poder hacer frente a labor
diaria en unas condiciones adecuadas que eviten riesgos innecesarios para la seguridad de los
funcionarios y de los propios internos.

Asimismo que se dote al Centro Penitenciario de Albolote de las partidas
presupuestarias necesarias para acometer las necesidades de limpieza y desinfeccion de tal

forma que se garanticen condiciones dignas de habitabilidad del centro”.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de
Presidencia celebrada el dia 18 de febrero de 2016.

Abierto el turno de intervenciones por la Presidencia, interviene el Portavoz del
Grupo Ciudadanos para poner de manifiesto el problema tan grave que hay en la carcel de
Albolote e indicar que tenemos que tener conciencia del mismo; un problema de hacinamiento,
una prision prevista para 1.008 internos, habitada ahora mismo por 1. 450 reclusos y ademas
tenemos un problema bastante grave de déficit de plantilla, que se va a ir agravando ademas
con el paso del tiempo porque la media de la plantilla supera los 50 afios de edad. Esto puede
provocar graves consecuencias, quiero ponerlo de manifiesto, sobre todo en materia de
seguridad. Ya hemos visto en el periddico Ultimamente bastantes peleas entre internos y que
ademas afecta a la seguridad de los propios funcionarios de prisiones. Por otro lado también

poner de manifiesto la falta de higiene en la prision como consecuencia de la reduccion de 200
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a 100 horas de limpieza mensuales. Es por ello por lo que hemos presentado esta mocion y
creemos que puede traer un problema mas serio en un futuro.

El Portavoz del Grupo Popular, Don José Antonio Robles Rodriguez, declara lo
siguiente: No puedo dejar de pasar esta oportunidad. Vamos a apoyar la mocion, ya lo
habiamos dicho en la Junta de Portavoces, pero en la anterior intervencion anterior de
Ciudadanos, cuando empieza y tu mas, o esto ha cambiado y ustedes tienen que cambiar... Ya
esta bien, porque: “...queremos ganar a Rajoy y Sanchez; si no ganamos a la oposicion... "Pido
al PP y al PSOE, si gano las elecciones, se abstengan de gobernar, y me dejen gobernar”; "No
investiremos ni al PP, ni al PSOE, ni a Podemos; o ganamos, o a la oposicion”. Pues
sinceramente, Sr. Rodriguez Rios, se parecen mucho ustedes al Partido Socialista Obrero
Espafiol. Nada mas.

El Sr. Presidente dice: Ha hecho usted una interpelacion directa a otro Diputado que
no es ni el interviniente.

Seguidamente toma la palabra el Portavoz del Grupo Ciudadanos, quien,
dirigiéndose al Sr. Robles, dice: Sr. Robles, bienvenido al Pleno de la Diputacién Provincial de
Granada.

No habiendo mas intervenciones, el PLENO, POR UNANIMIDAD, aprueba la Mocidn
del Grupo Ciudadanos de masificacion del Centro Penitenciario de Albolote, adoptando el
siguiente ACUERDO:

Que la Excma. Diputacion de Granada inste a Gobierno de la Nacién, en concreto al
Ministerio de Interior, para que dé solucion a los problemas de personal y hacinamiento del
Centro Penitenciario de Albolote, procediendo al traslado de presos a otros centros
penitenciarios que no tengan los problemas de hacinamiento que tiene la prisién de Albolote y
que se dote a este centro del personal adecuado para poder hacer frente a labor diaria en unas
condiciones adecuadas que eviten riesgos innecesarios para la seguridad de los funcionarios y

de los propios internos.

Asimismo que se dote al Centro Penitenciario de Albolote de las partidas
presupuestarias necesarias para acometer las necesidades de limpieza y desinfeccion de tal

forma que se garanticen condiciones dignas de habitabilidad del centro

17°.- MOCION DE IZQUIERDA UNIDA PARA LA GENTE: “CONTRA LA
MERCANTILIZACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES”.

DON JUAN FRANCISCO ARENAS DE SORIA en su condicion de Diputado Provincial
del Grupo de IZQUIERDA UNIDA PARA LA GENTE y al amparo de lo dispuesto en el articulo 97
apartado 3 del R.D. 568/1986, de Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, presentan la siguiente mocidn:
“CONTRA LA MERCANTILIZACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES
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La segunda Ley de Servicios Sociales de Andalucia llega al parlamento 28 afios
después. El pasado 12 de enero, El Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia aprobo el
anteproyecto de ley que, siguiendo el tramite legislativo, pasa a denominarse Proyecto de Ley
y se envia al Parlamento para su aprobacion.

La noticia vino acompanada titulares tan espectaculares como: "Andalucia sera la
primera en blindar por ley los servicios sociales". Blindaje que no es tal, puesto que esta
supeditado a la estabilidad presupuestaria (lo recoge en Art. 41 del Proyecto) por mor del Art.
135 de la Constitucidon Espafiola que tanto el PP como el PSOE no dudaron en reformar.

Nuestra posicion con respecto al proyecto de la ley es de rechazo frontal. Ya lo fue
durante la confeccion del anteproyecto, con muchos cuestionamientos, los mas relevantes es
el objeto de la ley, la mercantilizacion de los Servicios Sociales, el escaso papel que juega la
participacion y el nudo competencial.

Ni los colectivos de afectados ni los sindicatos vieron el anteproyecto con buenos
ojos, asi como el propio Consejo Andaluz de Trabajo Social, que calificé la ley como "campo
de minas".

El nuevo gobierno apoyado por Ciudadanos, ha traido de vuelta el anteproyecto, al
que se han presentado un total de 2.119 alegaciones, por lo pronto el Consejo Andaluz de
Colegios de Trabajo Social ya ha declarado que se ha rechazado un 64% de las que presento,
un érgano, un consejo que ha realizado un trabajo muy concienzudo con las alegaciones que
es de reconocer y felicitar.

Son muchas las dudas y las discrepancias que nos despierta esta Ley y su desarrollo,
partiendo que es positivo una regulacién por Ley de la prestacion de Servicios Sociales,
creemos que es necesario que sea prioritario la prestacion de estos Servicios desde lo publico,

una prestacion de calidad, desde la igualdad y desde la justicia social.

Un aspecto positivo que contempla la Ley, es el reconocimiento de los/las
trabajadoras/es Sociales como trabajadores como referencia para el Sistema Publico de los

Servicios Sociales una reivindicacion histérica de este colectivo

Por todo lo anteriormente expuesto, el Grupo Provincial de Izquierda Unida para la
Gente, presenta la presente PROPUESTA DE ACUERDO:

1.- Que sea la gestidn directa de los Servicios Sociales como Administracion Publica
que es y que la sea forma de la prestacion habitual y generalizada de los Servicios recogidos
en el Catalogo (por desarrollar) y solamente de forma excepcional previo informe que justifique
que no se puede realizar de forma directa, y sea la Unica posibilidad que se pueda realizar una
gestion indirecta. Si no estamos abocados a una mercantilizacion de los Servicios Sociales

cuestion que rechazamos de pleno.

2.- Que sea recogida en la Ley los plazos de implantacion y la asignacién
presupuestaria concreta para la implantacion de los nuevos instrumentos técnicos recogidos

en la Ley como son la Tarjeta Social o la elaboracién de Historia Social y este también
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contempladas las acciones formativas necesarias que deberian tener los Trabajadores publicos

encargados de hacer uso de estos instrumentos.

3.- Referente al Ingreso Minimo de Solidaridad, que venga recogido en la Ley el el
compromiso de la resolucién de la solicitud en un plazo no superior a dos meses, que es el
principal problema en la actualidad el plazo de resolucién que esta en torno a 9 meses. Sin
esa agilidad necesaria la Administracion local se ve obligada a completar esa carencia con otros

recursos econémico.

4.- Para salvaguardar los derechos sociales se debe salvar la limitacion establecida
por el Gobierno del PP respecto al techo de gasto social que establece la modificacion del
articulo 135 de la Constitucion Espanola”.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comision Informativa de
Presidencia celebrada el dia 18 de febrero de 2016.

La Presidencia abre el turno de intervenciones y toma la palabra el Sr. Arenas de
Soria, Portavoz de Izquierda Unida para la Gente, poniendo de manifiesto lo siguiente: Cuando
vacien la carcel de Albolote, hay dos huecos para dos representantes de una organizacion
empresarial que ya mismo estan en puertas de entrar. Contra la mercantilizacién de los
servicios sociales es una mocién que planteamos en la linea de lo que ya en su momento,
siendo participes del Gobierno de Andalucia, planteamos desde dentro del Gobierno, no se nos
aceptd y por eso no hubo ley de servicios sociales de Andalucia. Porque al final, como en la
mocién que defendiamos en Ultima instancia desde nuestro grupo, es muy triste ver como son
otros los que imponen determinados tipos de voto; son otros los que influyen y los que toman
las decisiones por nosotros y por nosotras y no han sido democraticamente, porque detras de
las puertas que abre la Ley de Servicios Sociales, el anteproyecto de ley que espero que cuando
se convierta en ley sea otra cosa, hay muchisimos intereses creados; no voy a mencionar los
nombres que a todos ustedes se les puede venir a la cabeza, de empresas dedicadas a la
construccidn, que ahora son los grandes adalides de los servicios sociales y que se hacen cargo
de servicios como la ayuda a domicilio y la atencién a la dependencia, y asi un suma y sigue
gue ya montan hasta residencias para la tercera edad. En fin, todo esta en venta pero todo
estd en venta si dejamos que lo compren. Por eso nuestra intencion con esta mocién es hacer
un llamamiento al gobierno de Andalucia y a los diferentes grupos politicos del Parlamento
Andaluz, para que no permitan, para que no abran la puerta, para que no quede lugar a dudas
de que el servicio de caracter social sera siempre publico y de actuacién directa, porque no
vale eso de que es publico pero se lo dejamos a una empresa para que lo haga; no. Actuacion
directa de las administraciones publicas porque para eso los ciudadanos/as nos han puesto
aqui; me refiero al ciudadano de a pie, no al partido politico; nos han puesto aqui para que
trabajemos y para que seamos capaces de esta administracion publica, que todo el mundo
dice que estd sobredimensionada y que todo el mundo dice que esta sobrada de gente, se

ponga a trabajar y haga lo que le corresponde. Asi, la segunda Ley de Servicios Sociales de
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Andalucia llega al Parlamento 28 afios después. En este momento pasa a leer la mocién en los

términos recogidos anteriormente.

A continuacion el Portavoz de Vamos Granada toma la palabra para manifestar que
estd de acuerdo con Izquierda Unida y que su grupo también aboga por que los servicios

sociales sean publicos, no privados, y por tanto su voto va a ser favorable a la Mocioén.

Seguidamente interviene el Portavoz del Ciudadanos, Don Raul Fernandez Asensio:
Nosotros en lo que no estamos de acuerdo es en el concepto y modelo que plantea Don Juan
Francisco porque no estamos de acuerdo con el modelo comunista de que todo tiene que ser
publico, todo tiene que ser estatal, de criminalizar la gestién privada, de que los empresarios
a la carcel... Nosotros no estamos de acuerdo con ese modelo; pensamos que es un modelo ya
superado y creemos que no hay ninguln inconveniente en que siempre que se garantice la
eficiencia y la calidad de los servicios puede ser prestado por un servicio privado al que le
encomiende la administracion publica la prestacién del mismo. De hecho hoy dia lo que esta
ocurriendo precisamente es que las empresas privadas en muchas ocasiones estan incluso
financiando este servicio, puesto que aguantan y soportan los retrasos en los pagos de la
administracion, que de otra manera no podria pagar a los empleados, a los funcionarios, etc.

Es por ello por lo que nosotros nos vamos a oponer a esta mocion.

La Diputada del Grupo Popular Dofia Marta Nievas Ballesteros toma la palabra
poniendo de manifiesto lo siguiente: No se puede resumir un debate tan extenso y un trabajo
tan largo, un debate sobre la Ley de Servicios Sociales, en una mocién que entiendo demasiado
resumida, demasiado escueta. Yo puedo estar de acuerdo con que el proyecto de ley necesita
muchos cambios, necesita algunas puntualizaciones, pero por eso cada grupo parlamentario
tiene un representante y cada partido politico esta trabajando para aportar esas alegaciones.
Por eso entiendo que ahora mismo debatir una mocién que lleva 4 puntos de acuerdo, para mi
se queda corta porque el Partido Popular ha presentado mas de 50 alegaciones al proyecto de
ley. Creo que ahora mismo tenemos que respetar los tiempos, respetar el proceso de
participacion que estad abierto ahora mismo y que durante estos meses se va a ver una
tramitacion parlamentaria donde todos los representantes de todos los grupos tienen que
manifestar su posicion. Ya le digo, el PP esta trabajando mucho para que esta ley salga con
consenso y espero que ese trabajo sea bien recibido, ya que se han hecho mas de 50
alegaciones, como partido, y ahora se van a hacer como grupo parlamentario. Por tanto
entendemos que esta mocién no ha lugar a debatirla aqui, porque tendriamos que entrar no
solo en lo que usted habla de mercantilizacién, porque podriamos hablar como bien ha dicho
el compafiero de Ciudadanos, en lo publico se hacen muchas cosas buenas, lo privado también,
y si usted sabe que en Albolote se esta haciendo la ayuda a domicilio es también gracias a que
una empresa va adelantando los impagos de la Junta de Andalucia, y usted lo sabe, que habla
siempre de lo privado como algo demoniaco y le recuerdo que en la provincia de Granada, hoy
por hoy, el sistema de ayuda a domicilio se estd dando, no por la Junta sino gracias a esas
empresas que usted criminaliza tantas veces y que estan adelantando los sueldos de los
trabajadores. Por eso Sr. Arenas, como le digo, entrariamos en un debate de un calado
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importantisimo donde como digo, no seria para el Partido Popular 4 propuestas de acuerdo,
sino 50 las propuestas de modificacidn, sobre todo desde un punto de vista de una critica, de
una propuesta constructiva, para que la Ley de Servicios Sociales, algo fundamental para
Andalucia, salga con el mayor consenso. Pero entendemos que no ha lugar la mocioén y por

tanto no la vamos a apoyar.

A continuacién la Diputada del Grupo Socialista Dofia Olvido de la Rosa Baena, dice:
En primer lugar, como bien ha comentado la companera del Partido Popular, creo que este
debate hay que trasladarlo donde hay que trasladarlo, que es en el Parlamento Andaluz y
efectivamente, como se ha comentado, esta en tramite parlamentario. Es alli donde deben los
grupos parlamentarios plantear sus alegaciones a esta ley. La informacién que usted plantea
en esta mocién, Sr. Arenas, la he contrastado con el Colegio de Trabajadores de Granada, el
cual también ha planteado una serie de alegaciones y me confirma que gran parte de dichas
propuestas si se han tenido en cuenta en esta ley, por lo menos en el caso de Granada, no sé
si en el resto de Andalucia ha habido diferentes opiniones. Aunque hay cosas que mejorar en
esta ley, estan satisfechos en gran parte con el fondo y la forma, porque por fin se consigue
que la ley recoja la reivindicacion histérica de que sea un profesional del trabajo social, el
profesional de referencia y puerta de entrada al sistema publico de servicios sociales de
Andalucia. Hablan también de la necesidad de salvar la limitacidon establecida por el gobierno
del PP respecto al techo de gasto social que establece la modificacion del art. 135 de la
Constitucidn Espafiola y que es basica como ustedes plantean, y de hecho asi se lo hizo llegar
el Colegio Andaluz de Trabajadores Sociales a la Junta en una reuniéon mantenida, para estudiar
los pros y los contras de la ley junto con la Junta de Andalucia y quedé la Junta en estudiar y
resolver en tramite parlamentario esta cuestion. Estéan contentos de que por fin exista una
historia social Unica, que se cree la tarjeta sanitaria, de la que seran beneficiarias todas las
personas titulares del derecho a los servicios sociales, garantizando asi el principio de
universalidad; se garantiza el derecho a la libre eleccién de profesional de referencia asi como
del tipo y modalidad del servicio mas adecuado. Efectivamente estd claro que aun quedan
cosas por mejorar en esta ley, que ya de por si, como he comentado, esta siendo bienvenida
por el colectivo de profesionales y precisamente entienden que ahora se inicia un nuevo
proceso de negociaciones y delegaciones en las que participan todos los grupos politicos en el
Parlamento, y es con la suma de todos con la que debemos de contar para poder desarrollar
una futura ley de servicios sociales que sea ejemplo a seguir y que ademas esperemos se
desarrolle una futura ley marco de servicios sociales a nivel nacional que blinde estos derechos
a toda la ciudadania de nuestro pais, ya resida en Andalucia o en Valencia, y que se exija la
inclusién de los servicios sociales en el titulo I de la Constitucién Espafiola garantizado que
los servicios sociales tengan la misma proteccién juridica que tiene la educacién o la salud.
Entrando ya en las propuestas de acuerdo y en referencia al primer punto, he de decir que el
Grupo Socialista estamos de acuerdo con el planteamiento que se hace de la Ley, ya que en
su art. 43.5 deja claro que se quedan reservados exclusivamente a la gestion directa por parte
de las administraciones publicas, segin su ambito de competencias, las prestaciones de
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servicios de informacion, valoracion, orientacion, diagndstico y asesoramiento tanto en el nivel
primario como en el especializado. La elaboracién del proyecto de intervencion social asi como
la gestion de las prestaciones econdmicas previstas en el catdlogo de servicios sociales, como
todo lo referente también en materia de menores. En referencia al concierto y contrato que se
pueden realizar en servicios sociales, hace referencia en su art. 97.4 a que se dara prioridad
a las entidades de la iniciativa social; es cierto que la ley no recoge que todo el sistema de
prestaciones que se contempla sea publico, pero este sistema viene funcionando asi desde la
modificacion de la Ley de Servicios Sociales en el afio 2001 y estos conciertos han generado
una gran cantidad de empleo en residencias, centros de dia, que creo que hoy no podemos
plantear la propuesta de IU de que todos los servicios que se presten sean publicos, ya que
como todos sabemos hay un abundante nimero de plazas en Andalucia estan en concierto con
entidades con animo de lucro, con cooperativas, con otras entidades de la iniciativa social y
seria impensable su gestion directa por parte de la Junta. Otra cosa es que recojan clausulas
sociales que den pie a que las empresas cumplan con los convenios colectivos en materia
laboral con los trabajadores y en eso si estaré de acuerdo siempre; que se les exija a las
empresas que cumplan con el convenio con los trabajadores y que paguen lo que le
corresponde a dicho sector. En relacién al segundo punto, es que la Junta de Andalucia ya
viene trabajando en este tema en el afio 2014, donde presenta un proyecto a la Unidén Europea
concedido por importe de 2.471.000 euros y dicho proyecto, aunque tenga caracter europeo,
se va a ejecutar integramente en Andalucia, suponiendo esto que nos posicionemos en Europa
como una regién de referencia en la gestion del sistema de informaciéon del ambito de los
servicios sociales, y he de comentar también que la Junta nos ha pedido colaboraciéon en este
tema para llevar a cabo un programa piloto en nuestra Institucién, ya que son conscientes de
que esta Institucion fue y queremos que siga siendo pionera en la implantacion y desarrollo
del sistema publico y universal de servicios sociales y en este caso concreto en diferentes
programas informaticos de acceso a la informacion de los usuarios y su historia social. Este
proyecto ya ha comenzado su desarrollo con lo cual entiendo que hablar de solicitar plazos de
implantacion cuando ya se esta trabajando en ello, sin ni siquiera aprobar la ley, es un hecho
gue constata que la Junta tiene claro que se va a llevar a cabo. En el punto cuarto también he
de comentar que esta pendiente que se recoja este punto en la ley, con lo cual, en general no
podemos aprobar esta mocidén porque no corresponde aqui tomar estas decisiones, estando
ahora mismo en trdmite su elaboracién en el Parlamento; en segundo lugar porque gran parte

de dichas propuestas, como ya he dicho, la Junta tiene previsto llevarlas a cabo.

De nuevo toma la palabra el Sr. Arenas de Soria: En primer lugar necesitaria yo una
aclaracién porque después de 7 meses, todavia sigo sin tener claro el tema de las mociones,
ya que constantemente, en funcion de lo que le interesa a cada grupo y con el maximo respeto
por supuesto a todos y todas, nos dicen los temas que son competencia de la Diputacion y que
temas no corresponde discutir en este ambito, pero después traen mociones que se les podria
decir exactamente lo mismo. Entonces les pediria que ese tipo de discursos lo evitaramos, en

tanto en cuanto si todos los grupos politicos traemos elementos que estan fuera de las
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competencias de la Diputacién Provincial, pero lo que pedimos es simplemente un
pronunciamiento politico de la misma, pues que nos evitemos el discurso, porque asi
ahorramos tiempo y una parte de la argumentacion que siempre acaba siendo una

contradiccion. Con lo cual ruego que se aclare y asi a lo mejor debatimos otras cosas.

El Sr. Presiente puntualiza que queda claro que la mocién se presenta, va en el orden

del dia del Pleno y se debate y se discute con normalidad.

El Sr. Arenas apunta que espera que tomen nota de esta aclaracion los Diputados y
Diputadas vy, dice, todos nos podemos expresar en cuestiones como la carcel de Albolote,
aunque no es competencia nuestra. En el ambito de la mocién que presentamos, se trata
simplemente traer a debate precisamente una cuestion que para nosotros es basica. El estado
del bienestar tiene tres pilares fundamentales: la educacion, la sanidad y los servicios sociales.
El acuerdo y la Agenda 2000, el acuerdo del GATT del afio 2000, pone un objetivo claro, es
decir, ante la falta de generacién de plusvalia, los grandes poderes, en los cuales también hay
algunos Estados representados, deciden que ahora se va a sacar plusvalia de los servicios
publicos y asi hemos asistido a un proceso de privatizacion absolutamente de todo, de la
educacion, de la sanidad y ahora ya tocan los servicios sociales. Yo no les he dado los nombres
de las empresas pero ustedes lo saben bien; saben perfectamente de qué tipo de empresas
estoy hablando; crearon la burbuja inmobiliaria, pagamos todos el daifo y ahora vienen ellos
a sacar su tajada de los servicios que son obligacién del Estado prestar y nos ahorramos las
plusvalias empresariales, y empezamos a que el dinero y el trabajo funcione en beneficio de
la mayoria social para la construccién de un nuevo pais y de un nuevo modelo de pais. Cuando
nos prometieron que eso que se iba a hacer con las cajas no iba a suponer su bancarizacién y
que iba a ir en beneficio de la mayoria, nos engafiaron, no estoy hablando de nadie en
particular, sino de quien dijo eso, porque si no pregunteles ustedes a los trabajadores/as de
Caja Granada y a sus pueblos de los que tanto hablamos, que estan perdiendo oficinas a
mansalva y practicamente se van a quedar en el cubo que hicieron al lado de Armilla, en eso
se va a quedar Caja Granada, si no acaban cambiando el logo y la llaman de otra manera y
ya no BMN. Nos dijeron que el metro iba a ser publico y tenemos ya tantas dudas, yo creo que
uno de los elementos del retraso es que el metro de Granada va a terminar como el de Malaga
y el de Sevilla. Nos dijeron con la modificacién del art. 135 que no era un elemento significativo,
gue era simplemente para garantizar el pago a proveedores, para racionalizar la situacion; la
racionalizacion esta en que ni siquiera se pueden recuperar los servicios publicos porque todo
lo que emana del 135 al final acaba, Ley de Estabilidad Presupuestaria para los ayuntamientos
en que te imposibilita practicamente para la recuperacion de esos servicios y pone en bandeja
a las grandes empresas que pueden sufragar esos gastos, porque tienen muchisimo dinero,
sacado de la plusvalia que sacan a través de los malos salarios que pagan a sus trabajadores
y de como cobran los servicios por encima del coste real de los mismos, pues se lo hemos
puesto en bandeja y lo saben ustedes perfectamente porque estan en ayuntamientos y cuando
intentan recuperar un servicio, o cuando intentan hacer cualquier tipo de gestion, se

encuentran con que no se puede, porque ustedes decidieron una determinada cosa, que fue
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modificar la Constitucion de forma bilateral al margen de la ciudadania, porque esto no se
somete a referéndum. Ustedes dicen que nosotros criminalizamos a los empresarios; pues
mire, no; nosotros no criminalizamos a nadie, de hecho quiero decir que mi padre es trabajador
autéonomo; yo no criminalizo a mi padre por ser trabajador auténomo y buscarse la vida, ni a
las PYMES, pero es que estan sentados en los banquillos, ya veremos lo que dicen las
sentencias judiciales, pero sentados, estan, y causas mas que motivadas, hay. Lo que pasa es
que cuando un trabajador se sienta en un banquillo, o tiene que recurrir con sus escasos
recursos a un abogado de los que no son tan buenos, o tiene que acudir a uno de oficio; otros,
me refiero a las empresas, buscan bufetes sin problema, con lo cual la ley se convierte en algo
tan flexible y tan injusto que no es extrafo que la ley lleve un pafiuelo tapandole los ojos,
porque al final es bastante ciega, efectivamente, y bastante arbitraria. Hay seis provincias que
el Colegio de Trabajadores Sociales de Andalucia no respetan esa decisidn, ni estan a favor de
esos 6 colegios profesionales de trabajadores y trabajadoras sociales de Andalucia que no
estan en absoluto de acuerdo y ha producido una importante fisura en dicho colegio con la
propuesta que ahora mismo hay sobre la mesa; no estan en absoluto de acuerdo y hay
elementos claves que nos lo van a ir demostrando en el camino; en Ugijar, lo traigo de vez en
cuando por todo el tiempo que he estado alli y por el carifio que profeso a ese pueblo y las
personas que alli viven, a nosotros el servicio sanitario nos lo prestaban en otra provincia
porgue no habia ningun hospital cercano y nos teniamos que ir al hospital del Ejido; al hospital
del Ejido, privado, de alta resolucion, se le llamaba la maestranza, porque entrabas de pie y
salias a hombros, efectivamente. Esa es la gestidn y la privatizacion de servicios esenciales;
yo he estado 6 horas en ese hospital, sentado, esperando en urgencias esperando la atencién
de una persona con una hemorragia; en la publica de gestidn directa eso no pasa, se lo aseguro
que no pasa. Y podriamos seguir poniendo ejemplos de esa educacion privada que discrimina
por razén de género, que diferencia la educacién de nifos y nifias; en la publica no pasa eso;
en la publica tenemos la garantia de como entra el profesorado de esa educacién; en Salar,
otro pueblo de esta provincia, hay una residencia concertada ésaben ustedes cuantos
habitantes de Salar tienen derecho a estar en esa residencia?, bueno derecho, no, capacidad
de pago, 2 personas, el resto son de fuera, porque quien puede pagar puede tener esa
asistencia. Es lo que toca. De manera que yo no quiero unos servicios sociales, que me den
una tarjeta super chula, pero cuando la vaya a pasar por caja me diga que no hay disponibilidad
presupuestaria. Si es un derecho constitucional, pongdmoslo en su sitio, y si el Estado se tiene
que endeudar, le pese a quien le pese, y por eso deroguemos ya por favor el art. 135, que se
endeude para que nuestra gente tenga derecho a comer. Dia a dia me encuentro con vecinos
de mi pueblo que vienen a pedirme vales de comida y yo no les puedo dar una respuesta,
porque con 20.000 euros piensa la Junta que ya tenemos el problema resuelto, cuando sin
embargo los datos dicen que la situacidn alimentaria de los nifios y nifias de Espaia es la peor
de la Unidn Europea; entonces yo lo que les ruego simplemente es que ustedes se pronuncien
claramente, como anteriormente lo hice en relaciéon a esto, lo publico, o lo privado; si
gestionamos nosotros, para adelante, si lo gestionan otros entonces, pues entonces cada vez

tiene menos sentido las Instituciones democraticas porque las decisiones las va a acabar
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tomando otras personas que estan por encima, muy por encima de donde estamos nosotros
y son los que acaban influyendo en la toma de decisiones. Por eso les ruego nuevamente que
apoyen la mocidn que presenta Izquierda Unida, que no tiene 200 afios, ni tampoco los tiene
el Partido Comunista de Espafia, pero si los tiene la lucha de la clase trabajadora, tiene muchos
mas de 200. Les pido que apoyen la mocidn en defensa de una gestidn publica y directa de los
servicios sociales, en defensa de los derechos de la ciudadania, del pueblo trabajador y es por
eso por lo que hemos presentado esta mocion y creemos que sin ningun tipo de criminalizar a
nadie, y sin ningun tipo de otra intencionalidad que no sea lo mejor para nuestros pueblos y
para nuestra gente. Para vuestros hijos e hijas también, por si algun dia alguien no se puede

pagar un médico.

De nuevo toma la palabra Nievas Ballesteros indicando que tiene que intervenir por
la cantidad de barbaridades que ha cometido el Sr. Arenas en su intervencidn y que no puede
compartir la critica que hace a los hospitales privados. No, afiade, eso no se lo puedo admitir.
Usted, en el debate de este Pleno ha asegurado que un hospital por estar externalizado, uno
entra de pie y sale a hombros. A mi me parece que eso es una falta de respeto para los
profesionales que se dedican a la sanidad, que creo que como minimo deberia usted retractarse
en el Pleno porque le recuerdo que aqui, en Andalucia, tenemos 17 hospitales de la sanidad
publica que estan, como dicen los socialistas, externalizados, privatizados, y creo que se
merecen el maximo respeto porque hay trabajadores estupendos, magnificos profesionales,
en la sanidad concertada, en la publica y por supuesto en la privada, de la cual yo estoy muy
orgullosa de ser trabajadora de un hospital privado de Granada y hoy me encuentro en
excedencia y no le permito que siembre usted la duda aqui, sobre los profesionales que de una
forma legitima se dedican a la medicina en el ambito privado, porque tienen la misma
capacidad que los que se dedican al publico. Usted, Sr. Arenas, ha dicho aqui una barbaridad,
que en un hospital concertado o privado se tira uno seis horas y en el publico no?, pero mire
usted, Sr. Arenas, cuando usted quiera viene al Maternal, o se va a Ruiz de Alda, o al Clinico,
y dependiendo de las circunstancias puntuales se puede usted pasar 10 o 12 horas. Casos
puntuales. Pero mire usted, Sr. Arenas, no, la sanidad pprivada es tan legitima como la publica
y nosotros desde el Partido Popular lo respetamos, porque respetamos la libertad de que uno
pueda elegir lo que quiera, por supuesto defendiendo la sanidad y la educacion publica pero
vamos también a respetar a aquellas personas que de forma muy legitima eligen un servicio
privado y le digo que a muchos de sus compafieros los he atendido yo en un hospital de
Granada. Asi que vamos a dejar la demagogia de lo publico y lo privado, Sr. Arenas. Vamos a
dejar ese debate que sé que para usted es muy recurrente pero es que usted ha hecho una
aseveracion aqui de la sanidad publica concertada muy grave, que creo que debe usted de
rectificar. Y yo, como trabajadora de un hospital privado, vengo a decir que en Granada, por
supuesto tenemos la maravillosa Universidad, una sanidad publica estupenda, que llevamos
todos colaborando para que mejore, pero que tiene mucho camino por delante para mejorar.
Pero también le recuerdo que hay dos hospitales privados que también funcionan muy bien y
que ustedes tendrian que respetarlos. Esto por una parte. Ahora, por otra parte, decirle que
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en ningln momento en mi intervencion he dicho, ni he hablado de competencias, simplemente
que el grupo popular vota en contra de la mociéon de IU porque nuestros compafieros del

Partido Popular estan haciendo mas de 50 alegaciones en el Parlamento.

Para cerrar el debate la Presidencia concede de nuevo la palabra al Sr. Arenas, quien
se reitera en las palabras que ha dicho y afiade: Ustedes me imagino que no han escuchado
el cuestionamiento del trabajo de los profesionales en el ambito en el que estén, sea el que
sea el ambito en el que esos profesionales estén. Ahora bien, una cosa es la gestién y otra
cosa son los profesionales, Dofia Marta, que yo espero que usted entienda bien la diferencia
entre su trabajo y el modelo de gestion que tenga el sitio donde usted trabaja. Podria seguir
poniéndole ejemplos pero con lo del dicho popular, de Ugijar, si usted alguna vez lo visita y
después ve donde tenemos que ir al médico, y ahora que por suerte se ha arreglado la
carretera, antes se podia tardar hasta dos horas y media para llegar al hospital mas cercano;
ahora ya solo se tarda una hora, con lo cual la mayoria de las evacuaciones se tienen que
hacer en helicdptero y teniamos que parar las clases de educacion fisica para que el helicoptero
pudiera aterrizar, porque ni siquiera habia un sitio adecuado para que aterrizara el mismo.
Con lo cual no ponga usted palabras en mi boca que no son reales; yo no me he metido con
los profesionales porque los profesionales que trabajan en la educacion privada, la sanidad
privada y en los servicios sociales, son también la mayoria de ellos fruto del trabajo de la
educacion publica, porque la Facultad de Medicina de Granada es una de las mejores de Espafia
y es ahi donde estudian la mayor parte de los médicos que trabajan en nuestra provincia y los
que vienen de otras provincias también vienen de la educacién publica. Y les voy a hacer un
recordatorio, ya que ustedes dicen que vivo en el pasado cuando intervengo sobre algun tema
que no les gusta, el hospital ya no se llama Ruiz de Alda, famoso piloto fascista, se llama
Virgen de las Nieves, tampoco me gusta el nombre, pero se llama asi y el Carlos Haya tampoco
se llama asi, se llama Hospital Universitario de Malaga; lo digo para que vaya usted

actualizando su base de datos de centros sanitarios publicos, Dofia Marta.

Finalmente, sometida la Mocién de IU a votacién por la Presidencia, votan a favor
de la misma Izquierda Unida y Vamos Granada (2); en contra el PSOE, PP y Ciudadanos (24),
y ninguna abstencion. Por tanto queda rechazada la Mocion.

20°.- MOCION DEL GRUPO SOCIALISTA: “SOLICITUD AL MINISTERIO DE FOMENTO
DE UN ENLACE DE CONEXION DE LA NUEVA VARIANTE EXTERIOR DE GRANADA CON
LA CARRETERA AUTONOMICA A-385".

D. JOSE MARIA VILLEGAS JIMENEZ, en su condicién de Diputado de Obras Publicas y
Vivienda al amparo de lo dispuesto en el Articulo 97.3 del ROF, presenta la siguiente MOCION:

"SOLICITUD AL MINISTERIO DE FOMENTO DE UN ENLACE DE CONEXION DE LA NUEVA
VARIANTE EXTERIOR DE GRANADA CON LA CARRETERA AUTONOMICA A-385"
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EXPOSICION DE MOTIVOS
1. ANTECEDENTES.

La nueva Variante exterior de Granada constituira la variante a la actual Circunvalacion de
Granada en un corredor situado mas al oeste que el actual, encauzando el trafico de largo
recorrido y aliviando a la actual carretera A-44, con una intensidad de trafico diaria superior a
los 120.000 vehiculos.

La longitud total de la Variante exterior de Granada sera de 26 kms. y su construccion se ha
dividido en cuatro tramos, encontrandose en la actualidad finalizados tres de ellos y quedando
pendiente la ejecucion del Gltimo tramo, que discurrird desde Las Gabias hasta la conexidn con
laA-44.

El proyecto de construccidén correspondiente a este ultimo tramo denominado "PROYECTO DE
CONSTRUCCION AUTOVIA A-44 DE SIERRA NEVADA. VARIANTE EXTERIOR DE GRANADA.
TRAMO: LAS GABIAS (ENLACE CON A-338)-ALHENDIN" recoge como objetivos de la nueva

Variante Exterior los siguientes:
- Descongestionar el trafico de la actual circunvalacién A-44.

- Bordear el nucleo urbano de la ciudad de Granada por su costado occidental en direccién a

la costa, distribuyendo el trafico de paso y el de acceso a la ciudad.
- Conectar entre si las principales carreteras radiales que acceden a Granada, como son:

A-92: Sevilla- Almeria que bordea Granada por el Norte, accediéndose a la ciudad a partir de
Santa Fé por la A-92 G.

N-432: Cérdoba-Pinos Puente-A-44- Granada por la parte noroccidental A-338 Alhama de
Granada- La Malaha-Las Gabias- N-323 por Armilla

Este tramo de autovia tendra una longitud de 9,5 km. Su origen se sitla a unos 750
m. del cruce del tramo anterior con la carretera autondémica A-338 donde se encuentra el
enlace Las Gabias. En el P.K.24+400 del nuevo tramo (P.K. 137 de la variante) se ha proyectado
un enlace tipo diamante con pesas, denominado Enlace de Alhendin, que conectard esta
poblacidn con la la nueva infraestructura. El nuevo tramo finaliza en el enlace direccional entre
autovias con ramales directos de confluencia y bifurcacion que uniran los carriles de ambas
autovias. Por lo tanto, los movimientos locales y de cambio de sentido no se podran realizar
en este punto de conexidn, debiendo desplazarse hasta el actual Enlace de El Padul situado en
el P.K. 144,5 de la actual A-44.

En el P.K. 54570 de este ultimo tramo, la nueva variante intercepta la carretera
Autondmica A-385 de La Malaha a A-44, resolviendo el proyecto de construccion este cruce
mediante un paso superior sobre la autovia, sin ningln tipo de enlace que conecte ambas vias

de circulacién.
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2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE EJECUCION DE UN ENLACE DE CONEXION CON
LA CARRETERA AUTONOMICA A-385.

La carretera Autonémica A-385 comunica las autovias A-92 G (Santa Fé) y la A-44
pasando por el municipio de La Malaha. En la actualidad esta carretera concentra la mayor
parte de su trafico en el tramo de la A-44 hasta La Malaha por diversos factores, entre los que
destacan el constituir el principal acceso a un parque tecnoldgico y un parque industrial en
expansion, asi como el Complejo Medioambiental de la Loma de Manzanares.

El complejo medioambiental "Loma de Manzanares" pertenece a la Diputacién
Provincial de Granada y esta situado en el término municipal de Alhendin, ocupando una
superficie de 890.500 m2. Constituye la mayor instalacién de la Provincia en la gestion de
Residuos Sélidos Urbanos, formando el complejo las siguientes instalaciones: Una planta de
tratamiento mecanico-bioldgico, una planta de clasificacion de envases ligeros, un aula
medioambiental y un vertedero de rechazos.

Actualmente esta planta procesa la totalidad de los residuos municipales de toda la
Provincia de Granada y a ella llegan diariamente los camiones de transporte de residuos
municipales procedentes de las nueve plantas de transferencia que existen en toda la
Provincia. Este trafico supone anualmente unas 65.000 entradas al afio de camiones pesados
con residuos (esto equivale a 130.000 viajes de ida y vuelta), mas los desplazamientos de 200
operarios que diariamente, durante 300 dias al ario, acuden a las instalaciones (unos 150
vehiculos durante 300 dias, suman unos 90.000 viajes de ida y vuelta), ademas de unos 2.000
portes de trailer pesados cargados de subproductos (4.000 trasiegos de ida y vuelta al afio),
sin contar todos los proveedores de suministros de piezas, consumibles, servicios

externos.....que acuden a diario a las instalaciones.

Por lo tanto, sélo la planta de residuos supone unos 230.000 trasiegos de vehiculos al

afio, la mayoria de ellos pesados.

Los camiones procedentes de los municipios y las plantas de transferencia de la zona
norte de la provincia asi como de la zona de influencia de la Autovia A-92 accederan en el
futuro por la nueva Variante Exterior de Granada. Pero con la actual solucién no podran tomar
la carretera A-385 en el P.K. 140+500 de la nueva variante, sino que tendran que desplazarse
hasta el enlace de El Padul situado en el P.K. 144+500 tomar la antigua A-44 direccién Granada
hasta alcanzar el enlace actual de la A-44 con la A-385, realizando un recorrido de mas de 7
km. de exceso respecto de la solucion con enlace entre la variante y la carretera autondmica.
Esto va a ocasionar que muchos camiones no accedan a la planta a través de la nueva autovia
y prefieran seguir empleando la antigua A-44 con lo que se dejaria de cumplir uno de los
objetivos fundamentales de la nueva infraestructura de descongestionar el trafico de la actual
circunvalacién de Granada. Los camiones que opten por hacer el recorrido mas largo y dar la
vuelta en la A-44 provocaran un mayor deterioro sobre las vias, incremento de la intensidad
de trafico en el recorrido extra y un inevitable perjuicio medioambiental al circular 7 km. de

forma absolutamente innecesaria.
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Se puede estimar que de los 230.000 trasiegos anuales de la planta, al menos un 70%
emplearan la segunda circunvalaciéon. Un total de 161.000 vehiculos se veran obligados a
realizar un exceso de 7 km en su recorrido, lo que supondra un coste econémico (considerando

un coste de 1 euro por kilbmetro) de 1.127.000 euros.

El poligono industrial "Marcha Alhendin" esta situado en la margen Sur de la carretera
A385, accediéndose al mismo a través de dos enlaces situados sobre la citada via. Tiene una
superficie de 3,5 millones de m2 totalmente urbanizados, con viales y todas las instalaciones
necesarias para la implantacién de naves industriales. En la actualidad este poligono esta en
fase de expansion, previéndose que en los proximos afios prolifere la construccion de naves y
negocios empresariales que puedan generar empleo para toda la provincia de Granada. Para
acceder a este poligono industrial una vez puesta en servicio la nueva Variante exterior de
Granada, se produciran los mismos inconvenientes expuestos para la planta de RSU. También
aqui habra un alto porcentaje de vehiculos pesados que precisaran entrar y salir hacia la

Variante realizando el minimo recorrido posible.

El Parque Metropolitano, Industrial y Tecnoldgico de Granada " PROFITEGRA" esta
situado en el término Municipal de Esclizar. Cuenta con una superficie de mas de 4 millones
de m2 y esta dotado con la tecnologia mas avanzada y los servicios mas completos. La eleccidon
de los terrenos donde se ubica fue realizada tras un minucioso estudio sobre otros tantos
municipios que reuniesen los requisitos imprescindibles para una ordenacion de estas

caracteristicas.

Actualmente la Sociedad Parque Metropolitano esta integrada por 80 empresas que
han desembolsado en torno a 45 millones de euros. Se estima que se podran crear mas de
12.500 puestos de trabajo (3.500 nuevos empleos directos y mas de 9.000 indirectos a nivel
regional), segun los datos derivados de un estudio por lo que se estima que podra ser el mayor

Parque Industrial de Espafia.

El acceso al Parque Metropolitano, Industrial y Tecnoldgico de Granada se realiza por
la carretera autondmica A-338 una vez pasado el municipio de La Malaha. Cuando la Variante
Exterior de Granada se encuentre en servicio, los vehiculos que circulen por ella en direccion
Norte entrando en la variante desde el Enlace del Padul tendran que recorrer diez kildmetros
hasta llegar al enlace de Las Gabias y tomar la A-338, pudiendo haber tomado la A-385 siete

kildmetros antes y acceder a la A-338 a través de la A-385 si existiera un enlace en ese punto.

Estas afecciones comentadas son referidas solo a la zona que existe en direccion al
municipio de la Malaha, existiendo también afeccién directa sobre toda la poblacidn existente

en el sentido contrario, hacia el municipio de Otura.
3. SOLICITUD AL MINISTERIO DE FOMENTO

Por todo lo anterior y conforme a su competencia propia prevista en el apartado d) del articulo
36.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, de

cooperacion en el fomento de! desarrollo econdmico y social y en la planificacidn en el territorio
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provincia!, de acuerdo con las competencias de las demas Administraciones Publicas en este
ambito, la Diputacion Provincial de Granada considera de maximo interés y necesidad la
inclusion de un enlace de conexion entre la nueva variante exterior de Granada y la carretera
autondmica A-385 en el punto donde ambas vias intersectan, P.K. 5+570, a fin de
salvaguardar los intereses econdmicos y posibilitar el futuro desarrollo econémico y social de
los municipios de la zona y del conjunto de la Provincia, asi como disminuir las afecciones
medioambientales respecto de la actual solucién adoptada por el Ministerio de Fomento en el

proyecto de construccion.
Por ello el Grupo Provincial Socialista PROPONE:

Solicitar al Ministerio de Fomento que adopte las medidas necesarias para la
inclusion de un enlace que permita la conexiéon de la futura Variante Exterior de
Granada con la Carretera Autonémica A-385 durante la ejecucion del tramo Las
Gabias-Alhendin”.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de
Presidencia celebrada el dia 18 de febrero de 2015.

El Sr. Presidente informa de una enmienda presentada por el Grupo Popular, que

obra en el expediente, en los siguientes términos:
De acuerdo con el art. 97-5 del ROF, el Grupo Popular presenta enmienda:

PRMERA.- Instar a la Diputacion de Granada a mantener una reuniéon donde se exponga
la necesidad de realizar la conexion entre el futuro enlace de la Autovia A-44 y el existente en la

carretera autonémica A-385.

SEGUNDA.- Instar a la Diputacion de Granada a incluir en el futuro presupuesto la
realizacion de una carretera provincia que conecte el futuro enlace de la autovia A-44 y el

existente en la carretera autondémica A-385".

Presenta la mocidn el Portavoz Grupo Socialista, Sr. José Maria Villegas Jiménez, que
dice: El contenido de la mocidon lo conocen todos ustedes, esta suficientemente motivado,
simplemente aclarar los 3 puntos fundamentales de la justificacion de esta necesidad.
Simplemente pongo en antecedentes que sabe todo el mundo que se esta construyendo la
segunda circunvalacién de Granada, la necesidad de esta via de comunicacion para desatascar
la primera circunvalacion de nuestra ciudad, y como estd en fase de ejecucién, hay distintas
fases, hay una en concreto que es el tramo de las Gabias a Alhendin, que interseccionan con la
autonomica que va de Santa Fe a Otura pasando por La Malaha, y pasando también por la planta
de tratamiento de residuos de esta Diputacidn provincial. En esa interseccién no hay enlace, y
se justifica el enlace porque se evitarian tener que ir todos los vehiculos, sobre todo pesados que

acceden a la planta de residuos y que vienen de la zona norte, tendrian que ir al enlace del Padul,

100
C/ Periodista Barrios Talavera,1. 18071-Granada. Tel.: 958 24 75 58. E-mail: secretariageneral@dipgra.es



—— .. Presidencia
Diputacion Secretaria General

de Granada

Avanzamos junt@s

Pleno: 25-02-2016

recorrer un total de 7 km cada vez que van a la planta, que se podian ahorrar si el enlace ese
existiera. Se han hecho unos célculos y en coste econdmico, sélo con hacer ese enlace y en lo
que respecta a la planta de tratamiento hay mas de 1 millén de euros de ahorro econémico, ese
millén de euros repercutiria en ahorro y en la posibilidad de generar empleo en todos los
municipios de la provincia de Granada. También se verian afectados positivamente, si ese enlace
existiera, el poligono de Alhendin, el Marchalhendin, que estd en una fase bastante precaria en
cuanto a implantacion de empresas, y el de Esclzar, el de Profitegra, que ahi si hay una
implantacion mas importante de empresas, aunque no es la que todos deseariamos. Con este
enlace entiende nuestro Grupo que se mejoraria la posibilidades de desarrollo futuro y creacion
de riqueza y empleo en esos dos poligonos, por eso entendemos que es el momento, antes de
que se inicie la construccion de esta fase, de instar al Ministerio de Fomento para que ese enlace
se produzca.

Por parte del Grupo Popular, presenta su enmienda, D@ Inmaculada Hernandez
Rodriguez, que dice: Basandonos en la misma exposicion de motivos de la mocidn, y en el mismo
argumentario que ha hecho el ponente, precisamente para conectar mejor la nueva
circunvalacién con Marchalhendin, con la planta de Loma de Manzanares, con Profitegra en
Esclzar, para conectar mejor la Malaha, Alhendin, Esclzar y todos los municipios, solicitamos
como enmienda que, estamos a favor que se solicite al Ministerio donde se cruzan las dos
carreteras que ademas se haga una nueva conexidn, aunque nos tememos que no prospere
puesto que esta obra ya esta adjudicada y en proyecto hay una conexion unos kildmetros mas
adelante, con lo cual el Ministerio cuando ya hay una conexién no va a modificar el proyecto ni
a va a autorizar una segunda conexién, pero por nosotros que no quede, lo vamos a pedir, por
supuesto. Pero lo que solicitamos como enmienda que se incluya que la conexién que si esta
proyectada, que sale un ramal, una carretera hacia la derecha, hacia la urbanizacion El Arenal,
solicitamos que, con presupuestos futuros, que la Diputacién acometa una carretera provincial
con esta conexidén de la nueva circunvalacion para unirla con la A-385 precisamente por la misma
exposicion de motivos, para darle mayor salida y resolver problemas de movilidad de
Marchalhendin, de Profitegra, del municipio de La Malaha y de Alhendin, para que hay una mejor
conexion, para mejorar. Venimos a mejorar, si cabe, la mocidn que presenta el Partido Socialista
con una actuacién futura, no queremos comprometer el presupuesto del ejercicio en vigor, ni
siquiera el presupuesto del ejercicio siguiente, lo dejamos en futuros para que se adquiera el
compromiso cuando la corporacidn lo estime oportuno y se pueda encajar en el presupuesto.

El Sr. Villegas le contesta: Creo que la propuesta que traemos tiene una importancia
enorme en cuanto a ahorro econémico y posibilidad de dinamizacion de dos polos industriales
que ahora mismo se encuentran en un estadio bastante inicial. Es importante, y es importante
que salga por unanimidad como manifestacion de todas las fuerzas politicas, y que evitemos
esto del debate politico. Sin embargo, por eso mismo, haremos lo posible para que esto sea asi,
no obstante me gustaria que el Partido Popular reconsiderara la posibilidad de retirar su
enmienda, dejarlo encima de la mesa ese compromiso, que en Ultima instancia siempre podemos
asumirlo, puesto que en esta mocién lo que propone el Grupo Popular es obligar a Diputacion, o

al menos comprometernos a cuando sea econdémicamente factible el hacer ese enlace. Eso
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siempre estamos a tiempo de hacerlo. Invito a la Sra. Inmaculada, al Grupo Popular en general,
y al resto de los grupos politicos, que en esa elaboracion de un Plan de Inversidn en carreteras,
que tenemos un horizonte de varios anos, valoremos esta opcion, que la valoremos pero que no
la metamos en esta mocidn en el sentido de que entonces le vamos a dar una excusa perfecta
al Ministerio de Fomento para decir hagan ustedes ese enlace, y ya no hago yo el enlace que me
estan pidiendo. Creo que lo méas prudente y sensato, y desde un punto de vista de no obligarnos
nosotros, no echarnos nosotros una carga financiera, una necesidad de invertir, que entendemos
que le corresponde al Ministerio de Fomento, seria retirar esa enmienda. Verla, el compromiso
esta encima de la mesa, verla con el Grupo Populary con el resto de los grupos politicos por si
eso se entiende necesario, incluso yo diria mas, soy de la zona y entiendo que es muy necesario
y conveniente para el desarrollo econémico, que haya una unidén de los dos poligonos
industriales, el de Alhendin y el de Esclzar, porque asi acortaria mucho los desplazamientos, se
mejoraria la eficiencia, y se reduciria el coste de intercambio comercial entre uno y otro. Creo
que la enmienda que apunta el PP va en buena direccion, pero no la veo oportuna para meterla
en esta mocion, porque entonces seria la excusa perfecta que tendria el Ministerio de Fomento
para decir no hago el enlace que me solicitan, hagan ustedes lo que estan diciendo y asi ellos se
ahorran un dinero que no nos ahorrariamos nosotros. Invito, ya digo, a que se retire. No
obstante, si no es asi, nosotros lo asumiriamos puesto que entendemos que la unanimidad de
esta propuesta es muy importante, de cara que lo vea en Madrid esta necesidad.

La Sra. Hernandez, le dice: Lo que ocurre es que en el Ayuntamiento de Alhendin
aprovechando que el proyecto estd ejecutdndose en estos momentos, aprovechando las
negociaciones con el Ministerio, ya se ha presentado esta enmienda alli también y se ha debatido,
y es el alcalde de Alhendin, como somos muy respetuosos con la autonomia municipal y los
alcaldes, el que nos pide que introduzcamos esta enmienda para no perder esta oportunidad. En
este caso hemos sido mucho mas generosos porque ya hemos dicho que no se haga este afio,
ni el que viene, es que lo hemos dejado abierto a proyectos de presupuestos futuros. Conforme
mas cedemos mas nos piden que cedamos, en este caso aunque tenemos argumentos suficientes
para incluso abstenernos o votar en contra porque creemos, estamos convencidos, que el
Ministerio nos va a contestar que no, porque ya hay un nudo, y hay una conexion a 1 kildémetro
y medio, no va a hacer otra el Ministerio, estamos dispuestos a apoyar la mocién para que salga
por unanimidad, si procede, por todos los grupos politicos. Pero no vamos a retirar la enmienda
porque creemos que es el momento de que la Diputacion conozca este problema, es el momento
de apostar, de comprometerse, de meterlo en ese Plan de Carreteras, es que son muchisimos,
es que son 1.200 km de carreteras los que hay que arreglar, y no pedimos que se haga ni en
2015, ni 2016, ni 2017, sino que lo hemos dejado abierto a lo que el equipo de gobierno estime
oportuno, pero si que se reconozca esta necesidad. Ademas utilizamos la misma exposicién de
motivos que ha hecho el ponente en su mocidn que es la necesidad de conectar Esclzar, la Mala,
Alhendin, los poligonos de Marchalhendin que efectivamente tiene muy pocas empresas, entre
otras cosas porque esta mal conectado; el poligono de Profitegra, la planta de Lomas
Manzanares, por esos mismos motivos, por esa misma exposicidon motivos preferimos mantener

nuestra enmienda.
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El Sr. Villegas, le contesta: Si, estamos diciendo que la aceptariamos en todo caso. Lo
Unico que esperamos que la respuesta del Ministerio no sea que como nosotros vamos a dar
solucidn al problema ellos evitan invertir. Eso es lo que yo espero. Entonces, ustedes, permitame
ya anticiparle, que cierta culpa tendria si eso ocurriera. Si no la retiran, la aceptamos sin
problema.

El Portavoz del Grupo de Ciudadanos, Don Francisco José Rodriguez Rios, dese hacer
una matizacion y dice: Si estamos de acuerdo en la mocion, si estamos de acuerdo en la
necesidad de que hay que hacer ese nucleo, épor qué somos tan Quijotes? Pidamoslo al
Ministerio, no protejamos nadie, si no sabemos quién va a contestar esto en el futuro, si no
sabemos qué gobierno, ni quién va a estar aqui, eso estd mas claro que el agua. No seamos tan
Quijotes, pidamos que se haga el enlace, no protejamos a nadie, a ninglin gobierno que tiene
la responsabilidad de ejecutar si lo tienen a bien un enlace que van a acometer, que lo esta
acometiendo ya lleva afios. Entonces, vamos aprobar la mocién como va, que es una buena
mocion, que es necesaria, no solo para los intereses de la zona y de la comarca, sino para toda
la provincia y el buen funcionamiento del servicio de recogida de basura, y si el Ministerio de
Fomento, el que sea, el que tenga la grandisima suerte de gobernarnos en este pais, pues cuando
conteste y digan que no, pues lo volvemos a traer aqui. No se enfade Sr. Robles, bronca ninguna,
si usted ultimamente le echa todas las broncas a Ciudadanos, usted no se preocupe, que aqui
hay encaje para eso y para mas. Si es que veo logico que retirasen la enmienda, que defiendan
los intereses de esta casa y cuando el Ministerio, quien sea, el gobierno diga no, no lo hacemos,
pues ya vendra aqui otra vez, pero no facilitemos las tareas. Es mi opinidén, razonable, pero no
os enfadéis, estais muy enfadados Ultimamente y esto va para largo.

El Sr. Villegas dice: A mi la verdad me gustaria, lo digo sinceramente, evitando enfados
ni risas de nadie, lo digo por el sentido comun, lo que acaba de decir el Portavoz de Ciudadanos,
que es lo que yo he querido decir, seguramente él con mas acierto, tiene toda la razén del
mundo. Vamos a solicitar a Madrid, que no sabemos, pero qué necesidad en un punto en el que
estamos todos de acuerdo generar discordia y discrepancia de no llevar unanimidad.
Sinceramente no lo entiendo. En fin se acepta la enmienda.

Finalmente, el Pleno, por unanimidad, acuerda aprobar la Mocidn presentada por el

Grupo Socialista y las enmiendas del Grupo Popular, y, en consecuencia, ACUERDA:

PRIMERO.- Solicitar al Ministerio de Fomento que adopte las medidas necesarias para
la inclusidon de un enlace que permita la conexiéon de la futura Variante Exterior de Granada

con la Carretera Autondmica A-385 durante la ejecucion del tramo Las Gabias-Alhendin.

SEGUNDO.- Instar a la Diputacion de Granada a mantener una reunion donde se
exponga la necesidad de realizar la conexién entre el futuro enlace de la Autovia A-44 y el

existente en la carretera autondmica A-385.

TERCERO.- Instar a la Diputacion de Granada a incluir en el futuro presupuesto la
realizacion de una carretera provincia que conecte el futuro enlace de la autovia A-44 vy el
existente en la carretera autonémica A-385.
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220.- MOCION DEL GRUPO POPULAR “RETRASOS EN LOS PAGOS DE LA PAC A LOS
AGRICULTORES DE GRANADA".

En este punto el Portavoz del Grupo Popular mediante escrito dirigido al Sr. Presidente

manifiesta su decision de retirar esta Mocidn, anunciando que presentara una nueva de urgencia.

23°.- MOCION DEL GRUPO VAMOS GRANADA “BOLSA SOLIDARIA DE EMPLEO, UN
RECURSO PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES".

Don Luis de Haro Rossi Giménez, en su condicidon de Diputado Provincial y Portavoz
del Grupo Vamos, Granada Provincial, y al amparo de lo dispuesto en el articulo 97.3 del ROF
presenta la siguiente MOCION:

Bolsa Solidaria de Empleo, un recurso para la igualdad de oportunidades
EXPOSICION DE MOTIVOS

Partiendo de la garantia de la transparencia del servicio politico y puablico de las
Administraciones Locales, instamos considerar las bolsas de empleo publico, como una
herramienta imprescindible para el acceso a la igualdad de oportunidades de la ciudadania.
Estas herramientas, por justicia social deberan priorizar el acceso a los sectores mas afectados
por la crisis como son los jovenes, mayores de 45 afos, asi como los colectivos en riesgo de

exclusién social.

En base al Real Decreto Legislativo del Estatuto Basico del Empleo Publico, 5/2015 de 30 de
octubre, en su articulo 55, se reconocen unos principios rectores para el acceso al empleo
publico y adquisicion de la relacién del servicio, donde se expone que: todos los ciudadanos
tiene derecho al acceso al empleo publico de acuerdo con los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad, y de acuerdo con lo previsto en el presente Estatuto y en el resto
del ordenamiento juridico. Las Administraciones Publicas, entidades y organismos a que se
refiere el articulo 2 del presente Estatuto seleccionaran a su personal funcionario y laboral
mediante procedimientos en los que se garanticen los principios constitucionales antes

expresados, asi como los establecidos a continuacion:

a) Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

b) Transparencia.

c) Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los 6rganos de seleccion.

d) Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion de los 6rganos de seleccidn.
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e) Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a

desarrollar.
f) Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccion.

Los requisitos para el acceso no son minuciosos, se requiere: tener nacionalidad
espafola, poseer capacidad funcional para el desempefio de las tareas, tener cumplidos 16
afos y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico,
no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las

Administraciones Publicas y por ultimo, poseer la titulacion exigida.

Estos requisitos deberian facilitar el acceso de la ciudadania al empleo publico sin
muchos problemas, pero la cuestién es que los principios que se proclaman, no se respetan
como deberian. Ademas, no se tiene en cuenta a determinados colectivos mas vulnerables
como son los jovenes y los mayores de 45 afios, que como consecuencia de la crisis estan
sufriendo de manera mas acentuada el desempleo y una situacion de una indebida calidad de

vida.

Ademads, se sigue incidiendo en promover sectores tradicionales con pocas
oportunidades reales de desarrollo laboral estable y por tanto no facilita un verdadero reciclaje
profesional, en el marco actual del mercado de empleo ni una mayor empleabilidad para las
personas usuarias. Estas practicas van en detrimento de la promocidn profesional en nuevos
sectores emergentes, como son por ejemplo el disefio grafico, ocio cultural, las
telecomunicaciones, medio ambiente, energias renovables, agricultura ecoldgica y redes cortas

de produccion, etc.

Con respecto a la transparencia, existe una informacién web que es insuficiente,
puesto que no aparecen con claridad la disponibilidad y movilidad de las bolsas de trabajo de
Diputacion, si se hace pubico el resultado de pruebas, pero no obstante no existe una
actualizacién respecto de esos puestos de trabajo, ni de la duracién de los contratos

temporales, si son renovados o traspasados a otras personas de la lista.

Para garantizar el principio de igualdad consideramos necesario la rotacion temporal
del trabajo, con el fin de que se garantice en mayor medida el acceso a todas las personas
demandantes de empleo.

En relacién a los principios de mérito y capacidad considerams importante asociarlos

al caracter formativo que se debe anadir de esta bolsa.

La Diputacion tiene, desde 2008, un reglamento de seleccion de personal temporal
y bolsa de trabajo, Reglamento de Seleccion de Personal Temporal y Bolsa de Trabajo, que
regula las contrataciones por las bolsas de empleo que se crean a raiz de las Ofertas de Empleo
Publico.

PROPUESTA DE ACUERDO
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Una creacion de "Bolsa de Empleo Solidaria Provincial", temporal-y rotativa que
contemple el reciclaje profesional, y que contemple a los sectores emergentes, con especial
atencién a jovenes y mayores de 45 afios. Que dote a los ciudadanos de unos conocimientos
para su posterior ampliacion y desarrollo laboral.

Esta bolsa tendra que incluir los siguientes criterios:

- Rotatoriedad, basado en una limitacion temporal igualitaria que garantice el acceso para
todos los que han cumplido los requisitos. Se hara selectiva para aquellas personas que la

soliciten por primera vez, frente a las personas que hayan disfrutado de ella con anterioridad.

- Un reglamento interno de funcionamiento para las bolsas solidarias de empleo, a cargo del
Area de Empleo y de Bienestar Social, y en comtn acuerdo con los grupos politicos de esta
Diputacion. Solicitamos que este reglamento tenga en cuenta no sélo criterios de mérito y
capacidad, si no también criterios econdmicos, (poniendo en primer lugar demandantes de
empleo de larga duracién y con empleo precario) y criterios de orden social (baremos por

edad, situacion

- La creacién de un programa de control, seguimiento y evaluacién para la mejora, en

coordinacion con los grupos politicos.

- Prioridad basica, a los principios de transparencia y publicidad, buscando una garantia de
acceso igualitario desde cualquier sector o situacion personal e individual.

- Que se detraiga un cupo para joévenes demandantes de primer empleo y mayores de 45 afios,
aumentando las posibilidades de igualdad de oportunidades.

- Que se contemple criterios de reciclaje profesional dirigidos a sectores emergentes de empleo

y dinimizacidn de los recursos enddgenos locales (culturales y medio ambientales).

- Esta bolsa debe ser contemplada para cualquier nueva opcidn de contratacion publica laboral,
tanto de la Excelentisima Diputacién de Granada, como de las distintas entidades sociales y
empresariales que dependan de ella. Y asi mismo se debera tener en cuenta estas condiciones

de acceso, para con las organizaciones o entidades en las que coparticipen a nivel econémico”.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de
Presidencia celebrada el dia 16 de febrero de 2016.

El Sr. Presidente informa que consta en el expediente la siguiente enmienda,

presentada por el Grupo Socialista:

“En base al articulo 97.5 del Reglamento de Organizacion , Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales (ROF) el Grupo Provincial Socialista presenta la siguiente
ENMIENDA de sustitucion a la mociéon de Vamos Granada sobre "Bolsa solidaria de empleo, un

recurso para la igualdad de oportunidades”
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Propuestas de acuerdo:

1.- Valorar la incorporacion de criterios sociales y econdmicos a las bolsas temporales de
empleo de la Diputacion de Granada, sus organismos auténomos y sus empresas publicas,
previo estudio con los grupos politicos provinciales y su incorporacion a la negociacion colectiva
con las organizaciones sindicales de la institucién en las préximas convocatorias de procesos
de seleccion de personal temporal que se desarrollen desde la Delegacion de RR HH.

2.- Los criterios a incorporar, entre otros, seran los siguientes:

a) Rotatoriedad, basado en una limitacion temporal igualitaria que garantice el
acceso para todos los que han cumplido los requisitos. Se tendra en cuenta las personas que
soliciten por primera vez, frente a las que ya han trabajado en anteriores bolsas.

b) Criterios econdmicos como parados de larga duraciéon o empleo precario.

c) Criterios sociales como situacion familiar, discapacidad o edad, etc.

d) Criterios de reciclaje profesional dirigidos a sectores emergentes de empleo y
dinamizacion de los recursos enddgenos locales (culturales y medio ambientales)

e) Creacion de un programa de control, seguimiento y evaluacion de las bolsas de

empleo temporal, en coordinacién con los grupos politicos.

Abierto el turno de intervenciones el Sr. Presidente concede la palabra al Portavoz del
Grupo Vamos granada, D. Luis de Haro Rossi, que dice: Sr. Presidente como quiero acabar antes
de las 3, voy a abreviar el tema. La mocion queda como estd excepto que aceptamos las
propuestas de acuerdo, que se han repartido, y la tienen todos, aceptamos la modificacién de la
23, con las propuestas de acuerdo que propone el Partido Socialista, y ya he dicho lo que tenia
que decir.

Interviene por el Grupo de Izquierda Unida para la Gente, su Portavoz D. Juan Francisco
Arenas de Soria, que dice: En primer lugar, agradecer que el Grupo de Vamos Granada traiga a
colacion este tema al pleno de esta Diputacion, mostrar nuestro apoyo al mismo, entendiendo
que se le va a buscar un encaje legal a alguno de los aspectos que estaban quiza un poco mas
en el aire. Y decirles que cada vez tenemos mas empatia con los compafieros del Grupo Vamos
Granada, tanto en cuanto una vez visto en este pleno nos vamos sintiendo mas solos y mas
alejados de las propuestas mayoritarias en el mismo.

Por el Grupo Popular, interviene D3. Soledad Martinez Roman, que dice: El Partido
Popular, como no puede ser de otra manera, también le preocupa mucha la situaciéon de
desempleo que se ha vivido y que se vive en Espafia, y en especial en los colectivos mas
afectados como son los jovenes y mayores de 45 afios, asi como los colectivos en riesgo de
exclusiéon social, por eso se ha venido impulsando las politicas activas de empleo entre las que
se encuentran medidas dirigidas precisamente a estos colectivos. Desde el afio 2015 se
encuentra en marcha el Plan Anual de Politicas de Empleo, en colaboracién y en consenso con
todas las Comunidades Auténomas, en la que se recoge precisamente la atencion a estos
colectivos que se pide una especial atencion. Se incluye: mejorar la empleabilidad de los jovenes
y desarrollar el Plan de Implementacion de la Garantia Juvenil en Espafia; favorecer la

empleabilidad de otros colectivos especialmente afectados por el desempleo, en particular la de
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los mayores de 45 afios que sean desempleados de larga duracion y la de los beneficiarios del
PREPARA; mejorar la calidad y la formacién profesional para el empleo, que se traduce en su
mayor impacto en términos de insercion y de mejora en el rendimiento del puesto de trabajo;
reforzar la vinculacion de las politicas activas y pasivas de empleo, como forma de ofrecer la
mejor proteccion y vias de retorno al empleo para las personas en situacion de desempleo;
impulsar el emprendimiento como parte inseparable de la activacion y recuperacion del empleo.
Y para el afio 2016 este Plan continta incrementandose su financiacion. Como digo, también nos
preocupa la situacién de los colectivos mas desfavorecidos en cuanto a empleo se refiere, pero
la propuesta que hoy trae a esta camara el grupo de Vamos Granada no podemos apoyarla, pues
como ya he manifestado existen programas especificos para estos colectivos, y han sido
consensuada por todas las Comunidades Auténomas. Esto es lo que siempre hemos venido
hablando y hemos definido como las politicas activas de empleo. Y no sélo que existan programas
que pretenden atender las necesidades de estos grupos de riesgo sino que el hecho de que
existan personas con una situacion personal adversa no nos autoriza a que nos saltemos los
principios que rigen el acceso a la funcidn publica, principios que son de total aplicacion a esta
Instituciéon Provincial, y que recoge claramente nuestra Constitucién. En la Administracion
espafiola, la seleccion de personal se lleva a cabo con arreglo a técnicas objetivas que valoran
aptitudes y conocimientos, es decir en funcidn de aptitudes demostradas por titulos y por la
superacion de pruebas selectivas calificadas por Tribunales independientes. Los principios que
regulan el acceso a la Funcion Pulblica traen causa de los articulos 23.2 y 103.3 de la Constitucion
Espafiola referentes a laigualdad, mérito y capacidad. Ambos preceptos no constituyen
compartimentos estancos que hayan de interpretarse y aplicarse por separado, sino que una
lectura e interpretacion correcta de los mismos pasa por reconocer la interrelacion existente
entre ambos. El principio de igualdad se establece en el articulo 23.2 de la Constitucion espafiola
que dispone que “los ciudadanos tienen derecho a acceder en condiciones de igualdad a las
funciones y cargos publicos”. Este principio se manifiesta en la no consideracién de circunstancias
como la raza, religion, sexo, clase social o posicion econémica para acceder la Funcién Publica.
Este principio es el que se pretende saltar con la propuesta que hoy trae Vamos Granada. A esto
hay que afiadir también el principio del mérito y capacidad. No es gratuita la referencia que
hacemos a estos principios constitucionales, lo que al amparo de estos principios se
confeccionaron unas bolsas de empleo en distintas categorias profesionales en las que se da
cobertura a las vacantes que puedan surgir o necesidades puntuales de cobertura de puestos de
trabajo. Si ponemos en marcha una bolsa de trabajo social, lo que hacemos es quitarles a estos
trabajadores, a estas personas, a estos ciudadanos que en su dia accedieron a estas bolsas de
empleo en unas condiciones de igualdad, les quitamos su derecho a el posible acceso a unos
contratos temporales, generando una situacién discriminatoria puesto que los trabajadores que
se encuentran en los colectivos a los que se hace referencia la mocion ya tienen programas que
aplicando la discriminacién positiva les da cabida, por lo tanto creemos que no procede que esta
Diputacion ponga en marcha esta bolsa social. Si le digo al Portavoz de Vamos Granada y a todos
los grupos politicos, que estamos a su lado para ir a la Junta de Andalucia y exigirle y reivindicarle
que ponga en marcha todas las politicas activas de empleo, y que ponga en marcha todo tipo de
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programas que en un momento determinado pueda darle cobertura a estos colectivos
desfavorecidos y que puedan encontrarse en riesgo de exclusion social por falta de empleo, pero
no, quitarles a unos trabajadores que a dia de hoy tienen un derecho adquirido, quitarselo para
darselo a otros, que como dirilamos en mi pueblo, es desnudar un santo para vestir otro. Entonces
también generariamos situaciones de discriminacién hacia esas personas que ya tienen una
posibilidad y una opcién de empleo.

Por el Grupo Socialista, D. Manuel Gomez Vidal, dice: La enmienda de sustitucion que
ha aceptado el Grupo Vamos Granada responde a un trabajo conjunto con el grupo proponente,
le agradezco a las compafieras que estan en el Grupo y a su Diputado, el trabajo que hemos
hecho cuando hacemos una enmienda, y traemos un trabajo hecho con caracter previo, no lo
traemos aqui al pleno a sorprender a nadie. Me sorprendia la intervencién general que hacia la
Portavoz del Grupo Popular en el sentido de que nosotros nos hemos cefiido a un ambito
especifico de la Diputacién de Granada, y en realidad la sustitucién pasa por valorar incorporacién
de criterios, y ademas hacerlo como se tiene que hacer, en coordinacidén con los grupos politicos
y previa negociacidén con las organizaciones sindicales de la casa. Es que no hay mas. Al final
estamos proponiendo un procedimiento impecable desde el punto de vista juridico y desde luego
no nos vamos a saltar ni los derechos de los trabajadores, ni el principio de igualdad, mérito,
capacidad y publicidad en el acceso a la funcidn publica, y desde luego se defiende el empleo
publico pues eso no prohibiendo la reposicién de efectivos, no destruyendo el empleo publico
que es lo que ustedes han hecho en todas las administraciones donde han estado, y reforzando,
previa negociacion con las organizaciones sindicales de la casa, criterios, alguno de los cuales
también proponian ustedes. Y las propuestas que estamos haciendo es crear programas de
control, seguimiento y valoracidn de las bolsas, équé pasa por hacerlo? Si eso es absolutamente
normal. Intentar incorporar criterios objetivos nuevos en materia de reciclaje en areas como el
medio ambiente o la cultura. ¢éQué problema hay? Eso lo vamos a discutir en una mesa, y cuando
ayer nos criticaban por la paralisis, paralisis en materia de seleccion temporal el que habia en
esta casa, porque miren el antecedente de cual es el Ultimo reglamento en materia de seleccién
temporal, que en Ultima instancia tendria que aprobar este pleno, que tendriamos que aprobarlo
aqui, desde el afio 2008, en esta casa en 4 afios no se ha hecho nada en materia de bolsas, y la
rotariedad la proponian ustedes a 3 meses, fijese usted si le puedo volver el calcetin de los
derechos adquiridos por esos trabajadores de la bolsa que cuando hubieran cumplido 3 meses
se quedaban fuera de la bolsa.

El Sr. De Haro-Rossi dice: Cuando presentamos la propuesta se nos hizo unas
sugerencias para adaptarla al tema técnico, que no sea una loa, y en este caso llegamos al
acuerdo con el PSOE y por eso hemos aceptado la enmienda. Lo que no entiendo es cémo porque
algo sea parecido o muy similar se puede uno negar y decir voy a votar en contra. Hay que estar
permanentemente renovando y haciendo cosas, pequefias, pero son distintas. Se pretende una
bolsa de solidaridad porque hay situaciones muy emergentes que si alguien esta en la bolsa,
igual la vida en ello, es verdad que hay bolsas en algunos municipios si a alguien le faltan 5
dias, 10 dias o tal se le da el empleo para que pueda cobrar el paro, l6gicamente eso no se le va

a quitar. Pero hay que valorar las cosas que sean mas perentorias, hay que encajarlos, puede
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haber algunas dudas, uno que esta a punto de entrar a trabajar porque en la bolsa le quedan 2
por delante, pues de pronto se le cuela uno, y pierde el tema, eso es lo que tenemos que encajar
y eso es que lo hemos ofrecido para hablarlo, pero para hablarlo también con todos los Grupos,
encajar lo que queremos y que todo el mundo esté de acuerdo. No queremos desvestir un santo
para vestir a otro.

La Sra. Soledad Roman, dice: El Grupo Popular no esta en contra de la generacion de
empleo, ni nada de eso, lo que pasa es que esta proposicion se hace en un momento puntual en
el que existen programas paralelos a los que es la bolsa de empleo en que esas personas que
tienen unas situaciones personales que le generan ciertas carencias, ya tienen cubierta su
necesidad, entonces deberian concurrir en igualdad de condiciones al resto de ciudadanos que
quieren acceder a un puesto de trabajo, porque si no estamos haciendo discriminacién positiva
que genera la doble oportunidad para ciertos colectivos mientras los demas estan en igualdad
de condiciones. Por eso estamos hablando de dos cosas distintas, una son las bolsas de trabajo
estrictas, puras y duras de lo que es la Diputacion y su sistema de cobertura de vacantes que se
puedan generar, y otra es la de atender necesidades sociales; hablamos de politicas activas de
empleo y hablamos por otro lado de lo que es la cobertura de las necesidades de la Diputacion.
Es que llegado el caso lo que estamos haciendo es discriminando, o podiamos llegar al caso en
que discriminariamos a las personas que concurren solamente con unas condiciones, porque
solamente podrian participar en la bolsa de Diputacion, ya no tendrian derecho a participar en
las bolsas o en las programas de empleo que se generan, como en el caso que tenemos ahora
mismo, del empleo joven o el empleo +30. Vamos a pararnos también, que a mi me parece muy
bien que se atienda las necesidades de las personas que en un momento determinado pueden
estar pasandolo mal, por desgracia el desempleo afecta a muchas personas, conocidos, y
sabemos que es muy duro, pero tampoco queramos llevar las cosas al extremo en que
llegariamos a ocasionar beneficio para unas personas y perjuicio para otras. Y como de
costumbre el PSOE lo que hace es que valorara, estamos hablando de una mocién que se
presenta en un momento puntual en el que existen programas especificos, mientras que lo que
propone el PSOE es que valoraremos a ver si en un futuro, vamos a empezar por ver si dentro
de 3 meses hay Diputacién o no. Hablamos de un momento que estamos en el mes de febrero,
que hay unos programas que la Junta de Andalucia ha sacado la ley 2/2015 por la que regula
todo el tema del empleo, precisamente dirigido a colectivos en desempleo. Si valoramos ahora,
no tiene cabida la propuesta que esta haciendo Vamos Granada, si hablamos de mafana,
tendriamos que empezar hablando si vamos a tener Diputacidon o no vamos a tener Diputacién.

El Sr. Presidente dice: Creo que esta legislatura la echaremos éno? Me imagino que si, y
la propuesta del grupo proponente no es un tema puntual, sino estructural de esta casa de que
se tenga en cuenta esta casuistica de cara a las bolsas.

El Sr. Gomez Vidal, dice: Muy brevemente, yo también pensaba que el mandato lo vamos
a agotar, si la vida nos da salud, y en cualquier caso vuelvo al acuerdo. Vamos a valoraren su
momento la incorporacion de otros criterios en el acceso, que respetando los principios
constitucionales, se acuerden con los grupos politicos y se negocien con las organizaciones

sindicales de las casa. Es una enmienda para generar, como la mociéon que viene después, un
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procedimiento perfectamente orquestado en derecho, y entonces veremos todas esas
consideraciones que usted hace con caracter general, ahora no. Lo que estamos diciendo es que
efectivamente tenemos que modificar nuestro reglamento de seleccién que ustedes no han hecho
nada en 4 afnos, y a partir de ahi, pues ya veremos cuéles son los nuevos criterios selectivos.

La Sra. Roman, hace una propuesta: Que si nos vamos a sentar todos a valorar el futuro
de estas bolsas, que retire Vamos Granada esa mocidn, y a partir de ese momento todos los
grupos politicos nos sentamos y debatimos sobre el futuro de las bolsas de empleo de esta
provincia y de esta institucién en concreto.

El Sr. de Haro-Rossi, le contesta: La mocion no se retira, pero no porque me lo hayan
dicho por detras, es que no la vamos a retirar. El publico de vez en cuando habla, aplaude
también, y hace otras cosas, en este caso ha dicho alguien no, no, pero no sé si era esto u otra
cosa. Lo que si espero es que duremos aqui al menos los 4 afios, ahora que estoy aprendiendo
a ser politico. Ademas aqui precisamente en Diputacion que es donde realmente estamos
debatiendo, porque en el ayuntamiento es el caos, alli no se debate nada, al minuto machacado,
alli no se puede hablar. Yo hago una mocién mafiana y me dan 3 minutos, no sé como voy a
presentar 15 folios, pues tendré que decir alguna tonteria y callarme, y luego tengo 1 minuto y
otro minuto, a reglamento. Aqui se debate, yo agradezco, el reglamento es muy espléndido. Ya
puestos yo haria una propuesta, que se aplique permanentemente el reglamento de tiempos
para todos. Dicho esto, no la retiro, pero si si se aprueba la perfeccionamos en union del resto
de los Grupos, con la participacion del resto de los Grupos. Hemos hablado de muchas cosas,
hemos hablado incluso la Diputacién a través de la ayuda que tiene a los ayuntamientos, porque
claro una persona que entre en una bolsa que esté en Puebla de Don Fadrique y tenga que
venir aqui a trabajar 15 dias, porque tiene mucha necesidad, no gana ni para el viaje. Hay
pequefias cosas que tenemos que plasmarlo en un escrito, yo mantengo la mocidn e invito al
resto a que la perfeccionemos.

Finalizado el debate, el Sr. Presidente procede a la votacion de la Mocion del Grupo

Vamos Granada, con la incorporacion de la enmienda de sustitucion del Grupo Socialista.
Efectuada la votacion, se produce el siguiente resultado:
Votos a favor: 15 (VAMOS GRANADA, PSOE, IU, CIUDADANOS)
Votos en contra: 11 (PP)
Abstenciones: Ninguna.
Por consiguiente, el Pleno, por mayoria, ACUERDA:

PRIMERO.- Valorar la incorporacién de criterios sociales y econémicos a las bolsas
temporales de empleo de la Diputacidon de Granada, sus organismos autdonomos y sus
empresas publicas, previo estudio con los grupos politicos provinciales y su incorporacion a la
negociacidon colectiva con las organizaciones sindicales de la institucion en las préoximas
convocatorias de procesos de seleccion de personal temporal que se desarrollen desde la
Delegacién de RR HH.
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SEGUNDO.- Los criterios a incorporar, entre otros, seran los siguientes:

a) Rotatoriedad, basado en una limitacion temporal igualitaria que garantice el
acceso para todos los que han cumplido los requisitos. Se tendra en cuenta las personas que
soliciten por primera vez, frente a las que ya han trabajado en anteriores bolsas.

b) Criterios econémicos como parados de larga duracién o empleo precario.

c) Criterios sociales como situacion familiar, discapacidad o edad, etc.

d) Criterios de reciclaje profesional dirigidos a sectores emergentes de empleo y
dinamizacién de los recursos enddgenos locales (culturales y medio ambientales)

e) Creacion de un programa de control, seguimiento y evaluacion de las bolsas de

empleo temporal, en coordinacion con los grupos politicos.

24°,- MOCION DEL GRUPO VAMOS GRANADA: “POR UN USO SOCIOCULTURAL E
IGUALITARIO DEL PATRIMONIO PUBLICO PROVINCIAL".

Don Luis de Haro Rossi Giménez, en su condicién de Diputado Provincial y Portavoz del
Grupo Vamos Granada, y al amparo del art. 97.3 del ROF, presenta al Pleno la siguiente
MOCION:

Por un "Uso Sociocultural e Igualitario" del patrimonio publico
EXPOSICION DE MOTIVOS

Desde la obligacién de las entidades locales de configurar un Inventario General de todos sus
bienes y derechos, cualquiera que sea su naturaleza o forma de adquisicion", se regula en esta
Diputacion provincial de Granada, la existencia de un "Inventario General Consolidado de
bienes y derechos", integrado a su vez por el inventario parcial de los organismos auténomos

y otras entidades con personalidad propia dependientes de la entidad local.

Del mismo modo, se contempla este inventario, como la relacion detallada de todos los bienes
pertenecientes a la entidad local y recoge el establecimiento de un Manual de normas y
procedimientos para la gestion del patrimonio tal y como se explicita en sus medios de
publicidad web " manual ...que define el modelo de gestidn patrimonial de la Corporacién
Provincial, aprobado mediante acuerdo de Pleno de fecha 23 de febrero de 2010, sufriendo
posteriores modificaciones... El objetivo de este manual, que se puede entender como un
reglamento de funcionamiento interno, al haberlo aprobado el Pleno, es garantizar y asegurar
el conocimiento de los bienes que integran el Patrimonio de la Entidad en cuanto a su tipologia
y localizacién de los mismos, el conocimiento de las inversiones realizadas en adquisicién y
mejora de los bienes, el conocimiento detallado de la realidad juridica, econdmica y patrimonial
de los bienes que conforman el Patrimonio de la Entidad, asi como de sus Organismos

Autdnomos dependientes, asi como el facilitar la gestidon integral del patrimonio reflejando las
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circunstancias fisicas, juridicas, econdémicas y contables de los bienes que conforman el

patrimonio de la Organizacion y que facilite el control del inventario".

Junto a estas asunciones, se regula actualmente el portal de la transparencia de esta
Diputacion, bajo la aplicacion de Ley 19/2013 de Transparencia, de 9 de diciembre, acceso a
la informacién publica y buen gobierno, la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica
de Andalucia, y en la Ordenanza de Transparencia y Buen Gobierno de Diputacion de Granada,
especialmente las relativas a la publicidad activa y al derecho de acceso a la informacion

publica.

Partiendo de estas regulaciones de la gestién del patrimonio local y por tanto, de su uso
publico, junto a una la necesidad creciente de desarrollar estrategias sociales y culturales para
la optimizacién del uso igualitario de estos bienes publicos por parte de la ciudadania y de los

colectivos que lo demanden, proponemos los siguientes acuerdos:
PROPUESTA DE ACUERDOS

La existencia de un "Inventario General Consolidado de Diputacion de Granada,
junto a inventario parcial de los organismos autonomos y otras entidades con personalidad
propia dependientes de la entidad local", junto a la necesidad de llevar una adecuada gestion
de éstos, bajo principios de eficacia rentabilidad, es una responsabilidad recogida en la
legislacion sobre bienes de las entidades locales.

A la falta real de instrumentos de informacién y publicidad del Inventario General
Consolidado de bienes de las entidades locales, se une la infra utilizacion y falta de
mantenimiento de muchos de ellos, asi como la carencia de una adecuada regulacién igualitaria
en el uso de estos locales, dando como resultado una gestion poco transparente e ineficaz de

los llamados bienes publicos locales.
Por ello reiteramos y exigimos que:

La Diputacion Provincial de Granada, bajo principios de eficacia y rentabilidad social, debe
facilitar el uso y poner a disposicion medios y bienes de su pertenencia para, de forma
coordinada, facilitar no sdlo el tejido asociativo provincial y de interés social, sino también y
de manera, prioritaria, la autogestion colectiva y el emprendimiento local, con el fin de dar
respuesta al incesante crecimiento del desempleo, del riesgo de exclusiéon social y del

despoblamiento de las areas rurales.

Se habilite el Inventario integral de bienes y patrimonio de la Diputacion de Granada, junto
con el desarrollo de una nueva normativa reguladora que garantice la optimizacién del uso de
locales y que su acceso se produzca en igualdad de condiciones, primando el mayor beneficio
que a la sociedad pueda reportar el destino asignado a los mismos. Todo ello, con el objetivo
de promocionar la participacién ciudadana de nuestros vecinos y vecinas y dinamizar la vida
social y cultural de nuestro municipio y con el fin de facilitar iniciativas de emprendimiento
colectivo local y asentamiento de los territorios. Junto a esta iniciativa se llevaran a cabo

labores cercanas de sensibilizacién sobre el cuidado colectivo de los bienes publicos, asi como
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el cuidado y respeto de estos espacios, recordando que como bienes publicos, pertenecen a

toda la ciudadania.

Establecer canales de acceso igualitario de toda Ja ciudadania a la publicidad del Inventario
General Consolidado de bienes y derechos de la Diputacion de Granada y de las entidades que

la conforman, asi como de sus caracteristicas, usos y formulas de gestion.

¢ Se establezcan protocolos solidarios para la cesion, el alquiler solidario y/o "en precario", o
los periodos iniciales de carencia en el uso de locales, edificios, infraectructuras o espacios a
las entidades sin animo de lucro y/o iniciativas de economia social y solidaria, y otras iniciativas
colectivas locales, como nuevos mecanismos para la transformacion socioecondmica del

ambito provincial con mayor riesgo de desarrollo.

Elaboracién de un protocolo de consulta agil, clasificado por tipologias de usos (segun baremos
socioeconomicos), y que clasifique, entre otros criterios, los de origen econémico, social y
educativo y garantice el acceso igualitario a cualquier persona interesada y residente en
Granada. Que se establezcan las obligaciones y compromisos de los receptores, quedando
sujeta su responsabilidad a un régimen sancionador por posibles infracciones.

Que se regule el procedimiento de acceso a través de una solicitud de pre-reserva a presentar
personal, que se encargara de confirmarla en un plazo establecido. Se consideraran dos tipos
de solicitudes, puntuales y permanentes (anuales prorrogables), estas Ultimas con el requisito
de un pequefio proyecto de la actividad. Tarifario regulador, en base a criterios de interés
sociocultural y para entidades y proyectos locales. Que se priorice, en el caso de satisfacer
tasas publicas para el alquiler de los espacios que estas se ajusten a criterios equitativos por

su utilizacion.

Elaboracién de un calendario mensual abierto y puesto a disposicion de consulta de los
solicitantes, en el que figuren los espacios disponibles y las pre-reservas que se vayan
efectuando asi como su confirmacion, indicando el nombre del solicitante, el local y el horario

solicitado”.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de

Presidencia celebrada el dia 18 de febrero de 2016.

El Sr. Presidente informa de que hay una enmienda presentada por el Grupo Socialista,

que consta en el expediente en los siguientes términos:

En base al art. 97.5 del ROF, el Grupo Provincial Socialista presenta la siguiente
ENMIENDA, de sustitucion a la Mocion de Vamos Granada.

Propuestas de acuerdo:

1.- Elaborar un inventario de bienes patrimoniales, locales y espacios publicos propiedad
de la Diputacion Provincial que sean susceptibles de ofertar tanto al tejido asociativo de la

provincia como a iniciativas de emprendimiento desde la economia social y solidaria.
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2.- Realizar un estudio sobre la compatibilidad de estos bienes y espacios con el uso

actual, asi como la posible desafectacién para otros usos.

3.- Elaborar una ordenanza que regule la oferta de dichos bienes y espacios, asi como

las prioridades en su cesion.
4.- Elaborar una ordenanza fiscal que grabe dichas cesiones.

Abierto el turno de intervenciones la Presidencia concede la palabra al Portavoz del Grupo

Vamos Granada, que procede a leer la exposicién de motivos de su mocion.

A continuacion el Sr. De Haro Rossi, dice: Los acuerdos no los leo porque aceptamos las
enmiendas que nos ha propuesto el Partido Socialista que son bastante mas sintetizadas y por

lo tanto mas faciles de leer en poco tiempo. Procede a leer dichas propuestas de acuerdo.

El Sr. Presidente concede la palabra al Portavoz del Grupo Popular, el Sr. Antonio Ayllén
Moreno, que dice: Después de estar toda la mafiana aqui debatiendo, como dice el Sr. D. Luis
de Haro Rossi, a mi cuando un representante politico llega a una cdmara provincial como esta y
dice que se tiene que ir a las tres, creo que habra sido de broma porque todas esas politicas
nuevas que traen determinados grupos al final resulta que cuando llega la hora de comer, se
acaban, y se acaba el debate, por lo que aqui ha dicho este sefior. Ademas de eso, hoy se ha
hablado también de mociones perfectas, con mi compafiera, de defectos en la mocion, y me
asombra y tengo interés en escuchar al Portavoz del Grupo Socialista cuando esta mocidn parece
que tiene dos exposiciones de motivos, no concreta absolutamente nada, el ponente ha leido
toda la mocién, y al final ha tenido que tomar la enmienda del Partido Socialista y leerla. La
verdad que a mi me parece una exposicion lamentable, me parece que incluso en esa propuesta
de acuerdo se habla de un municipio, se ha hablado también de corta y pega con respecto a una
compafiera mia, y quiero decir que aqui también se habla de “...dinamizar la vida social y cultural
de nuestro municipio...”, écudl es nuestro municipio? Sera la Diputacién Provincial, y no nuestro
municipio, por lo tanto aqui si que se muestra que hay un corta y pega bastante flagrante en
esta mocidon. Tampoco nos gusta el idioma, nos declaramos absolutamente analfabetos con
respecto al idioma que practica el Sr. De Haro Rossi, ese idioma mas cercano a determinados
partidos de Sudamérica, una cuestidn mas chavista, mas descarada, antigua; se habla de
autogestion colectiva, se habla de emprendimiento colectivo, se habla de acceso igualitario.
¢Como se puede hacer una ordenanza? ¢Como se puede pedir a una Diputacion de esta manera?
Se puede regular o se puede solicitar esta cuestion. Pero es que ademas en otro momento de
esa mocién brillante que estoy esperando al Grupo Socialista que diga algo, a algun Portavoz

w

porque antes las mociones estaban muy mal hechas, que dice Por ello reiteramos y
exigimos...”. No sabia yo que en las propuestas de acuerdo, que la palabra exigir en una camara
donde lo que hay que hacer es debatir, plantear e intentar convencer a los restantes grupos, no
exigir absolutamente nada. Puede ser que este sea un tic también de determinados partidos
venezolanos donde acaban los oponentes en la carcel y no precisamente debatiendo en un pleno
como este. Decir que no entiendo como puede proponer hacer un estudio, una ordenanza cuando

como podemos compatibilizar la gestion publica con la autogestion publica, me lo explique ahora
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el gobierno, y por qué ha enmendado solo estas cuestiones y no ha enmendado el resto. Decir
como se contempla en una ordenanza o en una regulacidon de este patrimonio que se pide la
palabra en precario, como se puede regular en precario, si sectorizamos esa cuestion lo que
estamos haciendo es ser sectarios, porque nos dirigimos a un solo asunto. Sabemos que la
Diputacion tiene distintos reglamentos, sabemos que tiene distintas ordenanzas y que lo que
aqui se pide esta practicamente regulado, después de leerla, de releerla, de escucharla, de volver
a intentar enterarnos de qué dice, y al final no sabemos si la mocién es del Grupo Vamos
Granada, del Sr. De Haro Rossi, 0 si es del Grupo Socialista, porque sustituye los puntos de
acuerdo y no existe absolutamente nada mas. Todos creo tenemos claro que sabemos qué es
una tasa de utilizacidn, se habla de alquileres, de no tener alquileres, de precario, de autogestion,
pero vamos a ver, la tasa que la contempla las normas de esta Diputacién, es para pagar los
gastos que asi derivan de cualquier tipo de actuacién, o de cualquier tipo de inmueble o de
cualquier tipo de uso de este patrimonio. La verdad no entiendo la cuestidn, cuando también
esta mocidn, perfecta para el Grupo Socialista, porque no he escuchado nada, y las imperfectas
son las que presenta el Grupo Popular, también se habla de un manual de gestion patrimonial
de la Corporacion que se aprobé el 23 de febrero del afio 2010, por lo tanto algo existe también,
estoy deseoso de escuchar al Grupo Socialista que va a hablar después. Por lo tanto, nosotros
vamos a votar en contra de esta mocién porque nos parece un disparate politico, nos parece una
exposicidn muy sesgada que, respetamos por supuesto porque nos sentimos una fuerza
democratica, y queremos saber si es del Grupo Socialista o es de Vamos Granada, o si es un
apano para que siga apoyando este Grupo, este representante a ciegas practicamente al equipo
de gobierno, o de qué se trata esta mocidén, que como digo nos declaramos absolutamente
analfabetos y encantados de no tener absolutamente nada que ver con este idioma mas cercano

al chavismo, al bolivariano, y lo malo que hay en Venezuela.

Por su parte el Portavoz del Grupo Socialista, el Sr. Manuel G. Goémez Vidal, dice: Para
lenguaje tabernario, creo que cuando quede en el acta su intervencion, D. Antonio, creo que
perfectamente. Yo siempre saludo la iniciativa de cualquier grupo provincial, y me quedo con el
espiritu de lo que se pretende finalmente a propdsito de las iniciativas, y volvemos a reproducir
el mismo debate de antes. Cuando nosotros nos empezamos a trabajar en clave complicidad
buscando lo que nos une, no lo que nos desune, lo que nos importa fundamentalmente son los
acuerdos, por eso nosotros conjuntamente proponemos como grupo politico, una enmienda de
sustitucion, que alguna imperfeccién tiene, ahora yo se la voy a comentar porque la acabo de
detectar también, alguna falta de ortografia también la tiene, lo voy a reconocer yo, con lo cual
la perfeccion no existe, por lo menos aqui lo tenemos absolutamente claro. Y lo mismo que antes,
aparte de que trabajé un antecedente que era el 2008, ahora tenemos un antecedente que es
el 2010, eso significa que hay 4 afios en el margen que me vuelvan a hablar de paralisis. Quiero
decir, nosotros claro que tenemos un planteamiento estratégico patrimonial y a mi me
corresponde, en ese planteamiento ya hemos empezado a reforzar la estructura de Patrimonio,
tenemos una visién sobre el Patrimonio pero hay visiones politicas a proposito de la utilizacién

del patrimonio que son perfectamente compatibles, si buscamos el acuerdo, para entender que

116
C/ Periodista Barrios Talavera,1. 18071-Granada. Tel.: 958 24 75 58. E-mail: secretariageneral@dipgra.es



—— .. Presidencia
Diputacion Secretaria General

de Granada

Avanzamos junt@s

Pleno: 25-02-2016

el patrimonio publico, que creo que es en definitiva lo que se pretende con la mocién del
proponente, se puede poner a mejor disposicion de colectivos ciudadanos, de emprendedores
vinculados al mundo de la empresa cooperativa, y por qué no lo vamos a hacer. Nosotros, lo
gue hacemos en la enmienda de sustitucion, es proponer, como antes le decia, un procedimiento,
porque recuerdo la intervencion que hacia el Sr. Secretario de que a fin de cuentas una mocidn,
que no deja de ser una iniciativa politica, la tenemos que plasmar en un procedimiento
administrativo y en un expediente administrativo, y eso es lo que estamos diciendo. ¢Tenemos
un inventario de bienes? Si. éQué es lo que pedimos en nuestras propuestas de acuerdo? Pues
que de los bienes que tenemos actualmente, valoremos cuales de ellos se pueden dedicar a un
uso conjunto y compatible, como dice el tercer punto, se pueda utilizar por entidades asociativas
o de la economia social y solidaria équé problema tenemos? Y ademas luego, lo hacemos, que
no lo vamos a hacer con sectarismo, como dicen ustedes, como no puede ser de otra manera,
una ordenanza reguladora y una ordenanza fiscal que grave, con uve, ese uso de bienes que son
de los granadinos/as y que se ponen al servicio de Granada, de sus movimientos asociativos, de
sus movimientos de emprendedores, y por tanto por qué no nos vamos a poner de acuerdo. Ese
es el acuerdo que hay en la enmienda de sustitucién y yo le agradezco al proponente que en los
dos casos, en la anterior y en esta, hayan aceptado ese punto de encuentro que busca lo que
decia el Portavoz de Ciudadanos, lo que nos une, no lo que nos desune.

El Sr. De Haro Rossi, dice: No quiero entrar en polémicas, pero como veo que las bromas
de los otros al PP no le caen bien, solamente las bromas graciosas son las que ellos hacen. Creo
que las pequenas bromas destensan un poco la situacién. También pienso que es légico que no
entiendan determinadas mociones, ya que el lenguaje de ustedes es distinto, es como si fuera
otro idioma, lo entiendo perfectamente. Luego respetan pero no paran de descalificar, lo respeto
todo y a continuacién descalifican venezolano, porque ya venezolano en Espafia es un
descalificativo ahora, ya no es decir que eres de Venezuela o de Bolivia, eso ya descalifica en
Espafia, automaticamente lo hemos incorporado. Y para terminar tengo criterio propio, ustedes
tienen argumentario, a nosotros nos faltaria argumentario también porque no tenemos un
partido realmente formado, aqui no hay un carne de un partido, ni siquiera yo soy de Podemos,
éentiende? Ni siquiera soy de Podemos, no lo he entendido. Veo que es una gracia, se han reido
los de esta bancada, la otra no. Sigo sin entenderlo. La mocién estd como esta y por cierto, no
tengo prisa ninguna, he dicho eso porque el presidente se tenia que ir a las 3 para favorecer a
todos, siendo breve el que acabemos antes, pero yo no tengo ninguna prisa, pero hasta mafana.

Por mi parte doy por acabado el tema, mantengo la modificaciéon que ha hecho el PSOE.

El Portavoz de IU para la Gente, el Sr. Juan Francisco Arenas de Soria, dice: Era por
tener la oportunidad de debatir con D. Antonio que siempre es un placer a pesar de la hora. No
sé por qué se hace referencia a paises que legitimamente han elegido a sus representantes como
Venezuela, donde el gobierno ha perdido las elecciones, con toda la normalidad del mundo, y
ahora hay un parlamento diferente a las personas que estan gobernando, y cuando llegue el
momento de elegir al Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela pues ya esta, no pasa
nada. Y Simén Bolivar, pues si es bolivariana, pues leamos un poco de historia. Lenguaje, pues
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cuando leo transparencia, acceso a la informacion publica, buen gobierno, eso lo decia sobre
todo Montesquieu, Rousseau, es antiguo, pero son las bases del estado democratico y burgués
actual, nos guste o no, igual que democracia, que esa si que es antigua que viene de los griegos.
La antigiiedad del lenguaje no es dbice para que ese lenguaje sea el adecuado y sea el que
representa a las ideas que el Sr. Luis, diputado de Vamos Granada, quiere representar, no hay
ningun problema. Regulacidn igualitaria, eficacia, igualdad social, creo que son lenguajes
totalmente adecuados y que nosotros respaldamos desde Izquierda Unida, tanto en cuanto esos
mismos cuestionamientos y esos mismos desprecios hacia las posiciones politica que
defendemos las venimos sufriendo desde hace muchisimo tiempo, por eso doy la bienvenida y

nuestro apoyo al trabajo que esta haciendo el Grupo provincial de Vamos Granada.

El Sr. Ayllon, dice: Ningun desprecio ni para Venezuela, ni para Bolivia, ni para Ecuador,
ni para Cuba, ni para la Unidn Sovietica, ni para China, ni para Corea de Norte, para ninguno,
he dicho clarisimamente para un partido de gobierno de Venezuela, no he dicho Venezuela en
absoluto. Por lo tanto, no he pretendido descalificar a nadie, ni despreciar a nadie, yo lo que
desprecio es que haya en el siglo XXI, un gobierno que tiene 70 presos politicos en la carcel, eso
es lo que yo desprecio Sr. Arenas, y eso es una realidad tangible, donde se hacen una elecciones
democraticas, donde hay un gobierno democratico, segun usted; donde hay una asamblea
democratica, segun usted; donde hay un Presidente que impide todo el desarrollo de esa
asamblea, y donde hay 70 personas en la carcel por hacer lo que nosotros hacemos aqui. Por lo
tanto, creo eso sobra y que no ha lugar ponerse a debatir a las 3 de la tarde sobre esta cuestion,
podemos debatir cuando usted quiera, pero entiendo que meternos en esta situacion, solo queria
decirle eso. De verdad que cuando se habla de que no importa, que solo importan los acuerdos
Sr. Gomez Vidal, decirle que la Diputacién en la etapa anterior tuvo que inventariar mucho
patrimonio de esta Diputacion que estaba en cocheras, que estaba en habitaciones sin
inventariar y se hizo un gran avance en ese asunto que usted no ha comentado, y no ha dicho,
y que era escandaloso como habia cuidado el gobierno del Partido Socialista durante tantos afios
el patrimonio de la Diputacion. Pero referente a todo lo que se pide en la mocién y no tengo
interés en alargar muchisimo esta intervencion, decir que la paralisis que tiene el gobierno de la
Diputacion es clarisima, la actuacién general del Grupo socialista en Diputacion, del grupo de
gobierno, es clarisima, en esta casa no existe, ustedes van a solucionar hoy una papeleta con
un posible socio que les apoya presentando una mocidn que practicamente es suya. Ustedes
saben que en la Ciudad Deportiva, en el Vivero, en locales y actividades culturales hay
ordenanzas y regulacién sobre todo lo que se esta diciendo aqui, y usted vuelve a pedir aqui
regular una ordenanza. He traido hoy con un peso importante, Estudio Patrimonio y Muebles de
la Diputacién de Granada, {por qué no se lo estudian? Sé que es un poco gordo, pero en el
tiempo que llevan, esto demuestra una paralisis, de esto no han dicho nada. éPor qué no lo ven,
por qué no lo estudian, por qué no saben de su existencia? Se confirman en sus actuaciones y
no en sus palabras que al final lo Unico que consta es que hay una paralisis importante, y que
no se merece esta institucion, que tiene que cambiar, y hoy a lo Unico que asistimos con esta

mocion, con la anterior igual, a un juego floral en que solo se trata de un grupo politico que no
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sabemos ddnde esta en funcion de las palabras de su ponente, a nuestro entender colabora con
el PSOE, y ustedes intentan lavar la cara en esas situaciones. Y la intervencién que he hecho
anteriormente la volveria a hacer sin ningun tipo de problema y que conste en acta sin ningun
tipo de problema, porque creo que lo que he dicho es algo normal en cuanto a los planteamientos,
al idioma y a nuestro punto de vista en cuanto a lo aqui se ha expuesto. Por lo tanto pedirles,
solicitarles, rogarles a ustedes que cuando vayan a hacer un mocion la firmen ustedes, que no
tenga que venir otro a cubrirles las espaldas porque ustedes no son capaces ni de presentar la
mocién, o de asistir a un pleno como hemos asistido hoy donde todos los puntos son de dar
cuenta de una serie de cuestiones que no hay ningun tipo de pulso de gobierno en esta
Diputacion, y esta clarisimo. Y por ultimo, aqui esta el estudio del Patrimonio, este se hizo y esta
aqui, usted ni lo ha nombrado, espero que lo vea y lo estudie. Sé que estd muy ocupado con la
economia de esta casa, y sobre todo con la economia del municipio de Guadix donde todavia no
tienen presupuesto, pero le recomiendo que, si es diputado provincial en esta casa, lea esto, y

si no puede atender al gobierno de Guadix, déjelo.

El Sr. Gomez Vidal, dice: De verdad que podria decir eso mismo a sus dos compafieros
alcaldes anteriores que no podian atender el gobierno de Guadix, y debia haberles hecho esa
misma consideracion. Tengo que decirle una cosa, claro que conozco ese estudio a pesar de que
esté muy ocupado y, équé han hecho con él? éQué decisiones tomaron con ese estudio?
¢Elaboraron un plan estratégico patrimonial? éLo hicieron? éPusieron en valor el patrimonio de
esta Diputacion en algin momento? éHan cambiado? ¢Qué han hecho? Nosotros, espero que en
estos 4 anos, igual que antes en el area de Recursos Humanos, donde desde luego un vacio, un
desierto absoluto, espero que podamos elaborar una planificacion en la que encaja
perfectamente la mocion que planteaba el grupo proponente, y dejar de convertir la gestion
patrimonial de esta casa en la verdadera cenicienta de la gestion que ustedes desarrollaron en
el mandato anterior. En cualquier caso pueden ustedes reiterar, como decia mi compafiero, mil
veces una mentira, creo que el gobierno provincial esta trabajando con esfuerzo extraordinario,
creo que tenemos un nivel de intensidad extremo, creo que nos orientamos al principal objetivo
politico que sefialaba el Presidente, ahi estan los presupuestos, ahi estan las inversiones, a fin
de cuentas, lo que saludamos de la iniciativa que es la que nos ocupa, porque al final terminamos
a las 3 de la tarde hablando de otras cosas, en lo que saludamos de esta iniciativa es la
posibilidad de poner nuestro patrimonio publico al servicio de uso, posiblemente pueda estar
regulado o no, ya lo veremos, fundamentalmente de una sociedad distinta, con necesidades

distintas y desde luego con demandas politicas diferentes.

Cierra el punto el Sr. De Haro Rossi, que dice: Como se han dicho algunas cosillas que
no me han gustado mucho, que no sé donde estoy, que soy el guardaespaldas de ustedes, no
seria tan malo cuando me llamaron a las 7 horas de acabar las elecciones, que no sabia ni que
habia un diputado, para decirme que queria pactar el PP conmigo. No acuso de delitos, lo Unico
que me llamaron, llamadas que tengo a buen recaudo, y por el que fui a un acto de conciliacién
y le marqué un reto al anterior subdelegado vy le dije que se echara para adelante porque yo iba

con mas palante, y en ese acto de conciliacion me eché mas palante, no me retracté ni un
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segundo, y ahi esta el tema, y ahi esta el sefior que me llam¢ y ahi estan las llamadas que tengo.
Es decir, que no seria tan malo cuando querian que hiciera ser gobierno con ustedes, iba a ser
el concejal de turismo, eso para que lo sepan. Estaba todo hecho. Cuando no les gustan las cosas
ustedes descalifican permanentemente, y cuando digo una verdad que puedo demostrar, équiere
que le ponga la llamada aqui un dia que la oiga todo el mundo? Esto es como la corrupcion, yo
no soy, es una persona, a mi me nombraron en nombre del PP me llamoé una persona para
negociar, no estoy acusando de delitos pero que era muy bueno para ese momento, épor qué?
porque le hacia falta. ¢Quiere que le dé mas datos o se lo pongo en una pantalla? Que queden
las cosas en su sitio, soy bueno para una cosa, soy malo para otra, que me lo aclaren. Yo no soy
radical, soy un tio de izquierdas, no soy un radical, soy una persona de izquierdas de siempre,
pero soy una persona de orden, lo demuestran los cuarenta y tantos afios que he estado de Jefe
Superior, por cierto muy atacado por un solo partido, el de ustedes. Dejo la mocién con la

enmienda, y si lo cree conveniente lo somete a votacién.

Finalmente, sometida la Mocion a votacion con la Presidencia, con la incorporacién de la
enmienda del Grupo Socialista, el Pleno, con 15 votos a favor (VAMOS GRANADA, PSOE, IU,
CIUDADANOS); 11 en contra (PP) y ninguna abstencion, ACUERDA:

1.- Elaborar un inventario de bienes patrimoniales, locales y espacios publicos propiedad
de la Diputacién Provincial que sean susceptibles de ofertar tanto al tejido asociativo de la

provincia como a iniciativas de emprendimiento desde la economia social y solidaria.

2.- Realizar un estudio sobre la compatibilidad de estos bienes y espacios con el uso

actual, asi como la posible desafectacién para otros usos.

3.- Elaborar una ordenanza que regule la oferta de dichos bienes y espacios, asi como

las prioridades en su cesion.

4.- Elaborar una ordenanza fiscal que grabe dichas cesiones.

El Sr. Presidente dice: Llegado este momento, he creido entender que D. Antonio no
tiene mucha disposicion a que podamos suspender durante dos horas el Pleno, y yo lo voy a
someter a lo que ustedes quieran. He dicho que es verdad que me tengo que ir, pero si no me
puedo ir, no me voy, y no tengo ningun problema tampoco y ya esta. He entendido que seria
una broma de que nos ibamos a las tres. No lo he entendido bien. Porque me tenga que ir a
comer, no, evidentemente no es eso. De todas formas, no tengo ningln problema y vamos a

seguir la sesion plenaria como esta previsto hasta la hora que terminemos y ya esta.
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25°.- MOCION DEL GRUPO IZQUIERDA UNIDA PARA LA GENTE: “SOLICITUD A LA
CONSEJERIA DE EMPLEO DE LA JUNTA DE ANDALUCIiA SOBRE LOS PROGRAMAS DE
EMPLEO JOVEN Y EMPLEO 30+".

DONA MARIA DEL CARMEN CAPILLA TEJERO, en su condicién de Diputada Provincial
del Grupo de IZQUIERDA UNIDA PARA LA GENTE y al amparo de lo dispuesto en el articulo 97
apartado 3 del R.D. 568/1986, del ROF, presentan la siguiente mocion:

Solicitud a la Consejeria de empleo de la Junta de Andalucia sobre los Programas
de Empleo Joven y Emple@+30.

La Junta de Andalucia mediante la ley 212015 de 29 de Diciembre sobre medidas
urgentes pra favorecer la insercion laboral, la estabilidad en el empleo, el retorno del talento
y el fomento del trabajo autdnomo, ha puesto en marcha, entre otros, los programas, empleo
joven y empleo 30+, dirigidos a la contratacién de parados por parte de los Ayuntamientos

andaluces, que cumplan unos requisitos determinados por la propia ley.

Para ello los ayuntamientos "tomaran como referencia las realizaciones profesionales
y criterios de realizacidén asociados a alguna unidad de competencia incluida en cualificaciones
profesionales vigentes. Todo ello con el objeto de que la experiencia profesional adquirida en
el desempefio del puesto de trabajo permita acreditar a posteriori las competencias

adquiridas".

En la citada ley en su articulo 9 se detalla el gasto subvencionable y cuantia de la
ayuda, especificando de forma precisa los importes que se aplicaran, atendiendo a la duracién

del contrato y al grupo de cotizacion a la Seguridad Social.

Asimismo, de forma individualizada, se publica la asignacion que corresponde a cada
uno de los ayuntamientos, determinada: "en funcion del nivel de desempleo y la poblacién de
cada municipio, distinguiendo los limites de edad recogidos en el articulo 8 de esta Ley,

estableciendo una diferenciacién segun el tamafo del mismo."

En su articulo 12 se especifica que la contratacion de las personas destinatarias, se
hara "utilizando la modalidad de contrato de obra o servicio determinado, por un periodo
minimo de tres meses, debiendo formalizarse por meses completos, hasta un maximo de seis.
Los contratos que se formalicen con las personas destinatarias a las que se refiere la letra a)
del articulo 8 de esta Ley (emplea joven) tendran una duracién de seis meses".

Por otro lado, la Ley de Bases de Régimen Local, deja claro que las entidades locales
no tienen competencia alguna en empleo, por lo que la Consejeria ha trasladado a los
Ayuntamientos, en diversas reuniones, la imposibilidad de que estos puedan financiar alguna

parte de estas contrataciones.
Todo ello lleva a que en la practica, sea imposible el hacer coincidir el total de la

cantidad asignada a cada municipio, con las contrataciones que éste pueda hacer en base a
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las especificaciones anteriores, por lo tanto, en todos los casos dejaran de percibir cada uno
de los Ayuntamientos, una cantidad significativa, aun cuando la tengan pre asignada por la

Consejeria. Repercutiendo en un menor nimero de contrataciones.

Por todo ello y atendiendo a las multiples quejas que nos llegan desde distintos
municipios de la provincia, y en aras de una gestion mas justa y eficiente en un tema tan
sensible como el empleo, el Grupo Provincial de Izquierda Unida para la Gente, presenta la
presente PROPUESTA DE ACUERDO:

Primero: Que se inste a la Junta de Andalucia para que flexibilice y ajuste los
requisitos exigidos a los Ayuntamientos, para la gestion de los programas Empleo joven y
Empleo 30+, de tal manera que estos puedan dedicar la totalidad de la cantidades asignadas,

por la propia Comunidad Auténoma, en un mayor nimero de contrataciones”.

La Comision Informativa de Presidencia celebrada el dia 18 de febrero de 2016 emitio

dictamen favorable a la Mocién.

El Sr. Presidente informa que consta en el expediente la siguiente enmienda del Grupo
Popular:

“De acuerdo con el art. 97.5 del ROF, el Grupo Popular presenta la siguiente ENMIENDA:
ARadir las siguientes propuestas:

- Que la Diputacion Provincial destine una partida para sufragar estos gastos de
materiales y equipamientos que generan en los distintos ayuntamientos la puesta en

marcha del Emplea Joven y Emplea +30.

- Que ala hora de pagar se aplique la Ley General de Subvenciones, es decir, que antes
de empezar se pague el 75% de la totalidad y una vez justificado el otro 25%, de
forma que los ayuntamientos no tengan que soportar el cargo de tesoreria que

suponen estos programas.

Abierta la deliberacion por la Presidencia, el Portavoz de IU para la Gente, el Sr. Arenas
de Soria, dice: Desde nuestro Grupo Politico no habia inconveniente en realizar dicho receso,
independientemente de las razones que usted tenga para el mismo, para algo es usted el
Presidente y el que puede tomar esas determinaciones. Al margen de ello, y como se ha
decidido continuar, aqui continuamos. No tendriamos ningun inconveniente en aceptar las
propuestas que el Partido Popular de modificacion de la mocidon que presentamos,
exclusivamente lo que propondriamos para facilitar la situacién y tanto en cuanto esto no esta
contemplado en el actual presupuesto de la Diputacidén Provincial, seria que aplazaramos, que
pusiéramos fecha, que esa dotacidn presupuestaria que se pide en esta enmienda para
sufragar gastos de material y equipamientos se tuviera en cuenta a partir del presupuesto de
2017. Esa es la propuesta que yo le hago a la enmienda, si usted me la acepta, nosotros
aceptamos la de ustedes.
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El Portavoz del Grupo Popular, Don José Antonio Robles, acepta la sugerencia que le

hace a la enmienda.

El Sr. Arenas, finaliza: Pues ya estd, le agradezco la rotundidad en la contestacion y
ademas tengo la ventaja, que como soy gaditano, me rio de todas las bromas de todo el mundo,
aunque después me sale la malafolla que he aprendido de los granadinos/as, lo digo porque de
alguien tiene que aprender uno. Bueno, la mocién que presentamos es que hay un elemento que
detectamos y que detectan fundamentalmente nuestros/as alcaldes/as en relacion al Plan de
Empleo de la Junta de Andalucia, en relacion al plan de empleo joven y empleo + 30, por lo cual
estos planes no podrian segun estan disefiados producirse el gasto completo del dinero que se
consigna a cada uno de los municipios, por lo cual se perderia una parte de inversion de los
mismos, ya que tampoco la ley contempla la posibilidad de que desde lo municipios se
complementara para poder realizar nuevas contrataciones. De manera que incluso reunidos con
el Delegado de Empleo de la Junta de Andalucia aqui en Granada que nos da la relaciéon al
respecto, y hace dos dias con la Sra. Delegada del Gobierno, D@ Sandra, planteamos esta mocién
con la intencidon de que se corrija este error, que creemos que €s un error, y que nuestros
municipios puedan gastarse integramente el apoyo econémico para la generacién de empleo que

desde la Junta de Andalucia se les consignen.

Acto seguido el Sr. Presidente somete a votacion la Mocion de Izquierda Unida, con la
incorporacién de las enmiendas del Grupo Popular y la propuesta in voce del Portavoz de IU de
que esa dotacion presupuestaria que se pide en esta enmienda para sufragar gastos de material
y equipamientos se tuviera en cuenta a partir del presupuesto de 2017.

El Pleno, por unanimidad, acuerda su aprobacién, adoptando, por consiguiente, los
siguientes ACUERDOS:

Primero.- Que se inste a la Junta de Andalucia para que flexibilice y ajuste los
requisitos exigidos a los Ayuntamientos, para la gestiéon de los programas Empleo joven y
Empleo 30+, de tal manera que estos puedan dedicar la totalidad de la cantidades asignadas,

por la propia Comunidad Auténoma, en un mayor nimero de contrataciones.

Segundo.- Que la Diputacidon Provincial destine, a partir del presupuesto de 2017,
una partida para sufragar estos gastos de materiales y equipamientos que generan en los
distintos ayuntamientos la puesta en marcha del Emplea Joven y Emplea +30.

Tercero.- Que a la hora de pagar se aplique la Ley General de Subvenciones, es decir,
que antes de empezar se pague el 75% de la totalidad y una vez justificado el otro 25%, de
forma que los ayuntamientos no tengan que soportar el cargo de tesoreria que suponen estos

programas.

26°.- MOCION DEL GRUPO SOCIALISTA: “AISLAMIENTO FERROVIARIO DE
GRANADA".
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Don Pedro Fernandez Pefalver, en su condicion de Diputado de Presidencia y
Contratacion y Portavoz del Grupo Socialista de la Diputacidn, y al amparo de lo dispuesto en
el art. 93.7 del ROF, presenta la siguiente MOCION:

“AISLAMIENTO FERROVIARIO DE GRANADA
EXPOSICION DE MOTIVOS

De todos es conocido el aislamiento ferroviario que histéricamente ha padecido la
ciudad y la provincia de Granada. Situacion agravada con las ultimas decisiones adoptadas por
del Ministerio de Fomento sobre las diferentes lineas ferroviarias que comunican Granada con
Antequera, Barcelona o el eje Moreda-Linares-Baeza. Una situacion que iba a ser provisional,
pero que con los sucesivos retrasos e incumplimientos estd generando un gran perjuicio para
la provincia de Granada.

No sabemos cuanto tiempo va a durar esta situacion de aislamiento. La ministra de
Fomento, en su ultima visita, no despejo las incertidumbres que todos tenemos en torno a la
apertura de la linea Granada-Bobadilla. Sabemos, por el BOE, que el corte del trafico ferroviario
va a prolongarse, al menos, hasta el mes de agosto y que hasta entonces vamos a tener que
sufrir esa peculiar situacion, seguro que Unica en el mundo, de trenes reconvertidos en

autobuses desde Granada hasta Antequera

De igual forma, las decisiones de suprimir la Linea Granada-Barcelona y la conexién
con Madrid a través de la linea de Moreda-Linares-Baeza esta suponiendo un gran perjuicio

para nuestra tierra.

Con la finalidad de analizar esta situacion y conocer la realidad sobre las intenciones
del Ministerio de Fomento sobre las inversiones de ADIF en la provincia de Granada, el
Presidente de la Institucion Provincial, solicitd reunirse con el Presidente de ADIF
(Administrador de Infraestructuras Ferroviarias). Reunion a la que habia invitado a los
representantes del tejido empresariales y turistico (Confederacién Granadina de Empresarios
y Federacién de Hosteleria y Turismo) asi como a los representantes sindicales de la provincia
de Granada con el objetivo de conocer de primera mano las explicaciones de ADIF. Reunion
que se habia fijado en Madrid para el dia 17 de febrero de 2016.

Sin motivo aparente y sin dar explicaciones ADIF cancelé dicha reunién el dia

anterior a su celebracién.

La Institucion Provincial considera un desprecio a la provincia y a la ciudadania de
la provincia la cancelacién de dicha reunidn, asi lo ha manifestado el Presidente de la

Institucion y los portavoces de los distintos grupos politicos a excepcién del Partido Popular.

El perjuicio que las decisiones de Fomento estan ocasionando a esta provincia no
tiene parangdn. Se estan perdiendo congresos por la falta de servicios. Tuvimos en 2015 un

excelente ano turistico, el mejor de nuestra historia. (Superamos los 2,6 millones de viajeros
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alojados en hoteles y los 5,5 millones de pernoctaciones). Las cifras han sido un nuevo récord

para el sector de la provincia. Y eso, a pesar de que no hay manera de llegar a Granada.

¢Qué posibilidades tendriamos de aumentar el turismo si tuviéramos conexiones

decentes, como las que disfrutan Cérdoba, Sevilla, Malaga o Antequera?

El sector turistico es un sélido motor de creacién de riqueza y empleo de la provincia,
pero para consolidarlo necesitamos buenas comunicaciones. Por eso, queremos que nos

aclaren cuales son los planes de futuro que tiene ADIF para Granada.

Por todo esto, en calidad de Portavoz del Grupo Provincial Socialista, solicitamos a

este Pleno que apruebe las siguientes propuestas de acuerdo
PROPUESTAS DE ACUERDO

1.- Rechazar la actitud de ADIF para con esta Institucion, con los grupos provinciales, con los

representantes empresariales y sindicales y con la ciudadania de Granada.

2.- Solicitar una nueva reunién .a celebrar lo antes posible en la que se le dé respuesta a los

siguientes temas:

a) Situacion de la linea ferroviaria Granada-Antequera. Previsiones de reapertura, adaptacion
a su paso por Loja, soterramiento en la Chana y construccion de nueva estacién, indicando

plazos y presupuestando gasto suficiente para dichas obras.

b) Inmediata reapertura de la conexion con Madrid a través de la linea de Moreda-Linares-

Baeza.

c) Recuperacion inmediata de la linea Granada-Barcelona, de la que dijeron que se cerraba de

manera provisional hace ya diez meses.

d) acelerar los estudios previos a la redaccidn del proyecto de conexién de Granada con Almeria

por ferrocarril.

e) Acelerar el estudio de viabilidad para la reapertura del ramal Guadix-Baza-Lorca, para el

que ha habido consignacién presupuestaria en 2015 y en 2016".

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de
Presidencia celebrada el dia 18 de febrero de 2016.

Abre el turno de intervenciones el Portavoz del Grupo Socialista, el Sr. Pedro Fernandez
Pefialver exponiendo lo siguiente: Todos conocen la mocion, la han leido, la propuesta de acuerdo
es como consecuencia de la frustrada reunién del pasado dia 17 de febrero que se iba a producir
en Madrid, no solamente por el Presidente de esta institucién, sino también por los
representantes maximos a nivel provincial de los agentes sociales y econdmicos, especialmente
los representantes del sector turistico, de hosteleria de esta provincia, y entendemos que esa es
una actitud que no debe quedar sin respuesta por parte de esta institucién. Por tanto
rechazamos, y reprobamos esa actitud de la Administracidon de Infraestructuras Ferroviarias, por

haber suspendido, sin poner fecha a dia de hoy todavia a esa reunién, y en la que solamente se
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pretendia tener la informacion puntual y precisa de la situacion ferroviaria, de aislamiento, como

se hace constar en la mocién, que padece la provincia de Granada.

A continuacion el Portavoz del Grupo de Ciudadanos, el Sr. Francisco J. Rodriguez Rios,
dice: En primer lugar tenga usted la absoluta tranquilidad y todo el respeto por parte del Grupo
de Ciudadanos, como Presidente de esta Institucidon para el caso de que usted tuviese un
compromiso ineludible de ausentarse entre las 3 y las 5 contase con nuestro absoluto respeto,
igual que si hubiese sido otro Presidente; me parece que tenemos que estar a la altura de las
circunstancias. Usted ha valorado y ha decidido, y le voy a respetar absolutamente la decisién
que usted tome, aqui vamos a estar, y si hay que hacer un receso también vamos a seguir
estando después. En cuanto a la mocién, nosotros nos vamos a adherir a la misma, pero si nos
gustaria de verdad que se pudiese aclarar la duda que se ha generado al respecto desde que se
decidié hacer la rueda de prensa para presentar la reclamaciones al ADIF, y el aplazamiento de
la cita que estaba prevista al dia siguiente. Si hay alguna relacién al respecto con la rueda de
prensa o no la hay, que se nos aclare el tema, porque si hubiese alguna relacion me parece
lamentable en términos politicos, que ese hecho ocurriera, y si no es asi, pues seguramente
habra alguna explicacién de los responsables de ADIF de que hubiera otra coincidencia en la

agenda, en otro sitio distinto, o han dado alguna excusa o alguna razoén.

Por su parte el Portavoz de IU para la Gente, el Sr. Juan Francisco Arenas de Soria, dice:
Nosotros habiamos presentado en tiempo y forma una enmienda al respecto de la propuesta, se
me comunica que se acepta la propuesta del Grupo. Simplemente decir que consideramos
importante si de verdad apostamos por el tren como un elemento de estructuraciéon, como
sistema de transporte sostenible y respetuoso con el medio ambiente, que era clave también
para el desarrollo econémico y social de nuestra provincia la linea que uniera, como antafio lo
hizo el cable que venia de Motril, ese cable que venia con el mineral, una linea férrea que una

Granada con el puerto de Motril y, a su vez este puerto con los de Almeria y Malaga.

El Sr. Presidente aclara a peticion del Grupo de Ciudadanos que en lo que respecta al
Grupo Socialista, sinceramente se nos dio una excusa bastante peregrina, no tenia légica, una
cosa es que no se pueda quedar a las 12, pero se puede quedar a las 4..., 0 a otra hora, no
teniamos ningun problema las personas que asistiamos a esa reunidon de haber quedado a lo
largo de la mafiana o de la tarde a la hora que hubiese hecho falta. Entonces sinceramente que
tenga relacién o no con la rueda de prensa, creo que si, pero es verdad que no es un tema
objetivable, no tengo la certeza que eso sea asi. También es verdad que se nos dijo que se nos
iba a dar una nueva cita de manera inmediata, y que han pasado los dias que han pasado, y
estamos pendientes de la cita, si es verdad que hemos desistido de esa cita, y hemos pedido
una cita a la Secretaria de Estado, a ver si la Secretaria de Estado considera conveniente
recibirnos a las personas en representacion de los sindicatos y empresarios de esta provincia
junto con la institucion provincial, si tiene a bien recibirnos para aclararnos lo que queriamos que
nos aclararan, que no vamos con ninguna intencién. Simplemente creo que estamos en una
sociedad que exige transparencia y que tenemos el derecho como provincia a saber qué esta
pasando y si hay algun problema se nos diga, y nosotros seguramente lo podamos entender o
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no, pero tampoco somos en ese aspecto viscerales, pero en fin, eso es lo que demandamos, esa
transparencia y como el interlocutor de Adif ha tenido a bien no recibirnos, vamos a intentar
cambiar de interlocutor. Eso es lo que puedo aclarar, no sé si el Grupo Popular puede aclarar

algo mas.

El Portavoz del Grupo Popular, El Sr. José Antonio Robles Rodriguez, hace la siguiente
pregunta: éTengo que entender que decae el punto 2° de la mocidn que dice “Solicitar una
reunidon a celebrar lo antes posible en la que se le dé respuesta a los siguientes temas”?

¢Entiendo que decae esa propuesta de acuerdo?

El Sr. Presidente le dice: La reunion se solicita al gobierno de Espafia que es en este caso

el Secretario de Estado.
El Sr. Robles insiste: Es decir, que decae el punto 2.

El Sr. Presidente le dice: No, no. Vamos a solicitar una nueva reunion, y se ha solicitado

una nueva reunion. No decae el punto 2.

El Sr. Robles dice: Si se ha solicitado, qué sentido tiene que se acuerde ahora aqui
solicitarla. En la mocion se habla de Adif, se entiende que como es Adif quien ha suspendido la
reunion, nosotros entendemos que es una nueva reunién con Adif. Pero en cualquier caso, acaba
de decir el Presidente que ya ha sido solicitada, esa es mi pregunta, que si ya ha sido solicitada,
si ya tiene el refrendo del pleno mejor. Pero en fin, a lo que voy, brevemente, la mocion dice
que “El perjuicio que las decisiones de Fomento estan ocasionando a esta provincia no tienen
parangdn”. Ha invertido el gobierno de PP 1.600 millones de euros en 4 anos y el de PSOE 600
en ocho, es verdad que no tienen parangon. Y luego cuando dice sobre el turismo y las
pernoctaciones “a pesar de que no hay manera de llegar a Granada”, estoy convencido de que
la gente esta viniendo por el aeropuerto de Jaén, eso podriamos hacer nosotros poner estacion
Antequera-Granada y ya esta. Creo que ustedes no estan legitimados para hablar de
infraestructuras ferroviarias en esa provincia, porque nos han engafiado sistematicamente
durante mucho tiempo. Y si ustedes quieren saber codmo esta esto, una carta al Presidente, y se
le pregunta y pare usted de contar. ¢Qué pasa D. Manuel? Que esto es la consecuencia de lo que
estamos viendo que no hay nada de donde engancharnos, que no hay nada que vender y vamos
a coger la bandera del Ave, porque Pezzi ya estd muy visto y alguien tiene que coger esa
bandera. Y hablando de competencias, Sr. Arenas, mientras la carretera de LUjar cortada, la
carretera de Pinos Genil-Glejar Sierra cortada, y hoy el 70% de la obra publica que hay en

Granada y 3.000 puestos de trabajo estan en el aire. Esa es la realidad.

El Portavoz de Vamos Granada, el Sr. Luis de Haro Rossi, dice: En relaciéon con esto
entiendo que ¢la cita que tenian se anuld sin dar ninguna explicacion? ¢Ni posteriormente ha

habido ninguna? Pues entonces yo no retiraria el punto primero, simplemente eso.

El Sr. Arenas de Soria, dice: Muy rapidamente, Sr. Presidente, que se acompafie usted
en esa visita no solamente por empresarios/as sino que también le acompafien los

representantes de los trabajadores, tanto en cuanto segin me informan se ha anunciado un
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posible ERTE en Adif, precisamente por la dejacion que hay del ambito ferroviario en nuestra

provincia.

Sr. Presidente le informa que estaba previsto, y en la cita que tenia le iban a
acompafiaban los representantes de los trabajadores también.

En su segundo turno, el Sr. Fernandez Pefialver, dice: Sr. Robles me recuerda esas
motos de 49 aquellas, que estaban trucadas, le daba mucho uno mucho gas, y echaba muchisimo
humo, y se crea una cortina de humo, usted se arranca igual que una moto y echa el mismo
humo porque al final lo que me esta diciendo, porque tengo el sentido comun todavia, no lo
tengo pervertido, lo tengo en su sitio, lo entiendo asi, es que defiende que el Presidente de Adif
le haga un desplante a la provincia de Granada, incluyéndolo a usted también, no sabemos por
qué, ni cdmo, coincidiendo justamente una hora después de que se negara a participar en esa
rueda de prensa, cuanto menos sospechoso. Que usted defiende la actual situacion ferroviaria
que es competencia del Partido Socialista Obrero Espanol, y por lo tanto la incomunicacién
absoluta que hay de trenes. Hay autobuses, hay coches privados y a lo mejor se llega al
aeropuerto. Incomunicacion ferroviaria. Vamos a tener un poquito de altura de miras, vamos a
ser un poquito progresistas aunque sea, vamos a dejarnos de mirarnos el ombligo de esa
manera, hablando de carreteras cuando estamos hablando de trenes, vamos a coger el toro por
los cuernos, y vamos a reconocer que ustedes estan muy pillados en este caso concreto, que
estdn en una situacion en que no pueden decir otra cosa, y tiene que decidir en contra de los
intereses de los granadinos/as, de los que estamos en Baza. No hay en este momento una
explicacion al desplante, que es una falta de respeto absoluto, de mala educacién, es una
chuleria por parte de Adif, que ni siquiera lo ha hecho con el ayuntamiento de Baza que tuvimos
hasta reuniones, y se la hace por toda la cara, sin ninguna explicacidon y con la connivencia
absoluta del gobierno del Partido Popular, al Presidente de la Diputaciéon que no representa a
nadie, claro, y a los agentes econdmicos y sociales, que no representan a nadie, porque para

eso ya esta usted y el Partido Popular.

El Sr. Robles le contesta: Solo la de la moto de 49, es que son muchas horas para usted,
estar en un pleno tantas horas, y por eso no esta muy llicido. No sé por qué suspendid Adif la
reunidn a la provincia de Granada, no hay mayor desprecio a esta provincia que el acuerdo que
firmaron ustedes ayer con Ciudadanos para decir que van a quitar las Diputaciones, sin tener un
solo estudio de la Diputacion de Granada, y que todavia el Presidente no se haya manifestado
en ningun sentido. Desprecio a la provincia de Granada es haber pedido en innumerables
ocasiones el Presidente de esta Diputacién audiencia a la Presidenta de la Junta de Andalucia y
todavia le estamos esperando a que reciba al Presidente de la Diputacion la Presidenta de la
Junta de Andalucia. Hablaba antes de irresponsabilidad publica a la hora de hacer una propuesta
en la gestion publica écdmo calificaria usted la propuesta del Sr. Zarrias de hacer el tren a Motril?
¢Tenia estudios? éDonde esta el estudio que se hizo? Ustedes no se acuerdan ya de la estacion
de Moneo, si ustedes nos han tomado el pelo a los granadinos durante muchisimo tiempo. éSabe
cuanto invirtieron en el afio 2004? Cero, como en Gorafe, Sr. Gdmez Vidal. En 2005, cero; en
2006, cero; en 2007, cero; en 2008, 50 millones de los 190 que habian presupuestado; en 2009,
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125 millones de los 264; en 2010, 183 de los 329; en 2011, 329 de los 403. Sr. Fernandez si no
pagan ustedes ni las expropiaciones, si hemos tenido que ir pagando las expropiaciones. Si
hemos debatido aqui de la carretera de Ventorros, écudntas veces hemos aprobado aqui la ctra.
de Ventorros? ¢éUsted a nosotros nos va a dar lecciones en materia de infraestructura? Que
hemos sido en 2014 y 2016 la provincia con mayor capacidad de inversién, y donde mas ha
invertido el Ministerio de Fomento de toda Espafia. Ya esta bien, van a darnos lecciones. Lo que
ustedes lo que querian es que estamos estudidndolo, que no tienen nada, porque para pedirle
una informacion a Adif, hay que llevarnos a una rueda de prensa, que por cierto intenta meternos
a todos 15 minutos antes de esa rueda de prensa, y tan rigurosos fueron ustedes y tanto habian
pensado la propuesta que llegé el Portavoz de Izquierda Unida y les hizo una propuesta sobre
Motril sobre la marcha y la aceptaron y ahora cuando redactan la mocién se les ha olvidado. Es
la cortina de humo que ustedes estan haciendo, porque no tienen absolutamente nada que
vender, y porque insisto siguen cortadas ambas carreteras, y la inversién publica y la Diputacién
de Granada ha caido un 70% y ustedes tienen mucha responsabilidad, ahi esta el perfil del
contratante y la inversidén que se esta haciendo en la provincia de Granada.

Finaliza el debate el Sr. Fernandez Pefalver que dice: Resulta penoso a la hora que es,
sin comer, que le hable de trenes y usted me hable de carreteras, que le hable del Presidente
de Adif, y usted me hable del Sr. Zarrias. Creo que no sé si es por la hora o por lo que es, hay
un punto después que se refiere a las Diputaciones, ese acuerdo vergonzoso al que usted se
refiere. Usted me ha hecho aqui un potaje, que sera por eso que digo de la hora de comer, que
no tiene nada que ver. Lo que denota en definitiva es que ni ustedes como grupo tienen
conciencia de la gravedad de la situacion de la incomunicacién ferroviaria, ni tienen al parecer
conciencia de que son los responsables competentes en la materia en este momento al dia hoy
en la fecha que es, y son los responsables igualmente, y es en este caso Adif, del desplante a la
Diputacion, a la provincia de Granada, y que lo Unico que se pedia, que se queria saber es que
situacion, cuando van a estar determinadas infraestructuras ferroviarias y como se va a mejorar
la comunicacién ferroviaria de Granada con el resto de Espana. Si a usted eso le parece venir
aqui, practicamente nos regaia, nos echa una bronca, porque queremos preguntar, y nos
recrimina ademas que nos hagan un desplante, y usted defiende eso, la verdad, que resulta
absolutamente penoso con independencia de las siglas politicas a las que cada uno represente.
Yo siempre voy a defender unas condiciones y unas infraestructuras de la maxima calidad para
la provincia de Granada, al igual que para el resto de Espafa. Quiero ser muy sincero y quiero
que los ciudadanos/as de esta provincia tenga las mismas posibilidades y las mismas condiciones
para moverse y desplazarse que en el resto de Espafia, y que los agentes sociales, y los agentes
econdmicos especialmente, tenga la expectativa de que la auténtica ausencia de interés por esta
provincia por parte del gobierno central nos aboque a una situacién de fracaso y a una situacion
en la que estamos perdiendo a nivel competitivo una posibilidad de desarrollo muy importante.
Y esas son la linea en que nos movemos el grupo socialista y en esa responsabilidad, lo demas
son potajes que usted se monta y que no tiene nada que ver con la realidad que nos preocupa

a los socialistas en estos momentos.
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Finalizado el debate y sometida la Mocidon a votacion por la Presidencia, su resultado fue

como sigue:
Votos a favor: 15 (PSOE, IU, CIUDADANOS, VAMOS GRANADA)
Votos en contra: 11 (PP)
Ninguna abstencién.

En consecuencia, el Pleno, por mayoria, aprueba la Mocién y la adopcion de los siguientes
ACUERDOS:

1.- Rechazar la actitud de ADIF para con esta Institucion, con los grupos provinciales, con los

representantes empresariales y sindicales y con la ciudadania de Granada.

2.- Solicitar una nueva reunién a celebrar lo antes posible en la que se le dé respuesta a los

siguientes temas:

a) Situacion de la linea ferroviaria Granada-Antequera. Previsiones de reapertura,
adaptacién a su paso por Loja, soterramiento en la Chana y construcciéon de nueva

estacion, indicando plazos y presupuestando gasto suficiente para dichas obras.

b) Inmediata reapertura de la conexién con Madrid a través de la linea de Moreda-

Linares-Baeza.

c) Recuperacién inmediata de la linea Granada-Barcelona, de la que dijeron que se

cerraba de manera provisional hace ya diez meses.

d) acelerar los estudios previos a la redaccién del proyecto de conexién de Granada

con Almeria por ferrocarril.

e) Acelerar el estudio de viabilidad para la reapertura del ramal Guadix-Baza-Lorca,

para el que ha habido consignacién presupuestaria en 2015 y en 2016

27°.- DAR CUENTA DE RESOLUCIONES DE PRESIDENCIA Y DIPUTADOS (6733-7230y
0001- 0092, de 2016.)

Se da cuenta de las Resoluciones dictadas desde el anterior Pleno ordinario y que comprenden
los nimeros 6733 al 7230, y del 0001 al 0092, de 2016, que han sido remitidas a los Grupos
Politicos, dandose, en consecuencia, cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 62 del ROF.

El Pleno queda enterado.
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289°.- DAR CUENTA DE SENTENCIAS O RESOLUCIONES JUDICIALES.

Se da cuenta de las siguientes Sentencias y Resoluciones Judiciales:

DECRETO dictado el dia 15 de diciembre de 2015 por la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, recaido en el Recurso
de Apelacion n° 349/13 interpuesto por M.O.P. contra la Sentencia dictada el 28 de enero de
2013 por el Juzgado Contencioso Administrativo n® 3 de Granada en el Procedimiento Ordinario
n° 14/12, declarando terminado el presente rollo por desistimiento de la apelante asi como la
firmeza de la sentencia dictada en primera instancia. FAVORABLE.

DECRETO dictado el dia 13 de enero de 2016 por el Letrado de la Administracion de
Justicia de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Supremo, recaido en el Recurso
de Casacién n® 008/0003497/2015 interpuesto por la Diputacion Provincial de Granada contra
la Sentencia dictada el 13 de julio de 2015 por la Sala de lo Contencioso Administrativo del TSJA
derivada del Procedimiento Ordinario n® 693/13 seguido a instancia del Ayuntamiento de Orgiva,
declarando terminado el recurso de casacion por desistimiento realizado por la Diputacion.
DECRETO DE DESISTIMIENTO.

SENTENCIA N° 13/16 dictada el dia 19 de enero de 2016 por el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo n® 5 de Granada, recaida en el Procedimiento Abreviado n°® 941/14
interpuesto por E.G.M. contra la Diputacion Provincial de Granada en reclamacion de
responsabilidad patrimonial por dafios en vehiculo al impactar con un jabali cuando conducia por
la carretera provincial GR-7100. FAVORABLE.

SENTENCIA N° 23 dictada el dia 25 de enero de 2016 por el Juzgado de lo Social n° 1
de Granada, recaida en el Procedimiento de reclamacién de cantidad n°® 1110/14 interpuesto por
P.V.R. contra la Diputacion Provincial de Granada reclamando indemnizacidn derivada de
accidente de trabajo. DESFAVORABLE.

SENTENCIA N© 132/16 dictada el dia 25 de enero de 2016 por la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, recaida en el Rollo de
Apelacidon n® 512/13 seguido a instancia de I.G.M. y J.M.].C contra la Sentencia n® 76/13 del
Juzgado Contencioso Administrativo n® 4 de Granada recaida en el Procedimiento Ordinario n®
323/11, que desestima el recurso interpuesto y confirma integramente la dictada en primera
instancia. FAVORABLE.

SENTENCIA N°© 136/16 dictada el dia 25 de enero de 2016 por la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, recaida en el Rollo de
Apelacidon n°® 926/13 seguido a instancia de J.L.G.L. contra la Sentencia de 18 de julio de 2013
del Juzgado Contencioso Administrativo n°® 4 de Granada recaida en el Procedimiento Abreviado

n° 579/12, que desestimaba la reclamacién para el reconocimiento del derecho a participar en
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el curso de formacion para adquisicion de grado personal con la correspondiente percepcién del
complemento de destino. FAVORABLE.

SENTENCIA N° 244/16 dictada el dia 26 de enero de 2016 por la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, recaida en el Recurso
de Apelacién n° 433/14 interpuesto por la Diputacién contra la Sentencia dictada el 3 de abril de
2014 por el Juzgado Contencioso Administrativo n® 4 de Granada que estimd el recurso
interpuesto por J.A.G.V y otros contra Resolucién de 13 de junio de 2013 que acordaba cambiar
la adscripcion del puesto de operario ocupado por M.I.B.E. en los Centros Sociales, Nuevas
Tecnologias y Consumo al Centro de Subalternos y Comunicacion de la Delegacion de Funcién
Publica, que se deja sin efecto. DESFAVORABLE.

ENTENCIA NO© 245/16 dictada el dia 26 de enero de 2016 por la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, recaida en el Recurso
de Apelacién n° 494/14 interpuesto por la Diputacién contra la Sentencia dictada el 2 de abril de
2014 por el Juzgado Contencioso Administrativo n® 4 de Granada que estimd el recurso
interpuesto por J.A.G.V y otros contra Resolucién de 15 de julio de 2013 que acordaba cambiar
la adscripcién del puesto de operario ocupado por M.T.G.F. en los Centros Sociales—-Servicios
Generales de la Delegacion de Centros Sociales, Nuevas Tecnologias y Consumo al Centro de
Imprenta Provincial de la Delegacion de Cultura, que se deja sin efecto. DESFAVORABLE.

AUTO N© 67 dictado el dia 27 de enero de 2016 por la Audiencia Provincial de Granada,
dimanante del Recurso de Apelacion nimero 425/15 interpuesto por M.N.S. contra Auto dictado
el 30 de abril de 2015 por el Juzgado de Instruccidon n® 5 de Granada en las Diligencias Previas
n° 8886/14, que acordaba el sobreseimiento de las actuaciones. Declara el Auto que los hechos
no constituyen infraccién penal. FAVORABLE.

SENTENCIA 20/26, dictada el 28 de enero de 2016 por el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n°® 4 de Granada dimanante del Procedimiento Abreviado n® 347/15 interpuesto
por la Abogacia General del Estado contra la desestimacién presunta por silencio administrativo
del requerimiento efectuado a la Diputacidn Provincial de Granada por la publicacién en el B.O.P.
de las bases para la convocatoria de dos plazas de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos
correspondientes a la oferta de empleo publico del afio 2010. DESFAVORABLE.

DECRETO dictado el dia 29 de enero de 2016 por el Letrado de la Administracion de
Justicia de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Supremo, recaido en el Recurso
de Casacién n° 008/0003543/2015 interpuesto por la Diputacién Provincial de Granada contra
la Sentencia dictada el 13 de julio de 2015 por la Sala de lo Contencioso Administrativo del TSJA
derivada del Procedimiento Ordinario n® 721/13 seguido a instancia del Ayuntamiento de Baza,
declarando terminado el recurso de casacion por desistimiento realizado por la Diputacion.
DECRETO DE DESISTIMIENTO.

El Pleno acuerda quedar enterado y que se ejecuten en sus propios términos las citadas

Sentencias.
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290.- INCIATIVAS DE LOS GRUPOS POLITICOS PROVINCIALES: RUEGOS, PREGUNTAS
E INTERPELACIONES.

De conformidad con los articulos 29 y 30 del Reglamento Organico Provincial, se da
cuenta de las siguientes preguntas formuladas para su contestacién por escrito por los Diputados

que a continuacion se relacionan:

a) Doia M2 del Carmen Capilla Tejero, del Grupo Izquierda Unida para la Gente,
formula la siguiente pregunta:

“La Diputacion de Granada firmé el 10 de noviembre de 2014 un protocolo de colaboracion
en materia de lanzamientos de primera vivienda ocupada que suscribieron la Diputacion y el
Juez Decano de Granada. Teniendo en cuenta la importancia del asunto en el que se
comprometian a colaborar ambas instituciones, desde el Grupo de Izquierda Unida para la Gente
queremos conocer el desarrollo del mismo. Por ello, écudntos ayuntamientos se han beneficiado
de dicho convenio? ¢Cuantas actuaciones se han llevado a cabo gracias a dicho protocolo de
colaboracién? éTodos los ayuntamientos (tengan servicios sociales propios o de Diputacion)

conocen la existencia de este protocolo?”

Se contesta la pregunta mediante el informe emitido por el Jefe de Servicios de los Servicios

Sociales Comunitarios en los siguientes términos:

“En relacién al Convenio suscrito entre esta Diputacién y el Juez Decano de Granada el 10

de noviembre de 2014,

Primero: El Protocolo de colaboracion incluye actuaciones en los municipios del Partido

Judicial de Granada capital en materia de lanzamiento de primera vivienda ocupada.

Segundo: En cuanto a las actuaciones llevadas a cabo en relacién con este Protocolo, desde
su firma, se han puesto en conocimiento de los Servicios Sociales Comunitarios correspondientes

los siguientes lanzamientos de primera vivienda:

Ao Municipio Centro de SS.SS.CC Fecha lanzamiento vivienda
2015 Huetor Vega Sierra Nevada 17/06/15

2015 Dilar Valle de Lecrin-Ogijares 07/10/15

2015 Casanueva Pinos Puente Sin sefialar en el escrito
2015 Gdjar Valle de Lecrin 26/10/15

2015 La Zubia Sierra Nevada 15/10/15

2015 Géjar Valle de Lecrin 05/11/15

2016 La Zubia Sierra Nevada 28/01/16

2016 Ogijares Valle de Lecrin-Ogijares 07/03/16

Tercero: Por lo que se refiere a Ayuntamientos que se benefician de este Protocolo y como
se recoge en el enunciado del mismo y en el Anexo que le acompafia y cuya copia se adjunta,
este va referido a municipios integrantes del Partido Judicial de Granada capital, recogiendo por
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tanto el Anexo los Centros de Servicios Sociales Comunitarios de esta Diputacion que estarian
dentro de este partido judicial y los municipios que comprenden, quedando por tanto el resto de

municipios de la provincia, que no conforman el mismo, fuera de este Protocolo.

Cuarto: Finalmente y por lo que se refiere a si todos los Ayuntamientos conocen la
existencia de este protocolo, esta firma, en su momento, se puso en conocimiento de los medios
de comunicacion, asi como de todos los Directores de los Centros de Servicios Sociales
Comunitarios de esta Diputacidon con objeto de su correspondiente difusion.”

b) Don Juan Francisco Arenas de Soria, del Grupo Izquierda Unida para la Gente,

formula la siguiente pregunta:

“¢Tiene prevista la Diputacion alguna intervencidén en la via que comunica Valderrubio
con Lachar y qué es el acceso mas rapido para la localidad mencionada en primer término a la
Autovia A-92?"

Se contesta la pregunta mediante el informe emitido por el Director General de Obras

Publicas y Vivienda en los siguientes términos:

“En la actualidad existe conocimiento de la Delegacién de Obras Publicas y Vivienda de

la necesidad de intervencidn en la via que une Valderrubio con Lachar.

En el “Plan de Inversiones en Caminos Vecinales de la provincia de Granada 2015",
actualmente en fase de redaccion de proyectos se recoge la actuacion:

CLAVE MUNICIPIO ACTUACION PRESUPUESTO

2015/2/PICAV-34 VALDERRUBIO “REASFALTADO DEL CAMINO DE LACHAR” 60.500 €

Estd previsto en breve plazo la licitacién y ejecucién de esta obra.”

c) Doila Marta Nievas Ballesteros, del Grupo Popular, formula la siguiente

pregunta:

“éQue inversiones se han realizado por cuenta de la Diputacién de Granada en las
instalaciones de la Granja de Albolote segln nos anuncié el pasado viernes 12 de febrero la

Diputada D@ Ana Mufioz y que segun sus declaraciones asciende a 7.300€?”

Contesta la pregunta la Diputada de Empleo y Desarrollo Sostenible en los siguientes

términos:

“Las inversiones realizadas en 2015 en las instalaciones de la Granja de Albolote
ascienden, concretamente, a 7.322,82 €. Se han realizado actuaciones de: mantenimiento y
arreglo de la instalacion eléctrica; arreglo y graduacion de los portones de las naves y adecuacion

de la valla.”

d) Don Jesus Rafael Lorente Fernandez, del Grupo Popular, formula la siguiente

pregunta:
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“¢Existe informe técnico sobre el estado de la carretera GR-5100, en concreto sobre el tramo

Dehesas de Guadix-Pedro Martinez? Si existe, ruego me lo faciliten.”

Se contesta la pregunta mediante el informe emitido por el Director General de Obras

Publicas y Vivienda en los siguientes términos:

“En la actualidad no existe informe técnico sobre el estado de la C.P. GR-5100, pero si
conocimiento de la Delegacién de Obras Publicas y Vivienda de la necesidad del Refuerzo de
firme que requiere esta via. El Diputado responsable de esta Delegacién ha girado visita a dicha
carretera para comprobar “in situ” el estado actual de la misma, visita que realizé acompanado

del Diputado D. Manuel Gémez Vidal y los Alcaldes de la zona.

El Refuerzo de firme previsto para esta carretera estad recogido en la propuesta del Plan de
Inversiones de Carreteras 2016, propuesta que estd redactando esta Delegacién de Obras

Publicas y Vivienda y que en breve plazo se elevara a Pleno para su aprobacion.”

e) Doia Soledad Martinez Roman, del Grupo Popular, formula la siguiente

pregunta:

“El pasado mes de diciembre en la Residencia de Armilla tuvieron lugar unos hechos
vandalicos que acabaron con un coche incendiado. éCudles son los motivos de este
acontecimiento y qué medidas se han puesto o se van a poner en marcha para salvaguardar la
seguridad de las personas que se encuentran en los centros dependientes de esta Diputacion?”

Se contesta la pregunta mediante el informe emitido por el Asesor de Seguridad en los

siguientes términos:

“El domingo dia 27 de Diciembre de 2015, en los Centros Sociales de Armilla se produjo el

incendio del vehiculo Volkswagen Golf, propiedad del Vigilante de Seguridad de servicio, F.G.P.

El vehiculo se encontraba estacionado junto a la casa cuna sita en los Centros Sociales de
Armilla, a 50 metros de distancia de la garita de control.

Sobre las 13,15 el personal de seguridad es advertido que un vehiculo esta ardiendo, el
personal acude inmediatamente, percatandose que el vehiculo que esta ardiendo es propiedad

de uno de los vigilantes de servicio.

Por parte del personal de seguridad se hace uso de los extintores que se encuentran en la
garita, intentando apagar las llamas, sin conseguirlo por la intensidad del mismo.

Se llama al 112, personandose bomberos y policia local de Armilla, que son los que sofocan

el fuego.

Al mismo tiempo otro vigilante de servicio a instancia de la persona que ha visto lo sucedido
y que identifica al individuo, vestido con una cazadora azul y un casco de moto puesto, acude a

revisar el recinto, sin ver a nadie de estas caracteristicas.
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Los hechos estan siendo investigados por las Fuerzas y Cuerpos de seguridad del Estado y
segln las primeras investigaciones se trata de un hecho aislado, no obstante la investigacién

esta abierta.

Por parte de Diputacion el personal de seguridad esta instruido para incrementar las rondas,
tanto internas como perimetrales del centro, asi mismo, se estd estudiando la posibilidad de
incrementar el sistema de circuito cerrado de television en esa zona, pero al no existir

canalizaciones, se esta pendiente del estudio.

Por parte de Diputacién, en concreto el técnico en Centros Sociales M.M., esta a la espera
de recibir documentacion aportada por el vigilante, de los enseres que tenia dentro del vehiculo,

para instruir el expediente al seguro.

Aunque inicialmente, se ha recibido por parte del seguro un informe provisional negativo, la
pdliza no cubre dafos mal intencionados o actos vandalicos, ni los enseres forman parte del

vehiculo.

El seguro de Diputacion de Responsabilidad Civil y el del afectado son de Mapfre, aunque
uno es de empresas Yy otro de vehiculos.

El vigilante tiene una oferta de la aseguradora sobre el vehiculo, pero solicita, el valor de los

enseres que tenia en el interior.”

f) Doifia Rosa Maria Fuentes Pérez, del Grupo Popular, formula la siguiente
pregunta:

I\\

“¢Qué municipios van a disfrutar ese ano de la actividad cultural “La Barraca”?

Contesta la pregunta la Diputada de Cultura y Memoria Histérica y Democratica en los

siguientes términos:

“A la pregunta formulada al Pleno con fecha del 15 de febrero de 2016, le comunico que el
proyecto de la anterior Corporacion de La Barraca, no se va a programar en ningdn municipio

durante el presente afio.

Una vez aprobado el presupuesto anual y el acuerdo de Concertacidon con los municipios, el
actual gobierno comunicard oportunamente la propuesta de un proyecto propio de ambito
provincial en el que se desarrollara un amplio contenido de actividad teatral, con referencia a la
obra y figura de Garcia Lorca entre otros, y con el concurso del amplio tejido de empresas

escénicas de la provincia de Granada.”

g) Don José Antonio Robles Rodriguez, del Grupo Popular, formula la siguiente
pregunta:

“¢Cuales son las prioridades de los municipios de la provincia en materia de concertacion,

especificada por municipio?”

Contesta la pregunta la Diputada de Asistencia a Municipios y Medio Ambiente en los

siguientes términos:
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“En relacién con la pregunta cursada el pasado dia 15 de febrero por José Antonio Robles
Rodriguez, del Grupo Popular, en la que solicita las prioridades de los municipios de la presente
Concertacion, detalladas por entidad, es preciso sefialar que en este momento los servicios
respectivos se encuentran ultimando la fase de informe de las prioridades presentadas por las
entidades, por lo que todavia no es posible informar sobre las mismas. Una vez concluido el

proceso se informara cumplidamente.”

h) Don Luis de Haro Rossi Giménez, del Grupo Vamos Granada, formula la

siguiente pregunta:

“En base a las obras de ampliacion del "Campus de las Ciencias de la Salud" y su cercania
con la proyeccion de obras de acceso al Parque comercial "Nevada", asi como en base a la
participacion de la Diputacion provincial de Granada en la Fundacion de Campus de la Ciencia de
la Salud de Granada y teniendo presente que estas planificaciones del territorio estan en terreno
de Vega y por tanto tienen que ser compatibles con los planes especiales de proteccion de la
Vega:

- ¢Se han desclasificado algunas areas de especial proteccion agricola o se pretende llevarlas a

cabo para llevar a cabo dichas obras? En caso afirmativo, écuales serian estas areas?

- ¢Se esta teniendo en cuenta las regulaciones para la proteccion especial de la Vega de Granada
y el desarrollo de su uso sostenible como suelo agricola?

- En base a la obligacion de llevar a cabo programas de Evaluacion Ambiental Estratégica (EAE),
que infringe los articulos 5.1, 9.1.b) y Anexo I, letra h) de la Directiva 2001/42/CE, de 27 junio
2001, y que su falta puede conllevar la nulidad de pleno derecho de un PGOU (caso de Marbella,
segln sentencia de 28 de octubre de 2015 del Tribunal Supremo):

- ¢Conoce la Diputacion Provincial de Granada si el PGOU de Ogijares, actualmente en tramite

de aprobacidn, se ha hecho con Evaluacion Ambiental Estratégica?

- ¢Conoce la Diputacion Provincial de Granada si el POTAUG se ha realizado con Evaluacion

Ambiental Estratégica?

- ¢Cuenta la Diputacién Provincial de Granada con algin mecanismo para garantizar Ja
incorporacion de la Evaluacidon Ambiental Estratégica en los PGOUs de la provincia de Granada
y/o en planes de ordenacion del territorio como el POTAUG?”

Se contesta la pregunta mediante el siguiente informe:

“Que las preguntas formuladas estan relacionadas con Planeamiento Supramunicipal y
Planes Municipales de los municipios de: Granada, Armilla, La Zubia y Ogijares, y en ninguno de

ellos esta Diputacion ha participado en la redaccién.

Asi mismo, es la Junta de Andalucia quien tiene la competencia en Planes con Incidencia
Territorial: POTAUG, Plan Especial de La Vega..., y en aspectos medioambientales, no teniendo

por tanto este Organismo, ninguna competencia al respecto.
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No obstante, se ha recabado alguna informacién que le puede ser de utilidad:

En base de las obras de ampliacion del “Campus de las Ciencias de la Salud y su cercania

I\\

con la proyeccién de obras de acceso al Parque Comercial “nevada”, asi como en base a la
participacién de la Diputacién Provincial de Granada en la Fundacién de Campus de la Ciencia de
la Salud de Granada y teniendo presente que estas planificaciones del territorio estan en terreno
de la Vega y por tanto tienen que ser compatibles con los planes especiales de proteccién de la

Vega:

- ¢Se han desclasificado algunas areas de especial proteccién agricola o se pretende
llevarlas a cabo para llevar a cabo dichas obras? En caso afirmativo, écudles serian estas

areas?

El Parque Tecnoldgico de la Salud (en adelante PTS) se encuentra ubicado en varios

municipios: Granada, Armilla, Zubia y Ogijares.

Es necesario precisar el suelo concreto para corroborar una posible desclasificacién,
puesto que el desarrollo del PTS no esta regulado urbanisticamente por un solo planeamiento
intermunicipal, si no que se estd realizando en distintas fases y desarrollando mediante
instrumentos de planeamiento diversos, bien mediante Planes Parciales por Municipios,
Modificaciones Puntuales de dichos Planes Parciales, redaccion de nuevos Planes Generales,
etc., alguno de ellos aprobado definitivamente y otros en tramitacion.

-¢Se esta teniendo en cuenta la regulaciones para la proteccidén especial de la Vega de

Granada y el desarrollo de su uso sostenible como suelo agricola?
No existe aun un Plan Especial de Proteccién de la Vega.

En 2012 se realizé un documento para la Concertacion que constituye la primera fase

para la redaccion del Plan Especial de Ordenacién de la Vega de Granada.

En el documento se efectla un analisis de las afecciones que inciden directamente en
este territorio, bien mediante las politicas sectoriales o mediante los instrumentos de
planeamiento, destacando esencialmente el Plan de Ordenacién del Territorio de la Aglomeracion
Urbana de Granada (POTAUG).

El POTAUG (Plan de Ordenacion del Territorio de la Aglomeracion Urbana de Granada), es
hoy en dia el instrumento que condiciona los contenidos, protecciones, etc... para el suelo no

urbanizable de la Vega de Granada.

En base a la obligacién de llevar a cabo programas de Evaluacion Ambiental Estratégica
(EAE), que infringe los articulos 5.1, 9.1.) y Anexo 1, letra h) de la Directiva 2001/42/CE, de 27
de junio de 2001, y que su falta puede conllevar la nulidad de pleno derecho de un PGOU (en

caso de Marbella, segun sentencia de 28 de octubre de 2015 del Tribunal Supremo):

-¢Conoce la Diputacién Provincial de Granada si el PGOU de Ogijares, actualmente en tramite

de aprobacidn, se ha hecho con Evaluacion Ambiental Estratégica?
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El Plan General de Ordenacion Urbana de Ogijares cuenta con un documento de Estudio de
Impacto Ambiental realizado por los Servicios Técnicos Municipales del Ayuntamiento de

Ogijares.
El Plan General es aprobado inicialmente y publicado en el BOP el 29/08/2014.

Posteriormente se aprueba el Decreto Ley 3/2015 de 3 de marzo, donde se hace referencia
a la Evaluacién Ambiental Estratégica aplicada a los instrumentos de planeamientos urbanisticos.

LaJunta de Andalucia, es el organismo competente en esta materia y es quien debe informar
la necesidad de desarrollo o no de la Evaluacidon Ambiental Estratégica, en funcion de la
Disposicion Transitoria Primera del Decreto Ley 3/2015 y la Instruccion que la misma Junta
redacta a posteriori para determinar la aplicacidon de esta disposicion en Planeamientos que se

encuentran en tramitacion.

-¢Conoce la Diputacidn Provincial de Granada si el POTAUG se ha realizado con Evaluacion

Ambiental Estratégica?

El Plan de Ordenacion del Territorio de la Aglomeracion Urbana de Granada (POTAUG), no

cuenta con Evaluacién Ambiental Estratégica.

El POTAUG, fue redactado por la Direccién General de Ordenacién del Territorio y Urbanismo
de la Junta de Andalucia, con aprobacion publicada en el BOJA el 28/03/2000, es redactado con
los objetivos de la legislacidon ambiental relacionada directamente con el uso del territorio: La
declarativa de Espacios Naturales, la Forestal, Vias Pecuarias, Aguas y la reguladora de los

procedimientos de Protecciéon Ambiental (Ley Autonémica 7/1994, de 18 de mayo).

-¢Cuenta la Diputacién Provincial de Granada con algin mecanismo para garantizar la
incorporacién de la Evaluacién Ambiental Estratégica en los PGOUs de la provincia de Granada

y/o en planes de ordenacion del territorio como el POTAUG?
La Diputacidon de Granada no es competente en esta materia.
Toda la competencia recae sobre la Junta de Andalucia.”

i) Don Luis de Haro Rossi Giménez, del Grupo Vamos Granada, formula la

siguiente pregunta:

“Monumento Nacional en 1949. Bien de Interés Cultural por la Junta de Andalucia el 25-
VI-1985.

Localizada en el Centro Histdrico de la ciudad de Baza, dominando la antigua medina (Calle
Cava Alta s/n).Fue una fortaleza arabe de gran extensién, con el 70-80% de la misma
soterrado y cubierta por construcciones del siglo XVII. La alcazaba era la ciudadela que
defendia Medina Bastha. Situada en la zona mas estratégica de la ciudad, sobre una elevacién
del terreno, formaba un conjunto independiente con murallas y guarniciéon propias. Era la

residencia de la autoridad militar y consistia en una verdadera ciudad dentro de otra, con todos

139
C/ Periodista Barrios Talavera,1. 18071-Granada. Tel.: 958 24 75 58. E-mail: secretariageneral@dipgra.es



—— .. Presidencia
Diputacion Secretaria General

de Granada

Avanzamos junt@s

Pleno: 25-02-2016

los servicios urbanos necesarios para su autonomia. Sus murallas presentan tres fases

constructivas: una primera del siglo XI-XII, otra nazari y una ultima, ya cristiana del siglo XVI.
En la actualidad sélo se conservan algunos tramos de murallas y restos de varias torres.

Estado de conservacion

- Presenta muy mal estado general, con graves agresiones a lo largo del tiempo.

- Las construcciones adosadas alteran su imagen y comprometen su integridad, algunas de
ellas obras ilegales en la década de los 90.

- Hundimiento de parte de la muralla en la c/Aduana, tras obras ilegales.

- Desmoronamiento de la torre. El desmoronamiento estd provocado por el abandono y por el
mirador ilegal que se levanté sobre la torre y por el edificio igualmente ilegal, a medio construir

apoyado sobre parte del lienzo de muralla.

Se establece un Plan de Rehabilitacion de la Alcazaba a aplicar a partir de 2012, con

un presupuesto de 6.2 millones de euros, que no se llevé a cabo.
Cuestiones a plantear

- Riesgo de hundimiento de lo que aun queda, temiendo un riesgo para la seguridad de los

ciudadanos.
¢Existe un plan de accién al respecto?

¢Se ha evaluado el estado del monumento y qué medidas se han adoptado para evitar el
deterioro del monumento y el peligro para los ciudadanos?

- Adecuacion del entorno de la Alcazaba
¢Existe algun proyecto de rehabilitacion del entorno del monumento?
¢Hay proyecto para eliminar elementos ilegales y peligrosos, como el mirador?”

El Vicepresidente 1° y Portavoz del Gobierno contesta la pregunta en los siguientes

términos:

“En relacion a su pregunta sobre la situacion de la Alcazaba de Baza, comunicarle que esta
Diputacion no tiene competencias sobre dicho BIC, ya que corresponde al Ayuntamiento de
Baza su conservacidon y mantenimiento en colaboracién con la Consejeria de Cultura de la

Junta de Andalucia.

Igualmente trasladarle que el actual gobierno de la institucién estaria dispuesto a
colaborar, dentro de sus competencias, con el Ayuntamiento de Baza si este lo considera

necesario.”

A continuacion se da cuenta de las siguientes preguntas para su contestacion

verbal:
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a) Pregunta de Doifia Maria del Carmen Capilla Tejero, Diputada del Grupo

Izquierda Unida para la Gente:

“En el Pleno Ordinario de esta Corporacion celebrado el 28 de enero de 2016 se aprobo por
unanimidad una mocion del Grupo Provincial de Izquierda Unida para la Gente para modificar el
recién aprobado Reglamento de Obras y Servicios con la finalidad de que el mismo tuviera
caracter retroactivo para aquellas actuaciones que quedan por realizar de las anualidades 2014
y 2015, asi como que los remanentes de las mismas quedaran en los municipios a los que iba
dirigida finalmente la actuacién. ¢Cudl es el motivo por el que no se trae a este Pleno la

aprobacion inicial de dicho Reglamento con dichas modificaciones?”
Segun establece el reglamento esta pregunta decae al no estar presente la Diputada.

b) Pregunta de Don Juan Francisco Arenas de Soria, Diputado del Grupo de

Izquierda Unida para la Gente:

“Los Grupos Municipales Izquierda Unida para la Gente del Ayuntamiento de Pinos Puente y
Ganemos Atarfe para la Gente, han presentado sendas mociones en sus ayuntamientos instando
a la Diputacion Provincial a la reparacion urgente de la carretera provincial GR-3412,
Caparecena-Atarfe. ¢Procedera la institucion provincial a iniciar las obras de conservacién y
reparacion de la citada via en el primer semestre del afo en curso, dando cumplimiento a las

demandas de la poblacién de dichos municipios?”
El Sr. Arenas de Soria da por formulada la pregunta.

D. José Maria Villegas Jiménez, Diputado de Obras Publicas y Vivienda, le contesta: Decirle
que estamos elaborando para someterlo préximamente al pleno de esta Diputacion un Plan de
Intervencién en Carreteras, en ese Plan de Intervencién en Carreteras la propuesta que llevamos

es intervenir en esa via. Se sometera a pleno, previamente los informes favorables pertinentes.

El Sr. Arenas de Soria agradece la respuesta que el Sr. Diputado da al respecto y lamenta
que a pesar del apoyo del ayuntamiento de Atarfe en este caso, el de Pinos Puente, y su alcalde
a la cabeza, no aceptara esta propuesta que el Grupo de Izquierda Unida llevd a ambos

municipios.
c) Pregunta de Doiia Maria Merinda Sadaba Terribas, Diputada del Grupo Popular:

“¢Cuéles son los motivos por los que no se ha invitado a este grupo politico a participar en la

reunion celebrada el dia 15 de febrero sobre la Marca Sabor Granada?”
La Sra. Sadaba Terribas da por formulada la pregunta.

D@ Ana Mufioz Arquelladas, Diputada de Empleo y Desarrollo Sostenible, contesta: La verdad
es que viene siendo habitual, pero no entiendo mucho el sentido de su pregunta. No sé si es que
usted cree que se les invitd al resto de grupos politicos y a ustedes no, y entiendo que quieran
saber si eso fue asi; o que fueron unas jornadas abiertas a la ciudadania; o alguna presentacion
de la marca; o que su grupo haya dejado de ser grupo politico y se haya convertido en una

denominacion de origen, en una indicacion geografica protegida, en una especialidad tradicional
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garantizada, en un producto certificado como producto integrado, productos de certificacion
ecoldgica, o que fueran algun establecimiento de hosteleria y tuvieran 5 productos de Marca
Sabor Granada, o un comercio minorista y tuvieran los 8 productos. Si ese es el caso, pues a lo
mejor si que tenia que haberlos invitado, aclareme usted cudl es su intencidn en la pregunta y
ya le contesto.

La Sra. Sadaba le dice: Lo primero que me gustaria poner de manifiesto Sr. Presidente, es
que esta Sra. continuamente la falta de respeto no solamente hacia mi, sino a todo mi Grupo
politico. Yo, de verdad, le rogaria que por favor midiera un poquito sus palabras, lo que no puede
ser que continuamente nos manifieste que si cacareamos, se lo estoy diciendo sin ninguna
acritud, simplemente para que tome conciencia de las palabras que esta diciendo. Yo en ningln
momento le voy a decir dustedes que son? ¢ustedes que se creen que son? éson una
denominacion de origen? Soy una Diputada, una corporativa mas, que le estoy haciendo una
pregunta sobre por qué no se nos invitd a este acto. He considerado que este acto entendia que
se habia hecho en abierto porque algunos alcaldes me habian dicho que habian sido invitados, y
simplemente he dicho épor qué no se nos ha invitado los grupos politicos de esta corporacion?
Que entiendo que debemos tener mismos derechos de poder asistir a reuniones publicas, si no
es una reunién publica pues digame usted, mire sefiora diputada del Grupo Popular que la
reunidn no era publica, que era una reunion de trabajo, pues perfecto sin ningun tipo de
problema, por supuesto que si, si es que usted tiene que trabajar con la denominaciones, con
todos los colectivos, con todos los que estan aportando y estan adhiriéndose de nuevo a la marca
Sabor Granada, sin ningun tipo de problema. Pero de ahi a que empiece usted con esa acritud,
con esa agresividad, no lo entiendo. Le animo de verdad, Sr. Presidente, a que usted medie, y
lo mismo que lo hace con otros compafieros diputados para que no se eleve el tono, pues que

también ponga en este caso un poquito de cordura que creo que se va necesitando.

La Sra. Mufioz le contesta: Lamento que usted interprete mis palabras como una falta de
respeto, yo en ninglin momento creo que le he faltado al respeto, le he dicho que me aclare el
por qué de la pregunta, porque no la entendia. Pero que si usted entiende de mis palabras una
falta de respeto yo lo retiro, no tengo ningun problema, pero que desde luego nos quedabamos
aqui todos mudos, porque si tuvierais que retirar cada falta de respeto que se oye en esta sala,
pues creo que nos quedariamos un poco mudillos, cada uno se cree el ladrén que son todos de
su condicién, y por ahi no arde el puro, Sra. Merinda. Mads o menos ya se ha respondido usted,
evidentemente no fue ningun grupo politico invitado a una reunién de trabajo del equipo de
gobierno, en fin a lo mejor tiene que quedarle claro que cuando el Presidente o la Diputada que
le habla, van a una reunidn, acude el gobierno, no acude el Grupo Socialista, ni acude ningun
grupo de la cdmara porque la vida es asi, unos estan en gobierno y otros estan en oposicién. De
lo que se trataba era de eso, no se invitd a alcaldes, salvo que el alcalde tenga algun negocio y
esté dentro de la marca Sabor Granada, y evidentemente era para trabajar y seguir avanzando
en el proyecto, en sus lineas estratégicas y escuchar a los empresarios, que me decian que era
la primera vez, que un Presidente de la Diputacion le dedicaba una hora y media a escuchar lo

que tienen que opinar sobre la marca. Para que usted vea que no acritud ni mucho menos, me
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comprometo a atender cualquier sugerencia que venga de su Grupo, en cuanto a la Marca, y la
atenderemos, se puede poner en contacto conmigo como usted quiera, por teléfono, por visita,
por WhatsApp, como usted considere. Desde luego, seguir poniendo en valor un proyecto que
es muy importante, y que ha recobrado vida y protagonismo en la provincia. E insisto que yo no

soy asi, yo no falto al respeto, y si usted lo entiende asi, pues nada disculpeme.
d) Pregunta de Doiia Luisa Garcia Chamorro, Diputada del Grupo Popular:
“¢En qué estado se encuentran las obras de reparacion de la Carretera Provincial GR-5207?"
La Sra. Garcia Chamorro da por formulada la pregunta.

El Sr. Villegas Jiménez le contesta: Sabe usted que el principal problema que hay en aquella
zona son los derivados de la disgregacién del terreno, lo erosionable que es como consecuencia
del incendio. En ese sentido hay que poner en orden las actuaciones, y la primera actuacion es
darle consistencia a ese terreno, para lo cual se esta construyendo actualmente fajines y diques
de contencion para que no se produzcan desprendimientos sobre todo cuando caen cuatro gotas
alli. En cuanto terminen esos trabajos, que estan previstos, en cuanto a los diques, en un
horizonte de una semana, y para los fajines, se prevé que termine el 30 de marzo, es la fecha
horizonte que se estima, pues empezaremos con la reparacion de la carretera en si. En todo caso
se ha habilitado, se ha ayudado al ayuntamiento de Lujar, a los usuarios habituales de la
carretera que se ha visto dafiada, un camino local que va de Lujar a Los Carlos, en el que esta
Diputacion ha invertido 45.000 euros, para que €sos usuarios y esos vecinos puedan transitar

por ese camino de forma segura.

La Sra. Charcia Chamorro le pide que le complemente, si puede, la informaciéon que me ha
dado la preocupacion del alcalde de Lujar por esta carretera, para que una vez que terminen con
lo que usted me ha dicho las obras de preparacion del terreno, los fajines y lo otro que terminara
el 30 marzo, qué estimacion tienen ustedes de plazo de ejecucidn de la propia carretera, si lo
conoce, segun el proyecto que se ha tenido que redactar, si para el verano van a tener la

carretera abierta, si no la van a tener.

El Sr. Villegas dice: A nosotros nos gustaria tenerla abierta para el verano, lo que ocurre es
que este invierno ha sido un invierno anormal en cuanto a lo meteoroldgico, las lluvias que
debian caer en noviembre y diciembre, se han retrasado practicamente al mes de febrero, la
naturaleza tiene sus reglas, y ahi no podemos mandar, es necesario que arraiguen también la
hierba y los arbustos, los arboles echen raices y ayuden a consolidar el terreno. En principio, en
cuanto termine la construccidn de los diques y fajines estariamos en disposicién de actuar alli.
¢Qué ocurre? Que a lo mejor los técnicos indican que pueda ser conveniente, siempre sera segun
criterio técnico, retrasar alguna semana el inicio de las obras, pero ya le digo que nuestra
intencidn, la intencién del equipo de gobierno, es que para el verano esté aquello abierto, es la

intencion.

e) Pregunta de Don Antonio Ayllon Moreno, Diputado del Grupo Popular:
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“¢Cuadl es la aportacion que va a realizar la Diputacion Provincial durante el afio 2016 a la
Feria de Muestras de Armilla (FERMASA)?".

El Sr. Ayllén Moreno da por formulada la pregunta.

Don Pedro Fernandez Pefalver, Diputado de Presidencia y Contratacion, le dice: Aunque es
un procedimiento abierto porque es un curso presupuestario que esta abierto, el 2016; por lo
pronto hay un proceso, que esta en tramite, que es el de la concertacién en el que se le da
traslado en estos momentos a los ayuntamientos. Hay una consignacion de 100.000 euros por
ejercicio, de las bianualidades a que se refiere la concertacidon, 100.000 euros por ejercicio.
Insisto abierto en este momento a que los ayuntamientos respectivos, en este caso el de Armilla,
si considera que hay unas cuestiones mas que necesita el apoyo de la Diputacién, pues ahi vamos
a estar estudidndolas con toda la responsabilidad que deriva de la importancia que tiene
FERMASA para este equipo de gobierno, para la provincia y en general para los eventos que ahi

se celebran.

El Sr. Ayllén Moreno le dice: FERMASA motor de desarrollo econdmico de la provincia équé
va a hacer la Diputacion de Granada con FERMASA? Para Andalucia es un elemento Unico que si
no se presta el apoyo debido estaremos hablando de una pérdida irreparable para la economia
provincial. Para el grupo popular, es una cuestion de estado que necesita altura politica de todos
los protagonistas, éalguien se plantea que una Diputacidn del Pais Vasco o Cataluiia se plantee
recortar este tipo de instituciones? Dediquense a solucionar problemas y no a escurrir el bulto,
nadie con buena fe se le ocurriria torpedear la Feria de Muestras, ustedes la torpedean. ¢Es esa
la forma de gobernar que tiene el PSOE? éel sectarismo con las cosas de comer? Es la verdadera
cara de la izquierda granadina, es no apostar por el desarrollo de la provincia, no saben cdmo
desarrollar la provincia y lo que mas me extrafa es que tampoco dejan que se desarrolle la
provincia, dediquense a desarrollar cosas y a no poner piedras en el camino. Su espiritu en creer
que siempre tienen razén y la verdad, les esta haciendo cada dia mas alejarse de las necesidades
de los ciudadanos y eso lo pagaran. Creen que tienen la verdad absoluta y se encontraran un
dia de bruces con la realidad, porque estan de espalda a la ciudadania. Con cambiar de esta
intervencion, con cambiar la palabra socialista por popular, y cambiar la palabra PSOE por PP, y
la de izquierda por derecha, es la misma intervencidon que hizo un diputado del grupo socialista
de la anterior legislatura comentando sobre FERMASA. No es mia, lo digo por los rumores, no es
mia, sino de un compafiero de ustedes del Partido Socialista que hizo esta intervencion, porque
la Diputacién Provincial le iba a dedicar 50.000 euros a FERMASA. Hoy en el presupuesto, si mi
informacidn es correcta, o como usted ha dicho la concertacidn, que creo que son dos afios, son
50.00 euros al afio, estamos hablando de la misma actitud del gobierno anterior la estan teniendo
ustedes y yo le preguntaria éEsta intervencion les sirve a ustedes? éO ahora ya no les sirve
esta intervencidn que tuvieron en su dia absolutamente politica, poco real y faltando a la verdad?
Porque en aquel momento se comportaron de una manera y hoy se comportan de otra. En aquel
momento con una situacién econdmica muy delicada, y hoy con una situacién econdémica en la
Diputacion mucho mas boyante. Son palabras de ustedes, no son palabras mias, solo cambiar 4

o 5 palabras y eran las de su grupo.
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El Sr. Fernandez Pefialver le dice: Sr. Ayllén, primero le corrijo son 100.000 euros por
ejercicio, 2013, 2014, 100.000 por ejercicio, a FERMASA. La concertacidn viene especificamente
un anexo de FERMASA, que esta ahi, esto no es discutible, que estan ahi los papeles para verlo.
Ademas le digo que esta abierto porque ahora se le ha dado traslado a todos los ayuntamientos,
usted bien lo sabe, para que los ayuntamientos hagan sus alegaciones, sus propuestas de
mejora o sus ajustes correspondientes, evidentemente estamos abiertos. Lo que yo quiero que
le quede bien claro a usted Sr. Ayllén, a su Grupo politico, a toda la Diputacidn y por supuesto
al municipio de Armilla y todo lo que representa FERMASA, es que va a tener el maximo apoyo,
y que el calendario que tenga previsto este afo en lo que se refiere a eventos, ferias y demas
que dinamicen y contribuyan al desarrollo econémico, que coincide plenamente con ese discurso
que yo lo hago mio ademas, en lo que se refiere al valor que tiene, mio no, lo hacemos nuestro,
el equipo de gobierno, va a tener todo el apoyo que no le quepa la menor duda, y esta el 2016
que le va a servir de ejemplo para que al final de ano hagamos la valoracién correspondiente.
Lo que no vamos a hacer nunca es lo que hicieron ustedes, y bien lo sabe, y el extracto de esta
intervencion que usted hace también sabe de donde deriva, de ese debate que hubo cuando
usted era alcalde de Armilla y habia cerrado con el anterior Presidente de la Diputacién, D.
Sebastian Pérez, un acuerdo de concertacidén por dos anos, dentro de lo que es la concertacion
que se lleva a cabo por dos anualidades, en la que se habia reconocido una aportacion de 300.000
euros por afio, tal y como venia haciendo en épocas anteriores cuando habia una economia con
mas disponibilidad de disponer de esos fondos, habia 300.000 euros, y curiosamente cuando se
produce el cambio de gobierno legitimo y democratico en el ayuntamiento, lo cual yo no entro,
qué curioso que en una resolucion de Presidencia, en el mes de agosto, si es que esta ahi la
resolucion, usted me dira lo que quiera, yo se la traigo mafiana si quiere, de repente resulta que
no hay fondos y de los 300.000 euros comprometidos para FERMASA, siendo usted Presidente
de FERMASA, cuando cambia el cargo y pasa a ser un socialista, legitima y democraticamente,
pues resulta que se reducen a 50.000 euros sin ningun tipo de explicaciones, pero si estan aqui
los papeles, si esta aqui la intervencién. Eso es lo que no vamos a hacer nosotros nunca, jugar
con la politica cuando hay un interés econémico de desarrollo y un reconocimiento por lo que
representa FERMASA. Por tanto, que no le quepa la menor duda que, al margen de la
concertacion que en estos momentos esta en tramite y por lo tanto puede ser sometida a revisién
en cuanto a las cuantias especificas, también la Diputacion se va a volcar de una manera total y
absolutamente clara, para que FERMASA sea lo que tiene que ser, ese motor de desarrollo al
que creo que todos nos debemos y que todos nos creemos.

f) Pregunta de Carmen Lidia Reyes Ruiz, Diputada del Grupo Popular:

“¢El municipio de Orgiva y sus anejos tienen ya solventado los problemas de abastecimiento

y depuracién de aguas que venian padeciendo?”

La Sra. Reyes Ruiz dice: Para situar la pregunta. Hace unas semanas, concretamente, la Junta
de Gobierno de 30 de diciembre usted aprobd una concesién al ayuntamiento de Orgiva de una
subvencién por importe de 60.000 euros para equipamiento de la primera fase de la Casa de la
Cultura de este municipio. Nosotros nos congratulamos enormemente de toda colaboracion que
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redunde en ampliar y mejorar las infraestructuras demandadas por los vecinos de los distintos
pueblos, por lo tanto nos alegramos de cualquier gestidén que beneficie a los habitantes de esta
localidad, del municipio de Orgiva. Pero, Sr. Presidente, en su discurso de investidura, y en
distintas ocasiones en los medios de comunicacion ha dicho textualmente “Mientras haya
problemas de abastecimiento de agua no voy a dar 60.000 euros para una fuente en un pueblo,
se llame como se llame el alcalde o alcaldesa”. Una fuente, un equipamiento de una casa de la
Cultura, tanto monta, monta tanto, en ese sentido va dirigido nuestra pregunta. Usted debe
conocer los graves problemas de abastecimiento y de depuracién de aguas que padece una
importante parte de vecinos de Orgiva, en concreto el anejo de Alcazar donde el agua llega
escasa y en condiciones pésimas y los olores por las aguas residuales son insoportables muchos
meses del afio, este afio, con motivo de la sequia, podemos asegurar que los 12 meses del afio
alli a los vecinos se les esta haciendo dificil poder respirar. Y en el anejo de Tablones donde las
aguas residuales, algunas muy contaminantes, van directamente, segun nos dicen los vecinos
y hemos podido comprobar, al rio y por ende al pantano. No sé si podemos alegarnos vy
trasladarlo a los vecinos de la zona que ya esta solucionado el problema de sus aguas, me temo
que no, Y no quiero pensar que nos mintié, o dicho de otra manera, que falté a la verdad, o que
eso fue un compromiso del momento y que ya se ha olvidado, por eso hoy preguntamos si ya
estd solucionado o podemos decir a los vecinos que esta en vias de una rapida solucion los

problemas de agua que padecen muchos vecinos de los anejos de Orgiva.

Dofia M2 Angeles Blanco Lépez, Diputada de Asistencia a Municipios y Medio ambiente, le
dice: Me reitero, como lo he hecho en anteriores plenos, creo que no es este pleno el sitio mas

idéneo para fiscalizar mi gestidn como alcaldesa en mi pueblo.

La Sra. Reyes Ruiz le responde: Solo decir que para fiscalizar su gestidon estan sus vecinos y
por eso nos hacen llegar sus quejas. Nosotros entendemos que estamos en la Diputacion
provincial que, por ende, es la institucién que debe defender a los municipios y a los vecinos de
nuestra provincia, y eso es lo que estamos haciendo el Partido Popular, y en ese caso esta
Diputada, defender los intereses de los vecinos de la comarca de la Alpujarra y, en este caso del
municipio de Orgiva. Vecinos que nos trasladan constantemente los problemas que tienen con
el abastecimiento de agua, especialmente en el anejo de Alcazar, y en las aguas residuales,
también en el municipio de Alcazar y ahora nos suma el municipio de Tablones. Nosotros creemos
que esta es la institucion donde tenemos que trasladar los problemas de esos vecinos a los que
no se responden en su municipio, y ademas recogiendo ese compromiso por parte del Presidente
de esta institucién, del Sr. Entrena, que lo ha reiterado en varias ocasiones, tanto en su discurso
de investidura como después en bastantes medios de comunicacion, por eso nosotros aqui nos
congratulamos de esa ayuda que reciben para la Casa de la Cultura y que entendemos que de
ella también se ven beneficiados los vecinos, pero recordamos que hay un problema muy
importante de abastecimiento y aguas residuales en el municipio de Orgiva, y que su compromiso
era de esta institucion y del Sr. Presidente era responder a esas necesidades y ademas lo anuncié

como una de sus primeras intenciones.
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La Sra. Blanco Lopez le dice: Me reitero en lo mismo, pero si le sirve de informacién si le
puedo recordar que cuando yo llegué a la alcaldia, esta es mi tercera legislatura, en ese verano
estuvieron algunos anejos y algunas zonas de Orgiva 11 dias sin agua potable, desde que soy
alcaldesa nunca, ni en Orgiva ni en sus anejos ha habido mas de 1 dia con el agua cortada. Hasta
ahora la gestion que se hace, creo que es bastante impecable, quiza los datos no los tenga usted
al dia. Por eso le informo también, por si le sirve de algo, que mafiana tendremos un pleno en
el ayuntamiento de Orgiva y que sus compafieros del Partido Popular, concejales en mi
ayuntamiento, pueden preguntar si tienen alguna duda sobre cualquier cuestidn que quiera
saber y que ellos se la trasladen, pero considero que ese es el lugar. Estoy contenta y orgullosa
de que el Presidente de esta casa también estd con el pueblo de Orgiva con su alcaldesa, con
sus vecinos/as y atiende hasta ahora cuando se le ha requerido las necesidades que tienen

nuestros vecinos.

g) Pregunta de Dofna Inmaculada Hernandez Rodriguez, Diputada del Grupo

Popular:

“Vista la convocatoria para la aprobacion de un nuevo conjunto de ayudas para la realizacion
de actuaciones de eficiencia energética y energias renovables, y tras la comunicacion de ello a
los ayuntamientos en los que se anuncia que la diputacion asumird un 10% del presupuesto de

la inversidon, formulamos al Pleno la siguiente pregunta:

¢Con qué recursos y con cargo a qué partidas presupuestarias va a financiar ese 10% la

Diputacioén Provincial?”
La Sra. Hernandez Rodriguez da por formulada la pregunta.

La Sra. Blanco Lépez le dice: La partida es el Programa de concertacién 42511 referente a la

energia.

La Sra. Hernandez Rodriguez le dice: Simplemente queria saber eso porque nos sorprendié
muchisimo que llegase una carta a los ayuntamientos con fecha 4 de febrero de la Vicepresidenta
33, Diputada de Medio Ambiente y alcaldesa de Orgiva, donde comenta que hay un nuevo
conjunto de ayudas para la realizacion de actuaciones de eficiencia energética y energias
renovables de ambito municipal, que asi se lo ha trasladado el Ministerio, que son financiadas
con fondos FEDER en un 80%, con una convocatoria no competitiva, es decir, que se van a
aceptar todas por orden de llegada, y que la Diputacidn tiene intencién de financiar un 10%,
para que los municipios solo tenga una cofinanciacion inferior al 20%. A nosotros nos sorprendid
sobremanera ver este nuevo invento de que financidramos el 10% si no habia consignacién
presupuestaria porque previamente en el presupuesto no habia ninguna partida destinada a esto,
o por lo menos nosotros no la encontrabamos. Si resulta que estos planes de concertacion se va
a meter este nuevo invento, nos parece perfecto, ya cada ayuntamiento decidird si se acoge a
esta subvencion, deja de tener ese plan concertado para realizar las actividades de medio
ambiente que estime oportunas, realmente vuelve a haber aqui un truco, suena a un juego de

trileros, queda claro que esta nueva ayuda va con la concertacion.
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La Sra. Blanco le responde: No sé a qué se refiere cuando habla de inventar. Decirle que
como parece que la informacién la lee segln le parece, y la carta la lee segun le parece. En la
carta que se ha enviado a los ayuntamientos de esta provincia se dice que se puede colaborar
con ellos hasta un 10%. Y es que el Ministerio como usted debe saber o conocera seguramente,
aun no ha sacado las bases para poder concurrir a estas subvenciones, entonces como nos dicen
como es por orden de llegada, pues claro ¢éa ver quién se queda el Ultimo? ¢Y qué queremos
nosotros desde esta Diputacion? Pues que ningln ayuntamiento de la provincia de Granada se
quede fuera por no llegar a tiempo. Hemos querido conocer de primera mano de los
ayuntamientos qué intencion es la que tienen en el tema de la eficiencia energética que nos lo
trasladen, y en base a eso poder presentar un proyecto desde el ayuntamiento, apoyado por
supuesto con esa partida o con otra que hay otra mas, le digo el nimero de partida, es la
201.42511.62300, se llama para alumbrado publico y eficiente; ademas de eso usted conoce
que hay muchas férmulas que se pueden llevar a pleno dentro de un presupuesto, mejor que
usted, mejor que yo estoy convencida que hasta usted conoce el tema presupuestario. Por eso
precisamente debe saber que esta Diputacidon lo que pretende es colaborar con todos los
ayuntamientos, presentar nuestro proyecto, cuando sepamos como va a ser, a ver si a lo mejor
si a ustedes se lo comunican se animan antes desde el Ministerio y sacan pronto a la
convocatoria, y que esta provincia pueda acceder pronto y rapido, para que todos los
ayuntamientos puedan acceder a estas ayudas. Como es verdad que tenemos presupuesto,
podremos llegar hasta ese 10%, tenemos una partida de cuatrocientos y pico mil euros, de la
concertacion, pero como usted sabe tenemos otras férmulas también de las que podemos
disponer del presupuesto este pleno. Por lo tanto creo que se estan haciendo un buen trabajo,

adelantandonos a lo que pueda pasar, esperemos que no nos quedemos con los estudios hechos.

30°.- ASUNTOS DE URGENCIA

URGENCIA A).- MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DEL CONSORCIO PARA LA
CONMEMORACION DEL PRIMER MILENIO DE LA FUNDACION DEL REINO GRANADA.

Previa la oportuna declaracién de urgencia, aprobada por unanimidad, conforme al art.
83 del ROF, el Sr. Vicepresidente Primero y Diputado Delegado de Presidencia y Contratacion,
presenta al Pleno la siguiente PROPUESTA:

“Vista la Propuesta remitida a esta Diputacién por la Junta de Gobierno del Consorcio
para la Conmemoracion del Primer Milenio de la Fundacién Reino de Granada, por el que se
propone la modificacion del articulo 21.1 de sus Estatutos”.

Visto el Informe emitido con fecha 12 de febrero de 2016 por el Técnico de

Administracion General de Secretaria General de la Diputacién.

Tengo a bien elevar la siguiente PROPUESTA:
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Modificar los Estatutos del Consorcio para la Conmemoracion del Primer Milenio de la
Fundacién del Reino de Granada en su articulo 21.1, que quedara redactado con el siguiente

tenor:

“"El Consorcio quedara disuelto en el momento en que se aprueben las
operaciones de liquidacion. No obstante, el Consorcio podra ser disuelto
anticipadamente cuando las Administraciones consorciadas aprecien la imposibilidad
de cumplir los objetivos para los que fue constituido”.

EL PLENO, por unanimidad y por tanto con el quérum de la mayoria absoluta del nimero
legal de miembros de la Corporacion (art. 47.2 Ley 7/1985, de 2 de bril, RBRL), acuerda aprobar
la modificacién del articulo 21.1 de los Estatutos del Consorcio para la Conmemoracion del Primer
Milenio de la Fundacion del Reino de Granada, en los términos recogidos en la Propuesta.

URGENCIA B).- PERSONACION EN DEFENSA DEL INTERES DE LA DIPUTACION EN EL
PROCEDIMIENTO ORDINARIO N° 60/2016, SEGUIDO A INSTANCIA DE LA MERCANTIL
VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES S.A.

Previa la oportuna declaracion de urgencia, aprobada por unanimidad (art. 83 ROF), D.
JOSE ENTRENA AVILA, Presidente de la Excma. Diputacién Provincial de Granada, en uso de las
atribuciones conferidas por los articulos 33 y 34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, y en virtud de la delegacion conferida por acuerdo de Pleno de 8 de

mayo de 2015, presenta al Pleno la siguiente PROPUESTA:

Asunto: RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO CONTRA LA DESESTIMACION DEL RECURSO DE REPOSICION INTERPUESTO POR
VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.A. CONTRA LA RESOLUCION DEL PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION DE GRANADA,
ACTUANDO POR DELEGACION DEL PLENO SEGUN RESOLUCION DE 8 DE MAYO DE 2015, DE ADJUDICACION DEL CONTRATO DE
“GESTION DEL SERVICIO PUBLICO DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS MUNICIPALES EN LA PROVINCIA DE GRANADA, BAJO LA MODALIDAD
DE CONCESION.”

“A la vista del requerimiento hecho por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°
1 de Granada, en el que se emplaza a esta Administracion para que pueda comparecer ante
dicho dérgano judicial, en calidad de demandada, en el seno del procedimiento ordinario 60/2016,
Negociado 8, seguido a instancia de la mercantil VALORIZA, SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES,
S.A., reclamando el expediente administrativo correspondiente y emplazando a la Diputacion de

Granada.

Considerando que el Pleno de la Diputacidon adoptd acuerdo en sesion celebrada el 23 de
septiembre de 2015, del que se adjunta copia, mediante el que se desestimd el recurso de
reposicion interpuesto por la demandante contra el acuerdo de adjudicacién del mencionado

contrato. Dicho acuerdo incorpora los fundamentos de la desestimacion.

A la vista del informe del Servicio de Contratacién Administrativa que, transcrito, sirve

de motivacion a la resolucion que se adopte:
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"Se ha recibido comunicacién del Juzgado de lo Contencioso Administrativo n° 1 de Granada en el
Procedimiento ordinario n°. 60/2016, Negociado 8, seguido a instancia de la mercantil VALORIZA SERVICIOS
AMBIENTALES, S.A., requiriendo el Juzgado la remision del expediente administrativo correspondiente y

emplazando a la Diputacion Provincial de Granada.

El articulo 33.2. i ) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
atribuye al Pleno de la Diputacién Provincial el ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la

defensa de la Diputacion en materias de competencia plenaria.

Por su parte, el articulo 551.3 de la Ley Organica, 6/1985, de 1 de Julio, del Poder Judicial, en la
redaccion dada por la Ley Orgénica 19/2003, de 23 de diciembre, sefiala que la representacion y defensa de
los entes locales corresponderan a los letrados que sirvan en los servicios juridicos de dichas

Administraciones Publicas.

Los articulos 48 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa se refieren a la remisién del expediente al drgano jurisdiccional y a la practica de los
emplazamientos a cuantos aparezcan como interesados en él, emplazandoles para que puedan personarse

como demandados en el plazo de nueve dias.

Por tanto, se informa que procede se dicte Resolucion autorizando a los Letrados de la Abogacia
Provincial para personarse en el Procedimiento Ordinario n°. 60/2016, acordando la remision del

expediente administrativo y el emplazamiento a los interesados.”

Considerando al Pleno como érgano competente para contratar la gestidon indirecta
mediante concesion del este servicio, de acuerdo con lo dispuesto en la disposicion adicional
segunda del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, de acuerdo con lo previsto en el art. 47 de
la Ley de Bases del Régimen Local.

A la vista del requerimiento hecho por el Juzgado y, de acuerdo con las previsiones de

la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

PROPONE AL PLENO, que por mayoria simple del nimero legal de miembros de la
Corporacion, de conformidad con el art. 47 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen

Local, adopte los siguientes acuerdos:

Primero.- Remitir al Juzgado de lo Contencioso-administrativo n°1 de Granada el
expediente del contrato administrativo de “GESTION DEL SERVICIO PUBLICO DE TRATAMIENTO
DE RESIDUOS MUNICIPALES EN LA PROVINCIA DE GRANADA, BAJO LA MODALIDAD DE
CONCESION”. Expte. SE-20/14.

Segundo.- Notificar la Resolucion por la que se ordene remitir el expediente a cuantos
aparezcan como interesados en él, emplazandoles para que puedan personarse como
codemandados en el plazo de NUEVE DIAS siguientes al emplazamiento, en el Procedimiento
Ordinario 60/2016, Negociado 8, seguido en el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n°1 de

Granada y comparecer a la vista.

Tercero.- Autorizar la personacién de los Letrados del Servicio Juridico en el

procedimiento arriba indicado.
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Cuarto.- Practicadas las citadas notificaciones, Unanse los duplicados a las actuaciones

de referencia.”

El PLENO, POR UNANIMIDAD, ASI LO ACUERDA

URGENCIA C) MOCION DEL GRUPO POPULAR “EN DEFENSA DE LAS DIPUTACIONES
PROVINCIALES, CABILDOS Y CONSELLS INSULARES".

Para la justificacion de la urgencia el Sr. Presidente concede la palabra a D. José Antonio
Robles Rodriguez, Portavoz del Grupo Popular, que dice: Echamos de menos por su parte unas
declaraciones firmes y contundentes sobre esta casa, sobre esta institucién, esta mafiana he
tenido ocasién de escuchar a practicamente la totalidad de Presidentes de Andalucia, del Partido
Popular y del PSOE, légicamente contrarios a lo que se firmod ayer en Espafia entre Ciudadanos
y el Partido Socialista.

Interviene en este momento el Diputado Don Francisco José Rodriguez Rios, del Grupo
ciudadanos, incidiendo en que se centre en defender la urgencia.

El Sr. Robles continta: Creo que se va a debatir la investidura antes del Pleno siguiente,
por tanto consideramos que se tiene que manifestar este Pleno sobre ese acuerdo. Le estaba
diciendo que hemos escuchado a todos los Presidentes de las Diputaciones de Andalucia decir y
ponerse en contra de ese acuerdo y a usted le hemos escuchado decir dos cosas, primero, que
no esta mal, igual que las subdelegaciones pues un Consejo de Alcaldes, y al dia siguiente dijo
que le preocupaba sobremanera la posicién del Grupo de Ciudadanos, y yo me pregunto, ¢y la
de su partido, no le preocupa Sr. Presidente? Ademas creo que la Diputacidén se tiene que
manifestar en ese sentido y reivindicar el papel de las Diputaciones. Me extrafia porque he
hablado con usted muchas veces de esto y le tenia por un defensor de las Diputaciones y de la
autonomia local, porque yo me pregunto quién va a prestar los servicios que presta la Diputacién
en materia de licencia actividad, de tratamiento, de agua, de asistencia juridica, de Secretaria
en municipios de menos de 1.000 habitantes, etc.; y cuando el Grupo de Ciudadanos dice que
se ahorraran 6.000 millones de euros en las Diputaciones lo que manifiestan es un
desconocimiento absoluto de lo que son las diputaciones a no ser que tengan pensando despedir

al personal de las Diputaciones.

El Sr. Presidente insiste en que justifique la urgencia y que luego, si a lugar, se entrara

en el debate del punto.

El Sr. Robles continda: Creemos que es urgente también por todos los alcaldes y por
todos los vecinos de la provincia de Granada, que tiene hoy y que la Diputacion les presta esos
servicios. Y también creo que es urgente que la Diputacion se pronuncie por todos los empleados
de esta casa, porque ni que decir tiene que también tienen, algun resquemor y alguna duda. Por

eso presentamos esa mocion. Oye no he visto cosa igual, resulta que ahora no puedo hablar, si
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no le gusta la urgencia no la voten, sé que es un tema muy espinoso para ustedes, pero es que
creo en la Diputacién a la que represento, y evidentemente si el Presidente cree pues que se
pronuncie en este pleno. Y como lo vamos a poder ver ahora, ya no hay medias tintas, vamos
a poder ver lo que nos va a votar esta manana. Claro que sé que a usted le traiciona el
subconsciente, usted tiene la Diputacidn, lo estamos viendo, la Diputaciéon de las dietas de
Semana Santa cuando se iba a las procesiones, o cuando a las 10 de la noche tenian la dieta
cuando se iban a la 10 de la noche, o la media cuando se iban a las 4 de la tarde. Nosotros
queremos la Diputacién seria, sensata, rigurosa, que preste servicios a los municipios, que para
una provincia como la nuestra donde tenemos 143 municipios menores de 5.000 habitantes, y
mas de 160, menores de 20.000, es fundamental. Y lo del Consejo de Alcaldes, yo no quiero que
sea Consejo de Alcaldes porque usted dejaria de presidirlo, y quiero tenerlo estos 3 afios y 5

meses de Presidente.

El Portavoz de Vamos Granada, Don Luis de Haro Rossi, pide la palabra para solicitar

que se vote la urgencia.

Portavoz de Ciudadanos, el Sr. Rodriguez Rios, dice: Estoy encantado de que entremos
a debatir esta mocién, en concreto esta, estoy encantadisimo, pero es que esto no es urgente,
Sr. Robles. Si es que ademas usted no para nunca de hablar, Sr. Robles, no se queje que es que
no para. Le ofrezco al Sr. Presidente, porque no creo que esta mocidn que tiene mucho calado,
a las 4 de la tarde, sea correcto que entremos en ella. Pero como estoy deseando entrar en ese
debate, porque ese debate va a abrir muchas cosas, Sr. Robles, le ofrezco al Sr. Presidente que
traiga esta mocidn al pleno ordinario. Si no va a ver gobierno antes de dos meses, usted no se
preocupe, no se ponga nervioso, que aqui vamos a seguir estando, que traiga la mocién aqui
para que no se oculte el debate, pero creo que no es urgente, ni es la hora, ni es el momento de

entrar en esta mocion.

El Portavoz de IU, Sr. Arenas de Soria, dice: A veces como decia anteriormente la
exposicion de motivos para defender una cosa, le quitando las ganas de acabar votando lo que
uno tenia pensado en su momento inicial. Pero dentro de la coherencia que eso conlleva, intentar
aislarnos de todos los elementos que envuelven dicha peticion, desde IU no solamente vamos
a apoyar la urgencia porque creemos que esta institucion en un tema que le afecta tan
directamente y de una forma tan clara debe pronunciarse este pleno qué opina al respecto, tanto
en cuanto que el otro dia firmaban papeles, no sé lo que pondrian, en el ambito parlamentario,
y puede ser que en breve tengamos un gobierno que diga que esta institucion se disuelva, por

lo cual no solamente la urgencia, sino la posibilidad de votar por adelantado y autodisolvernos

ya.

Por su parte el Portavoz de Grupo Socialista, el Sr. Fernandez Pefialver, dice: Usted alega
motivos de urgencia y evidentemente debemos compartir los demas por qué se vota la urgencia
a mano a alzada para incluir o no un punto en el orden del dia, eso si el Sr. Secretario no me
corrige es asi desde hace muchos afios. Por lo tanto claro que tenemos derecho a participar, lo

que no es razonable que con un punto de urgencia uno exponga todo el punto. Porque como no
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hay ningdn motivo de urgencia, usted bien lo sabe, pues no se ha circunscrito a decir este es el
motivo de la urgencia, porque hay un plazo tasado que vence dentro de una semana y no da
tiempo al pleno ordinario. Yo me sumo a las palabras del representante Portavoz de Ciudadanos
en el sentido de que es un tema del calado, de trasfondo, y en un momento en que estamos
hablando de acuerdos politicos entre partidos politicos, no estamos hablando de instituciones
sino de gobierno en este momento. Por lo tanto, cada vez que se firme un documento relativo a
esta institucion o a cualquier otra, entre partidos, sin que estemos hablando de dérganos de
gobierno, tengamos que venir aqui por urgencia a debatir una mocién, me parece mas un
oportunismo politico, que es la verdadera razén por la cual ustedes lo traen por urgencia. Y
como si entendemos y consideramos que tiene un trasfondo, unas consideraciones, y claro que
hay un posicionamiento claro e inequivoco de este Grupo de Gobierno y de este equipo, y claro
que sabemos la importancia que tienen las Diputaciones en este momento y los servicios que se
prestan. Pero como no estamos hablando ahora mismo de la situaciéon urgente emergente de
que se ha anunciado que el BOE de manana o pasado mafana se van a eliminar las Diputaciones
entendemos que ese debate sosegado, tranquilo y con conocimiento de todas las causas, y con
la perspectiva de a ver qué pasa porque estan negociando dos partidos politicos, que tienen que
ser corroboradas por sus respectivas militancias y por 6rganos internos, estamos hablando de
un momento que no es en absoluto el oportuno. Por eso nos sumamos a la peticién de que se
convoque en ese pleno ordinario, que se lleve esta mocion, se discuta tranquilamente y nos

posicionemos con la misma posicidn que hemos manifestado siempre.

A continuacién el Sr. Presidente procede a la votacion de la urgencia, de conformidad

con el art. 83 del ROF, siendo su resultado el siguiente:
Votos a favor: 12 (PP, IULV-CA)
Votos en contra: 14 (PSOE, CIUDADANOS, VAMOS GRANADA)
Ninguna abstencién.

Por tanto decae la Mocion presentada por el Grupo Popular en defensa de las

Diputaciones Provinciales, Cabildos y Consells Insulares.

URGENCIA D) DECLARACION INSTITUCIONAL ANTE LA IMPERIOSA NECESIDAD DEL
DESDOBLAMIENTO DE LA N-432 (GRANADA-CORDOBA)

Previa la oportuna declaracion de urgencia, aprobada por unanimidad (art. 83 ROF), EL
PLENO, igualmente por unanimidad, ACUERDA APROBAR LA SIGUIENTE DECLARACION
INSTITUCIONAL:

“Los Grupos Politicos representados en el Pleno de la Diputacidn Provincial de Granada,
ante la imperiosa necesidad del desdoblamiento de la N-432 (Granada-Cérdoba) acuerdan la

siguiente:

DECLARACION INSTITUCIONAL
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Es una reivindicacion ya histérica por parte de las administraciones locales,
provinciales y regionales competentes en las provincia de Granada, Cérdoba y Badajoz, el dar
una solucion definitiva a una de sus principales vias de comunicaciéon como es la N-432 que

une las capitales de Badajoz con Granada pasando por la capital de Cérdoba.

No debemos olvidar que Granada y Cdrdoba son las Unicas capitales de provincia
gue no estan unidas por autovia, sorprende este dato a sabiendas que estas dos ciudades son
Patrimonio de la Humanidad y que se situan en los primeros puestos en el ranking de ciudades
mas visitadas no solamente de Espafia sino también de Europa, y siendo una de las carreteras

mas utilizadas por el turismo "de autobus".

A nadie se le escapa que el vinculo de la Alhambra de Granada y la Mezquita de
Cdérdoba crean un flujo de desplazamientos muy importante. A esto se le suma su paso por
varias comarcas predominantemente agricolas y el trafico de vehiculos pesados que transita

por esta carretera.

Son numerosos los puntos negros que se ubican en esta via de comunicacion, y
diarios los accidentes que se producen en la misma, lamentandose en muchos casos victimas
mortales debida a la gravedad de dichos accidentes. Por ello se hace mas que necesario y
perentorio retomar los proyectos existentes para el desdoblamiento de la N-432 y que tengan
su reflejo en las cuentas generales del Estado, avanzando asi en que la autovia, que en su dia

denomind el propio ministerio A- 81, sea una realidad.
Por todo lo expuesto, esta Corporacion ACUERDA:

1. Instar al Gobierno Central a retomar el proyecto de desdoblamiento de la N-432 (Badajoz -

Granada).

2. Instar al Gobierno Central a incluir en los PGE la partida presupuestaria necesaria para

retomar e iniciar dicho proyecto.

3. Instar al Gobierno Central a fijar un calendario de actuacién del proyecto indicado, con un
horizonte mas cercano al que anuncié la Ministra de Fomento hace tres afos, por el que dio a

conocer que la autovia seria una realidad en el afio 2024.

4. Dar traslado de estos acuerdos a los Ayuntamientos con vinculacion en la N-432, al Gobierno

Central y a los Grupos Parlamentarios del Congreso de los Diputados”.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, por el Excmo. Sr. Presidente se levanta
la sesidn, siendo las dieciséis horas y quince minutos de este dia, de todo lo cual, como

Secretario General Certifico.

EL SECRETARIO GENERAL
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