Diputacion de Granada
Secretaria General
Pleno: 31-10-2013

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE PLENO
DE 31 DE OCTUBRE DE 2013

En el Salén de Sesiones de la Sede de la Excma. Diputacion Provincial de Granada, a
treinta y uno de octubre de dos mil trece, siendo las diez horas, se reulne el Pleno de la
Diputacion Provincial de Granada para celebrar sesion ordinaria, bajo la presidencia del
Excmo. Sr. Presidente de la Corporacidén, Don Sebastian Pérez Ortiz, del Grupo Popular, con

la asistencia de los siguientes miembros corporativos:

Grupo Popular: Dofia Luisa Maria Garcia Chamorro, Vicepresidenta Primera; Don
José Antonio Robles Rodriguez, Vicepresidente Segundo; Don José Maria Guadalupe
Guerrero, Vicepresidente Tercero; Dofia Rosa Maria Fuentes Pérez, Don José Antonio
Gonzalez Alcala, Dofia Inmaculada Hernadndez Rodriguez (ausente en la segunda parte de la
sesion, que se reanudd a las 17 horas), Don Francisco Javier Maldonado Escobar (se
ausenta a partir de las 18’35 horas), Dofia Leticia Moreno Lépez, Don Francisco Pedro
Rodriguez Guerrero, Dofia Maria Merinda Sadaba Terribas, Dofa Marta Nievas Ballesteros,

Don José Francisco Tarifa Sanchez y Don José Torrente Garcia.

Grupo Socialista: Dofia Antonia Maria Antequera Rodriguez, Don José Maria Aponte
Maestre, Don José Entrena Avila, Don Miguel Angel Gamarra Garcia, Dofia Fatima Gémez
Abad, Don Manuel Gregorio Gémez Vidal, Dofia Olga Manzano Pérez, Dofia Emilia Mata
Vilchez, Don Manuel Megias Morales, Dofia Concepciéon Ramirez Marin y Dofia Olvido de la
Rosa Baena.

Grupo IULV-CA: Don Antonio Molina Lopez y Dofia Maria Asuncidn Pérez Cotarelo.

Secretario General: Don Rafael Francisco Guilarte Heras.
Vicesecretaria Primera: Dofia Maria Encarnacién Perea Sanchez.

Interventor: Don Luis Fernando del Campo Ruiz de Almoddvar.

Antes de iniciar la sesion, el Pleno guarda un minuto de silencio por las victimas de la

violencia de género.

A continuacion el Sr. Presidente, en nombre de toda la Corporacion, hace constar el
pésame muy especial a la familia de Dofia Cinta Castillo, la que fuera Consejera de la Junta
de Andalucia y que tuvo una especial relacién con la ciudad y con la provincia de Granada,
que desgraciadamente ha fallecido a una edad muy temprana.
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1°.- APROBACION DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA DE 30
DE SEPTIEMBRE DE 2013.

Dada cuenta del borrador del acta correspondiente a la sesidon ordinaria de 30 de
septiembre de 2013, el Diputado del Grupo Socialista Don Manuel Gregorio Goémez Vidal,

hace las siguientes alegaciones, en varias de sus intervenciones:

- En la pagina 95, donde dice “un proceso de bananero torticero”, debe decir “un
proceso de bananeo torticero”.
- En la pagina 100, donde dice “.... y lo preside usted, que usted ha negociado...”,

w

debe decir “.... y lo preside usted, {que usted ha negociado?...”
- En la pagina 103, donde dice “puerta de los milagros”, debe decir “cueva de los

milagros”.

Subsanados los errores, el Pleno, por unanimidad, acuerda aprobar el acta
correspondiente a la sesion de 30 de septiembre de 2013.

20.- DECLARACION INSTITUCIONAL EN RELACION CON LA SOLICITUD DE PAGO DE
LA DEUDA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA A LA DIPUTACION PROVINCIAL Y
AYUNTAMIENTOS, EN MATERIA DE DEPENDENCIA.

En el Pleno de 25 de julio de 2013, Don José Torrente Garcia, Portavoz del Grupo
Popular, y Dofia Marta Nievas Ballesteros, Diputada Delegada de Familia y Bienestar Social,
presentaron una Mocién intitulada “SOLICITUD A LA JUNTA DE ANDALUCIA DEL PAGO
INMEDIATO DE LA DEUDA CON LA DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA Y LOS
AYUNTAMIENTOS EN MATERIA DE DEPENDENCIA”, acordandose la ratificacion por el Pleno

del acuerdo que posteriormente se redactaria por los tres Grupos Politicos.

En cumplimiento del citado acuerdo, los Portavoces de los Grupos Politicos
representados en el Pleno de la Diputacién de Granada: Grupo Popular, Grupo Socialista y
Grupo Izquierda Unida, presentan la siguiente:

“DECLARACION INSTITUCIONAL EN RELACION CON LA SOLICITUD DE PAGO DE LA
DEUDA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA A LA DIPUTACION PROVINCIAL Y LOS
AYUNTAMIENTOS EN MATERIA DE DEPENDENCIA
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1. Solicitar a la Junta de Andalucia que proceda al pago inmediato de la deuda en
materia de Dependencia que mantiene con la Diputacion Provincial de Granada, para

que ésta a su vez pueda realizar el pago a los Ayuntamientos de la Provincia.

2. Instar al Estado a que garantice la financiacion y establezca un calendario para el
Servicio de Ayuda a Domicilio, con los niveles de aportacion con los que fue creada la
Ley, para que asi las Comunidades Autdnomas en sus competencias atribuidas,
puedan cumplir con las mismas. Transferidas en el primer mes de cada semestre a

financiar.

3. Instar a la Junta de Andalucia a establecer un calendario “real’ de pagos con el fin de

evitar la deuda que se mantiene con la Diputacién y Ayuntamientos.

4. Instar a la Junta de Andalucia el cumplimiento del convenio del afio 2007 entre la
administracion Autondmica y la Diputacién en el cual se manifiesta el siguiente
compromiso: “las sucesivas entregas a cuenta se transferiran a la Corporacion Local

en el primer mes de cada semestre a financiar”.

5. Poner en conocimiento de los Ayuntamientos que lo precisen, la posibilidad de
solicitar un anticipo econémico a través del Servicio Provincial Tributario, con el fin

de obtener liquidez para los gastos en materia de dependencia.

6. Dar traslado de estos acuerdos al Gobierno de Espafia, a la Junta de Andalucia y

todos los Ayuntamientos de la Provincia de Granada”.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de
Presidencia, celebrada el dia 25 de octubre de 2013.

Abierto el turno de intervenciones por la Presidencia, pide la palabra el Diputado del
Grupo Socialista Don José Maria Aponte Maestre, exponiendo lo siguiente: Buenos dias y
muchas gracias Sr. Presidente por el gesto humano que usted ha tenido con la poblacién de
Santa Lucia de Gorddn, con la Mineria e Ledn, su solidaridad, carifo y respeto que es
extensivo de toda la Corporacion. Acerca de la Declaracién Institucional, que nosotros
estamos de acuerdo, tenemos que manifestar que nosotros somos un grupo politico que
queremos destacarnos por cuando se da una palabra, esa palabra se cumple. Y creemos, o
estamos en la creencia, que usted, Sr. Presidente, también es un hombre de palabra que
cuando la da, la cumple. Pero desgraciadamente, a veces vemos que eso no es asi y en
concreto en este caso, aunque no se lo vamos a imputar directamente a usted, pero si
directamente a su portavoz, y por ende, por elevacion, usted es el responsable de todo lo
gue hace su equipo de gobierno. No puede ser que nosotros hagamos una declaracion
institucional que dice lo que dice, en la que estamos de acuerdo todos los grupos politicos, y
gue nosotros le agradecimos en el Pleno donde se debatid, su postura para llegar a un

entendimiento y a un acuerdo. Ese agradecimiento lo seguimos manteniendo hoy, pero lo
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que no puede ser es que en la antesala de la celebracién de este Pleno nosotros nos
despachemos con una rueda de prensa donde tergiverse el contenido de la declaracion
institucional. Que se digan palabras como que la actitud de la Junta de Andalucia es
lacerante, hiriente, porque lacerante e hiriente es llegar a un acuerdo y saltarselo a la torera;
llegar a un acuerdo y esgrimir solamente unas partes de él y la otra silenciarla. Sr.
Presidente, si usted quiere que el PSOE llegue a acuerdos institucionales con su grupo
politico, haga cumplir las minimas reglas de la cortesia institucional; las mismas reglas del
entendimiento. Porque desde luego, si estos casos, que ya es la segunda vez que sucede, se
vuelven a repetir, la firma de su grupo politico no valdra nada, y la palabra de su grupo
politico tampoco valdréa nada. Esto lo decimos con hondo pesar; le reiteramos el
agradecimiento a su persona, porque usted se comprometié en este Pleno a hacer una
declaracién institucional, pero creemos que no es para nada de recibo que cuando los tres
grupos politicos de esta Diputacién llegan a un acuerdo, salir por peteneras, como
desafortunadamente se ha salido en este caso y en otro, anterior donde también sobre este
tema llegamos a un acuerdo institucional.

A continuacion el Portavoz del Equipo de Gobierno, Don José Torrente Garcia, pone
de manifiesto lo siguiente: Cumplir la palabra, Sr. Aponte, puesta esa frase en su boca, deja
mucho que desear. éMe quiere usted decir en qué he pervertido yo, en mis declaraciones
publicas, el acuerdo institucional que estamos dispuestos a leer en el dia de hoy?; ¢es o no
es cierto que el acuerdo solicita a la Junta de Andalucia que pague lo que debe en materia de
dependencia?; ées o no es cierto que las familias que no cobran, porque la Junta no nos
paga, estan sin cobrar a pesar de haber cumplido su parte del contrato?. Digame en qué
parte de la rueda de prensa que di el pasado martes, yo he faltado a la verdad y no lo deje
en un totum revolutum en el que usted lo Unico que intenta, sinceramente, es poner excusas
porque se pone de acuerdo con el PP. Parece ser que eso en su partido no lo ven bien y
puede ser una macula en su expediente partidario y sectario. Sr. Aponte, a los acuerdos, con
pecho, hinchado el pecho de aire y de optimismo; el PP acuerda con el PSOE y no se le caen
los anillos, Sr. Aponte, pero la verdad es como es, la vea usted bien, o la vea mal.

De nuevo el Sr. Aponte dice: Sr. Presidente, me voy a dirigir a usted, porque creo
que no merece la pena dirigirnos a su portavoz, ya que si lamentable fue las declaraciones
en prensa, ya las declaraciones de hoy creemos que son vergonzosas. Esta es la declaracién
institucional que nosotros hemos llevado y que la hemos consensuado con ustedes, y con
Izquierda Unida. Lo que no se puede hacer es obviar el punto 2, el punto 1, el punto 5, el 6,
porque esta declaracién institucional dice lo que dice. Nosotros creemos Sr. Presidente,
hasta que se demuestre lo contrario, que usted es un hombre de palabra y le pedimos que
haga cumplir la palabra que da a todos los miembros de su gobierno.

El Sr. Torrente contesta: Sr. Aponte, en la proxima rueda de prensa le prometo

esperar a que me haga usted el guion de la misma, y yo diré lo que usted quiera que diga
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El Sr. Presidente destaca la importancia del acuerdo que se va a adoptar hoy y que

los ciudadanos van a acoger con entusiasmo, sin entrar en mas matices.

Finalizadas las intervenciones, el Pleno, por unanimidad, acuerda:

1. Solicitar a la Junta de Andalucia que proceda al pago inmediato de la deuda en
materia de Dependencia que mantiene con la Diputaciéon Provincial de Granada, para
que ésta a su vez pueda realizar el pago a los Ayuntamientos de la Provincia.

2. Instar al Estado a que garantice la financiacidon y establezca un calendario para el
Servicio de Ayuda a Domicilio, con los niveles de aportacion con los que fue creada la
Ley, para que asi las Comunidades Auténomas en sus competencias atribuidas,
puedan cumplir con las mismas. Transferidas en el primer mes de cada semestre a

financiar.

3. Instar a la Junta de Andalucia a establecer un calendario “real’ de pagos con el fin de

evitar la deuda que se mantiene con la Diputacién y Ayuntamientos.

4. Instar a la Junta de Andalucia el cumplimiento del convenio del afo 2007 entre la
administracién Autondmica y la Diputacién en el cual se manifiesta el siguiente
compromiso: “las sucesivas entregas a cuenta se transferirdn a la Corporaciéon Local

en el primer mes de cada semestre a financiar”.

5. Poner en conocimiento de los Ayuntamientos que lo precisen, la posibilidad de
solicitar un anticipo econdmico a través del Servicio Provincial Tributario, con el fin

de obtener liquidez para los gastos en materia de dependencia.

6. Dar traslado de estos acuerdos al Gobierno de Espafia, a la Junta de Andalucia y

todos los Ayuntamientos de la Provincia de Granada”.

3°.- CONSENTIMIENTO EXPRESO AL CONSORCIO DE BOMBEROS PARA EL USO DEL
ESCUDO DE LA DIPUTACION.

Por el Vicepresidente Tercero y Diputado Delegado del Area de Presidencia, se
presenta al Pleno la siguiente PROPUESTA:

“En la Asamblea General del Consorcio Provincial para la Prestacion del Servicio de
Prevencidn, Extincion de Incendios y Salvamentos de la Provincia de Granada, de fecha 20
de de septiembre de 2013, en su punto sexto y a propuesta del Presidente del Consorcio, se
acordo por unanimidad “Solicitar de la Excma. Diputacion Provincial de Granada, conforme al
articulo 18.1 de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, de simbolos, tratamientos y registro de

Entidades Locales de Andalucia, el consentimiento para el uso de su Escudo aprobado por
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Resolucién de 8 de abri, de 2013, de la Direccion General de Administracion Local, por la que
se admite la inscripcion en el Registro Andaluz de Entidades Locales del escudo modificado,
del simbolo grafico "Granada Coronada”, y del lema de la provincia de Granada (BOJA N° 73
de 17 de abril de 2013); por este Consorcio.”

Por ello se propone al Pleno de la Diputacidn Provincial:

PRIMERO: Dar consentimiento expreso al Consorcio Provincial para la Prestacion del
Servicio de Prevencidn, Extincién de Incendios y Salvamentos de la Provincia de Granada,
para el uso del Escudo aprobado por Resolucion de 8 de abril de 2013, de la Direccidn
General de Administracién Local, por la que se admite la inscripcién en el Registro Andaluz
de Entidades Locales del escudo modificado, del simbolo grafico “Granada Coronada”, y del
lema de la provincia de Granada. En ningln caso se admitird que su uso vaya en menoscabo

de su alta dignidad.

SEGUNDO: Dar traslado del presente acuerdo al Consorcio Provincial para la Prestacion del
Servicio de Prevencidn, Extincion de Incendios y Salvamentos de la Provincia de Granada y al
Registro Andaluz de Entidades Locales.”

Visto el Informe Juridico emitido por la Vicesecretaria Primera con fecha 15 de
octubre de 2013 y constando en el expediente dictamen favorable la Comisidon Informativa
de Presidencia, en sesidn celebrada el dia 25 de octubre, EL PLENO, POR UNANIMIDAD,

acuerda aprobar la propuesta formulada en el sentido expresado.

4°.- NOMBRAMIENTO DE NUEVO MIEMBRO DEL CONSEJO RECTOR DEL C.E.M.C.I.

El Excmo. Sr. Presidente de la Corporacion presenta al Pleno la siguiente
PROPUESTA:

“Por Resolucién de esta Presidencia n® 3883 de 21 de octubre de 2013, se ha
procedido a la reestructuracion de las delegaciones y concesion de atribuciones a los
distintos Diputados y Diputadas del Gobierno Provincial, afectando dicha reestructuracién,
entre otros aspectos organizativos, a la dependencia de la Agencia Publica Administrativa
Local CEMCI, que pasa de depender del Area de Presidencia a hacerlo de la Delegaciéon de

Funcién Publica, que se encomienda al Diputado D. Francisco Javier Maldonado Escobar.

Se considera necesario que el Diputado Provincial que asume entre sus funciones la

delegacion del CEMCI, sea a su vez el Vicepresidente de dicho Organismo, de conformidad
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con lo que establece al efecto el articulo 7 de sus Estatutos; para lo cual es requisito
imprescindible, segun dicho articulo, que el mencionado Diputado sea a su vez miembro del
Consejo Rector del CEMCI, requisito que en estos momentos no relne el Sr. Maldonado
Escobar.

En atencién a todo ello, esta Presidencia, en virtud de lo dispuesto en el articulo 34
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacion con
el articulo 58.c del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacidén, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y
de conformidad con lo establecido en el articulo 8 de los Estatutos del CEMCI, tiene a bien

elevar al Pleno de la Corporacion Provincial la siguiente:
PROPUESTA DE ACUERDO

Primero: Nombrar al Diputado D. Francisco Javier Maldonado Escobar miembro del
Consejo Rector del CEMCI, en sustitucion del Diputado D. José Torrente Garcia.

Segundo: Dar cuenta del Acuerdo que adopte el Pleno Provincial al respecto, a los
interesados y al CEMCI.”

Constando en el expediente dictamen favorable emitido por la Comision Informativa
de Presidencia celebrada el dia 25 de octubre de 2013, el Pleno, por unanimidad, acuerda

aprobar la Propuesta formulada en el sentido expresado.

50.- DAR CUENTA DEL INFORME DE INTERVENCION SOBRE CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO DE ESTABILIDAD, TERCER TRIMESTRE DE 2013.

Se da cuenta del Informe emitido por Intervencion, sobre cumplimiento del objetivo
de estabilidad, de la regla de gasto y del limite de deuda, del tercer trimestre de 2013,
segun establece el art. 16.1 y 4 de la Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se
desarrollan las obligaciones de suministro de informaciéon previstas en la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Asimismo se da cuenta de la informacién remitida por la Intervencién al Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas, correspondiente al tercer trimestre, de ejecucion del
Presupuesto 2013, en los términos establecidos en la citada Orden HAP/2105/2012.

El Pleno queda enterado.
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6°.- DAR CUENTA DEL INFORME DE INTERVENCION RELATIVO AL PLAN DE AJUSTE
RDL 4/2012, TERCER TRIMESTRE.

Se da cuenta del Informe emitido por Intervencién, correspondiente al tercer
trimestre de 2013, en relacién a la ejecucion del Plan de Ajuste aprobado por el Pleno de
esta Corporacidén el 29 de marzo de 2012, y aceptado por el Ministerio de Hacienda vy
Administraciones Publicas, en el ambito del Real Decreto Ley 4/2012, de 24 de febrero, por
el que se determinan obligaciones de informacidn y procedimientos necesarios para
establecer un mecanismo de financiacién para el pago a los proveedores de las Entidades
Locales y del Real Decreto Ley 7/2012, de 9 de marzo, por el que se crea el Fondo para la
financiacion de los pagos a proveedores y del que a tenor del articulo 10 de este ultimo RDL,

el Pleno queda enterado.

7°.- DAR CUENTA DEL INFORME EMITIDO POR INTERVENCION Y TESORERIA EN
RELACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS PREVISTOS PARA EL PAGO DE LAS
OBLIGACIONES.

Se da cuenta del Informe trimestral emitido por Intervenciéon y Tesoreria, en
relacion al cumplimiento de los plazos para el pago de obligaciones previstos en la Ley
15/2010, de 5 de julio, de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

La Sra. Diputada Delegada de Economia, Fomento y Contratacion interviene para
hacer hincapié en el cumplimiento del informe de morosidad que trae Intervencién y
Tesoreria, porque es un hecho bastante relevante, es un hecho que nunca ha pasado en esta
Institucion. Seguramente, tanto el Partido Socialista como IU, se alegraran de que esta
Corporacion haya cumplido con la Ley de Morosidad; es una de las pocas Administraciones
que esta pagando dentro de los plazos previstos, porque desde el Partido Popular pensamos
que la Diputacion de Granada, ademas de prestar el asesoramiento, la asistencia técnica,
econdmica y juridica a los municipios, tiene que velar también por el cumplimiento de todas
las leyes, incluida la de morosidad, porque pensamos que es totalmente injusto e insolidario
cargar los problemas de tesoreria de la administracion en las pequefias empresas, porque
estamos totalmente seguros de que una forma de creacidon de empleo es no destruir el que
ya existe y cargar las dificultades de tesoreria en las empresas, es destruir empleo y es
impedir a los empresarios, a las PYMES y a los nuevos emprendedores que puedan contratar.
Nos pusimos como objetivo introducirnos en los plazos de morosidad; trimestralmente se ha

dado cuenta a este Pleno de los informes de morosidad; cuando llegamos a esta Institucion
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se pagaba una media de 28 dias y trimestralmente hemos ido bajando esos plazos hasta la
feliz noticia de que el promedio de pago es de 13 dias en esta Institucidon. Incluso aquellas
facturas que se salen de este promedio de pago, se pagan dentro del plazo de morosidad. Es
un hecho que aunque se da cuenta al Pleno, si queria resaltarlo porque es una noticia
bastante favorecedora para todas las empresas de la provincia de Granada y en definitiva
para toda la provincia.

El Sr. Presidente pone de manifiesto que es una magnifica para toda la Corporacion.

El Pleno queda enterado del citado Informe.

8°.- RATIFICACION DE RESOLUCIONES DE PRESIDENCIA PARA EL EJERCICIO DE
ACCIONES JUDICIALES.

VISTAS las Resoluciones dictadas por la Presidencia, para el ejercicio de
acciones judiciales que seguidamente se relacionan:

“RESOLUCION N° 003513

Se ha recibido comunicacion de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia de Granada, en el Procedimiento Ordinario N© 721/2013, Seccién: 2T, seguido
a instancia del Ayuntamiento de Baza, por el que se recurre el acuerdo plenario de 2 de mayo de
2013, relativo a la aprobacién definitiva de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por
Prestacion del Servicio de Tratamiento de Residuos Municipales de la Provincia de Granada;
requiriendo la Sala la remision del expediente administrativo correspondiente y emplazando a esta
Diputacion.

El articulo 34.1 i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, atribuye al Presidente de la Diputacion Provincial el ejercicio de las acciones judiciales y
administrativas y la defensa de la Diputacién en materias de su competencia y en casos de urgencia,
en materia de la competencia del Pleno, en este Gltimo supuesto dando cuenta al mismo en la primera
sesion que se celebre para su ratificacion.

Por otra parte, el articulo 551.3 de la Ley Organica, 6/1985, de 1 de Julio, del Poder
Judicial, sefala que la representacion y defensa de los entes locales corresponderan a los letrados que
sirvan en los servicios juridicos de dichas Administraciones Publicas.

Los articulos 48 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa se refieren a la remision del expediente al drgano jurisdiccional y a la practica de los
emplazamientos a cuantos aparezcan como interesados en él, emplazandoles para que puedan
personarse como demandados en el plazo de nueve dias.

Visto el informe juridico emitido y la urgencia de las actuaciones, RESUELVO:

PRIMERO: Que la Diputacion Provincial de Granada se oponga a la accidn judicial ejercitada
por el Ayuntamiento de Baza ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia con sede Granada, en el Procedimiento Ordinario N° 721/2013, Seccion: 2T.

SEGUNDO: Remitir a la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia de Granada, el expediente administrativo solicitado.

TERCERO: Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia emplazando a
cuantos resulten interesados para que puedan comparecer y personarse ante Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia de Granada, Procedimiento Ordinario N°
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721/2013, Seccién: 2T, en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la presente
Resolucion.

CUARTO: Autorizar la personacion de los Letrados de la Abogacia Provincial de esta
Diputacion en el procedimiento indicado.

QUINTO: Dar cuenta de esta Resolucién al Pleno de la Corporacién en la préxima sesién que
celebre para su ratificacion.

Asi lo resuelve y firma D. Sebastian Pérez Ortiz, Excmo. Sr. Presidente de la Diputacidn Provincial de
Granada, de lo que yo, Secretario General, CERTIFICO.

Granada, a 27 de septiembre de 2013
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO GENERAL"

“RESOLUCION N° 003514

Se ha recibido comunicacion del Juzgado de lo Contencioso Administrativo N° 2 de Granada,
en el Procedimiento Abreviado N° 278/2013, Negociado: MC, seguido a instancia del Ayuntamiento
de Padul, por el que se recurre el acuerdo plenario de 2 de mayo de 2013, relativo a la aprobacién
definitiva de la Tasa por Prestacion del Servicio de Tratamiento de Residuos Municipales de
la Provincia de Granada; requiriendo el Juzgado la remision del expediente administrativo
correspondiente y emplazando a esta Diputacion.

El articulo 34.1 i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, atribuye al Presidente de la Diputacion Provincial el ejercicio de las acciones judiciales y
administrativas y la defensa de la Diputacién en materias de su competencia y en casos de urgencia,
en materia de la competencia del Pleno, en este ultimo supuesto dando cuenta al mismo en la primera
sesion que se celebre para su ratificacion.

Por otra parte, el articulo 551.3 de la Ley Organica, 6/1985, de 1 de Julio, del Poder
Judicial, sefala que la representacién y defensa de los entes locales corresponderan a los letrados que
sirvan en los servicios juridicos de dichas administraciones publicas.

Los articulos 48 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa se refieren a la remision del expediente al drgano jurisdiccional y a la practica de los
emplazamientos a cuantos aparezcan como interesados en él, emplazandoles para que puedan
personarse como demandados en el plazo de nueve dias.

Visto el informe juridico emitido y la urgencia de las actuaciones, RESUELVO:

PRIMERO: Que la Diputacion Provincial de Granada se oponga a la accidn judicial ejercitada
por el Ayuntamiento de Padul ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N° 2 de Granada, en el
Procedimiento Abreviado N° 278/2013, Negociado: MC.

SEGUNDO: Remitir al Juzgado de lo Contencioso Administrativo, el expediente administrativo
solicitado.

TERCERO: Publicar la presente Resolucidn en el Boletin Oficial de la Provincia emplazando a
cuantos resulten interesados para que puedan comparecer y personarse ante el Juzgado de lo
Contencioso N° 2 de Granada, Procedimiento Abreviado N° 278/2013, Negociado: MC, en el plazo de
nueve dias siguientes a la publicacion de la presente Resolucion.

CUARTO: Autorizar la personacion de los Letrados de la Abogacia Provincial de esta
Diputacion en el procedimiento indicado.

QUINTO: Dar cuenta de esta Resolucién al Pleno de la Corporacidn en la préxima sesion que
celebre para su ratificacion.
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Asi lo resuelve y firma D. Sebastidn Pérez Ortiz, Excmo. Sr. Presidente de la Diputacidn Provincial de
Granada, de lo que yo, Secretario General, CERTIFICO.

Granada, a 27 de septiembre de 2013

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO GENERAL”
RESOLUCION N° 003638

Se ha recibido comunicacién de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia con sede en Granada, en el Recurso NUmero 664/13, Seccion: 13/12, seguido
a instancia del Ayuntamiento de Maracena, por el que se recurre el acuerdo plenario de 2 de mayo
de 2013, relativo a la aprobacion definitiva de la Norma Reguladora del Precio Publico por
Prestacion del Servicio de Tratamiento de Residuos Municipales no Procedentes de la
Recogida Municipal de la Provincia de Granada; requiriendo la Sala la remisidon del expediente
administrativo correspondiente y emplazando a esta Diputacion.

El articulo 34.1 i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, atribuye al Presidente de la Diputaciéon Provincial el ejercicio de las acciones judiciales y
administrativas y la defensa de la Diputacion en materias de su competencia y en casos de urgencia,
en materia de la competencia del Pleno, en este ultimo supuesto dando cuenta al mismo en la primera
sesion que se celebre para su ratificacion.

Por otra parte, el articulo 551.3 de la Ley Organica, 6/1985, de 1 de Julio, del Poder
Judicial, sefiala que la representacion y defensa de los entes locales corresponderan a los letrados que
sirvan en los servicios juridicos de dichas Administraciones Publicas.

Los articulos 48 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa se refieren a la remisién del expediente al érgano jurisdiccional y a la practica de los
emplazamientos a cuantos aparezcan como interesados en él, emplazandoles para que puedan
personarse como demandados en el plazo de nueve dias.

Visto el informe juridico emitido y la urgencia de las actuaciones, RESUELVO:

PRIMERO: Que la Diputacion Provincial de Granada se oponga a la accién judicial ejercitada
por el Ayuntamiento de Maracena ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia con sede en Granada, en el Recurso Nimero 664/13 Seccion 13/12.

SEGUNDO: Remitir a la Sala de lo Contencioso Administrativo, el expediente administrativo
solicitado.

TERCERO: Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia emplazando a
cuantos resulten interesados para que puedan comparecer y personarse ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, en el Recurso
Ndmero 664/13 Seccién 13/12, en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la presente
Resolucion.

CUARTO: Autorizar la personacion de los Letrados de la Abogacia Provincial de esta
Diputacion en el procedimiento indicado.

QUINTO: Dar cuenta de esta Resolucién al Pleno de la Corporacidn en la préxima sesion que
celebre para su ratificacion.

Asi lo resuelve y firma D. Sebastian Pérez Ortiz, Excmo. Sr. Presidente de la Diputacion
Provincial de Granada, de lo que yo, Secretario General, CERTIFICO.

Granada, a 3 de octubre de 2013
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO GENERAL"
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RESOLUCION N° 003906

Se ha recibido comunicacion de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia de Granada, en el Recurso N° 697/13, Seccioén: 23/12, seguido a instancia del
Ayuntamiento de Chauchina, por el que se recurre el acuerdo plenario de 2 de mayo de 2013,
relativo a la aprobacion de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Prestacion del
Servicio de Tratamiento de Residuos Municipales de la Provincia de Granada; requiriendo la
Sala la remision del expediente administrativo correspondiente y emplazando a esta Diputacion.

El articulo 34.1 i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, atribuye al Presidente de la Diputacion Provincial el ejercicio de las acciones judiciales y
administrativas y la defensa de la Diputacién en materias de su competencia y en casos de urgencia,
en materia de la competencia del Pleno, en este Ultimo supuesto dando cuenta al mismo en la primera
sesion que se celebre para su ratificacion.

Por otra parte, el articulo 551.3 de la Ley Organica, 6/1985, de 1 de Julio, del Poder
Judicial, sefala que la representacion y defensa de los entes locales corresponderdn a los letrados que
sirvan en los servicios juridicos de dichas Administraciones Publicas.

Los articulos 48 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa se refieren a la remision del expediente al drgano jurisdiccional y a la practica de los
emplazamientos a cuantos aparezcan como interesados en él, emplazandoles para que puedan
personarse como demandados en el plazo de nueve dias.

Visto el informe juridico emitido y la urgencia de las actuaciones, RESUELVO:
PRIMERO: Que la Diputacion Provincial de Granada se oponga a la accidn judicial ejercitada

por el Ayuntamiento de Chauchina ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia con sede Granada, en el Recurso: 697/13, Seccion: 23/12.

SEGUNDO: Remitir a la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia de Granada, el expediente administrativo solicitado.

TERCERO: Publicar la presente Resolucidn en el Boletin Oficial de la Provincia emplazando a
cuantos resulten interesados para que puedan comparecer y personarse ante Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia de Granada, Recurso N° 697/13,
Seccion: 23/12, en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacidon de la presente Resolucidn.

CUARTO: Autorizar la personacion de los Letrados de la Abogacia Provincial de esta
Diputacion en el procedimiento indicado.

QUINTO: Dar cuenta de esta Resolucién al Pleno de la Corporacidn en la préxima sesién que
celebre para su ratificacion.

Asi lo resuelve y firma D. Sebastidan Pérez Ortiz, Excmo. Sr. Presidente de la Diputacidn Provincial de
Granada, de lo que yo, Secretario General, CERTIFICO.

Granada, a 17 de octubre de 2013
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO GENERAL"”

Visto el articulo 34.1 i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, que atribuye al Presidente de la Diputacién Provincial el ejercicio de las
acciones judiciales y administrativas y la defensa de la Diputacion en materias de su
competencia y en casos de urgencia, en materia de la competencia del Pleno, en este
ultimo supuesto, dando cuenta al mismo en la primera sesidn que se celebre para su

ratificacion.
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El Excmo. Sr. Presidente, de conformidad con el articulo mencionado, eleva al

Pleno de la Corporacion la siguiente PROPUESTA:

Unico.- Ratificar en todos sus términos las Resoluciones de Presidencia n® 003513
y n° 003514, de 27 de septiembre de 2013; n° 003638 de 3 de octubre de 2013 y n©
003906 de 17 de octubre de 2013.

Constando en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisidon Informativa
de Presidencia, en sesidn celebrada el dia 25 de octubre de 2013.

Sometido el asunto a votacion por la Presidencia, el Pleno, con los votos favorables
del PP (14), en contra el PSOE e IULV-CA (13) y ninguna abstencién, acuerda ratificar en
todos sus términos las Resoluciones de Presidencia n® 003513 y n° 003514, de 27 de
septiembre de 2013; n° 003638 de 3 de octubre de 2013 y n°® 003906 de 17 de octubre de
2013.

90.- DAR CUENTA DE LAS RESOLUCIONES n° 3883, DE REESTRUCTURACION DE
AREAS Y DELEGACIONES, Y N° 3908, SOBRE NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES
EN ORGANISMOS.

Se da cuenta de las siguientes Resoluciones de Presidencia:

“RESOLUCION N° 003883

El dia 14 de Julio de 2011 se constituyo la Corporacidn Provincial surgida de las Elecciones Locales
celebradas el dia 22 de Mayo de 2011, tomando posesion del cargo de Presidente, de conformidad con lo
establecido en la legislacion vigente.

Mediante Resolucién n® 3103, de 21 de Septiembre de 2012 se llevé a cabo la Ultima reestructuracion de
las Areas y Delegaciones; Resolucion que fue modificada parcialmente mediante Resolucién n® 0040, de
16 de Enero, por la que se encomienda el otorgamiento del visto bueno de los certificados en los asuntos
de las diferentes Areas y Delegaciones; y finalmente mediante Resolucion n® 1038, de 16 de Abril de
2013, por la que se configura la nueva Delegacién de Centros Sociales, Nuevas Tecnologias y Consumo.

Procede en este momento hacer una nueva reestructuraciéon de las Areas, Delegaciones y concesion de
atribuciones conferidas por esta Presidencia, buscando una mayor eficacia en la gestién, una mejor
eficiencia en la asignacion de los recursos publicos y una mayor efectividad en el ejercicio de las
competencias asignadas.

En su virtud, y haciendo uso de las facultades que me confieren los articulos 34.2 y 35.3 de la Ley
7/1985, de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; asi como los articulos 63, 64, 120 y 121
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

DISPONGO:

PRIMERO.- Reestructurar las Areas y Delegaciones y concesidn de atribuciones establecidas en la
Resolucion de esta Presidencia n® 3103, de 21 de Septiembre de 2012; Resoluciéon que fue modificada
parcialmente mediante Resolucion n® 0040, de 16 de Enero; y finalmente mediante Resolucion n° 1038,
de 16 de Abril de 2013.

SEGUNDO.- Dependeran directamente de esta Presidencia la Secretaria General y la Intervencion de
Fondos.
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TERCERO.- Se establecen las siguientes AREAS Y DELEGACIONES, fijandose el contenido esencial de las
mismas, asi como las funciones que debe ejercer cada uno de los/las Diputados/as Delegados/as que al
efecto se nombran.

AREAS que se establecen:

1.- AREA DE PRESIDENCIA.

2.- AREA DE MEDIO AMBIENTE, FAMILIA Y BIENESTAR SOCIAL.

DELEGACIONES que se establecen:

1.- DELEGACION DE ECONOMIA, FOMENTO Y CONTRATACION.

2.- DELEGACION DE ASISTENCIA A MUNICIPIOS.

3.- DELEGACION DE DEPORTES.

4.- DELEGACION DE TURISMO.

5.- DELEGACION DE FUNCION PUBLICA.

6.- DELEGACION DE FOMENTO DEL EMPLEO AGRARIO (PFEA).

7.- DELEGACION DE CULTURA Y PATRIMONIO.

8.- DELEGACION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y JUVENTUD.

9.- DELEGACION DE EMPLEO Y DESARROLLO PROVINCIAL.

10.- DELEGACION DE CENTROS SOCIALES, NUEVAS TECNOLOGIAS Y CONSUMO.
11.- DELEGACION DE FAMILIA Y BIENESTAR SOCIAL.

CUARTO.- Corresponden a las Areas anteriormente establecidas las siguientes atribuciones:

1.- AREA DE PRESIDENCIA.- Se encomienda a D. José Maria Guadalupe Guerrero, Vicepresidente
Tercero de la Diputacion; y le corresponde la gestion y direccion de los asuntos propios de esta Area,
que incluye las siguientes materias y servicios:

- Relaciones Institucionales.

- Seguridad.

- Gabinete de Comunicacion.

- Parque Movil.

Asi como supervisar y coordinar la actuacion de las siguientes Delegaciones:
- Delegacién de Cultura y Patrimonio.

- Delegacion de Turismo.

La presente Delegacidon genérica incluye la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros, en las materias y servicios propios de la misma, asi como respecto de los asuntos de
que entienda la Delegacidon de Turismo y de los que resuelva al margen del Patronato Provincial de
Turismo; incluyendo el visto bueno en los certificados emitidos en los asuntos propios de las
Delegaciones de Presidencia y Turismo.

2.- AREA DE MEDIO AMBIENTE, FAMILIA Y BIENESTAR SOCIAL.- Se encomienda a D. José
Antonio Robles Rodriguez, Vicepresidente Segundo de la Diputacion; y le corresponde la gestion y
direccion de los asuntos propios de esta Area, que incluye las siguientes materias y servicios:

- Servicio de Medio Ambiente.

- Servicio Provincial de Tratamiento de Residuos Municipales.

- Empresa Provincial VISOGSA.

- Sociedad Granada Desarrollo Innova, S.A.

- Proceso de Liquidacién de RESUR.

Asi como supervisar y coordinar la actuacion de las siguientes Delegaciones:

- Igualdad de Oportunidades y Juventud.
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- Deportes.
- Centros Sociales, Nuevas Tecnologias y Consumo.

La presente Delegacidon genérica incluye la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros, en las materias y servicios propios de la misma, asi como respecto de los asuntos
propios de las Delegaciones de Igualdad de Oportunidades y Juventud; Deportes y Centros Sociales,
Nuevas Tecnologias y Consumo; incluyendo el visto bueno en los certificados emitidos en los asuntos
propios de dichas Delegaciones.

QUINTO.- Corresponden a las Delegaciones anteriormente establecidas las siguientes atribuciones:
DELEGACION DE ECONOMIA, FOMENTO Y CONTRATACION

Se encomienda a la Diputada Dfia. Inmaculada Hernandez Rodriguez; y le corresponde la gestion y
direccién de los asuntos propios de esta Delegacién, sobre las siguientes materias y servicios:

- Tesoreria.

- Servicio de Gestidn Presupuestaria y Contable.

- Servicio de Analisis Econémico de Inversiones.

- Servicio Provincial Tributario (organismo auténomo).
- Servicio de Infraestructuras y Equipamientos Locales.

- Servicio de Administracion de Obras y Servicios.

- Servicio de Apoyo Técnico.

- Servicio de Ordenacion del Territorio y Urbanismo.

- Servicio de Carreteras.

- Contratacion.

La presente Delegacidon genérica incluye la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros, en las materias y servicios propios de la misma, incluyendo el visto bueno en los
certificados emitidos en los asuntos propios de la Delegacién.

DELEGACION DE ASISTENCIA A MUNICIPIOS

Se encomienda al Diputado D. José Antonio Gonzdlez Alcald; y le corresponde la gestién y direccién de
los asuntos propios de esta Delegacion, sobre las siguientes materias y servicios:

- Servicio de Asistencia a Municipios.
- Oficina de Convenios Granada es Provincia.

- Imprenta Provincial.

La presente Delegacidon genérica incluye la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros, en las materias y servicios propios de la misma; incluyendo el visto bueno en los
certificados emitidos en los asuntos propios de la Delegacién.

DELEGACION DE DEPORTES

Se encomienda al Diputado D. Francisco Rodriguez Guerrero; y le corresponde la gestién y direccion de
los asuntos propios de esta Delegacion.

La facultad de dictar actos administrativos que afecten a terceros en los asuntos propios de esta
Delegacion corresponde al Vicepresidente Segundo de la Diputacion y Delegado del Area de Medio
Ambiente, Familia y Bienestar Social; incluyendo el visto bueno en los certificados emitidos en los
asuntos propios de la Delegacion.

DELEGACION DE TURISMO

Se encomienda al Diputado D. Francisco Tarifa Sanchez; y le corresponde la gestion y direccion de los
asuntos propios de esta Delegacidn, incluyendo el Patronato Provincial de Turismo.

La facultad de dictar actos administrativos que afecten a terceros en los asuntos propios de esta
Delegacién corresponde al Vicepresidente Tercero de la Diputacion y Delegado del Area Presidencia,
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incluyendo el visto bueno en los certificados emitidos en los asuntos propios de la Delegacién; sin
perjuicio de la Delegacion conferida en el ambito del Patronato Provincial de Turismo en favor del
Diputado Delegado de Turismo, como Vicepresidente del mismo.

DELEGACION DE FUNCION PUBLICA

Se encomienda al Diputado D. Francisco Javier Maldonado Escobar; y le corresponde la gestién y
direccion de los asuntos propios de esta Delegacion, sobre las siguientes materias y servicios:

- Servicio de Seleccién y Gestién de Personal.

- Servicio de Promocion Profesional.

- Servicio de Prevencién y Salud Laboral.

- Relaciones con los Sindicatos y Agentes Sociales.

- Servicio de Abogacia Provincial.

- Centro de Estudios Municipales y de Cooperacidn Internacional (CEMCI).
- Agencia Provincial de Extincién de Incendios (APEI).

La presente Delegacion genérica incluye la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros, en las materias y servicios propios de la misma, incluyendo el visto bueno en los
certificados emitidos en los asuntos propios de la Delegacion.

DELEGACION DE FOMENTO DEL EMPLEO AGRARIO (PFEA)

Se encomienda a la Vicepresidenta Primera Dfia. Luisa Maria Garcia Chamorro; y le corresponde la
gestion y direccion de los asuntos propios de esta Delegacion, sobre las siguientes materias y servicios:

- Programa de Fomento del Empleo Agrario (PFEA).

La presente Delegacion genérica incluye la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros, en las materias y servicios propios de la misma, incluyendo el visto bueno en los
certificados emitidos en los asuntos propios de la Delegacion.

DELEGACION DE CULTURA Y PATRIMONIO

Se encomienda al Diputado D. José Torrente Garcia; y le corresponde la gestion y direccion de los
asuntos propios de esta Delegacién, sobre las siguientes materias y servicios:

- Servicio de Cultura.

- Centro José Guerrero.

- Patronato Cultural Federico Garcia Lorca.
- Patrimonio.

La presente Delegacion genérica incluye la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros, en las materias y servicios propios de la misma; incluyendo el visto bueno en los
certificados emitidos en los asuntos propios de la Delegacion.

DELEGACION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y JUVENTUD

Se encomienda a la Diputada Dfia. Leticia Moreno Lépez; y le corresponde la gestidon y direccion de los
asuntos propios de esta Delegacién.

La facultad de dictar actos administrativos que afecten a terceros en los asuntos propios de esta
Delegacion, incluyendo el visto bueno en los certificados emitidos en los asuntos propios de la misma,
corresponde al Vicepresidente Segundo de la Diputacidén y Delegado del Area de Medio Ambiente, Familia
y Bienestar Social.

DELEGACION DE EMPLEO Y DESARROLLO PROVINCIAL

Se encomienda a la Diputada Dfia. Maria Merinda Sadaba Terribas; y le corresponde la gestién vy
direccion de los asuntos propios de esta Delegacion.

La presente Delegacidon genérica incluye la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros, en las materias y servicios propios de la misma, incluyendo el visto bueno en los
certificados emitidos en los asuntos propios de la Delegacién.

DELEGACION DE CENTROS SOCIALES, NUEVAS TECNOLOGIAS Y CONSUMO
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Se encomienda a la Diputada Dfia. Rosa Maria Fuentes Pérez; y le corresponde la gestién y direccion de
los asuntos propios de esta Delegacion, sobre las siguientes materias y servicios:

- Residencia de Mayores “La Milagrosa”.

- Residencia de Mayores “Rodriguez Penalva”.

- Centro Psicopedagdgico “Reina Sofia”.

- Centros Sociales de Armilla.

- Servicio de Sistemas de Informacion.

- Junta Arbitral de Consumo Provincial de Granada.

La facultad de dictar actos administrativos que afecten a terceros en los asuntos propios de esta
Delegacion, incluyendo el visto bueno en los certificados emitidos en los asuntos propios de la misma,
corresponde al Vicepresidente Segundo de la Diputacién y Delegado del Area de Medio Ambiente, Familia
y Bienestar Social.

DELEGACION DE FAMILIA Y BIENESTAR SOCIAL

Se encomienda a la Diputada Dfia. Marta Nievas Ballesteros; y le corresponde la gestidon y direccion de
los asuntos propios de esta Delegacidn, sobre las siguientes materias y servicios:

- Servicios Sociales Comunitarios.
- Centro Provincial de Drogodependencias.
- Comisién Granada es Provincia Solidaria.

La presente Delegacion genérica incluye la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros, en las materias y servicios propios de la misma, incluyendo el visto bueno en los
certificados emitidos en los asuntos propios de la Delegacion.

SEXTO.- Los actos administrativos dictados por los Diputados/as en el ejercicio de las facultades
delegadas, se entenderan dictados por el Presidente, correspondiendo, en consecuencia, a la Presidencia
la Resolucién de los Recursos de Reposicidon que puedan interponerse, a tenor del articulo 13 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre.

SEPTIMO.- Las delegaciones de atribuciones que anteceden se publicaran en el B.O.P, sin perjuicio de su
efectividad desde el mismo dia de la firma de la presente Resolucidn, notificandose personalmente a los
designados y dandose cuenta al Pleno Provincial en la préxima sesién que celebre, para su conocimiento.

OCTAVO.- Se agradecen los servicios prestados en sus anteriores Delegaciones a los Sres. y Sras.
Diputados y Diputadas que como consecuencia de la presente remodelaciéon pasan a desempefiar nuevas
responsabilidades de Gobierno.

Asi lo resuelve y firma el Excmo. Sr. Presidente de la Diputacién, de lo que yo, el Secretario General,
Certifico.

Granada, 21 de Octubre de 2013.
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO GENERAL

Fdo.- Sebastian Pérez Ortiz. Fdo.- Rafael Francisco Guilarte Heras.”

RESOLUCION N° 003908

Constituida la Corporacién Provincial el dia 14 de julio de 2011 y tomado posesién del cargo de
Presidente, de conformidad con lo establecido en la legislacion vigente.

Visto que con fecha 22 de julio de 2011 y nimero de registro 4032, se dicté Resolucién de esta
Presidencia sobre nombramientos de representantes en organismos.

Considerando la nueva reestructuracién de las Areas y Delegaciones, asi como concesién de
atribuciones conferidas por esta Presidencia, en virtud de la Resolucién n® 3883, de 21 de octubre de
2013,y

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 34.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local,
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DISPONGO:

PRIMERO.- Nombrar a los siguientes Diputados Provinciales en representacion de esta Diputacion en los
organismos que a continuacion se relacionan y en sustitucién de los que se citan:

ASOCIACION GRANADA UNIVERSIADA DE INVIERNO 2015.

Dofia Inmaculada Hernandez Rodriguez, en sustitucién de Dofa Luisa Maria Garcia Chamorro.
COMISION CONSULTIVA DE APOYO A LA GESTION DE LA CUEVA DEL AGUA

Don José Torrente Garcia, como titular, en sustitucién de Don José Antonio Gonzalez Alcala.
COMISION MIXTA DE TRANSFERENCIAS EN MATERIA DE CARRETERAS.

Dofia Inmaculada Herndndez Rodriguez, en sustitucion de Dofia Luisa Maria Garcia Chamorro.
COMISION PROVINCIAL DEL PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO.

Don José Torrente Garcia, como suplente, en sustitucion de Don José Antonio Gonzalez Alcala.
COMISION PROVINCIAL DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO

Dofia Inmaculada Hernandez Rodriguez, como suplente, en sustitucion de Dofia Luisa Maria Garcia
Chamorro.

COMISION PROVINCIAL DE LA VIVIENDA

Dofia Inmaculada Hernandez Rodriguez, como titular, en sustitucion de Dofa Luisa Maria Garcia
Chamorro.

COMISION DE SEGUIMIENTO DE ACUERDOS EN MATERIA DE VIVIENDA Y SUELO
Dofa Inmaculada Hernandez Rodriguez, en sustitucion de Dofia Luisa Maria Garcia Chamorro.
COMITE ASESOR PLAN DE EMERGENCIA.

- Comité Asesor del Plan de Emergencia Territorial de Andalucia:

Don Francisco Javier Maldonado Escobar, como suplente, en sustitucidn de Don José Antonio
Robles Rodriguez.

- Comité Asesor del Plan de Emergencia ante el riego sismico de Andalucia:

Don Francisco Javier Maldonado Escobar, como suplente, en sustitucion de Don José Antonio
Robles Rodriguez.

- Comité Asesor del Plan de Emergencia ante el riesgo accidentes en el transporte de mercancias
peligrosas por carretera y ferrocarril en Andalucia:

Don Francisco Javier Maldonado Escobar, como suplente, en sustitucion de Don José Antonio
Robles Rodriguez.

- Comité Asesor del Plan de Emergencia ante el riesgo de inundaciones de Andalucia:

Don Francisco Javier Maldonado Escobar, como suplente, en sustitucidn de Don José Antonio
Robles Rodriguez.

CONSEJO PROVINCIAL DE TRANSPORTES

Don José Antonio Robles Rodriguez, como titular, en sustituciéon de Dofia Luisa Maria Garcia Chamorro.
CONSEJO TERRITORIAL DE LA PROPIEDAD INMOBILIARIA

Dofia Inmaculada Hernandez Rodriguez, como titular y Dofia Luisa Maria Garcia Chamorro de suplente.
CONSORCIO CENTRO FEDERICO GARCIA LORCA.

Don José Torrente Garcia, como suplente, en sustitucion de Don José Antonio Gonzalez Alcala.
CONSORCIO FESTIVAL INTERNACIONAL DE MUSICA Y DANZA DE GRANADA

Don José Torrente Garcia, como suplente, en sustitucion de Don José Antonio Gonzalez Alcala.
CONSORCIO GRANADA PARA LA MUSICA

Don José Torrente Garcia, como titular, en sustitucion de Don José Antonio Gonzalez Alcala.
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CONSORCIO PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION Y EXTINCION DE
INCENDIOS Y DE SALVAMENTO DE LA PROVINCIA DE GRANADA.

Presidente: Don Francisco Javier Maldonado Escobar, en sustitucion de Don José Antonio Robles Garcia.
CONSORCIO PARQUE DE LAS CIENCIAS

Don José Torrente Garcia, como titular, en sustitucion de Don José Antonio Gonzalez Alcala.
FUNDACION FRANCISCO AYALA

Don José Torrente Garcia, como titular, en sustitucion de Don José Antonio Gonzalez Alcala.

FUNDACION IBN AL - JATIB DE ESTUDIOS Y COOPERACION CULTURAL DEL AYUNTAMIENTO
DE LOJA

Don José Torrente Garcia, como suplente, en sustitucion de Don José Antonio Gonzalez Alcala.
PATRONATO DEL CENTRO MEDITERRANEO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA (CEMUGA)
Don José Torrente Garcia, como titular, en sustitucion de Don José Antonio Gonzalez Alcala.
SOCIEDAD ANONIMA INICIATIVAS DEL NORESTE DE GRANADA.

Don José Torrente Garcia, como titular, en sustitucion de Don José Antonio Gonzalez Alcala.

SEGUNDO.- De la presente Resolucion se dard cuenta al Pleno en la proxima sesion que se
celebre.

Asi lo resuelve y firma el Excmo. Sr. Presidente de la Corporacién, de lo que yo, el Secretario
General, certifico.

Granada, 23 de octubre de 2013
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO GENERAL”

Asimismo, se da cuenta de la siguiente:
RESOLUCION N° 004076

Advertido error material en la Resolucion de esta Presidencia n® 3908, de 23 de octubre de
2013, sobre nombramiento de representantes en Organismos.

De conformidad con el articulo 105.2 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, RESUELVO:

PRIMERO: Suprimir de la citada Resolucidn el siguiente parrafo:

“CONSORCIO PARQUE DE LAS CIENCIAS: Don José Torrente Garcia, como titular, en sustitucion
de Don José Antonio Gonzalez Alcala”.

SEGUNDOQ: De la presente Resolucion se dard cuenta al Pleno en la préxima sesién que se
celebre.

Asi lo resuelve y firma el Excmo. Sr. Presidente de la Corporacion, de lo que yo, el Secretario
General certifico.

Granada, 29 de octubre de 2013

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO GENERAL”

EL PLENO ACUERDA QUEDAR ENTERADO.
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10°.- APROBACION DEL EXPEDIENTE DE RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE
CREDITOS N° 1/2013 DEL PATRONATO PROVINCIAL DE TURISMO.

El Consejo Rector del Patronato Provincial de Turismo de Granada, en sesion
extraordinaria celebrada el dia 11 de octubre de 2013, adoptd, entre otros, el siguiente
ACUERDO:

“50.- Expediente de reconocimiento extrajudicial de créditos 1/2013.

En este momento se incorpora a la sesién D. José Maria Guadalupe Guerrero, Vicepresidente 3°

de la Diputacion.

El Sr. Presidente cede la palabra al Diputado Delegado de Turismo y Vicepresidente del Patronato,

que eleva al Consejo Rector la siguiente propuesta:

“Visto el articulo 17 de las Bases de Ejecucidn del presupuesto correspondiente al
reconocimiento Extrajudicial de créditos.

Visto el informe técnico relativo al reconocimiento extrajudicial de créditos sobre las facturas de
Unidad Editorial por importe de 9.226,26¢€.

Esta Vicepresidencia propone elevar al Consejo Rector, en virtud de la resoluciéon de delegacién
de funciones de 21 de septiembre de 2012 la adopcidn de los siguientes acuerdos:
PRIMERO: Dictaminar el expediente de reconocimiento extrajudicial de créditos n°® 1/2013, de los

importes de las siguientes facturas:

Ne de N2 de Importe
Entrada Fecha Documento Fecha Dto. Total N2 RC Nombre Texto Explicativo
FACT.9010045166 DE
UNIDAD 26/04 CAMPANA
EDITORIAL PUBLICITARIA EN
F/2013/352 | 30/04/2013 | 9010045166 26/04/2013 | 2.420,00 | 220130003030 | SA OCHOLEGUAS.COM
FACT.9010045164 DE
26/04 CAMPANA
PUBLICITARIA EN EL
MUNDO ANDALUCIA
UNIDAD REPORTAIJE EL
EDITORIAL CAMINANTE
F/2013/355 | 30/04/2013 | 9010045164 26/04/2013 | 3.403,13 | 220130003030 | SA DICIEMBRE 2012
FACT.9010045163 DE
26/04 CAMPANA
UNIDAD PUBLICITARIA EN EL
EDITORIAL MUNDO ANDALUCIA
F/2013/356 | 30/04/2013 | 9010045163 26/04/2013 | 3.403,13 | 220130003030 | SA OCTUBRE 2012
9.226,26 TOTALES
SEGUNDO: Elevar al Pleno de la Diputacidn la presente propuesta para su aprobacion.
Sometida a votacidn, dicha propuesta es aprobada por todos los asistentes por unanimidad. “
EL PLENO, POR UNANIMIDAD, ACUERDA SU APROBACION
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11°.- APROBACION DEL EXPEDIENTE DE LA ORDENANZA REGULADORA DEL
ESTABLECIMIENTO DEL PRECIO PUBLICO DE LOS DERECHOS DE INSCRIPCION EN
LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESCUELA
INTERNACIONAL DE TURISMO RURAL DEL PATRONATO PROVINCIAL DE TURISMO.

VISTO el acuerdo del Consejo Rector del Patronato Provincial de Turismo de Granada,
en sesion extraordinaria celebrada el dia 11 de octubre de 2013, que literalmente dice:

“60.- Expediente de aprobacién de la Ordenanza reguladora del establecimiento del precio publico de los
derechos de inscripcidon en las actividades formativas de la unidad administrativa Escuela Internacional
de Turismo Rural del Patronato Provincial de Turismo de Granada.

En este momento se incorpora a la sesion D2. Inmaculada Hernandez Rodriguez, Diputada por el
Grupo Popular y Da. Marina Martin Jiménez, en representaciéon de la Fundacién Andaluza Legado
Andalusi.

El Sr. Presidente concede la palabra al Sr. Vicepresidente que pasa a exponer la propuesta:

“Visto el Texto de la Ordenanza.
Visto el informe técnico y econdmico, asi como el informe juridico.

Y de conformidad con el art. 148, 41 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004 por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, asi como los arts. 33 y 49 de la Ley
7/1985, de 2 de abril de Bases de Régimen Local y el art. 70 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre que aprueba el Reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen juridico de las
Entidades Locales.

Esta Vicepresidencia propone elevar al Consejo Rector, en virtud de la Resolucion de

Presidencia de delegacion de funciones de 21 de septiembre de 2012, la adopcion de los
siguientes acuerdos:

PRIMERO: Dictaminar la aprobacion de la ordenanza reguladora del establecimiento de precio
publico de los derechos de inscripcidon en las actividades formativas del la unidad administrativa
“Escuela Internacional de Turismo Rural del Patronato Provincial de Turismo de Granada”, cuya
redaccion es la siguiente:

"ORDENANZA REGULADORA DEL ESTABLECIMIENTO DEL PRECIO PUBLICO DE LOS DERECHOS
DE INSCRIPCION EN LAS ACCIONES FORMATIVAS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESCUELA
INTERNACIONAL DE TURISMO RURAL DEL PATRONATO PROVINCIAL DE TURISMO DE GRANADA

Articulo 1.- Concepto

De conformidad con lo previsto en el articulo 148 del Real Decreto Legislativo 2/2004, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, en relacion con lo
dispuesto en el capitulo VI del titulo I del mismo, el Patronato Provincial de Turismo de Granada
establece como precio publico por derechos de inscripcion en las actividades formativas que organice la
unidad administrativa Escuela Internacional de Turismo Rural del Patronato Provincial de Turismo de
Granada, tanto en las aulas de Guadix, como en otros locales habilitados dentro o fuera de la provincia
de Granada, que se regira por las disposiciones establecidas en le presente ordenanza.

Articulo 2.- Obligados al pago

Estan obligados al pago del precio publico regulado en esta ordenanza las personas fisicas que
se inscriban en las actividades de formacion o, en su caso, las Entidades Publicas o Instituciones,
Empresas y entidades privadas que soliciten dicha inscripcién.
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Articulo 3.- Cuantia

Para los derechos de inscripcion en actividades de formacion, el precio sera el que en cada caso fije,
mediante la oportuna resolucion econémico-administrativa el Presidente del Patronato, dentro de los
limites del apartado siguiente, teniendo en cuenta para ello entre otros factores, el nivel académico de la
accién formativa, el nivel de profesorado o ponentes, el nimero maximo de asistentes por actividad, la
documentacion facilitada, la mayor utilidad e interés para la formacion del sector turistico rural y de
naturaleza y los gastos necesarios para la optimacion de los resultados previstos:

Min. € Max.€

Formacion Presencial

Curso introduccién 5 a 50 h. 40 250
Modulo introduccién 5 a 10h. 40 60
Curso de aptitud 10 a 80h. 60 400
Médulo de aptitud 10 a 20 h. 60 100
Curso de perfeccionamiento 100 a 600 h. 500 3100
Médulo de perfeccionamiento 50h. 260 (-)
Formacion a Distancia

Curso introduccién 5 a 50 h. 40 350
Curso de aptitud 10 a 80h. 70 500
Curso de perfeccionamiento 100 a 600 h. 500 3100
Otras acciones

Congreso 50 (-)
Mesa redonda 20 (-)

Articulo 4.- Forma de pago

El pago de los precios de inscripcion de una accion formativa, podra realizarse por alguno de los
siguientes medios: transferencia bancaria o cheque nominativo.

Articulo 5.- obligacion de pago

1. La obligacion de pago del precio regulado en esta ordenanza, nace desde la fecha en que el
interesado presente en este centro su solicitud de asistencia a una accién formativa.

2. El Patronato Provincial de Turismo de Granada, de oficio, devolvera a los interesados los
derechos de inscripcion cuando la actividad formativa no llegue a celebrarse o cuando, después
de haber abonado el solicitante los derechos de inscripcién no haya podido ser admitido.

También procedera la devolucidn total de los derechos de inscripcidn para quienes lo soliciten al
menos con cinco dias de antelacion a la celebracion de la actividad de que se trate, o a la devolucion
del 50% si la solicitud de devolucién se realiza entre dicho quinto dia anterior y el mismo dia del
comienzo de la actividad formativa. Una vez comenzada ésta no procedera devolucion alguna, salvo
en el supuesto de que se justifique documentalmente, que la no incorporacién a la actividad
formativa se debid a causa de fuerza mayor.

3. Conforme a lo previsto en el art. 46.3 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales de 5 de marzo de 2004, las deudas por este precio publico, podran exigirse por el
procedimiento de apremio.

Articulo 6.- Bonificaciones
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De conformidad con lo previsto en el art. 44.2 del texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales de 5 de marzo de 2004, se establece el siguiente régimen de bonificaciones:

1. De un veinticinco a un cien por ciento del precio publico sefialado para una actividad formativa
determinada, cuando criterios formativos, de apoyo al desarrollo del turismo rural o de
convenio especifico asi lo aconsejen o determinen.

2. La bonificacién se fijard por resolucién motivada del Presidente del Patronato Provincial de
Turismo de Granada.

Articulo 7.- El Patronato Provincial de Turismo de Granada, asumird la gestion contable,
financiera y recaudatoria del precio publico que se regulan en la presente Ordenanza.

Disposicion final

La presente ordenanza entrara en vigor transcurridos quince dias habiles desde el dia siguiente
al de su publicacién en el B.O.P. de Granada, de conformidad con el articulo 70.2 de la Ley 7/85, de
Bases de Régimen Local, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacion expresa”

SEGUNDO: Elevar al Pleno de la Diputacién Provincial de Granada el presente acuerdo para su
aprobacion.

El Sr. Vicepresidente, tras la exposicién de su propuesta, sefialé que las tarifas que se someten
a aprobacion del Consejo Rector son idénticas a las que estan rigiendo en el CEMCI para los cursos de
formacién que organiza dicho ente.

Seguidamente el Sr. Presidente sometio la propuesta a votacion.

Dicha propuesta es aprobada con el voto unanimemente favorable de los miembros del Consejo
Rector asistentes a la sesién en ese momento, a excepcién de los representantes del Grupo Socialista D.
Manuel Megias Morales y Dfia. Antonia Antequera Rodriguez, que se abstienen en la votacion.”

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

Primero.- Aprobar inicialmente la ordenanza reguladora del establecimiento de
precio publico de los derechos de inscripcidon en las actividades formativas del la unidad
administrativa “Escuela Internacional de Turismo Rural del Patronato Provincial de Turismo
de Granada”, en los términos recogidos en el Acuerdo del Consejo Rector.

Segundo.- Someter el acuerdo a informacién publica durante 30 dias, dentro de los
cuales los interesados podran examinar el expediente y presentar las reclamaciones y
sugerencias que estimen oportunas, en el entendimiento de que si no se presentasen las
mismas, se entendera definitivamente adoptado el presente acuerdo.

120.- TOMA EN CONSIDERACION DE LA MEMORIA DE GESTION PROVINCIAL DE LOS
SERVICIOS DE RECOGIDA Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS MUNICIPALES Y
LIMPIEZA VIARIA.
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VISTO el acuerdo adoptado por la Excma. Diputacion de Granada, en sesion
ordinaria celebrada con fecha 21 de diciembre de 2012, sobre creacién del Servicio Provincial
de Tratamiento de Residuos Municipales.

VISTA la Resolucidon de la Presidencia de la Diputacidn Provincial de Granada,
nimero 004919, de fecha 26 de diciembre de 2012, en virtud de a cual se nombra la
Comision Técnica de estudio para redaccién de la Memoria relativa a los aspectos social,
juridico, técnico y financiero para la prestacion por la Diputacidn Provincial de Granada de los
servicios de Recogida y Tratamiento de Residuos Municipales y Limpieza Viaria en los

municipios que asi lo encomienden a la misma.

VISTOS los Convenios de Encomiendas de Gestion y los Acuerdos de sustitucion
acordados por la Junta de Gobierno de la Diputacion Provincial de Granada, conforme a lo
establecido en el articulo 14.1 y 3 de la Ley 5/2010, de 11 de junio de Autonomia Local de
Andalucia, sobre la prestacion del servicio de tratamiento de residuos municipales en la

provincia de Granada.

VISTA la documentacion obrante en el expediente.

El Sr. Vicepresidente Segundo, Delegado del Area de Medio Ambiente, Familia y
Bienestar Social PROPONE AL PLENO:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la Memoria, obrante en el expediente, relativa a
los aspectos social, juridico, técnico y financiero para la prestacion del servicio de

tratamiento de residuos municipales en la provincia de Granada.

SEGUNDO.- Someter el acuerdo a exposicion publica durante treinta dias, mediante
anuncio publicado en el Tabléon de Edictos y en el Boletin Oficial de la Provincia, dentro de los
cuales los interesados podran examinar el expediente y presentar las reclamaciones y
sugerencias que estimen oportunas, y posterior aprobacion definitiva, previa resolucion, en

su caso, de las Alegaciones que se formulen.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de
Medio Ambiente, Familia y Bienestar Social celebrada el dia 25 de octubre de 2013.

Antes de comenzar el debate, el Sr. Presidente pregunta a los Portavoces si estan de
acuerdo en que se produzca un debate conjunto para los puntos del orden del dia 12° y 139,
puesto que se va a hablar de los mismos temas.
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Los Portavoces aceptan la Propuesta del Sr. Presidente y éste abre el debate
concediendo la palabra en primer al Sr. Vicepresidente 2° y Diputado Delegado de Medio
Ambiente, Familia y Bienestar Social, Don José Antonio Robles Rodriguez, exponiendo lo
siguiente: Son dos temas relacionados pero que creo que hay que resaltarlos como puntos
diferenciados como vienen en el orden del dia. Tanto en la toma de consideracion de la
memoria del Servicio de Tratamiento, como en el Plan Director, en el primer caso yo tengo
gue dar las gracias a los técnicos que han estado trabajando en este asunto, y en segundo
lugar a todos los técnicos de la extinta RESUR, en el Plan Director, por el trabajo que han
hecho en los Ultimos 6 meses, que ha sido muy importante. En el primer caso y aunque
pueda parecer que se ha tardado mucho en redactar la memoria, y en principio se preveia la
comisién para el tratamiento, recogida y limpieza viaria, se ha preferido centrarnos en el
tratamiento, y centrarnos ldgicamente después de poner en servicio el tratamiento de
residuos de la Diputaciéon de Granada, creo que teniamos el suficiente trabajo como para
llegar al 1 de julio y poner el servicio en marcha y a partir de ahi ponernos a trabajar con lo
siguiente. Dejar para otro expediente lo que es la recogida y limpieza viaria no tiene otra
motivacién que Idgicamente el tratamiento que tenemos encomendado, bien de oficio o por
voluntad de los ayuntamientos en los 168 municipios de la provincia de Granada, y hasta hoy
no se le ha ofrecido la recogida a los ayuntamientos, ni la limpieza, que formara parte de
otro expediente; asi que hemos creido razonable plantearlo de esta manera. En cuanto a la
toma en consideracion de la Memoria, yo me voy a ir a las conclusiones; la memoria se
declina por la concesion administrativa a largo plazo; habla de las ventajas que tiene en
cuanto a la perspectiva de la tecnologia, pues el sector privado incorpora transferencias de
tecnologia, formacién a trabajadores e innovacién; con la concesién las administraciones
siguen ejerciendo un papel decisivo de control mientras se benefician del apoyo y la
experiencia del contratista. También es atractiva al permitir inversiones en las
infraestructuras que reclaman los servicios publicos sin incurrir en el endeudamiento,
teniendo en cuenta que en la memoria se sefiala como una estimacion sobre 27 millones de
euros a corto-medio plazo. La concesidn entrafia una visién estratégica conjunta del servicio
a proveer y va mucho mas alld de la simple aportacion del capital, del saber hacer,
tecnologia, dotacién de medios técnicos y de gestion avanzados. Por ello la eleccion del
concesionario reviste gran importancia y lo que para nosotros es mas importante que la
experiencia de los ultimos 19 afios de la concesidén administrativa que gestionaba el antiguo
consorcio de residuos sélidos urbanos, en ningin momento la Diputacidon deja de tener la
titularidad del servicio; se reserva la facultad de inspeccién y direcciéon, asi como la
implicacion y la gestion de la empresa; facultad de aprobar las tarifas que hayan de abonar;
facultad de inspeccidn y direccion, asi como implicacién en la gestién de la empresa; facultad
de aprobar las tarifas que hayan de abonar los usuarios del servicio mediante tasa y precio

publico; facultad de inspeccidon de las instalaciones y locales afectos al servicio y el acceso a
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la documentacion relacionada con el concesionario y ldgicamente los poderes de policia
inherentes al servicio. Y ni que decir tiene que en ningln momento, con las limitaciones que
ahora mismo nos tiene marcadas el Estado materia de déficit y de estabilidad
presupuestaria, no se va a incrementar deuda en ese sentido, ni se van a incrementar
recursos humanos. No obstante, creemos que puede ser la mejor opcion y asi se plantea. En
cuanto al plan director de residuos para 2014-2024, en el capitulo 3 se analizan tres modelos
de gestion de residuos y no cabe otra cosa que afirmar, sin equivocarnos casi con toda
seguridad, que hemos fracasado en el modelo que se propuso en su dia; en cuanto a la
recogida selectiva, se recoge en origen el 13% en envases, el 27% en papel y el 38% en
vidrio. Por tanto creemos que el modelo que se puso en marcha en su dia, yo creo que es
responsabilidad de todos, pues no ha funcionado, porque ahora los ayuntamientos, por
ejemplo, nos llaman para decirnos que les recojamos el vidrio, o el papel, o los propios
envases y los ayuntamientos desconocemos que la encomienda de gestion no la gestién no
la tenia RESUR ni la tenia Diputacion, la tiene el propio Ayuntamiento y esa recogida
selectiva la hace las empresas, bien porque los ayuntamientos les pagan un canon mensual,
qgue el algunos casos es simbdlico, o bien porque a las empresas le es rentable. Ante esta
situacion, se han analizado los tres modelos, el que tenemos ahora, afiadiendo un quinto
contenedor; en segundo lugar un modelo humedo-seco y el tercero el modelo con recogida
puerta a puerta; que evidentemente este Ultimo creo que en el futuro serd mejor, por
aquello de que decia el Sr. Aponte de que pesemos la basura y que cada uno pague en
funcion de lo que produce. Yo creo que eso es alejarnos de la realidad y todavia estamos
lejos de esa situacion. Por ello en el Plan director se propone el modelo himedo-seco, con
recogida como se viene haciendo ahora y eso tiene, segin la memoria y los técnicos,
aspectos muy positivos, como es la buena expectativa de que los vecinos aceptan este
modelo ya que disminuye el nimero de contenedores y facilita la separacién de materiales
en los hogares, simplificando de esta manera la recogida selectiva. En segundo lugar se
produce una eliminacion de contenedores en la via publica que favorece los flujos
urbanisticos programados en los municipios, interviniendo minimamente en el espacio
publico. Por otro lado se produce también una disminucién de los vehiculos de recogidas
selectivas, al incorporar la recogida de papel cartén y el envase en el contenedor de seco,
situacion que favorece la mejora de la calidad atmosférica, sonora y de recursos. En tercer
lugar el modelo programado plantea la posibilidad de disminuir la frecuencia de recogida de
las fracciones de humedo y seco, y esta situacidn generard una mayor sostenibilidad y
calidad ambiental del sistema de la gestidon que repercutird directamente sobre los vecinos.
En cuarto lugar cumple con los objetivos que marca la normativa actual, del 50% de
recuperacion de material reciclable. En quinto lugar, el modelo programado tendra un
aumento considerable en la generacion de sus productos, con lo que se abrird paso a una

nueva economia de gestion y menor cantidad de rechazo a vertederos. En sexto lugar, se

26

Gv‘y\wa()@ (4 Pl/‘d\/‘\\/\("‘\y\

C/Periodista Barrios Talavera, 1. 18071 Granada TIfs.: 958 24 75 58 Fax: 958 24 75 81 - secretariageneral@dipgra.es



Diputacion de Granada
Secretaria General
Pleno: 31-10-2013

cumple con las exigencias de normativas locales, provinciales, autondmicas, estatales y
comunitarias. También el programa recoge la ampliacién de la red de puntos limpios
existentes en la provincia de Granada. Concluye su intervencion diciendo que el modelo tiene
un componente importante en materia de inversidn, en cuanto a la contenerizacion y se
prevén 52 millones de euros de inversion, de los cuales 9’3 iran destinados a recogida y
transporte; 31 millones a mejoras y ampliaciones; 7’5 a la planta de Vélez y 3’1 a programas

de prevencion, comunicacién, seguimiento y control del programa.

A continuacion por IULV-CA, interviene Don Antonio Molina Lépez, manifiesta que
hace mas de 20 afios se hizo una apuesta valiente e innovadora, pasando de una situacion
de descontrol de residuos, con mas de 200 vertederos incontrolados, a dos plantas de
tratamiento. Y una situacién en la que muchos casos no existia ni siquiera una tasa en los
municipios. Para Izquierda Unida que se hayan mantenido durante todos estos afios es un
halago dado que la idea de las plantas de compostaje frente a la de los vertederos
controlados fue nuestra. Pero en este periodo la sociedad ha cambiado, la cantidad de basura
por ciudadano se ha incrementado, la composicién de la basura ha cambiado, la tecnologia
ha evolucionado y lo que hace afos era bueno, hoy es un modelo agotado. En aquel
momento la Diputacion de Granada fue un referente a nivel estatal y lo que les toca hoy a
ustedes es recoger ese liderazgo de nuevo. Aquel proceso fue participado, se constituy6 una
comisidén en la que participaron todos los grupos politicos y gracias a este consenso, fuimos
capaces de hacer una propuesta tan potente que veintitantos anos después, algunos siguen
pensando que es valida. Desde luego aquel momento contrasta con el actual, en el que el
Partido Popular en una noche, enterré todo lo hecho hasta el momento en RESUR, y no ya en
participacion, sino que ya ni con tiempo para estudiar en profundidad y hacer propuestas.
Por todo esto, le solicitamos que dejen el asunto sobre la mesa y abran un proceso
participado con todos los grupos politicos. No es una cuestion de protagonismo sino que hace
muchos afos el consenso, la participacién, el crear una comisidon, facilitd establecer un
modelo que ha sido referente a nivel del Estado y no podemos conformarnos hoy con este
plan que solamente nos ajustamos a los minimos que nos exigen las leyes comunitarias y las
autondmicas. Hay elementos en lo que no se entra y no vamos a poder participar. Si esto va
para adelante, vamos a poder hacer alegaciones, pero después ustedes elaborardn unos
pliegos y unas condiciones con la empresa. Nosotros entendemos que hay que establecer el
canon por comercializacion, no por volumen de tratamiento; hay que plantear una tasa en
funcion de la recuperacion; hay ciertos elementos que luego, una vez que esté aprobado
nosotros desde la oposicion no vamos a tener ningun tipo de control. Por todo ello, pedimos
gue se cree una comisidn en la que podamos participar todos, creo que de una forma
constructiva y positiva, como se hizo la otra vez cuando ustedes estaban en la oposicién,

para sacar un proyecto hacia adelante que no sea partidista ni excluyente, para que dentro
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de unos afios, si hay un cambio de gobierno o no lo hay, se pretenda cambiar otra vez esto

y no sirva para nada.

Seguidamente interviene por el Grupo Socialista Don José Maria Aponte Maestre,
diciendo lo siguiente: Siendo bastante concretos, las cuestiones técnicas que se esgrimen por
parte del Sr. Vicepresidente, es verdad que hay un trabajo bien elaborado por parte de los
Servicios Técnicos, pero otra cuestidn es el modelo que desde la Diputacién Provincial se
quiere plantear con esto; es un modelo totalmente excluyente, es decir ustedes tienen su
modelo, y ustedes, con la legitimidad que tienen de la mayoria absoluta que tienen en esta
Diputacion, plantean que es un modelo Unico y ademas el mejor. Pero su modelo esta
profundamente cojo y profundamente lastrado; no se puede dar la espalda a los municipios
de la provincia y no se puede dar la espalda a una inmensa mayoria de municipios de la
provincia que no estan gobernados por ustedes. Es mas, pensamos incluso que municipios
gobernados por el PP tampoco estan de acuerdo con esta forma de actuar que ustedes estan
teniendo. No puede ser unilateralmente en funcion de lo que diga el Diputado de Medio
Ambiente, o lo que diga el Presidente de la Diputacién, que se gestione a largo plazo un
aspecto tan sensible como son los residuos de la provincia. éQué pasa con todos los
municipios que componen la provincia de Granada?, éno les vale su voz, no les vale la
opinion de los alcaldes/as, de los ciudadanos de la provincia; no les vale la opinidon de los
concejales/as de la provincia?; entonces sigan ustedes de forma autoritaria con sus modelos,
pero desde luego nos tendran en contra. Ustedes esbozan un instrumento técnico que en
principio no tiene por qué ser malo, pero ustedes pervierten el contenido técnico puesto que
hacen un uso de los informes y de los procedimientos que creemos que no es el adecuado,
porque expliguenme ustedes por qué no se tiene en cuenta la opinién de todos, sino
exclusivamente la suya. El tiempo estéd demostrando que la peor decisién que ustedes han
tomado y la que menos sentido tiene, es haber laminado el consorcio de Resur, porque hoy
vamos a ver en este Pleno cdmo ustedes reforman lo que establecieron como el paradigma
de la solucién de un problema econémico en el Consorcio de Resur; ustedes lo han cambiado
todo para que practicamente todo siga igual. Lo veremos después, pero el paradigma de lo
que nos decia usted, Sr. Robles, es que se iba a garantizar el pago porque van a pagar los
ciudadanos el tratamiento de basura y vemos como muchos ayuntamientos, entre ellos
algunos de los mas deudores con Resur, siguen pagando los propios ayuntamientos, o dicen
que van a pagar los ayuntamientos. Es decir, nos llevan ustedes al contrasentido de haberlo
cambiado todo para que todo siga practicamente igual de mal. Y como no aceptan ningdn
tipo de colaboracién, y la colaboracién no es 1, 2, 3 6 4 enmiendas o propuestas que pueda
plantear el Grupo Socialista, que las puede plantear, sino las propuestas y lo que ustedes
tienen que escuchar es a todos los alcaldes/as de la provincia; nosotros dudamos mucho de
que ni siquiera escuchen a los alcaldes/a del PP; desde luego a los del PSOE ustedes no lo
estan teniendo en cuenta para nada; supongo que a los de IU tampoco. Nuestra duda la
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tenemos si a los del PP le hacen algo mas de caso. Pero en una cuestion tan importante, de
proyectos que usted esta hablando de a larguisimo plazo, con inversiones potentes, y con un
tema tan sensible como este, ustedes no lo pueden ventilar desde el sillon del Sr.
Vicepresidente 2° Diputacién Provincial, porque la provincia no es solo usted, Sr. Robles, hay
mucha gente que tiene algo que decir en esto; hay muchos ciudadanos que tienen algo que
decir en esto y ustedes con su modelo estan silenciando la voz de todos; excepto la suya y
eso creemos que no es tolerable. Por eso nosotros, mientras tengamos esa diferencia tan

abismal del modelo, votaremos en contra del punto 12 y 13 del orden del dia.

El Sr. Robles resalta dos cuestiones fundamentales. Nosotros, dice, llegamos aqui y
éramos los terceros de Espafia por la cola, en la recuperacién de subproductos; hoy somos
los primeros de Espafa. Por supuesto que escucho a los alcaldes, pero el modelo que se
presenta es el mismo que se puso por unanimidad en marcha en el afio 94, con la diferencia
de que ustedes gobernaban y ahora lo hacemos nosotros. Y fijese usted si somos sensibles,
que los alcaldes, que aqui tenemos sentados a 5 alcaldes de la provincia de Granada y
sabemos lo que estamos haciendo, pero bien es verdad que la Diputacién también es una
administracion y tiene sus competencias, y todo el mundo, segun la ley que establece
nuestra Comunidad Auténoma, podra participar en el periodo de exposicién publica y

seguramente que nos llegaran muchas alegaciones.

El Sr. Aponte indica que bien es cierto que ahora la Diputacién cuenta con una de las
mejores instalaciones de Espafia y quizd de Europa, pero se le olvida decir que esas
instalaciones son financiadas con una subvencion por parte de la Junta de Andalucia, no vaya
a ser que eso se olvide deliberadamente y fijese si fuimos participes que en el Gobierno
anterior de PSOE e IU fue cuando se solicitd esa subvencion y se obtuvo. Nosotros nos
alegramos que la planta de Granada sea una de las mas modernas de Espafia y de Europa,
pero eso no tiene nada que ver para que esto sea el ordeno y mando del Partido Popular en
la provincia de Granada con el tratamiento de residuos, porque usted puede decir que se
parece mucho el anterior modelo, con una diferencia, el modelo anterior lo decidieron todos
los alcaldes/as de la provincia, junto con la Diputacién y éste lo van a decidir exclusivamente
ustedes, con los alcaldes que acaba de manifestar, pero desde luego usted no le ha pedido
opinidn al resto de alcaldes de la provincia, por lo menos que nos conste, salvo que usted le
haya pedido opinidn solamente a los del PP, con lo cual le rogamos que haga extensiva esa
participacion al resto de alcaldes y de municipios, porque si yo no he dicho que era una
subvencion de la Junta de Andalucia, tiene usted que decir que es una subvencion de la
Unién Europea que ha dado la Junta de Andalucia, que los dineros vienen de la Unidn
Europea y tiene usted que decir que cuando llegamos al Gobierno de la Diputacion la obra
estaba ejecutada el 10%, y sin embargo el dinero estaba gastado en el 40%. Ustedes
impulsaron con el apoyo de los alcaldes y aqui esta el grafico del fracaso del modelo que
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ustedes pusieron en marcha. Eso es un hecho objetivo. Usted que estd hablando de los
alcaldes, en RESUR a mi jamas se me preguntd ni se me dijo que la planta vegetal de Motril
la iba a gestionar directamente RESUR para perder 300.000 euros al afio, Sr. Aponte. A mi
jamas, ni a este alcalde, ni al de Motril, ni al de Alhendin, no sé si al Sr. Gamarra si, se le
preguntd que iba a gestionar la planta de Motril perdiamos 300.000 euros anuales. Y
precisamente esos 300.000 euros anuales los pagaba el ayuntamiento de Granada en su
maximo porcentaje y el de Motril. A mi nadie me preguntd, Sr. Aponte, si queriamos
gestionar la planta de vegetales de Alhendin, nadie me preguntd en el servicio de inertes que
el riesgo y ventura lo iba a sufrir los ayuntamientos y Resur, no el contratista, porque eso
no se le puede ocurrir nada mas que a los socialistas; que se haga un contrato donde el
riesgo y ventura lo tenga la administracién, en lugar del contratista. écomo iba a dar
beneficios el programa de inertes?. Sr. Aponte, yo intento ser moderado, pero la verdad es

que usted hace hablar a los muertos.

Finalizado el debate y sometido el expediente a votacién por la Presidencia, el Pleno,
por mayoria, con los votos favorables del PP (14), en contra el PSOE e IULV-CA (13) vy
ninguna abstencidn, acuerda aprobar la Propuesta formulada en el sentido expresado.

13°.- APROBACION INICIAL DEL PROGRAMA DE GESTION DE RESIDUOS
MUNICIPALES DE LA PROVINCIA DE GRANADA, 2014-2024.

VISTO el acuerdo adoptado por la Excma. Diputacion de Granada, en sesion
ordinaria celebrada con fecha 21 de diciembre de 2012, sobre creacion del Servicio Provincial

de Tratamiento de Residuos Municipales.

ATENDIENDO a la cesion del contrato de gestion del servicio publico de tratamiento
de residuos sodlidos urbanos que mantenia RESUR con la empresa Fomento de

Construcciones y Contratas, S.A., cuya vigencia finaliza el préximo 31 de diciembre de 2014.

VISTOS los Convenios de Encomiendas de Gestion y los Acuerdos de sustitucion
acordados por la Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Granada, conforme a lo
establecido en el articulo 14.1 y 3 de la Ley 5/2010, de 11 de junio de Autonomia Local de
Andalucia, sobre la prestacion del servicio de tratamiento de residuos municipales en la
provincia de Granada, en virtud de los cuales la Diputacién Provincial debe prestar a los

municipios dicha asistencia material.

VISTOS los articulos 14.3 y 57 de la Ley 22/2011, de 28 de julio de 2011, de
residuos y suelos contaminados y del Decreto 73/2012, de 20 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de Residuos de Andalucia, respectivamente, que establecen Ia
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facultad de las Diputaciones Provinciales de elaborar y aprobar sus propios programas

provinciales de prevencion y gestion de residuos municipales.

VISTA la Resolucion de la Presidencia de la Diputacion Provincial de Granada,
numero 003634, de fecha 25 de julio de 2013, en virtud de la cual se adjudica el contrato

menor de redaccidén del Programa Provincial de Gestidn de Residuos Municipales.

VISTO el Programa de Gestiéon de Residuos Municipales de la Provincia de Granada
elaborado para el periodo 2014-2024.

El Sr. Vicepresidente Segundo, Delegado del Area de Medio Ambiente, Familia y
Bienestar Social PROPONE AL PLENO:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el Programa de Gestion de Residuos Municipales de
la Provincia de Granada elaborado para el periodo 2014-2024.

SEGUNDO.- Someter dicho Programa a exposiciéon publica durante diez dias,
mediante anuncio publicado en el Tablén de Edictos y en el Boletin Oficial de la Provincia,
dentro de los cuales los interesados podran examinar el expediente y presentar las
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas, asi como remitirlo a la Consejeria de
Medio Ambiente de la Junta de Andalucia para informe y posterior aprobacion definitiva,

previa resolucidn, en su caso, de las Alegaciones que se formulen.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comision Informativa de
Medio Ambiente, Familia y Bienestar Social celebrada el dia 25 de octubre de 2013.

Sometido el expediente a votacidn por la Presidencia, el Pleno, por mayoria, con los
votos favorables del PP (14), en contra el PSOE e IULV-CA (13) y ninguna abstencién,
acuerda aprobar inicialmente el Programa, que consta en el expediente, de Gestidon de
Residuos Municipales de la Provincia de Granada elaborado para el periodo 2014-2024, en
los términos recogidos en la propuesta.

14°.- APROBACION DEL PLAN DE SENSIBILIZACION Y PREVENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA.

Por la Diputada Delegada de Igualdad de Oportunidades y Juventud, se presenta al
Pleno la siguiente PROPUESTA, intervenida y conformada por el Interventor con fecha 16 de
octubre de 2013:
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“La Delegacién de Igualdad de Oportunidades mantiene un férreo compromiso con
la lucha contra la violencia de género a lo largo de todas sus actuaciones, con el objetivo de
dotar de mayor eficacia a esta administracién publica, hemos creido de extrema urgencia
contar con un Plan de Sensibilizacion y Prevencién de la Violencia de Género de la Diputacién
de Granada que se desarrollara a lo largo de cuatro anualidades.

Segun datos de Naciones Unidas, la violencia afecta al menos a una de cada tres
mujeres y nifas del mundo. La violencia contra la mujer tiene sus raices en las desiguales
relaciones de poder entre hombres y mujeres, de modo que el fin de esa violencia pasa por
promover la igualdad. El logro de la igualdad y la eliminacion de la violencia contra la mujer
ocupa un lugar fundamental en todas las agendas politicas.

Las Administraciones publicas estan obligadas a responder frente a esta violencia tan
eficazmente como lo posibiliten su capacidad y sus recursos, concienciando, proporcionando
reparaciones y, lo que es mas importante, previniendo dicha violencia. Para abordarla
eficazmente la Delegacion de Igualdad de Oportunidades y Juventud de la Diputacion de
Granada propone aprobar un Plan de Sensibilizacién y Prevencién de la Violencia de Género.

Este Plan cuenta con 38 medidas que se distribuyen en tres areas de actuacion:
Area I: Sensibilizacién y Prevencion.
Area II: Informacién, Atencién y Proteccidn.
Area III: Coordinacién y Colaboracion.

Teniendo en cuenta la situacidon econdmica presente, el Plan procura rentabilizar al
maximo los recursos existentes y articular los medios humanos, materiales y financieros
necesarios e imprescindibles para llevar a cabo las medidas que contempla, sin que la crisis
actual provoque un menoscabo en el tratamiento de los diferentes aspectos que presenta la

violencia hacia las mujeres.

Las distintas Delegaciones y organismos de esta Diputacién implicados en el Plan,
adoptaran las medidas presupuestarias necesarias para la financiacion de las actuaciones

cuya ejecucion les corresponda.

La Delegacion de Igualdad de Oportunidades y Juventud destinara, desde el 1 de
enero de 2014 hasta el 31 de diciembre del 2017, un total de 200.000 euros a realizacién de
las medidas contempladas en el Plan de Sensibilizaciéon y Prevencién de la Violencia de

Género, ademas de las aportaciones realizadas por las distintas administraciones locales.

Visto el informe de la Técnica Juridica de la Delegacion de Igualdad de
Oportunidades y Juventud, y en su virtud de acuerdo con la Ley 7/1985, de 2 de abril, en su
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articulo 33.2d), por el que se establece la competencia del Pleno en la aprobacién de los
Planes Provinciales, PROPONGO:

PRIMERO.- Aprobar el Plan Provincial de Sensibilizaciéon y Prevencién de la Violencia de
Género de la Diputacién de Granada 2014 -2017.

SEGUNDO.- Ordenar la publicacion del mismo en el Boletin Oficial de la Provincia.”

PLAN DE SENSIBILIZACION Y PREVEN,CI(’)N DE LA VIOLENCIA DE GENERO
DE LA DIPUTACION DE GRANADA

INTRODUCCION

La violencia contra las mujeres y las niflas es una de las violaciones a los derechos humanos mas
generalizadas. Puede adoptar la forma de abuso fisico, sexual, psicolégico o econémico y no reconoce
fronteras de edad, raciales, culturales, geograficas o econémicas. Se ejerce en el hogar, la calle, la
escuela, el lugar de trabajo, en el campo, en campos de refugiados, durante conflictos y crisis. Se
manifiesta de numerosas maneras: desde las formas universalmente mas predominantes de violencia
doméstica y sexual, pasando por prdcticas tradicionales nocivas, abuso durante el embarazo, las
denominadas muertes por motivos de honor y otros tipos de femicidio (N.U.).

Este tipo de violencia tiene graves consecuencias, no solo para las victimas, sino también para su
entorno y para la sociedad en general. La violencia de género no solamente constituye una violacién a
los derechos humanos, sino que también entorpece de desarrollo y el progreso social y econémico de los
pueblos.

Aunque el problema subsiste, numerosos paises han hecho avances en respuesta a la violencia contra
las mujeres y las nifas, tanto en materia legislativa como en la puesta en marcha de Planes y Campanas
informativas y de sensibilizacién.

En el ambito europeo, en 1993, con motivo de la III Conferencia Interministerial Europea sobre la
igualdad entre la mujer y el hombre se adoptan politicas y estrategias para eliminar la violencia contra
las mujeres. En 1997, tras la Conferencia de Beijing, se pone en marcha una importante campafa
“tolerancia cero frente a la violencia” que tiene como objetivos el analisis de la situacién en Europa,
promover una legislacién homogénea en los distintos paises que integran la Unidon Europea y el
desarrollo de estrategias de intervencion comunes, con la finalidad de erradicar la violencia contra las
mujeres.

Desde 1973, la Comisidén Europea efectia un seguimiento regular de la opinién publica de sus estados
miembros a través de una encuesta (Eurobardémetro). En el afio 2000 se constato la falta de informacion
de la sociedad sobre el fendmeno violento y la visidn tan errada que se tiene sobre el problema, que
llega a ser justificado como algo natural en los conflictos de pareja o familiares.

A raiz de este estudio se puso en marcha el programa Daphne I, con el objetivo de prevenir la violencia
ejercida contra nifias o nifos, adolescentes y mujeres. Tras su finalizacion, se constaté la necesidad de
seguir incidiendo en el tema y se aprueban un segundo y tercer programa Daphne.

Entre 2008 y 2010, la Unién Europea se marca Directrices sobre la violencia contra las mujeres y la
lucha contra todas las formas de discriminacion, con tres objetivos indisociables que son:

® prevenir la violencia;
® proteger y apoyar a las victimas;
®  perseguir a los responsables.

Para ello, estas Directrices recogen los siguientes objetivos operativos:

e promover la igualdad entre hombre y mujer y combatir las discriminaciones contra la mujer,
especialmente en el ambito privado, judicial y de las politicas publicas;

® recopilar datos sobre la violencia contra la mujer y desarrollar indicadores, para lo que la UE
definird instrumentos adecuados y asistird a los Estados miembros en la labor de recoleccién de
datos;
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® crear estrategias eficaces y coordinadas aplicables a todos los niveles y en todos los sectores de
la sociedad para prevenir la violencia y proteger a las victimas;

® |uchar contra la impunidad de los responsables garantizando que los actos de violencia contra la
mujer sean castigados por la ley y tomando medidas para facilitar el acceso de las victimas a la
justicia.

En 2010, el Eurobarémetro muestra que un 87 % de los europeos apoya la labor de la UE contra la
violencia doméstica y que uno de cada cuatro conoce a alguien que la ha sufrido. Las mujeres conocen el
problema mas que los hombres. El 84% considera que esta forma de violencia es inaceptable y debe ser
castigada por la ley, pero muy pocos, solo el 14%, conoce alguna medida especifica que se esté
aplicando para abordarla. La violencia de género sigue siendo un problema.

La Resolucién del Parlamento Europeo, de 5 de abril de 2011, sobre las prioridades y lineas generales
del nuevo marco politico de la UE para combatir la violencia contra las mujeres propone un nuevo
enfoque politico integral contra la violencia de género que incluya la puesta en marcha de medidas en el
marco de seis objetivos en materia de violencia contra las mujeres (politica, prevencidon, proteccion,
persecucion, previsidn y asociacion), instando a los Estados miembros para que, entre otras cuestiones,
adopten medidas de prevencidon adecuadas, ademas de campafias de sensibilizacion.

En Estambul, Turquia, el 11 de mayo de 2011, se presentd para su firma el Convenio del Consejo de
Europa para prevenir y combatir la violencia contra las mujeres y la violencia doméstica (también
llamado “la Convencién de Estambul”). El convenio consta de 81 articulos que pretenden unificar las
leyes en materia de violencia de género de todos los Estamos miembros. Sustancialmente, el convenio
prevé medidas contra la violencia fisica y sexual, los matrimonios forzosos, la ablacion del clitoris y los
crimenes de honor, ademas de hacer hincapié en los elementos de prevencién y educacién contra el
sexismo.

En Espafa, la Ley Organica 1/2004 de Medidas de Proteccion Integral contra la violencia de género
establece en su articulo 32 la obligacion de los poderes publicos de elaborar planes de colaboracidn que
garanticen la ordenacidon de sus actuaciones en la prevencion, asistencia y persecucion de los actos de
violencia de género.

El articulo 3 de la misma Ley habla de Planes de Sensibilizacién y Prevencién de la Violencia de Género
y, en su apartado 2 se insta a los poderes publicos a que, en el marco de sus competencias, impulsen
campafias de informacién y sensibilizacidon especificas con el fin de prevenir la violencia de género.

Teniendo en cuenta que la lucha contra la violencia de género es una prioridad politica clave en la actual
Delegacion de Igualdad de Oportunidades de la Diputacién de Granada es esencial trabajar en toda la
provincia la Erradicacion de la Violencia de Género, apoyandonos para ello en el trabajo que
desarrollan los organismos de igualdad que actuan a nivel local en nuestro territorio y los estudios que
sobre la situacion de la misma se han elaborado.

Centrandonos en las necesidades de la provincia y en las competencias actuales de la Diputacion,
nuestro trabajo se va a articular fundamentalmente en torno a la sensibilizacién y la prevencién de la
violencia de género.

Con la sensibilizacion pretendemos sacar a la luz el fendmeno de la violencia de género, para que se
conozcan y se entiendan sus causas, asi como buscando que cada persona adquiera una actitud critica y
reaccione contra ella, tanto de forma individual como colectiva.

La prevencion pretende actuar sobre las causas para impedir que ocurra. Esto pasa necesariamente por
la educacién y la formacion en valores, actitudes y conocimientos que eviten la violencia en un futuro.
Vamos a distinguir dos niveles de prevencion: Primaria, cuando intenta evitar que aparezca el
problema, y Secundaria cuando, tras hacerse presente el conflicto, busca que no se repita y minimizar
sus efectos. Esta Prevencidn Secundaria esta vinculada a la atencion directa, muy estructurada en la
Administracién Local y Autonédmica, con apoyo de la Diputacién.

NUESTRO ENTORNO

De los 178 municipios y entidades locales que conforman la provincia de Granada, el 78% tiene menos
de 5000 habitantes. Y es en las pequefias poblaciones donde, por lo general, suelen pervivir mas
acentuados los estereotipos de género y existe un mayor control social sobre las mujeres, ademas de
disponer de menos recursos de atencion e intervencidn especializada.
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El trabajo de sensibilizacion y prevencion en el medio rural tiene sus especificidades respecto a la
realidad urbana. Aunque hay buenas experiencias y en muchos municipios se realizan importantes
esfuerzos, es preciso profundizar en la cultura de coordinacién y cooperaciéon con entidades supralocales
0 con municipios de la misma comarca, porque mejora las posibilidades de rentabilizar los recursos y el
trabajo. En ese sentido, el papel de la Diputacién de Granada es fundamental.

De la misma forma, los medios econémicos y humanos con los que cuentan los pequefios
ayuntamientos, tanto para las politicas de igualdad como para las politicas especificas de lucha contra la
violencia hacia las mujeres, son escasos, tal y como se deduce del Diagnostico Provincial de Igualdad
llevado a cabo por esta Diputacion en el afio 2012. Segun el mismo, los 20 municipios que en nuestra
provincia superan los 10.000 habitantes tienen dispositivos de atencién a mujeres victimas de violencia
de género. De los 158 restantes, Unicamente 32 prestan estos servicios. Esto supone que hay mas de
100 poblaciones granadinas sin recursos directos para actuar contra esta violencia.

Ademads de las caracteristicas del territorio en el que vamos a incidir, hemos de tener en cuenta la
existencia de colectivos de mujeres especialmente vulnerables a la violencia: mujeres con discapacidad,
mujeres inmigrantes, mujeres mayores, mujeres pertenecientes a etnias minoritarias... Cualquier
intervencion que pretenda ser eficaz ha de contemplar estas particularidades.

AUn asi, hay que considerar que en los pequefios municipios es donde la violencia contra las mujeres
estd mas oculta, donde a las mujeres les cuesta mas reconocerla y, en consecuencia, donde hay un
importante trabajo que realizar para sensibilizar sobre ella y tratar de prevenirla, siendo necesaria la
unién de toda la ciudadania, de las distintas administraciones, del movimiento asociativo... y, en general,
de todos los sujetos que interactian en cada nucleo de poblacién.

EL PLAN

Conceptualizar el término “violencia contra la mujer” es fundamental para fijar nuestros objetivos y las
estrategias a usar para conseguirlos. La terminologia utilizada para nombrar este tipo de violencia es
muy diversa: violencia de género, violencia doméstica, violencia sexista, violencia de pareja, violencia
machista, violencia familiar... Y hemos de tener en cuenta que estas expresiones no son equivalentes,
por lo que es imprescindible aclarar el concepto con el que vamos a trabajar.

El Plan de Sensibilizacién y Prevenciéon de la Violencia de Género de la Diputacién de Granada toma
como referencia a la hora de determinar qué es la “Violencia contra las Mujeres” el concepto que
establece La Declaracion sobre la eliminacidn de la violencia contra la mujer, adoptada por la Asamblea
General de las Naciones Unidas en 1993: Art. 1.- Por "violencia contra la mujer" se entiende todo acto
de violencia basado en la pertenencia al sexo femenino que tenga o pueda tener como resultado un dafio
o sufrimiento fisico, sexual o psicoldgico para la mujer, asi como las amenazas de tales actos, la
coaccién o la privacién arbitraria de la libertad, tanto si se producen en la vida publica como en la vida
privada.

Este Plan va a considerar formas de violencia ejercida contra las mujeres los malos tratos fisicos,
psicoldgicos y sexuales; el acoso sexual; el trafico de mujeres con fines de explotaciéon sexual; la
mutilacién genital femenina; los matrimonios concertados; las agresiones y abusos sexuales a nifias y
adolescentes... y cualesquiera otras formas que lesionen o sean susceptibles de lesionar la integridad y la
dignidad de la mujer, por el hecho de ser mujer.

Para conseguir efectividad, nuestro Plan debe implicar y colaborar con cuantos colectivos profesionales y
entidades privadas y publicas puedan contribuir a los propésitos de sensibilizacion y prevencién de la
violencia. Es importante, en ese sentido, establecer una relacion formal de colaboracion y participacion
del tejido asociativo en general y del movimiento asociativo de mujeres en particular. Las asociaciones
de mujeres han de estar presentes en las propuestas con responsabilidad manifiesta, pero también otras
organizaciones y movimientos sociales (de vecinas y vecinos, sindicales, juveniles, etc.).

Igualmente es imprescindible implicar a los hombres para construir modelos de relaciones mas
igualitarios e incidir en la creacidn de nuevas masculinidades por oposicion a los estereotipos
predominantes basados en la superioridad de los hombres sobre las mujeres.

Dado el importante nUmero de mujeres que en nuestra provincia asocian alguna particularidad que las
hace mas vulnerables, como son la inmigracion o la discapacidad, es imprescindible conocer las
dificultades sobreafiadidas con las que se encuentran estas mujeres para poder poner fin a estas
situaciones. Es muy importante trabajar interdisciplinariamente para garantizar la atenciéon a la
integralidad, la diversidad y atajar el proceso de la discriminacion multiple.
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El Plan no puede ser una declaracién de intenciones, por ello debe contar con recursos propios:
personales, materiales, técnicos y econémicos.

Los objetivos estratégicos del Plan de Sensibilizacién y Prevencidn de la Violencia de Género de la
Diputacién de Granada, son:

1. Conseguir un cambio social y en los modelos de relacién interpersonales.

Todo cambio real y duradero para eliminar la violencia contra las mujeres debe echar raices en el ambito
de la comunidad y conseguir una transformacion cultural.

Es necesario incidir en aquellos terrenos que contribuyen a crear un imaginario social y establecen
modelos de relacidon entre los sexos, fundamentalmente en el ambito educativo y en los medios de
comunicacion.

Por otra parte, y para llegar a una solucion significativa, tiene una importancia critica involucrar a los
hombres y los jévenes en las medidas para prevenir y responder a la violencia contra las mujeres.

2. Mejorar la respuesta que se ofrece a las victimas.

Este Plan pretende optimizar los servicios y la actuaciéon de los Ayuntamientos en los niveles mas basicos
de la oferta de servicios publicos, asi como aunar las acciones de la administracidon, de las asociaciones
de mujeres, de otras organizaciones de la sociedad civil y de personas expertas e investigadores/as.

En primer lugar es necesario recopilar y dar a conocer datos fidedignos sobre la violencia contra la
mujer. Esta investigacion es fundamental para una formulacion bien fundamentada de politicas y
programas y para su seguimiento. El Plan pretende utilizar la informacién para ir reformulando sus
medidas, adaptandolas a una realidad cambiante, con el fin de rentabilizar social y econdmicamente los
esfuerzos de los organismos y personas implicadas.

El apoyo a las victimas desde el inicio es crucial. Una vez que una mujer ha tomado conciencia de ser
victima y de querer luchar contra ello, inmediatamente después, la mujer debe conocer cuales son los
medios y los recursos disponibles para salir de esa situacidn.

Las medidas de este Plan tratan de reforzar los servicios que vienen aplicandose en este ambito puestos
en marcha desde las distintas administraciones. Y, teniendo en cuenta a las mujeres con mayores
dificultades, proporcionar los mecanismos necesarios para una intervencion eficaz y el favorecimiento de
Su recuperacion y autonomia.

Muy importante también es tener en cuenta las necesidades basicas que las mujeres victimas de
violencia deben cubrir tras romper con su agresor: la independencia econémica, la vivienda y el apoyo
emocional y social.

Para dar cumplimiento a estos objetivos trabajaremos en las siguientes areas de actuacion:
AREA I: SENSIBILIZACION Y PREVENCION. )

AREA II: INFORMACION, ATENCION Y PROTECCION.

AREA III: COORDINACION Y COLABORACION.

El contenido de estas areas vendra determinado por medidas concretas.

AREAS Y ACCIONES

AREA I: SENSIBILIZACION Y PREVENCION.

I. 1 - Promocion de Campaiias de sensibilizacion contra la Violencia de Género en la pareja.
INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO:

- Tipo y n° de eventos realizados

- NO° de carteles colocados, folletos difundidos, anuncios emitidos...
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan
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I. 2 - Realizacion de Campanas de sensibilizacion contra otros tipos de violencia de género: -
Trata de mujeres con fines de explotaciéon sexual. - Violencia sexual. - Matrimonios forzados.
- Mutilacion Genital Femenina...

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO:

- Tipo y n° de eventos realizados

- N° de carteles colocados, folletos difundidos, anuncios emitidos...
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

I. 3 - Edicién y distribucion en mercados, centros de salud, zonas de ocio... de un folleto en
diversos idiomas sobre qué hacer en el caso de sufrir malos tratos, con el fin de identificar
pasos simples que favorezcan la seguridad de las victimas.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO:

- NO© de folletos editados

- Ayuntamientos, Entidades y Asociaciones implicadas
- Lugares de distribucion

CALENDARIZACION: 20 afio de vigencia del Plan

I. 4 - Realizacion de folletos, charlas y talleres de sensibilizacion dirigidos a diversos
colectivos, con especial atenciéon a aquellos en los que las mujeres pueden ser objeto de una
doble victimizacién: inmigracion, discapacidad, minorias étnicas...

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO

- N° de folletos, charlas vy talleres impartidos

- Caracteristicas de los colectivos participantes

- N° de personas que acuden a charlas y talleres desagregadas por sexo.
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

I. 5 - Promocion de campafas de sensibilizacion en las emisoras de radio municipales vy
televisiones locales en los municipios donde existan, colaborando en la realizacion de spots
radiofénicos o guiones para reportajes, entrevistas e programas de debate contra la violencia
de género en géneral y la de pareja en particular.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N° de municipios implicados

- N© de anuncios emitidos

- N° de programas realizados en colaboracién
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

I. 6 - Elaboraciéon y difusion de "bocadillos o recuadros informativos” en la entrada de las
paginas web de empresas y organizaciones colaboradoras, asi como en otros soportes
informativos y de comunicacidén via Internet, para sensibilizar a las/os usuarias/os contra la
violencia de género.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO

- Empresas y organizaciones adheridas.

- N° de pag. En los que aparezca esta publicidad institucional
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

I. 7 - Elaboracién de una agenda cultural contra la violencia de género: cine, exposiciones de
artes plasticas, literatura y teatro... dirigida fundamentalmente a pequeifios municipios.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO

- N© de eventos culturales por tipologia y comarca o municipio
- N° de personas asistentes desagregadas por sexo
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

I. 8 - Conmemoracion del 25 de noviembre, dia internacional contra la violencia hacia las
mujeres.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- No y tipologia de eventos realizados
- N© de asistentes a los diversos actos desagregados por sexo
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- N° de municipios y entidades implicadas
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

I. 9 - Programacion de charlas y talleres de Sensibilizacion y Prevencion de la violencia de
género dirigidos al alumnado de los Centros Educativos.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO

- N° de municipios implicados

- N© de charlas y talleres impartidos

- N° de personas que asisten desagregadas por sexo
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

I. 10 - Programacién de charlas y talleres dirigidos a las familias sobre la necesidad de
adoptar estrategias educativas alternativas a la violencia, a través de una mejor
comunicacion intrafamiliar que facilite la adopcion de nuevos codigos de relacion.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO

- N° de municipios implicados

- N© de charlas vy talleres impartidos

- N° de personas que asisten desagregadas por sexo
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

AREA II: INFORMACION, ATENCION Y PROTECCION.

II. 1 - Recopilacion y difusion de datos sobre violencia de género en nuestra provincia,
proporcionando informacion sobre la misma a los distintos agentes sociales y a la sociedad en
general.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- Tipos de datos recopilados

- Cauces de difusjon utilizados
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

II. 2 - Realizaciéon de sondeos periodicos de opinion sobre la percepciéon de la violencia de
género en la provincia.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N° de sondeos realizados

- Municipios colaboradores

- Difusion de los resultados

CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

II. 3 - Elaboracion de estudios diversos sobre formas especificas de violencia de género y su
impacto desde la diversidad (minorias y tipos de violencia).

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N° de estudios realizados

- Diversidad de temas en los estudios realizados
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

II1. 4 - Identificacion de legislacion y buenas practicas relacionadas con la violencia de género
y difusion a los Centros de Servicios Sociales Comunitarios.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N° de comunicaciones realizadas
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

II. 5 - Oferta de informacién y posibilidad de orientar electrénicamente sobre casos de
violencia de género a través de la pagina web: redesdeigualdad.es.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- No de visitas a esta pagina
- N© de consultas
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CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

II. 6 - Colaboracion con Ayuntamientos y otras entidades publicas, prestando apoyo en la
intervencion y en la prevencion secundaria contra la violencia de género mediante la atencién
a mujeres inmersas en conflicto de pareja o en situacion de vulnerabilidad.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N© de entidades en colaboracion

- N° de atenciones realizadas
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

II. 7 - Atenciéon inmediata a las victimas de violencia de género mediante la gestion del
Servicio Telefénico de Atencidon y Proteccion a las victimas de la violencia de género en la
provincia de Granada (ATENPRO)

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO

- N° de mujeres atendidas

- N© de incidencias que se presentan

- NO de incidencias solucionadas
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan.

II. 8 - Prestacion de seguridad a las victimas de violencia, poniendo en marcha aquellas
actuaciones que puedan serles Utiles para ello, como son cursos de autodefensa o cambio
legal y gratuito de cerraduras en el domicilio.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO

- Tipos de actuaciones que le llevan a cabo

- N° de personas beneficiarias (mujeres y miembros de la familia)
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan.

II. 9 - Puesta en marcha de grupos de ayuda mutua para victimas de violencia de género.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N° de grupos constituidos.
- N© de victimas agrupadas
CALENDARIZACION: 20 afio de vigencia del Plan

II. 10 - Deteccidn, derivacion y apoyo a través de personal especializado a los/las menores
victimas directas o indirectas de violencia de género.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N© de intervenciones realizadas.

- N° de menores ,beneﬁciarias/os.
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

II. 11 - Integracion socio laboral de las victimas de violencia, facilitando el aceso a la
formacion profesional y al empleo a través de itinerarios de insercion.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO

- N© de cursos

- N© de alumnas

- N° de mujeres insertadas laboralmente a través de este régimen
CALENDARIZACION: 20 Afio de vigencia del Plan

I1. 12 - Apoyo a las mujeres emprendedoras que hayan salido de una situacion de violencia de
género

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N° de mujeres asesoradas

- N° de nuevas empresas creadas
CALENDARIZACION: 2° Afo de vigencia del Plan
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II. 13 - Incorporaciéon en baremos de la circunstancia de victima de violencia de género para
favorecer el acceso a viviendas sociales en régimen de alquiler.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO

- N° de cldusulas incorporadas a protocolos y bases locales y provinciales
- N° de casos que se presentan

- N° de mujeres atendidas

CALENDARIZACION: 2° Afo de vigencia del Plan

II. 14 - Priorizacion del acceso a los centros sociales de la Diputacion de Granada a las
victimas de violencia de género con otras problematicas afiadidas.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N° de casos que se presentan

- N° de mujeres atendidas

CALENDARIZACION: 2° Afo de vigencia del Plan

I1. 15 - Apoyo, a través de los Servicios Sociales Comunitarios, a los recursos institucionales y
entidades especializadas para la identificacion, protecciéon y asistencia de las victimas de
trata de seres humanos con fines de explotacion sexual.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N© de organizaciones colaboradoras

- N° de municipios colaboradores.

- N° de mujeres atendidas.

CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

II. 16 - Incorporacion expresa al Convenio Laboral de la Diputacion de Granada de la
normativa que recoge los beneficios especificos para las mujeres trabajadoras victimas de
violencia de género, pudiendo incorporar a través de la Negociacion Colectiva aquellas
mejoras en este sentido que posibilite la legislacién vigente.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO

- Adaptacion del Convenio Colectivo de Diputacion a la Legislacion actual
- N° de mejoras que se realizan

CALENDARIZACION: Durante la Negociacidon Colectiva

AREA III: COORDINACION Y COLABORACION.

III. 1 - Oferta, desde la Oficina de Convenios Municipales, de un programa especifico de
Prevencion y Sensibilizacién dirigido a toda la provincia sobre la amenaza social que supone
la violencia de género, ademas de los riesgos personales para las victimas que implica
cualquier manifestacion de este tipo de violencia.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO

- N° de municipios que se benefician

- N© de acciones realizadas

- N° de personas que asisten a cada actuacién del programa.

CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan y la Gestidon de la Concertacién Municipal

II1. 2 - Cooperacion en la creacion, implementacion y evaluacion de planes locales contra la
violencia de género en los municipios de la provincia de Granada

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N° de planes locales establecidos y evaluados
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

III. 3 - Apoyo a las iniciativas surgidas en los Ayuntamientos, asociaciones y otras
organizaciones, en materia de visibilizacion, prevencion y formacion sobre violencia de
género, dirigidas a la poblacién de la provincia de Granada.
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INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N° de entidades apoyadas

- N° de acciones realizadas

CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

III. 4 - Priorizaciéon en la convocatoria de subvenciones de la Delegacion de Igualdad de
Diputacion de los proyectos que desarrollen y contengan acciones de sensibilizaciéon y
prevenciéon en materia de violencia de género.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N©° de solicitudes presentadas relativas al tema
- NO° de solicitudes atendidas
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

III. 5 - Colaboracion con otras entidades publicas y privadas en la realizacion de eventos,
acciones y actuaciones en materia de prevencion, sensibilizacion y atencién a victimas de
violencia de género.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N° de entidades en colaboracién

- N© de acciones realizadas

- Evaluacion de beneficiarias o participantes
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

III. 6 - Cooperacion en la formacion en violencia de género de profesionales de otras
entidades que intervienen directamente con mujeres.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N° de entidades

- N© de acciones realizadas

- Evaluacién de participantes
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

III. 7 - Colaboracion en la cualificacion inicial y la formacion continua del profesorado de los
Centros Educativos de la provincia de Granada.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N© de actuaciones realizadas

- N© de profesionales asistentes

- Evaluacion de participantes
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

III. 8 - Promocion de la cualificacién inicial y continua en violencia de género de los/as
integrantes de las policias locales de los municipios de la provincia a través de los programas
de Formacién realizados desde el Area de Funcion Puablica de esta Diputacion,
fundamentalmente, mediante Formacion On-line.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO

- N© de acciones de formacion desarrolladas

- N© de acciones realizadas en régimen de E-learnig

- N° de profesionales que se han beneficiado de las acciones de formacion
- Evaluacion de participantes

CALENDARIZACION: 2° Afio de vigencia del Plan

II1. 9 - Promocion de la formacion en materia de violencia de género de las organizaciones y
asociaciones de la sociedad civil: AMPAS, Asociaciones Vecinales, de Mujeres, de Emigrantes,
etc...

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N© de acciones desarrolladas

- N© de organizaciones participantes

- N° de personas formadas

- Evaluacion de participantes
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CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan.

III. 10 - Articulacion y participacion en foros municipales que sirvan para conocer los
servicios publicos y privados en este tema, buscando la colaboraciéon de las organizaciones
locales (AMPAS, Asociaciones Vecinales, de Mujeres, de Emigrantes, etc.), y creando redes
locales contra la violencia de género.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO
- N© de foros creados

- N° de entidades participantes

- NO de reuniones de estos foros

- Mejoras detectadas

CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

III. 11 - Organizacion de foros provinciales, coordinados por la Diputacion Provincial de
Granada, integrados por las personas y entidades que forman parte de los foros locales,
ademas de por expertos/as en violencia de género.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO

- N© de foros provinciales organizados

- Mejoras detectadas tras los foros

CALENDARIZACION: A partir del 2° afio de vigencia del Plan

III. 12 - Incorporacion de la violencia de género como factor de riesgo en los Planes Locales
de Salud.

INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO

- N° de municipios colaboradores

- N° de Planes de Salud modificados en el sentido de la medida.
CALENDARIZACION: Durante la vigencia del Plan

EVALUACION DEL PLAN

Este Plan tendrd vigencia desde su aprobacién por el Pleno de la Corporacién Provincial hasta final del
afio 2017.

Durante este periodo se efectuard una evaluacién continua de las medidas previstas, que tendra por
objeto examinar sus resultados, asi como detectar y solventar los eventuales obstaculos surgidos en su
ejecucion, permitiendo la realizacion de las correcciones necesarias para una mayor eficacia e impacto
del Plan. Para ello, se recabaran periédicamente los datos precisos conforme a los indicadores
establecidos y se elaboraran informes de caracter anual.

Con posterioridad a la finalizacion del Plan de Sensibilizacidon y Prevencion de la Violencia de Género de
la Diputacién de Granada se realizard una evaluacidn del mismo, que se plasmara en un Informe Final.

DOTACION ECONOMICA

El Plan de Sensibilizacién y Prevencién de la Violencia de Género de la Diputacién de Granada, teniendo
en cuenta la situacion economica presente, procura rentabilizar al maximo los recursos existentes, y
articular los medios humanos, materiales y financieros necesarios e imprescindibles para llevar a cabo
las medidas que contempla, sin que la crisis actual provoque un menoscabo en el tratamiento de los
diferentes aspectos de la violencia hacia las mujeres.

Las distintas Delegaciones e instituciones implicadas en el Plan adoptaran las medidas presupuestarias
necesarias para la financiacion de las actuaciones cuya ejecucion les corresponda.

Sin perjuicio de dicha participacion, la Delegacion de Igualdad de Oportunidades y Juventud destinara,
desde su aprobacién hasta la finalizacién de su vigencia, un total de 200.000 Euros de su presupuesto a
la realizacion de las medidas contempladas en el Plan de Sensibilizacién y Prevencion de la Violencia de
Género, ademas de las aportaciones realizadas por las distintas administraciones locales.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de
Medio Ambiente, Familia y Bienestar Social en sesion celebrada el dia 25 de octubre de 2013.
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La Presidencia abre un turno de intervenciones, pide la palabra la Diputada del Grupo
Socialista Dofia Concepcidon Ramirez Marin, para formular unas cuestiones, anunciando
previamente el voto favorable de su Grupo al Plan. Nos parece bien, dice, que no se
denomine primer plan, como se anuncié en la prensa, puesto que pensamos que estas
medidas ya se venian llevando a cabo por el anterior equipo de gobierno y lo Unico que se ha
hecho ahora es recoger todas las actuaciones que se venian llevando a cabo anteriormente.
Por lo tanto, si antes estabamos de acuerdo con estas medidas, por supuesto que ahora, por
coherencia, también. Otra cuestion es hacer hincapié en el presupuesto, que nos parece poco
200.000 euros, para cuatro afios, para tantos municipios menores de 10.000 habitantes; y
como digo, esperemos que la Sra. Moreno, ya que no hay presupuesto para los Premios de
Igualdad, que en alguna de las modificaciones de crédito que se lleven a este Pleno puedan
aportar algun presupuesto mas para este Plan.

La Sra. Pérez Cotarelo, Portavoz de IULV-CA, anuncia el voto favorable de su Grupo,
como no podia ser de otra manera, por entender que es un paso para seguir en esta lucha
que no se sabe cuando va a tener fin. Es cierto que hay cosas que se venian haciendo pero
también es importante que muchas veces nos paremos un poco para sistematizar y dar
forma a todas las actuaciones, y ademas que pueda ser una referencia para todos los
municipios. No obstante, me gustaria hacer algunas apreciaciones, que no sé hasta qué
punto se podrian recoger; son recomendaciones que si se pueden recoger, bien, y si no, en
algln momento a lo largo de la vigencia del plan se podria ir haciendo. Como primera
medida muchas veces las personas que legislan y los politicos tenemos que ir variando,
incluso los discursos y conceptos, en funcion de lo que va ocurriendo dia a dia. Estamos
viendo que la violencia con las adolescentes es algo tremendo. Estd aumentando de una
forma, ademas, exagerada e incomprensible, puesto que en los Ultimos afios estamos
trabajando en las distintas Instituciones desde los colegios e institutos; aun asi, esta
aumentado. Por tanto, como sugerencia, si se pudiera poner “mujeres adultas vy
adolescentes, y nifias”; lo digo porque el tema de la adolescencia creo que ahora mismo es
una situacion dramatica. Hay otro punto fundamental, que es verdad que todavia no se
recoge claramente en este plan, pero tampoco en ninguna ley referente a la violencia hacia
las mujeres. Es el tema de la consideracidon de la violencia y el tratamiento a los hijos/as
especialmente; ha habido varios intentos de que se les considere victimas, no familiares de
victimas, y el apoyo a las familias en general. Es cierto que esto es una asignatura pendiente
que tiene el Estado y las Comunidades Autonomas, y cualquier otra Institucion, y creo que a
la hora de hacer un plan, podiamos hacer ese esfuerzo y dar una leccidn. Esto viene unido
respecto a también -ya de antemano lo voy a comentar- a un proyecto que tenemos
conjunto, que tengo que agradecer la sensibilidad del Presidente, un proyecto con una
asociacién de familiares de victimas mortales de violencia, que ha tenido la sensibilidad y no

me cabe duda que también la Diputada, de tirar adelante con este proyecto y nos estan
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ayudando. Por lo tanto creo que debiamos, si no en este momento, digo, porque entiendo
gue a lo mejor esta ya en marcha, pero que a lo largo de los cuatro afios tengamos en
cuenta este punto. Finalmente, la insuficiente dotacién econdmica; yo lo miro desde la
perspectiva no de Diputada, sino de Concejala de Igualdad, porque son tantas las
necesidades de tantos municipios de la provincia de Granada. Por Ultimo, una apreciacion un
poco general; ademas de darnos la enhorabuena a todos porque esto pueda salir adelante,
mostrar mi preocupacion porque todo esto, en algiin momento, mas pronto que tarde por la
reforma de la Administracion Local que el PP pretende, pues al quitarsenos a los
ayuntamientos las competencias en materia de igualdad, qué puede ocurrir con todo esto ya
gue puede quedarse nada mas que en buenas voluntades y en ese caso el plan seria un
fracaso. Por mi parte, volver a repetir que nosotros vamos a apoyar el plan; desear que
pronto podamos dejar de celebrar el 25 de noviembre, dejar de hacer planes contra la
violencia porque hubiéramos llegado en este pais y en el mundo en general a la sensatez.

Para cerrar el debate, el Sr. Presidente concede la palabra a la Diputada Delegada de
Igualdad de Oportunidades y Juventud, Dofia Leticia Moreno, exponiendo lo siguiente: No
pensaba que iba a haber debate, simplemente iba a hacer una exposicidon breve de los
motivos que nos llevaron a hacer este primer plan de sensibilizacién y prevencién contra la
violencia de género. Agradezco el apoyo de los Grupos Socialista e Izquierda Unida de esta
iniciativa por parte de este Equipo de Gobierno, que creo que es muy positiva y al igual que
han dicho ellas, pone de manifiesto nuestro compromiso con esta lacra social, como es la
violencia de género. Pero quiero hacer hincapié en que es el primer plan, se recogen todas
las actuaciones y anteriores programaciones de otros equipos de gobierno, pero es el primer
plan porque nunca se habia hecho un diagndstico provincial municipio a municipio, viendo las
necesidades y las carencias de cada uno de los municipios de la provincia; nunca se habian
puesto planes de formacion a nivel familiar y de profesorado en los centros de ensefianza
secundaria, que por eso también recoge los adolescentes y colegios; tampoco se habia
propuesto la creaciébn de un foro con todos los agentes sociales y colectivos de
organizaciones locales, y con todos los grupos que quisieran participar para crear un foro
provincial, con expertos por supuesto siempre en violencia de género, y a través de eso
poder pedir que la violencia de genero entre como factor de riesgo en los planes de riesgo de
salud. Todo esto si son novedades y muchas otras mas que tiene el plan. Por todo ello, es
por lo que si es el primer plan de sensibilizacion y prevencidn que se ha hecho en la
provincia de Granada.

El Sr. Presidente resalta que lo importante es que se recoge el sentir de los 27
Diputados/as de esta casa, porque tiene un instrumento importante, abierto, porque por
supuesto se podra incorporar a lo largo de los meses y afios cuantas inquietudes puedan

tener el resto de los grupos politicos, pero lo importante, reitera, es tener un instrumento
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para luchar contra esta lacra en la que todos somos conscientes y estamos sensibilizados de

que tenemos que hacer un gran esfuerzo.

Finalizadas las intervenciones, el Pleno, por unanimidad, acuerda aprobar Ia

Propuesta formulada en el sentido expresado.

15°.-APROBACION DEFINITIVA DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO PROVINCIAL DE
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

Por la Diputada Delegada de Igualdad de Oportunidades y Juventud se presenta al
Pleno la siguiente PROPUESTA, intervenida y conformada por el Interventor con fecha 16 de
octubre de 2013:

“Todas las Administraciones publicas estan obligadas a integrar la igualdad entre
mujeres y hombres en las competencias propias y delegadas, asi lo establece el articulo 21
de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
podemos ver el mismo compromiso en la Ley 12/2007, de 27 de noviembre, para la
promocidon de la igualdad de género en Andalucia en su articulo 54.2 que incluye la
necesidad de cooperacién de la Administracion Local con la iniciativa social para la promocion
de la igualdad de género, en su articulo 55.3 indica que las Administraciones Publicas de
Andalucia fomentaran la creacion de dérganos locales de participacion en relacion con la

igualdad de oportunidades.

Con esta iniciativa de reglamentacion del funcionamiento del érgano consultivo de
igualdad entre hombres y mujeres de la Diputacién Provincial de Granada pone de
manifiesto su profundo compromiso con la integracién de la igualdad entre mujeres y

hombres en la Institucion.

Este reglamento se dicta en ejercicio de la potestad de autoorganizacion reconocida
a las entidades locales por el articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local.

El Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres, tiene la finalidad de
mejorar la toma de decisiones en la integracion de la igualdad de género en las
competencias locales, es un cauce de libre adhesion a través del cual se canaliza la
participacion de las mujeres y hombres que constituyen el tejido social provincial, en el
desarrollo de politicas sociales, econdmicas y culturales de la provincia de Granada, siendo
un organo interlocutor valido con los poderes publicos en materia de igualdad de
oportunidades, con la naturaleza juridica propia de un drgano de caracter consultivo e
informativo, adscrito a la Delegacion de Igualdad de Oportunidades y Juventud.
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Considerando el informe de la Técnica Juridica de la Delegacién de Igualdad de fecha
de 10 de octubre del 2013, y habiendo integrado en el texto todas aquellas que han
merecido la calificacion de estimadas, concretamente: Preambulo, art. 2, art.5, art.7, art.8,
art. 13 y art. 15.

Y en su virtud de acuerdo con la Ley 7/1985 de 2 de abril, en su articulo 33. 2. b en
el que se establece la competencia del Pleno en la aprobacion de las ordenanzas,
PROPONGO:

PRIMERO: Aprobar definitivamente el Reglamento de Funcionamiento del Consejo
Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres de la Excma. Diputacién Provincial de
Granada.

SEGUNDO: Ordenar la publicacién del texto definitivo en el B.O.P”.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisidén Informativa de

Medio Ambiente, Familia y Bienestar Social celebrada el dia 25 de octubre de 2013.

Abierta la deliberacién, la Presidencia concede la palabra a la Sra. Diputada Delegada
de Igualdad de Oportunidades y Juventud, Dofia Leticia Moreno, exponiendo que después de
haber aprobado inicialmente el Reglamento del Consejo Provincial de Igualdad entre mujeres
y hombres, recibidas todas las alegaciones, estudiadas las mismas, se presenta la propuesta
de aprobacién definitiva la modificacién de este Reglamento del Consejo.

Por el Grupo Socialista hace uso de la palabra la Sra. Ramirez Marin, para motivar el
voto desfavorable a esta mocién, pasando a continuacién a hacer alusion a las alegaciones
que decia la Sra. Moreno. Se han presentado aproximadamente 60 alegaciones de las
asociaciones como Maria Lejarraga; Asociacion de Mujeres de Belicena; Mujeres de la
Comarca de Guadix; Asociacion Mariana Pineda de Maracena ..... , Y nuestro Grupo también
present6 alegaciones. De todas ellas, solo se han estimado 3 y son cuestiones puramente
técnicas; se han estimado parcialmente otras 3 y el resto han sido rechazadas. Como digo,
se han desestimado el resto de alegaciones, cuando precisamente hacen hincapié a la mayor
participacion de las asociaciones de mujeres en este Consejo, y son las que se han
desestimado. Valga para poner un solo ejemplo, voy a leer un par de alegaciones
desestimadas, que aumentaria la participacién. Propone una avocacion eliminar o modificar
el apartado f) del art. 5 donde pone “a participar en los debates de la asamblea con un turno
de palabra de cinco minutos”, por considerar que se limita la participacién de este colectivo.
Por poner un ejemplo de una de nuestras alegaciones, el presentar las preguntas con tres
dias de antelacion sin poder hacer preguntas a la Presidenta del Consejo sobre la marcha de
cosas que pudieran parecer interesantes para incorporar al debate. Por lo tanto nuestro
Grupo va a votar en contra de este Reglamento y apelo a este espiritu abierto; tampoco sé si
se le ha dado participacion al Consejo para la elaboraciéon del plan de sensibilizacion;
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esperemos que si no se le ha dado, se le dé en un futuro, que yo creo que tiene importantes
cosas que aportar y por lo tanto pensamos que este Reglamento cercena mucho la
participacion de los colectivos. Por todo ello, nuestro voto va a ser en contra.

Para cerrar el debate la Presidencia concede nuevamente la palabra a la Sra. Moreno,
quien destaca que respecto a las alegaciones que se ha dicho que se han presentado, por
parte de doce asociaciones y del Partido Socialista de la Diputacién, todas las alegaciones
han sido informadas por la Técnica Juridica de la Delegacion y en este informe que ha hecho
esta Técnica, dice que “Primero, se repiten de esas 60 alegaciones, se repite lo que ya esta
contemplado en el Reglamento del Consejo, en el Reglamento de Organizacién vy
Funcionamiento de la Diputacion Provincial. Y Segundo punto, otras partes de las que se han
desestimado, es porque son contrarias a la legislacion de organizacion de los entes locales”.
Se han estimado, no sé si ha dicho cinco alegaciones nada mas y es porque todas las
alegaciones presentadas también se repetian en tiempo y forma exactamente con las
mismas palabras. Se ha estimado la inclusion de la secretaria profesional en los dérganos
necesarios; el cambio del término autorizacién por aprobaciéon, en el articulo 13; Ia
presentacion por correo o por e-mail de las preguntas; la cooperacion entre asociaciones y
dérganos de participacidon; asistir a las sesiones como suplentes; el procedimiento de
adhesion; el derecho a ser integrantes por partes de asociaciones de hombres que
anteriormente no tenian permitido estar en este Consejo Provincial de Igualdad entre
hombres y mujeres y las normas de aplicacion de igualdad que se introducen en el
preambulo. Tengo que decir, respecto a lo que ha dicho del plan de sensibilizacion, que por
supuesto vamos a recoger propuestas no solamente de las asociaciones; en el plan de
sensibilizacidon estamos dispuestos a contemplar cualquier aportacion que se haga para este
plan. Respecto al tiempo, he hablado con las asociaciones de mujeres integrantes en el
Consejo; ya les dije que lo de recoger el tiempo para la ejecucién de alguna pregunta iba a
ser muy flexible, como lo he sido hasta ahora. Era Unicamente recogerlo de alguna manera
en el Reglamento pero voy a seguir siendo flexible con la intervencién de cada una de las
mujeres integrantes en el Consejo. Respecto a realizar las preguntas con la antelaciéon de 3
dias, por si alguna de las preguntas necesita una contestacién mas técnica, o aportacién de
alguna documentacién, pero por supuesto también se va a flexibilizar mas en ese aspecto y
van a poder seguir haciendo sus preguntas en la asamblea, en el comité, sin necesidad de
presentarlas con antelacion. Eso ya esta hablado con ellas, tanto en el comité, como en la
asamblea. Asi que hable con las asociaciones que al igual que se han puesto todas de
acuerdo para hacer las alegaciones, se pueden poner todas de acuerdo para conocer este

tipo de accesibilidad por parte de la Presidencia.

A continuacién, sometido el expediente a votacién por la Presidencia el Pleno, por
mayoria, con los votos favorables del PP (14), en contra el PSOE e IULV-CA (13) y ninguna
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abstencion, acuerda aprobar definitivamente el Reglamento de Funcionamiento del Consejo
Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres de la Excma. Diputaciéon Provincial de
Granada y su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, siendo el texto definitivo el

siguiente:

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO PROVINCIAL DE IGUALDAD ENTRE
MUJERES Y HOMBRES

PREAMBULO

La igualdad entre mujeres y hombres es un principio juridico universal reconocido en diversos textos
internacionales sobre derechos humanos, entre los que destaca la Convencién sobre la eliminacién de
todas las formas de discriminacion contra la mujer, aprobada por la Asamblea General de las Naciones
Unidas en diciembre de 1979 y ratificada por Espafia en 1983.

EL Estado Espafol ha regulado diversas normativas para la implementacidn del principio constitucional
de igualdad, dando cobertura con la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, y en la Comunidad Autonoma de Andalucia para la promocidén de la igualdad de
género Ley 12/2007, de 26 de noviembre. Para la erradicacidon de la violencia de género el Estado
Espafiol ya regulo mediante Ley organica 1/2004, de 28 de noviembre de medidas de Proteccion Integral
contra la violencia de género, que establece el estatuto integral de proteccién de las victimas de
violencia de género, proteccion desarrollada a su vez por la Comunidad Auténoma de Andalucia con la
Ley de Medidas de Prevencién y Proteccién Integral contra la Violencia de género.

La Diputacion de Granada se dotd de una estructura para la participacion ciudadana para la integracion
de la igualdad de oportunidades a través de un Consejo Provincial tal como exige la Disposicion final
séptima de la Ley 5/2010 de 11 de junio de Autonomia Local de Andalucia, en la que se establece el
desarrollo del articulo 10.3.19° del Estatuto de Autonomia para Andalucia sobre la participacion
ciudadana, en el que se establece la obligaciéon de que todos los municipios aprueben un reglamento de
participacion que ciudadana que asegure los cauces y métodos de informacion y de participacion de la
ciudadania en los programas y politicas publicas.

La Diputacion de Granada ha establecido como elemento transversal de aplicacién en la organizacion la
participacion de las asociaciones representantes de la sociedad civil como estrategia para la mejora de
las técnicas de toma de decisiones politicas.

CAPITULO PRELIMINAR

Régimen juridico

Art.1°.-La Diputacién de Granada, en el ejercicio de la autonomia que la Constitucién garantiza y las
potestades reglamentarias y de autogobierno que la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local
reconocen, ha acordado regular el funcionamiento del Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y

Hombres, con la finalidad de mejorar la toma de decisiones en la integracion de la igualdad de género en
las competencias locales.

Art.29.-La Organizacion y funcionamiento del Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres
de la Diputacién de Granada se rige por las siguientes disposiciones:

a) Por la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local y el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

b) Por las Leyes de la Comunidad Autdonoma Andaluza sobre Régimen Local.
c) Por el Reglamento Organico Provincial.
d) Por el presente Reglamento.

e) Por las Leyes y Reglamentos estatales relativos al procedimiento y organizacién de la
Administracidn Local, no derogados por la L.B.R.L.

f) Por las Leyes y Reglamentos estatales relativos al procedimiento y organizacién de las
Administraciones Publicas, no especificamente reguladoras de Régimen Local.

Art.30.-El Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y Hombres es un cauce de libre adhesion a
través del cual se canaliza la participacion de las mujeres y hombres que constituyen el tejido social
provincial, en el desarrollo de politicas sociales, econémicas y culturales de la provincia de Granada,
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siendo un 6rgano interlocutor valido con los poderes publicos en materia de igualdad de oportunidades,
con la naturaleza juridica propia de un dérgano de caracter consultivo e informativo, adscrito a la
Delegacién de Igualdad de Oportunidades y Juventud.

CAPITULO PRIMERO

Estatuto de las personas integrantes del Consejo Provincial de Igualdad entre Mujeres y
Hombres.

Art.49.-Las personas representantes de las entidades asociativas integrantes del Consejo Provincial de
Igualdad entre Mujeres y Hombres, a efectos de su actuacidén corporativa en la Comision Ejecutiva se
entenderdn constituidas en las siguientes zonas territoriales de la Provincia de Granada.

Zona I: Alfaguara integrando los siguientes Municipios: Alfacar; Beas de Granada; Calicasas;
Cogollos Vega; Huetor Santillan; Jun; Nivar; Pulianas; Guevejar; Viznar.

Zona II: Alhama-Loja integrando los siguientes Municipios: Alhama de Granada; Arenas del
Rey; Cacin; Huetor Tajar; Jayena; Loja; Salar; Moraleda de Zafayona; Santa Cruz del
Comercio; Villanueva de Mesia; Zafarraya; Zagra.

Zona III: Alpujarra Occidental integrando los siguientes Municipios: Bubion; Busquistar; Cafiar;
Capileira; Carataunas; Lanjaron; La Taha; Orgiva; Pampaneira; Portugos; Soportujar; Trevelez.

Zona IV: Alpujarra Oriental integrando los siguientes Municipios: Almegijar; Alpujarra de La
Sierra; Berchules; Cadiar; Castaras; Juviles; Lobras; Murtas; Nevada; Torvizcon; Turén; Ugijar;
Valor; Sorvilan; Albondon; Albufol; Polopos; Rubite; Gualchos; Lujar.

Zona V: Baza-Jabalcdn integrando los siguientes Municipios: Baza; Benamaurel; Caniles; Cortes
de Baza; Cuevas del Campo; Cullar; Freila; Zujar.

Zona VI: Costa integrando los siguientes Municipios: Almufecar; Itrabo; Jete; Lentegi; Los
Guajares; Molvizar; Motril; Otivar; Salobrena; Velez de Benaudalla.

Zona VII: Guadix integrando los siguientes Municipios: Alicun de Ortega; Beas de Guadix;
Benalua; Cortes y Graena; Darro; Dehesas de Guadix; Diezma; Fonelas; Gor; Gorafe; Guadix;
Huélago; La Peza; Marchal; Policar; Purullena; Villanueva de las Torres.

Zona VIII: Huéscar integrando los siguientes Municipios: Castillejar; Castril; Galera; Huescar;
Orce; Puebla de Don Fadrique.

Zona IX: Marquesado integrando los siguientes Municipios: Albufian; Aldeire; Alquife; Cogollos
de Guadix; Dolar; Ferreira; Hueneja; Jerez del Marquesado; La Calahorra; Lanteira; Lugros;
Valle de Zalabi.

Zona X: Montes Occidentales integrando los siguientes Municipios: Algarinejo; Illora; Moclin;
Montefrio; Pinos Puente

Zona XI: Montes Orientales integrando los siguientes Municipios: Alamedilla; Benalta de Las
Villas; Campotejar; Deifontes; Gobernador; Guadahortuna; Iznalloz; Montejicar; Montillana;
Morelabor; Pifiar; Pedro Martinez; Torrecardela.

Zona XII: Sierra integrando los siguientes Municipios: Cajar; Cenes de La Vega; Quentar;
Dudar; Gojar; Glejar Sierra; Huetor Vega; La Zubia; Pinos Genil; Monachil; Ogijares.

Zona XIII: Valle, El, integrando los siguientes Municipios: Albufielas; Dilar; Durcal; El Pinar; El
Valle; Lecrin; Niguelas; Padul; Villamena.

Zona XIV: Vega-Temple integrando los siguientes Municipios: Agron; Armilla; Alhendin,
Churriana de La Vega; Cullar Vega; Escuzar; Las Gabias; Granada ; La Malaha; Otura; Vegas
del Genil; Ventas de Huelma.

Zona XV: Vega integrando los siguientes Municipios: Albolote; Atarfe; Chauchina. Chimeneas;
Cijuela; Colomera; Fuente Vaqueros; Lachar; Maracena; Peligros; Santa Fé.

Art.59.-. Las personas integrantes del Consejo tienen los siguientes derechos y obligaciones:
a) Asistir a las sesiones para los que sean designadas como titulares o suplentes.

b) Difundir los valores de igualdad entre mujeres y hombres.
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c) Promover la autonomia y el empoderamiento de las mujeres y participacién en todos los
ambitos de la vida politica, cultural, econdmica y social, a través de su autoorganizacién, para
la consecucion de la igualdad real y efectiva de mujeres y hombres.

d) Consolidar el asociacionismo a favor de la igualdad entre mujeres y hombres, a través de la
creacion de redes.

e) Recoger y canalizar a través de las entidades asociativas representadas en el Consejo,
iniciativas y sugerencias.

f) Dirigir por correo postal o electronico las preguntas a la Presidencia del Consejo, en el plazo
de 3 dias antes a la celebracién de la sesidn plenaria ordinaria de la Asamblea en la que han de
ser atendidas.

g) A participar en los debates de la Asamblea, del orden del dia, con un turno de palabra de 5
minutos.

h) A cooperar entre las asociaciones y los 6rganos de participaciéon y representacién social
constituidos en otros ambitos.

Art. 6°.-Serd incompatible el ejercicio de las funciones de representacidon en el Consejo Provincial de
Igualdad entre Mujeres y Hombres con el de representacion politica, cargos de libre designacion politica
o prestacion de servicios a la Diputacion Provincial, debiendo comunicarlo a la Secretaria del Consejo,
excepto los cargos propios de la Diputacién Provincial de Granada.

CAPITULO SEGUNDO

Composicion

Art.70.- Los érganos necesarios para su funcionamiento son la Presidencia, la Vicepresidencia, la
Asamblea, la Comision Ejecutiva y Secretaria.

Art.80.- La Presidencia del Consejo recae sobre representante politico en el gobierno de la Diputacién
responsable de la igualdad de oportunidades, entre cuyas funciones se encuentran:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

i)

k)

La Direccién del Consejo

Representar a la Diputacion ante el Consejo.

Convocar y presidir sus sesiones.

Decidir los empates con voto de calidad.

Disponer lo que proceda en orden a la formalizacidn del debate.

Las personas integrantes haran uso de la palabra previa autorizacion de la Presidencia.

La Presidencia tendrd potestad para resolver cuantos incidentes dilaten con exceso, segun su
prudente criterio, los debates o la adopcion de acuerdos.

Podra interrumpir el debate cuando lo expuesto se desvie notoriamente del tema a tratar asi
como retirar el uso de la palabra a quien excediera de la misma o profiriera expresiones
susceptibles de alterar el orden del debate.

Aprobar la propuesta de incorporacion de asesorias.

Recibir y estudiar los informes o propuestas elaboradas por la Comisién Ejecutiva o por los
grupos de trabajo, en relacion a la consecucion a la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres que podra elevarlos a la Asamblea para su ratificacion.

Presentar anualmente ante la Asamblea el Plan de Actuacidn y la Memoria de ejecucion.

Art.90.- La Vicepresidencia sera ejercida por una persona representante de las entidades asociativas
pertenecientes al Consejo, elegida, mediante votacion secreta, en la Asamblea constituyente, entre
aquellas personas que presenten su candidatura y defiendan un proyecto o plan de trabajo, obtenga el
voto de la mayoria absoluta de la asistencia o mayoria simple en una segunda votacion.

La Vicepresidencia colabora estrechamente con la Presidenta en la ejecucion de sus funciones, asi como
cualquier otra funcion que le sea atribuida.
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Art.100.- Las funciones de la Secretaria de los érganos del Consejo corresponde a la persona titular de la
Secretaria General de la Diputacion Provincial, quien podra delegarla en otro funcionario/a de la
Diputacién con la debida cualificacion.

La Secretaria ejerce la direccion administrativa del Consejo, vela y asesora para que sus sesiones,
informes y propuestas se adecuen a los principios de economia, eficacia y legalidad, asiste con voz pero
sin voto a las sesiones de la Asamblea, Comision Ejecutiva y Grupos de Trabajo, a requerimiento de la
Presidencia, levanta acta de las sesiones, da curso a los acuerdos que se adopten y custodia la
documentacion del mismo, asumiendo cuantas competencias sean inherentes a su condicion.

Art 110.- La Comisidn Ejecutiva estard compuesta por:

La Presidencia, la Vicepresidencia, una representante de cada zona territorial elegida por las entidades
asociativas integrantes de acuerdo con el articulo 4 en la Asamblea constituyente y la Coordinadora de la
Delegacion de Igualdad y Juventud.

La Secretaria del Consejo y una Técnica de Igualdad, que actuaran con voz, pero sin voto.

Podra reunirse con caracter ordinario una vez cada cuatro meses y con caracter extraordinario tantas
veces como sea necesario, previa propuesta de la mitad mas una las personas que la conforman, o bien
de la Presidencia.

Las competencias de la Comisidn Ejecutiva son:
a) La asistencia a la Presidencia y Vicepresidencia en el ejercicio de sus funciones.

b) Conocer de todas aquellas materias que le someta la Presidencia del Consejo y estén
relacionadas con las distintas areas de su actuacion.

c) Impulsar las actividades del Consejo para el cumplimiento de sus fines.
d) Elaborar el Plan de Actuacién Anual, asi como la memoria de ejecucién.

e) Establecer cauces de comunicacion y difusién de la informacidon que reciba de los poderes
publicos y de las entidades asociativas pertenecientes al Consejo.

f) Estudio e informe sobre aquellos asuntos que proponga la Presidencia.

g) Informar en la Comision Ejecutiva sobre las propuestas e iniciativas a favor de la igualdad
de mujeres y hombres de las zonas a las que representan.

Art. 120.- La Asamblea estard compuesta por:

Las representantes de cada una de las entidades asociativas de la provincia, las integrantes de la
Comisién Ejecutiva y la Secretaria.

Podra reunirse con caracter ordinario dos veces al afio, en el primer trimestre y en el Gltimo trimestre
respectivamente y en sesién extraordinaria cuantas veces sea convocada por la Presidencia o de un
tercio de sus integrantes.

La Asamblea del Consejo quedara constituida en el lugar y hora que haya sido convocada por escrito
con una antelacion minima de 72 horas, sus acuerdos seran adoptados por la mayoria de la asistencia

Las competencias de la Asamblea son:
a) Elegir las representantes de las zonas territoriales que conforman la Comision Ejecutiva.
b) Elegir a la Vicepresidencia del Consejo.
c) Aprobar la propuesta de creacion de grupos de trabajo.

d) Aprobar, si procede, el Plan de Actuacion y la Memoria anual elaborada por la Comisién
Ejecutiva.

e) Ser informada de las decisiones adoptadas por la Comisién Ejecutiva en temas de interés
para el Consejo.

f) Recibir y aportar informaciones sobre las actuaciones en la Provincia en materia de igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres.

g) Proponer actuaciones a llevar a cabo en la Provincia en materia de igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres.
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h) Informar sobre la actuacién, demandas y necesidades de los distintos municipios de la
Provincia en materia de igualdad.

Art 139.-La Presidencia, a propuesta del Consejo y previa aprobacién por la Asamblea, creard los grupos
de trabajo idoneos, al objeto de lograr una mayor eficacia y efectividad. Dichos grupos se crearan para
materias o temas especificos o bien para tratar la problematica general en un determinado municipio, en
cuyo caso se invitara a formar parte del mismo a el Alcalde/sa o persona en quien delegue y a las
entidades asociativas cuyo fin social sea la consecucion de la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, si la hubiere, de dicho municipio.

Art 140.-Podran asistir a las sesiones del Consejo, personas de reconocido prestigio, experiencia o
profesionalidad, para asesorar o informar en los temas especificos vinculados a la situacion de la
igualdad entre mujeres y hombres de la Provincia de Granada.

CAPITULO TERCERO
Procedimiento de Adhesion

Art.159.- Pueden ser integrantes del Consejo Provincial entre Mujeres y Hombres, las asociaciones y
secciones sindicales de igualdad que carezcan de &nimo de lucro, no realicen actividades econdmicas,
integren en la finalidad de su constitucion la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres,
tengan ambito de actuacidén y domicilio social dentro de la Provincia de Granada.

Art.169°.- Anualmente se convocara, por la Presidencia del Consejo, en el Boletin Oficial de la Provincia la
apertura del plazo para la adhesion.

Art.170.- Las entidades asociativas que deseen adherirse al Consejo habrdn de presentar los siguientes
documentos:

a) Solicitud dirigida a la Presidencia del Consejo de Igualdad de Oportunidades y Juventud.
b) Estatutos de la Asociacion.

c) Numero de inscripcion en el Registro General de Asociaciones.

d) Nombre y apellidos de la Junta Directiva,

e) Domicilio social.

f) Certificado de la Secretaria de la Entidad asociativa en el que conste la celebracion de la
Asamblea en la que se acuerda la pertenencia al Consejo y designacién de su representante.

g) D.N.I. de la persona elegida por la asociacion para ser representante en el Consejo.

h) Justificacién de la inexistencia de incompatibilidad mediante declaracién jurada de la persona
designada como representante.

i) Certificaciéon de la Secretaria acreditativo de la inexistencia de animo de lucro de la entidad
asociativa.

Art.1809.- Las personas integrantes del Consejo Provincial cesardn entre otras por las causas siguientes:
a) Por acuerdo del 6rgano competente de la entidad a la que represente.
b) Por renuncia.
c) Por fallecimiento.
d) Por incapacidad o inhabilitacién judicial.
e) Por incompatibilidad sobrevenida de la representante designada

f) Por representar a una asociacién que realiza actividades econémicas como prestadora de
servicios.

g) Por causar baja en el registro general de asociaciones.
CAPiITULO CUARTO
Financiacion
Art. 19°.-El Consejo contara, para la ejecucidon del Plan de Actuacion y para financiar aquellas acciones
derivadas del funcionamiento del propio Consejo, con una aportacidn presupuestaria con cargo a la
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Delegacién de Igualdad de Oportunidades y Juventud de la Diputacién de Granada, de acuerdo con el
Presupuesto General de la Diputacion.

Art. 200°.-Las personas integrantes del Consejo cuando se rednan en Asamblea o Comisién Ejecutiva
tendran derecho a la Indemnizacion por gastos de transporte de acuerdo con las Bases de Ejecucion
Presupuestaria.

16°.-APROBACION INICIAL DEL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO Y
MODERNIZACION DE LA JUNTA ARBITRAL DE CONSUMO DE LA DIPUTACION DE
GRANADA.

La Diputada Delegada de Centros Sociales, Nuevas Tecnologias y Consumo presenta
al Pleno la siguiente PROPUESTA:

“Cuando se aprobd la Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje, que derogaba
la Ley 36/1988; y mas tarde la Ley 44/2006, de 29 de diciembre, de mejora de la proteccion
de los consumidores y usuarios, establecié en su Disposicion Final 62 que en el plazo de un

afio desde su entrada en vigor, el Gobierno, con el parecer de las Comunidades Auténomas a
través de la Conferencia Sectorial de Consumo y audiencia del Consejo de Consumidores y
Usuarios, dictaria una nueva regulacidon del Sistema Arbitral de Consumo, regulando también
el Arbitraje virtual.

Concretamente el Estatuto de Andalucia menciona en el articulo 58.2.4.° la
atribucion a la Comunidad Auténoma Andaluza la competencia exclusiva en la defensa de los
derechos de los consumidores, la regulacién de los procedimientos de mediacién,
informacién y educaciéon en el consumo y la aplicacidon de reclamaciones, de acuerdo con las
bases y la ordenacién de la actuacién econémica general, y en los términos de lo dispuesto
en los articulos 38, 131, 149.1.11.2 y 13.2@ de la Constitucién.

Asi la Excma. Diputacién Provincial de Granada mediante acuerdo de pleno de 13 de
mayo de 1994, adoptd la aprobacidn del convenio con la Junta de Andalucia y Ministerio de
Sanidad y Consumo para la Constitucion de la Junta Provincial de Consumo y, suscribié el
acuerdo de constitucidn de la Junta Arbitral de Consumo Provincial de Granada, con fecha de
23 de febrero de 1996, de tal forma que una vez creada la Junta Arbitral de Consumo y tras
varios afios de funcionamiento se ha hecho necesaria dotarla de un reglamento de
funcionamiento y modernizacion, con la finalidad de adaptar las disposiciones generales
sobre el Sistema Arbitral de Consumo a las necesidades particulares de funcionamiento de la
Junta Arbitral Provincial.

La ley 13/2003, de defensa de consumidores y usuarios de Andalucia, determina en

su art. 98 las competencias de las Diputaciones en la materia de consumo,

arbitral de consumo, en colaboracion con la Administracion General del Estado y la

de la Comunidad Auténoma en los términos previstos en la legislacion vigente.
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Ley 5/2010, de 11 de junio Ley de Autonomia Local de Andalucia, en su
Articulo14. determina la asistencia material de la provincia al municipio 1. La
provincia prestara los servicios basicos municipales en caso de incapacidad o insuficiencia de
un municipio, cuando este asi lo solicite. Correspondera a la provincia la determinacién de la
forma de gestion del servicio y las potestades inherentes a su ejercicio. 5. La provincia, en
los términos que prevea la legislacion sectorial, ejercera competencias de titularidad
municipal, cuando su naturaleza no permita una asignacién diferenciada y las economias de
escala asi lo aconsejen.

Finalmente, el Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre, por el que se

prueba el Texto Refundido de la Ley General para la Defensa de los Consumidores y Usuarios

y otras leyes complementarias, establecid el régimen legal general del arbitraje de consumo

en sus articulos 57 y 58.

A la vista de estas normas se aprobd el Real Decreto 231/2008, de 15 de febrero,

por el que se regula el Sistema Arbitral de Consumo, norma que derog6 el Real Decreto

636/93 y que entré en vigor el 25 de agosto de 2.008, manteniendo las caracteristicas
esenciales del arbitraje de consumo, aunque introduciendo modificaciones para incrementar
la seguridad juridica de las partes y la homogeneidad del sistema, como presupuesto para
reforzar la confianza en él de empresas o profesionales y consumidores o usuarios.

Este Real Decreto sirve de base para la aprobacion de un nuevo Reglamento de la
Junta Arbitral Provincial de Consumo de Granada, con el objeto de adaptar las nuevas
disposiciones generales sobre el Sistema Arbitral de Consumo a las necesidades de
funcionamiento de la Junta Arbitral Provincial de Granada, adaptandola a la nuevas
legislaciones que han surgido paralelamente, dando un paso mas en el avance de la
introduccion de la normativa europea, en cuanto a su avance y su transposicion a la
normativa espafola, pues es de aplicacidon la misma, pues normativa comunitaria.

Asi, se ha tenido en cuenta las iniciativas reguladoras comunitarias como la Directiva
del Parlamento Europeo y del Consejo relativa a la resolucion alternativa de litigios en
materia de consumo, por la que se modifica el Reglamento (CE) n® 2006/2004 y la Directiva
2009/22/CE (Directiva sobre RAL en materia de consumo) (COM(2011)0793 - C7-0454/2011
- 2011/0373(COD)), que hacen necesario una readaptacion y reformulacién de los
procedimientos tradicionales en materia de arbitraje de consumo, mediante la intensificacion
de la mediacién y premediacion a través de mediadores, a los efectos de llegar a una
solucién del conflicto, sin necesidad de instar el procedimiento arbitral y los efectos juridicos
del Laudo que se dicte.

En el ambito de la Excma. Diputacion de Granada, teniendo en cuenta lo dispuesto
en la legislacion de aplicacion, y conforme a los tramites legales preceptivos para llevar a
cabo el cumplimiento de la misma, dando contenido a dicha regulacién legal, que determina

el recogimiento con la mas amplia vision y, que comporta la creacion de cualquier
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reglamento cualquiera que el ambito que venga a regular; y ello con el afan de subvenir no
solamente a la creacién del reglamento , asi como de una regulacién concreta, especifica y
que establezca un marco regulador y de modernizacién que permita ya no solo gestionar
eficazmente los expedientes sobre premediacién, mediacién o arbitraje y un procedimiento
abreviado, que reduce a la mitad los plazos establecidos legalmente en aquellos conflictos
inferiores a 300 euros, para solucionar los conflictos en materia de consumo, de una forma
mas agil y resolutiva.

Por otra parte las iniciativas reguladoras comunitarias como la Directiva del
Parlamento Europeo y del Consejo relativa a la resolucion alternativa de litigios en materia
de consumo, por la que se modifica el Reglamento (CE) n® 2006/2004 y la Directiva
2009/22/CE (Directiva sobre RAL en materia de consumo) (COM(2011)0793 - C7-0454/2011
- 2011/0373(COD)), hacen necesario una readaptacion y reformulacion de los
procedimientos tradicionales en materia de arbitraje de consumo.

El arbitraje, al igual que la mediacion, conciliacién o negociacién dentro del ambito
privado y convencional son formas de resolucion de conflicto que han proliferado fuera del
marco institucional porque no les acompafia la gratuidad como elemento destacado de la
institucion arbitral, sirva como ejemplo de lo que estoy exponiendo las leyes autonémicas de
mediacién familiar, o los arbitrajes entre empresas nacionales o internacionales sometidos a
la ley de arbitraje de 2003. La mediacion que se incorpora como novedad y fase previa al
arbitraje de consumo y que viene referida en el articulo 38 del Real Decreto de 2008.

Pero antes, hay organismos que pueden llevar a cado una mediacion de consumo,
como son las oficinas y servicios de orientacion a los consumidores y usuarios, tanto
autondmicos, como municipales, mas préximos al domicilio de los consumidores: Oficinas
Municipales de Informacion a los Consumidores (OMIC), las asociaciones de consumidores,
que también realizan tareas de mediacién en los conflictos de consumo que surgen entre sus
socios (consumidores) y los establecimientos comerciales, aunque, en lo que a mi respecta,
su labor entra mas dentro del ambito de la conciliacion que en mediacioén, en sentido estricto

y desde luego su labor no queda encuadrada bajo el articulo 38. Asi existen nhormas como

el Decreto 517/2008, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de

Organizacion y Funcionamiento del Consejo Andaluz de Consumo y de los Consejos
Provinciales de Consumo, atribuye funciones de mediacién al Consejo Andaluz de

Consumo en esta materia.
En este sentido, Exma. Diputacion Provincial de Granada, en el marco de sus
competencias, es consciente de la necesidad de modernizacion de la Junta

Provincial Arbitral de Consumo para dar respuestas eficaces y eficientes a las
demandas ciudadanas en los entornos de las modernas técnicas de resolucién

alternativa de los conflictos que se generan entre los consumidores y las empresas

y profesionales. De esta forma, esta Institucién quiere ser participe proactivo en la defensa
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de los derechos de los consumidores y usuarios, de lo cual, este Reglamento, es el
instrumento normativo que configura este fin.

Este Reglamento va mas alld de la normativa de aplicaciéon, configurando un
procedimiento basado fundamentalmente en la solucion amistosa de los litigios, admitiendo
como eje del procedimiento, abreviado para que la Junta Arbitral pueda llegar a un acuerdo
pactado entre las partes, en el mas minino plazo posible, al determinar la mitad de los
plazos.

Asi, se instrumentaliza un procedimiento arbitral eficaz y simplificado en sus formas,
con la instauracion de un proceso abreviado y/o sectorial en aras de una proteccion efectiva
del justiciable, no solo en el fondo del asunto sino en el tiempo de respuesta al ciudadano,
con salvaguarda de sus garantias y derechos.

Resultando que el informe emitido por la Técnica de Administracion General de
CC.SS. Nuevas Tecnologias y Consumo de fecha de 10 de octubre de 2013, es favorable.

De acuerdo con los arts. 70. 9 y 123 del R. D. 2568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

La Diputada Delegada de Centros Sociales, Nuevas Tecnologias y Consumo somete a
al Pleno de la Excma. Diputacién Provincial de Granada, para su adopciéon mediante acuerdo,
la siguiente PROPUESTA:

PRIMERO: Aprobar inicialmente el Texto del Reglamento de funcionamiento y
modernizacion de la Junta Arbitral Provincial de Consumo de la Diputacion de Granada, que

se transcribe a continuacion:

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO Y MODERNIZACIé’N DE LA JUNTA ARBITRAL PROVINCIAL
DE CONSUMO DE LA DIPUTACION DE _GRANADA

Las iniciativas reguladoras comunitarias como la Directiva del Parlamento Europeo y del Consejo
relativa a la resolucién alternativa de litigios en materia de consumo, por la que se modifica el
Reglamento (CE) n® 2006/2004 y la Directiva 2009/22/CE (Directiva sobre RAL en materia de consumo)
(COM(2011)0793 - (C7-0454/2011 -2011/0373(COD)), hacen necesario una readaptacién vy
reformulacion de los procedimientos tradicionales en materia de arbitraje de consumo.

En este sentido, la Diputacién de Granada, en el marco de sus competencias, es consciente de
la necesidad de modernizacién de la Junta Provincial Arbitral de Consumo para dar respuestas eficaces y
eficientes a las demandas ciudadanas en los entornos de las modernas técnicas de resolucién alternativa
de los conflictos que se generan entre los consumidores y las empresas y profesionales. De esta forma,
esta Institucidon quiere ser participe proactivo en la defensa de los derechos de los consumidores y
usuarios, de lo cual, este Reglamento, es el instrumento normativo que configura este fin.

Este Reglamento va mas alld de la normativa de aplicacién, configurando un procedimiento
basado fundamentalmente en la solucion amistosa de los litigios, admitiendo como eje del
procedimiento, la denominada “premediaciéon” o intermediacidn de los servicios de la Junta Arbitral para
un acuerdo pactado entre las partes. Del mismo modo, se proporciona a los ciudadanos la posibilidad de
mediacién en su conflicto.
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Igualmente, se instrumentaliza un procedimiento arbitral eficaz y simplificado en sus formas,
con la instauracidon de un proceso abreviado y/o sectorial en aras de una proteccion efectiva del
justiciable, no solo en el fondo del asunto sino en el tiempo de respuesta al ciudadano, con salvaguarda
de sus garantias y derechos.

Articulo 1. Objeto.
1. Esta norma tiene por objeto la organizacién y el funcionamiento de la Junta Arbitral de Consumo de la
Diputacién de Granada.

2. La Junta Arbitral de Consumo se considera un organo de resolucidn alternativa de conflictos
intersubjetivos en materia de consumo.

Articulo 2. Organizacion.

1. La Junta Arbitral de Consumo estara integrada por un Presidente/a, y un Secretario/a; ademas del
personal adscrito a dicho 6rgano. Del mismo modo, constard de un nimero indeterminado de é&rbitros; y
un nimero indeterminado de mediadores/as.

2. El Presidente/a ejercerd las funciones que le son propias, de acuerdo con el Real Decreto 231/2008,
de 15 de Febrero, por el que se regula el Sistema Arbitral de Consumo.

3. El secretario/a ejercera las funciones asignadas en el citado Real Decreto y las asignadas con arreglo
a su puesto. Podra ser sustituido por funcionario/a en activo del grupo C1 o superior de la Diputacién de
Granada por ausencia motivada del mismo. Tanto el Secretario/a como el funcionario/a que en su caso
le sustituya serdn nombrados de entre el personal, funcionario de carrera de la Diputacion de Granada, y
se hallen en posesion de conocimientos acreditados en Derecho del Consumo.

4. El personal adscrito estara constituido por funcionarios o personal laboral, fijo o temporal, de la
Diputacién de Granada. Del mismo modo, la Diputacién de Granada, en virtud de Convenio con la
Universidad de Granada u otros Entes Publicos, podra adscribir a becarios/as, personal investigador o
docente cuya principal funcién sera la de mediacién; sus condiciones laborales y/o administrativas seran
las que se contemplen en la legislacion vigente.

5. Los arbitros acreditados a propuesta de la Administracidon tendran la condicion de licenciados,
graduados o posgraduados en derecho. Ejerceran sus funciones de acuerdo con la normativa vigente.

6. Los mediadores tendran la condicién de licenciados, graduados o diplomados universitarios,
debiéndose hallar en posesion de conocimientos académicos acreditados en Derecho del Consumo.
Ejerceran las funciones de informacién y mediacion en materia de resolucién alternativa de conflictos de
consumo.

Articulo 3. Colaboracion.
La Junta Arbitral de Consumo, las Oficinas Municipales de Informacién al Consumidor y los Puntos de
Informacion al Consumidor, en el ambito propio de la competencia de la Diputacion de Granada,
colaborardn mutuamente para una mejor eficiencia de los servicios de informacién, apoyo y resolucién
de conflictos al consumidor.

Articulo 4. Comunicaciones y notificaciones electrénicas.

Las comunicaciones entre la Junta Arbitral Provincial de Consumo y las empresas y profesionales
adheridas y los consumidores se realizaran preferentemente de forma electronica.

En cualquier caso, la Junta Arbitral Provincial de Granada, podra disponer de sede electrénica y
procedimiento arbitral electronico para la tramitacion de los procedimientos arbitrales.

DE LA PREMEDIACION O ACUERDO AMISTOSO Y LA MEDIACION

Articulo 5. De la mediacion.

De acuerdo con las competencias que se le asignan por el articulo 38 del Real Decreto 231/2008, de 15
de Febrero, por el que se regula el Sistema Arbitral de Consumo, la Junta Arbitral de Consumo de la
Diputacién de Granada, en el ambito propio de un procedimiento arbitral, intentard mediar para que las
partes alcancen un acuerdo que ponga fin al conflicto, salvo oposicion expresa de cualquiera de las
partes o cuando conste que la mediacién ha sido intentada sin efecto.

Articulo 6. El/la mediador/a.
El/la mediadora es la persona que organiza y dirige la mediacidén, cuya misiédn es poner por encima sus
conocimientos practicos y preparacion teorica al servicio de las partes, con el fin de llegar a una solucidon
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mediada, mejor y mas justa en el ambito de los conflictos de consumo. Y ejerceran sus funciones de
acuerdo con los principios de imparcialidad, independencia, credibilidad, competencia, confidencialidad y
diligencia profesional.

Articulo 7. Mediacién en el curso del procedimiento arbitral.

1. La Junta Arbitral de Consumo debera intentar la transaccion y acuerdo de las partes en conflicto
desde que es admitida la solicitud de arbitraje. En cualquier caso, las Oficinas Municipales de
Informacion al Consumidor deberan informar sobre la posibilidad de mediacion para la resolucidén de los
conflictos de consumo.

2. Admitida la solicitud de arbitraje, la Administracién deberd intentar la “premediacién” o acuerdo
amistoso. De esta forma, desde que es recibida y admitida la reclamacion, se realizaran una serie de
actos previos de intermediacién, siempre que las partes asi lo deseen. Dichos actos previos tienen como
objetivo verificar la posibilidad o predisposicion de los mismos para llegar a un acuerdo amistoso y, en
su caso, explicar a los litigantes la posibilidad y en qué consiste la mediacion.

3. Si las partes acuerdan dirimir la controversia por mediacién, comienza de inmediato el proceso con la
eleccion del mediador, en caso contrario, el procedimiento arbitral continuara sus tramites.

4. La mediacion tendrd como principal objetivo proporcionar a las partes la posibilidad de resolver sus
divergencias de forma amigable y concertada; a partir de su cooperacion en la resolucion del litigio bajo
la direccion del mediador. El acuerdo inter partes alcanzado a través de mediacién concluird el
procedimiento arbitral poniendo fin a la controversia.

DEL PROCEDIMIENTO ARBITRAL

Articulo 8. Solicitudes de arbitraje de consumo.

Las solicitudes de arbitraje que la Diputaciéon de Granada proporciona seran redactadas de forma clara y
sencilla para el ciudadano, incidiendo especialmente en los hechos, en la pretensién del consumidor y en
la cuantia de lo reclamado. En cualquier caso, el ciudadano tendra la posibilidad de ceder su direccion de
correo electrénico para las notificaciones que se produzcan y una mayor agilizacion del procedimiento.

Articulo 9. Competencia territorial.

El/La Presidente/a de la Junta Arbitral Provincial de Granada debera determinar la competencia territorial
de la solicitud de arbitraje. En caso de estimar la no competencia sobre el asunto, trasladara dicha
solicitud a la Junta Arbitral de Consumo competente en el plazo de 15 dias.

Articulo 10. Del procedimiento abreviado y ordinario.

Las solicitudes inferiores a 300 euros seguiran los tramites del procedimiento abreviado arbitral,
consistente basicamente en: - Designacidon de un érgano arbitral unipersonal para la resolucién de la
solicitud arbitral- La audiencia se hara por escrito por plazo de 15 dias.

En cualquier caso, el solicitante y/o el reclamado podran oponerse a la designacion de érgano
arbitral unipersonal, asignandose en este caso colegio arbitral; o pedir vista o audiencia oral.

Cuando la cuantia sea igual o superior a 300 euros, o con cuantia indeterminada, el procedimiento sera
el ordinario, con designacion de colegio arbitral y audiencia o vista oral.

Articulo 11. Acumulacion de procedimientos y arbitraje colectivo.
Procederd la acumulacién de procedimientos cuanto las solicitudes presentadas sean dirigidas a un
mismo reclamado y concurra idéntica causa de pedir.

Procedera el arbitraje de consumo colectivo cuando, en base al mismo presupuesto factico, el conflicto
pueda afectar y lesionar a una pluralidad de consumidores en sus intereses colectivos. En este caso, el
procedimiento se iniciara de oficio o a instancia de las asociaciones de consumidores representativas en
el ambito territorial de la Provincia de Granada.

Articulo 12. Arbitraje de consumo sectorial y especializado.

En los asuntos que se refieran a servicios esenciales de los ciudadanos como son: los suministros de
agua, luz, electricidad, telefonia, tanto fija como mdévil, ADSL, y analogos, se resolveran en arbitraje de
consumo sectorial.

En este caso, admitida la solicitud de arbitraje, se convocaran a las partes a audiencia, la cual sera
escrita en el caso de que la cuantia sea inferior a 300 euros.
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Si la solicitud no estuviese lo suficientemente clara, fundamentalmente en lo que se reclama y el porqué
se reclama, la Junta Arbitral Provincial de Granada podra recabar cuantos datos estime necesarios del
consumidor, a fin de un mejor conocimiento de los hechos.

Articulo 13. Admision de la solicitud de arbitraje de consumo y contenido de la resolucion en
el procedimiento arbitral abreviado y ordinario.
Si la solicitud reuniera todos los requisitos, el Presidente/a de la Junta Arbitral de Provincial de Consumo
de Granada procederd a la admision de la misma, debiéndose hacer constar, ademas, los siguientes
extremos:
- La existencia de convenio arbitral. En caso de inexistencia de convenio arbitral, se hara saber al
reclamado tal circunstancia, otorgéndole plazo de 15 dias para su adhesién al caso concreto.
- La invitacion a las partes para poder llegar a un acuerdo amigable en el ambito de la premediacién a la
que se refiere el articulo 7, por plazo de 15 dias. Expirado dicho término, el arbitraje continuard por sus
tramites.
- Traslado al reclamado de la solicitud de arbitraje y, en su caso, con copia de los documentos que se
acompafaban a la solicitud, a fin de que proceda a la contestacion y presente los documentos o pruebas
que estime pertinentes por plazo de 15 dias.
- Traslado al reclamante y al reclamado de la posibilidad de mediacién.
- Plazo para la proposicion de la prueba que las partes intenten valerse.
- En el procedimiento arbitral abreviado, plazo de 15 dias para alegaciones de las partes que tendran la
consideracion de tramite de audiencia escrita.

- La designacién del érgano arbitral unipersonal o, en su caso, del colegio arbitral; en este ultimo

caso, la audiencia sera oral.

- Plazo de 15 dias para oposicién de la designacién de érgano arbitral unipersonal o peticiéon de vista o
audiencia oral. En caso de inadmisidon, por no reunir la solicitud los requisitos minimos o resulten
infundadas o fuera del dmbito de las relaciones de consumo, se le otorgard Plazo de 15 dias para su
subsanacion, con la advertencia de tener por desistido de la solicitud en caso de no subsanarse el
defecto. La resolucion por la que se inadmite la solicitud podra recurrirse ante la Comisién de las Juntas
Arbitrales de Consumo en el plazo de 15 dias.

Articulo 14. Suspension del procedimiento arbitral. Mediacion y premediacion.
Los actos de premediacién no suspenden el procedimiento arbitral.

El procedimiento arbitral serd suspendido desde que ambas partes en conflicto aceptaran su solucién a
partir de la mediacion. Si el acuerdo de mediacidon no llegara a suscribirse por los litigantes, el
procedimiento continuara por el trdmite del procedimiento arbitral que corresponda.”

SEGUNDO: Continuar con la tramitacion del expediente y ordenar la Exposicidon
Publica del citado texto mediante la insercion del correspondiente Anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, por plazo de treinta (30) dias, para que las personas interesadas
puedan formular reclamaciones y sugerencias al texto publicado, de conformidad con lo
dispuesto en el art.49 de la L.R.B.R.L

TERCERO: En el supuesto de que no se presente ninguna reclamacién o sugerencia,
se entendera definitivamente aprobado el presente acuerdo, hasta entonces provisional”.

Constando en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisidn Informativa
de Medio Ambiente, Familia y Bienestar Social celebrada el dia 25 de octubre de 2013, el
Pleno, por unanimidad, ACUERDA aprobar inicialmente el Reglamento de Funcionamiento
y Modernizacion de la Junta Arbitral Provincial de Consumo de la Diputacién de Granada, en

los términos recogidos en la Propuesta transcrita.
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17°. CAMBIO DE DESTINO DE LAS OBRAS 6-PIDER/09 Y 2011/2/PIDER/3 DE
ATARFE.

Resultando que es competencia de las Diputaciones Provinciales, sin perjuicio de las
que correspondan a la Junta de Andalucia, el fomento y la promocién del Deporte, asi como
la aprobacién de los Planes de caracter provincial, funcién atribuida al Pleno con caracter
especifico en el ambito de su territorio y que la Diputacion Provincial realiza a través de la
Delegacién Deportes, considerandose como una modalidad de dicha promocién la aprobacion
del Programa de Inversiones para la Remodelacion, Mejora y Construccion de Instalaciones

Deportivas en los municipios de nuestra provincia.

Vistos los antecedentes de hecho siguientes:

Primero.- La Excma. Diputacidn Provincial en sesidn celebrada el 16 de diciembre de 2008,
adoptd Acuerdo de Aprobacion del Programa de Inversiones para la Remodelacién, Mejora y
Construccion de Instalaciones Deportivas para el ejercicio 2009 y en concreto la siguiente
obra:

e OBRA NUM. 6-PIDER/09 “REMODELACION Y MEJORA INSTALACIONES
DEPORTIVAS: PABELLON”. Con un presupuesto de Plan de 50.000,00 €,
aportando Diputacién 32.500,00 € y el municipio 17.500,00 €.

Segundo.- La Excma. Diputacidn Provincial en sesidn celebrada el 1 de Diciembre de 2010,
adoptd Acuerdo de Aprobacion del Programa de Inversiones para la Remodelacion, Mejora y
Construccion de Instalaciones Deportivas para el ejercicio 2011 y en concreto la siguiente

obra:

e OBRA NUM. 2011/2/PIDER-3 “REMODELACION Y MEJORA
INSTALACIONES DEPORTIVAS: REMODELACION PAVIMENTO PABELLON".
Con un presupuesto de Plan de 29.877,11 €, aportando Diputacion 19.420,12 € y
el municipio 10.456,99 €.
Tercero.- La Excma. Diputacion Provincial en sesion celebrada el 26 de abril de 2011,
adoptd acuerdo de aprobacion de Cambio de Destino de las obras nimeros 6-PIDER/09 y
2011/2/PIDER-3 del municipio de ATARFE, modificando las anteriores denominaciones
por “"REMODELACION Y MEJORA INSTALACIONES DEPORTIVAS: CAMPO DE FUTBOL
7".
Visto el informe emitido por el Arquitecto Jefe de la Unidad Funcional de
Instalaciones Deportivas, donde manifiesta no existir inconveniente alguno para acceder a
los cambios solicitados por el municipio.

Resultando que dicho cambio no afecta al crédito presupuestario consignado.
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Visto el informe juridico presentado por la Jefa de Seccién Administrativa de
Instalaciones Deportivas.

El Diputado Delegado de Deportes PROPONE al Pleno de la Corporacién:

Unico.- La aprobacién de la solicitud de cambio de destino de las obras del municipio

que a continuacién se relaciona en los términos que se expresa:

Obras numeros 6-PIDER/09 y 2011/2/PIDER-3 del municipio de ATARFE,
con la denominacién de "REMODELACION Y MEJORA INSTALACIONES DEPORTIVAS:
CAMPO DE FUTBOL 7”, con un presupuesto la primera de 50.000,00 €, aportando
Diputacién 32.500,00 € y el municipio 17.500,00 € y la segunda con un presupuesto de de
29.877,11 €, aportando Diputacion 19.420,12 € y el municipio 10.456,99 €, por la
denominaciéon de “CONSTRUCCION DE CUBIERTA PARA CERRAMIENTO DE
PISTAS DE PADEL DEL COMPLEJO DE PADEL DE ATARFE".

Constando en el expediente dictamen favorable emitido por la Comision Informativa
de Medio Ambiente, Familia y Bienestar Social celebrada el dia 25 de octubre de 2013, el

Pleno, por unanimidad, acuerda su aprobacion.

18°.- APROBACION DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N°
21/2013.

Dada cuenta de las peticiones realizadas por las distintas Delegaciones
referentes a la modificacién del presupuesto 2013, y visto el expediente tramitado al efecto,
donde consta evacuado Informe Juridico y de Intervencion, a través del presente la Diputada
Delegada de Economia, Fomento y Contratacién propone al Pleno Corporativo la adopcién del
siguiente ACUERDO:

1.- Aprobar el expediente de modificacion presupuestaria n® 21/2013, de créditos
extraordinarios, suplementos de crédito y bajas por anulacién cuyo resumen por Capitulos a
continuacion se detalla:

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO DENOMINACION ALTAS BAJAS

A) Op.
Corrientes
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1 Gastos de personal
2 Gastos en bs. corrientes y servicios 14.662,52 153.763,52
3 Gastos financieros 495.087,99
4 Transferencias corrientes 377.454,11 12.000,00
B) Op. de
capital
6 Inversiones reales 554.707,62 298.726,66
7 Transferencias de capital 227.440,00 214.686,08
8 Activos financieros
9 Pasivos financieros
TOTAL PRESUP. GASTOS 1.174.264,25 1.174.264,25
PRESUPUESTO DE INGRESOS
CAPITULO DENOMINACION ALTAS BAJAS
A) Op. Corrientes
1 Impuestos Directos
2 Impuestos indirectos
3 Tasas y otros ingresos
4 Transferencias corrientes
5 Ingresos patrimoniales

B) Op. de capital
Enajenacion de inversiones reales
Transferencias de capital

Activos financieros

O 0 N O

Pasivos financieros
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS o o

2.- Reconocer las obligaciones correspondientes a cuotas 2012 por importe total de

296.566,96 €. de participacion estatutaria en Consorcios segun figura en el expediente.

Y todo ello en aplicacién de lo dispuesto en los articulos 176.1 TRLRHL, 26.2,c y 60.2
RP.
3.- Que se continle el expediente por los demas tramites hasta su aprobacion
definitiva.
Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de

Economia, en sesidn celebrada el dia 25 de octubre de 2013.

Abierto el turno de intervenciones por la Presidencia, por parte del Grupo Popular, D2
Inmaculada Hernandez Rodriguez inicia el debate y dice: Traemos a Pleno para su debate y
su posterior aprobacién si procede la modificacion presupuestaria 21/2013 en virtud de la
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cual nos atendemos a las peticiones de las distintas Delegaciones que ponen en conocimiento
de la Delegacion de Economia la necesidad de modificar el presupuesto de gastos mediante
la habilitacién de créditos extraordinarios y suplementos de crédito, y tras el analisis de los
mismos y de las necesidades de la Diputacién Provincial hemos incoado este expediente. En
su virtud vamos a modificar el presupuesto de gastos mediante la generacion de créditos
extraordinarios y suplementos de créditos para poder dotar partidas presupuestarias cuyo
crédito era insuficiente o inexistente para poder llevar a cabo gastos que por su naturaleza
no se pueden esperar al ejercicio siguiente, y siempre en todos los casos lo vamos a
financiar con bajas por anulacién, es decir, dando de baja créditos de algunas partidas del
mismo presupuesto de gastos. Toda modificacion presupuestaria que se trae para su
aprobacion, es de 1.967.000 euros, y en su totalidad se financia con bajas presupuestarias,
se dotan 394.000 euros para generacion de crédito extraordinario, y 802.000 euros para
suplementos de crédito. Aqui hay que destacar la forma de proceder de la Delegacion de
Economia, hemos hecho un trabajo en solidaridad y compafierismo con las demas
Delegaciones, hemos declarado créditos no disponibles de gasto corriente, exclusivamente
del capitulo II, para poner financiar necesidades y compromisos de la propia Diputacion que
no se pueden dejar para ejercicios posteriores, o entendemos que no se deben dejar para
ejercicios posteriores; vamos a financiar ademas con las bajas que hemos conseguido en la
contratacion tanto en los contratos menores como en los negociados, que se han generado
con esas bajas que antes se las quedaban los municipios y ahora es para todos los
municipios en general, 400.000 euros. En definitiva es una modificaciéon presupuestaria que
atiende a las necesidades de la Diputacion y que se financia con los propios recursos de la
Diputacion.

Por el Grupo Socialista interviene D. José Maria Aponte Maestre que dice: Nosotros
para indicar que vamos a votar que no. La verdad es que no entendemos lo de que antes las
bajas de los PPOYS se las quedaban los municipios, no sabemos bien, porque ahora qué hace
ése las queda Diputacion? Creemos que es un término poco afortunado. Hay cuestiones de
este expediente que si las vemos bien, y si el expediente viniera de forma separada
votariamos a favor. Pero, por ejemplo, hay un aspecto que la Sra. Diputada no comenta, y
es el crédito que se quiere dar para la liquidacidon de la obra de la carretera de La Peza, esta
en los informes que obran en el expediente, y en los informes de los servicios técnicos, que
esos 332.622,99 euros de la obra de La Peza ha supuesto una modificacion del contrato
porque supera el 10% que habilita la ley para las liquidaciones, pero que no se ha tramitado
el expediente que ordena el vigente texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico. Es decir, traemos aqui una convalidacion a pleno de un asunto que no se ha hecho la
preceptiva modificacién del contrato, la Sra. Diputada de Economia es también Diputada de
Contratacién, ahora recientemente también Diputada de Obras y Servicios, pero en este caso
este expediente no parte del area de Obras, no parte siendo ella la Diputada responsable,
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pero creemos que esto no se plantea bien, aqui se viene para plantear una modificacién de
crédito para después hacer un reconocimiento extrajudicial de crédito que nosotros creemos
que no es el sistema. Primero, se deberia haber modificado el contrato si la liquidacién
supera el 10%, y haber hecho las cosas bien, que es lo que se nos dice siempre que hay que
hacer. Y para contestar un poco lo que decia anteriormente conforme a los datos que la
Diputada entendia que como muy buenos de cdmo se paga en esta Diputacion, ahora en
contraposicion de lo que se hacia antes, pues en esta modificacion presupuestaria vemos
como hay una cuota de la Fundaciéon Democracia Local del ejercicio 2012 que llega un oficio
a Diputacidn en 2012, creemos que han pasado mas de 30 dias, es decir, que esta
Diputacion hay cosas que las paga tarde o las paga muy tarde, hay que decir las cosas tal
como son. Y desde luego, para generar empleo ,la Sra. Diputada antes ha dicho que se
consigue evitar la caida del empleo pagando facturas a menos de 11 dias, eso estad muy
bien, pero si se invirtiera en la provincia, ro es que esos datos se estan consiguiendo a raiz
de que en el afio 2012 se ha perdido toda la nulidad de los Planes provinciales de Obras y
Servicios, asi es facil pagar el resto del gasto corriente de esta Diputacidn, el gasto corriente
se paga muy bien y rapido, y lo que hay que pagar rapido, y pagar bien y lo que hay que
ejecutar son las inversiones del presupuesto. Nosotros vamos a votar que no a este
expediente porque creemos que no se siguen los procedimientos que los propios técnicos de
la casa exponen dentro del expediente, y si vinieran separadas las cuestiones que no tienen
ningun problema y que si cuentan con todos los parabienes de los Servicios de Intervencién,
si se separara el expediente nosotros votariamos que si, pero por ejemplo con este que le
hemos comentado del crédito para pagar la liquidacién de la carretera de La Peza, nosotros

vamos a votar que no.

La Sra. Hernandez cierra el debate y dice: Como se han traido varios puntos a
colacién vamos a ver si puedo responder a todas las cuestiones que ha nombrado el Sr.
Aponte. Se ha retrotraido al punto que tratamos antes sobre el nUmero de pagos, si quiero
incidir que estuve en una conferencia de todos los Presidentes de la Diputacion que con
motivo del Bicentenario se celebré hace unos meses, y alli un ex Presidente de la Diputacion
del Partido Socialista puso de manifiesto para mi sorpresa, dato que no lo sabia, que cuando
él llegd a la institucion, la institucion pagaba a mas de 365 dias sus facturas, y que él luché
para conseguir rebajar esos dias. Entonces ese dato se me quedd y es verdad que era uno
de los problemas que tenia esta casa entre otros muchisimos mas que no vamos a poner a
enumerar. Pero una vez mas, le guste a usted mds o no, en vez de alegrarse porque
estamos cumpliendo la Ley de Morosidad pone palos en la rueda, pero es que no lo puedo
llegar a entender. Nosotros una de las metas u objetivos que nos hemos puesto es no
trasladar las dificultades de Tesoreria a las empresas, pues le repito de nuevo no me parece
ni justo, ni solidario. Efectivamente pagando las facturas a las empresas, no creamos
empleo, pero estamos consiguiendo que no se destruya el empleo que ya existe, porque si a
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un empresario la administraciéon no le paga las facturas, y tarda 365 dias o mas en pagarle,
ese empresario no puede aguantar y tiene que acudir al crédito privado, con lo que cuesta n
todos los productos financieros para poder sostener y negociar esas facturas. Entonces es
una de las medidas que creo que se esta haciendo muy bien en ese sentido, evidentemente
no se genera empleo pero impide que se destruya el que ya existe. Vuelvo a lo de los Planes
de Obras y Servicios, del grado de ejecucion del presupuesto, ya le hemos demostrado que
nosotros que en ejercicios anteriores, en el ejercicio 2012 y 2013, no estamos de brazos
cruzados, estamos ejecutando todas las obras que ustedes han dejado de hacer desde el afio
2000, y ya le traje a colacidn su grado de ejecucion de su presupuesto de su Plan de Obras y
Servicios en el mismo ejercicio en que estaba presupuestado, el gradote ejecucidn que
también era muy bajo porque ustedes al mismo tiempo estaban haciendo el de ejercicio
anterior. Respecto a este expediente efectivamente utilizando sus mismas palabras tiene los
parabienes de Intervencion, es un expediente que es correcto que es completo, estd

fiscalizado por la Intervencién, es correcto y se trae a Pleno para su aprobacion.

Tras la deliberacion, sometido el expediente a votacion por la Presidencia, el Pleno,
por mayoria, con los votos favorables del PP e IULV-CA (16), en contra 11 (PSOE) y ninguna
abstencion, acuerda aprobar el expediente de modificacion presupuestaria n® 21/2013 en los

términos recogidos en la Propuesta.

19°.- APROBACION DEL EXPEDIENTE DE RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE
CREDITOS N° 8/2013.

Dada cuenta de la remisidon a la Delegacion de Economia, Fomento y Contratacion
por los distintos centros de coste de esta Diputacidn, de facturas y documentos de contenido
econdémico por importe total de 49.245,11 €, comprensivas de gastos realizados
correspondientes a ejercicios econdmicos anteriores al corriente, que por el momento de
haberse recibido o gestionados no pueden ser aplicadas al afio natural al que se
corresponden, todo ello segun los respectivos informes emitidos por las areas gestoras de

gastos.

Visto el expediente tramitado al efecto, donde consta la relacion de facturas
indicadas y el Informe Juridico evacuado al efecto por el Servicio de Gestidn Presupuestaria y
Contable, la Diputada Delegada de Economia propone al Pleno Corporativo la adopcion del
siguiente ACUERDO:

Aprobar el expediente n® 8/2013, de reconocimiento extrajudicial de créditos, por un
total de 49.245,11 €.
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Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de

Economia, en sesion celebrada el dia 25 de octubre de 2013.

El Sr. Presidente abre un turno de intervenciones concediendo la palabra a la Sra.
Sra. Hernandez dice: Se trae a Pleno el expediente el reconocimiento extrajudicial de
créditos por facturas que por el momento en que ha llegado desde los distintos 6rganos
gestores a la Delegacion de Economia y a Gestidon Presupuestaria y Contable, por el
momento que han llegado se han tramitado los gastos, o de la forma que se han tramitado,
es necesario que acudan a este procedimiento de reconocimiento extrajudicial de crédito
para poder pagar las facturas. En la mayoria de los casos se trata de facturas que han
llegado cuando la contabilidad ya se habia cerrado, y tan solo en la Delegacion de
Presidencia hay una serie de facturas que es porque se ha prescindido del procedimiento
legalmente establecido, y tiene una explicacion, y es que cuando la Diputada Delegada llegd
a hacerse cargo de la Junta de Consumo, se encontrd con que normalmente se trabajaba con
las Asociaciones de forma desordenada, Diputacion directamente le facturaba a las
Asociaciones sin ningun tipo de convenio, ni de contrato, ni de procedimiento legal
establecido. En aras a la transparencia y en cumplimiento de la legalidad se intentd regular,
y por Intervencion se acordé que la mejor manera era preparar contratos para regular esa
prestacién de servicios de consumo a todos los ayuntamientos de Granada. Cuando se
comienza la licitacion mediante un contrato menor, después se entiende que es mejor otro
tipo de contrato, Intervencion vuelve a entender que no, que lo mejor es hacerlo a través de
subvenciones. Se cambian los expedientes para hacerlo a través de subvenciones a la
Asociaciones de Consumo, y la Junta de Andalucia se pronuncia al respecto diciendo que no,
que a través de subvenciones no se puede hacer puesto que ella entiende que nosotros no
podemos subvencionar a través de una subvencidn que nos conceden. Con lo cual por
distintos errores de procedimiento y distintas interpretaciones, hace que se dilate, problema
que ya esta solucionado porque finalmente se hace a través de contratos, pero el servicio se
tenia que seguir prestando, porque es muy demandado por todos los municipios gobernados
por todos los partidos politicos y es un servicio que llega directamente al ciudadano, por lo
cual el servicio se presta y es el motivo por el que viene a reconocimiento extrajudicial de

crédito esta serie de facturas.

Por el Grupo Socialista, el Sr. Aponte dice: Nosotros vamos a votar en contra, y la
explicacion la acaba de dar la propia Diputada responsable. Un aspecto importante de este
reconocimiento se ha hecho prescindiendo del procedimiento legalmente establecido y
nosotros por eso votamos que no. Como recomendacion, en esto ya se parece ser que se ha
arreglado, para posteriores ocasiones que se lleven las formas de funcionar a fiscalizaciéon de
intervencion previa a que se hagan las cosas con lo cual la Intervencién podra decir cudl es

la forma mas adecuada y no después, que es lo que ha pasado en este expediente, que se
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ha hecho de una forma, Intervencion tuvo que decir que no se estaba haciendo bien, se
modificd la forma, tampoco se estaba haciendo bien, y se ha hecho de una tercera forma.
Estas facturas pues tampoco se estan pagando con menos de 30 dias como se explicaba
antes, y vengo a decir esto porque sé que el periodo medio de pago es una media, pero
como se ha dicho también, que ninguna de las facturas que se paga con mas del periodo
medio supera la Ley de morosidad, pues en este caso también se supera, y lo que
proponemos es que se mejore para que esto se corrija.

Para cerrar, la Sra. Hernandez, decir que por lo menos la Diputada Rosa Fuentes se
ha preocupado porque haya el procedimiento legalmente establecido, porque recuerdo
cuando lleg6 a la Junta Arbitral de Consumo aqui las facturas salian como churros.

Tras la deliberacion, el Pleno, por mayoria, con los votos favorables del PP (14), en
contra 11 (PSOE) y la abstencién de IULV- CA (2), acuerda aprobar el citado el expediente
n° 8/2013, de reconocimiento extrajudicial de créditos, por un total de 49.245,11 €.

20°.- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA.

Visto el Informe-Propuesta del Diputado Delegado de Presidencia, con entrada en el
Servicio de Contratacion el 9 de octubre de 2013, para que se adopten las medidas
necesarias que culminen con la adjudicacion del contrato administrativo “Servicio de
Seguridad y Vigilancia en la Diputacién de Granada” (Expte. 55/2013), siendo el valor
estimado de 6.715.566,01¢€.

Considerando que la Disposicién Adicional 22 del RD Leg. 3/2011, de 14 de
noviembre, por la que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico (TRLCSP), residencia en el Pleno la competencia como o6rgano de contratacion
respecto de los contratos de obras, de suministros, de servicios, de gestion de servicios
publicos, los contratos administrativos especiales, y los contratos privados cuando su
importe supere el 10% de los recursos ordinarios del presupuesto y, en todo caso, cuando
supere la cuantia de seis millones de euros, incluidos los de caracter plurianual cuando su
duraciéon sea superior a cuatro afios, segun se refleja en el Informe del Servicio de

Contratacién y Patrimonio

Teniendo en cuenta que, segun la Disposicidon Adicional citada, parrafo 7, establece
que corresponde al érgano de contratacion la aprobacion del expediente y la apertura del
procedimiento de adjudicacién en los términos que se regulan en el articulo 110 del TRLCSP

"completado el expediente de contratacion, se dictara resolucion por el drgano de
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contratacion aprobando el mismo y disponiendo la apertura del procedimiento de
adjudicacion”, incluyendo dicha Resolucién la aprobacién del gasto.

Considerando que el articulo 33.4 de la Ley 7/1995, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local (LRBRL) permite que el Pleno pueda delegar en la Junta de Gobierno aquellas
competencias que expresamente no puedan serlo (enunciadas en ese mismo articulo), y no

estando entre ellas las relativas a contratacion.

La Diputada Delegada de Economia, Fomento y Contratacion PROPONE AL
PLENO que por mayoria simple del nimero legal de miembros de la Corporacién, de
conformidad con el arts. 47 de la LRBRL, se adopte el siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar el expediente de contratacion de SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA DE LA DIPUTACION DE GRANADA mediante procedimiento abierto con varios

criterios de adjudicacion.

SEGUNDO.- Aprobar el Pliego de Clausulas Administrativas y el Pliego de

Prescripciones Técnicas que ha de regir dicho servicio.

TERCERO.- Aprobar la tramitaciéon anticipada correspondiente a los ejercicios 2014,
2015 y 2016 con cargo a la partida 110.130A0.22701, RC n° de operacién 220139000321
con un presupuesto de licitacién del servicio de 5.036.674,51€IVA excluido, IVA (21%)
1.057.701,65€.

CUARTO.- Delegar en la Junta de Gobierno de la Diputacion de Granada, los

sucesivos actos y tramites hasta, inclusive, adjudicar y formalizar este contrato.

QUINTO.- Designar a los miembros de la Mesa de Contratacion que ha de asistir
con caracter especifico a la Junta de Gobierno en la adjudicacion de este contrato:

PRESIDENTA:

Titular: Dfia. Inmaculada Hernadndez Rodriguez, Diputada Delegada de Economia,
Contratacién y Patrimonio, en la actualidad Diputada Delegada de Economia, Fomento y
Contracidn.

Suplente 1°: D. José Antonio Robles Rodriguez, Vicepresidente 2° y Diputado
Delegado de Familia, Bienestar Social y Economia, en la actualidad Vicepresidente 20 y
Diputado Delegado de Medio Ambiente, Familia y Bienestar Social.

Suplente 2°.- D. José Torrente Garcia, Diputado Delegado de Asistencia a Municipios,
en la actualidad Diputado Delegado de Cultura y Patrimonio.

VOCALES:
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Titular: DAa. M@ Merinda Sadaba Terribas, Diputada Delegada de Empleo y Desarrollo

Provincial.
Titular: D. Manuel Gémez Vidal, Diputado Provincial.
Titular: D. Antonio Molina Lépez, Diputado Provincial.

Suplentes: los vocales miembros de la Corporacion podran ser suplidos
indistintamente por cualquier otro Diputado Provincial correspondiente al grupo politico del

titular.

Titular: D. Luis Fernando del Campo Ruiz de Almodoévar, Interventor de la

Corporacion.
Suplente 1°: Dia. Carolina Martinez Amiguetti, Viceinterventora de la Corporacion.
Suplente 2°: D. Fernando Estella Lopez, T.A.G. adscrito a Intervencion General.
Titular: DAa. Encarnacion Perea Sanchez, Vicesecretaria 13 de la Corporacion.
Suplente 1°: D. José Miguel Escribano Zafra, Vicesecretario 2° de la Corporacion.
Suplente 2°: D. Manuel Montoro Porcuna, T.A.G. adscrito a Secretaria General.
SECRETARIO:

Titular: D. José Miguel Carbonero Gallardo. Jefe del Servicio de Contratacion y

Patrimonio.

Suplente 1°: Dia. Teresa Olmedo Ruiz, Jefe de Seccidn de Licitaciones del Servicio

de Contratacién y Patrimonio.

Suplente 2°: Dfia. Helena Barajas Alonso, Técnico de Gestidon del Servicio de

Contratacién y Patrimonio.

Consta en el expediente dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de

Economia, en sesidn celebrada el dia 25 de octubre de 2013.
El Sr. Presidente abre el turno de intervenciones.

La Sra. Hernandez inicia el debe y dice: Vista la propuesta del Diputado Delegado de
Presidencia que entra en el Servicio de Contratacién, nos dice que adoptemos las medidas
necesarias para que culminen la adjudicacién del contrato administrativo del servicio de
seguridad y vigilancia de la Diputacién de Granada. Pues considerando que le corresponde a
este Pleno la competencia, dado el importe del contrato que pasa los 6 millones de euros,
pues traemos a este Pleno la tramitacién de este contrato para primero, aprobar el
expediente de contratacién del servicio de seguridad y vigilancia de la Diputaciéon de

Granada, mediante un procedimiento abierto con varios criterios de adjudicacion; traemos a
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este Pleno el pliego de clausulas administrativas y prescripciones técnicas para su
aprobacion; la tramitacion anticipada de las retenciones de crédito de los distintos ejercicios,
de los ejercicio futuros 2014, 2015 y 2016; asi como el acuerdo de delegar en la Junta de
Gobierno de la Diputacién los sucesivos actos de tramite que tengan que ver con este

contrato.

Por el Grupo de Socialista el Sr. Gédmez Vidal dice: Este Diputado atendiendo a su
peticion va a ir solo a una intervencion en este asunto porque efectivamente vamos a
someter hoy al Pleno lo que consideramos que es un contrato enormemente importante para
esta Institucidn, un contrato de casi 7 millones de euros en 3 anos, pero que tiene casi un
umbral de recursos préoximos a lo que puede ser una anualidad de Planes de Obras y
Servicios de 9 millones. Sometemos una propuesta de la Diputada Delegada de no sé
cuantas cosas, yo quiero, como no puede ser de otra manera, es la primera oportunidad que
tengo, felicitar al Presidente por la reordenacidn en este caso y la asignacion de las nuevas
responsabilidades a la Sra. Diputada, la he felicitado a ella personalmente, aunque también
con absoluto carifio, la he compadecido por lo que le va a tocar, y desde luego, creo que sera
bueno para el gobierno y la Institucion. Nuestro voto va a ser que no, y le voy a explicar,
porque ciertamente ayer después de una cordial entrevista con el Jefe de Servicio de
Contratacién y con la complicidad, siempre pido que se le transmita a la Sra. Diputada,
nosotros estabamos dispuestos a apoyar esta iniciativa, sin ningln tipo de problema porque
seguimos siendo gente confiada, y porque creo que en este contrato hay aspectos
técnicamente y juridicamente buenos, como es fundamentalmente el aspecto de la
temeridad que nos preocupaba especialmente. Pero es verdad que por la noche habia ya
incertidumbre y esta mafana la verdad es que nosotros hemos entendido que era
politicamente necesario variar el sentido de nuestro voto porque aprendimos hace mucho
tiempo que las administraciones son de cristal, aqui las paredes no es que oigan, todas
potencialmente oyen, algunas veces las paredes hablan y como usted bien dice muchas
veces si No quieres que no se sepa lo mejor es que ni lo pienses; estoy de acuerdo en que
efectivamente no debemos ni pensar. Es verdad que no podemos aceptar que tampoco por
una cuestion de planteamiento politico que un contrato que es tan importante para esta
institucion se delegue en la Junta de Gobierno, ni siquiera so pretexto de mejorar la eficacia
y acelerar la gestion del proceso, porque la delegacion para mi es una delegacién vacia en el
sentido de que se van a delegar los sucesivos actos y tramites que va a desarrollar, como
siempre magnificamente, el Servicio de Contratacién, con lo cual la Junta de Gobierno no
hara practicamente nada, y al final terminaremos en la Junta de Gobierno adjudicando y
formalizando el contrato, cosa que creo que perfectamente y sin alterar la eficacia podriamos
hacer en este Pleno. Los contratos de seguridad entiendo que son enormemente dificiles de
gestionar en cualquier administracion publica, son posiblemente los contratos administrativos
mas dificiles que hay para desarrollar, por eso nuestro no, no €s un no a que se ponga en
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marcha el proceso de contratacién, sino que fundamentalmente quiere ser una llamada de
atencion publica en este Pleno a que nos espera un camino muy dificil, un camino que voy a
tener como siempre el honor de compartir no solo con la Diputada Delegada, sino con los
magnificos profesionales de la Mesa de Contratacion y con los responsables politicos que
estan en esa mesa. Echamos en falta de forma importante, una evaluacion del contrato que
finaliza, nos hubiera gustado, y yo se lo he pido Sra. Diputada o al Sr. Diputado de
Presidencia que nos lo proporcione a la mayor brevedad. Porque Sr. Robles, usted algunas
veces lo ponen a huevo, no vayan aprender ustedes de sus malos maestros en el riesgo y
ventura de los contratos, no vayan a aprender mal de los socialistas y empiecen a ser
alumnos aventajados, es posible que en este contrato que de verdad usted tenga que hacer
una reflexion sobre sus palabras, no vayamos a que el riesgo y ventura de la empresa de
seguridad lo vaya a asumir en este momento la Diputacién Provincial de Granada, no
vayamos a eso. Por eso nosotros creemos que en este momento se tenia que dar
informacién sobre las mejoras que en su dia se ofertd por la empresa, sobre la bolsas de
horas, sobre las auditorias que en su caso se hubieron de hacer, sobre el personal, porque
para qué nos sirve decir que vamos a subrogar al personal si luego tenemos libertad, y ahora
con su reforma laboral en Espafia, de despedir personal. Por eso nuestro voto tiene que ser
un voto que no y ademas debe de cefiirse también a algunas consideraciones juridicas a
propésito del pliego. Nosotros no estamos de acuerdo con la duracion de 3 anos del contrato,
no tiene sentido que esta corporacién termine su mandato dentro un afio y pico y que
nosotros en cierto sentido, hipotequemos la gestion de la corporacion siguiente. La duracion
que deberia de haber tenido este contrato es de dos afios, y su prorroga eventual por la
proxima Corporacidon, dos afios. No estamos de acuerdo en que se pida una certificacion
habilitante para la proteccidon de personas determinadas por medio de escolta, esto es un
elemento para cribar y eliminar competencia, no nos vamos a engafiar, para echar fuera de
la licitacion a empresarios que en cualquier caso vamos a exigir clasificacion. No estamos de
acuerdo con que se limiten bolsas que pueden ser mejoras por parte del licitador. No
estamos de acuerdo en que algunas mejoras, y se lo pido Sra. Diputada, haga usted una
revision del pliego, en mejoras que seguramente ya son elementos que ya pertenecen a
Diputacion, no le hagamos el riesgo y ventura al contratista y defendamos los intereses de la
Diputacion. Tendremos que hablar mucho del informe técnico que en este caso va a ser muy
relevante para la adjudicacion del contrato, y desde ya le pido a la Sra. Diputada que sea un
informe colegiado ajeno a la confianza politica de esta institucion y a ser posible con
participacion externa y, a ser posible, con propuestas de los grupos que estamos. No
estamos de acuerdo con alguna de las causas del contrato, no voy a hablar de resolucion del
contrato, porque tendremos ocasidon de hacerlo en la pregunta que me corresponde por
Pleno. Para terminar, la Confederacién Granadina de Empresarios en el contrato de

seguridad del Edificio de Almanjayar de la Junta de Andalucia nos transmitié una queja
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enormemente amarga, y es que en la licitacion de las empresas de seguridad se sigan
exigiendo pdlizas de responsabilidad civil por 6 millones de euros, lo vamos hacer en la
Diputacion. Creo que esto elimina también la concurrencia, elimina competencia, y desde
luego, perjudica gravemente a las empresas granadinas. Le dije que cuando tuviera
oportunidad en el futuro de participar en un proceso siempre llevaria esa consideracion,
cumplo con mi palabra con los empresarios de Granada, y me gustaria que en el pliego que
esta poliza de aseguramiento, si no viene impuesta por ley, que lo desconozco, se reduzca

para permitir la competencia de empresas granadinas.

La Sra. Hernandez cierra el debate y dice: La ley de Bases de Régimen Local en su
articulo 33.4, permite al Pleno que pueda delegar en la Junta de Gobierno aquellas
competencias que expresamente puedan serlo, luego este pleno es plenamente competente,
en virtud de esa ley de bases, para delegar en la Junta de Gobierno la tramitacion de este
contrato, le guste al Sr. Gomez Vidal o no, estamos haciendo una cosa totalmente legitima y
legal, que esta prevista en la Ley de Bases de Régimen Local, con lo cual lo vamos a hacer.
Me sorprende su enumeracién de causas por las que dice que no, y dice no porque nos
espera un camino muy dificil, como todos los caminos dificiles que nos enfrentamos dia a dia
desde que estamos gobernando la Diputacién Provincial de Granada, ese no puede ser un
argumento para votar en contra, porque nos espera un camino muy dificil. Dice que en
cuanto a la duracién de contrato que lo hacemos de 3 afios y que lo estamos vinculando, es
decir que previsiblemente si no ganamos la elecciones, no estamos gobernando y dejamos a
la empresa aqui. Lo que esta diciendo es una cosa muy seria, esta diciendo que estamos
vinculando a una empresa de seguridad a un partido politico, este contrato tiene una
vocacion de permanencia en el tiempo dado el gran camino al que nos enfrentamos al
tramitarlo, su complejidad, hemos pensado que es mucho mejor para la institucion hacerlo
por un periodo inicial de 3 afios prorrogable por uno, en contra del anterior que era de dos
afios, prorrogable por otros dos. Entonces llegamos al mismo camino pero liberamos al
Servicio de Contratacion de volver a licitar en el periodo de dos afios este tortuoso proceso
de contratacién, pero que usted vincule la duracidon de este contrato a la finalizacidon del
mandato con un posible cambio de gobierno, me parece bastante serio. El presupuesto, en
este caso estd haciendo demagogia que parece que no es propia de usted, dice que nos
vamos a gastar en seguridad lo que una cuota de Planes Provinciales. No se olvide que el
presupuesto de licitacion de los 5 millones de euros es para todo el contrato, estamos
hablando que el presupuesto anual del contrato que proponemos es de 1.600.000, frente al
1.500.000 de su contrato, es decir, la diferencia no es muy elevada si ademas tenemos en
cuenta que vamos a cubrir los mismos centros de la Diputacion que ustedes cubrian con su
anterior contrato, mas el Colegio de Nifias Nobles, mas los Centros Sociales de Iznalloz. La
informacién cuando se da hay que darla entera, porque si se da sesgada y se interpreta
finalmente lo que estamos haciendo es demagogia, y una interpretacion no es muy certera.
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En definitiva se explicé todos los puntos del contrato en Comision Informativa, y creo que el
contrato elaborado por el Servicio de Contratacidon, con ese pliego de prescripciones técnicas

y administrativas es el mejor que se podria traer para su aprobacion.

Tras la deliberacidn, el Pleno, por mayoria, con los votos favorables del PP (14), en
contra el PSOE (11) y la abstencién de IULV-CA (2) acuerda aprobar el expediente de
contratacion de SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE LA DIPUTACION DE GRANADA,

conforme a la Propuesta anteriormente transcrita.

21°.- EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE
LA TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS
MUNICIPALES.

Se da cuenta de la siguiente Propuesta conjunta formulada por el Diputado Delegado
de Medio Ambiente, Familia y Bienestar Social, y la Diputada Delegada de Economia,
Fomento y Contratacion:

“WISTO el acuerdo adoptado por la Excma. Diputacién de Granada, en sesién
ordinaria celebrada con fecha 21 de diciembre de 2012, sobre creacién del Servicio Provincial
de Tratamiento de Residuos Municipales.

VISTO el anuncio publicado en el Boletin Oficial de la provincia nUmero 40, de 1 de
marzo de 2013, relativo a la aprobacidn definitiva de la Ordenanza del Servicio Provincial de
Tratamiento de Residuos Municipales.

VISTO el acuerdo adoptado por la Excma. Diputacion de Granada, en sesion
celebrada con fecha 2 de mayo de 2013, en virtud del cual se presta aprobacion definitiva a
la Ordenanza Fiscal Provincial Reguladora de la Tasa por la prestacién del servicio de

tratamiento de residuos municipales en la provincia de Granada.

VISTO el anuncio publicado en el Boletin Oficial de la provincia nimero 93, de 20 de
mayo de 2013, relativo a la publicacién del texto definitivo de mencionada Ordenanza Fiscal

Provincial.

VISTA la documentaciéon obrante en el expediente y, concretamente, el estudio
econdmico y el texto modificado de la citada Ordenanza Fiscal Provincial.

Por todo ello, SE PROPONE AL PLENO:

PRIMERO.- Aprobar la modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa
por la prestacion del Servicio de Tratamiento de 