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ACTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE QUINCE DE JULIO 2020

En la Sede de la Diputacion, Sala de Juntas de la 52 planta, a quince de julio de dos mil
veinte, siendo las nueve horas y cinco minutos, se redne la Junta de Gobierno de esta Excma.
Diputacién de Granada para celebrar sesion extraordinaria, bajo la Presidencia del Ilmo. Sr.

Presidente, D. José Entrena Avila, con la asistencia de los/as sefiores/as Diputados/as:

Da. Fatima Gomez Abad - Vicepresidenta Segunda.
Da. Olvido de la Rosa Baena - Vicepresidenta Tercera.
Da. Ma Angeles Blanco Lépez.

D. José Garcia Giralte.

Da, M2 del Carmen Fernandez Fernandez. (Se incorpora en el punto 19, del orden del dia).

YV V. V V V V

Da. Ana Muioz Arquelladas.

Secretaria General: D2. Maria Teresa Martin Bautista.

Interventor: D. Luis Fernando del Campo Ruiz de Almoddvar.

No asisten a la sesion los Diputados Provinciales D. Pedro Fernandez Pefialver, D. José

Maria Villegas Jiménez, y D. Antonio Garcia Leiva.

Asiste como invitado el Diputado Provincial, D. José Enrique Medina Ramirez.

1°.- APROBACION DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA DEL DiA 07
DE JULIO DE 2020.

Dada cuenta del borrador del Acta correspondiente a la sesion ordinaria del dia 07 de

julio de 2020, la Junta de Gobierno acuerda su aprobacion.

2°,- INFORME DE LOS DIPUTADOS/AS A LA JUNTA DE GOBIERNO SOBRE LOS
ESTADOS DE SUS RESPECTIVAS DELEGACIONES.

Los Sres/as Diputados/as informan a la Junta de Gobierno del desarrollo de las

siguientes cuestiones para conocimiento general del Organo de Gobierno Provincial:
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La Sra. Vicepresidenta Segunda y Diputada Delegada de Cultura, y Memoria Historica y
Democratica informa, que el dia 22 de julio tendra lugar en el Centro de Estudios Lorquianos
(Fuente Vaqueros) dos actividades previstas por el Patronato Garcia Lorca; La exposicion
“Lorquianas”, y la lectura de “Vulanicos”, adaptacion teatral de “Hijas de un suefio”. La
Diputacién de Granada vuelve a ofrecer una programacion estable en todos sus centros y
museos, dentro de las limitaciones que impone “la nueva normalidad”. En este sentido, ha
recordado que tanto el Centro Guerrero como las Salas del Palacio Condes de Gabia han
reanudado su actividad, de la misma manera que el area de Cultura y Memoria Histérica y
Democratica de la Diputacion ha programado una gira especial con 150 actuaciones en vivo por

los municipios de la provincia durante este verano.

Durante los dias 22 al 25 de julio tendra lugar el 33 Festival Internacional de Almufiécar,
“Jazz en la Costa”, con formato mas reducido, de caracter mas nacional y un dia estad dedicado a

las mujeres.

Durante los dias 9 a 26 de julio se ha iniciado el programa del Fex del Festival de Musica
y Danza de Granada, que este afio destaca por llevar obras Unicas a los distintos pueblos
(Cuevas del Campo, Orgiva, Cogollos Vega, Aliciin de Ortega, Padul, Zafarraya, y La Malaha).

El Sr. Diputado Delegado de Turismo informa de las siguientes actividades programadas:

Durante los meses de julio y agosto participaremos junto con Turismo Andaluz en /a
Feria Virtual Andalucia tiene ganas de Ti, enmarcada dentro del concepto "Market Place
Andalucia”, que tiene como principal objetivo la reactivacidon del turismo doméstico en un nuevo
contexto, y se basara en la exposicidon de experiencias, estancias o escapadas con valor afiadido
en el que el viajero andaluz tendra la oportunidad de ser parte en la recuperacion econémica y
social de nuestro territorio. Se incluyen cuatro grandes bloques donde se integraran las ofertas

“Planes en Familia, “Respira Naturaleza”, “Experiencias Gastronémicas” y “Escapate a la Costa”.

Los dias 13 y 14 de julio se colabora con Turismo Andaluz en una “Famtrips Andalucia
Despierta”, viaje de familiarizacién por la provincia, visitando la zona del Geoparque, el Valle de
Lecrin, Lugares Lorquianos, la Alhambra y el Festival de Musica y Danza, con motivo de mostrar
que Granada y su provincia se estan reactivando y que sigue siendo un destino Unico, singular,

moderno, seguro, innovador y sostenible.

El dia 15 de julio se celebra una reunidon de coordinacion acciones de promocidn conjunta

de Granada y Jaén.

El 13 de julio se ha celebrado en colaboracion con el Colegio Oficial de Farmacéutios y
Veterinarios un curso de “Medidas preventivas para el control del covid 19 en hosteleria y

restauracion”.

Igualmente los dias 14, 15 y 16 de julio se celebra el curso Cemed alta montafa “Las
Ciencias Naturales In Situ”, enmarcado en el Convenio con el Centro Mediterraneo de la UGR, y
dirigido a estudiantes interesados en adquirir un perfil profesional relacionado con el Turismo

activo y de montafa.

C/ Periodista Barrios Talavera, 1. 18071-Granada.Tel.: 958 24 75 47 //53 //58. Fax: 958 24 75 81. E-mail: secretariageneral@dipgra.es

Codigo Seguro De Verificacion

ni | CAUGW CE6i uzZbj 3z2A== Estado Fechay hora

Firmado Por

Maria Teresa Martin Bautista - Secretaria-DIPUTACION DE GRANADA

Firmado

22/07/2020 10:02:19

Observaciones

Péagina

2/13

Url De Verificacién

htt ps://noad. di pgra. es/ noad/ veri firma- noad/



https://moad.dipgra.es/moad/verifirma-moad/

_—n

Diputacién Presidencia
de Granada Secretaria General
Avanzamos junt@s J. Gobierno 15-07-2020

Por ultimo, se celebran dos curos de Entura, los dia 14 y 15 de julio “Claves de Atencién
al Cliente Enturna”, on line dirigido a empresarios relacionados con el turismo, y el dia 16 y 17
de julio “Atencidon y acompafiamiento a personas con discapacidad en centros con visitantes”

dirigido a personas interesadas en la accesibilidad y profesionales del sector turistico.

30.- APROBACION Y FIRMA DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA, LA ASOCIACION TEAVIAL Y LA
ASOCIACION MIRAME PARA LA CESION Y USO DE PICTOGRAMAS DEL PROYECTO
TEAVITAL. (EXPTE.MOAD/PES_01/009606).

La Sra. Vicepresidenta Tercera y Diputada Delegada de Bienestar Social formula la

siguiente Propuesta, una vez conformada e intervenida por la Intervencion:

“Primero: Dado que la Diputaciéon Provincial de Granada estd comprometida con las
politicas de promocién de la accesibilidad universal incidiendo en la necesidad de eliminar las
barreras fisicas y sensoriales que dificulten el acceso al entorno y mejorar la accesibilidad
cognitiva, todo ello con la finalidad de garantizar la igualdad de oportunidades de la ciudadania y

promover la autonomia de los colectivos mas vulnerables.

Segundo: Dado que la Asociacion Teavial es una asociacion sin animo de lucro que
realiza una labor centrada en la difusién y sensibilizacion de las necesidades que presentan las
personas con trastorno del espectro autista de circular de manera segura por la via publica, y
dado que la sefializacién habitual no aporta la sefalizacion suficiente para que alguien con este
trastorno pueda identificar correctamente las normas viales, es por lo que esta Asociacion
pretende dar solucidon a esta desigualdad por medio de la incorporaciéon de Pictogramas en los
pasos de peatones, dando con ello visibilidad a otras maneras de sentir, comprender y ver el

mundo, incluyendo la diversidad como una parte inherente de la humanidad.

Tercero: Dado que la Asociacion Mirame es una asociacién sin animo de lucro que entre
sus fines esta: a.) El desarrollo de acciones que promuevan la mejora de calidad de vida de las
Personas con Trastorno del Espectro Autista (TEA) en sus diferentes etapas vitales, asi como la
de sus familiares; b.) prestar apoyo y orientacion a los familiares de los afectados de TEA,
debiendo constituir la Asociaciéon un punto de encuentro y de apoyo mutuo de todas las personas
interesadas en la TEA; y c.) promover las condiciones que favorezcan la plena integracion de las

personas con TEA en el ambito familiar, social, educativo, sanitario y laboral.

Cuarto: Dado que las partes tienen por objeto la colaboracidn para que las personas con
diversidad funcional cognitiva puedan fomentar su autonomia y seguridad vial, mediante la
eliminacion de barreras fisicas y sensoriales, garantizando con ello la igualdad de oportunidades
a los colectivos mas vulnerables, se llevara a cabo, en todos los municipios de la provincia que lo
soliciten a través de sus Ayuntamientos, la adaptacion de los pasos de peatones, de manera que
estos sean accesibles cognitivamente con el objeto de facilitar el cumplimiento de los requisitos
de “accesibilidad universal” que suponen un beneficio para el conjunto de la poblacion.
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Por todo lo anteriormente expuesto PROPONGO:

Que el Sr. Presidente, asistido por la Junta de Gobierno, acuerde la aprobacién y firma
del Convenio de Colaboracion entre la Diputacidon Provincial de Granada, la Asociacion Teavial y

la Asociacion Mirame para la cesidn y uso de Pictogramas del Proyecto Teavital”.

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta obrante en el

expediente, y la Presidencia asi lo resuelve.

40.- ACEPTACION DE LA JUSTIFICACION DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO ANO 2018. (ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL
CANCER, Y ASOCIACION CASA FAMILIAR DOCTOR JUAN SEGURA).
(EXPTE.MOAD/PES_01/010209).

La Sra. Vicepresidenta Tercera y Diputada Delegada de Bienestar Social formula la

siguiente Propuesta, una vez conformada e intervenida por la Intervencion:

“Vistas las resoluciones de la Junta de Gobierno de fechas por Resoluciones del Sr.
Presidente con la asistencia de la Junta de Gobierno de fecha 17 y 24 de abril de 2018 que
aprobaba, la Convocatoria de Bases de subvenciones para Asociaciones Sin Animo de Lucro para

el ejercicio 2018.

Vista la resolucién de Junta de Gobierno de 18 de septiembre de 2018 se aprobd el
listado definitivo de admitidos y excluidos de la convocatoria de 2018, lo que se hizo publico
para general conocimiento mediante su insercién en el BOP. N°103 de fecha 24 de septiembre
de 2018.

Vista la Resolucion N° 3966, de la Diputada Delegada de la Delegacion de Bienestar
Social de 19 de octubre de 2018, se aprobo el listado provisional de asociaciones beneficiarias,
y las suplentes de éstas, para las entidades y asociaciones sin animo de lucro de la provincia
de Granada, publicado en el BOP N° 210 de 2 de noviembre de 2018.

Vista la resolucion definitiva dictada por acuerdo de la Junta de Gobierno a propuesta
de la Diputada de la Delegacion de Bienestar Social, de fecha de 26 de diciembre de 2018, por
la que se concedian las subvenciones a las Entidades sin animo de lucro beneficiarias de la
convocatoria 2018, lo que se hizo publico para general conocimiento mediante su insercidn en
el BOP. N°249 de fecha 31 de diciembre de 2018.

Vistos los articulos 30 y 37.1 c) de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y el 70.3 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria y las

bases de ejecucidn del presupuesto vigente.

Vista la documentacioén relativa a las justificaciones en esta Delegacion de las ayudas
concedidas por la Diputacion de Granada. Se determina que queda acreditada las aportaciones

economicas comprometidas por las Entidades Beneficiarias, Asociacion Espaiola Contra El
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Cancer y Asociacién Casa Familiar Doctor Juan Segura, y que el Proyecto se ha ejecutado de

acuerdo a los requisitos establecidos en el mismo.

Vista la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones; y el tipo de interés previsto en la Ley 48/2015, de 29 de
octubre, de Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio 2016 y en la Ley 6/2018,de 03
de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio 2018, que queda fijado en
ambos casos en el 3,75% como interés de demora.

Visto el informe juridico emitido por el Técnico de Gestién de Administracion General, y

en uso de las atribuciones que me confiere la vigente legislaciéon de Régimen Local,

PROPONGO.

Al Sr. Presidente y a la Junta de Gobierno que le asiste, que RESUELVA:

Primero.- Que se Acepte la justificacion de las siguientes entidades que se enuncian a
continuacién, beneficiarias de la Convocatoria de subvenciones del afio 2018, Asociacion
Espafiola Contra El Cancer con CIF G28197564, que se le concedié 1750€ para el proyecto
“ALEGRIA X VIVIR” , y que ha justificado correctamente la cantidad de 3735,37€, cuya cuantia
total del proyecto reformulado ascendia a 1944,44€; y la Asociacion Casa Familiar Doctor Juan
Segura con CIF R1800639E, que se le concedié 1400€ para el proyecto "OCIO INCLUSIVO” , y
que ha justificado correctamente la cantidad de 13.150,05€, cuya cuantia total del proyecto
reformulado ascendia a 7119,7€, pertenecientes a la Convocatoria de subvenciones destinada
a entidades y asociaciones sin animo de lucro para el afio 2018.

Segundo.- Notificar esta resolucién a las estas Entidades Sin Animo de Lucro
Beneficiarias, la Asociacion Espafiola Contra El Cancer y la Asociacion Casa Familiar Doctor
Juan Segura, que han justificado correctamente, el proyecto subvencionado en la Convocatoria
de subvenciones para Entidades sin animo de lucro de 2018".

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta formulada en el
sentido expresado, y la Presidencia asi lo resuelve.

50.- APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION DE
GRANADA Y COMERCIO DIGITAL S.A., PARA LA PROMOCION DE LA MARCA SABOR
GRANADA. (EXPTE.MOAD/PES_01/010348).

La Sra. Diputada Delegada de Empleo y Desarrollo Sostenible formula la siguiente

Propuesta, una vez conformada e intervenida por la Intervencion:

“La Excma. Diputacion Provincial de Granada tiene entre sus competencias, segun
establece el Acuerdo de Pleno de 24 de julio de 2014, adoptado en virtud del Decreto-Ley
7/2014, de 20 de mayo, por el que se establecen medidas urgentes para la aplicacion de la

Ley 27/2013, de 27 de diciembre de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local,
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el "DESARROLLO DEL SECTOR AGRO-ALIMENTARIO”, competencia cuyo ejercicio corresponde

a la Delegacion de Empleo y Desarrollo Sostenible.

En virtud de esta atribucion, desde el Servicio de Fomento al Desarrollo Rural, se
desarrollan diferentes actividades de colaboracidon y apoyo a este sector, que es uno de los
principales motores socio-econdmicos de nuestra provincia, como es el proyecto denominado
“Marca Sabor Granada”, propiedad de esta Entidad, inscrita en la Oficina Espafiola de
Patentes y Marcas, dependiente del Ministerio de Industria, Energia y Turismo, con fecha de 21
de mayo de 2015.

Por su parte, la empresa Comercio Digital, S.A. es una empresa que tiene por objeto la
creacion, edicion y explotacion de contenidos y servicios para Internet. Es propietaria del
portal lider de Espafa en el comercio on-line B2B, teniendo presencia en varios paises de

Europa y América del Sur.

En ese entorno, ambas entidades pretenden suscribir un Convenio de Colaboracion
estableciendo mecanismos concretos de actuacion para el desarrollo de actividades y
proyectos acordes con las finalidades de ambas partes, no originando para la Diputacion de

Granada ninguna obligacion de contenido econémico.

Visto el informe de la Jefa de Seccidn del Servicio de Fomento al Desarrollo Rural, en
relacion a la legalidad y oportunidad del Convenio que se pretende celebrar, en virtud de lo
establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico (arts. 47
a 53).

Visto el ANEXO IX de las Bases de Ejecucién del Presupuesto de esta entidad para el
ejercicio 2020, se formula a la Junta de Gobierno, en sus funciones de asistencia al Sr.

Presidente y a éste para su aprobacion la siguiente PROPUESTA:

UNICO.- Que se apruebe en los términos previstos en el documento adjunto a la
presente propuesta, el Convenio de Colaboracién entre la DIPUTACION DE GRANADA y
COMERCIO DIGITAL, S.A. para la "Promocion de los productos agroalimentarios de las empresas
adheridas a la Marca Sabor Granada a través de la Plataforma de venta online para empresas

Solostocks" en los términos previstos en el documento adjunto a la presente propuesta”.

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta formulada en el

sentido expresado, y la Presidencia asi lo resuelve.

6°.- APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION DE
GRANADA Y EL CENTRO COMERCIAL EL CORTE INGLES S.A., PARA LA PROMOCION DE
LA MARCA SABOR GRANADA. (EXPTE.MOAD/PES_01/008967).

Propuesta, una vez conformada e intervenida por la Intervencion:

La Sra. Diputada Delegada de Empleo y Desarrollo Sostenible formula la siguiente
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“La Excma. Diputacion Provincial de Granada tiene entre sus competencias, segun
establece el Acuerdo de Pleno de 24 de julio de 2014, adoptado en virtud del Decreto-Ley
7/2014, de 20 de mayo, por el que se establecen medidas urgentes para la aplicacion de la
Ley 27/2013, de 27 de diciembre de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local,
el "DESARROLLO DEL SECTOR AGRO-ALIMENTARIO”, competencia cuyo ejercicio corresponde
a la Delegacion de Empleo y Desarrollo Sostenible.

En virtud de esta atribucion, desde el Servicio de Fomento al Desarrollo Rural, se
desarrollan diferentes actividades de colaboracidon y apoyo a este sector, que es uno de los
principales motores socio-econdémicos de nuestra provincia, como es el proyecto denominado
“Marca Sabor Granada”, propiedad de esta Entidad, inscrita en la Oficina Espafiola de
Patentes y Marcas, dependiente del Ministerio de Industria, Energia y Turismo, con fecha de 21
de mayo de 2015.

Por su parte, la empresa EL CORTE INGLES S.A. es un grupo empresarial de
reconocido prestigio nacional dedicado al sector de la distribucidn y comercializacion de
productos, siendo primordial en su linea de actuacién asegurar la calidad de los mismos.

En ese entorno, ambas entidades pretenden suscribir un Convenio de Colaboracion
estableciendo mecanismos concretos de actuacién para el desarrollo de actividades y
proyectos acordes con las finalidades de ambas partes, no originando para la Diputacion de

Granada ninguna obligacion de contenido econdmico.

Visto el informe de la Jefa de Seccidn del Servicio de Fomento al Desarrollo Rural, en
relacion a la legalidad y oportunidad del Convenio que se pretende celebrar, en virtud de lo
establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico (arts. 47
a 53).

Visto el ANEXO IX de las Bases de Ejecucién del Presupuesto de esta entidad para el
ejercicio 2020, se formula a la Junta de Gobierno, en sus funciones de asistencia al Sr.
Presidente y a éste para su aprobacion la siguiente PROPUESTA:

UNICO.- Que se apruebe en los términos previstos en el documento adjunto a la presente
propuesta, el Convenio de Colaboracién entre la DIPUTACION DE GRANADA y CENTRO
COMERCIAL EL CORTE INGLES S.A. para el desarrollo de actividades relacionadas con el
impulso del sector agro-alimentario de nuestra Provincia, mediante la difusién y promocién de
los productos inscritos en la "MARCA SABOR GRANADA”, en los puntos de venta de los
establecimientos del Centro Comercial ubicados en Granada, estando prevista la primera
actividad durante la “FERIA SABOR GRANADA"”, que se celebrard del 02 al 18 de julio de
2020".

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta formulada en el

sentido expresado, y la Presidencia asi lo resuelve.

7°.- APROBACION DEL PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE LA DIPUTACION DE
GRANADA, PARA EL EJERCICIO 2020. (EXPTE.MOAD/PES_01/010432).

7
C/ Periodista Barrios Talavera, 1. 18071-Granada.Tel.: 958 24 75 47 //53 //58. Fax: 958 24 75 81. E-mail: secretariageneral@dipgra.es
Codigo Seguro De Verificacién ni | CAUGW GE6i uzZbj 3z2A== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria Teresa Martin Bautista - Secretaria-DIPUTACION DE GRANADA Firmado 22/07/2020 10:02:19
Observaciones Péagina 7/13
Url De Verificacién htt ps://noad. di pgra. es/ noad/ veri firma- noad/



https://moad.dipgra.es/moad/verifirma-moad/

_—n

Diputacién Presidencia
de Granada Secretaria General
Avanzamos junt@s J. Gobierno 15-07-2020

El Sr. Diputado Delegado de Recursos Humanos formula la siguiente Propuesta, una vez

conformada e intervenida por la Intervencion:

“El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, entre los derechos de caracter
individual de los empleados publicos previstos en su articulo 14.g), contempla el derecho “a la
formacion continua y a la actualizacién permanente de sus conocimientos y capacidades

In

profesionales, preferentemente en horario labora

El articulo 36.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, sefiala como competencia de las Diputaciones el apoyo a la formacién del personal de los
Ayuntamientos, sin perjuicio de la actividad desarrollada en estas materias por la Administracién

del Estado y la de las Comunidades Auténomas.

La Diputacion de Granada tiene reguladas las acciones formativas en el Reglamento de
Formacién de la Diputacion de Granada, cuyo articulo 4 establece que “las acciones formativas
podrédn contemplarse en la prevision del Plan de Formacién (formaciéon planificada) o

incorporarse a dicho Plan posteriormente en funcion de la necesidad (no planificada) [...]".

La Delegacion de Recursos Humanos realiza anualmente un trabajo de deteccion y analisis
de necesidades formativas (art. 24.3 del citado Reglamento), tanto del personal propio como del
perteneciente a las demas Entidades Locales de la provincia. Los resultados de este informe
marcan los criterios de referencia para la elaboracion del catalogo de acciones formativas que

conforman el Plan de Formacién para el Empleo.

En este contexto, y tras la elaboracién de informe de necesidades y catdlogo de acciones
formativas se reline, en sesién ordinaria de 1 de julio de 2020, la Comision de formacién para

analizar el Plan de Formacion de Diputacién 2020.

Con el fin de dar cumplimiento a las previsiones anteriores, se propone al Sr. Presidente
asistido por la Junta de Gobierno:

Aprobar el plan de formacion para el empleo de la Diputacidon de Granada para el ejercicio
2020.

CATALOGO DEL PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO 2020

ADMINISTRACION ELECTRONICA

Accién formativa Modalidad Clasificacion Destinatarios Ediciones Plazas Horas Cronograma

Escritorio de Tramitacion de Expedientes, . . . .

mediante Plataforma MOAD-H. Primera Presencial Obligatoria ly4 1 20 6 grlmer
- emestre

edicion.

Escritorio de Tramitacion de Expedientes, n . . Segundo

mediante Plataforma MOAD-H. (On line). E.learning Obligatoria ly4 1 60 30 Semestre

Primera edicion.

Escritorio de Tramitacion de Expedientes, . . . Segundo

mediante Plataforma MOAD-H. (On line). E.learning Obligatoria ly4 1 60 30 Semestre

Segunda edicion.

Escritorio de Tramitaciéon de Expedientes, n . . Segundo

mediante Plataforma MOAD-H. (On line). E.learning Obligatoria ly4 1 60 30 Semestre

Tercera edicion.

Herramienta G-Registro. Registro de entrada Presencial Obligatoria 1y4 1 20 6 Primer

y salida. Primera edicidn. Semestre

Herramienta G-Registro. Registro de entrada E.learning Obligatoria 1y4 1 50 16 Segundo

y salida. (On line). Primera edicion. Semestre

Herramienta G-Registro. Registro de entrada E.learning Obligatoria 1y4 1 50 16 Segundo

y salida. (On line). Segunda edicién. Semestre
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ESPECIFICOS DETERMINADOS COLECTIVOS

Presidencia
Secretaria General

J. Gobierno 15-07-2020

Accion formativa Modalidad Clasificacion Destinatarios Ediciones Plazas Horas Cronograma
Adiccion a las TIC: Caracteristicas,
Riesgos Psicosociales, Estrategias E.learning Voluntaria 5y4 1 25 24 Segundo
Preventivas e Intervenciones Semestre
Terapéuticas
Gestion cultural: planificacion y E.learning Voluntaria 5y4 1 40 80 Segundo
desarrollo de proyectos. Semestre
Gestion de instalaciones deportivas. E.learning Voluntaria 5y4 1 50 20 Segundo
Semestre
L. E.learning Voluntaria 2y4 1 30 21 Segundo
Gestion de parques. Programa IMOBE. Semestre
La m.‘?d'ac'°” como e_strate_gla de E.learning Voluntaria 5y4 1 50 25
gestién en el dmbito juvenil. Segundo
Semestre
Organizacion de carreras y eventos E.learning Voluntaria 6y4 1 25 24 Segundo
deportivos. Semestre
EVALUACION DEL DESEMPENO
Accién formativa Modalidad Clasificacién Destinatarios Ediciones Plazas Horas Cronograma
Consolidacién de Grado Personal. . . . Segundo
Primera edicion. E.learning Voluntaria 7 1 Por determinar 50 Semestre
Consolidacién de Grado Personal. E.learning Voluntaria 7 1 Por determinar 50 Segundo
Segunda edicion. Semestre
Consolidacion de Grado Personal. E.learning Voluntaria 7 1 Por determinar 50 Segundo
Tercera edicién. Semestre
JURIDICO PROCEDIMENTAL
Accién formativa Modalidad Clasificacién Destinatarios Ediciones Plazas Horas Cronograma
Procedimiento Administrativo Comun y " .
Régimen Juridico de las Administraciones E.learning Voluntaria 3 1 250 30 gegundo
P emestre
Publicas.
Proteccion de Datos. Derechos y E.learning Voluntaria 1 1 200 16 Segundo
Obligaciones. Primera edicién Semestre
Proteccién de Datos. Derechos y n . Segundo
Obligaciones. Segunda edicién E.learning Voluntaria 2 ! 150 16 Semestre
POLITICAS DE IGUALDAD
Accién formativa Modalidad Clasificacién Destinatarios Ediciones Plazas Horas Cronograma
Igualdad de género para E.learning Voluntaria 3 1 Ilimitadas 16 Segundo
principiantes. Primera edicién. Semestre
Igualdad de género para E.learning Voluntaria 3 1 Ilimitadas 16 Segundo
principiantes. Segunda edicidn. Semestre
Formacion en violencia de género E.learning Voluntaria 2y4 1 50 25 Segundo
para policia local. Semestre
PREVENCION RIESGOS LABORALES. SALUD LABORAL
Accién formativa Modalidad Clasificacién Destinatarios Ediciones Plazas Horas Cronograma
Formacion Covid-19 en
videopresentaciones (“pildoras . . . Por Segundo
formativas”) para los trabajadores de E.learning Obligatoria 1 1 determinar semestre
la Diputacion de Granada.
Preyenaon de Riesgos Laborales E.learning Voluntaria 1y3 1 25 30 Segundo
Covid - 19 semestre
Curso Basico de Prevencion de
Riesgos Laborales. h : Segundo
(Gestion por el Servicio de E.learning Voluntaria lys L 30 25 Semestre
Prevencién y Salud Laboral).
Curso Basico de Prevencion de
Rlesgc_:>§ Laborales en _admlmstrauon. Presencial Voluntaria 1 1 25 5 Segundo
(Gestion por el Servicio de Semestre
Prevencion y Salud Laboral).
Curso sobre Erevencién y Manejo del
Estrés en el Ambito Laboral. Primera
edicion. Presencial Voluntaria 3 1 25 6 gegundo
. . emestre
(Gestion por el Servicio de
Prevencién y Salud Laboral).
Curso sobre Erevencién y Manejo del
Estrés en el Ambito Laboral. Segunda
edicion. Presencial Voluntaria 3 1 25 6 Segundo
¢ - Semestre
(Gestion por el Servicio de
Prevencién y Salud Laboral).
Curso Teorico Practico de Primeros
Auxilios y Resucitacion
Cardiopulmonar. Semipresenc. Voluntaria 3 1 30 21 2:21uens(:?e
(Gestion por el Servicio de
Prevencién y Salud Laboral).
Curso Tedrico Practico de Primeros Presencial Voluntaria 1y3 1 30 10 Segundo
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Auxilios y Resucitacion
Cardiopulmonar.

(Gestion por el Servicio de
Prevencién y Salud Laboral).

Curso de Soporte Vital Basico y
capacitacion manejo del DEA, para
personal de la Delegacion de Cultura
y Memoria Histérica y Democratica.
(Gestion por el Servicio de
Prevencion y Salud Laboral).

Curso de Soporte Vital Basico y
capacitacion manejo del DEA, para
personal de Cortijo Peinado y Centro
del Caprino.

(Gestion por el Servicio de
Prevencién y Salud Laboral).

Curso de Soporte Vital Basico y
Desfibrilacion Externa
Semiautomatica, para trabajadores
de Centros Sanitarios. Residencia La
Milagrosa.

(Gestion por el Servicio de
Prevencién y Salud Laboral).

Curso de Soporte Vital Basico y
Desfibrilacion Externa
Semiautomatica para trabajadores de
Centros Sanitarios. Residencia Reina
Sofia.

(Gestion por el Servicio de
Prevencién y Salud Laboral).

Curso de Soporte Vital Basico y
Desfibrilacion Externa
Semiautomaética, para trabajadores
de Centros Sanitarios. Residencia
Rodriguez Penalva.

(Gestion por el Servicio de
Prevencion y Salud Laboral).

Prevencién de Riesgos en
Trabajadores de Residencias de
Mayores, manejo de cargas,
movilizacion de usuarios no
auténomos. Primera edicion.
(Gestion por el Servicio de
Prevencién y Salud Laboral).

Prevencion de Riesgos en
Trabajadores de Residencias de
Mayores, manejo de cargas,
movilizacién de usuarios no
auténomos. Segunda edicién.
(Gestion por el Servicio de
Prevencion y Salud Laboral).

Taller Deshabituacién tabaquismo.
(Gestion por el Servicio de
Prevencién y Salud Laboral).

Taller Deshabituacion tabaquismo.
(Gestion por el Servicio de
Prevencion y Salud Laboral).

RECURSOS HUMANOS

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Voluntaria

Voluntaria

Voluntaria

Voluntaria

Voluntaria

Voluntaria

Voluntaria

Voluntaria

Voluntaria

ly4

ly4

1y3

1y3

Presidencia
Secretaria General

J. Gobierno 15-07-2020

30

30

30

30

30

25

25

25

25

10

10

Semestre

Segundo
Semestre

Segundo
Semestre

Segundo
Semestre

Segundo
Semestre

Segundo
Semestre

Segundo
Semestre

Segundo
Semestre

Segundo
Semestre

Segundo
Semestre

Accion formativa

Modalidad
)

Clasificaciéon

Destinatarios

Ediciones

Plazas

Horas

Cronograma

Teletrabajo: Herramientas y utilidades.

TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO

E.learning

Voluntaria

1y3

1 100

15

Segundo
Semestre

Accion formativa

Modalidad
R

Clasificacion

Destinatarios

Ediciones

Plazas

Horas

Cronograma

Gestion de la informacion y
transparencia.
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URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE

Presidencia

Secretaria General

J. Gobierno 15-07-2020

Accion formativa Modalidad Clasificaciéon Destinatarios Ediciones Plazas Horas Cronograma
Analisis y disefio de redes hidraulicas a ) . )
presién mediante el programa EPANET. E.learning Obligatoria ly4 1 25 30 gegundo
emestre
Dialux. Software para calculos
luminotécnicos para actuaciones en E.learning Obligatoria 6y4 1 25 30 Segundo
exterior. Semestre
r;”giifgg:ﬁ;f@""’g'a BIMe Presencial Obligatoria 1y4 1 11 120 Segundo
P ) Semestre
Presto Avanzado. Primera edicion. E.learning Obligatoria ly4 1 10 30 Segundo
Semestre
Presto Avanzado. Segunda edicién. E.learning Obligatoria ly4 1 10 30 Segundo
Semestre

Destinatarios

| 1.Empleados publicos de Diputacién de Granada.

I 2. Empleados publicos de Entidades Locales de la provincia de Granada. Una vez concedida la subvencion IAAP (nicamente se permitira la

| participacién de los empleados de EE.LL. adheridos al Plan Agrupado.

I 3. Empleados publicos de Diputacién de Granada y Entidades Locales de la provincia de Granada. Una vez concedida la subvencién IAAP

| dnicamente se permitird la participacion de los empleados de EE.LL. adheridos al Plan Agrupado.

| 4. Empleados publicos que desempeiien funciones relacionadas con la materia objeto de la accion formativa.

| 5. Empleados publicos de Diputacién de Granada (Prioritariamente) y Empleados Pdblicos de EE.LL. de la provincia de Granada.

I 6. Empleados publicos de EE.LL. de la provincia de Granada (Prioritariamente) y Empleados Pdblicos de Diputacién de Granada.

! 7. Empleados plblicos sujetos al Programa de desarrollo de carrera administrativa a través de la categoria profesional o del grupo de

clasificacion.

8. Preferentemente directivos, funcionarios con habilitacién de carécter estatal y empleados publicos con titulacién superior media o asimilada.

" * Sin prejuicios de los destinatarios reflejados en el Catalogo, en la admisién de la accién formativa se tendrd en cuenta la adecuacién de la

misma a la categoria profesional.

PLAN DESCENTRALIZADO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA. (Resolucién de 9 de marzo de 2020, del
Instituto Nacional de Administracion Pdblica 2020 -BOE: N° 63 - jueves, 12 de marzo de 2020). Modificacion de errores
Resolucion de 14 de abril de 2020, del Instituto Nacional de Administracion Publica — BOE: N.° 111- martes 21 de abril de 2020).

Accion formativa Modalidad Clasificacion Ediciones Plazas Horas Cronograma
Eficiencia en la gestion publica local. Primera Segundo
edicion. Presencial Voluntaria 1 20 20 Semestre
Eficiencia en la gestion publica local. Segundo
Segunda edicion. Presencial Voluntaria 1 20 20 Semestre

PLAN INTERADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA. (Resolucién de 20 de diciembre de 2019,

del Instituto Andaluz de A istracion Publica - BOJA: N° 1- jueves, 2 de enero de 2020).
| Accién formativa Modalidad Clasificacion Ediciones Plazas Horas Cronograma |
Accesibilidad en Edificaciones Existentes Plblicas o de . .
Viviendas. El ajuste razonable. E.learning Voluntaria 1 25 44 Primer
Semestre
Accesibilidad, Seguridad y Autoproteccion en Centros . . .
de Personas con Discapacidad y de Personas Mayores. Semipresencial Voluntaria 1 25 44 s Primer
emestre
Atencidn a la ciudadania con discapacidad. Presencial Voluntaria 1 25 20 Segundo
Semestre
Biblioviva. Presencial Voluntaria 1 25 8 Primer
Semestre
Catalogacion avanzada con RDA (Recursos, .

2 Presencial . 1 25 15 Segundo
Descripcion y Acceso) y MARC 21. Voluntaria Semestre
El Proyecto de intervencion social. Presencial Voluntaria 1 25 20 Segundo

Semestre
11
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Gamifi‘cacion y aprquizaje basado en el juego para Presencial ) 1 25 20 Primer
profesionales de bibliotecas. Voluntaria
Semestre
Gestion de Litoral. Presencial Vi . 1 20 20 Segundo
oluntaria
Semestre
_Indlca_cmnes para la glaboramon de planes locales de Semipresendial ) 1 20 20 Segundo
infancia y adolescencia. Voluntaria S
emestre
Intervencion en zonas desfavorecidas en el Marco de : :
.. Presencial . 1 25 20 Primer
los Planes Locales de Intervencion. Voluntaria
Semestre
Introduccion a la catalogacion con RDA (Recursos, .

L Presencial . 1 25 15 Segundo
Descripcion y Acceso) y MARC 21. Voluntaria Semestre
La Coordinacion Institucional para las actuaciones Presencial 1 25 6 Primer
conjuntas en materia de vivienda. Voluntaria Semestre
La Plataforma eBiblio Andalucia y otros Recursos . .

P Presencial . 1 25 5 Primer
Electrdnicos. Voluntaria Semestre
Ley de Participacion Ciudadana de Andalucia: el Nuevo . .
Marco de Participaciéon Ciudadana en el ambito local. Presencial Voluntaria 1 20 10 Primer

Semestre
Los Planes de Autoproteccidn. Implantacion y .
comprobacidn de la Eficacia del modelo implantado. Presencial Voluntaria 1 25 25 Segundo
Semestre
Procedimiento basico para la Certificacion de la . .
Eficiencia Energética de los Edificios. Presencial Voluntaria 1 25 25 Primer
Semestre
QGIS para I_a Administracion Local y Uso Especial en el Presencial : 1 25 55 Primer
Caso de Vivienda. Voluntaria
Semestre
QGIS para la Administracion Local y Uso Especial en el .
Caso de Vivienda.Avanzado. Presencial Voluntaria 1 25 25 Segundo
Semestre
Renta minima de insercion social y plan de inclusién. Presencial Voluntaria 1 25 12 Primer
Semestre
Teoria del apego y reparacién del trauma. Presencial Voluntaria 1 20 20 Primer
Semestre

CRITERIOS DE ADMISION.

Para admision a las acciones formativas se tendra en cuenta, en primer lugar, si la

formacion tiene caracter voluntario u obligatorio, entendiendo como obligatoria la fijada como tal

de forma genérica en el presente Plan de Formacion para el Empleo, y cuya precision se

efectuarad en el momento de la convocatoria, teniendo prioridad sobre la voluntaria. Igualmente,

cuando resulte que de forma sobrevenida se estime necesario designar como obligatoria alguna

actividad formativa, se incluird en el presente Plan con posterioridad.

La seleccion de los participantes en cada accion formativa voluntaria se llevara a cabo

teniendo en cuenta los siguientes criterios y por el siguiente orden:

1.

2.

Reunir los requisitos del perfil de alumnos definido para la accion.
No haber sido penalizado por inasistencia a otros cursos.

Numero de cursos realizados en los dos afios inmediatamente anteriores, establecido

en orden inverso.

En igualdad de condiciones, una vez aplicados los anteriores criterios, se atendera al
orden de entrada de la solicitud.
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EVALUACION Y CONTROL.

Tal y como establece el Reglamento de Formacion de la Diputacion de Granada, el

sistema de seguimiento y evaluacion del Plan de Formacidn se realiza desde distintos niveles:

A. Evaluacién de los participantes, que se produce al finalizar la accién formativa, a
través de la cumplimentacion de un cuestionario voluntario con el que se pretende
evaluar distintos aspectos sobre la accion formativa, el plan de formacién y la
actuacion docente.

B. Evaluacién del docente, que evaluara, a través de un informe, la consecucion de
objetivos, las incidencias habidas, asi como las propuestas de mejora y cuantos otros

aspectos se consideren oportuno incluir.

C. Evaluacion de la Unidad Técnica de Formacion, con el fin de comprobar la calidad del
Plan de Formacion, la incidencia sobre todos los colectivos y la transferencia de la
formacion recibida al puesto de trabajo desempefiado, para determinar la

repercusion real de la actividad formativa sobre el participante y la organizacion.

Finalmente, el Equipo Técnico de Formacién presentara a la Comisién de Formacién una
Memoria de Gestidon detallando las actuaciones y resultados del Plan de Formacion. Tras el
estudio de dicha memoria, la Comisién de Formacion determinara las actuaciones de mejora mas

convenientes para el siguiente Plan”.

La Junta de Gobierno estima que procede aprobar la Propuesta obrante en el

expediente, y la Presidencia asi lo resuelve.

8°.- PROTOCOLO.

En el apartado de Protocolo no se presenta ningun asunto.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, por el Ilmo. Sr. Presidente se levanta la sesion
telematica, siendo las nueve horas y veinticinco minutos de este dia, de todo lo cual, como

Secretaria General certifico.

LA SECRETARIA GENERAL
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