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PREMIOS “VIDA EN ACCION” 2025

La Delegacion de Bienestar Social y Familia de la Diputacién Provincial de
Granada tiene entre sus objetivos fomentar la mejora de la calidad en los programas e
intervenciones sociales que se realizan con la comunidad, alentando y reconociendo
buenas practicas, asi como promoviendo la innovacion en el ambito de los servicios
sociales comunitarios.

Los premios “VIDA EN ACCION” de la Diputacidn Provincial de Granada tienen
por objeto reconocer y difundir el trabajo desarrollado en nuestra provincia por
municipios, entes locales, asociaciones, organizaciones sin animo de lucro, equiposy/o
profesionales de los centros de los Servicios Sociales Comunitarios, empresas y
entidades del sector privado que trabajan en el ambito de los servicios sociales que, a
juicio de la institucion, se hayan distinguido por el trabajo realizado en el mencionado
ambito geografico en la defensa de los derechos de ciudadania y a favor de los
colectivos mas desfavorecidos, promoviendo un mayor bienestar social de personas,
colectivos y comunidades.

Los premios son de caracter provincial y tienen las siguientes categorias:

e Categorial. Municipios y otros entes locales.

e Categoria II. Asociaciones y organizaciones sin animo de lucro que realizan
acciones en la provincia de Granada.

e Categorialll. Entidades y empresas del sector privado.

e Categoria IV. Equipos y/o profesionales de los centros de Servicios Sociales
Comunitarios.

e Mencion Especial. Se podran conceder las que se consideren oportunas, tanto
aasociaciones como organizaciones sin animo de lucro que realizan acciones de
cooperacion internacional para el desarrollo.

e Menciones especiales. Se podran conceder las que se consideren oportunas,
tanto a personas fisicas (de forma individual o colectiva, en vida o a titulo
pdstumo) como a personas juridicas.

El objetivo de la convocatoria es dar reconocimiento publico al trabajo de
aquellas personas y/o entidades que han implementado buenas practicas en los
servicios sociales y su contribucion alincremento de la calidad de vida de las personas,
de los colectivos o de las comunidades; a la mejora de sus relaciones, de la autonomia
personal y, en general, de su vida cotidiana; asi como a la defensa de los derechos de la
ciudadania.

Ademas, se tendran en cuenta factores como la calidad en el empleo, el progreso
en la gestion en las organizaciones y la eliminacion de desigualdades.

Entendemos las buenas practicas en servicios sociales como un conjunto de

actuaciones programadas que consiguen los objetivos pretendidos en un ambito de
actuacion concreto. Estas practicas exitosas podran orientar la toma de decisiones
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para el diseno y la implantacion de nuevos programas de intervencion en el ambito de
los servicios sociales comunitarios.

La Diputaciéon Provincial de Granada, a travclés de la Delegacion de Bienestar
Social y Familia convoca los premios “VIDA EN ACCION”, para el afio 2025, conforme a
las Bases Reguladoras que se desarrollan a continuacion:

BASES REGULADORAS DE LOS PREMIOS VIDA EN ACCION DE LA DIPUTACICON
PROVINCIAL DE GRANADA PARA EL ANO 2025

1. -Objeto.

Los premios “VIDA EN ACCION” de la Diputacién Provincial de Granada para el afio
2025 pretenden reconocer y premiar el trabajo desarrollado en la provincia de
Granada por ayuntamientos, otros entes locales, asociaciones, organizaciones sin
animo de lucro, equipos y/o profesionales de los centros de los Servicios Sociales
Comun itarios de la provincia, empresas y entidades del sector privado que
trabajan en el ambito de los servicios sociales que, a juicio de la citada Administracion
Publica, se hayan distinguido por el trabajo realizado en la defensa de los derechos de
ciudadania y a favor de los colectivos mas desfavorecidos en el ambito geografico
sefalado, promoviendo un mayor bienestar social de personas, colectivos y
comunidades.

2. -Categorias de los Premios y Mencion Especial.

Los premios son de caracter provincial y tienen las siguientes categorias:
CategoriaI. Municipios y otros entes locales.
Categoria II. Asociaciones y organizaciones sin animo de lucro que realizan acciones
en la provincia de Granada.
Categoria IIl. Entidades y empresas del sector privado.
Categoria IV. Equipos y/o profesionales de los centros de servicios sociales
comunitarios.

Se concedera un premio por cada una de las modalidades.

Mencion Especial para asociaciones y organizaciones sin animo de lucro que realizan
acciones de cooperacion internacional al desarrollo, si es estimado por el jurado.

Menciones especiales. Se podran conceder las que se consideren oportunas, tanto a
personas fisicas (de forma individual o colectiva, en vida o a titulo péstumo) como a
personas juridicas.

3.-Caracter Honorifico.

Periodista Barrios Talavera, 1 - 18014 Granada +34 958247399 bienestarsocialyfamilia@dipgra.es



S~

SERVICIOS “OCIALES

Diputacién Bienestar Social COMUNITARIOS
de Granada | yFamilia

Los premios tienen caracter honorifico y consisten en la entrega de una
distincion simbdlica de servicios sociales y un reconocimiento publico. No conllevan
aportacion econdmica.

4, - Presentacion de candidaturas.

4.1.- Aquellas personas y entidades interesadas deberan presentar, dentro del plazo
establecido, la documentacion siguiente:

A. El formulario de solicitud debidamente cumplimentado y firmado en el que se
haga mencion expresa de la modalidad o modalidades a las que se desea concursar,
segun modelo del Anexo I de la presente convocatoria. Se podra obtener en la pagina
Web de Diputacion de Granada: http://www.dipgra.es

B. Autorizacion certificada para la reproduccion y difusion de las buenas
practicas presentadas.

C. Memoria justificativa de los méritos y razones que han motivado la
presentacion de la candidatura. La memoria se presentara en formato A-4, interlineado
sencillo en letra “Arial” 12, con una extension maxima de 20 paginas, y en soporte
informatico. Las candidaturas que excedan de 20 paginas quedaran excluidas. Las
memorias no podran contener anexos.

Se estructurara en los apartados siguientes:

1. Presentacion de la entidad.

2. Resumen: sintesis del contenido de la memoria (maximo 20 lineas).

3. Diagnodstico previo: necesidades detectadas, areas de mejora, objetivos a
conseguir, herramientas y métodos de evaluacion.

4. Contexto del proyecto: descripcidon de los servicios o procesos implicados,
personas o unidades implicadas, recursos materiales y econdmicos empleados.
5. Proceso de implementacion: descripcion de las diferentes fases necesarias
para poner en funcionamiento la buena practica en la organizacion (enfoque y
despliegue de las acciones).

6. Resultados: mejoras alcanzadas e indicadores utilizados para su valoracion,
resultados medidos, tendencias y medicion de la satisfaccidon de las personas
usuarias.

7. Innovacién y adaptabilidad: caracter innovador, transferible a otras
organizaciones y/o territorios.

4.2.- La presentacion de candidaturas dirigidas a la Delegacion de Bienestar Social y
Familia de la Diputacion Provincial de Granada, se realizara a través de la sede
electrodnica de la citada Administracion Publica o en el registro general (c/ Periodista
Barrios Talavera, s/n, de Granada), segun lo estipulado en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

4.3.- Las candidaturas podran presentarse a solicitud de cualquier persona fisica o
juridica, publica o privada, o de oficio a propuesta del jurado.
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4.4.- El plazo de presentacion de candidaturas comenzara el dia siguiente de la
publicacion de estas Bases en el Boletin Oficial de la Provincia y finalizara el dia 31 de
agosto de 2026.

4.5.- Una vez recibidas las candidaturas y cerrado el plazo de admision, se trasladaran
las memorias presentadas al jurado que adjudicara posteriormente los premios.

4.6.- No se tomaran en consideracion practicas que hayan sido premiadas en otros
concursos.

4.7 .- La participacion en la convocatoria supone la aceptacion de las presentes bases
reguladoras, del fallo del jurado y de la necesaria intervencion en el acto de concesion
de los premios en caso de ser una de las candidaturas seleccionadas.

5.- Jurado.

5.1.- Existird un unico jurado para todas las modalidades que estara compuesto por
las siguientes personas:

e La Diputada de la Delegacion de Bienestar Social y Familia de la Diputacidn
Provincial de Granada (o persona en quien delegue), que ostentara la
Presidencia del mismo.

e La Directora del Centro de Servicios Sociales Comunitarios de Alhama, que
actuara en calidad de Secretaria del jurado, con voz pero sin voto.

e El Director General de Bienestar Social y Familia de la Diputacion Provincial de
Granada (o persona en quien delegue), en calidad de vocal.

e Un representante de la Universidad de Granada, en calidad de vocal.

La composicion del jurado se hara publica, asi como el fallo del mismo. Las personas
integrantes del mismo estaran sometidas a las causas de abstencion y recusacion
recogidas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

5.2.- El jurado adoptara sus acuerdos por mayoria simple. La Presidencia del jurado
dirimira con su voto de calidad los empates que se produzcan.

5.3.- El jurado podra solicitar a los participantes las aclaraciones que se consideren
convenientes para la evaluacion de las candidaturas, asi como efectuar visitas “in situ”
a las entidades candidatas.

5.4.- En caso de que se considere oportuno, el jurado podra incorporar asesores
técnicos.

5.5.- El fallo del jurado con sus propuestas definitivas sera elevado a la Presidencia de
la Diputacion Provincial de Granada para su aprobacién mediante resolucion. Dicho
documento sera publicado en el BOP y en la pagina web de la Administracion citada
http://www.dipgra.es.

5.6.- Las incidencias no previstas en estas bases seran resueltas por el jurado.
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6.- Criterios de valoracion.

Los criterios de valoracion que tendra en cuenta el jurado para conceder los
premios se basaran fundamentalmente en la ejecucion de acciones innovadoras y de
buenas practicas en la intervencion social, valorandose la capacidad de
transformacion de las mismas en la sociedad.

A los efectos de esta convocatoria se entienden por buenas prdcticas aquellas
consistentes en un conjunto de actuaciones programadas, experiencias, programas o
proyectos implantados, mediante los que se consigue mejorar la calidad de los servicios
prestados y/o la resolucion de un problema o necesidad detectada. El jurado tendra en
cuenta los siguientes criterios de valoracion:

- El ambito territorial de repercusion del trabajo o experiencia, valorandose en
orden decreciente si éste es la provincia de Granada, sus zonas geograficas o
sSus municipios.

- Incluir el desarrollo de acciones que, fundamentadas en la creatividad,
fomenten la innovacidn en la intervencidn social.

- Incorporacidon de nuevas metodologias de accidn y/o investigacion en los
servicios sociales comunitarios.

- La agregacion del principio de transversalidad de género en todas las acciones
e intervenciones realizadas, asi como la contribucidn a paliar las desigualdades
existentes entre mujeres y hombres.

- Tenerunimpacto demostrable en la transformacidn y mejora de las condiciones
de vida de las personas.

- Ser el resultado del trabajo conjunto entre los diferentes sectores que actuan
en un territorio: la administracion, los ciudadanos a través de sus asociaciones
y el sector privado.

- Ser social, cultural, econémica y ambientalmente sostenible y duradera.

- Contribuir al fortalecimiento de la comunidad y de su capacidad de organizacion.

- Prestar especial atencién a la resolucion de los problemas de exclusidn social
provocados por cuestiones de género, culturales, étnicas o econdmicas.

- Que pueda ser extrapolable y aplicarse en la intervencion social con otras
realidades, territorios o comunidades.

- En el caso de las entidades (publicas, privadas y sin animo de lucro), tener
implantadas a nivel de organizacion medidas tanto de calidad en el empleo, como
de conciliacion y corresponsabilidad familiar en los trabajadores vy
trabajadoras.

7.-Entrega de Premios.
La ceremonia consistira en un acto publico de concesion de los premios “VIDA

EN ACCION” de la Diputacion Provincial de Granada correspondientes al afio 2025,
donde se otorgara un diploma y una distincion simbdlica.
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