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NUMERO 6.826
AYUNTAMIENTO DE ALDEIRE (Granada)

Modificacion de caréacter singular y excepcional de la
RPT 2021

EDICTO

El Ayuntamiento de mi Presidencia en Sesion Extra-
ordinaria celebrada el dia veintitrés de diciembre de dos
mil veintiuno, adopt6é Acuerdo en el Ordinal Segundo
de “PERSONAL.- GESTIONA 217/2021.- APROBACION,
S| PROCEDE, MODIFICACION DE CARACTER SINGU-
LAR Y EXCEPCIONAL DE LA RELACION DE PUESTOS
DE TRABAJO 2021”, cuya parte Dispositiva responde al
tenor literal siguiente:

1.- APROBAR la MODIFICACION DE CARACTER SIN-
GULAR Y EXCEPCIONAL DE LA RELACION DE PUES-
TOS DE TRABAJO 2021 en lo que respecta a los pues-
tos de trabajo de SECRETARIA-INTERVENCION y AR-
QUITECTO TECNICO y consecuente MODIFICACION
DE LAS RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS DE
LOS FUNCIONARIOS QUE DESEMPENAN LOS PUES-
TOS PRECITADOS - MODIFICACION DEL COMPLE-
MENTO ESPECiFICO, del siguiente tenor literal:

INCREMENTO PROPUESTO. -
COMPLEMENTO ESPECIFICO 2021

N2 Orden / Denominacion / Condiciones Particulares
[ Cuantia Mensual Actual / Cuantia Mensual Propuesta /
Incremento Mensual

1/ Secretaria Intervencion / Especial dificultad Téc-
nica (10), Dedicacién (10), Responsabilidad (10) / 874,95
euros / 1.160,00 euros / 285,05 euros

2.1 / Arquitecto Técnico / Responsabilidad Especial
dificultad Técnica (10) / 767,10 euros / 1.068,78 euros /
301,68 euros

2.- EXPONER al publico el anuncio de aprobacion de
la modificacién singular y excepcional de la Relacion de
Puestos de Trabajo por plazo de quince dias y publica-
cion integra de la RPT en la Sede Electrénica Municipal
y en el Portal de Transparencia.

3.- TRASLADAR Testimonio del presente Acuerdo a
SUBDELEGACION DEL GOBIERNO EN GRANADA v al
ORGANO COMPETENTE DE LA COMUNIDAD AUTO-
NOMA.

Aldeire, 28 de diciembre de 2021.-La Alcaldesa, fdo.:
Delia Ferrer Lozano.
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Tema 86. La contratacion publica. Registro Oficiales.

Tema 87. La contratacién publica. Competencias en
materia de contratacion de las Entidades Locales. (DA
2.2delaLey 9/2017, de 8 de noviembre). Normas espe-
cificas de la contratacion publica en las Entidades Loca-
les (DA 3.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre).

Tema 88. La contratacion publica. Los contratos me-
nores en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contra-
tos del Sector Publico e interpretaciones de las Juntas
Consultiva y 6rganos de interpretacion.

Tema 89. La contratacion publica. Indemnizacién de
dafnos y perjuicios causados a terceros.

Tema 90. La contratacién publica. El pago del precio.
Procedimiento para hacer efectivas las deudas de las
Administraciones Publicas y transmision de los dere-
chos de cobro.”

CUARTO. Publicar el texto integro de las bases regu-
ladoras de las pruebas selectivas en el Boletin Oficial de
la Provincia, en la pagina web de este Ayuntamiento y
en el tablén de anuncios electrénico, asi como en el Bo-
letin Oficial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

QUINTO. Convocar el proceso selectivo, publicando
un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado, siendo la fecha de este anuncio la que servira
para el computo del plazo de presentacion de instancias.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Motril, 27 de diciembre de 2021.-La Alcaldesa-Presi-
denta, fdo.: Luisa Maria Garcia Chamorro.

NUMERO 6.829
AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS (Granada)

Aprobacidn inicial presupuesto 2022
EDICTO

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno en
sesion extraordinaria de 30 de diciembre de 2021 el Pre-
supuesto General de la Entidad, en el cual se contiene el
del Consorcio Sierra Nevada Vega Sur para el ejercicio
2022, asi como la plantilla que comprende todos los
puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal
laboral y eventual, estardn de manifiesto al publico en la
Intervencién de este Ayuntamiento por periodo de 15
dias, durante los cuales cualquier habitante del término
municipal o persona interesada, con arreglo al articulo
169 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales, RD Leg. 2/2004, de 5 de marzo, y arti-
culo 20.1 del Real Decreto 500/90, de 20 de abril, podra
presentar las alegaciones que considere pertinentes.

En el supuesto de que no sea presentada reclama-
cién alguna, el Presupuesto se considerara definitiva-
mente aprobado. En caso contrario el Pleno dispondra
del plazo de un mes para resolverlas.

Las Gabias, 30 de diciembre de 2021.-El Concejal de
Hacienda, Contratacién, Fiestas, Nuevas Tecnologias y
Relaciones Institucionales, fdo.: Javier Bravo Sanchez.

NUMERO 17
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Modificacion Reglamento de Seleccion Personal
Temporal y Bolsas de Empleo

EDICTO

El Pleno de la Diputaciéon de Granada, en sesion ordi-
naria y presencial celebrada el dia 30 de diciembre de
2021, adoptd, entre otros, acuerdo de aprobacién inicial
en su punto ordinal nimero 13, de “MODIFICACION DEL
REGLAMENTO DE SELECCION DE PERSONAL TEMPO-
RAL Y BOLSAS DE TRABAJO DE LA DIPUTACION DE
GRANADA (EXPEDIENTE MOAD 2021/PES_01/027727)
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Ré-
gimen Local, se expone al publico dicho acuerdo al ob-
jeto de que en el plazo de 30 dias habiles a contar desde
la publicacién del mismo en el B.O.P, los interesados
puedan examinar el expediente en la Delegacién de Re-
cursos Humanos y presentar, en su caso reclamaciones
y/o sugerencias ante el Pleno en el Registro General o en
aquellas formas y modos previsto en la Ley.

En el caso de no presentarse reclamaciones y/o su-
gerencias en el citado plazo, el acuerdo inicial se enten-
dera aprobado con caracter definitivo sin necesidad de
nuevo acuerdo.

Granada, 4 de enero de 2021.-El Diputado Delegado
de Recursos Humanos, fdo.: José Garcia Giralte. m



