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PROPUESTA

TRIBUNAL DE SELECCION DE PERSONAL TEMPORAL CATEGORIA DE ADMINISTRATIVO/A
OFERTA SAE N° 01-2024-26090

Finalizado el plazo de alegaciones al anuncio de ADMINISTRATIVO/A, el Tribunal ha resuelto en
el sentido siguiente:

De acuerdo con las bases de seleccion recogidas en el Reglamento de seleccion de
personal temporal y bolsa de trabajo de la Diputacion de Granada ((BOP n° 128, de 7 de julio de
2021), art. 3, parrafo 3.Y la oferta realizada al S.A.E., se propone a las siguientes personas para

el puesto solicitado:

APELLIDOS Y NOMBRE EXPERIENCIA FORMACION TOTAL

CABELLO ORTIZ ALBERTO CARLOS 0 35,23 35,23
GUTIERREZ CARVAJAL SONIA 0 16,94 16,94
RANDO LOPEZ ISABEL 1,20 14,40 15,60
ROJAS SERRANO CRISTINA 0 12,12 12,12

El resto de aspirantes ha obtenido las siguientes puntuaciones por orden de puntuacion:

APELLIDOS Y NOMBRE EXPERIENCIA FORMACION TOTAL
FOGUER LOPEZ ELENA 0,30 9,00 9,30
CUENCA POZO JENIFER 0 8,74 8,74
AYALA ALEJO ROSA MARIA 0 6,00 6,00
LUCAS CHICA RAQUEL 0 5,00 5,00
MOLINA MARTOS JOSE ANTONIO 0 5,00 5,00
SOLERA MARTIN ANTONIA MARIA 0 0,68 0,68
LOPEZ GUTIERREZ LAURA 0 0 0
ORTIZ LOPEZ JESUS 0 0 0

Granada, a fecha de firma digital
El/la Presidente/a del Tribunal
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