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Diputacion reconoce el compromiso con la
igualdad en la XIV edicién de sus premios
provinciales

jueves 16 de abril 2026

Hi\m PREMIOS POR LA
i Igualdad
il de Género

La Diputacion de Granada ha celebrado la XIV edicion de los Premios por la Igualdad de Género
en el Centro Federico Garcia Lorca, en un acto en el que se ha reconocido la trayectoria,
implicacién y trabajo de colectivos, entidades y personas que impulsan la igualdad real entre
mujeres y hombres en la provincia. Con la entrega de estos galardones, de caracter provincial, la
institucion quiere reconocer y visibilizar algunas de las muchas experiencias e iniciativas que se
desarrollan en la provincia de Granada, con las que se avanza hacia el logro de una sociedad
mas justa, democrética e igualitaria.

La diputada de Igualdad y Corresponsabilidad, M@ Carmen Reinoso, ha subrayado que estos
premios “nacen con un doble objetivo. Por un lado, reconocer publicamente el trabajo que se



desarrolla en la provincia de Granada en favor de la igualdad entre mujeres y hombres; y, por
otro, visibilizar el compromiso de una gran parte de la ciudadania con el presente y, sobre todo,
con el futuro”.

En este sentido, ha sefialado que “avanzar en igualdad es, en esencia, abrir caminos donde
antes no los habia, ensanchar senderos y hacerlos transitables para todas las personas”,
destacando que “si algo ha quedado patente en los afios que llevamos trabajando en la
promocion de politicas de igualdad en la provincia es que la igualdad no es una idea abstracta,
sino una realidad que se construye desde lo cotidiano, desde el compromiso y desde la accion”.

Ademas, Reinoso ha incidido en que “cuando hablamos de igualdad entre mujeres y hombres no
hablamos Unicamente de un principio, sino de una responsabilidad colectiva y, especialmente, de
una responsabilidad institucional”. En esta linea, ha recordado que en la actual legislatura “la
promocién de la igualdad y la corresponsabilidad constituye uno de los valores fundamentales
que atraviesa de forma transversal toda la accion institucional de la Diputacién”.

Premios por categorias
En esta edicion se han otorgado cinco premios y dos menciones especiales.

Categoria | Municipios y otros Entes Locales: Ayuntamiento de Baza, y especialmente a su
Centro Municipal de Informacion a la Mujer

El Ayuntamiento de Baza ha sido reconocido por su constancia en el desarrollo de politicas de
igualdad, con un enfoque transversal que incide en todos los d&mbitos municipales. Su trabajo
continuado ha permitido mejorar las condiciones de vida de las mujeres, fomentando su
participacion, liderazgo y visibilidad en el territorio.

Su trayectoria se apoya en una apuesta temprana y decidida, como la creacion de uno de los
primeros centros de la mujer de la provincia en los afios 90, consolidando un modelo de
intervencidn sostenido, efectivo y transformador frente a la violencia de género.

Ademas, el consistorio ha impulsado acciones de prevencion, formacion, sensibilizacion y
acompafiamiento a victimas, asi como iniciativas de fomento del asociacionismo, la coeducacion
y el bienestar integral. Las mdultiples actividades desarrolladas —talleres, charlas, exposiciones y
encuentros intergeneracionales— reflejan un compromiso activo con la igualdad y lo convierten
en un referente para otros municipios.

Categoria Il Asociaciones de mujeres y Organizaciones sin animo de lucro: Asociacion de
Mujeres con Cancer ATENEA de Huétor T4jar



La Asociacion Atenea ha sido distinguida por su labor en el empoderamiento y el bienestar
integral de mujeres afectadas por el cancer en entornos rurales. Su proyecto combina el apoyo
emocional, el acompafiamiento social y el desarrollo de talleres centrados en la autoestima y el
cuidado personal.

A través de actividades como charlas de empoderamiento, asesoramiento profesional y acciones
comunitarias, la entidad promueve la autonomia, la confianza y la visibilidad de las mujeres,
contribuyendo a romper estereotipos y fortalecer su papel en la sociedad.

Durante el afio 2025, la asociacion ha experimentado un notable crecimiento, ampliando su base
social y su red de voluntariado, lo que ha permitido intensificar su actividad y ofrecer un
acompafamiento mas cercano y constante. Su enfoque integral y su compromiso con el medio
rural la convierten en un referente en la construccion de entornos mas inclusivos y equitativos.

Categoria lll Mujeres emprendedoras: Eva Aguado (ABOSOL, Almufécar)

Eva Aguado ha sido premiada por su trayectoria como emprendedora agricola y su liderazgo al
frente de la empresa ABOSOL. Desde pequefia vinculada al mundo empresarial familiar, ha
desarrollado una solida carrera basada en la experiencia, la innovacion y el compromiso con el
territorio.

Su empresa, con mas de 20 afios de trayectoria, se dedica al cuidado de cultivos tropicales y
subtropicales, asi como al mantenimiento de jardines y zonas verdes, destacando por la calidad
de sus servicios y por contar con un equipo mayoritariamente femenino.

Su pasién por lo rural, su entorno y las personas que lo habitan, junto con su apuesta por el
trabajo bien hecho, la convierten en un ejemplo de emprendimiento femenino en la provincia.

Categoria IV Centros Escolares, Profesorado de forma grupal o individual, y AMPAS: CEIP
Federico Garcia Lorca de Olivares (Moclin)

El centro ha sido reconocido por el proyecto “Olimpiadas Municipales Intergeneracionales e
Inclusivas”, una iniciativa educativa integral que se desarrolla a lo largo de todo el curso escolar y
gue implica a toda la comunidad educativa.

El proyecto combina distintas areas del conocimiento y promueve el aprendizaje colaborativo, la
cohesion social y la inclusion real, culminando en un evento en el que participan personas de
entre 3y 99 afos.

Destaca especialmente su enfoque en igualdad de género, fomentando la participacion paritaria,
el liderazgo compartido y la incorporacion de referentes femeninos, contribuyendo a una
educacion mas igualitaria y transformadora.

Categoria V Ambito deportivo: Pipi Cardell (Monachil)



La alpinista granadina Pipi Cardell ha sido distinguida por su destacada trayectoria deportiva y su
contribucion a visibilizar el papel de la mujer en el alpinismo de élite.

Entre sus logros mas destacados se encuentra la ascensidén al Nanga Parbat en 2025, donde
abrié una nueva ruta en estilo alpino, convirtiéndose en la primera mujer en lograr una hazafa de
estas caracteristicas en un ochomil.

Su filosofia, basada en la autosuficiencia, el alpinismo puro y la conexion con la montafia, junto
con su labor como guia, divulgadora y creadora audiovisual, la convierten en un referente dentro
y fuera del ambito deportivo.

Menciones especiales

Asociacion INSERTA Empleo, de Fundacién ONCE. Proyecto “Mujeres modo ON Violencia
de Género”

Se reconoce su labor en la insercién sociolaboral de mujeres con discapacidad, especialmente
aquellas victimas de violencia de género, a través de formacion, acompafiamiento e iniciativas
especificas que favorecen su autonomia y empleabilidad.

Escuela de Arte de Guadix. Certamen de Microcortos “Corto en seco”

Este proyecto educativo y cultural promueve la reflexion critica sobre la violencia contra las
mujeres mediante el lenguaje audiovisual, implicando a alumnado, profesorado y ciudadania en
una iniciativa de sensibilizacion y transformacion social.

Video Lse

https://lyoutu.be

/125mB7jRjzVQ
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